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Anexo Il

Ejes estratégicos y lineas subvencionales: compromisos
presupuestarios y porcentaje de financiacion sobre el total de
financiacion publica

OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Impulsar la implantacién de programas especificos de formacion del personal empleado publico de las administraciones

publicas vascas [objetivo estratégico 4 del PLAN ESTRATEGICO 2021-2024. Dentro de la LINEA DE TRABAJO].

ORGANO: IVAP (organismo auténomo)
LINEA DE SUBVENCIONES: ayudas para financiar la formacién de las personas empleadas en las administraciones publicas vascas

PROGRAMA: 1216 SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2023 2024

Capitulo 4 1.717.497,00 € %50 1.728.000,00 € %50
Capitulo 7

Total 1.717.497,00 € 1.728.000,00 €

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Proporcionar las herramientas necesarias para establecer los planes de uso del euskera [objetivo estratégico 4 del

PLAN ESTRATEGICO 2021-2024. Dentro de la LINEA DE TRABAJO]
ORGANO: IVAP (organismo auténomo)

LINEA DE SUBVENCION: subvenciones por sustitucién de personal realizando cursos de capacitacion lingiiistica (Administracién Local)

PROGRAMA: 4714 EUSKALDUNIZACION Y NORMALIZACION

LINGUISTICA 2023 2024
Capitulo 4 25.000,00 € %100 0,00 €
Capitulo 7

Total 25.000,00 € 0,00 €

LINEA SUBVENCIONAL 1: Premio Jests Maria Leizaola a trabajos de investigacién monogréfica relacionados con la Comunidad Auténoma Vasca o

que tengan valor de estudio y profundizacion en la misma, realizados desde diferentes perspectivas de estudio.

ORGANO: IVAP (organismo auténomo)

LINEA SUBVENCIONAL 1: Premio Jests Maria Leizaola a trabajos de investigacién monogréfica relacionados con la Comunidad Auténoma Vasca o
que tengan valor de estudio y profundizacion en la misma, realizados desde diferentes perspectivas de estudio.

PROGRAMA: 1216 SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2023 2024

Capitulo 4 30.000,00 € %100 30.000,00 € %100
Capitulo 7

Total 30.000,00 € 30.000,00 €

LINEA DE SUBVENCIONES 2: ayudas destinadas al fomento de la investigacion sobre temas relacionados con la Administracién Publica, el Derecho
Pdublico o la Ciencia de la Administracion.

PROGRAMA: 1216 SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2023 2024

Capitulo 4 40.000,00 € %100 40.000,00 € %100
Capitulo 7

Total 40.000,00 € 40.000,00 €

OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Apoyar la formacién y el reciclaje de las personas que trabajan en el &mbito de la ordenacion del territorio y el

urbanismo. [Objetivo estratégico 1y 5 del PLAN ESTRATEGICO 2021-2024 del IVAP. Dentro de la LINEA DE TRABAJO].

ORGANO: Escuela Vasca de Estudios Territoriales y Urbanos, dependiente del IVAP (Decreto 80/1986)
LINEA SUBVENCIONAL: ayudas al alumnado del curso de urbanismo para la realizacién de practicas en instituciones publicas y/o empresas.

PROGRAMA: 1216 SELECCION Y FORMACION DEL PERSONAL DE

LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2023 2024
Capitulo 4 22.000,00 € %100 30.800,00 € %100
Capitulo 7
Total 22.000,00 € 30.800,00 €
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