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Proyecto

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Jaurlaritzaren Lehendakaritza lehendakariari beharrezkoa
zaion laguntza politikoa eta teknikoa ematen dion organoa
da.

Euskal Autonomia Erkidegoaren Administrazio sailak sortu,
ezabatu eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta jardun
arloak finkatzen dituen azaroaren 26ko 24/2016 Dekretuak
eratu du Jaurlaritzaren Lehendakaritzaren jardun esparrua
eta hor ezarritako jardun arloak eta egitekoak gauzatzen
ditu Lehendakaritzak, lehendakaria buru dela.

Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzeko den apirilaren 11ko 70/2017 Dekretuaren
arabera, honako organook eratzen dute Lehendakaritza:

Lehendakariak, Idazkaritzako eta Erakunde

Harremanetarako ldazkaritzarekin.

Lehendakaritzaren |dazkaritza Nagusiak; hor biltzen dira
Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza, Araubide Juridikoaren
Zuzendaritza, Koordinaziorako Zuzendaritza, Zerbitzu
Zuzendaritza, Komunikaziorako Zuzendaritza eta Gobernu
Irekiaren Zuzendaritza.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiak; hor biltzen
dira Europako Gaietarako Zuzendaritza, Kanpoan den
Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritza eta Kanpo
Harremanetarako Zuzendaritza, baita Euskadiren kanpoko
ordezkaritzak ere.

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren |dazkaritza

Nagusiak, Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzarekin.

Halaber, Lehendakaritzari atxiki zaizkio Emakunde/
Emakumearen Euskal Institutua eta Memoriaren,
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua
autonomiadun erakunde administratiboak eta

Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia zuzenbide
pribatuko erakunde publikoa.

Beraz, jarduera esparru hauetakoak dira Lehendakaritzari
esleitutako arloak:

e Lehendakariari laguntza ematea Jaurlaritzaren
jarduera planifikatzen eta koordinatzen; halaber,
Gobernu Programa eta horren plan estrategikoak
bultzatzea eta horien jarraipena egitea.

e Jaurlaritzaren bozeramailetza.
* Jaurlaritzaren informazio- eta komunikazio-politika.
* Parte-hartze soziala eta herritarrentzako informazio

zuzena, multimedia- eta komunikazio-teknologia berriak
bultzatuz.
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Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno es el 6rgano de
apoyo de caracter politico y técnico del Lehendakari.

El marco de actuacién de Lehendakaritza-Presidencia del
Gobierno, se centra en el ejercicio, bajo la direccion del
Lehendakari, de las funciones y areas de actuacion
marcadas por el Decreto 24/2016, de 26 de noviembre, de
creacién, supresion y modificacion de los Departamentos de
la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y de determinaciéon de funciones y areas de
actuacion de los mismos.

Segun Decreto 70/2017, de 11 de abril, por el que se
establece la estructura organica y funcional de
Lehendakaritza, la misma queda articulada en torno a los
siguientes 6rganos:

El Lehendakari, con la Direccién de Secretaria y Relaciones
Institucionales.

La Secretaria General de la Presidencia, con la Direccion de
Gabinete de Estudios, la Direccidon de Régimen Juridico, la
Direccion de Coordinacion, la Direccién de Servicios, la
Direccion de Comunicacion y la Direccion de Gobierno
Abierto.

La Secretaria General de Accién Exterior, con la Direccion
de Asuntos Europeos, la Direcciéon para la Comunidad
Vasca en el Exterior y la Direccién de Relaciones Exteriores,
asi como las Delegaciones de Euskadi en el Exterior.

La Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperacion, con la Direccion de Victimas y Derechos
Humanos.

Igualmente estan adscritos a Lehendakaritza tanto los
organismos auténomos administrativos Emakunde-Instituto
Vasco de la Mujer, Instituto de la Memoria, la Convivencia y
los Derechos Humanos, como el ente publico de derecho
privado Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo.

Las areas atribuidas a Lehendakaritza-Presidencia de
Gobierno responden a los siguientes ambitos de actividad:

* La asistencia al Lehendakari en las funciones de
planificacion y coordinacion de la accion del Gobierno,
asi como el impulso y seguimiento del Programa de
Gobierno y de los planes estratégicos del mismo.

* Portavocia del Gobierno.
* Politica informativa y de comunicacion del Gobierno.
e Participacion social e informacién directa a la

ciudadania mediante el impulso de las nuevas
tecnologias multimedia y de comunicacion.
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¢ QGizarte- eta erakunde-harremanak.

Proyecto

e Euskadiren ordezkaritza-

kanpoan.

eta proiekzio-politika

* Jaurlaritzaren politika gai hauetan: Europako gaiak,
mugaz gaindiko eta eskualdeen arteko lankidetza, eta
euskal gizataldeak eta euskal etxeak.

e Garapenerako lankidetza.

¢ Generoaren aukera-berdintasunerako politika.

* Genero-indarkeriaren biktimei laguntzeko politikak
zuzendu eta koordinatzea.

* Giza eskubideak eta bizikidetza sustatzea.

e Biktimen eta memoriaren politikak zuzendu eta
koordinatzea.

e Sailari atxikita dauden erakunde autonomoak,
zuzenbide pribatuko erakunde publikoak eta sozietate
publikoak zuzentzea, legeek eta erregelamenduek

ezartzen dutenaren arabera.

e Legeek eta erregelamenduek eman diezazkioten
gainerako ahalmenak.
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¢ Relaciones sociales e institucionales.

* Politica de representacion y proyeccion de Euskadi
en el exterior.

* Politica del Gobierno en materia de Asuntos
Europeos, Cooperacion Transfronteriza e Interregional, y
Colectividades y Centros Vascos.

e Cooperacion para el desarrollo.

* Politica de igualdad de oportunidades en materia de
género.

* Direccion y coordinacién de las politicas sobre
atencion a victimas de la violencia de género.

e Promocién de los Derechos Humanos y de la
convivencia.

* Direccion y coordinacion de las politicas de victimas
y de memoria.

e Dirigir, de acuerdo con las leyes y los reglamentos,
los organismos auténomos, entes publicos de derecho
privado y sociedades publicas adscritos.

e Las demas facultades que le atribuyan las leyes y los
reglamentos.
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PROGRAMA PROGRAMA
1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 1121 ESTRUCTURA Y APOYO DE
LEHENDAKARITZA
ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

01 LEHENDAKARITZA

SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

MEMORIA

Egitura eta Laguntzaren programan, aurrekontuei
dagokienez, Jaurlaritzaren Lehendakaritzak bere zereginak
betetzeko behar dituen zerbitzuak eta zuzendaritzak biltzen
dira. Zerbitzu eta zuzendaritzokin Lehendakaritzari laguntza
teknikoa eta antolakuntzarakoa eskaintzen zaizkio, baita
dokumentazioari buruzkoa eta aholkularitza ere.

Aurrekontu programa hau honako zuzendaritza hauek
osatzen dute:

- ldazkaritzako eta Erakundeekiko Harremanetarako
Zuzendaritzak.

- Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak.
- Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak.
- Koordinaziorako Zuzendaritzak.
- Zerbitzu Zuzendaritzak.
- Komunikaziorako Zuzendaritzak.
- Gobernu Irekiaren Zuzendaritzak.
Zazpi zuzendaritza horiei helburu estrategiko bana esleitu

zaie, memoria honetan jasotako ekintza eta adierazleen
bitartez bete dezaten.

Zerbitzu tekniko eta antolakuntza laguntzarako arlo horietan
guztietan, emakume eta gizonen berdintasuna sustatuko da
zeharka.

2]

El programa de Estructura y Apoyo agrupa, en términos
presupuestarios, los servicios y direcciones a través de los
que se articula de forma directa la prestacion a
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno del servicio
técnico y de organizacion, asi como de documentacion y
asesoramiento necesarios para la realizacion de sus
funciones.

En este programa presupuestario se integran las siguientes
direcciones:

- Direccion de Secretaria y Relaciones Institucionales.

- Direccion de Gabinete de Estudios.

- Direccion de Régimen Juridico.

- Direccion de Coordinacion.

- Direccion de Servicios.

- Direccion de Comunicacion.

- Direccion de Gobierno Abierto.
Cada una de estas siete direcciones tiene asignado un
objetivo estratégico al que se le da respuesta a través de
las correspondientes acciones e indicadores recogidos en
la presente memoria.
En todos estos ambitos de prestacion de servicios técnicos

y de organizacion, se promovera de manera transversal la
igualdad de mujeres y hombres.
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Idazkaritzako eta  Erakundeekiko = Harremanetarako La Direccion de Secretaria y Relaciones Institucionales
Zuzendaritzak lehendakariari laguntzen dio idazkaritza tiene como funciones la asistencia al Lehendakari en

pertsonalean, agendan, erakundeekiko korrespondentzian
eta lehendakariaren artxibategi propioa kontrolatzen eta
mantentzen. Lehendakariak erakundeen arduradunekin,
gizarte eragileekin eta herritarrekin dituen harremanak
burutzeaz eta horien jarraipena egiteaz ere arduratzen da.

Zuzendaritza horrek lehendakariak parte hartzen duen
ekitaldi ofizialak behar bezala antolatu eta burutzea
bermatzen du, eta lehendakariaren bidaietarako eta
pertsona ospetsuek Euskadi bisitatzeko laguntza logistikoa
eskaintzen du.

LEHENDAKARITZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

Lehendakaritzaren ldazkaritza Nagusia sei zuzendaritzak
osatzen dute: Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzak,
Araubide Juridikoaren Zuzendaritzak, Koordinaziorako
Zuzendaritzak, Zerbitzu Zuzendaritzak, Komunikaziorako
Zuzendaritzak eta Gobernu Irekiaren Zuzendaritzak.

Azterlan Kabinetearen Zuzendaritzaren zeregina da
lehendakariaren lan-programari jarraipena egitea eta
laguntza eta aholkuak ematea lehendakariak bete behar
dituen egitekoak bete ditzan.

Zuzendaritza horrek Eusko Jaurlaritzaren Prospekzio
Soziologikoen Kabinetea ere kudeatzen du; beraz,
azterlanak, jarduerak eta txostenak egiten ditu, Jaurlaritzak
gizartearen egoera eta horren bilakaera ezagutu dezan.

Araubide  Juridikoaren Zuzendaritzak laguntza eta
aholkularitza juridikoa eskaintzen ditu, eta arau-xedapenak
eta txosten juridikoak egiten ditu. Bestalde, Jaurlaritzaren
Kontseiluak Lehendakaritzari buruz eztabaidatu behar
dituen gaiak, baita Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkarian argitaratu beharrekoak ere, prestatu eta
koordinatzen ditu.

Horretaz gain, laguntza ematen die Lehendakaritzako
organoei legebiltzarreko agerraldiak prestatzen;
Arartekoarekiko, Herri Kontuen Euskal Epaitegiarekiko eta
bestelako erakunde publikoekiko harremanak koordinatu
eta bideratzen ditu organo eskumendunen bitartez.

Halaber, Berdintasunerako Legean eta Eusko Jaurlaritzak
onartutako  Berdintasunerako  Planean  xedatutakoa
burutzea bultzatzeaz eta koordinatzeaz arduratzen da eta
genero ikuspegia bultzatzen du zerbitzu eta prozedura
guztietan.

Koordinaziorako Zuzendaritzaren zeregin nagusia da
Jaurlaritzaren Programa lantzea eta koordinatzea eta
horren jarraipena egitea, baita egitasmo eta jarduera
nabarmenena ere.
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labores de secretaria personal, agenda, correspondencia
institucional, control y mantenimiento del archivo propio del
Lehendakari. Ademas de la responsabilidad de la ejecucién
y seguimiento de las relaciones del Lehendakari con los
agentes sociales e institucionales asi como a la ciudadania
en su conjunto.

Es responsabilidad de esta Direccion garantizar la
adecuada organizacion y desarrollo de los actos oficiales
en los que participe el Lehendakari, asi como prestar
cobertura logistica a los viajes que realice el Lehendakari o
a los que distintas personalidades realicen a Euskadi.

SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA

La Secretaria General de la Presidencia se estructura en
seis direcciones: Direccion de Gabinete de estudios,
Direccion de Régimen Juridico, Direccion de Coordinacion,
Direccion de Servicios, Direccion de Comunicacion vy
Direccién de Gobierno Abierto.

La funcion de la Direccién de Gabinete de Estudios es el
seguimiento del programa de trabajo del Lehendakari,
prestando asistencia y asesoramiento para el ejercicio de
las funciones encomendadas en virtud de su cargo.

Esta Direccion gestiona también el Gabinete de
Prospecciéon Socioldgica del Gobierno Vasco, por lo que
realiza cuantos estudios, acciones e informes sean
necesarios para ofrecer informacion al Gobierno en
relacién a la situacion y evolucion de la realidad social.

La Direccion de Régimen Juridico tiene como misién
ofrecer apoyo y asesoramiento juridico, elaborar
disposiciones normativas y emitir informes juridicos.
También le corresponde preparar y coordinar los asuntos
de Lehendakaritza cuya deliberacion corresponde al
Consejo de Gobierno, asi como los que deban ser objeto
de publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Ademas asiste a los 6rganos de Lehendakaritza en la
elaboracion de intervenciones parlamentarias, coordina y
canaliza las relaciones con el Ararteko, el Tribunal Vasco de
Cuentas y otras Instituciones publicas a través de los
6rganos competentes.

Asimismo, es responsable de impulsar y coordinar la
ejecucion de lo dispuesto en la Ley de igualdad y en el Plan
para la Igualdad aprobado por el Gobierno Vasco,
favoreciendo la perspectiva de género en todos los
Servicios y procesos.

La Direccidon de Coordinacion tiene como principal funcion
ejercer las funciones de coordinacidon necesarias para la
elaboracion y seguimiento del Programa de Gobierno, asi
como de los Planes y actuaciones que resulten mas
significativos.
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Zuzendaritza horrek, halaber, sail arteko eta erakunde Asimismo, participa en  d6rganos de  caracter

arteko organoetan parte hartzen du, horien jarduera
Gobernu Programan jasotako lehentasunetara zuzentzeko
eta organoen arteko koordinazioa bultzatzeko, beti ere,
organo horiek hobeto funtziona dezaten.

Zerbitzu Zuzendaritzaren egitekoa da Lehendakaritzako
gainontzeko zuzendaritza eta ordezkaritzei zerbitzua
ematea hainbat arlotan, hala nola aurrekontuetan,
kontratazioan, pertsonal arloan, prestakuntzan, informazio
sistemetan, itzulpenetan, baita gure sailaren eta Euskadiren
kanpoko ordezkaritzen eraikinak zaindu eta mantetzean
ere.

Berariaz nabarmendu behar dugu urteko aurrekontuak
egitea, horren jarraipena eta burutzearen ebaluazioa
gauzatzea, eta horien aldaketak egitea.

Komunikaziorako  Zuzendaritza lehendakariaren eta
Lehendakaritzako  gainontzeko idazkaritza nagusien
komunikazioaz arduratzen da. Bestalde, Jaurlaritzaren
komunikazio politika koordinatu behar du. Publizitateari
buruzko Sailarteko Batzordea ere zuzendaritza horren
mende dago. Halaber, Euskadiren irudi instituzionala
kanpoan zabaltzeko publizitate-kanpainei buruzko politikak
garatu eta burutu behar ditu.

Gobernu Irekiaren Zuzendaritzaren egiteko nagusia da
herritarrekiko komunikazioa erraztu eta normalizatzea.

Gobernu ireki baten jardueraren oinarri gisa, herritarren

parte hartzea zein gardentasuna bultzatzen dira.
Horretarako, Jaurlaritzaren ikus-entzunezko edukiak
eskuratzeko modua  eskaintzen zaie gizarteko

komunikabideei, Eusko Jaurlaritzak Interneten dituen

guneen bitartez.

Zuzendaritza horri dagokio, halaber, Interneten
komunikatzeko multimedia eta ikus-entzunezko tresna
berriak sustatzea, komunikazioa, gardentasuna, herritarren
parte hartzea eta herritarrekiko sareko lankidetza
bultzatzeko.

Bestalde, Jaurlaritzaren marka eta erakunde nortasunaren
erabilera  koordinatzeaz, garatzeaz eta jarraitzeaz
arduratzen da.

Azkenik, Lehendakaritzaren euskararen erabilera-politikak
sustatzea eta koordinatzea dagokio Lehendakaritzaren
Idazkaritza Nagusiari:

1. Lehendakaritzako Euskararen Plan Estrategikoa (VI.
Plangintzaldikoa) garatzea eta zuzendaritzen kudeaketa

planak onartzea, beti ere Hizkuntza Politikako
Sailburuordetzak proposatutako gida lerroak haintzat
hartuta eta gainerako idazkaritza nagusi eta

zuzendaritzekin lankidetzan arituz.

2. Euskara Lantaldearen proposamenak aztertu eta, hala
badagokio, onartzea.

3. Zuzendaritzen kudeaketa planak sustatzea.
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interdepartamental e interinstitucional para orientar su
actividad hacia las prioridades establecidas en el programa
de Gobierno y para promover su coordinacion, en aras a
mejorar el funcionamiento de los mismos.

La Direccion de Servicios tiene como misidn dar servicio al
resto de direcciones y delegaciones de Lehendakaritza en
materia presupuestaria, de contratacion, personal,
formacion, sistemas de informacion, traduccion, asi como
de conservacion y mantenimiento de edificios dependientes
de nuestro departamento y nuestras delegaciones de
Euskadi en el exterior.

Hemos de destacar de manera especial la elaboracion de
los presupuestos anuales, su seguimiento, evaluacion de la
ejecucion, asi como sus modificaciones.

La Direccion de Comunicacion se encarga de la
comunicacion del Lehendakari y del resto de Secretarias de
Lehendakaritza. Ademas coordina la politica de
comunicacion del Gobierno. Asi mismo de esta Direccion
depende la Comision Interdepartamental de Publicidad.
También le corresponde participar en las politicas de
divulgacion de la imagen institucional de Euskadi en el
exterior.

La Direcciéon de Gobierno Abierto tiene como misién
general facilitar y normalizar la comunicacion con la
ciudadania.

Como pilares de la accién de un Gobierno Abierto se
impulsa tanto la participacion ciudadana como la
transparencia. Para ello, se facilita a los medios de
comunicacion el acceso a sus contenidos audiovisuales, a
través de los diferentes espacios con los que el Gobierno
Vasco cuenta en Internet.

Corresponde también a esta Direccién impulsar nuevas
herramientas multimedia y audiovisuales de comunicacion
en Internet para propiciar la comunicacién, la
transparencia, la participacion y la colaboracién en red con
los ciudadanos.

También se responsabiliza de la coordinacion, desarrollo y
seguimiento de la marca e identidad corporativa del
Gobierno.

Por dltimo, a la Secretaria General de la Presidencia le
corresponde promover y coordinar las politicas de uso del
euskara en Lehendakaritza:

1. Desarrollar el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza (VI Periodo de Planificacion) y aprobar los
planes de gestion de las direcciones, tomando en
consideracion las directrices propuestas por la
Viceconsejeria de Politica Linguistica y colaborando con las
demas secretarias generales y direcciones.

2. Evaluar las propuestas del Grupo de Trabajo del Euskara
y aprobarlas, si procede.

3. Promover planes de gestion de las direcciones.
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Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei
dagokie euskararen normalizaziorako neurriak garatzea
euren zuzendaritzetan. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskararen Plan Estrategikoan oinarrituko dira, eta, plan
horretako helburuak betetze aldera, zuzendaritza bakoitzak
diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa plana, beti
ere Euskara Lantaldearen laguntzaz.

Proyecto

Presupuestos EUSKADI

En el mismo sentido, a todas las direcciones de esta
Secretaria les corresponde desarrollar medidas para la
normalizacion del euskara en sus respectivas direcciones.
Para ello, su referencia sera el Plan Estratégico del Euskara
de Lehendakaritza, y para la consecucion de los objetivos
de dicho plan, cada direccion disefara y desarrollara su
correspondiente plan de gestién, con la colaboracion del
Grupo de Trabajo del Euskara.

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

IDAZKARITZAKO ETA ERAKUNDEEKIKO
HARREMANETARAKO ZUZENDARITZA

. LEHENDAKARIAREN AGENDA, POSTA,
DOKUMENTAZIO ETA ARTXIBO
PERTSONALARI BURUZKO ZEREGINETAN
LAGUNTZEA ETA HORIEK KOORDINATZEA.

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA BULEGO ETA
KABINETEKO ZEREGINETAN.

1. Agenda.

2. Posta.

2. LEHENDAKARIAREN ARTXIBOA ETA
DOKUMENTAZIOA KUDEATZEA ETA
MANTENTZEA.

1. Artxiboa/Dokumentazioa.

Il. GIZARTE ETA ERAKUNDEEKIKO POLITIKA
GARATZEN LAGUNTZEA,
LEHENDAKARIAREN IRUDIAREN
GARRANTZIA HANDITZEKO.

1. LEHENDAKARIARI LAGUNTZEA JENDE
AURREKO EKITALDIETAN.

1. Lehendakariak parte hartzeko diren ekitaldi
ofizialak edota erakunde ekitaldiak antolatzea eta
koordinatzea.

1. Ekitaldi ofizialak edota erakunde ekitaldiak.

2. Lehendakariak kanpora egin behar dituen bidaiak
antolatzea, koordinatzea eta laguntza logistikoa
ematea.

1. Bidaiak.

2. LEHENDAKARIAK GIZARTEAREKIN DITUEN
HARREMANAK BULTZATZEA.
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DIRECCION DE SECRETARIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

I. FACILITARY COORDINAR LAS LABORES DE
AGENDA, CORRESPONDENCIA,
DOCUMENTACION Y ARCHIVO PERSONAL
DEL LEHENDAKARI.

1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI
EN SUS LABORES DE DESPACHO Y GABINETE.

1. Agenda.

2. Correspondencia

2. GESTION Y MANTENIMIENTO DEL ARCHIVO Y
DOCUMENTACION DEL LEHENDAKARI.

1. Archivo/Documentacion.

Il. FACILITAR EL DESARROLLO DE UNA
POLITICA DE RELACIONES SOCIALES E
INSTITUCIONALES QUE INCREMENTE LA
RELEVANCIA DE LA FIGURA DEL
LEHENDAKARIL.

1. DAR APOYO Y ASISTENCIA AL LEHENDAKARI
EN SU ACTIVIDAD PUBLICA.

1. Organizacion y coordinacion de los actos oficiales
y/o institucionales en los que participe el
Lehendakari.

1. Actos oficiales y/o institucionales.

2. Organizacion, coordinacion y apoyo logistico en
los viajes del Lehendakari al exterior.

1. Viajes.

2. IMPULSAR LAS RELACIONES DEL
LEHENDAKARI CON LA SOCIEDAD.
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Proyecto

ekitaldietan parte hartzeak.

3. EUSKO JAURLARITZAREN SAILEI GIZARTE
HARREMANETAN ETA PROTOKOLO GAIETAN
AHOLKUA EMATEA ETA SAIL HORIEK
KOORDINATZEA.

1. Protokolo gaietan aholkua ematea eta
koordinatzea Eusko Jaurlaritzaren sailek parte
hartzen duten ekintza ofizial edota instituzionaletan.

AZTERLAN KABINETEAREN ZUZENDARITZA

lll. AHOLKU ETA LAGUNTZA EGOKIA EMATEA
LEHENDAKARIARI, JAURLARITZAREN
JARDUNA ERRAZAGO KUDEATZEKO
EGUNEZ EGUN.

1. LEHENDAKARIAREN EGUNEROKO
JARDUNAREKIN ZERIKUSIA DUTEN GAIETAN
AHOLKULARITZA ADITUA ESKAINTZEA.

1. Bilerak eta harremanak.

2. Informazio dosierrak egitea.

2. EUSKAL IRITZI PUBLIKOAREN EGOERARI
ETA BILAKAERARI BURUZKO INFORMAZIO
EGUNERATUA IZATEA.

1. Egoera soziopolitikoari buruzko azterlanak
burutzea, herritarrek zer uste duten jakiteko.

1. Sondeo edota inkesten bitartez kontsultatuko
diren pertsona kopurua.

2. Talde edota bananako bileren bitartez
kontsultatuko diren pertsona edota aditu

kopurua.

2. Interesa duten dokumentuak eta txostenak egitea
eta zabaltzea.

1. Argitaratu eta banatutako dokumentu eta
txostenak.

a) Soziometroak.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
1. Lehendakaritzak gizartearekin, herritarrekin, 1. Desarrollar y evaluar el programa de relaciones de
gizarte-eragileekin eta Euskal Autonomia la Presidencia con la sociedad, los ciudadanos y los
Erkidegoko nahiz kanpoko erakundeekin dituen diferentes agentes sociales, asi como con las
harremanen egitaraua garatzea eta ebaluatzea. diferentes Instituciones, tanto de la Comunidad
Auténoma como de fuera de ella.
1. Lehendakaritzak antolatu ez dituen 130 1. Numero de participaciones en eventos no

organizados por Lehendakaritza.

3. ASESORAR Y COORDINAR A LOS DISTINTOS
DEPARTAMENTOS DEL GOBIERNO VASCO EN
MATERIA DE RELACIONES SOCIALES Y
PROTOCOLO.

1. Asesoria y coordinacién, en materia de protocolo,
de los actos oficiales y/o institucionales en los que
participen los distintos departamentos del Gobierno
Vasco.

DIRECCION DE GABINETE DE ESTUDIOS

lll. PRESTAR EL ADECUADO
ASESORAMIENTO Y APOYO AL i
LEHENDAKARI PARA FACILITAR LA GESTION
DIARIA DE LA ACCION DE GOBIERNO.

1. ASESORAMIENTO EXPERTO EN TODAS LAS
MATERIAS RELACIONADAS CON LA ACTIVIDAD
DIARIA DEL LEHENDAKARI.

1. Reuniones y contactos.

2. Elaboracion de dosieres informativos.

2. MANTENER INFORMACIO:N ACTUALIZADA DE
LA SITUACION Y EVOLUCION DE LA OPINION
PUBLICA VASCA.

1. Realizaciéon de estudios para recabar la opinion
de la poblacién, respecto a temas de actualidad
sociopolitica.

1. Numero de personas a consultar mediante
sondeo o encuesta.

2. Numero de personas o expertos a consultar
mediante reuniones individuales o de grupo.

2. Elaboracion y difusiéon de documentos e informes
de interés.

1. Documentos informes
distribuidos.

e publicados y

a) Sociémetros.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA ERIUD INDICADOR
b) Monografikoak. 9 b) Monogréficos.

c) Emakumeen eta gizonen iritzien aldeak
aztertzeko monografikoa.

d) Gazteen eta helduen iritzien aldeak

aztertzeko monografikoa.

ARAUBIDE JURIDIKOAREN ZUZENDARITZA

IV. LEHENDAKARITZAREN
FUNTZIONAMENDURAKO ZEHAZTU BEHAR
DEN LAGUNTZA JURIDIKOA EMATEA,
LEGEBILTZARREKIKO HARREMANETAN
LAGUNTZEA ETA BERDINTASUN POLITIKAK
KOORDINATZEA.

1. LEHENDAKARITZAREN ARAUAK EGITEA ETA
IZAPIDETZEA, ERAGITEN DIOTEN XEDAPENAK
AZTERTZEA ETA JARRAITZEA, ETA EDOZEIN
ARLOTAKO LEGE AHOLKUAK EMATEA.

1. Lehendakaritzako arauak egitea edota
izapidetzea (xedapen orokorrak, ebazpenak,
hitzarmenak, erabakiak eta protokoloak).

a) Lehendakariaren dekretuak.

b) Jaurlaritzaren Kontseiluak onartzeko diren
lege proiektuak eta dekretuak.

c¢) Hitzarmenak eta protokoloak.
d) Ebazpenak.

e) Erabaki proposamenak (diru-laguntza
zuzenak, euskal etxeak onartzeak, hitzarmenak
eta izendapenak, bestak beste).

2. Txostenak eta irizpen juridikoak egitea.

3. Lehendakaritza, EMAKUNDE eta Garapenerako
Lankidetzaren Euskal Agentziaren espedienteak
kudeatzea, honako hauetarako:

a) Jaurlaritzaren Kontseilurako.
b) Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarirako.

4. Lehendakaritzaren gaietan irekita dauden
prozedura administratibo eta judizialei jarraipena eta
kontrola egitea.

5. Erantzuna ematea erreklamazio, eskabide eta
kexei.
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¢) Monografico de anadlisis de las diferencias
de opinién de mujeres y hombres.

d) Monografico de andlisis de las diferencias
de opinién de jévenes y adultos.

DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

IV. PRESTAR LA ASISTENCIA JURIDICA A
PRECISAR PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LEHENDAKARITZA, FACILITAR LAS
RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
COORDINAR LAS POLITICAS DE IGUALDAD.

1. ELABORACION Y TRAMITACION DE LA
NORMATIVA DE LEHENDAKARITZA,
SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE LAS
DISPOSICIONES QUE LE AFECTEN Y ASESORIA
JURIDICA GENERAL.

1. Elaboracion y/o tramitacion de la normativa de
Lehendakaritza (disposiciones de caracter general,
Resoluciones, Convenios, Acuerdos y Protocolos).

a) Decretos del Lehendakari.

b) Proyectos de Ley y Decretos sometidos a la
aprobacién del Consejo de Gobierno.

c) Convenios y Protocolos.
d) Resoluciones.

e) Propuestas de Acuerdo (Subvenciones
Directas, reconocimientos de Centros Vascos,
convenios y nombramientos entre otros).

2. Emision de informes y dictamenes juridicos.

3. Tramitacién de expedientes de Lehendakaritza,
EMAKUNDE vy la Agencia Vasca de Cooperacion
para el Desarrollo ante:

a) El Consejo de Gobierno.

b) El Boletin Oficial del Pais Vasco.
4. Seguimiento y control de los procedimientos de
caracter administrativo y judicial abiertos en

materias de Lehendakaritza.

5. Atencion de reclamaciones, peticiones y quejas.
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

2019

Proyecto

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
2. EUSKO LEGEBILTZARREKIKO ETA 2. RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y
ARARTEKOAREKIKO HARREMANAK. ARARTEKO.
1. Legebiltzarreko galderen erantzunak. 30 1. Respuestas a preguntas parlamentarias.
2. Dokumentu-eskeak. 25 2. Solicitudes de informacion documentada.
3. Kontrolerako osoko bilkuretan parte hartzeak. 60 3. Intervenciones en Plenos de Control.
4. Sailaren agerraldiak. 12 4. Comparecencias del Departamento.
5. Arartekoari gaiak aurkeztea. 2 5. Tramitacion de temas ante el Ararteko.
BERDINTASUNERAKO UNITATEA UNIDAD DE IGUALDAD
3. BERDINTASUN POLITIKAK SUSTATZEA ETA 3. IMPULSO Y COORDINACION DE LAS
KOORDINATZEA SAILEAN ETA POLITICAS DE IGUALDAD EN EL
ZUZENDARITZEKIN LANKIDETZAN ARITZEA, 4/ DEPARTAMENTO Y COLABORACION CON
2005 LEGEA ETA BERDINTASUN PLANA DIRECCIONES Y AREAS PARA EJECUCION LEY
GAUZATZEKO. 4/2005 Y PLAN DE IGUALDAD.
1. Berdintasun planak diseinatzea eta lantzea. 1. Disefo y elaboracion de Planes de igualdad.
1. Bi urteko programa-plana. 1 1. Plan Programético bianual.
2. Indarra eta aholkua ematea genero ikuspegia 2. Impulso y asesoramiento en materia de inclusién
integratzeko Lehendakaritzan. de la perspectiva de género en Lehendakaritza.
1. Lan planak garatu eta betetzea zuzendaritzen 1 1. Desarrollo y cumplimiento de Planes de
eta erakunde autonomoen arabera. Trabajo segun Direcciones y Organismos
Auténomos.
2. Zeharkakotasuna arauetan. 70 2. Transversalidad en Normas.
3. Zeharkakotasuna programetan. 15 3. Transversalidad en Programas.
4. Zeharkakotasuna ekintzetan. 60 4. Transversalidad en Acciones.
3. Berdintasun politiken garapena jarraitzea eta 3. Seguimiento del desarrollo de las politicas de
neurri zuzentzaileak proposatzea. igualdad y propuesta de medidas correctoras.
1. Programatutako ekintzak bete diren 1 1. Evaluacion del cumplimiento de las acciones
ebaluatzea. programadas.
2. Neurri zuzentzaileak ezartzea. 10 2. Establecimiento de medidas correctoras.
4. Berdintasun arloan eskudun diren entitate, organo 4. Interlocucidon técnica y coordinaciéon con
eta unitateekin hitz egitea eta koordinatzea. entidades, drganos y unidades competentes en
igualdad.
1. Planak aurkeztea. 2 1. Presentaciones de Planes.
2. Ebaluazioak aurkeztea. 1 2. Presentaciones de Evaluaciones.
3. Sailarteko ekintzei jarraipena egitea. 9 3. Seguimiento de actividades

interdepartamentales.
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Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
5. Berdintasunaren alorrean Lehendakaritzako 5. Asesoramiento, identificacion e impulso de la
pertsonalarentzako prestakuntza aholkatzea, formaciéon en materia de igualdad del personal de
identifikatzea eta bultzatzea. Lehendakaritza.
1. Gai horretako ikastaroak antolatzea. 7 1. Organizacion de cursos de formacion en la

2. Berdintasun alorreko prestakuntza ekintzak
ezagutaratzea.

2. Berdintasun alorreko

garatzea.

jardunbide  egokiak

1. Zeharkakoak.

2. Zuzendaritzen berariazkoak.

KOORDINAZIORAKO ZUZENDARITZA

V. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN
BETETZE MAILA ETA HORKO EGITASMO
ESTRATEGIKOEN GARAPENA KOORDINATU
ETA SUSTATZEA.

1. JAURLARITZAREN PROGRAMAREN BETETZE
MAILA KOORDINATZEA ETA BULTZATZEA.

1. Gobernu ekintza eguneratzea, jarraitzea eta
informazioa ematea honako alor hauetan.

1. Plangintza estrategikoan eta sailetakoan.

2. Araugintza programan eta urteroko araugintza
planetan.

3. Gobernu Programan jasotako konpromiso eta
ekimenak betetzean.

4. Sailek Gobernu Programa garatzeko eta
burutzeko abiarazitako jarduera nabarmenetan.

2. Gobernu Programari lotutako adierazle
sistemaren kudeaketa ezartzea eta koordinatzea,
Ogasun eta Ekonomia Sailaren lankidetzarekin.

3. Gobernuaren jarduera planifikatzeko eta
jarraitzeko aplikazio informatikoa garatzea eta
eguneratzea.

4. Gobernu Programari jarraitzeko eta horri buruzko
informazioa emateko prozedurak hobetzeko
proposamena egitea.

2. PLANGINTZA ESTRATEGIKOA ETA
SAILETAKOA

35

materia.

2. Difusién de acciones de formacién en materia
de igualdad.

6. Desarrollo de Buenas Practicas en materia de
Igualdad.

1. Transversales.

2. Especificas de las Direcciones.

DIRECCION DE COORDINACION

V. COORDINAR E IMPULSAR EL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
GOBIERNO Y EL DESARROLLO DE LOS
PLANES ESTRATEGICOS DEL MISMO.

1. COORDINACION E IMPULSO DEL
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
GOBIERNO.

1. Actualizacién, seguimiento e informacion de la
accién de Gobierno referente a:

1. La Planificacion estratégica y departamental.

2. El Programa Normativo y los Planes anuales
normativos.

3. La ejecucidén de los compromisos e iniciativas
recogidas en el Programa de Gobierno.

4. Actuaciones significativas de los
Departamentos en desarrollo y ejecucion del
Programa de Gobierno.

2. Implantar y coordinar la gestion del sistema de
indicadores vinculados al Programa de Gobierno, en
colaboracion con el Departamento de Hacienda vy
Economia.

3. Desarrollo y actualizacién de la aplicacion
informatica para la Planificacién y Seguimiento de la
accién de Gobierno.

4. Formular propuesta de mejora de los
procedimientos de seguimiento e informacion del
Programa de Gobierno.

2. PLANIFICACION ESTRATEGICA Y
DEPARTAMENTAL
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Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Proyecto

2019

HELBURUA
EKINTZA
ADIERAZLEA

MAGNITUDEA
MAGNITUD

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1. Nahitaez jakinaraztea zein diren planen ildo
estrategikoak eta edukia.

2. Sailen plangintzak Gobernu Programa abiarazten
eta burutzen duen eragina zehaztea.

3. Lehendakaritzak ~ zuzendutako  egitasmo
estrategikoak eta sailetakoak koordinatzea eta
bultzatzea.

3. SAILARTEKO ETA ERAKUNDEARTEKO
ORGANOETAN PARTE HARTZEA ETA
SAILARTEKO EGITASMOAK BULTZATZEA

1. Sailarteko eta erakundearteko organoetan parte
hartzea, organo horien izaerak Jaurlaritzaren
hainbat arlori zeharka eragiten badio, Gobernuaren
jarduerara bideratzeko organo horien jarduna.

2. Saileei laguntzea zenbait egitasmotan, Gobernu
ekintzarekiko egitasmo horien izaera zeharkako,
erakundearteko edo estrategikoak parte hartzea
eskatzen badu.

3. Sailen artean elkarrekin lan egiteko koordinazio
estrategiak eta bideak eratzea, Gobernu ekintza
bateratzeko.

ZERBITZU ZUZENDARITZA

VIi. LEHENDAKARITZAREN BALIABIDE
EKONOMIKO, GIZA BALIABIDE ETA
BALIABIDE MATERIALEN
ERAGINKORTASUNA HOBETZEA.

1. LEHENDAKARITZAREN AURREKONTUAK
LANTZEA, AURREKONTUOK NOLA BURUTZEN
DIREN KUDEATZEA ETA GASTUA
KONTROLATZEA.

1. Lehendakaritzaren aurrekontuen aurregitasmoa
prestatzea.

1. Aurrekontuen aurregitasmoa.

2. Ekonomia eta administrazioari buruzko

dokumentuak kudeatzea eta bideratzea.

1. Kreditu transferentziak.

2. Kudeaketa kontablerako dokumentuak.

10

25

5.300

1. Informar con caracter preceptivo las lineas
estratégicas y el contenido de los Planes
Estratégicos.

2. Determinar el impacto de la Planificacion
departamental en la ejecucion e implementacién del
Programa de Gobierno.

3. Coordinacion e impulso de los Planes estratégicos
y departamentales liderados por Lehendakaritza.

3. PARTICIPACION EN ORGANOS DE CARACTER
INTERDEPARTAMENTAL E
INTERINSTITUCIONAL E IMPULSO DE
PROYECTOS INTERDEPARTAMENTALES

1. Participacion en los 6rganos interdepartamentales
e interinstitucionales en los que, dado su caracter
transversal, a diferentes areas del Gobierno se
prevea su participacion para orientar su actividad
hacia la accién del Gobierno.

2. Apoyo a los departamentos en aquellos proyectos
que por su caracter transversal, interinstitucional o
estratégico en la accion de Gobierno pueda
demandar su participacion.

3. Formular estrategias de coordinacion y
mecanismos de trabajo conjunto entre los
Departamentos orientados hacia una accién

conjunta de Gobierno.

DIRECCION DE SERVICIOS

VI. MEJORAR LA EFICIENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, HUMANOS Y MATERIALES DE
LEHENDAKARITZA.

1. ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS DE
PRESIDENCIA, GESTION DE SU EJECUCION Y
CONTROL DEL GASTO.

1. Preparar el Anteproyecto del Presupuesto de la
Presidencia.

1. Anteproyecto de Presupuesto.

2. Gestionar y tramitar la documentacion de
contenido econémico-administrativo.

1. Transferencias de crédito.

2. Documentos de gestion contable.

29




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

eskuratzeko eskabideak izapidetzea eta ebaztea.

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION

ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR

3. Aurreraturiko funtsen banku transferentziak. 46 3. Transferencias bancarias de fondos

anticipados.

4. Ohar kontableak. 1.800 4. Apuntes contables.
3. Aurrekontua nola burutzen ari den eta gastua nola 3. Elaborar y difundir informacion mensual sobre el
kontrolatzen den jakiteko txostenak lantzea eta grado de ejecucion del presupuesto y control del
zabaltzea hilero. gasto.

1. Txostenak. 12 1. Numero de informes.
2. KONTRATAZIOA. 2. CONTRATACION.

1. Kontratazio espedienteak. 300 1. Expedientes de contratacion.

2. Kontratazioa luzatzeko espedienteak. 6 2. Expedientes de proérroga contractual.
3. LEHENDAKARITZAREN GIZA BALIABIDEAK 3. GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS DE
KUDEATZEA. LA PRESIDENCIA.
1. Langile beharra ebaluatzea eta lanpostuen 1. Evaluar las necesidades del personal y proponer
zerrenda eguneratzea proposatzea. la actualizacion de la relacion de puestos de trabajo.
2. Atxikitako langileen gorabeherak administratzea| 3.089 2. Administrar y gestionar las incidencias relativas al
eta kudeatzea. personal adscrito.
3. Prestakuntza beharrak aztertzea eta HAEEk edo 95 3. Conocer las necesidades formativas de
beste erakundeek antolatutako ikastaroetan parte perfeccionamiento y determinar la asistencia del
hartuko duten langileak izendatzea. personal en los cursos programados por el .V.A.P. u

otros 6rganos.

4. Prestakuntzarako planak egitea. 4. Elaborar planes de formacion.
4. BALIABIDE MATERIALAK ETA INFORMAZIO 4. GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SISTEMAK KUDEATZEA. SISTEMAS DE INFORMACION.
1. Baliabide materialak eskuratzea edo berritzea. 300 1. Dotacion o renovacion de medios materiales.
2. Administrazio jarduerak nahiz  jarduera 2. Actualizar y evaluar los sistemas de informacion
ekonomikoak hobetzeko, informazio sistemak para las actuaciones econdémico administrativas.
eguneratzea eta ebaluatzea.
5. AJURIA-ENEAKO JAUREGIA, NAFARROA 5. ADMINISTRACION DEL PALACIO DE AJURIA-
KALEKO LEHENDAKARITZAREN EGOITZA ETA ENEA, DE LA SEDE DE LA PRESIDENCIA DE LA
LEHENDAKARI OHIEN BULEGOAK CALLE NAVARRA, Y DE LAS OFICINAS DE LOS
ADMINISTRATZEA. EX LEHENDAKARIS.
1. Behar diren mantentze-lanak egitea bi egoitzek 1. Realizar todas las labores de mantenimiento para
eta lehendakari ohien bulegoek egoki funtziona garantizar el adecuado funcionamiento de los dos
dezaten. edificios y las oficinas de los ex Lehendakaris.
6. INFORMAZIO PUBLIKOA ESKURATZEA 6.,GESTIC')N DE ACCESO A LA INFORMACION
KUDEATZEA PUBLICA.
1. Lehendakaritzari buruzko informazio publikoa 15 1. Tramitar y resolver las solicitudes de acceso a la

informacion publica referidas a Lehendakaritza.
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Proiektua

Presupuestos EUSKADI

2019

Proyecto

KOMUNIKAZIO ZUZENDARITZA

Vil. INFORMAZIO POLITIKA ZEHAZTEA,
KOORDINATZEA ETA BURUTZEA,
JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN
JARDUEREN BERRI EGOKI EMATEA
BERMATZEKO.

1. EDONOLAKO KOMUNIKABIDE SOZIALEN
BITARTEZ, JAURLARITZAREN INFORMAZIO ETA
KOMUNIKAZIO POLITIKA EZARRI, DISEINATU,
ZUZENDU ETA KOORDINATZEA.

1. Sailen arteko koordinazioa.

1. Sailen arteko asteroko koordinazio bilera.

2. Jaurlaritzaren bozeramailearekiko koordinazioa.

1.Bozeramailearen bulegoarekiko bilerak.

3. Jaurlaritzaren irudi publikoa bateratzea.

1. Erakunde nortasunaren eskuliburua

erabiltzeari jarraipena egitea.

4. Jaurlaritzaren komunikazio agenda bakarra
sortzea.

1. Asteroko agendak.

2. Basque Country webgunean parte hartzea.

3. Lehendakariaren nazioarteko bidaien berri
ematea.

5. Jaurlaritzari buruz komunikazio euskarrietan
(idatzizko  prentsan, ikus-entzunezkoan eta
Interneten) argitaratutako informazioa jarraitzea.

1. Eguneroko prentsa dossier digitala: prentsa
idatziaz, irratiaz, telebistaz eta Internetez. Urtero
kontratatzea zerbitzua.

2. Lehendakaritzako zuzendaritza bakoitzera
zuzendutako eguneroko txostenak egitea.

3. Txosten bereziak egitea.

6. Jaurlaritzaren irudi digitala Gobernu Irekiaren
Zuzendaritzarekin koordinatzea.

45

45

50

365

300

10

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RAChILE INDICADOR
7. ORGANO KOLEGIATUETAN PARTE HARTZEA. 7. PARTICIPACION EN DIVERSOS ORGANOS
COLEGIADOS.
1. Bilerak. 24 1. Reuniones.

DIRECCION DE COMUNICACION

VII. DEFINIR, COORDINAR Y EJECUTAR LA
POLITICA INFORMATIVA PARA GARANTIZAR
UNA ADECUADA COMUNICACION DE LAS
ACCIONES DEL GOBIERNO Y DEL
LEHENDAKARIL.

1. ESTABLECER, DISENAR, DIRIGIR Y
COORDINAR LA POLITICA INFORMATIVA Y DE
COMUNICACION DEL GOBIERNO, A TRAVES DE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL DE
CUALQUIER TIPO.

1. Coordinacién interdepartamental.

1. Reunién semanal de  coordinacion

interdepartamental.
2. Coordinacién con Portavoz del Gobierno.

1. Reuniones con la oficina del Portavoz.

3. Unificacion de la imagen publica del Gobierno.

1. Seguimiento aplicacion del manual de
identidad corporativa.
4. Generacibn de wuna Unica agenda de

comunicacion del Gobierno.

1. Agendas semanales.

2. Participacion en la web Basque Country.

3. Cobertura de viajes internacionales del

Lehendakari.

5. Seguimiento de la informacion publicada sobre el
Gobierno en los distintos soportes de comunicacion
(prensa escrita, audiovisual e Internet).

1. Dossier de prensa digital diario: prensa
escrita, radio, television e Internet. Contratacion
anual del servicio.

2. Elaboracién de informes diarios dirigidos a
cada direccion de Lehendakaritza.

3. Elaboracién de informes especiales.

6. Coordinar con la direccidon de Gobierno Abierto la
imagen digital del Gobierno.
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Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA AT INDICADOR

1. Asteroko koordinazio bilerak. 20 1. Reuniones semanales de coordinacion.
7. Lehendakaritzako komunikazioa koordinatzea. 7. Coordinacién Comunicacion Lehendakaritza.

1. Asteroko koordinazio bilerak idazkaritzekin. 50 1. Reuniones semanales con las diferentes

Secretarias.

8. Memoriaren Institutuko komunikazioa 8. Coordinacion Comunicaciéon Instituto de la
koordinatzea. Memoria

1. Koordinazio bilerak. 12 1. Reuniones de coordinacion.
2. JAURLARITZAREN JARDUERAK, BAITA 2. GARANTIZAR LA ADECUADA DIFUSION DE
LEHENDAKARIARI ETA JAURLARITZAREN LAS ACCIONES DEL GOBIERNO, INCLUIDAS
BOZERAMAILEARI DAGOZKIONAK ERE, BEHAR LAS RELATIVAS AL LEHENDAKARI Y AL AREA
BEZALA EZAGUTARAZTEA BERMATZEA. DE PORTAVOZ DEL GOBIERNO.
1. Lehendakariaren eta Jaurlaritzaren jardueren 1. Organizacién y coordinacion de las plataformas,
berri emateko plataforma, gertakari eta ekitaldiak eventos y actos que den soporte para la
antolatzea eta koordinatzea. comunicacion de las distintas actividades del

Lehendakari y del Gobierno.

1. Prentsaurrekoak eta ekitaldiak antolatzea. 350 1. Organizacion de ruedas de prensa y actos.

2. Ekitaldiak aldez aurretik prestatzea. 300 2. Preparacion previa actos.

3. Komunikabideei dei egitea. 350 3. Convocatorias a medios.

4. Prentsa oharrak egitea. 200 4. Elaboracion de notas de prensa.

5. Ekitaldietan parte hartzea. 300 5. Presencia en Actos.
2. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiak 2. Difusion de los acuerdos del Consejo de
ezagutaraztea. Gobierno.

1. Jaurlaritzaren Kontseiluaren erabakiei buruzko 45 1. Ruedas de prensa sobre acuerdos del

prentsaurrekoak. Consejo de Gobierno.

2. Bestelako prentsa oharrak eta agerraldiak. 25 2. Otras ruedas de prensa y comparecencias.
3. Euskadiren Komunikazio Gida eguneratzea eta 3. Actualizaciéon y difusion de la Guia de la
zabaltzea. Comunicacion de Euskadi.

1. Astero egunaratzea. 1. Actualizacién semanal.
4. Euskadiren irudia zabaltzea munduan zehar 4. Difundir la imagen de Euskadi en el mundo en
Kanpo Harremanetarako ldazkaritza Nagusiarekin colaboracion con la Secretaria General de Accion
batera. Exterior.

1. Atzerriko komunikabide eta berriemaileekiko 20 1. Contactos y actuaciones de divulgacion con

hartu-eman eta zabalkunde jarduerak. medios de comunicacion y corresponsales

extranjeros.

5. Legebiltzarreko agerraldietan komunikazio 5. Apoyo comunicativo en las comparecencias en el
laguntza eskaintzea. Parlamento.

1. Ohiko osoko bilkuretan izatea eta horien berri 40 1. Cobertura y presencia en Plenos ordinarios.

ematea.
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Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Proyecto

2019

memoriak idaztea.

GOBERNU IREKIAREN ZUZENDARITZA

VIil. HERRITARREKIKO ZUZENEKO
KOMUNIKAZIOA INDARTZEA ETA HORIEN
PARTE HARTZE SOZIALA BULTZATZEA.

1. JAURLARITZAREN ETA LEHENDAKARIAREN
JARDUERA INSTITUZIONALAK ARGI
EZAGUTARAZTEA INTERNET ETA GIZARTE
SAREEN BIDEZ.

eta Jaurlaritzaren
instituzionalaren  berri
bitartez, nazioartean

1. Lehendakariaren
gainontzekoen agenda
ematea Irekia atariaren
onartutako  gardentasun adierazle nagusien
jarraibideen arabera. Nazioarteko gardentasun
adierazle berariazkoa betetzea, horixe eskatzen
baitu horrek.

2.000

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AT INDICADOR
2. Kontrolerako osoko bilkuretan izatea eta 20 2. Cobertura y presencia en Plenos de control.
horien berri ematea.
3. Osoko bilkura berezietan izatea eta horien 5 3. Cobertura y presencia en los Plenos
berri ematea. extraordinarios.
4. Batzordeetan izatea eta horien berri ematea. 20 4. Cobertura y presencia en Comisiones.
6. Komunikabideekin harreman errazak izateko 6. Establecimiento de un marco de relaciones fluidas
esparrua ezartzea. con los medios de comunicacion.
1. Komunikabideei informazioa bidaltzea. 370 1. Remision de informacidon a los medios de
comunicacion.
2. Kazetariekin eta  komunikabideetako 2. Contactos diarios con periodistas y
arduradunekin egunero biltzea. responsables de medios de comunicacion.
3. PUBLIZITATE KANPAINAK ETA GIZARTEA 3. CAMPANAS PUBLICITARIAS Y MEDIDAS DE
SENTSIBILIZATZEKO NEURRIAK, BAITA SENSIBILIZACION SOCIAL, ASI COMO LA
JAURLARITZAREN ETA BERE SAILEN DIFUSION DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO
JARDUERAK EZAGUTARAZTEA ERE. VASCO Y DE SUS DEPARTAMENTOS.
1. Sailen arteko Publizitate Batzordearen bitartez, 1. Coordinar las campanas a través de la Comision
kanpainak koordinatzea. Interdepartamental de Publicidad.
1. Batzordearen bilerak. 15 1. Reuniones de la Comision.
2. Medioen audientzia azterketak egitea. 2 2. Realizacion de estudios de audiencias de medios.
3. Publizitate kanpainak diseinatzea eta egitea. 4 3. Disefo y elaboracion de campafas de publicidad.
4. Erakundearen Publizitate eta Komunikaziorako 1 4. Elaboracion del Plan de Publicidad vy
Plana egitea. Comunicacion Institucional.
5. Erakundearen publizitate eta komunikazioaren 4 5. Elaboracién de memorias de Publicidad y

Comunicacion Institucional.

DIRECCION DE GOBIERNO ABIERTO

VIIl. IMPULSAR LA (;OMUNICACION DIRECTA
CON LA CIUDADANIA Y FOMENTAR SU
PARTICIPACION SOCIAL.

1. DIFUSION DE FORMA TRANSPARENTE ViA
INTERNET Y REDES SOCIALES DE LA
ACTUACION INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO Y
DEL LEHENDAKARI.

1. Cobertura a través del portal Irekia y de sus
perfiles en redes sociales de la agenda institucional
del Lehendakari y del resto del Gobierno siguiendo
las directrices de los principales indicadores de
Transparencia internacionalmente  aceptados.
Cumplir con el indicador especifico de Transparencia
internacional que asi lo exige.
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EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
2. Zuzendaritza honen ardurapeko plataforma, atari| 2.000 2. Realizacion y difusion de contenidos informativos
eta gizarte sareetan informazio eta ikus-entzunezko y audiovisuales en formato de libre acceso en las
edukiak egitea eta zabaltzea edonork eskura ditzan distintas plataformas, portales y redes sociales bajo
(Creative Commons By lizentzia). Horren bitartez, la responsabilidad de esta Direccidon (Licencia
CCBYy lizentzia irekia sustatzea. Creative Commons By). Promocion a través de ello,
de la licencia abierta CCBy.
2. GOBERNU PROPOSAMENAK IREKITZEA 2. ABRIR PROPUESTAS DE GOBIERNO PARA LA
HERRITARREK ON-LINE PARTE HAR DEZATEN. PARTICIPACION ON-LINE DE LA CIUDADANIA.
1. Zuzendaritzaren arduerapeko plataforma eta 40 1. Apertura de procesos participativos a la
gizarte-sareen bitartez, bideak urratzea herritarrek ciudadania, a través de las distintas plataformas y
parte har dezaten sail bakoitzaren ekimen publikoen redes sociales bajo su responsabilidad, entre las
artean. Prozesu horiek irekitzea bultzatzea iniciativas publicas de cada departamento. Potenciar
araugintza proiektuetarako aurretiko kontsulta la apertura de estos procesos para los proyectos
fasean. normativos en su Fase de Consulta Previa.
2. Irekia webguneak etengabe egokitzea, herritarren 2. Adaptacion continua del portal Irekia para
parte hartzea bultzatzeko. Aukera eskaintzea propiciar la participacion ciudadana. Incluyendo la
Jaurlaritzak aurkeztutako ekimen bakoitzari buruz posibilidad de aportar la opinién sobre cada iniciativa
iritzia emateko, eskariak egiteko, zalantzak presentada por el Gobierno, realizar peticiones,
argitzeko, proposamenak bidaltzeko eta comentar dudas, remitir propuestas y valorar la
Jaurlaritzaren jarduera baloratzeko. accion del Gobierno.
1. Webgunearen eskuragarritasuna hobetzen 2 1. Continuar la mejora de Accesibilidad a la web:
jarraitzea: hizkera errezera egokitzea, berrien adaptacion a lenguaje facil, lectores de noticias,
irakurgailuak, ezgaitasunei egokitutako navegadores adaptados a distintas
nabigatzaileak eta bideoak  automatikoki discapacidades y subtitulado automatico de
azpititulatzekoak. videos.
2. Kontuak ematea: politika publikoen 1 2. Rendicion de cuentas: divulgacion de
eraginkoratasunari buruzko herri-adierazleak indicadores-pais de efectividad de las politicas
zabaltzea Gobernu Programaren jarraipenerako publicas desde la aplicacion de seguimiento del
aplikaziotik. Programa de Gobierno.
3. GIZARTE SAREETAKO PARTE HARTZE 3. IMPULSAR LA PARTICIPACION ACTIVA EN
ERAGINKORRA BULTZATZEA. REDES SOCIALES.
1. Bere ardurapeko profil  sozialetatik| 50.000 1. Incrementar la difusion y con ello las
herritarrekin ~ zuzenean elkarreragitea eta posibilidades de interaccion directa con la
horretarako aukerak ereagotzea. ciudadania desde los perfiles sociales bajo su
responsabilidad.
2. Herritarrek eta arduradun publikoek aldiro 4 2. Posibilitar encuentros entre ciudadania y

biltizeko aukera ematea. Bilera horien zuzeneko
emisioak lehenestea.

4. ERAKUNDEEN LIDERGOA ETA
KONTZIENTZIAZIOA GOBERNU IREKIAREN
ESPARRUAN.

1. Euskadi Open Government Partnership-en sartu
izanaren ondorioz garatutako bi urteko ekintza plan

abiaraztea. Jaurlaritzak, foru aldundiek eta
hiriburuetako udalek batera garatuko da plan hori eta
planaren  zuzendaritzak  herritarrekin  batera

eratutako konpromisoetako bat onartuko du.

responsables publicos de forma periddica.
Primar las emisiones en directo de los mismos.

4. LIDERAZGO INSTITUCIONAL Y
CONCIENCIACION EN EL AMBITO DEL
GOBIERNO ABIERTO.

1. Implementar el Plan de accién bianual
desarrollado como consecuencia de la entrada de
Euskadi en la Open Government Partnership. Plan a
desarrollar de manera coordinada entre gobierno,
diputaciones forales y ayuntamientos de capitales en
el que la direccion asumira al menos unos de los
compromisos co-creados con la ciudadania.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
2. Jaurlaritzako kideak kontzientziatzea, beren 1 2. Concienciar a miembros del Gobierno para el
gizarte profilak edo Irekiari lotutako kontu-emateko aprovechamiento del contacto con la ciudadania
lanabesa balia ditzaten herritarekiko mediante sus perfiles sociales o a través de la
harremanaterako. Prestakuntza prozesu herramienta de Rendicién de cuentas asociada a
eguneratuak garatzea, gizarte saretako Irekia. Desarrollar procesos de formacion
elkarreragina egokia izan dadin. actualizados para una correcta interactividad en
redes sociales.
3. Estatu zein nazioarte mailan kontzientziatze eta 10 3. Potenciar la participacion en iniciativas de
trukatze ekimenetan parte hartzea indartzea, concienciacion e intercambio a nivel estatal o
Euskadiren  Gobernu Irekiaren  esperientzia internacional, compartiendo la experiencia de
partekatuz beste administrazio edo talde batzuekin. Gobierno  Abierto en Euskadi con otras
administraciones o colectivos.
5. IKUS-ENTZUNEZKO EKOIZPENA. 5. PRODUCCION AUDIOVISUAL.
1. Jaurlaritzaren informazioak eta agerraldiak| 3000 1. Produccién, edicion y puesta a disposicion de las
ekoiztea, editatzea eta eskaintzea multimedia informaciones y comparecencias del Gobierno en
euskarrietan, ohiko komunikabideentzat zein formatos multimedia, tanto para medios de
herritarrentzat. comunicacion como ciudadania en general.
2. Jaurlaritzaren zenbait egoitzetatik eskainitako| 2000 2. Realizacién y emision en directo a través de
agerraldi publikoak eta konkurtso publikoen irekierak Internet de comparecencias y apertura de concursos
grabatzea eta Interneten bidez  zuzenean publicos desde sedes del Gobierno. Realizar y
eskaintzea. Topaketa digitalak egin eta zabaltzea; difundir  encuentros  digitales, promover la
eta parte hartzea bultzatzea topaketa horiek egin participacion mediante su difusion previa y posterior.
aurretik eta egin ondoren hedatuz.
3. Ikus-entzunezko  errealizazioetan  azpitilu 1 3. Incorporar a las realizaciones audiovisuales el
automatikoak gehitzea, horien erabilerraztasuna subtitulado automatico para mejorar su accesibilidad
hobetzeko. Lanabes grafikoen erabilpena garatzea, y uso de herramientas graficas para apoyar las
Open-data erabilita argitaratutako informazioei informaciones publicadas basadas en Open-data.
laguntzeko.
6. INTERNET ETA GIZARTE SAREEI BURUZKO 6. SEGUIMIENTO DE TENDENCIAS SOBRE
JOEREN JARRAIPENA EGITEA INTERNET Y REDES SOCIALES.
1. Jaurlaritzaren profilek gizarte sareetan sortzen 1 1. Seguimiento de la interactividad que generan los
duten elkarreraginari eta iritzi digitalen liderren profil diferentes perfiles del Gobierno en los diferentes
nagusiei jarraipena egitea. Profil horietatik bertatik medios sociales y de los principales perfiles de
elkarrerginerako komunikazio bideak mantentzea. lideres de opinidn digitales. Mantenimiento de vias
interactivas de comunicacion desde esos mismos
perfiles.
2. Nazio eta nazioarteko foroetan parte hartzea 3 2. Participar en los diferentes foros estatales e
Euskadiren Gobernu Irekiaren arloko jarduera internacionales en los que la actividad en materia de
eredutzat hartzen denean eta Euskadi-Basque Gobierno Abierto de Euskadi sea contemplada como
Country estrategia bultzatzea arlo honetan. Gobernu referencia, apoyando en esta area, la estrategia
Irekiari aplikatutako teknologiei buruz orain Euskadi-Basque Country. Promover en esos mismos
eskuragarri dauden aplikazio irekiak erabiltzea foros estatales e internacionales sobre tecnologias
sustatzea nazio eta nazioarteko forootan. aplicadas al Gobierno Abierto el uso de las
aplicaciones abiertas actualmente disponibles.
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PROGRAMA PROGRAMA
1311 KANPO HARREMANAK 1311 ACCION EXTERIOR
ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

KANPO HARREMANETARAKO IDAZKARI NAGUSIA

01 LEHENDAKARITZA

SECRETARIA GENERAL DE ACCION EXTERIOR

MEMORIA

2017ko apirilaren 11n Eusko Jaurlaritzak
Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala ezarri
zuen (70/2017 Dekretua) eta idazkaritza nagusiak egituratu
zituen; horien artean dago Kanpo Harremanetarako
Idazkaritza Nagusia. Azken horri honako ardura hau esleitu
zion: lehendakariari laguntzea  Euskal Autonomia
Erkidegoaren kanpo-harremanetarako estrategia politiko
eta instituzionala zehazten eta zuzentzen.

Kanpo Harremanetarako I|dazkaritza Nagusiak honako
egiteko hauek ditu Euskal Autonomia Erkidegoaren
eskumenen alorrean:

e Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremana programatu,
sustatu eta koordinatzea.

e FEuskadiren nazioartekotzeko
zehaztu eta abian
koordinatzea, bai

estrategikoa ere.

esparru-estrategia
jartzeko ekintzak bultzatu eta
eta kanpo-harremanen plan

Jaurlaritzari kanpo-harremanen arloan lagundu eta
aholku ematea, eta lehendakariaren jarraibideak
betearaztea esparru horretan.

¢ Euskadin kanpoko pertsona ospetsuen presentzia
planifikatu, sustatu eta koordinatzea.

e Europako erakundeei buruzko jardun-politika
definitzea, batez ere Europar Batasunari eta Europako
Kontseiluari buruzkoa.

e Mugaz gaindiko eta eskualdeen arteko lankidetza-
harremanak zuzendu, bultzatu eta koordinatzea.

e Kanpoan diren euskal gizataldeekiko harreman-
politika planifikatu, gauzatu eta kudeatzea.

e Kanpo-harremanetan eragina duten jarduerak
gauzatzen dituzten erakunde publikoekin  edo
pribatuekin harremanak izatea.
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El 11 de abril de 2017, el Gobierno Vasco estructurd
orgéanica y funcionalmente la Lehendakaritza (Decreto 70/
2017) y sus Secretarias, entre las que se encuentra la
Secretaria General de Accion Exterior. A esta Ultima se
asignod la responsabilidad de asistir al Lehendakari en la
definicion y direccidon de la estrategia politico-institucional
de la accidén exterior de la Comunidad Auténoma.

La Secretaria General de Accién Exterior tiene atribuidas,
entre otras, en el marco de las competencias de la
Comunidad Auténoma, las siguientes funciones.

e Programar, impulsar y coordinar la accion exterior
del Gobierno Vasco.
¢ Impulsar y coordinar la definicion y puesta en
marcha de la Estrategia marco de internacionalizacion
de Euskadi, asi como del correspondiente plan
estratégico de accién exterior.
* Apoyar y asesorar al Gobierno en materia de accion
exterior y ejecutar las instrucciones del Lehendakari en
este ambito.
* Planificar, apoyar y coordinar la presencia en
Euskadi de personalidades del exterior.
* Definir la politica de actuacién en relaciéon con las
Instituciones Europeas, en particular con la Unidn
Europea y con el Consejo de Europa.
e Dirigir, impulsar y coordinar las relaciones de
cooperacion transfronteriza e interregional.
¢ Planificar, ejecutar y gestionar la politica de relacién
con las colectividades vascas en el exterior.
e EI desarrollo de las relaciones con aquellas
entidades publicas o privadas de Euskadi cuando
realicen actuaciones de relevancia exterior.
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e FEuskal erakundeen arteko kooperazioa eta e Impulsar, en e marco de la Comisién
lankidetza  sustatzea, Kanpo  Harremanetarako Interinstitucional de Accion Exterior, la cooperacion y
Erakunde Arteko Batzordearen eremuan, kanpo- colaboracion entre distintas Instituciones Vascas, para

harremanen eremuko proiektuak bateratzeko.

Jaurlaritzaren kanpo harremana bateratua izan dadin,
Kanpo Harremanetarako l|dazkaritza Nagusia eta bere
organoak elkarlanean arituko dira Eusko Jaurlaritzako
sailekin, horien erakunde autonomoekin, sozietate
publikoekin eta Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko ente publikoekin. Kanpo harremanen alorrean
arau eta xedapenak eman behar direnean, horien berri
emango dute.

Honako hauek osatzen dute Kanpo Harremanetarako
Idazkaritza Nagusiaren egitura: Kanpo Harremanetarako
Zuzendaritzak; Europako Gaietarako Zuzendaritzak;
Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendaritzak;
Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritzak; Euskadiren
Argentinako Ordezkaritzak (Mercosur); Euskadiren Txile,
Peru eta Kolonbiako Ordezkaritzak; Euskadiren Estatu
Batuetako Ordezkaritzak; eta Euskadiren Mexikoko
Ordezkaritzak.

Gainera, Kanpo Harremanetarako ldazkaritza Nagusiaren
zeregina da Eusko Jaurlaritzari babesa eta aholkuak
ematea Euskadiren nazioartekotzeko esparru estrategia
zehazteko eta abiarazteko, baita kanpo harremanetarako
plan estrategikoa zehazteko eta abiarazteko ere.

Estrategia hori 2018. urte honetan egunaratu da eta Eusko
Jaurlaritzak  XlI. legegintzaldiko Gobernu Programan
nazioartekotzeko zehaztutako ikuspegia eta konpromisoak
hartzen ditu abiapuntutzat. Beraz, nazioartekotzeko bektore
komun hauek zehaztu dira nazioartekotzearen helbura
ezarri eta horren jarduera bideratzeko:

e Euskadi Basque Country marka kanpoan zabaltzea.

e Sektoreen interesak sustatzea eta indartzea.

e Garapen iraunkorrerako erronka globalei erantzuten
laguntzea.

e Europako proiektuan laguntzea.
e Ezagutza biltzea.

EBC 2020 estrategia  egunaratua abiarazteko,
naziortekotzean sakondu behar da, nazioartekotzea
jarduera egituratu eta sistematikotzat hartuta. Horren
osagarri, plan sektorialak ere zehaztu eta onar daitezke
kanpoan eraginkorrak diren zenbait arlo tematikotan. Plan
sektorial horiek zenbait ekintza eta jardueretan zehaztuko
dira, monitorizatu daitezen eta emaitzak eman ditzaten.
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la puesta en comun de proyectos en el ambito de la
accion exterior.

La Secretaria General de Accion Exterior y sus 6rganos, a
fin de asegurar una accion exterior integrada del Gobierno,
ejerceran estas funciones en relacién con los
Departamentos del Gobierno Vasco, sus Organismos
Autéonomos, Sociedades Publicas y Entes Publicos de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma, e
informaran los proyectos de normas y disposiciones que se
dicten en relacion con la accién exterior.

La Secretaria General de Accién Exterior se estructura en
la Direccion de Relaciones Exteriores, la Direccion de
Asuntos Europeos y la Direccion para la Comunidad Vasca
en el Exterior. Asimismo, la componen la Delegacion de
Euskadi para la Union Europea, la Delegacion de Euskadi
en Argentina-Mercosur, la Delegacion de Euskadi en Chile,
Pert y Colombia, la Delegacion de Euskadi en Estados
Unidos y Delegacion de Euskadi en México.

Ademas, la Secretaria General de Accion Exterior ostenta
la responsabilidad de apoyar y asesorar al Gobierno Vasco
en el impulso y coordinacién de la definicion y puesta en
marcha de la Estrategia marco de internacionalizacion de
Euskadi, asi como del correspondiente plan estratégico de
accion exterior.

La Estrategia, actualizada en el presente afio 2018, parte
de una visién y unos compromisos de internacionalizacion
del Gobierno Vasco definidos en el Programa de Gobierno
2016-2020 de la Xl Legislatura. Asi, los vectores comunes
de internacionalizacion definidos como los ejes que fijan el
proposito y vehiculizan la actividad de internacionalizacién
son:

* Proyeccioén de la marca Euskadi Basque Country en
el exterior.

¢ Promocidn e impulso de los intereses sectoriales.

e Contribucidn a la resolucion de los retos globales
para el desarrollo sostenible.

¢ Contribucion al proyecto europeo.
e Captacion de conocimiento.

La puesta en marcha de la actualizacion de la EBC 2020
implica profundizar en la internacionalizaciéon como una
accion  estructurada y sistematica, que pueda
adicionalmente desplegarse a través de la definicion y
aprobacién de planes sectoriales en algunos ambitos
tematicos particularmente activos en el exterior. Estos
planes sectoriales se concretaran en lineas de accion y
actuaciones que puedan ser monitorizadas y den lugar a
resultados.



Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Gorago azaldutako antolakuntza eskema horren arabera,
Kanpo Harremanetarako Plana egikaritzea eta abian
jartzea dagokio Kanpo Harremanetarako Idazkaritza
Nagusiari. Atal honetan garatutako plan horrek honako
xedea du: Eusko Jaurlaritzaren kanpo-harremanak
eraginkortasunaren eta koherentziaren printzipioen arabera
programatu, bultzatu eta koordinatzea, Euskadi eragile
global gisa eta Europako proiektu eraikitzen bere tokia duen
herrialde gisa kokatzeko eta munduan euskal interesak
babesteko. Horretarako, Euskadi ordezkatuko du erakunde-
mailan, lotura egonkorrak ezarriko ditu nazioarteko
eragileekin, kanpoan den euskal komunitatearekiko loturak
estutuko ditu, eta euskal gizarteak 2030 agendarekin duen
konpromisoa zabalduko du.

Aipaturiko egituraren baitan, emakume eta gizonen
berdintasuna sustatuko da zeharka lan arlo guztietan.

Euskarari dagokionean, Kanpo Harremanetarako
Idazkaritza Nagusiari dagokio euskararen erabilera politikak
sustatzea eta koordinatzea bere jarduera eremuan, beti ere
bere baitan bilzen dituen hiru zuzendaritzekin lankidetzan
arituz.

Euskararen normalizazioa Euskara Normalizatzeko Plan
Nagusian oinarrituko da, eta zehatzago, Lehendakaritzako
Plan Estrategikoan eta hiru zuzendaritzetako kudeaketa
planetan; baita Euskara Lantaldeak proposatutako eta
Lehendakaritzako  ldazkaritza  Nagusiak  onartutako
hizkuntza irizpideetan.

Zentzu berean, idazkaritza honetako zuzendaritza guztiei
dagokie euskararen normalizaziorako neurriak garatzea
euren zuzendaritzetan. Horretarako, Lehendakaritzako
Euskaren Plan Estrategikoa hartuko du erreferentziatzat,
eta plan horretarako helburuak betetze aldera, zuzendaritza
bakoitzak diseinatu eta garatuko du dagokion kudeaketa
plana, beti ere, Euskararen Lantaldearen laguntzaz.

Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusiaren
eginkizuna ekintza-esparru propio bati jarraiki egingo da,
hainbat jardueraren bitartez honako helburu estrategiko,
ekintza-ildo eta jarduera hauek betetzen laguntzeko:

Helburua estrategikoak:

e 1. HELBURU ESTRATEGIKOA: Euskadi eragile
global gisa kokatzea.

e 2. HELBURU ESTRATEGIKOA: Euskadik Europan
duen presentzia sendotzea.

e 3. HELBURU ESTRATEGIKOA: Euskal interesak
sustatzea munduan.

Helburu horiek gauzatzeko, honako ekintza-ildo eta

jarduerak erabiliko dira:
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Bajo el esquema organizativo antes expuesto, a la
Secretaria General de Accion Exterior le corresponde la
ejecucion y puesta en marcha del Plan de Accién Exterior
que se desarrolla en este apartado y que se despliega a
partir de la siguiente mision: Programar, impulsar vy
coordinar la accién exterior del Gobierno Vasco, con el fin
de posicionar a Euskadi como actor global y con espacio
propio en la construccidon del proyecto europeo, y de
promover los intereses vascos en el mundo. Para ello,
representara a Euskadi institucionalmente y establecera
alianzas estratégicas estables con actores internacionales,
estrechard los lazos con la comunidad vasca en el exterior
y proyectara el compromiso de la sociedad vasca con la
agenda 2030.

Proyecto

En el marco de la citada estructura, en todos los ambitos de
trabajo, se promovera de manera transversal la igualdad de
mujeres y hombres.

Respecto al euskara, a la Secretaria General de Accion
Exterior le corresponde promover y coordinar politicas de
uso del euskara en su ambito de actuacién, en colaboracion
con las tres direcciones de la Secretaria.

La normalizacion del euskara tomara como referencia el
Plan General de Normalizacion del Euskara, y mas
concretamente, el Plan Estrategico del Euskara de
Lehendakaritza y los planes de gestion de las tres
direcciones, asi como los criterios linglistico propuestos
por el Grupo de Trabajo del Euskara y aprobados por la
Secretaria General de la Presidencia.

En el mismo sentido, a todas las direcciones de la
Secretaria les corresponde desarrollar medidas para la
normalizacidn del euskara en sus respectivas direcciones.
Para ello, su referencia sera el Plan Estratégico del Euskara
de Lehendakaritza, y para la consecucion de los objetivos
de dicho plan, cada direcciéon disefiara y desarrollara su
correspondiente plan de gestién, con la colaboracion del
Grupo de Trabajo del Euskara.

La mision de la Secretaria General de Accion Exterior se
llevara a cabo conforme a un marco propio de accién y con
un despliegue de actuaciones que tienen como finalidad
contribuir al cumplimiento de los siguientes objetivos
estratégicos, lineas de accion y actuaciones.

Objetivos estratégico:

o OBJETIVO ESTRATEGICO 1: Posicionar a Euskadi
como actor global.

« OBJETIVO ESTRATEGICO 2:

Fortalecer la
presencia de Euskadi en Europa.
e OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Promover los

intereses vascos en el mundo.

Estos objetivos se materializan a través del despliegue de
las siguientes lineas de accion y actuaciones:



Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCHICE INDICADOR
1. EUSKADI ERAGILE GLOBAL GISA 1. POSICIONAR EUSKADI COMO ACTOR
KOKATZEA GLOBAL
1. Basque Country marka ezagutaraztea. 1. Difundir la marca Euskadi Basque Country.
1. Antolatutako marka-jarduerak. 1. Actividades de marca organizadas.
1. Antolatutako marka-jardueren kopurua. 20 1. Numero de actividades de marca organizadas.
2. Euskal Etxeek sustatuko marka-jarduerak. 2. Actividades de marca promovidas por Euskal
Etxeak.
1. Sustatuko marka-jardueren kopurua. 83 1. Numero de actividades de marca promovidas.
3. Euskadi Basque Country Eguna 3. Euskadi Basque Country Eguna.
1. Euskadi Basque Country Egunaren ospakizun 1 1. Numero de celebraciones de Euskadi Basque
kopurua. Country Eguna.
4. Euskadi Basque Country Laguna. 4. Euskadi Basque Country Laguna.
1. Euskadi Basque Country Laguna izendatu 12 1. Numero de personalidades reconocidas con el
diren pertsona ospetsuen kopurua. nombramiento de Euskadi Basque Country
Laguna.
5. Euskadi Basque Country Funtsa, marka 5. Fondo Euskadi Basque Country para la promocion
sustatzeko. de la marca.
1. Funtsa sortzea. 1. Creacion del Fondo.
6. Euskal expertisea proiektatzea kanpoan. 6. Proyeccion expertise vasco en el exterior.
1. Expertisea zabaltzeko, euskal partaidetza 9 1. Numero de eventos internacionales con
duten duten nazioarteko ekitaldien kopurua. participacién vasca difundiendo expertise.
2. 2030 Agenda Euskadin aplikatzea sustatzea. 2. Promover la implementacion de la Agenda
2030 en Euskadi.
1. Sentsibilizazioa, prestakuntza eta zabalkuntza 1. Sensibilizacion, formacion y difusion en Euskadi.
Euskadin.
1. Idazkaritzaren partaidetza izan duten 7 1. NUumero de actividades de sensibilizacion,
sentsibilizazio, prestakuntza eta hedatze formacion y difusion participadas por la
jardueren kopurua. Secretaria.
2. Erakunde, eragile eta sareekiko aliantzak. 2. Alianzas con instituciones, agentes y redes.
1. Euskadi Basque Country 2030 Agenda 1. Aprobacién Agenda Euskadi Basque Country
onartzea. 2030.
2. 2030 Agendaren alde dauden Aliantzako 16 2. Numero de miembros de la Alianza en favor de
kideen kopurua. la Agenda 2030.
3. Euskadi Basque Country 2030 Agenda 3. Promocién internacional de la Agenda Euskadi
nazioartean sustatzea. Basque Country 2030.
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Proyecto

2019

kopurua eta gai horri buruzko foroetako txosten
kopurua.

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
1. Euskadi Basque Country 2030 Agenda 4 1. Numero de eventos internacionales en los
ezagutarazteko nazioarteko ekitaldien kopurua. que se difunde la Agenda Euskadi Basque

Country 2030.

3. Nazioartekotzearen arloan adimen lehiatsua 3. Fomentar la inteligencia competitiva y el

eta ezagutza sustatzea. conocimiento en materia de internacionalizacion.

1. Pertsonal teknikoaren nazioarteko mugikortasun 1. Programa de movilidad internacional de personal

programa. técnico
1. Programa sortzea. 1. Creacion del programa

2. Nazioarteko harremanetan espezializatutako 2. Relaciones con foros especializados en

foroekiko eta Think Tanks-ekiko harremanak. Relaciones Internacionales y Think Tanks.

2. Ekinbide bateratuen kopurua. 3 1. Numero de iniciativas conjuntas
3. Nazioarteko harremanen arloko ezagutza sarea. 3. Red de conocimiento en materia de Relaciones
Internacionales.
1. Sarearen sorrera esploratzeko azterlana. 1 1. Estudio exploratorio para la creacién de la red.
4. Kanpo harremanetarako bekak. 4. Becas de Accion Exterior.
1. Esleitutako beka kopurua. 12 1. Numero de becas adjudicadas.
5. Euskadiren Kanpo Harremana gizarteratzea. 5. Socializacién de la Accion Exterior vasca.
1. Euskal gizarterari Kanpo Harremaren berri 5 1. Numero de actividades de comunicacion de la
emateko jarduera kopurua. Accion Exterior a la sociedad vasca.
2. EUSKADIK EUROPAN DUEN PRESENTZIA 2. FORTALECER LA PRESENCIA DE EUSKADI
INDARTZEA EN EUROPA

1. Euskadiren parte hartzea sendotzea Europako 1. Potenciar la participacion de Euskadi en los

erabitze prozesuetan. procesos de decision de la UE.

1. EBko organo eta erakundeetan parte hartzea 1. Participar en 6rganos e instituciones de la UE

Euskadiren interesak sustatzeko. para impulsar los intereses de Euskadi.

1. Koordinatutako EBren kontseilu kopurua eta 10 1. Numero de Consejos UE coordinados y
batzorde teknikoetako partaide kopurua. numero de participantes en Comités Técnicos.

2. Euskadiri EBren etorkizunean lekua aurkitzea. 2. Posicionamiento de Euskadi en el futuro de la UE.
1. EBren etorkizunari buruzko euskal ikuspegia 1. Elaborar la visidon vasca sobre el futuro de la
lantzea. UE.

2. EBren etorkizunari buruzko euskal ikuspegia 3 2. Numero de actividades en las que se
sustatzeko jarduera kopurua. promociona la visiéon vasca sobre el futuro de la
UE.

3. Euskadik Brexiten aurrean dituen intereseak. 3. Intereses de Euskadi ante el Brexit.

1. Brexitaren Jarraipen Batzordearen bilkura 4 1. Numero de reuniones de la Comision de

Seguimiento del Brexit y numero de ponencias
en foros al respecto.
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Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA ERIUD INDICADOR

4. Estatuarekiko harremanak Europako gaiei buruz.

1. Alde Biko Batzordearen bilera kopurua eta
Europar  Batasunari  buruzko  Gaietarako
Konferentziaren bilera kopurua.

2. EBren proiektu eta ekinbideetan euskal
eragileen parte-hartzea bideratzea.

1. Europaren eraikuntzari eta horrek Euskadin duen
eragina buruzko jarduerak.

1. Europaren eraikuntzari buruz antolatutako
ekitaldi kopurua.

2. EBren programa, ekimen eta politikei buruzko
txosten kopurua.

2. Europako proiektu eta ekimenetan eragileek parte
har dezaten laguntzea.

1. Europaren esparruan laguntza jaso duten
proiektu eta ekimen kopurua.

3. EUSKAL INTERESAK SUSTATZEA
MUNDUAN

1. Euskadiren kanpoko interes sektorialak
sustatzea.

Euskadi barruko eta kanpoko erakunde harremanak.
1. |dazkaritzak antolatu edo lagunduta, kanpora
edo kanpotik egindako bidaia instituzionalen
kopurua.

2. Nazioarteko liderrekiko harremanak.

1. Antolatutako Learning Tour kopurua.

3. Ordezkaritza diplomatikoekiko harremanak.

1. Lehendakariak ordezkaritza diplomatikoekin
izandako bilera kopurua.

2. Kidego diplomatikoaren ordezkariekin
lanerako antolatutako gosari, bilera eta foro
kopurua.

4. Diplomazia publikoko jarduerak.

1. Atzerrian egindako diplomazia publikoko
jarduera kopurua.

5. Atzerrirako naziortekotze proiektuei laguntzea.

1. Lagundutako nazioartekotze

kopurua.

proiektuen

17

50

17

18

10

20

4. Relaciones con el Estado en materia de asuntos
europeos.

1. Numero de reuniones de la Comision Bilateral
y numero de reuniones de la Conferencia para
Asuntos Relacionados con la Unién Europea.

2. Facilitar la participacion de agentes vascos en
proyectos e iniciativas de la UE.

1. Actividades sobre construccién europea y su
impacto en Euskadi.

1. Numero de eventos sobre construccion
europea organizados.

2. Numero de informes sobre programas,
iniciativas y politicas de la UE.

2. Apoyo a la participacion de agentes en proyectos
e iniciativas europeas.

1. Numero de proyectos e iniciativas

acompafiadas en el marco europeo.

3. PROMOVER LOS INTERESES VASCOS EN
EL MUNDO

1. Impulsar los intereses sectoriales de Euskadi
en el exterior.

Relaciones institucionales fuera y dentro de Euskadi.
1. Numero de viajes institucionales al/del exterior
organizados por o con la colaboraciéon de la
Secretaria.

2. Relaciones con lideres internacionales.

1. Numero de Learning Tours organizados.

3. Relaciones con representaciones diplomaticas.

1. Numero de encuentros del Lehendakari con
representaciones diplomaticas.

2. Numero de desayunos, encuentros y foros de
trabajo organizados con representantes del
cuerpo diplomatico.

4. Acciones de diplomacia publica

1. Numero de acciones de diplomacia publica
realizadas en el exterior.

5. Apoyo a proyectos de internacionalizacion en el
exterior.

1. Ndmero de proyectos de internacionalizacion
acompahados.
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Proyecto

2. Euskal Diasporaren Eguna ezartzea.

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR

2. Itun estrategikoak garatu eta finkatzea. 2. Desarrollar y consolidar alianzas estratégicas.

1. Nazioarteko erakundeeki lankidetzan aritzea. 1. Colaboracion con organismos internacionales.
1. Nazioarteko erakundeetako  baterako 4 1. Numero de iniciativas conjuntas en
ekimenen kopurua. organismos internacionales.

2. Lehentasunezko herrialdeekiko harremanak. 2. Relaciones con paises prioritarios.
1. Lehentasunezko herrialdeetako gobernu edo 9 1. Numero de iniciativas conjuntas con gobiernos
erakundeekiko baterako ekimenen kopurua. o entidades en paises prioritarios.

3. Bazkide Estrategikoen Sarearekiko harremanak. 3. Relaciones con la Red de Socios Estratégicos.
1. Bazkide Estrategikoen Sarearen barruko 7 1. Numero de iniciativas conjuntas dentro de la
baterako ekimenen kopurua. Red de Socios Estratégicos.

4. Mugaz gaindiko eta lurralde arteko lankidetza. 4. Cooperacion transfronteriza y territorial.
1. Mugaz gaindiko eta eskualdeen arteko 5 1. Numero de iniciativas y proyectos de
lankidetzarako batera abiarazitako ekimenen eta cooperaciéon transfronteriza e interregional
proiektuen kopurua. emprendidas en comun.

5. Nazioarteko sareetako presentzia. 5. Presencia en redes internacionales.
1. Identifikatutako sektore sare berrien kopurua. 2 1. Numero de nuevas redes sectoriales

identificadas.

2. Sareetako gobernantza organoetako parte 9 2. Numero de participaciones en odrganos de
parte hartze kopurua. gobernanza en redes.

6. Sorospen teknikoko proiektuei laguntzeko linea. 6. Linea de apoyo a proyectos de asistencia técnica.
1. Lagundutako proiektu kopurua. 3 1. Numero de proyectos apoyados.

3. Euskal gizartea diasporizatzea eta kanpoan 3. Diasporizar la sociedad vasca y fortalecer la

den euskal komunitatea sendotzea. comunidad vasca en el exterior.

1. Euskal Etxeen sarea sendotzea. 1. Consolidacién de la red de Euskal Etxeak.
1. Euskal Etxeen jardueren kopurua, diru- 667 1. Numero de actividades de Euskal Etxeak
laguntzen bitartez lagundutakoena. apoyadas a través de lineas de subvencion.
2. Egoitza elektronikoaren bitartez izapidetutako| 200 2. Numero de expedientes tramitados via sede
espediente kopurua. electronica.

2. XXI. mendeko euskal komunitatea. 2. Comunidad vasca en el siglo XXI.
1. Gaztemundu programako partaideen kopurua. 15 1. Numero de participantes en el programa

Gaztemundu.

2. Basque Global Network sarearen 300 2. Numero de personas usuarias de la red
erabiltzaileen kopurua. Basque Global Network.

3. Diasporari buruzko ezagutza zabaltzea Euskadin. 3. Fomento en Euskadi del conocimiento sobre la

didspora.

1. Ikerketa eta zabalkunde ekimenen kopurua. 3 1. Numero de iniciativas de investigaciéon y

divulgacion.

2. Instauracion del Dia de la Diaspora Vasca.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA ERIUD INDICADOR

4. Kanpoan den euskal komunitatea osatzen duten
kideei laguntzea.

1. Premia larrietarako
familia-unitateen kopurua.

laguntza jaso duten

2. Euskadira itzultzen lagundutakoen kopurua.

100

20

4. Atencion a la comunidad vasca en el exterior.

1. NUumero de unidades familiares beneficiarias
de ayudas de extrema necesidad.

2. NUmero de casos de retorno atendidos.
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PROGRAMA PROGRAMA
1312 GARAPEN LANKIDETZA 1312 COOPERACION AL DESARROLLO
ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL
AGENTZIA

01 LEHENDAKARITZA

AGENCIA VASCA DE COOPERACION AL
DESARROLLO

MEMORIA

Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia hemendik
aurrera Agentzia, zuzenbide pribatuko erakunde publiko bat
da, ekainaren 19ko 5/2008 Legearen bitartez sortutakoa,
2011ko urtarrilaren 1ean lanean hasi zena, azaroaren 23ko
310/2010 Dekretuan ezarritakoa aplikatuz eta Euskal
Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu,
ezabatu eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta
jardun-arloak finkatzen dituen lehendakariaren abenduaren
15eko 20/2012 Dekretuaren bitartez Lehendakaritzari
atxikitakoa. Atxikitze hori Giza Eskubide, Bizikidetza eta
Lankidetzaren Idazkaritza Nagusiaren bidez egin da,
Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala
ezartzen dituen apirilaren 11ko 70/2017 Dekretuaren 3.2
artikuluan ezarritakoari jarraiki.

Agentzia garapenerako lankidetza politikaren planifikazioa
egiteko ardura duen organoa da, baita planifikazio hori
koordinatzeko, kudeatzeko eta gauzatzeko ere, herrialde
pobretuetan pobreziaren aurka borrokatzeko eta garapen
iraunkorra sustatzeko helburuarekin.

Erantzukizun hori betetzean, Garapenerako Lankidetzari
buruzko otsailaren 22ko 1/2007 Legearen 3. artikuluan
ezarrita dauden garapenerako lankidetzari buruzko politika
bideratuko duten printzipioetan oinarritzen da agentziaren
jarduna, baita aipatutako ekainaren 19ko 5/2008 Legearen
5. artikuluan ezarritako administrazio jardunetako
printzipioetan ere.

2019ko erantzukizunei aurre egiteko, beharrezkoa da
Agentziari era guztietako baliabideak ematea -giza
baliabideak, baliabide ekonomikoa eta materialak—,
dagozkion eta nahikoak izango diren kredituen bitartez.

Zuzendaritzako eta pertsonaleko egitura, baita Agentziaren
helburuak egoki lortzeko beharrezkoak diren zerbitzu
guztiak ere, mantentzea ahalbideratuko dute baliabide
horiek.
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La Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo, a
partir de ahora la Agencia, es un Ente Publico de Derecho
Privado creado por la Ley 5/2008, de 19 de junio, que inicid
sus actividades el dia 1 de enero de 2011, en aplicacion de
lo previsto en el Decreto 310/2010, de 23 de noviembre, y
adscrito a la Presidencia del Gobierno por Decreto 20/2012,
de 15 de diciembre, del Lehendakari, de creacion, supresion
y modificacion de los Departamentos de la Administracion
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de
determinacion de funciones y areas de actuacion de los
mismos. Esta adscripcion se efectua a través de la
Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia y
Cooperacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3.2 del
Decreto 70/2017 de 11 de abril, por el que se establece la
estructura organica y funcional de Lehendakaritza.

La Agencia es el d6rgano encargado de elaborar la
planificacion de la politica de cooperacion para el desarrollo
asi como de coordinarla, gestionarla y ejecutarla, con el
objetivo de luchar contra la pobreza y promover el desarrollo
sostenible en los paises empobrecidos.

En el ejercicio de esa responsabilidad, la actividad de la
Agencia esta presidida por los principios orientadores de la
politica de cooperacion para el desarrollo establecidos en el
articulo 3 de la Ley 1/2007, de 22 de febrero, de
Cooperacion para el Desarrollo, asi como en los de
actuacion administrativa establecidos en el articulo 5 de la
Ley 5/2008, de 19 de junio, citada.

Para afrontar sus responsabilidades en 2019, es necesario
dotar a la Agencia de recursos de todo tipo -humanos,
econémicos y materiales-, a través de los créditos
oportunos y suficientes.

Estos recursos van a permitir el mantenimiento de la
estructura directiva y de personal asi como de todos los
servicios que son imprescindibles para que los objetivos
que la Agencia se plantea puedan ser objeto de la oportuna
consecucion.



Proiektua

Aurrekontuak EUSKADI

2019

Halaber, ekarpen horiek ahalbideratuko dute Agentziak,
lankidetzarako hainbat tresna betearazteko, aurreko
aurrekontu ekitaldietan hartutako konpromisoak betetzea;
izan ere, konpromiso horien indarra denboran zabaltzen da
ekintzen izaera urte anitzekoa delako.

Proyecto

Bide emango dute, baita ere, 2019ko ekitaldirako
artezkaritza organoek planteatzen dituzten helburuak
lortzeko beharrezkoak diren ekintzak sustatzeko urtean
zehar.

Presupuestos EUSKADI

Asimismo, estas aportaciones van a posibilitar que la
Agencia pueda cumplir con los compromisos adquiridos en
ejercicios presupuestarios anteriores, en ejecucion de los
distintos instrumentos de cooperacion, pero que expanden
su vigencia en el tiempo por el caracter plurianual de las
acciones.

También posibilitaran que, a lo largo de 2019, puedan
promoverse las acciones que se consideren precisas para el
alcance de los objetivos que sus Organos rectores se
planteen para este ejercicio.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA MRERTUD INDICADOR

1. Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia
diru baliabideez hornitzea, erakunde hori sortu zuen
legean jasotako egitekoak bete ditzan, eta Eusko
Jaurlaritzaren Administrazio Orokorrean erakunde
horrek kudeatzen dituenak laguntzea.

1. Dotar a la Agencia Vasca de Cooperacion para el
Desarrollo de medios econdémicos para el
desempefio de las funciones establecidas en su Ley
de Creacion y apoyar sus gestiones en el ambito de
la Administracién General del Gobierno Vasco.
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Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA

3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA
SUSTATU

ARDURADUNA

01 LEHENDAKARITZA

EMAKUNDE

3221 PROMOCION DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA LA MUJER

RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

EMAKUNDE

MEMORIA

EMAKUNDE Emakumearen Euskal Erakundea izaera
administratiboa duen erakunde autonomiaduna da eta
Lehendakaritzari atxikita dago, otsailaren 5eko 2/1988
Legean ezarritakoari jarraiki. Hona hemen Emakunderen

helburua: gizonezkoek eta emakumezkoek politikan,
kulturan eta gizartean benetako berdintasuna izan
dezatela.

Helburu hori lortzeko, batetik, behar dituen diru

izendapenez hornitu behar da datorren urtean erakunde
hori, eta, bestetik, Eusko Jaurlaritzako sailekin harremanak
izan beharko ditu baliabide materialak nahiz ekonomia eta
giza baliabideak egoki kudeatzeko.

EMAKUNDE, el Instituto Vasco de la Mujer / Emakumearen
Euskal Erakundea es un Organismo Auténomo de caracter
administrativo adscrito a la Presidencia en virtud de lo
establecido en la Ley 2/1988, de 5 de febrero, y cuyo fin
esencial es la consecucion de la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres en todos los ambitos de la vida
politica, cultural y social.

Para el desarrollo de este fin, resulta necesario dotar al
Instituto de los créditos necesarios, durante el préximo
ejercicio. De la misma forma es importante mantener las
relaciones precisas con los Departamentos del Gobierno
en actuaciones de gestion de medios materiales,
econdémicos y de personal.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RAChILE INDICADOR

1. POLITIKA PUBLIKOETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEKO ETA
EMAKUMEENTZAKO EKINTZA POSITIBOA
GARATZEKO AUKERA AHALBIDERATZEA EDO
SUSTATZEA

1. Emakumearen Euskal Erakundea diru baliabideez
hornitzea, erakunde hori sortu zuen legean eta
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako 4/2005
Legean jasotako egitekoak betetzeko, emakumeen
aurkako indarkeriaren biktimak babesteko, eta
Eusko Jaurlaritzaren Administrazio Orokorraren
esparruan erakunde horrek kudeatzen dituenak
laguntzeko.

1. POSIBILITAR O PROMOVER LA
INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS Y EL
DESARROLLO DE LA ACCION POSITIVA PARA
LAS MUJERES

1. Dotar a Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer de
medios econdmicos para el desempefio de las
funciones establecidas en su Ley de creacion y en la
Ley 4/2005 para la Igualdad de Mujeres y Hombres,
para la atencién a las victimas de violencia contra
las mujeres y para apoyar sus gestiones en el ambito
de la Administracion General del Gobierno Vasco.
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Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK 4621 VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

GIZA ESKUBIDE, BIZIKIDETZA ETA
LANKIDETZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

01 LEHENDAKARITZA

SECRETARIA GENERAL DE DERECHOS
HUMANOS, CONVIVENCIA'YY COOPERACION

MEMORIA

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren Idazkaritza
Nagusia Lehendakaritza barruan sortutako erakunde
egitura bat da memoriarekin, biktimekin, bakearekin,
bizikidetzarekin, giza eskubideekin eta lankidetzarekin
lotutako politika publiko guztiei zentzu-batasuna emateko.
Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza hartzen du
barnean.

Giza Eskubide, Bizikidetza eta Lankidetzaren ldazkaritza
Nagusiak, orokorrean, gizartea elkartzeko ekimenak
sustatzera bideratzen du bere jarduera lehentasun osoz.
Hori erdiesteko, bizikidetza adostua hartu da balio
nagusitzat, eta enpatia jo da oinarritzat eta nahita hartutako
aukeratzat.

Gizartea elkartzea da gizarte demokratiko baten balio
gorena: bizikidetza adostua lortzea. Horretarako, 2017-
2020rako Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planaz
hornitu da, Jaurlaritzaren Kontseiluak 2017ko urriaren
10ean plan hori onartu ondoren. Plan horretan 16 ekimen
jaso dira, oinarri komunen inguruan egituratu eta egutegi
zehatz baten programatuta.

2017-2020rako Bizidetzaren eta Giza Eskubideen Planaren
jarduera programak hiru agertoki ditu, elkarren artean ondo
bereizitakoak eta elkarri ondo lotutatakoak: indarkeriaren
amaiera ordenatuari (iraganari) buruzko hiru ekimen,
bizikidetza normalizatzeari (orainean igarotzeari) buruzko
hiru ekimen eta bizikidetzarako erronkekin (etorkizunarekin)
konprometitutako bederatzi ekimen.

BIKTIMEN ETA GIZA ESKUBIDEEN
ZUZENDARITZA
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La Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperacidon es la estructura institucional dentro de
Lehendakaritza creada con la finalidad de dar una unidad
de sentido a todas las politicas publicas relacionadas con la
memoria, las victimas, la paz, la convivencia, los derechos
humanos y la cooperacion. Integra la Direccién de Victimas
y Derechos Humanos.

La Secretaria General de Derechos Humanos, Convivencia
y Cooperacion en conjunto orienta su actividad de manera
prioritaria a apoyar e impulsar iniciativas tendentes a
promover el encuentro social, teniendo como vector el valor
superior de una convivencia conciliada y tomando la
empatia como base y opcion conscientemente elegida para
hacerla posible.

El encuentro social representa el mas alto valor de una
sociedad democratica: alcanzar una convivencia conciliada.
Para ello, se ha dotado de un Plan de Convivencia y
Derechos Humanos 2017-2020, aprobado el 10 de octubre
de 2017 en Consejo de Gobierno. Este plan contiene un
total de 16 iniciativas que estan articuladas en torno a una
bases comunes y programadas dentro de un calendario
definido.

El programa de actuacion del Plan de Convivencia y
Derechos Humanos 2017-2020, se proyecta y estructura
sobre tres escenarios tan diferenciados como entrelazados:
tres iniciativas relacionadas con el final ordenado de la
violencia (pasado), tres iniciativas vinculadas a la
normalizacién de la convivencia (la transicion en el
presente), y nueve iniciativas comprometidas con los retos
para la convivencia (el futuro).

DIRECCION DE VICTIMAS Y DERECHOS
HUMANOS
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2019

Zuzendaritza honek egiteko bikoitza du: alde batetik, giza
eskubide guztiak eta bizikidetzarako kultura sustatzeko
politka publikoa bultzatzea; eta bestetik, Eusko
Jaurlaritzaren politikak koordinatzea, biktima guztiekiko
elkartasuna eta horien aitormen publiko eta soziala
sustatzeko.

Proyecto

Giza eskubideen alorrean, hainbat jarduera eta kanpaina
egiten ditu giza eskubideak eta bakearen kultura defendatu
eta sustatzeko, sentsibilizatze eta gaitze ildo estrategikoen
bidez, zeharkakotasun ikuspegi batetik abiatuta alor
horretako gobernu koherentzia bultzatzeko. lldo horretan,
bake kultura eta giza eskubideak sustatzearen alde lan
egiten duten erakunde eta gizarte mugimenduetan parte
hartzen du eta horiei laguntza ematen die, baita toki,
probintzia, autonomia erkidego, estatu zein nazioarte
mailako beste zenbait erakunde publikori ere.

Bestalde, zenbait jarduera programa koordinatzen ditu, giza
eskubideen eta bizikidetzaren erronka berriei erantzuna
emateko eta, batez ere, errefuxiatuei babesa emateko eta
horiek integratzeko eta errefuxiatuek Mediterraneoan
jasaten ari diren krisi humanitarioari aurre egiteko.

Biktimekiko elkartasuna, aitormena eta laguntzaren
alorrean, zuzendaritza honi dagokio ekainaren 19ko 4/2008
Legean —Terrorismoaren  Biktimei  Aitorpena eta
Erreparazioa Egitekoan, hain zuzen— jasotako laguntza
integraleko sistema koordinatzea, biktimen eskubideak
erabiltzea sustatzeko ekimenak bultzatzea, eta azkenik,
gizarte zibilean biktimei laguntzeko sortutako erakundeekin
eta gai horretan eskudun diren erakunde publikoekin
harremanak izatea eta horiekin lankidetzan aritzea.

Bestalde, Euskal Autonomia Erkidegoan 1978 eta 1999
bitartean izandako motibazio politikoko indarkeria egoeran
giza eskubideen urraketak jasan dituzten biktimei
errekonozimendua eta erreparazioa emateari buruzko
uztailaren 28ko 12/2016 Legean ezarritakoa abiarazi eta
garatu behar du.

Egiteko horren isla dira aurrekontuko gastu-ardatz nagusi
hauek, 2017-2020rako Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen
Planean zehaztutako hiru agertokiekin bat datozenak eta
plan horretako ekimenen arabera banatuta daudenak.

Euskarari dagokionean, Giza Eskubide, Bizikidetza eta
Lankidetzaren |dazkaritza Nagusiak euskararen erabilera
politikak sustatu eta koordinatuko ditu bere jarduera
eremuan, idazkaritza horretako Zuzendaritzarekin
lankidetzan arituz.

Euskaren Erabilera
oinarrituko da, eta
Euskararen Plan

Euskararen normalizazioa
Normalizatzeko Plan Nagusian
zehatzago, Lehendakaritzako
Estrategikoan eta Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzaren kudeaketa planean, baita Euskara
Lantaldeak proposatu eta Lehendakaritzaren ldazkaritza
Nagusiak onartutako hizkuntza irizpideetan ere.
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En su doble cometido, corresponde a esta direccion el
impulso de una politica publica de promociéon de los
Derechos Humanos y de fomento de una cultura de la
convivencia, asi como coordinar las politicas del Gobierno
Vasco para promover la solidaridad con las victimas y su
reconocimiento publico y social.

En el ambito de los Derechos Humanos desarrolla acciones
y campahfas dirigidas a la defensa y promocion de los
Derechos Humanos y de la Cultura de la Paz, a través de
lineas estratégicas de sensibilizacién y capacitacion desde
un planteamiento de transversalidad que coadyuve a la
coherencia gubernamental en este ambito. También es su
cometido potenciar relaciones de colaboracion con aquellas
asociaciones, fundaciones, movimientos sociales e
instituciones  publicas del é&mbito local, provincial,
autondmico, estatal e internacional, en el marco de la
promocién y defensa de los derechos humanos.

También coordina los programas de actuacion centrados en
la respuesta a los retos emergentes de los derechos
humanos y la convivencia y, en concreto, las respuestas
necesarias para la acogida e integracion de las personas
refugiadas y para hacer frente a la crisis humanitaria que
sufren estas personas en el Mediterraneo.

En el ambito de solidaridad, reconocimiento y atencion a las
victimas, corresponde a esta direccion la coordinacion del
sistema de asistencia integral previsto en la Ley 4/2008, de
19 de junio, de Reconocimiento y Reparacion a las Victimas
del Terrorismo, el impulso de iniciativas tendentes a
promover el ejercicio de derechos por parte de las victimas,
y por ultimo, funciones relacionadas y colaboracién con
entidades de la sociedad civil creadas para el apoyo a las
victimas y otras instituciones publicas competentes en la
materia.

Por otra parte, le corresponde el desarrollo e
implementacion en lo dispuesto en la Ley 12/2016 de 28 de
julio, de reconocimiento y reparacion de victimas de
vulneraciones de derechos humanos en el contexto de la
violencia de motivacién politica en la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco entre 1978 y 1999.

El reflejo presupuestario de esta mision se plasma en los
siguientes ejes de gasto principal alineados con los tres
Escenarios definidos en el Plan de Convivencia y Derechos
Humanos 2017-2020, y divididos en funciéon de las
iniciativas definidas en dicho Plan.

Respecto al euskara, a la Secretaria General de Derechos
Humanos, Convivencia y Cooperacion le corresponde
promover y coordinar politicas de uso del eukara en su
ambito de actuacién, en colaboracion con la Direccion
perteneciente a la Secretaria

La normalizacién del euskara se basara en el Plan General
de Normalizacion del Uso del Euskara; y mas
concretamente, en el Plan Estratégico del Euskara de
Lehendakaritza y en plan de gestion de la Direcciéon de
Victimas y Derechos Humanos, asi como en los criterios
linglisticos propuestos por el Grupo de Trabajo del Euskara
y aprobados por la Secretaria General de la Presidencia.
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Zentzu berean, Biktimen eta Giza Eskubideen
Zuzendaritzari dagokio euskaren normalizaziorako neurriak
garatzea zuzendaritza horretan. Horretarako,

Lehendakaritzako Euskaren Plan Estrategikoa hartuko du
oinarritzat eta, plan horretako helburuak betetze aldera,
zuzendaritza horretako kudeaketa plana diseinatu eta
garatuko du, Euskara Lantaldearen lankidetzarekin.

2019

En el mismo sentido, a la Direccion de Victimas y Derechos
Humanos de esta Secretaria le corresponde desarrollar
medidas para la normalizacion del uso del euskara en dicha
direccion. Para ello, su referencia sera el Plan Estratégico
del Euskara de Lehendakaritza; y para la consecucion de
los objetivos de dicho plan, la Direccion de Victimas y
Derechos Humanos disefiara y desarrollara su
correspondiente plan de gestién, con la colaboracion del
Grupo de Trabajo del Euskara.

Proyecto

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA LGRS INDICADOR

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK

IRAGANA: INDARKERIAREN AMAIERA
ORDENATUAREN AGERTOKIA

1. IRAGANA ARGITZEKO ETA KUDEATZEKO
AZTERLANAK SUSTATZEA

Azterlanak eta txostenak agintzea, giza eskubideen
urraketen  biktimen ikerketa edota aitorpen
hutsuneak estaltzeko.

Txosten kopurua.

Iraganari buruzko gogoeta kritikoa garatzen duten
jarduerak bultzatzea.

Ekimen kopurua.

ORAINA: BIZIKIDETZA NORMALIZATZEAREN
AGERTOKIA

1. ELKARTASUNA, ARRETA ETA LAGUNTZA
EMATEA TERRORISMOAREN BIKTIMEI

Indarrean dagoen legedian (4/2008 Legean eta hori
garatzen duen azaroaren 9ko 209/2010 Dekretuan)
jasotako  edozein laguntzaren  espedienteak
izapidetzea.

Espediente kopurua.

Banakako laguntza eta arreta integrala ematea
biktima guztiei.

Eskainitako zerbitzu kopurua.
Elkartasuna sustatzea.

Biktimen aitortza eta elkartasun ekitaldietan,
bileretan eta jardunaldietan parte hartzea.

Aitortza eta elkartasun ekitaldiak, bilerak eta
jardunaldiak kudeatzea eta antolatzea.

25

70

15

VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

PASADO: ESCENARIO DEL FINAL ORDENADO
DE LA VIOLENCIA

1. IMPULSAR ESTUDIOS DE CLARIFICACION Y
GESTION DEL PASADO

Encargo de estudios e informes orientados a cubrir
lagunas de investigacion o de reconocimiento a
victimas de vulneraciones de derechos humanos.

Numero de informes.

Impulsar acciones que desarrollen una reflexion
critica sobre el pasado.

Numero de Iniciativas.

PRESENTE: EL ESCENARIO DE
NORMALIZACION DE LA CONVIVENCIA

1. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCION Y APOYO
A LAS VICTIMAS DEL TERRORISMO

Tramitacion de expedientes de cualquier tipo de
ayudas contempladas en la normativa vigente (Ley
4/2008 y Reglamento de desarrollo en Decreto 290/
2010, de 9 de noviembre).

Numero de expedientes.

Asistencia y atencion personalizada e integral a
todas las victimas.

Numero de servicios prestados.

Promocion de la solidaridad.

Participacion en actos, encuentros y jornadas de
reconocimiento y solidaridad con las victimas.

Gestién u organizacidon de encuentros, jornadas
o actos de reconocimiento y solidaridad.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
Hitzarmen edo diru-laguntza berezien programa. Programa de convenios o ayudas especificos.
Espediente kopurua. 4 Numero de expedientes.
2. ORAINGO LEGEDIAK BABESIK ESKAINTZEN 2. PRESTAR SOLIDARIDAD, ATENCION Y APOYO
EZ DIELAKO, GIZA ESKUBIDEEN URRAKETEN A VICTIMAS DE VIOLACIONES DE DERECHOS
BESTE BIKTIMA BATZUEI ELKARTASUNA, HUMANOS SIN COBERTURA EN LA ACTUAL
ARRETA ETA LAGUNTZA EMATEA LEGISLACION
Euskal Autonomia Erkidegoan 1978 eta 1999 Desarrollar e implementar la Ley 12/2016 de 28 de
bitartean izandako motibazio politikoko indarkeria julio, de reconocimiento y reparacion de victimas de
egoeran giza eskubideen urraketak jasan dituzten vulneraciones de derechos humanos en el contexto
biktimei  errekonozimendua eta erreparazioa de la violencia de motivacion politica en la
emateari buruzko uztailaren 28ko 12/2016 Legean Comunidad Auténoma del Pais Vasco entre 1978 y
ezarritakoa abiarazi eta garatzea. 1999.
Eusko Legebiltzarrean onartutako araudi berria 1 Desarrollo de la nueva normativa aprobada en el
garatzea. Parlamento Vasco.
Aitortzeko eta ordaina emateko programa. Programa de reconocimiento y reparacion.
Izapidetutako espediente kopurua. 200 Numero de expedientes tramitados.
Baliospen batzordea. Comision de valoracion.
Izandako bilerak. 20 Reuniones celebradas.
Elkartasuna sustatzea Promocidn de la solidaridad.
Biktimen aitortza eta elkartasun ekitaldietan, 4 Participacion en actos, encuentros y jornadas de
bileretan eta jardunaldietan parte hartzea reconocimiento y solidaridad con las victimas.
Aitortza eta elkartasun ekitaldiak, bilerak eta 1 Gestién u organizacién de encuentros, jornadas
jardunaldiak kudeatzea eta antolatzea. o0 actos de reconocimiento y solidaridad.
3. ESPETXE POLITIKA 3. POLITICA PENITENCIARIA
Espetxe politikan ikuspegi berri bat sustatzeko 4 Desarrollo de propuestas para promover un nuevo
proposamenak garatzea. enfoque en la politica penitenciaria.
ETORKIZUNA: BIZIKIDETZAREN ERRONKA FUTURO: EL ESCENARIO DE LOS NUEVOS
BERRIEN AGERTOKIA RETOS DE LA CONVIVENCIA
1. ANIZTASUNAREN KUDEAKETA POSITIBOA 1. GESTION POSITIVA DE LA DIVERSIDAD
Erlijioen arteko elkarrizketa eta lankidetza arloko Promocidn de actuaciones en el ambito del didlogo y
jarduerak bultzatzea colaboracion interreligiosa.
Jarduera kopurua. 3 Numero de actuaciones.
Euskal komunitate islamikoarekiko bizikidetza Impulso de proyectos e iniciativas que desarrollen
sustatzeko Eusko Jaurlaritzaren Jarduera los ejes de actuacion definidos en el Programa de
Programan zehaztutako jarduera-ardatzak garatzeko Actuacion del Gobierno Vasco para promover la
proiektu eta ekimenak bultzatzea. convivencia junto a la comunidad isldamica vasca.
Jarduera kopurua. 6 Numero de actuaciones.
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Proyecto

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
Kultura  aniztasunaren kudeaketa  positiboa Promocién de la gestién positiva de la diversidad
sustatzea, Eusko Jaurlaritzaren Aniztasuna eta cultural en coordinacion con la Direccion de
Familia Politikaren Zuzendaritzarekin koordinatuta. Diversidad y Politica Familiar del Gobierno Vasco.
Jarduera kopurua. 1 Numero de actuaciones.
Bereizkeriaren kontra  borrokatzeko jarduerak Impulso de actuaciones de lucha contra la
bultzatzea. discriminacion.
Jarduera kopurua. 1 Numero de actuaciones.
2. ELKARTASUNA SUSTATZEA 2. PROMOCION DE LA SOLIDARIDAD
Eusko Jaurlaritzaren  esparru  dokumentuan Impulso de proyectos e iniciativas que desarrollen
zehaztutuko jarduera ardatzak garatzeko proiektu los ejes de actuacion definidos en el Documento
eta ekimenak bultzatzea, errefuxiatuak Marco del Gobierno Vasco para orientar de forma
Mediterraneoan jasaten ari diren krisi humanitarioari compartida la respuesta  social, politica,
gizarteak, politikak, erakundeek eta sailek eman interinstitucional e interdepartamental a la crisis
beharreko erantzuna elkarrekin bideratzeko. humanitaria que sufren las personas refugiadas en
el Mediterraneo.
Jarduera kopurua. 8 Numero de actuaciones.
Erakundearteko eta gizarteko Koordinazio 6 Reuniones celebradas Mesa de Coordinacion
Mahaiak izandako bilerak. interinstitucional-social.
Elkarte eta toki erakundeentzako diru-laguntza Nuevo programa de subvenciones a asociaciones y
programa berria. entidades locales.
Espediente kopurua 250 Numero de expedientes.
Elkarte parte-hartzaileen kopurua. 70 Numero de asociaciones participantes.
Toki erakunde parte-hartzaileen kopurua. 40 Numero de entidades locales participantes.
Berariazko beste hitzarmen edo laguntza batzuk. Otros convenios 0 ayudas especificos.
Heriotza zigorra duten euskaldunei laguntzeko 1 Accién de asistencia a vascos/as condenados a
ekintza. pena de muerte.
Bestelako jardueren balantzea. 4 Balance de otras actuaciones.
3. HEZKUNTZA 3. EDUCACION
2017-2020 Giza Eskubideen, Bizikidetzaren eta Desarrollo e implementacién del Programa
Lankidetzaren Hezkuntza Programa Osagarria Complementario de Educaciéon en Derechos
garatzea eta abian jartzea. Humanos, Convivencia y Cooperacion 2017-2020.
"Lekukotasunak eskolan sartzen dira" 50 Iniciativas en el marco del proyecto "El testimonio
proiektuaren esparruko ekimenak. entra en la escuela".
"Mundua eskolan/Eskola munduan" proiektuaren 8 Iniciativas en el marco del proyecto "Mundua
esparruko ekimenak. eskolan/Eskola munduan®.
"Herenegun" proiektuaren esparruko ekimenak. 8 Iniciativas en el marco del proyecto "Herenegun".
"Etikasi" proiektuaren esparruko ekimenak. 2 Iniciativas en el marco del proyecto "Etikasi"
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA ERIUD INDICADOR

Elkarrekin Bonu Programa garatzea hezkuntza
formalean.

Lagundutako ekimenen kopurua.
Erakunde parte-hartzaileen kopurua.

Ikastetxe parte-hartzaileen kopurua.

4. ZABALKUNDEA

Bakearen, giza eskubideen eta bizikidetzaren
inguruan gizartea sentsibilizatzeko kanpainak edota
jarduerak diseinatzea eta burutzea.

René Cassin saria.

Elkarbizitzarako Zinexit urteroko erakusketaren
garapena.

EITBrekiko lankidetzaren alorreko jarduerak.

Giza eskubideen arloko dokumentaletarako
edota sentsibilizazio proiektuetarako lankidetza.

5. PARTAIDETZA

Herritarren partaidetzarako ekimenak bultzatzea,
gizarteko eta  erakundeetako  organizazioen
lankidetzarekin.

Elkarteen Foroarekiko lankidetza hitzarmenak
DEMOSPAZ eta Fundacién Cultural de Paz-
ekiko lankidetza jarduerak.

AIPAZekiko lankidetza jarduerak.

Giza Eskubideei buruzko Baliabide
Pedagogikoen Aieteko Zentroarekiko lankidetza
jarduerak.

Bestelako erakundeekiko jarduerak

Herritarren partaidetzarako ekimenak bultzatzea
Partaidetzarako Elkarrekin Bonuen programaren
bitartez.

Lagundutako ekimen kopurua.

Gizarteko erakunde parte-hartzaileen kopurua.
Udalekin eta aldundiekin partekatutako ekimenak
bultzatzea Udalen Elkarrekin Bonoen programaren

bitartez.

Lagundutako ekimen kopurua.

160

20

70

25

10

25

Desarrollo del Programa de Bonos Elkarrekin en la
educacion formal.

Numero de iniciativas apoyadas.
Numero de entidades participantes.

Numero de centros escolares participantes.

4. DIVULGACION

Disefiar y ejecutar campafias o acciones de
sensibilizacion social en torno a la paz, los derechos
humanos y la convivencia.

Premio René Cassin.

Desarrollo de la muestra anual de cine hacia la
convivencia Zinexit.

Acciones en el marco de colaboracion con EITB.

Colaboracién con proyectos documentales y/o de
sensibilizacion en materia de derechos
humanos.

5. PARTICIPACION

Impulsar iniciativas de participacion ciudadana en

colaboracion con organizaciones sociales e
institucionales.
Acuerdos de colaboracion con el Foro de

Asociaciones.

Acciones en colaboracion con DEMOSPAZ y
Fundacion Cultural de Paz.

Acciones en colaboracion con AIPAZ.

Acciones en colaboraciéon con el Centro de
Recursos Pedagdgicos en Derechos Humanos
de Aiete.

Acciones con otras organizaciones o entidades.

iniciativas de participaciéon ciudadana
programa de Bonos Elkarrekin

Impulsar
mediante el
Participacion.

Numero de iniciativas apoyadas.

Numero de entidades sociales participantes.

Impulsar iniciativas compartidas con ayuntamientos
y diputaciones mediante el programa Bonos
Elkarrekin Municipal.

Numero de iniciativas apoyadas.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR

Gizarteko erakunde parte-hartzaileeen kopurua. 10 Numero de entidades sociales participantes.

6. LANKIDETZA ESTRATEGIKOAK 6. COLABORACIONES ESTRATEGICAS
Ertzaintzarekin  lankidetzan  aritzeko  urteko Actualizacién anual del compromiso de colaboracion
konpromisoa eguneratzea. con la Ertzaintza.

Partekatutako jardueren kopurua. 2 Numero de actuaciones compartidas.

Bizidetza hobetzen laguntzeko hiru euskal Desarrollo del programa de trabajo compartido en
unibertsitateetan  partekatutako lan programa las tres universidades vascas para contribuir a la
garatzea. mejora de la convivencia.

Elkarrekin egindako jarduerak. 6 Numero de acciones conjuntas.

Euskadiko Gazteriaren Kontseiluarekin lankidetzan Actualizacién anual de la colaboracion con el
aritzea urtero eguneratzea. Consejo de la Juventud de Euskadi.

Partekatutako jardueren kopurua. 4 Numero de acciones compartidas.

EHUko Giza Eskubideen eta Botere Publikoen Impulso de la colaboracién con la Catedra de
Katedrarekiko lankidetza bultzatzea. Derechos Humanos y Poderes Publicos de la UPV.
Partekatutako jarduera kopurua. 8 Numero de acciones compartidas.

7. NAZIOARTEKO JARDUERA 7. ACCION INTERNACIONAL

Bakearen eta Bizikidetzaren Planaren inguruan Acuerdo y desarrollo de la colaboracion con el Alto
Nazio Batuen Giza  Eskubideetarako  goi Comisionado de las Naciones Unidas para los
komisarioarekiko lankidetza adostea eta garatzea. Derechos Humanos en torno al Plan de Paz y

Convivencia.

Partekatutako jardueren balantzea. 2 Balance de las acciones compartidas.
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planari lotutako Desarrollo de iniciativas vinculadas al Plan de
ekimenak garatzea Europar Batasunaren esparruan. Convivencia y Derechos Humanos en el ambito de la

Unién Europea.

Partekatutako jardueren balantzea. 2 Balance de las acciones compartidas.
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Planari lotutako Desarrollo de iniciativas vinculadas al Plan de
ekimenak garatzea Europar Batasunetik kanpo. Convivencia y Derechos Humanos fuera de la Union

Europea.
Partekatutako jardueren balantzea. 4 Balance de las acciones compartidas.
Giza Eskubideen defendatzaileak babesteko Euskal Desarrollo e impulso del Programa Vasco de
Programa garatzea eta bultzatzea. proteccion de personas defensoras de Derechos
Humanos.
Jardueren balantzea. 4 Balance de acciones.
8. ELKARRIZKETA ETA AKORDIOA 8. DIALOGO Y ACUERDO
Elkarrizketarako eta lankidetza pluralerako guneak Favorecer la generaciéon de espacios de dialogo y
sortzen laguntzea. colaboracion plural.
Lagundutako ekimenak. 4 Iniciativas impulsadas.
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PROGRAMA PROGRAMA

4622 MEMORIAREN, BIZIKIDETZAREN ETA GIZA
ESKUBIDEEN INSTITUTUA

ARDURADUNA

01 LEHENDAKARITZA

GIZA ESKUBIDE, BIZIKIDETZA ETA
LANKIDETZAREN IDAZKARITZA NAGUSIA

4622 INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA
CONVIVENCIAY LOS DERECHOS HUMANOS

RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

SECRETARIA GENERAL DE DERECHOS
HUMANOS, CONVIVENCIAYY COOPERACION

MEMORIA

Memoriaren, Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua
izaera administratiboko erakunde autonomiadun bat da,
Lehendakaritzari atxikita dagoena, Memoriaren,
Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen Institutua sortzeko den
azaroaren 27ko 4/2014 Legean jasotakoaren arabera.
Institutuaren helburua da parte hartzea diseinatzen,
sustatzen, garatzen eta gauzatzen euskal gizartearen
askatasunaren aldeko borrokaren, giza eskubideen
bermearen eta bizikidetza demokratikoaren oroimenean
funtsezkoak diren balio etikoei eta printzipio demokratikoei
buruzko politika publikoa.

Helburu hori betetzeko, behar dituen diru izendapenez
hornitu behar da datorren urtean Institutua.

El Instituto de la Memoria, la Convivencia y los Derechos
Humanos es un Organismo Autonomo de caracter
administrativo adscrito a la Presidencia en virtud de lo
establecido en la Ley 4/2014, de 27 de noviembre, de
creacion del Instituto de la Memoria, la Convivencia y los
Derechos Humanos y cuyo fin esencial es la participacion
en el disefo, promocion, desarrollo y ejecucién de la politica
publica relativa a los valores éticos y los principios
democraticos que resulten sustanciales a la memoria de la
lucha por la libertad, la garantia de los derechos humanos y
la convivencia democrética de la sociedad vasca.

Para el desarrollo de este fin, es preciso dotar al Instituto de
los créditos necesarios, durante el proximo ejercicio.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA HRERIID INDICADOR

MEMORIAREN, BIZIKIDETZAREN ETA GIZA
ESKUBIDEEN INSTITUTUA

1. Institutua ekonomia baliabideez hornitzea
Memoriaren, Bizikidetzaren eta Giza Eskubideen
Institutua sortzeko den azaroaren 27ko 4/2014
Legean ezarritako egitekoak bete ditzan, eta egin
behar dituen kudeaketetan laguntzea Eusko
Jaurlaritzaren Administrazio Orokorraren alorrean.

INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA
CONVIVENCIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

1. Dotar al Instituto de los medios econdémicos para
el desempefo de las funciones establecidas en la
Ley 4/2014, de 27 de noviembre, de creacion del
Instituto de la Memoria, la Convivencia y los
Derechos Humanos y apoyar sus gestiones en el
ambito de la Administracién General del Gobierno
Vasco.
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PROGRAMA PROGRAMA
5414 BERRIKUNTZARAKO FONDOA 5414 FONDO DE INNOVACION
ARDURADUNA RESPONSABLE

01 LEHENDAKARITZA

01 LEHENDAKARITZA

MEMORIA

Euskal erakundeak zientzia, teknologia, ikerkuntza eta
berrikuntzaren aldeko apustu garbia egiten ari dira
etengabe, hainbat egitasmo eta ekimen burutu dituzte eta
horrek guztiak emaitza garrantzitsuak eman ditu azken
hamarkadetan.

Euskal gizartearen ongizatea, ekonomiaren hazkunde
iraunkorra eta enplegua hobetzen laguntzeko asmoz, ZTBP
2020 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza Planean
gauzatzen da gaur egun apustu hori, hor jasotzen baita
ikerketa eta berrikuntza alorreko herrialde-estrategia. RIS 3
espezializaio adimentsuan eta efizientzia hobetzean
oinarritzen da estrategia hori, Euskadi berrikuntzaren
erreferente izan dadin Europan hurrengo urteetan.

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako Euskal Kontseilua
da Euskadiren etorkizunerako garrantzi berezia duen jardun
politiko horren garapenaren arduraduna. Jaurlaritzaren
Lehendakaritzari atxikitako erakunde arteko organoa da
kontseilu hori.

2019ko  ekitaldian  Berrikuntzarako  Fondoko  diru-
izendapenek laguntza eskainiko dute ZTBP eta RIS3
Euskadi estrategia hedatzen arrakastaz amaitzeko
ezinbestekoak diren jarduera, ekimenak eta proiektuak
burutzen, baita Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako
hurrengo planaren lanketa abiarazten.

Desde las instituciones vascas se estd haciendo una
apuesta mantenida por la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, que ha tenido reflejo en multiples proyectos e
iniciativas y ha dado importantes frutos en las Ultimas
décadas.

Con el objetivo ultimo de contribuir a la mejora del bienestar,
el crecimiento econdémico sostenible y el empleo de la
sociedad vasca, esta apuesta se plasma en la actualidad en
el Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacién - PCTI 2020-,
donde se recoge la estrategia de pais en materia de
investigaciéon e innovacion. Una estrategia basada en la
especializacion inteligente -RIS3- y la mejora de eficiencia,
que pretende situar a Euskadi como referente de innovacion
en Europa en los préximos afios.

El Consejo Vasco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
6rgano interinstitucional adscrito a la Presidencia del
Gobierno-Lehendakaritza es el responsable del desarrollo
de esta actuacion politica de especial relevancia para el
futuro de Euskadi.

Durante el ejercicio 2019, las partidas del Fondo de
Innovacién apoyaran el desarrollo de actuaciones,
iniciativas y proyectos considerados clave para la
finalizacion exitosa del despliegue del PCTI y de la
estrategia RIS3 Euskadi, asi como la puesta en marcha del
proceso de elaboracion del proximo Plan de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RGN INDICADOR
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA ERIUD INDICADOR

1. ZTBP 2020-REN OINARRIZKO LERRO
ESTRATEGIKOAK HEDATZEA

1. RIS3 Euskadi estrategia hedatzeko ezinbestekoak
diren jarduera, ekimenak eta proiektuak garatzea.

1. ZTBP 2020an ezarritako helburuak betetzea.

1. DESPLEGAR LAS LINEAS ESTRATEGICAS
BASICAS DEL PCTI 2020

1. Desarrollo de actuaciones, iniciativas y proyectos
clave para el despliegue de la estrategia RIS3
Euskadi.

1. Cumplimiento de objetivos establecidos en el
PCTI 2020.
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

Proyecto

2019

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

EKONOMIKOA / ECONOMICA

1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 10.968.644
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 10.968.644
ESTRUCTURA Y APOYO DE LEHENDAKARITZA
01 | 1121 00 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 442.932
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 | 1121 00 |1 Langile-gastuak 442,932
Gastos de personal
01 | 1121 00 |10 Goi-karguak 105.463
Altos cargos
01 | 1121 00 (100 Goi-karguen ordainsariak 105.463
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 00 |10000 Goi-karguen ordainsariak 105.463
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 00 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 105.463
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 00 |11 Behin-behineko langileak 276.362
Personal eventual
01 | 1121 00 |110 Behin-behineko langileen ordainsariak 276.362
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 00 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 276.362
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 00 |11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 276.362
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 00 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 61.107
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 00 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.107
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 00 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.107
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 00 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.107
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 01 |dazkaritzako eta Erakundeekiko Harreman. Zuztza. 436.189
D. de Secretaria y Relaciones Institucionales
01 | 1121 01 N Langile-gastuak 257.006
Gastos de personal
01 | 1121 01 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1121 01 (100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 01 10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 01 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 01 |11 Behin-behineko langileak 99.272
Personal eventual
01 | 1121 01 |110 Behin-behineko langileen ordainsariak 99.272
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 01 |11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 99.272
Retribuciones del personal eventual
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01 | 1121 01 (11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 99.272
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 01 (12 Funtzionarioak 35.614
Funcionarios
01 | 1121 01 |120 Funtzionarioen ordainsariak 35.614
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak 35.614
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 01 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 35.614
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 01 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 52.573
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 01 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 52.573
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 01 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 52.573
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 01 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 52.573
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 01 |2 Funtzionamendu-gastuak 179.183
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 01 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 179.183
Otros servicios exteriores
01 | 1121 01 [236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 72.7117
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1121 01 23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 72.717
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1121 01 |23611| 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 72.717
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1121 01 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 106.466
Otros servicios exteriores
01 | 1121 01 |23801 Bulegoko materiala 2.038
Material de oficina
01 | 1121 01 |23801 | 000 Bulegoko materiala 2.038
Material de oficina
01 | 1121 01 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.920
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 01 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 16.920
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 01 |23855 Posta-komunikazioak 1.500
Comunicaciones postales
01 | 1121 01 (23855 | 000 Posta-komunikazioak 1.500
Comunicaciones postales
01 | 1121 01 |23856 Mezularitza 2.008
Mensajeria
01 | 1121 01 (23856 | 000 Mezularitza 2.008
Mensajeria
01 | 1121 01 |23899 Bestelako zerbitzuak 84.000
Otros servicios
01 | 1121 01 |23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 84.000
Otros servicios
01 | 1121 10 Lehendakaritzaren ldazkaritza Nagusia 268.732
Secretaria General de la Presidencia
01 | 1121 10 1 Langile-gastuak 268.732
Gastos de personal
01 | 1121 10 |10 Goi-karguak 87.998
Altos cargos
01 | 1121 10 (100 Goi-karguen ordainsariak 87.998
Retribuciones de Altos Cargos
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01 | 1121 10 {10000 Goi-karguen ordainsariak 87.998
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 10 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 87.998
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 10 (11 Behin-behineko langileak 139.095
Personal eventual
01 | 1121 10 [110 Behin-behineko langileen ordainsariak 139.095
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 10 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 139.095
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 10 |11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 139.095
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 10 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 41.639
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 10 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 41.639
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 10 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 41.639
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 10 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 41.639
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 11 Azterlan Kabinetearen Zuzendaritza 878.287
Direccion de Gabinete de Estudios
01 | 1121 1 Langile-gastuak 566.287
Gastos de personal
01 | 1121 1 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1121 11 100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 11 (10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 11 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 11 (2 Funtzionarioak 382.311
Funcionarios
01 | 1121 11 120 Funtzionarioen ordainsariak 382.311
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 11 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 382.311
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 11 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 382.311
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 11 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 114.429
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 11 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 114.429
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 11 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 114.429
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 11 {16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 114.429
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 1 ]2 Funtzionamendu-gastuak 302.700
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 11 |28 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 302.700
Otros servicios exteriores
01 | 1121 11 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 6.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 11 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 6.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 11 |23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 6.000

Servicios de profesionales independientes
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01 | 1121 11 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 296.700
Otros servicios exteriores
01 | 1121 11 [23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 8.700
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 11 |23881 | 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 8.700
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 11 |23899 Bestelako zerbitzuak 288.000
Otros servicios
01 | 1121 11 {23899 | 001 Azterlanak egitea. 288.000
Realizacion de estudios.
01 | 1121 1 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 9.300
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1121 11 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 9.300
A empresas, familias e ISFL
01 | 1121 11 |453 Familiei 9.300
A familias
01 | 1121 11 |45301 Familiei 9.300
A familias
01 | 1121 11 |45301 | 001 "Euskal Gizartearen Egoera” saria 9.300
Premio "Realidad Social Vasca"
01 | 1121 12 Araubide Juridikoaren Zuzendaritza 374.274
Direccion Régimen Juridico
01 | 1121 12 |1 Langile-gastuak 356.261
Gastos de personal
01 | 1121 12 |10 Goi-karguak 76.571
Altos cargos
01 | 1121 12 100 Goi-karguen ordainsariak 76.571
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 12 (10000 Goi-karguen ordainsariak 76.571
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 12 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 76.571
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 12 12 Funtzionarioak 206.653
Funcionarios
01 | 1121 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 206.653
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 12 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 206.653
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 12 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 206.653
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 12 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 73.037
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 12 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 73.037
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 12 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 73.037
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 12 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 73.037
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 12 |2 Funtzionamendu-gastuak 18.013
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 12|21 Alokairuak eta kanonak 1.000
Arrendamientos y cdnones
01 | 1121 12 [214 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 | 1121 12 |21400 Altzariak 1.000
Mobiliario
01 | 1121 12 121400 | 000 Altzariak 1.000
Mobiliario
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01 | 1121 12 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 17.013
Otros servicios exteriores
01 | 1121 12 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 3.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 12 [23201 Profesional independienteen zerbitzuak 3.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 12 23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 3.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 12 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 14.013
Otros servicios exteriores
01 | 1121 12 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1121 12 123802 | 001 Liburuak, egunkariak eta aldizkariak 1.000
Libros, periodicos y revistas
01 | 1121 12 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 12 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 12 [23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 5.013
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 12 |23881 | 000 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 5.013
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 12 [23899 Bestelako zerbitzuak 7.000
Otros servicios
01 | 1121 12 (23899 | 001 Saileko berdintasunerako plana 5.000
Plan departamental para la igualdad
01 | 1121 12 23899 | 002 Itzulpenak 2.000
Traducciones
01 | 1121 13 Koordinaziorako Zuzendaritza 513.565
Direccién de Coordinacion
01 | 1121 13 1 Langile-gastuak 355.126
Gastos de personal
01 | 1121 13 |10 Goi-karguak 74.815
Altos cargos
01 | 1121 13 [100 Goi-karguen ordainsariak 74.815
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 13 {10000 Goi-karguen ordainsariak 74.815
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 13 10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 74.815
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 13 12 Funtzionarioak 217.898
Funcionarios
01 | 1121 13 [120 Funtzionarioen ordainsariak 217.898
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 13 12000 Funtzionarioen ordainsariak 217.898
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 13 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 217.898
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 13 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 62.413
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 13 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 62.413
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 13 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 62.413
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 13 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 62.413
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 13 2 Funtzionamendu-gastuak 158.439
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01 | 1121 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 158.439
Otros servicios exteriores
01 | 1121 13 [232 Profesional independienteen zerbitzuak 153.769
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 13 [23201 Profesional independienteen zerbitzuak 153.769
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 13 {23201 | 001 Egitasmo Instituzionalak jarraitzea eta koordinatzea. Konpromiso 153.769
kreditua: 2020: 0,03 M; 2021: 0,03 M; Guztira: 0,06 M.
Seguimiento y coordinacion de proyectos institucionales. Crédito de
compromiso: 2020: 0,03 M; 2021: 0,03 M; Total: 0,06 M.
01 | 1121 13 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 4.670
Otros servicios exteriores
01 | 1121 13 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.860
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1121 13 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.860
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1121 13 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.810
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 13 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.810
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza 5.300.575
Direccion de Servicios
01 | 1121 14 |1 Langile-gastuak 2.194.310
Gastos de personal
01 | 1121 14 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1121 14 1100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 14 (10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 14 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 14 11 Behin-behineko langileak 432.558
Personal eventual
01 | 1121 14 |110 Behin-behineko langileen ordainsariak 432.558
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 14 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 432.558
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 14 11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 432.558
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 14 12 Funtzionarioak 878.075
Funcionarios
01 | 1121 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 878.075
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 14 12000 Funtzionarioen ordainsariak 878.075
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 14 112000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 687.421
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 14 (12000 | 001 Ordainsari gehikuntza. 190.654
Incremento retributivo.
01 | 1121 14 13 Lan-legepekoak 274.056
Laborales
01 | 1121 14 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 274.056
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1121 14 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 274.056
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1121 14 {13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 274.056

Retribuciones de personal laboral fijo
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01 | 1121 14 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 540.074
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 14 1160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 419.368
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 14 116000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 419.368
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 14 116000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 419.368
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 14 (161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 80.706
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1121 14 (16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 80.706
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
01 | 1121 14 16111 | 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 80.706
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
01 | 1121 14 162 Bestelako gastu sozialak 40.000
Otros gastos sociales
01 | 1121 14 16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 40.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
01 | 1121 14 116201 | 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 40.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
01 | 1121 14 |2 Funtzionamendu-gastuak 2.568.632
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 14 (21 Alokairuak eta kanonak 97.000
Arrendamientos y canones
01 | 1121 14 212 Eraikuntzak 47.000
Construcciones
01 | 1121 14 121200 Eraikuntzak 47.000
Construcciones
01 | 1121 14 (21200 [ 001 Lehendakari ohien bulegoak alokatzea. 47.000
Arrendamiento de oficinas Exlehendakaris.
01 | 1121 14 [216 Garraio-elementuak 50.000
Elementos de transporte
01 | 1121 14 121600 Garraio-elementuak 50.000
Elementos de transporte
01 | 1121 14 |21600 | 000 Garraio-elementuak 50.000
Elementos de transporte
01 | 1121 14 |22 Konponketak eta zainketak 404.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1121 14 |222 Eraikuntzak 270.000
Construcciones
01 | 1121 14 122200 Eraikuntzak 270.000
Construcciones
01 | 1121 14 22200 | 001 Eraikinak zaintzea. 270.000
Conservacion edificios.
01 | 1121 14 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 100.000
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
01 | 1121 14 122301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 100.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
01 | 1121 14 (22301 | 001 Berokuntza, suteen aurkako sistemak, ikuskatze ekipoak eta 100.000
detektagailuak, igogailuak eta bestelakoak mantentzea.
Mantenimiento calefaccion, sistema incendios, equipos de inspeccidn y
detectores, ascensores y otros.
01 | 1121 14 |224 Altzariak 34.000
Mobiliario
01 | 1121 14 122400 Altzariak 34.000
Mobiliario
01 | 1121 14 122400 | 001 Altzariak mantentzea eta zaintzea. 34.000

Mantenimiento y conservacion de mobiliario.
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01 | 1121 14 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 2.064.632
Otros servicios exteriores
01 | 1121 14 [232 Profesional independienteen zerbitzuak 220.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 14 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 220.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 14 123201 | 001 Profesional independienteen zerbitzuak. 90.000
Servicios de profesionales independientes.
01 | 1121 14 |23201 | 002 Zientzia eta Teknologia Planaren ebaluazioa, jarraipena eta koordinazioa. 130.000
Evaluacidn, sequimiento y coordinacion del Plan Vasco de Ciencia y
Tecnologia.
01 | 1121 14 233 Garraioa 14.300
Transportes
01 | 1121 14 (23300 Garraioa 14.300
Transportes
01 | 1121 14 123300 | 001 Merkantzien garraioa. 14.300
Transporte de mercancias.
01 | 1121 14 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 58.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1121 14 123601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 58.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1121 14 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 58.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1121 14 |237 Hornidurak 301.430
Suministros
01 | 1121 14 (23701 Energia elektrikoa 111.930
Energia eléctrica
01 | 1121 14 123701 | 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza. Argia. Lehendik agindutako 102.930
kreditua.
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Luz. Crédito comprometido en
arios anteriores.
01 | 1121 14 |23701 | 002 Lehendakari ohien bulegoetarako energia elektrikoa. 9.000
Energia eléctrica oficinas Exlehendakaris.
01 | 1121 14 |23711 Ura 9.000
Agua
01 | 1121 14 (23711 | 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza. 8.000
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza.
01 | 1121 14 23711 | 002 Lehendakari ohien bulegoetarako ura. 1.000
Agua de oficinas de Exlehendakaris.
01 | 1121 14 |23721 Gasa 92.300
Gas
01 | 1121 14 (23721 | 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza. Gasa. Lehendik agindutako 84.800
kreditua.
Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Gas. Crédito comprometido en
arios anteriores.
01 | 1121 14 |23721 | 002 Lehendakari ohien bulegoetarako gasa. 7.500
Gas de oficinas de Exlehendakaris.
01 | 1121 14 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 15.000
Vestuario, uniformes y lenceria
01 | 1121 14 23741 | 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 15.000
Vestuario, uniformes y lenceria
01 | 1121 14 |23751 Elikagaiak 29.000
Productos alimenticios
01 | 1121 14 |23751 | 001 Elikagaiak 29.000
Productos alimenticios
01 | 1121 14 (23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 1.200
Productos farmacéuticos y hemoderivados
01 | 1121 14 |23761 | 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 1.200
Productos farmacéuticos y hemoderivados
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01 | 1121 14 |23799 Bestelako hornidurak 43.000
Otros suministros
01 | 1121 14 23799 | 000 Bestelako hornidurak 43.000
Otros suministros
01 | 1121 14 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.470.902
Otros servicios exteriores
01 | 1121 14 23801 Bulegoko materiala 10.500
Material de oficina
01 | 1121 14 |23801 | 000 Bulegoko materiala 9.000
Material de oficina
01 | 1121 14 23801 | 001 Lehendakari ohien bulegoetarako bulego materiala. 1.500
Material de oficina de oficinas de Exlehendakaris.
01 | 1121 14 23811 Garbiketa eta higienea 271.858
Limpieza y aseo
01 | 1121 14 (23811 | 001 Ajuria Enea eta Lehendakaritzaren garbiketa. Lehendik agindutako 270.058
kreditua.
Limpieza Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza. Crédito comprometido
en afos anteriores.
01 | 1121 14 [23811 | 002 Lehendakari ohien bulegoak garbitzea. 1.800
Limpieza de oficinas de Exlehendakaris.
01 | 1121 14 23821 Segurtasuna 77.654
Seguridad
01 | 1121 14 123821 | 001 Segurtasun eta bideozaintzarako sistemak. 77.654
Sistemas de seguridad y videovigilancia.
01 | 1121 14 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 335.120
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 14 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 21.560
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 14 (23831 | 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2020: 0,30 M; 2021: 0,30 M; 300.000
2022: 0,15 M; Guztira: 0,75 M.
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2020: 0,30 M; 2021: 0,30
M; 2022: 0,15 M; Total: 0,75 M.
01 | 1121 14 123831 | 002 Lehendakari ohien lokomozio eta egonaldi gastuak. 13.560
Locomocidn y gastos de estancia de Exlehendakaris.
01 | 1121 14 (23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 486.300
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
01 | 1121 14 (23880 | 001 Ekipo informatikoak alokatzeko. 96.000
Renting equipos informaticos.
01 | 1121 14 [23880 | 002 Lanpostu arruntetarako lizentziak erosi eta mantentzeko. 50.000
Adquisicion y mantenimiento de licencias en puesto basico.
01 | 1121 14 |23880 | 003 Erabiltzaileen lanpostuan aplikazioak instalatzea 6.000
Instalacion de aplicaciones en puesto de usuario
01 | 1121 14 23880 | 004 Laguntza teknikoa 250.000
Asistencia técnica
01 | 1121 14 123880 | 005 Dauden aplikazioen kudeaketa gomendatzeko EJIEri 84.300
Encomienda de gestion a EJIE de aplicaciones existentes
01 | 1121 14 23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 9.600
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1121 14 123881 | 001 Argitalpenak 9.600
Publicaciones
01 | 1121 14 (23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 40.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1121 14 |23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 40.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1121 14 23899 Bestelako zerbitzuak 239.870
Otros servicios
01 | 1121 14 123899 | 001 Ajuria Enea Jauregia eta Lehendakaritza mantentzea. 192.000

Mantenimiento de Palacio de Ajuria Enea y Lehendakaritza.
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01 | 1121 14 |23899 | 002 Espezializatutako enpresen zerbitzuak kontratatzea 47.870
Contratacion de servicios de empresas especializadas
01 | 1121 14 |28 Bestelako gastuak 3.000
Otros gastos
01 | 1121 14 |281 Zergak 3.000
Tributos
01 | 1121 14 (28199 Bestelako zergak 3.000
Otros impuestos
01 | 1121 14 128199 [ 000 Bestelako zergak 3.000
Otros impuestos
01 | 1121 14 |6 Inbertsio errealak 458.405
Inversiones reales
01 | 1121 14 |62 Bestelako inbertsioak 458.405
Otras inversiones
01 | 1121 14 (622 Eraikuntzak 187.508
Construcciones
01 | 1121 14 162201 Eraikuntzak 187.508
Construcciones
01 | 1121 14 (62201 | 000 Eraikuntzak 187.508
Construcciones
01 | 1121 14 1623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 115.725
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
01 | 1121 14 162301 Instalazio teknikoak 115.725
Instalaciones técnicas
01 | 1121 14 |62301 | 000 Instalazio teknikoak 115.725
Instalaciones técnicas
01 | 1121 14 |624 Altzariak 45.352
Mobiliario
01 | 1121 14 (62401 Altzariak 45,352
Mobiliario
01 | 1121 14 162401 | 000 Altzariak 45,352
Mobiliario
01 | 1121 14 1625 Informazio prozesuetako ekipoak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 14 (62501 Informazio prozesuetako ekipoak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 14 |62501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 19.820
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 14 1629 Beste ibilgetu material batzuetako inbertsioak 90.000
Inversiones en otro inmovilizado material
01 | 1121 14 (62901 Segurtasun ekipoak eta elementuak 90.000
Equipos y elementos de seguridad
01 | 1121 14 162901 | 000 Segurtasun ekipoak eta elementuak 90.000
Equipos y elementos de seguridad
01 | 1121 14 |8 Finantza-aktiboen gehikuntza 79.228
Aumento de activos financieros
01 | 1121 14 |82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak 79.228
Inversiones financieras en otras entidades
01 | 1121 14 |824 Langileentzako kredituak 79.228
Créditos al personal
01 | 1121 14 (82401 Langileentzako kredituak, epe luzera 79.228
A liplazo al personal
01 | 1121 14 (82401 | 001 Langileentzako maileguak. 79.228
Préstamos al personal.
01 | 1121 15 Komuniaziorako Zuzendaritza 1.465.644
Direccidn de Comunicacion
01 | 1121 15 1 Langile-gastuak 404.528
Gastos de personal
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01 | 1121 15 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1121 15 [100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 15 (10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 15 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 15 11 Behin-behineko langileak 107.659
Personal eventual
01 | 1121 15 (110 Behin-behineko langileen ordainsariak 107.659
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 15 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 107.659
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 15 [11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 107.659
Retribuciones del personal eventual
01 | 1121 15 12 Funtzionarioak 148.555
Funcionarios
01 | 1121 15 120 Funtzionarioen ordainsariak 148.555
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 15 12000 Funtzionarioen ordainsariak 148.555
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 15 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 148.555
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 15 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 78.767
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 15  [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 78.767
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 15 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 78.767
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 15 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 78.767
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 15 2 Funtzionamendu-gastuak 1.056.316
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 15 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.056.316
Otros servicios exteriores
01 | 1121 15 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 41.081
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 15 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 41.081
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 15 [23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 41.081
Servicios de profesionales independientes
01 | 1121 15 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 407.100
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
01 | 1121 15 123601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 400.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1121 15 23601 | 001 Komunikazio Instituzionala. Publizitatea Konpromiso kreditua: 2020: 0,40 400.000
M; Guztira: 0,40 M.
Comunicacion Institucional. Publicidad Crédito de compromiso: 2020:
0,40 M; Total: 0,40 M.
01 | 1121 15 [23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 7.100
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1121 15 [23611 | 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 7.100
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1121 15 |237 Hornidurak 5.000
Suministros
01 | 1121 15 (23799 Bestelako hornidurak 5.000

Otros suministros
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01 | 1121 15 123799 | 000 Bestelako hornidurak 5.000
Otros suministros
01 | 1121 15 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 603.135
Otros servicios exteriores
01 | 1121 15 [23801 Bulegoko materiala 935
Material de oficina
01 | 1121 15 123801 | 000 Bulegoko materiala 935
Material de oficina
01 | 1121 15 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.900
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1121 15 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 4.900
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1121 15 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 15 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 10.000
Locomoacion y gastos de estancia
01 | 1121 15 [23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 8.400
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
01 | 1121 15 (23861 | 001 Informatika programak mantentzea. 8.400
Mantenimiento de programas informaticos.
01 | 1121 15 123880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 330.000
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
01 | 1121 15 (23880 | 001 Ejie-rako prentsa-txostenerako enkargua 330.000
Encargo a Ejie para Dossier de Prensa
01 | 1121 15 |23899 Bestelako zerbitzuak 248.900
Otros servicios
01 | 1121 15 23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 50.000
Otros servicios
01 | 1121 15 (23899 | 001 Notizia agentziak, publizitate-agentziak eta plangintza. 190.900
Agencias de noticias, agencias de publicidad y planificacion.
01 | 1121 15 23899 | 002 Itzulpenak. 8.000
Traducciones.
01 | 1121 15 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 4.800
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1121 15 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 4.800
A empresas, familias e ISFL
01 | 1121 15 |452 Bestelako enpresei 4.800
A otras empresas
01 | 1121 15 |45200 Bestelako enpresei 4.800
A otras empresas
01 | 1121 15 |45200 | 001 CIES enpresarentzako diru-laguntza. 4.800
Subvencion a la empresa CIES.
01 | 1121 16 Gobernu Irekiaren Zuzendaritza 1.288.446
Direccion de Gobierno Abierto
01 | 1121 16 |1 Langile-gastuak 445.271
Gastos de personal
01 | 1121 16 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1121 16 [100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 16 {10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 16 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1121 16 |12 Funtzionarioak 241.719
Funcionarios
01 | 1121 16 120 Funtzionarioen ordainsariak 241.719
Retribuciones de funcionarios
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01 | 1121 16 {12000 Funtzionarioen ordainsariak 241.719
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 16 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 241.719
Retribuciones de funcionarios
01 | 1121 16 |13 Lan-legepekoak 46.269
Laborales
01 | 1121 16 [130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 46.269
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1121 16 13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 46.269
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1121 16 {13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 46.269
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1121 16 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 87.736
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1121 16 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 87.736
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 16 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 87.736
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 16 {16000 [ 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 87.736
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1121 16 |2 Funtzionamendu-gastuak 805.695
Gastos de funcionamiento
01 | 1121 16 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 805.695
Otros servicios exteriores
01 | 1121 16 [236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 243.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1121 16 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 243.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1121 16 |23601 | 001 Komunikazio ekintzak. 53.000
Acciones comunicativas.
01 | 1121 16 [23601 | 002 Parte hartzearen eta sare sozialen dinamizazioa 190.000
Dinamizacion de la participacion y redes sociales
01 | 1121 16 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 562.695
Otros servicios exteriores
01 | 1121 16 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1121 16 (23831 | 001 Locomozioa eta egonaldiaren gastuak 15.000
Locomoacidn y gastos de estancia
01 | 1121 16 |23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 245.000
Mante. y explotacidn de aplicaciones informdticas
01 | 1121 16 |23861 | 001 Web guneko edukiak eguneratzea. 215.000
Actualizacion de contenidos Web.
01 | 1121 16 23861 | 002 Kanpoko aplikazioak mantentzea eta ustiatzea. 12.000
Mantenimiento y explotacion de aplicaciones externas.
01 | 1121 16 [23861 | 003 Web gunea diseinatzea. 18.000
Diseho web.
01 | 1121 16 |23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 254,000
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
01 | 1121 16 |23880 | 001 Aplikazioetarako kudeaketa gomendatzea EJIEri. 254.000
Encomienda gestion a EJIE para aplicaciones.
01 | 1121 16 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 9.695
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1121 16 23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 9.695
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1121 16 [23899 Bestelako zerbitzuak 39.000
Otros servicios
01 | 1121 16 (23899 | 001 Itzulpenak. 20.000
Traducciones.
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01 | 1121 16 |23899 | 002 Ekitaldi-antolaketa. 19.000
Organizacion eventos.
01 | 1121 16 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 15.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1121 16 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 15.000
A empresas, familias e ISFL
01 | 1121 16 |453 Familiei 15.000
A familias
01 | 1121 16 |45301 Familiei 15.000
A familias
01 | 1121 16 (45301 [ 001 Gobernu Irekia/Open Government arloan profesionalak espezializatzeko 15.000
eta prestatzeko bekak. Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; Guztira: 0,02
M.
Becas de especializacion y formacion de profesionales en el drea del
Gobierno Abierto / Open Government. Crédito de compromiso: 2020:
0,02 M; Total: 0,02 M.
01 | 1121 16 |6 Inbertsio errealak 22.480
Inversiones reales
01 | 1121 16 |62 Bestelako inbertsioak 19.480
Otras inversiones
01 | 1121 16 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 6.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
01 | 1121 16 |62321 Tresneria 6.000
Utillaje
01 | 1121 16 |62321 | 001 Ekipamendu audiobisuala eta fotografikoa. 6.000
Equipamiento audiovisual y fotografico.
01 | 1121 16 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 13.480
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 16 (62501 Informazio prozesuetako ekipoak 13.480
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 16 62501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 13.480
Equipos para procesos de informacion
01 | 1121 16 |63 Inbertsio ukiezinak 3.000
Inversiones intangibles
01 | 1121 16 |632 Aplikazio informatikoak 3.000
Aplicaciones informaticas
01 | 1121 16 (63201 Aplikazio informatikoak 3.000
Aplicaciones informdticas
01 | 1121 16 163201 | 000 Aplikazio informatikoak 3.000
Aplicaciones informdticas
GUZTIRA 10.968.644 10.968.644
TOTAL
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 8.760.033
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1311 KANPO HARREMANAK 8.760.033
ACCION EXTERIOR
01 | 1311 20 Kanpo Harremanetarako Idazkaritza Nagusia 226.795
Secretaria General de Accion Exterior
01 | 1311 20 |1 Langile-gastuak 226.795
Gastos de personal
01 | 1311 20 |10 Goi-karguak 85.861
Altos cargos
01 | 1311 20 (100 Goi-karguen ordainsariak 85.861
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 20 |10000 Goi-karguen ordainsariak 85.861
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 20 {10000 [ 000 Goi-karguen ordainsariak 85.861
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 20 |11 Behin-behineko langileak 69.547
Personal eventual
01 | 1311 20 (110 Behin-behineko langileen ordainsariak 69.547
Retribuciones del personal eventual
01 | 1311 20 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 69.547
Retribuciones del personal eventual
01 | 1311 20 |11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 69.547
Retribuciones del personal eventual
01 | 1311 20 |12 Funtzionarioak 35.681
Funcionarios
01 | 1311 20 |120 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 20 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 20 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 20 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 35.706
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 20 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 35.706
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 20 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 35.706
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 20 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 35.706
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 21 Kanpo Harremanetarako Zuzendaritza 1.959.867
Direccion de Relaciones Exteriores
01 | 1311 21 (1 Langile-gastuak 639.867
Gastos de personal
01 | 1311 21 10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1311 21 |100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 21 10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
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01 | 1311 21 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 21 |12 Funtzionarioak 333.896
Funcionarios
01 | 1311 21 |120 Funtzionarioen ordainsariak 333.896
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 21 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 333.896
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 21 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 333.896
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 21 (13 Lan-legepekoak 66.168
Laborales
01 | 1311 21 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 66.168
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1311 21 |13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 66.168
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1311 21 {13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 66.168
Retribuciones de personal laboral fijo
01 | 1311 21 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 170.256
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 21 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 107.565
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 21 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 107.565
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 21 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 107.565
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 21 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 62.691
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 21 (16101 Indemnizazioak 62.691
Indemnizaciones
01 | 1311 21 [16101 | 000 Indemnizazioak 31.628
Indemnizaciones
01 | 1311 21 16101 | 001 Parekatze modulua. 31.063
Méddulo equiparacion.
01 | 1311 21 |2 Funtzionamendu-gastuak 1.130.500
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 21 |22 Konponketak eta zainketak 3.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 21 [222 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 | 1311 21 (22200 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 | 1311 21 (22200 | 000 Eraikuntzak 3.000
Construcciones
01 | 1311 21 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.125.500
Otros servicios exteriores
01 | 1311 21 232 Profesional independienteen zerbitzuak 402.500
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 21 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 402.500
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 21 23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 2.500
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 21 23201 | 001 Euskadi Basque Country estrategia. 300.000
Estrategia Euskadi Basque Country.
01 | 1311 21 23201 | 002 2030 Euskadi Basque Country Agenda 100.000
Agenda Euskadi Basque Country 2030
01 | 1311 21 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 75.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
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01 | 1311 21 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 30.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 21 23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 30.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 21 (23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 45,000
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1311 21 23611 | 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 45.000
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1311 21 |237 Hornidurak 9.000
Suministros
01 | 1311 21 |23799 Bestelako hornidurak 9.000
Otros suministros
01 | 1311 21 23799 | 000 Bestelako hornidurak 9.000
Otros suministros
01 | 1311 21 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 639.000
Otros servicios exteriores
01 | 1311 21 (23801 Bulegoko materiala 2.000
Material de oficina
01 | 1311 21 (23801 | 000 Bulegoko materiala 2.000
Material de oficina
01 | 1311 21 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 5.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1311 21 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 5.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1311 21 [23811 Garbiketa eta higienea 10.000
Limpieza y aseo
01 | 1311 21 |23811 | 000 Garbiketa eta higienea 10.000
Limpieza y aseo
01 | 1311 21 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 242.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 21 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 42.000
Locomoacidn y gastos de estancia
01 | 1311 21 23831 | 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2020: 0,20 M; 2021: 0,20 M; 200.000
Guztira: 0,40 M.
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2020: 0,20 M; 2021: 0,20
M; Total: 0,40 M.
01 | 1311 21 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 6.000
Comunicaciones telefonicas, informdticas y telemd.
01 | 1311 21 (23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 6.000
Comunicaciones telefonicas, informéticas y telema.
01 | 1311 21 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 21 (23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 21 23899 Bestelako zerbitzuak 360.000
Otros servicios
01 | 1311 21 23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 3.000
Otros servicios
01 | 1311 21 (23899 | 001 Nazioarteko elkarteentzako kotizazioak. 20.000
Cotizaciones a Asociaciones Internacionales.
01 | 1311 21 23899 | 002 Testuak itzultzea. 10.000
Traduccion de textos.
01 | 1311 21 |23899 | 003 Learning Tours Euskadi. 140.000
Learning Tours Euskadi.
01 | 1311 21 |23899 | 004 Hirugarrenek eskainitako beste zerbitzu batzuk. 187.000
Otros servicios prestados por terceros.
01 | 1311 21 (28 Bestelako gastuak 2.000

Otros gastos
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01 | 1311 21 281 Zergak 2.000
Tributos
01 | 1311 21 28199 Bestelako zergak 2.000
Otros impuestos
01 | 1311 21 28199 | 000 Bestelako zergak 2.000
Otros impuestos
01 | 1311 21 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 179.500
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1311 21 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 179.500
A empresas, familias e ISFL
01 | 1311 21 |453 Familiei 139.500
A familias
01 | 1311 21 |45301 Familiei 139.500
A familias
01 | 1311 21 (45301 | 001 Kanpo harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak. 2019/2020 58.000
Konpromiso kreditua: 2020: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Becas especializacion profesionales en Accidn Exterior.2019/2020
Crédito de compromiso: 2020: 0,03 M; Total: 0,03 M.
01 | 1311 21 45301 | 002 Kanpo harremanetan profesionalak. 2018 deialdia 81.500
Profesionales relaciones exteriores. Convocatoria 2018
01 | 1311 21 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 40.000
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 21 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 40.000
A otras instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 21 |45499 | 001 Lankidetza Teknikoko Proiektuetarako Funtza Eskualde Estrategikoak. 40.000
Konpromiso kreditua: 2020: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Fondo Proyectos Cooperacion Técnica Regiones Estratégicas. Crédito
de compromiso: 2020: 0,06 M; Total: 0,06 M.
01 | 1311 21 |6 Inbertsio errealak 10.000
Inversiones reales
01 | 1311 21 |62 Bestelako inbertsioak 10.000
Otras inversiones
01 | 1311 21 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 21 162501 Informazio prozesuetako ekipoak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 21 162501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 10.000
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza 1.269.285
Direccién de Asuntos Europeos
01 | 1311 22 |1 Langile-gastuak 492.485
Gastos de personal
01 | 1311 22 |10 Goi-karguak 73.059
Altos cargos
01 | 1311 22 [100 Goi-karguen ordainsariak 73.059
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 22 (10000 Goi-karguen ordainsariak 73.059
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 22 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 73.059
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 22 (12 Funtzionarioak 334.973
Funcionarios
01 | 1311 22 (120 Funtzionarioen ordainsariak 334.973
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 22 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 334.973
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 22 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 334.973
Retribuciones de funcionarios
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01 | 1311 22 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 84.453
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 22 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 84.453
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 22 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 84.453
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 22 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 84.453
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 22 |2 Funtzionamendu-gastuak 113.800
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 22 |22 Konponketak eta zainketak 10.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 22 [222 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 | 1311 22 |22200 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 | 1311 22 (22200 | 000 Eraikuntzak 10.000
Construcciones
01 | 1311 22 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 103.800
Otros servicios exteriores
01 | 1311 22 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 5.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1311 22 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 5.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 22 23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 5.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 22 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 98.800
Otros servicios exteriores
01 | 1311 22 (23801 Bulegoko materiala 8.000
Material de oficina
01 | 1311 22 23801 | 000 Bulegoko materiala 8.000
Material de oficina
01 | 1311 22 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 22 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 7.800
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 22 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 7.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
01 | 1311 22 (23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 7.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telemd.
01 | 1311 22 23899 Bestelako zerbitzuak 76.000
Otros servicios
01 | 1311 22 23899 | 001 Europako Parlamenturako hautoeskundeak eta Brexit 25.000
Elecciones al Parlamento Europeo y Brexit
01 | 1311 22 23899 | 002 Europako organismoetarako kotizazioak 51.000
Cotizaciones a organismos europeos
01 | 1311 2 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 663.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1311 22 |44 Atzerrira egindakoak 550.000
Al exterior
01 | 1311 22 |44 Atzerriko Alor Publikoari 550.000
Al Sector Publico exterior
01 | 1311 22 144199 Nazioart.antolak.eta kanp.SPko beste erak.batzuei 550.000
A org. intern. y a otras entidades SP exterior
01 | 1311 22 144199 | 001 Akitania-Euskadi Lurralde Lankidetzako Europako Taldeari LLET. 550.000
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01 | 1311 22 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 113.000
A empresas, familias e ISFL
01 | 1311 22 453 Familiei 58.000
A familias
01 | 1311 22 45301 Familiei 58.000
A familias
01 | 1311 22 45301 | 001 Europako Gaietako profesionalei zuzendutato beken 2019/2020 deialdia. 58.000
Konpromiso kreditua: 2020: 0,03 M; Guztira: 0,03 M.
Becas especializacion profesionales en Asuntos Europeos. Convocatoria
2019/2020. Crédito de compromiso: 2020: 0,03 M; Total: 0,03 M.
01 | 1311 22 (454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 55.000
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 22 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 55.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 22 |45499 | 001 Diru-laguntza zuzena Eurobask Mugimendu Europazalearen Euskal 15.000
Kontseiluarentzat
Subvencion directa al Consejo Vasco del Movimiento Europeo Eurobask
01 | 1311 22 |45499 | 002 Lankidetza Teknikoko Proiektuetarako Eskualde Estrategikoak 40.000
Konpromiso kreditua: 2020: 0,06 M; Guztira: 0,06 M.
Proyectos Cooperacion Técnica Regiones Estratégicas Crédito de
compromiso: 2020: 0,06 M; Total: 0,06 M.
01 | 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendar. 2.345.710
Direccion para la comunidad vasca en el exterior
01 | 1311 23 |1 Langile-gastuak 416.638
Gastos de personal
01 | 1311 23 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1311 23 |100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 23 {10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 23 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 23 |12 Funtzionarioak 280.151
Funcionarios
01 | 1311 23 |120 Funtzionarioen ordainsariak 280.151
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 23 12000 Funtzionarioen ordainsariak 280.151
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 23 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 280.151
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 23 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 66.940
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 23 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 66.940
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 23 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 66.940
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 23 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 66.940
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 23 |2 Funtzionamendu-gastuak 593.666
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 23 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 593.666
Otros servicios exteriores
01 | 1311 23 (236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 2.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1311 23 |23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 2.000
Atenciones protocolarias y representativas
01 | 1311 23 |23611| 001 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 2.000

Atenciones protocolarias y representativas
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01 | 1311 23 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 591.666
Otros servicios exteriores
01 | 1311 23 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1311 23 23802 | 001 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
01 | 1311 23 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 144.200
Locomoacidn y gastos de estancia
01 | 1311 23 23831 | 001 Lokomozioa eta egonaldi gastuak. 4.200
Locomocidn y gastos de estancia.
01 | 1311 23 (23831 | 002 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2020: 0,14 M; 2021: 0,14 M; 140.000
Guztira: 0,28 M.
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2020: 0,14 M; 2021: 0,14
M; Total: 0,28 M.
01 | 1311 23 (23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 55.000
Mante. y explotacidn de aplicaciones informdticas
01 | 1311 23 23861 | 001 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 55.000
Mantenimiento y explotacion de aplicaciones informaticas
01 | 1311 23 (23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 19.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1311 23 23881 | 001 Argitalpenen edizioa eta banaketa 19.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 1311 23 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 4.650
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 23 (23882 | 001 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 4.650
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 23 23899 Bestelako zerbitzuak 367.816
Otros servicios
01 | 1311 23 (23899 | 001 Munduko euskaldun sarearen idazkaritza teknikoa 50.000
Secretaria técnica de la red de vascos en el mundo.
01 | 1311 23 23899 | 002 Bestelako Zerbitzuak 7.816
Otros servicios
01 | 1311 23 (23899 | 003 Euskal elkarteetako munduko kongresua 300.000
Congreso mundial de colectividades vascas
01 | 1311 23 23899 | 004 Diasporaren Memoria 10.000
Memoria de la Didspora
01 | 1311 23 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 1.215.406
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1311 23 |44 Atzerrira egindakoak 100.000
Al exterior
01 | 1311 23 |445 Atzerriko Alor Pribatuari 100.000
Al sector privado exterior
01 | 1311 23 (44500 Atzerriko Alor Pribatuari 100.000
Al sector privado exterior
01 | 1311 23 44500 | 001 Nevadako Unibertsitateko Euskal Ikasketen Zentroarekiko hitzarmena 30.000
Convenio con el Centro de Estudios Vascos de la Universidad de Nevada
01 | 1311 23 (44500 | 002 Basque Estudies Foundation 10.000
Basque Estudies Foundation
01 | 1311 23 (44500 | 003 Basque Heritage 30.000
Basque Heritage.
01 | 1311 23 (44500 | 004 Euskalerriaren Adiskideen Elkartea: azterlan genealogikoak 20.000
Real Sociedad Bascongada de Amigos del Pais: Estudios genealdgicos
01 | 1311 23 (44500 | 005 Euskaldunalk Ameriketako mendebaldean 10.000
Vascos en el Oeste Americano
01 | 1311 23 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 1.115.406
A empresas, familias e ISFL
01 | 1311 23 |453 Familiei 268.100
A familias
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01 | 1311 23 45301 Familiei 268.100
A familias
01 | 1311 23 145301 | 001 Egoera larrietarako laguntzak. 202.000
Ayudas de extrema necesidad.
01 | 1311 23 45301 | 002 2017-2018 espezializaio bekak 8.000
Becas especializacion 2017-2018
01 | 1311 23 [45301 | 003 2019-2020 espezializazio-beken gizarte-segurantza Konpromiso kreditua: 1.900
2020: 0,00 M; Guztira: 0,00 M.
Seguridad Social Becas especializacion 2019-2020 Crédito de
compromiso: 2020: 0,00 M; Total: 0,00 M.
01 | 1311 23 [45301 | 004 2017-2018 espezializazio-beken gizarte-segurantza 200
Seguridad Social becas de especializacion 2017-2018
01 | 1311 23 |45301 | 005 2019/2020 Espezializazio bekak Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; 56.000
2021: 0,06 M; Guztira: 0,08 M.
Becas especializacion 2019/2020 Crédito de compromiso: 2020: 0,02 M;
2021: 0,06 M; Total: 0,08 M.
01 | 1311 23 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 847.306
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 23 |45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 847.306
A ofras instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 23 |45499 [ 001 Euskal Etxea Asociacion Cultural y Beneficencia "Llavallol". 10.000
Euskal Echea Asociacion Cultural y Beneficencia "Llavallol".
01 | 1311 23 [45499 | 002 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2018ko deialdia. 664.961
Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Convocatoria 2018.
01 | 1311 23 |45499 | 003 GAZTEMUNDU 55.000
GAZTEMUNDU
01 | 1311 23 |45499 | 004 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2019ko deialdia. 117.345
Konpromiso kreditua: 2020: 0,66 M; Guztira: 0,66 M.
Subvenciones a Euskal Etxeak. Convocatoria 2019 Crédito de
compromiso: 2020: 0,66 M; Total: 0,66 M.
01 | 1311 23 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 120.000
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 | 1311 23 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 120.000
A empresas, familias e ISFL
01 | 1311 23 |754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 120.000
A instituciones sin fines de lucro
01 | 1311 23 |75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb. 120.000
A ofras instituci. sin fines de lucro, inversion.
01 | 1311 23 |75491 | 001 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2018ko deialdia. 102.000
Centros Vascos y Federacion de Centros Vascos. Convocatoria 2018.
01 | 1311 23 [75491 | 002 Euskal etxeak eta Euskal Etxeen Federazioa. 2019ko deialdia. 18.000
Konpromiso kreditua: 2020: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Subvenciones a Euskal Etxeak. Convocatoria 2019 Crédito de
compromiso: 2020: 0,10 M; Total: 0,10 M.
01 | 1311 24 Euskadiren Europar Batasuneko Ordezkaritza 1.225.103
Delegacion de Euskadi para la Union Europea
01 | 1311 24 Langile-gastuak 1.010.550
Gastos de personal
01 | 1311 24 |10 Goi-karguak 74.230
Altos cargos
01 | 1311 24 100 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 24 10000 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 24 110000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 24 |12 Funtzionarioak 469.601
Funcionarios
01 | 1311 24 120 Funtzionarioen ordainsariak 469.601
Retribuciones de funcionarios
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01 | 1311 24 12000 Funtzionarioen ordainsariak 469.601
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 24 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 469.601
Retribuciones de funcionarios
01 | 1311 24 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 466.719
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 24 160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 112.569
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 24 116000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 112.569
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 24 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 112.569
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 24 (161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 348.650
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 24 (16101 Indemnizazioak 348.650
Indemnizaciones
01 | 1311 24 (16101 | 001 Parekatze modulua 348.650
Médulo equiparacion
01 | 1311 24 162 Bestelako gastu sozialak 5.500
Otros gastos sociales
01 | 1311 24 16211 Gizarte ekintza 5.500
Accidn social
01 | 1311 24 16211 | 000 Gizarte ekintza 5.500
Accidn social
01 | 1311 24 |2 Funtzionamendu-gastuak 210.713
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 24 |21 Alokairuak eta kanonak 4177
Arrendamientos y cdnones
01 | 1311 24 214 Altzariak 4177
Mobiliario
01 | 1311 24 121400 Altzariak 4177
Mobiliario
01 | 1311 24 (21400 | 000 Altzariak 4177
Mobiliario
01 | 1311 24 |22 Konponketak eta zainketak 15.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 24 1222 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
01 | 1311 24 (22200 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
01 | 1311 24 22200 | 000 Eraikuntzak 15.000
Construcciones
01 | 1311 24 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 176.236
Otros servicios exteriores
01 | 1311 24 232 Profesional independienteen zerbitzuak 8.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 24 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 8.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 24 123201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 8.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 24 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 9.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
01 | 1311 24 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 9.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 24 123601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 9.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 24 |237 Hornidurak 9.000
Suministros
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01 | 1311 24 123799 Bestelako hornidurak 9.000
Otros suministros
01 | 1311 24 123799 | 000 Bestelako hornidurak 9.000
Otros suministros
01 | 1311 24 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 150.236
Otros servicios exteriores
01 | 1311 24 |23801 Bulegoko materiala 14.236
Material de oficina
01 | 1311 24 123801 | 000 Bulegoko materiala 14.236
Material de oficina
01 | 1311 24 23811 Garbiketa eta higienea 27.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 24 (23811 | 001 Ordezkaritza garbiketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,05 M; Guztira: 0,05 27.500
M.
Limpieza Delegacion Crédito de compromiso: 2020: 0,05 M; Total: 0,05
M.
01 | 1311 24 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 24 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 28.000
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 24 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 32.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
01 | 1311 24 (23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 32.000
Comunicaciones telefdnicas, informaticas y telema.
01 | 1311 24 (23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 27.000
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
01 | 1311 24 123861 | 000 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 27.000
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
01 | 1311 24 (23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 24 23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 13.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 24 (23899 Bestelako zerbitzuak 8.500
Otros servicios
01 | 1311 24 123899 | 000 Bestelako zerbitzuak 8.500
Otros servicios
01 | 1311 24 |24 Kanpotik eskainitako osasun-zerbitzuak 1.300
Servicios exteriores de cardcter sanitario
01 | 1311 24 242 EAEko Erak.-Adm.aren kanpokoek eskainitakoak 1.300
Prestados por entidades fuera de la Admén.Ins. CAE
01 | 1311 24 (24299 Bestelako osasun-zerbitzuak 1.300
Otros servicios sanitarios
01 | 1311 24 (24299 | 000 Bestelako osasun-zerbitzuak 1.300
Otros servicios sanitarios
01 | 1311 24 |28 Bestelako gastuak 14.000
Otros gastos
01 | 1311 24 281 Zergak 14.000
Tributos
01 | 1311 24 (28199 Bestelako zergak 14.000
Otros impuestos
01 | 1311 24 128199 | 000 Bestelako zergak 14.000
Otros impuestos
01 | 1311 24 |6 Inbertsio errealak 3.840
Inversiones reales
01 | 1311 24 |62 Bestelako inbertsioak 3.840
Otras inversiones
01 | 1311 24 (625 Informazio prozesuetako ekipoak 3.840
Equipos para procesos de informacion
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01 | 1311 24 162501 Informazio prozesuetako ekipoak 3.840
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 24 162501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 3.840
Equipos para procesos de informacion
01 | 1311 25 Euskadiren Argentina,-Mercosur-eko Ordezkaritza 336.915
Delegacion de Euskadi en Argentina-Mercosur
01 | 1311 25 Langile-gastuak 233.915
Gastos de personal
01 | 1311 25 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1311 25 (100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 25 (10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 25 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 25 |14 Bestelako langileak 65.324
Otro personal
01 | 1311 25 140 Bestelako langileriaren ordainsariak 65.324
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 25 (14000 Bestelako langileriaren ordainsariak 65.324
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 25 |14000 | 001 Ordezkaritza pertsonala 65.324
Personal Delegacion
01 | 1311 25 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 99.044
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 25 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 41.501
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 25 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 41.501
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 25 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 11.790
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 25 (16000 [ 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza 29.711
Seguridad Social Personal Delegacion
01 | 1311 25 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 57.543
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 25 (16101 Indemnizazioak 57.543
Indemnizaciones
01 | 1311 25 |16101 | 001 Parekatze modulua 44,043
Médulo equiparacicn
01 | 1311 25 16101 | 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa. 13.500
Indemnizacion Vivienda.
01 | 1311 25 |2 Funtzionamendu-gastuak 103.000
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 25 |22 Konponketak eta zainketak 15.450
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 25 |222 Eraikuntzak 15.450
Construcciones
01 | 1311 25 22200 Eraikuntzak 15.450
Construcciones
01 | 1311 25 (22200 | 000 Eraikuntzak 15.450
Construcciones
01 | 1311 25 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 81.370
Otros servicios exteriores
01 | 1311 25 232 Profesional independienteen zerbitzuak 18.540
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 25 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 18.540
Servicios de profesionales independientes
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01 | 1311 25 23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 18.540
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 25 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 8.240
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1311 25 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 8.240
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 25 23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 8.240
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 25 |237 Hornidurak 7.210
Suministros
01 | 1311 25 23799 Bestelako hornidurak 7.210
Otros suministros
01 | 1311 25 (23799 | 000 Bestelako hornidurak 7.210
Otros suministros
01 | 1311 25 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 47.380
Otros servicios exteriores
01 | 1311 25 23801 Bulegoko materiala 8.240
Material de oficina
01 | 1311 25 23801 | 000 Bulegoko materiala 8.240
Material de oficina
01 | 1311 25 |23811 Garbiketa eta higienea 6.180
Limpieza y aseo
01 | 1311 25 (23811 | 000 Garbiketa eta higienea 6.180
Limpieza y aseo
01 | 1311 25 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.450
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 25 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.450
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 25 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 9.270
Comunicaciones telefonicas, informéticas y telema.
01 | 1311 25 23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 9.270
Comunicaciones telefdnicas, informaticas y telema.
01 | 1311 25 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.150
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 25 (23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.150
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 25 23899 Bestelako zerbitzuak 3.090
Otros servicios
01 | 1311 25 23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 3.090
Otros servicios
01 | 1311 25 (28 Bestelako gastuak 6.180
Otros gastos
01 | 1311 25 |281 Zergak 6.180
Tributos
01 | 1311 25 [28199 Bestelako zergak 6.180
Otros impuestos
01 | 1311 25 28199 | 000 Bestelako zergak 6.180
Otros impuestos
01 | 1311 26 Euskadiren Txile, Peru eta Kolonbiako Ordezkaritz 561.262
Delegacion de Euskadi en Chile, Pert y Colombia
01 | 1311 26 |1 Langile-gastuak 422.262
Gastos de personal
01 | 1311 26 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1311 26 |100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 26 |10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
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01 | 1311 26 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 26 (14 Bestelako langileak 189.989
Otro personal
01 | 1311 26 |140 Bestelako langileriaren ordainsariak 189.989
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 26 {14000 Bestelako langileriaren ordainsariak 189.989
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 26 |14000 | 001 Ordezkaritza pertsonala 129.134
Personal Delegacion
01 | 1311 26 {14000 | 002 Bestelako langileriaren ordainsariak. 60.855
Retribuciones de otro personal.
01 | 1311 26 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 162.726
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 26 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 54.417
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 26 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 54.417
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 26 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 11.790
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 26 |16000 | 001 Erakundearen konturako kotizazio sozialak. 27.444
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad.
01 | 1311 26 |16000 | 002 Erakundearen konturako kotizazio sozialak. 15.183
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad.
01 | 1311 26 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 103.669
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 26 (16101 Indemnizazioak 103.669
Indemnizaciones
01 | 1311 26 (16101 | 000 Indemnizazioak 49.626
Indemnizaciones
01 | 1311 26 (16101 [ 001 Parekatze modulua 44.043
Médulo equiparacicn
01 | 1311 26 |16101 | 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa. 10.000
Indemnizacidn Vivienda.
01 | 1311 26 |[162 Bestelako gastu sozialak 4.640
Otros gastos sociales
01 | 1311 26 (16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 4.640
Formacion y perfeccionamiento del personal
01 | 1311 26 |16201 | 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 4.640
Formacidn y perfeccionamiento del personal
01 | 1311 26 |2 Funtzionamendu-gastuak 139.000
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 26 |22 Konponketak eta zainketak 26.500
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 26 [222 Eraikuntzak 26.500
Construcciones
01 | 1311 26 22200 Eraikuntzak 26.500
Construcciones
01 | 1311 26 (22200 | 000 Eraikuntzak 26.500
Construcciones
01 | 1311 26 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 100.000
Otros servicios exteriores
01 | 1311 26 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 26 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 26 23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
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01 | 1311 26 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 4.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1311 26 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 4.000
Comunicacidn institucional, publicidad
01 | 1311 26 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 4.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 26 |287 Hornidurak 4.000
Suministros
01 | 1311 26 (23799 Bestelako hornidurak 4.000
Otros suministros
01 | 1311 26 |23799 | 000 Bestelako hornidurak 4.000
Otros suministros
01 | 1311 26 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 67.000
Otros servicios exteriores
01 | 1311 26 (23801 Bulegoko materiala 4.000
Material de oficina
01 | 1311 26 23801 | 000 Bulegoko materiala 4.000
Material de oficina
01 | 1311 26 (23811 Garbiketa eta higienea 4.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 26 (23811 | 000 Garbiketa eta higienea 4.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 26 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 23.500
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 26 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 23.500
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 26 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 22.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
01 | 1311 26 (23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 22.000
Comunicaciones telefdnicas, informaticas y telema.
01 | 1311 26 |23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 26 (23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 26 |23899 Bestelako zerbitzuak 10.000
Otros servicios
01 | 1311 26 (23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 10.000
Otros servicios
01 | 1311 26 (28 Bestelako gastuak 12.500
Otros gastos
01 | 1311 26 281 Zergak 12.500
Tributos
01 | 1311 26 (28199 Bestelako zergak 12.500
Otros impuestos
01 | 1311 26 28199 | 000 Bestelako zergak 12.500
Otros impuestos
01 | 1311 27 Euskadiren Estatu Batuetako Ordezkaritza 475.940
Delegacion de Euskadi en Estados Unidos
01 | 1311 27 Langile-gastuak 365.440
Gastos de personal
01 | 1311 27 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 1311 27 |100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 27 {10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 27 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
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01 | 1311 27 |14 Bestelako langileak 124.015
Otro personal
01 | 1311 27 |140 Bestelako langileriaren ordainsariak 124.015
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 27 |14000 Bestelako langileriaren ordainsariak 124.015
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 27 |14000 | 001 Ordezkaritza pertsonala 124.015
Personal Delegacion
01 | 1311 27 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 171.878
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 27 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 35.870
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 27 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 35.870
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 27 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 14.457
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 27 (16000 [ 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza 21.413
Seguridad Social Personal Delegacion
01 | 1311 27 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 99.370
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 27 (16101 Indemnizazioak 99.370
Indemnizaciones
01 | 1311 27 |16101| 001 Parekatze modulua 64.370
Médulo equiparacicn
01 | 1311 27 |16101 | 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa. 35.000
Indemnizacion Vivienda.
01 | 1311 27 |162 Bestelako gastu sozialak 36.638
Otros gastos sociales
01 | 1311 27 |16211 Gizarte ekintza 36.638
Accidn social
01 | 1311 27 |16211 | 000 Gizarte ekintza 36.638
Accidn social
01 | 1311 27 |2 Funtzionamendu-gastuak 110.500
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 27 (22 Konponketak eta zainketak 1.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 27 222 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 | 1311 27 [22200 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 | 1311 27 22200 | 000 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 | 1311 27 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 89.500
Otros servicios exteriores
01 | 1311 27 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 27 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 27 23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 25.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 27 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 2.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pd.
01 | 1311 27 23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 2.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 27 23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 2.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 27 |237 Hornidurak 5.000
Suministros
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01 | 1311 27 |23799 Bestelako hornidurak 5.000
Otros suministros
01 | 1311 27 [23799 | 000 Bestelako hornidurak 5.000
Otros suministros
01 | 1311 27 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 57.500
Otros servicios exteriores
01 | 1311 27 (23801 Bulegoko materiala 2.000
Material de oficina
01 | 1311 27 23801 | 000 Bulegoko materiala 2.000
Material de oficina
01 | 1311 27 23811 Garbiketa eta higienea 2.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 27 [23811| 000 Garbiketa eta higienea 2.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 27 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 18.000
Locomoacion y gastos de estancia
01 | 1311 27 |23831| 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 18.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 1311 27 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 12.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telemd.
01 | 1311 27 |23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 12.000
Comunicaciones telefdnicas, informaticas y telema.
01 | 1311 27 [23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 27 [23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 27 |23899 Bestelako zerbitzuak 18.000
Otros servicios
01 | 1311 27 123899 | 000 Bestelako zerbitzuak 18.000
Otros servicios
01 | 1311 27 |28 Bestelako gastuak 20.000
Otros gastos
01 | 1311 27 281 Zergak 20.000
Tributos
01 | 1311 27 |28199 Bestelako zergak 20.000
Otros impuestos
01 | 1311 27 128199 | 000 Bestelako zergak 20.000
Otros impuestos
01 | 1311 28 Euskadiren Mexikoko Ordezkaritza 359.156
Delegacion de Euskadi en México
01 | 1311 28 |1 Langile-gastuak 253.656
Gastos de personal
01 | 1311 28 |10 Goi-karguak 74.230
Altos cargos
01 | 1311 28 [100 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 28 (10000 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 28 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 74.230
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 1311 28 |14 Bestelako langileak 88.548
Otro personal
01 | 1311 28 |140 Bestelako langileriaren ordainsariak 88.548
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 28 14000 Bestelako langileriaren ordainsariak 88.548
Retribuciones de otro personal
01 | 1311 28 14000 | 001 Ordezkaritza pertsonala 88.548
Personal Delegacion
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01 | 1311 28 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 90.878
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 1311 28 |[160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 28.368
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 28 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 28.368
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 28 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 11.790
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 1311 28 (16000 | 001 Ordezkaritza pertsonala Gizarte Segurantza 16.578
Seguridad Social Personal Delegacion
01 | 1311 28 |161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 62.430
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
01 | 1311 28 (16101 Indemnizazioak 62.430
Indemnizaciones
01 | 1311 28 |16101 | 001 Parekatze modulua. 47.430
Médulo equiparacion.
01 | 1311 28 16101 | 002 Etxebizitzarako Indemnizazioa. 15.000
Indemnizacion Vivienda.
01 | 1311 28 |162 Bestelako gastu sozialak 80
Otros gastos sociales
01 | 1311 28 |16211 Gizarte ekintza 80
Accion social
01 | 1311 28 |16211 | 000 Gizarte ekintza 80
Accidn social
01 | 1311 28 |2 Funtzionamendu-gastuak 105.500
Gastos de funcionamiento
01 | 1311 28 |22 Konponketak eta zainketak 5.000
Reparaciones y conservacion
01 | 1311 28 |222 Eraikuntzak 5.000
Construcciones
01 | 1311 28 22200 Eraikuntzak 5.000
Construcciones
01 | 1311 28 22200 | 000 Eraikuntzak 5.000
Construcciones
01 | 1311 28 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 90.500
Otros servicios exteriores
01 | 1311 28 [232 Profesional independienteen zerbitzuak 29.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 28 23201 Profesional independienteen zerbitzuak 29.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 28 (23201 | 000 Profesional independienteen zerbitzuak 29.000
Servicios de profesionales independientes
01 | 1311 28 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 5.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 1311 28 [23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 5.000
Comunicacion institucional, publicidad
01 | 1311 28 (23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 5.000
Comunicacidn institucional, publicidad
01 | 1311 28 |237 Hornidurak 8.000
Suministros
01 | 1311 28 [23799 Bestelako hornidurak 8.000
Otros suministros
01 | 1311 28 23799 | 000 Bestelako hornidurak 8.000
Otros suministros
01 | 1311 28 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 48.500
Otros servicios exteriores
01 | 1311 28 23801 Bulegoko materiala 3.000
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01 | 1311 28 (23801 | 000 Bulegoko materiala 3.000
Material de oficina
01 | 1311 28 23811 Garbiketa eta higienea 1.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 28 23811 | 000 Garbiketa eta higienea 1.500
Limpieza y aseo
01 | 1311 28 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomoacidn y gastos de estancia
01 | 1311 28 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocion y gastos de estancia
01 | 1311 28 23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 9.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
01 | 1311 28 (23851 | 000 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 9.000
Comunicaciones telefdnicas, informaticas y telema.
01 | 1311 28 (23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 28 23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 5.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 1311 28 (23899 Bestelako zerbitzuak 15.000
Otros servicios
01 | 1311 28 (23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 15.000
Otros servicios
01 | 1311 28 |28 Bestelako gastuak 10.000
Otros gastos
01 | 1311 28 |281 Zergak 10.000
Tributos
01 | 1311 28 28199 Bestelako zergak 10.000
Otros impuestos
01 | 1311 28 (28199 | 000 Bestelako zergak 10.000
Otros impuestos
GUZTIRA 8.760.033 8.760.033
TOTAL

94




Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 1312 Garapen Lankidetza
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 46.200.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1312 GARAPEN LANKIDETZA 46.200.000
COOPERACION AL DESARROLLO
01 | 1312 14 Zerbitzu Zuzendaritza 46.200.000
Direccidn de Servicios
01 | 1312 14 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 9.927.519
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 1312 14 |# EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 9.927.519
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
01 | 1312 14 413 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei 9.927.519
A Entes Publicos de Derecho Privado
01 | 1312 14 41301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei 9.927.519
A EPDR clasificados AP-SEC de la CAE
01 | 1312 14 (41301 | 001 Transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren gastu 9.927.519
arruntetarako.
Transferencia para gastos corrientes Agencia Vasca de Cooperacion para
el Desarrollo.
01 | 1312 14 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 36.272.481
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 | 1312 14 |71 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 36.272.481
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
01 | 1312 14 713 Zuzenbide pribatuko erakunde publikoei 36.272.481
A Entes Publicos de Derecho Privado
01 | 1312 14 71301 EAEko AP-KES gisa sailkatutako ZPEPei 36.272.481
A EPDR clasificados AP-SEC de la CAE
01 | 1312 14 171301 | 001 Transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren kapital 36.272.481
eragiketetarako.
Transferencia para operaciones de capital Agencia Vasca de Cooperacion
para el Desarrollo.
GUZTIRA 46.200.000 46.200.000
TOTAL
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01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 3221 Emakumeen Aukera Berdintasuna Sustatzea
01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 3221 Promocion de Igualdad Oportunidades para la Mujer
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 5.688.004
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA SUSTATZEA 5.688.004
PROMOCION DE IGUALDAD OPORTUNIDADES PARA LA MUJER
01 | 3221 14 Zerbitzu Zuzendaritza 5.688.004
Direccion de Servicios
01 | 3221 14 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 5.688.004
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 3221 14 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 5.688.004
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
01 | 3221 14 412 Erakunde autonomoei 5.688.004
A Organismos Auténomos
01 | 3221 14 141201 Erakunde autonomo administratiboei 5.688.004
A Organismos Auténomos Administrativos
01 | 3221 14 141201 | 001 Ohiko gastuetarako transferentzia Emakumearen Euskal Institutuari. 5.688.004
Transferencia para gasto corriente al Instituto Vasco de la Mujer.
GUZTIRA 5.688.004 5.688.004
TOTAL
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 8.450.319
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK 8.450.319
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
01 | 4621 30 Giza Esku. Bizikedetz. eta Lankidetz. Idaz.Nagus. 227.051
Sec. Gen. Derechos Humanos, Convivencia y Cooper.
01 | 4621 30 |1 Langile-gastuak 227.051
Gastos de personal
01 | 4621 30 (10 Goi-karguak 81.559
Altos cargos
01 | 4621 30 (100 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 4621 30 |10000 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 4621 30 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 4621 30 |1 Behin-behineko langileak 72.143
Personal eventual
01 | 4621 30 (110 Behin-behineko langileen ordainsariak 72.143
Retribuciones del personal eventual
01 | 4621 30 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 72.143
Retribuciones del personal eventual
01 | 4621 30 11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 72.143
Retribuciones del personal eventual
01 | 4621 30 (12 Funtzionarioak 35.681
Funcionarios
01 | 4621 30 |120 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 30 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 30 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 35.681
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 30 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 37.668
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 4621 30 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 37.668
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 30 16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 37.668
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 30 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 37.668
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 31 Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza 8.223.268
Direccidn de Victimas y Derechos Humanos
01 | 4621 31 |1 Langile-gastuak 489.018
Gastos de personal
01 | 4621 31 (10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
01 | 4621 31 |100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 4621 31 10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
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01 | 4621 31 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
01 | 4621 31 |12 Funtzionarioak 319.069
Funcionarios
01 | 4621 31 |120 Funtzionarioen ordainsariak 319.069
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 31 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 319.069
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 31 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 319.069
Retribuciones de funcionarios
01 | 4621 31 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 100.402
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
01 | 4621 31 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 100.402
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 31 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 100.402
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 31 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 100.402
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
01 | 4621 31 2 Funtzionamendu-gastuak 1.462.250
Gastos de funcionamiento
01 | 4621 31 |21 Alokairuak eta kanonak 1.000
Arrendamientos y canones
01 | 4621 31 212 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 | 4621 31 |21200 Eraikuntzak 1.000
Construcciones
01 | 4621 31 |21200 | 001 Defendatzaileen etxebizitza gastuak 1.000
Gastos vivienda personas defensoras
01 | 4621 31 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.461.250
Otros servicios exteriores
01 | 4621 31 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 80.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
01 | 4621 31 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 80.000
Comunicacidn institucional, publicidad
01 | 4621 31 [23601 [ 001 Komunikazio Instituzionala eta Publizitatea 80.000
Comunicacion Institucional y Publicidad
01 | 4621 31 [238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.381.250
Otros servicios exteriores
01 | 4621 31 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 40.000
Locomocidn y gastos de estancia
01 | 4621 31 (23831 | 001 Bidaia instituzionalak. Konpromiso kreditua: 2020: 0,04 M; 2021: 0,03 M; 40.000
Guztira: 0,07 M.
Viajes institucionales. Crédito de compromiso: 2020: 0,04 M; 2021: 0,03
M; Total: 0,07 M.
01 | 4621 31 [23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 45.000
Edicion y distribucion de publicaciones
01 | 4621 31 (23881 | 001 Argitalpenen edizioa eta banaketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,05 M; 45.000
2021: 0,05 M; Guztira: 0,09 M.
Edicion y distribucion de publicaciones Crédito de compromiso: 2020:
0,05 M; 2021: 0,05 M; Total: 0,09 M.
01 | 4621 31 |23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 200.000
Reuniones, conferencias y cursos
01 | 4621 31 |23882 | 001 Biktimak aintzatesteko ekitaldiak, bilerak eta jardunaldiak. 200.000
Actos, encuentros y jornadas de reconocimiento a victimas.
01 | 4621 31 [23899 Bestelako zerbitzuak 1.096.250
Otros servicios
01 | 4621 31 (23899 [ 001 Larraiia Etxeko logistika eta mantendu gastuak 650.000
Gastos de logistica y mantenimiento Larrafa Etxea
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01 | 4621 31 (23899 | 002 Iraganaren kudeaketa eta argitze proiektuak 75.000
Proyectos de gestion y clarificacion del pasado
01 | 4621 31 |23899 | 003 Giza eskubidea eta bizikidetza sustatzeko programak Konpromiso 125.000
kreditua: 2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
Programas de promocion de la convivencia y derechos humanos. Crédito
de compromiso: 2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Total: 0,15 M.
01 | 4621 31 (23899 | 004 Giza Eskubidea eta Bizikidetza Planari buruzko azterlanak, txostenak eta 146.250
kudeaketa. Konpromiso kreditua: 2020: 0,10 M; Guztira: 0,10 M.
Estudios, informes y gestion del Plan de Convivencia y Derechos
Humanos. Crédito de compromiso: 2020: 0,10 M; Total: 0,10 M.
01 | 4621 31 23899 | 005 Erligioarteko eta kulturarteko aniztasuna kudeatzeko ekimenak. 100.000
Iniciativas de gestion diversidad interreligioso e intercultural.
01 | 4621 31 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 6.257.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 4621 31 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 100.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
01 | 4621 31 |418 EAE AP-KES sailkatut. EAE SP ez diren erakundeei 100.000
A entidades no SP CAE, clasificadas AP-SEC CAE
01 | 4621 31 |41801 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitateari 100.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
01 | 4621 31 |41801 | 001 EHU biktimen inguruan espezializalizatzeko 50.000
UPV especializacion victimas
01 | 4621 31 41801 | 002 EHU / Kriminologiaren Euskal Institutua KREI 50.000
UPV / Instituto Vasco de Criminologia IVAC.
01 | 4621 31 |42 Foru-Aldundi eta EAEko Toki-Erakundeei 250.000
A Diputaciones Forales y Entidades Locales del PV
01 | 4621 31 422 EAEko toki-erakundeei 250.000
A Entidades Locales del Pais Vasco
01 | 4621 31 42201 Udalerriei 250.000
A Municipios
01 | 4621 31 42201 | 001 Bake, Bizikidetza eta Giza Eskubideen arloko proiektuak(udal eta toki 125.000
erakundeentzako laguntzak). Konpromiso kreditua: 2020: 0,13 M;
Guztira: 0,13 M.
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a municipios
y entidades locales). Crédito de compromiso: 2020: 0,13 M; Total: 0,13 M.
01 | 4621 31 |42201 | 002 Bake, Bizikidetza eta Giza Eskubideen arloko proiektuak(udal eta toki 125.000
erakundeentzako laguntzak).
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a municipios
y entidades locales).
01 | 4621 31 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 5.907.000
A empresas, familias e ISFL
01 | 4621 31 453 Familiei 1.550.000
A familias
01 | 4621 31 |45302 Familiei, gizarte-laguntzaren prestazioengatik 1.550.000
A familias, por prestaciones de asistencia social
01 | 4621 31 |45302 | 001 Itzuli beharrik gabeko laguntzak terrorismoaren biktimentzat. 100.000
Ayudas a fondo perdido para victimas del terrorismo.
01 | 4621 31 45302 | 002 Giza eskubideen urraketen biktimen ordainerako arauen kudeaketa 1.450.000
Gestion de normas de reparacion de victimas de vulneraciones de
derechos humanos
01 | 4621 31 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 4.357.000
A instituciones sin fines de lucro
01 | 4621 31 |45401 Fundazioei 40.000
A fundaciones
01 | 4621 31 |45401 | 001 Terrorismoaren biktimen elkartea. 40.000
Asociacion victimas del terrorismo.
01 | 4621 31 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 4.317.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
01 | 4621 31 |45499 | 001 "Pedro Arrupe" giza eskubideen institutua. 30.000
Instituto de derechos humanos "Pedro Arrupe".
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Bakea, Bizikidetza eta giza eskubideei buruzko proiektuak
(Erakundeentzako eta gizarte mugimenduentzako diru-laguntzak).
Konpromiso kreditua: 2020: 0,23 M; Guztira: 0,23 M.

Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a
organizaciones y movimientos sociales). Crédito de compromiso: 2020:
0,23 M; Total: 0,23 M.

Bakea, Bizikidetza eta giza eskubideei buruzko proiektuak
(Erakundeentzako eta gizarte mugimenduentzako diru-laguntzak).
Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a
organizaciones y movimientos sociales).

Pablo Ibar elkarteari dirulaguntza, heriotza zigorrari aurre egin behar
dioten pertsonei laguntzeko

Subvencion Asociacion Pablo Ibar para ayuda a personas que afrontan
condenas a muerte

Giza Eskubideen eta Bakearen aldeko Hezkuntza Elkarteen Foroa. Giza
Eskubideen eta Bakearen aldeko kultura Programa. Hitzarmena

Foro de Asociaciones de Educacion en Derechos Humanos y por la Paz.
Programa Cultura de paz y derechos humanos. Convenio

Ramon Rubial Fundazioko Bizikidetasuna eta Giza Eskubideak sustatzen
diren ekimenak laguntzea

Apoyo a Iniciativas de promocion de la convivencia y del Derechos
Humanos de la Fundacion Ramoén Rubial

AIPAZ sareari Laguntzea
Apoyo a la red AIPAZ

Giza Eskubideen Nazio Batuen goi komisarioaren bulegoa.
Oficina de la Alta Comisionada de las NNUU para los DDHH.

CEAR-Euskadi. Giza Eskubideen defendatzaileak babesteko programa.
Konpromiso kreditua: 2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
CEAR-Euskadi. Programa de acogida a defensor@s de DDHH. Crédito
de compromiso: 2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Total: 0,15 M.

Giza eskubideen "Rene Cassin" Saria
Premio Derechos Humanos "Rene Cassin"

Bizikidetzan Biktima izateagatik ekimenetarako edo programetarako
laguntzak
Ayudas a iniciativas o programas de victimas por la convivencia

Errefuxiatuentzako larrialdi laguntzak Konpromiso kreditua: 2020: 0,40 M;
Guztira: 0,40 M.

Ayudas de emergencia Personas refugiadas Crédito de compromiso:
2020: 0,40 M; Total: 0,40 M.

Fernando Buesa Fundazioarentzako diru-laguntza izenduna.
Subvencién nominativa Fundacion Fernando Buesa.

Cultura de Paz Fundazioarentzako diru-laguntza.
Subvencion Fundacion Cultura de Paz.

Elkarrekin bonu programa
Programa bonos elkarrekin.

Euskadiko Gazteriaren kontseiluari dirulaguntza izenduna, bake eta
elkarbizitza programetarako

Subvencion nominativa Consejo de la Juventud de Euskadi para
programas de paz y convivencia

Bakea defentsarako, Bizikidetzarako, aniztasunerako, elkartasunerako eta
Giza-Eskubidetarako, ekintzei laguntza

Apoyo a iniciativas internacionales por la defensa de la paz, la
convivencia, la diversidad, la solidaridad y los derechos humanos

Unibertsitateekin ekarpen partekatua EHU-UPV
Contribucion compartida con las universidades UPV-EHU

Larraia Etxea kudeatzeko diru-laguntza izenduna - CEAR Euskadi
Konpromiso kreditua: 2020: 0,55 M; Guztira: 0,55 M.

Subvencion nominativa Gestion Larrafia Etxea -CEAR Euskadi Crédito
de compromiso: 2020: 0,55 M; Total: 0,55 M.

ZINEXITen kudeaketa eta antolaketa Irudi Berriak eginda
Gestion y organizacion del ZINEXIT por Irudi Berriak

Gernika Gogoratuz-i Diru-laguntza
Subvencion a Gernika Gogoratuz

675.000
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100.000
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40.000
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50.000
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500.000

50.000

200.000

20.000
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01 | 4621 31 |45499 | 022 Aiete- Giza eskubideetako baliabide pedagogikoko Zentroa Konpromiso 75.000
kreditua: 2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
Centro de recursos pedagdgicos en DDHH-Aiete Crédito de compromiso:
2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Total: 0,15 M.
01 | 4621 31 |45499 | 023 Giza Eskubide eta Botere Publikoetako Katedra Konpromiso kreditua: 75.000
2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Guztira: 0,15 M.
Cétedra de DDHH y Poderes Publicos. UPV Crédito de compromiso:
2020: 0,08 M; 2021: 0,08 M; Total: 0,15 M.
01 | 4621 31  [45499 | 024 Unibertsitateekin ekarpen partekatua, Deustuko Unibertsitatea 20.000
Contribucidn compartida con las universidades, Universidad de Deusto
01 | 4621 31 |45499 | 025 Unibertsitateekin ekarpen partekatua, Mondragon Unibertsitatea 20.000
Contribucidén compartida con las universidades, Universidad de
Mondragon
01 | 4621 31 145499 | 026 2018ko zentsuraren kontrako jaialdia_Zentsura AT (P. Serrano) 15.000
Subvencion Festival 2018 contra la censura_Zentsura AT (P. Serrano)
01 | 4621 31 |45499 | 027 COVITE. Euskadiko Terrorismoaren Biktimen Kolektiboa. 40.000
COVITE. Colectivo Victimas del Terrorismo del Pais Vasco.
01 | 4621 31 |6 Inbertsio errealak 15.000
Inversiones reales
01 | 4621 31 |63 Inbertsio ukiezinak 15.000
Inversiones intangibles
01 | 4621 31 1632 Aplikazio informatikoak 15.000
Aplicaciones informaticas
01 | 4621 31 63201 Aplikazio informatikoak 15.000
Aplicaciones informaticas
01 | 4621 31 |63201 | 001 Aplikazio informatikoen eta datu basean hobekuntza 15.000
Mejora de las aplicaciones informaticas y base de datos
GUZTIRA 8.450.319 8.450.319
TOTAL
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Administrazio Orokorra
Administracion General

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

ORGANIKOA / ORGANICA

Proyecto

2019

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL
4622 Memoria, Bizikidetza eta Giza Eskubideen Instit.

EKONOMIKOA / ECONOMICA

4622 Instituto de la Memoria, la Convivencia y DDHH

EURO / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 2.052.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 4622 MEMORIA, BIZIKIDETZA ETA GIZA ESKUBIDEEN INSTIT. 2.052.000
INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA CONVIVENCIA' Y DDHH
01 | 4622 | 30 Giza Esku. Bizikedetz. eta Lankidetz. Idaz.Nagus. 2.052.000
Sec. Gen. Derechos Humanos, Convivencia y Cooper.
01 | 4622 30 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 2.052.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 |4622| 30 |41 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 2.052.000
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
01 |[4622| 30 |[412 Erakunde autonomoei 2.052.000
A Organismos Auténomos
01 | 4622 30 [41201 Erakunde autonomo administratiboei 2.052.000
A Organismos Auténomos Administrativos
01 | 4622 | 30 [41201| 001 Ohiko gastuetarako transferentzia Memoria, Bizikidetza eta Giza 2.052.000
Eskubideen Institutuari
Transferencia para gasto corriente al Instituto de la Memoria, la
Convivencia y DDHH
GUZTIRA 2.052.000 2.052.000
TOTAL
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Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

Proyecto

2019

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

5414 Berrikuntzarako Funtsa

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 5414 Fondo de Innovacion
EURO / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 40.550.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 5414 BERRIKUNTZARAKO FUNTSA 40.550.000
FONDO DE INNOVACION
01 | 5414 14 Zerbitzu Zuzendaritza 40.550.000
Direccidn de Servicios
01 | 5414 14 2 Funtzionamendu-gastuak 120.000
Gastos de funcionamiento
01 | 5414 14 |28 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 120.000
Otros servicios exteriores
01 | 5414 14 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 120.000
Otros servicios exteriores
01 | 5414 14 [23899 Bestelako zerbitzuak 120.000
Otros servicios
01 | 5414 14 (23899 | 001 Txostenak, ikasketak eta kanpoko proiectuak 120.000
Informes, estudios y proyectos exteriores.
01 | 5414 14 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 14.149.500
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 | 5414 14 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 14.149.500
A empresas, familias e ISFL
01 | 5414 14 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 14.149.500
A instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 14 (45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 14.149.500
A otras instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 14 45499 | 001 Berrikuntzaren Euskal Agentzia. Innobasque. 3.500.000
Agencia Vasca de Innovacidn. Innobasque.
01 | 5414 14 |45499 | 002 RIS 3, aukera-lurraldeen proiektuak 2.600.000
Proyectos en territorios de oportunidad RIS 3
01 | 5414 14 145499 | 003 Zeharkako ekimen estrategikoaren garapena eredu-taldeetan 2.275.000
Desarrollo de Iniciativas estratégicas transversales de Grupos de Pilotaje
01 | 5414 14 145499 | 004 Enpresa-dinamizazio et Europako ikerketaren proiektu berrien bultzada 4.269.500
Dinamizacion empresarial e impulso de nuevos proyectos de
investigacion europeos
01 | 5414 14 |45499 | 005 Ez-teknologikoaren eta Gizartearen berrikuntzarako bultzada 505.000
Impulso a la Innovacion no Tecnoldgica e Innovacion Social
01 | 5414 14 145499 | 006 Talentuen sustapena. Doktoregai-heziketa eta bokazio-garapena STEM 1.000.000
Promocion del talento. Formacidn de doctorandos y desarrollo de
vocaciones STEM
01 | 5414 14 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 26.280.500
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 | 5414 14 |75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 26.280.500
A empresas, familias e ISFL
01 | 5414 14 |754 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 26.280.500
A instituciones sin fines de lucro
01 | 5414 14 75491 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei, inb. 26.280.500
A otras instituci. sin fines de lucro, inversion.
01 | 5414 14 (75491 | 001 Ikerketa industriala estrategikoen proieproiektuetako bulkada 13.000.000
Impulso proyectos estratégicos de Investigacion industrial
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01 | 5414 | 14 (75491 | 002 Lehentasun estrategikoetako ikerketa proiektuak 11.430.500
Proyectos de investigacion en prioridades estratégicas
01 | 5414 14 |75491 | 003 Nazioarteko lkerlarien ekarpena 1.850.000
Atraccion de Investigadores Internacionales (IKERBASQUE)
GUZTIRA 40.550.000 40.550.000
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA / ECONOMICA

Proyecto

2019

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

1121 Lehendakaritza. Egitura eta Laguntza

1121 Estructura y Apoyo de Lehendakaritza

EURO / EUROS

TOTAL
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S8 | == | B8 |z g |33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 1.500
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 1.500
ESTRUCTURA Y APOYO DE LEHENDAKARITZA
01 | 1121 14 Zerbitzu Zuzendaritza 1.500
Direccidn de Servicios
01 | 1121 14 |3 Tasak, salneurriak eta zuzb. publikoko b. batzuk 1.000
Tasas, precios publicos y otros in. derecho publ.
01 | 1121 14 |38 [tzulerak 1.000
Reintegros
01 | 1121 14 |380 Itzulerak 1.000
Reintegros
01 | 1121 14 |38000 I[tzulerak 1.000
Reintegros
01 | 1121 14 |38000 [ 000 Itzulerak 1.000
Reintegros
01 | 1121 14 |5 Ondare-sarrerak 500
Ingresos patrimoniales
01 | 1121 14 |54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare 500
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.
01 | 1121 14 |544 Bestelako diru-sarrerak 500
Otros ingresos
01 | 1121 14 54400 Bestelako diru-sarrerak 500
Otros ingresos
01 | 1121 14 54400 | 000 Bestelako diru-sarrerak 500
Otros ingresos
GUZTIRA 1.500 1.500
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Presupuestos EUSKADI

Proiektua
Proyecto

Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
Administracién General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1311 Kanpo Harremanak

1311 Accidn Exterior

EURO / EUROS

-O
<< < & Elxwwn
<z |S=S| 59 | N
S8 | == | B8 |z g |33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
52 (83| BE |28 | &E PARTIDAS TOTALES
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 15.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 1311 KANPO HARREMANAK 15.000
ACCION EXTERIOR
01 | 1311 21 Kanpo Harremanetarako Zuzendaritza 3.000
Direccion de Relaciones Exteriores
01 | 1311 21 3 Tasak, salneurriak eta zuzb. publikoko b. batzuk 3.000
Tasas, precios publicos y otros in. derecho publ.
01 | 1311 21 |38 [tzulerak 3.000
Reintegros
01 | 1311 21 (380 [tzulerak 3.000
Reintegros
01 | 1311 21 |38000 I[tzulerak 3.000
Reintegros
01 | 1311 21 (38000 | 000 ltzulerak 3.000
Reintegros
01 | 1311 22 Europako Gaietarako Zuzendaritza 10.000
Direccidn de Asuntos Europeos
01 | 1311 2 |5 Ondare-sarrerak 10.000
Ingresos patrimoniales
01 | 1311 22 |54 Ibilgetuaren sarr. eta bestelako sarr. ondare 10.000
Ingresos del inmovilizado y otros ingresos patri.
01 | 1311 22 |544 Bestelako diru-sarrerak 10.000
Otros ingresos
01 | 1311 22 |54400 Bestelako diru-sarrerak 10.000
Otros ingresos
01 | 1311 22 |54400 | 000 Bestelako diru-sarrerak 10.000
Otros ingresos
01 | 1311 23 Kanpoan den Euskal Komunitatearentzako Zuzendar. 2.000
Direccion para la comunidad vasca en el exterior
01 | 1311 23 3 Tasak, salneurriak eta zuzb. publikoko b. batzuk 2.000
Tasas, precios publicos y otros in. derecho publ.
01 | 1311 23 |38 [tzulerak 2.000
Reintegros
01 | 1311 23 (380 [tzulerak 2.000
Reintegros
01 | 1311 23 [38000 I[tzulerak 2.000
Reintegros
01 | 1311 23 (38000 | 000 ltzulerak 2.000
Reintegros
GUZTIRA 15.000 15.000
TOTAL

113




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

114



Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - SARRERA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - INGRESO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza 4621 Biktimak eta Giza Eskubideak
01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno 4621 Victimas y Derechos Humanos

EURO / EUROS
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01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 12.000
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 | 4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK 12.000
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
01 | 4621 31 Biktimen eta Giza Eskubideen Zuzendaritza 12.000
Direccion de Victimas y Derechos Humanos
01 | 4621 31 3 Tasak, salneurriak eta zuzb. publikoko b. batzuk 12.000
Tasas, precios publicos y otros in. derecho publ.
01 | 4621 31 |38 [tzulerak 12.000
Reintegros
01 | 4621 31 (380 [tzulerak 12.000
Reintegros
01 | 4621 31 |38000 I[tzulerak 12.000
Reintegros
01 | 4621 31 {38000 | 000 Itzulerak 12.000
Reintegros
GUZTIRA 12.000 12.000
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

Proiektua
Proyecto

SEKZIO/KAPITULUEN ARABERAKO LABURP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCION; CAPITULO - GASTO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILA / MILES
<o << <
g8 | 23 =3 c3
e8| 32 2019 &5 2018 &5 ALDEA %
22 | Ex 2= 2= DIFERENCIA
X7 <¥t § vt R ° R
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 122.669,0 100,0 118.697,0 100,0 3.972,0 33
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1 |Langile-gastuak 10.068,1 82 9.709,2 82 359,0 37,
Gastos de personal
01 2 | Funtzionamendu-gastuak 9.177,9 75 8.177,1 6,9 1.000,8 12,2
Gastos de funcionamiento
01 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 40.161,0 32,7 32.844,3 27,7 7.316,8 22,3
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 6 |Inbertsio errealak 509,7 04 5147 04 -5,0 -1,0
Inversiones reales
01 7 | Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 62.673,0 511 67.372,5 56,8 -4.699,5 -7,0
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 8 | Finantza-aktiboen gehikuntza 79,2 0,1 79,2 0,1 0,0 0,0
Aumento de activos financieros
GUZTIRA 122.669,0 100 118.697,0 100 3.972,0 33
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

Administrazio Orokorra SAIL BATEN KAPITULUAK-GASTUA
Administracién General CAPITULOS DE UN DPTO.-GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1 Langile-gastuak / Gastos personal 8,20%
2 Funtzionam.-g./ G.funciona. 7,48%
4 Transf.arruntak / Tran.corrientes 32,73%
6 Inber. errealak / Inver. reales  0,41%

7 Kap.-transf./ Trans. capital 51,09%
8 F-aktib. gehik. / Aum. act. finan  0,09%
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Gastos perso G.funciona. Tran.corrien Inver. reale Trans. capit Aum. act. fi
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

2019

Proyecto

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO - GASTO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
<= | ES 1 2 3 4 6 7 8 9
o0 (<< GUZTIRA Langile Funtzion. Finantza Transf. Inbertsio Kapital F-aktiboen | F-pasiboen
NS | & gastuak gastuak gastuak arruntak errealak transf. gehikuntza | gutxitzea
¥0O | 0O TOTAL i i
wy o g Gastos de Gastos Gastos Transfe. Inversio. Transfe. Aumento | Dism. pas.
aa personal | funciona. | financie. | corrientes reales capital act.finan. | financier.
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1121 |Egi/Lag.Lehend. 10.969 5.290 5.089 29 481 79
Est.Apo. Lehen.
01 1311 | Kanpo Harremanak 8.760 4.062 2.507 2.058 14 120
Accion Exterior
01 1312 | Garapen Lankidetza 46.200 9.928 36.272
Cooperacion al Desarrollo
01 3221 |Emak. Auk.Berd. 5.688 5.688
Igualdad Mujer
01 4621 |BiktimaGiza Esk 8.450 716 1.462 6.257 15
Victimas y DDHH
01 4622 | Memoria Instit. 2.052 2.052
Instit. Memoria
01 5414 | Berrikuntzarako Funtsa 40.550 120 14.150 26.281
Fondo de Innovacicn
GUZTIRA 122.669 10.068 9.178 40.161 510 62.673 79
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

Proiektua
Proyecto

SEK./PROGR./KAPIT.EN ARABERAKO LABURP. - GASTUA
RESUMEN POR SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTO

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILA / MILES
<= | < < <
<= =5 |33 =3 3
23| 28|32 2019 ES 2018 EX ALDEA %
X0 | 08 | Exg =1 =1 DIFERENCIA
88 | 2R [ 53 S B
fa | © 2 R
01 JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA 122.669,0 100,0 118.697,0 100,0 3.972,0 33
LEHENDAKARITZA-PRESIDENCIA DEL GOBIERNO
01 1121 LEHENDAKARITZA. EGITURA ETA LAGUNTZA 10.968,6 8,9 10.696,4 9,0 272,3 25
ESTRUCTURA Y APOYO DE LEHENDAKARITZA
01 1121 1 |Langile-gastuak 5.290,5 43 5.113,8 43 176,6 35
Gastos de personal
01 1121 2 | Funtzionamendu-gastuak 5.089,0 41 4.993,4 42 95,5 1,9
Gastos de funcionamiento
01 1121 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 29,1 0,0 29,0 0,0 0,1 03
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 1121 6 | Inbertsio errealak 480,9 04 480,9 04 0,0 0,0
Inversiones reales
01 1121 8  |Finantza-aktiboen gehikuntza 79,2 0,1 79,2 0,1 0,0 0,0
Aumento de activos financieros
01 1311 KANPO HARREMANAK 8.760,0 7.1 7.966,4 6,7 793,7 10,0
ACCION EXTERIOR
01 1311 1 |Langile-gastuak 4.061,6 33 3.893,4 33 168,2 43
Gastos de personal
01 1311 2 Funtzionamendu-gastuak 2.506,7 2,0 2.020,7 1,7 486,0 241
Gastos de funcionamiento
01 1311 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 2.057,9 1,7 1.918,4 1,6 139,5 73
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 1311 6 | Inbertsio errealak 13,8 0,0 13,8 0,0 0,0 0,0
Inversiones reales
01 1311 7 |Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 120,0 0,1 120,0 0,1 0,0 0,0
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 1312 GARAPEN LANKIDETZA 46.200,0 37,7 46.044,6 38,8 155,4 03
COOPERACION AL DESARROLLO
01 1312 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 9.927,5 8,1 9.7721 8,2 155,4 1,6
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 1312 7 |Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 36.272,5 29,6 36.272,5 30,6 0,0 0,0
Transferencias y subvenciones operaciones capital
01 3221 EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA SUSTATZEA 5.688,0 46 5.239,8 44 4482 8,6
PROMOCION DE IGUALDAD OPORTUNIDADES PARA LA
MUJER
01 3221 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 5.688,0 46 5.239,8 44 4482 8,6
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 4621 BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK 8.450,3 6,9 6.160,2 52 2.290,1 37,2
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
01 4621 1 Langile-gastuak 716,1 0,6 701,9 0,6 141 2,0
Gastos de personal
01 4621 2 | Funtzionamendu-gastuak 1.462,3 1,2 1.043,0 0,9 419,3 40,2
Gastos de funcionamiento
01 4621 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 6.257,0 51 4.395,3 3,7 1.861,8 424
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 4621 6 | Inbertsio errealak 15,0 0,0 20,0 0,0 -5,0 -25,0
Inversiones reales
01 4622 MEMORIA, BIZIKIDETZA ETA GIZA ESKUBIDEEN INSTIT. 2.052,0 1,7 2.039,8 1,7 12,3 0,6
INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA CONVIVENCIA Y DDHH
01 4622 4 | Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 2.052,0 1,7 2.039,8 1,7 12,3 0,6
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 5414 BERRIKUNTZARAKO FUNTSA 40.550,0 33,1 40.550,0 34,2 0,0 0,0
FONDO DE INNOVACION
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01 5414 2 Funtzionamendu-gastuak 120,0 0,1 120,0 0,1 0,0 0,0
Gastos de funcionamiento
01 5414 4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 14.149,5 11,5 9.450,0 8,0 4.699,5 49,7
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
01 5414 7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 26.280,5 21,4 30.980,0 26,1 -4.699,5 -15,2
Transferencias y subvenciones operaciones capital
GUZTIRA 122.669,0 100 118.697,0 100 3.972,0 33
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

Administrazio Orokorra SAIL BATEN PROGRAMAK-GASTUA
Administracién General PROGRAMAS DE UN DPTO.-GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

1121 EgilLag.Lehend. | Est.Apo. Lehen. 8,94%
1311 Kanpo Harreman. / Accion Exterior 7,14%
1312 Garapen Lankid. / Coop. Des. 37,66%
3221 Emak. Auk.Berd. / Igualdad Mujer  4,63%
4621 BiktimaGiza Esk / Victimas y DDHH  6,88%
4622 Memoria Instit. / Instit. Memoria 1,67%
5414 Berrikun.Funtsa / Fondo Innova.  33,08%
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Proyecto

2019

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA - 2019KO AURREKONTUAREN ALDAKETEN AZTERKETA 2018KO
AURREKONTUAREKIKO

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO — ANALISIS DE LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO 2019 CON

RESPECTO AL PRESUPUESTO 2018

I. KAPITULUA - LANGILE GASTUAK

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 10.068,1 mila
euro jotzen dute, Sailaren gastuaren %8,2 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aldean 358,9 mila euroko gehikuntza izan dute,
hau da, %3,7koa.

Hona hemen kapitulu honen aldaketen arrazoiak:

(milaka euro)

CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL

Las dotaciones econdmicas de este capitulo alcanzan los
10.068,1 miles de euros y representan el 8,2 % del gasto
del Departamento. Respecto al ejercicio anterior
experimentan un incremento de 358,9 miles de euros, el 3,7
%.

Las variaciones en este capitulo se deben a los siguientes
motivos:

(miles de euros)

Azalpena 2019ko ekitaldia

Descripcion Ejercicio 2019
Ordainsari gehikuntza
Incremento retributivo 190,7
Bestelako langile-gastu garbiak ( irristatzeak, eta abar) 168,2
Otros gastos netos de personal ( deslizamientos, etc)
GUZTIRA 358,9
TOTAL

Il. KAPITULUA - JARDUERA GASTUAK

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 9.177,9 mila
euro jotzen dute, Sailaren gastuaren %7,5 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aldean zuzkidura hauek 1.000,8 mila euroko
gehiketa izan dute, hau da %12,2.

Hona hemen krediturik garrantzitsuenak:

(mila eurotan)

CAPITULO Il - GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Las dotaciones econdmicas de este capitulo alcanzan los
9.177,9 miles de euros y representan el 7,5 % del gasto del
Departamento. Respecto al ejercicio anterior experimentan
un aumento de 1.000,8 miles de euros, el 12,2%.

El resumen de los créditos mas importantes es el siguiente:

(miles de euros)

Azalpena 2019ko ekitaldia

Descripcion Ejercicio 2019
EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO
Bestelako zerbitzuak 906,7
Otros servicios
Aplikazioetarako EJIE-rako kudeaketa mandatua 1.070,3
Encomienda de Gestion a EJIE para aplicaciones
Erakunde-komunikazioa, publizitatea 701,0
Comunicacion Institucional, publicidad
Profesional independenteen zerbitzuak 423,9
Servicios de Profesionales Independientes
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Proiektua
Proyecto

Presupuestos EUSKADI

Azalpena 2019ko ekitaldia

Descripcion Ejercicio 2019
Konponketak eta zainketak 404,0
Reparaciones y conservacion
Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 380,9
Locomocién y gastos de estancia
Hornidurak (Energia elektrikoa, ura, gasa...) 306,4
Suministros (Energia eléctrica, agua, gas...)
Aplikazio informatikoen mantenimendu eta ustiapena 253,4
Mantenimiento y Explotacion de Aplicaciones Informéaticas
Garbiketa eta higienea 271,8
Limpieza y aseo
KANPO HARREMANAK
ACCION EXTERIOR
Bestelako zerbitzuak 858,4
Otros servicios
Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 493,9
Locomocién y gastos de estancia
Profesional independenteen zerbitzuak 508,0
Servicios de Profesionales Independientes
BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
Bestelako zerb. (Bakea eta bizikidetza sustatzeko prg.; Memoriaren kudeatzeko proiek.) 1.096,2
Otros servicios (Prg. de promocion de paz y convivencia; Gestion de proy. de Memoria)
Bilerak, hitzaldiak eta jardunaldiak 200,0
Reuniones, conferencias y cursos
BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO DE INNOVACION
Txostenak, ikasketak eta kanpoko proiektuak 120,0
Informes, estudios y proyectos exteriores
Beste Kreditu Batzuk 1.183,0
Otros créditos
GUZTIRA 9.177,9
TOTAL

Hona hemen aldaketarik aipagarrienak izan dituzten Las partidas con variaciones mas significativas son las

partidak: siguientes:

(mila eurotan)

(miles de euros)

Encomienda de Gestién a EJIE para aplicaciones

KANPO HARREMANAK
ACCION EXTERIOR

Azalpena 2019 2018 Aldea %
Descripcion Diferencia
EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA Y APOYO
Aplikazioetarakon EKIE-rako kudeaketa mandatua 1.070,3 941,3 129,0 13,7
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Aurrekontuak EUSKADI Proiekfua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
Azalpena 2019 2018 Aldea %
Descripcion Diferencia
Profesional idenpendenteen zerbitzuak 508,0 208,0 300,0 144,2
Servicios Profesionales Independientes
Bestelako zerbitzuak 858,4 582,6 275,8 47,3
Otros servicios
BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
Bestelako zerbitzuak 1.096,2 662,0 434,2 65,6
Otros servicios
Beste zerbitzu batzuk 5.645,0 5.783,2 -138,2 -2,4
Otros servicios
GUZTIRA 9.177,9 8.177,1 1.000,8 12,2
TOTAL

IV. KAPITULUA - TRANSFERENTZIAK ETA OHIKO
GASTUETARAKO DIRULAGUNTZAK

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 40.161,0 mila
euro jotzen dute, Sailaren gastuaren %32,7 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aldean zuzkidura hauek 7.316,7 mila euroko
gehikuntza izan dute, %22,3.

Hona hemen krediturik garrantzitsuenak:

CAPITULO IV —- TRANSFERENCIAS Y
SUBVENCIONES PARA GASTOS CORRIENTES

Las dotaciones econdémicas de este capitulo alcanzan los
40.161,0 miles de euros y representan el 32,7% del gasto
del Departamento. Respecto al ejercicio anterior
experimentan un aumento de 7.316,7 miles de euros, el
22,3%.

El resumen de los créditos mas importantes es el siguiente:

(mila eurotan) (miles de euros)

Azalpena 2019ko ekitaldia

Descripcion Ejercicio 2019

KANPO HARREMANAK
ACCION EXTERIOR

Euskal etxeak eta Euskal Etxeen federazioak
Centros Vascos y federaciones de Centros Vascos

782,3

Akitania-Euskadi Lurralde Lankidetzako Europako Taldeari LLET
A la Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Aquitania Euskadi - AECT

550,0

Egoera larrietarako laguntzak
Ayudas de extrema necesidad

202,0

Kanpo harremanetan profesionalak espezializatzeko bekak
Becas especializacion de profesionales en accion exterior

195,5

Atzerriko Alor Pribatuari
Al sector privado exterior

100,0

GARAPEN LANKIDETZA
COOPERACION AL DESARROLLO

Ohiko gastuetarako transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Agentziari
Transferencia para gasto corriente a la Agencia para la Cooperacion al Desarrollo

9.927,5

EMAKUMEEN AUKERA BERDINTASUNA SUSTATZEA
PROMOCION DE IGUALDAD OPORTUNIDADES PARA LA MUJER

Ohiko gastuetarako transferentzia Emakumearen Euskal Erakundeari
Transferencia para gasto corriente al Instituto Vasco de la Mujer

5.688,0

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
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Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

Azalpena 2019ko ekitaldia
Descripcion Ejercicio 2019
Giza eskubideen urraketen biktimen ordainerako arauen kudeaketa 1.450,0

Gestion de Normas de reparacion de victimas de vulneraciones de derechos humanos

Bizikidetza eta giza eskubideetarako proiektuak (Udalei laguntzak) 250,0
Proyectos de convivencia y derechos humanos (ayudas a Ayuntamientos)

Biktimei laguntzeko elkarteentzako diru-laguntzak 130,0
Subvenciones a asociaciones de ayudas a las victimas

Elkarrekin bonu programa 500,0
Programa bonos Elkarrekin

Bakea, Bizikidetza eta Giza Eskubideei buruzko proiektuak (Erakund. eta gizarte mugimenduentzako 900,0
diru-laguntzak)

Proyectos en materia de Paz, Convivencia y DDHH (ayudas a organizaciones y movimientos
sociales)

MEMORIA, BIZIKIDETZA ETA GIZA ESKUBIDEEN INSTIT.
INSTITUTO DE LA MEMORIA, LA CONVIVENCIA'Y DDHH

Transferentzia Memoria Bizikidetza eta Giza Eskubideen Institutuari 2.052,0
Transferencia al Instituto de la Memoria, la Convivencia y Derechos Humanos

BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO DE INNOVACION

Berrikuntzaren Euskal Agentzia. Innobasque 3.500,0
Agencia Vasca de Innovacion. Innobasque

RIS 3, aukera-lurraldeen proiektuak (PCTI 2020) 2.600,0
Proyectos en territorios de oportunidad RIS 3 (PCTI 2020)

Zeharkako ekimen estrategikoaren garapen eredu-taldeetan 2.275,0
Desarrollo de iniciativas estratégicas transversales de grupos de pilotaje

Ez teknologikoa berrikuntza 505,0
Innovacién no tecnolégica

Enpresen dinamizazioa eta talentuaren sustapena 4.269,5
Dinamizacion empresarial y promocion del talento

Gainontzekoa 4.284,2
Resto

GUZTIRA 40.161,0
TOTAL

Hona hemen aldaketarik aipagarrienak izan dituzten Las partidas con variaciones mas significativas son las

partidak: siguientes:
(mila eurotan) (miles de euros)
Azalpena 2019 | 2018 Aldea %
Descripcion Diferencia

KANPO HARREMANAK
ACCION EXTERIOR

Gastu arruntetarako transf. eta diru-laguntzak. Atzerrira egindakoak 100,0 120,0 -20,0 -20,0
Transferencias y subvenciones gastos corrientes. Al exterior

Gastu arrunteterako transf. eta dirulagunzak .Irabazi-asmorik gabeko 9423 878,9 63,4 7,2
erakundei
Transferencias y subvenciones a Instituciones sin fines de lucro

GARAPEN LANKIDETZA
COOPERACION AL DESARROLLO
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Proyecto

2019

Azalpena
Descripcion

2019

2018

Aldea %
Diferencia

Ohiko gastuetarako transferentzia Garapenerako Lankidetzaren
Agentziari

Transferencia para gasto corriente a la Agencia para la Cooperacion
al Desarrollo

EMAKUNDE-EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
EMAKUNDE-INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Ohiko gastuetarako transferentzia Emakumearen Euskal Erakundeari
Transferencia para gasto corriente al Instituo Vasco de la Mujer

BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO DE INNOVACION

Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak. Irabazi-asmorik gabeko
erakundei.

Transferencias y subvenciones gastos corrientes. A instituciones sin
fines de lucro.

9.927,5

5.688,0

14.149,5

9.772,1

5.239,8

9.450,0

155,4 1,6

448,2 8,6

4.699,5 49,7

Gainontzekoa
Resto

9.353,7 | 7.383,5 1.970,2 26,7

GUZTIRA
TOTAL

40.161,0 (32.844,3 7.316,7 22,3

VI. KAPITULUA - INBERTSIO ERREALAK

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 509,7 mila euro
jotzen dute, Sailaren gastuaren 9%0,4 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aldean zuzkidura hauek 5,0 mila euroko
murrizketa izan dute, %-1,0.

Hona krediturik garrantzitsuenak:

CAPITULO VI - INVERSIONES REALES

Las dotaciones econdémicas de este capitulo alcanzan los
509,7 miles de euros y representan el 0,4% del gasto del
Departamento. Respecto al ejercicio anterior experimentan
una disminucién de 5,0 miles de euros, el -1,0%.

El resumen de los créditos mas importantes es el siguiente:

Hona hemen aldaketarik aipagarrienak

partidak:

(mila eurotan)

(miles de euros)

Azalpena
Descripcion

2019ko ekitaldia
Ejercicio 2019

EGITURA ETA LAGUNTZA
ESTRUCTURA'Y APOYO

Eraikuntzak
Construcciones

Segurtasun ekipoak eta elementuak
Equipos y elementos de seguridad

Instalazio teknikoak
Instalaciones técnicas

BIKTIMAK ETA GIZA ESKUBIDEAK
VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS

Aplikazio informatikoak
Aplicaciones informaticas

Beste kreditu batzuk
Otros créditos

187,5

90,0

115,7

15,0

101,5

GUZTIRA
TOTAL

509,7

izan dituzten

Respecto al

significativas.
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Proiektua

Aurrekontuak EUSKADI

2019

VIl. KAPITULUA - KAPITAL ERAGIKETETARAKO
TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK

Proyecto

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 62.673,0 mila
euro jotzen dute. Sailaren gastuaren %51,1 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aldean zuzkidura hauek 4.699,5 mila euroko
murrizketa izan dute, %-7,0.

Hona hemen krediturik garrantzitsuenak:

(mila eurotan)

Presupuestos EUSKADI

CAPITULO VIl - TRANSFERENCIAS Y
SUBVENCIONES PARA OPERACIONES DE
CAPITAL

Las dotaciones econdmicas de este capitulo alcanzan los
62.673,0 miles de euros y representan el 51,1% del gasto
del Departamento. Respecto al ejercicio anterior
experimentan una disminucion de 4.699,5 miles de euros,
el -7,0%.

El resumen de los créditos mas importantes es el siguiente:

(miles de euros)

Azalpena
Descripcion

2019ko ekitaldia
Ejercicio 2019

KANPO HARREMANAK
ACCION EXTERIOR

Euskal etxeak eta Euskal Etxeen federazioak

GARAPEN LANKIDETZAREN
COOPERACION AL DESARROLLO

eragiketetarako

BERRIKUNTZARAKO FUNTSA

FONDO INNOVACION

Ikerketa industriala estrategikoaren proiektuetako
Lehentasun estrategikoetako ikerketa proiektuak

Proyectos en investigaciones estratégicas

Nazioarteko ikerlarien ekarpena

Centros Vascos y federaciones de Centros Vascos

Transferentzia Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren kapital

Transferencia para operaciones de capital Cooperacion al Desarrollo

Impulso proyectos estratégicos de Investigacion industrial

Atraccion de Investigadores internacionales (IKERBASQUE)

120,0

36.272,5

bulkada 13.000,0
11.430,5

1.850,0

GUZTIRA
TOTAL

62.673,0

Hona hemen aldaketarik aipagarrienak izan dituzten

Las partidas con variaciones mas significativas son las

partidak: siguientes:
(mila eurotan) (miles de euros)
Azalpena 2019 2018 Aldea %
Descripcion Diferencia

BERRIKUNTZARAKO FUNTSA
FONDO INNOVACION
Berrikuntzarako Funtsa. Irabazi-asmorik gabeko beste 26.280,5 30.980,0 -4.699,5 -15,2
erak.batzuei, inb.
Fondo Innovacién. A otras instituc. Sin fines de lucro. Inversion
Beste kreditu batzuk 36.392,5 36.392,5 0,0 0,0
Otros créditos
GUZTIRA 62.673,0 67.372,5 -4.699,5 -7,0
TOTAL
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Proiektua

Presupuestos EUSKADI

VIIl. KAPITULUA - FINANTZA AKTIBOEN
ESKURAPENA

Kapitulu honetako zuzkidura ekonomikoek 79,2 mila euro
jotzen dute, Sailaren gastuaren % 0,1 alegia. Aurreko
ekitaldiaren aurrean ez dute izan aldaketarik.
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2019

CAPITULO VIIl - ADQUISICION DE ACTIVOS
FINANCIEROS

Proyecto

Las dotaciones econdmicas de este capitulo alcanzan los
79,2 miles de euros y representan el 0,1% del gasto del
Departamento. Respecto al ejercicio anterior no
experimentan ninguna variacion.



Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
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Proiektua

Presupuestos EUSKADI

PN

Proyecto

2019

Diru-sarreren Laburpe
Restumenes de Ingresos




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza

01 Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno

Proiektua
Proyecto

SEK.,PROGR. ETA KAPIT.EN ARABERAKO LABP. - SARRERA
RESUMEN POR SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO - INGRESO

EKONOMIKOA / ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
<= | ES 2 3 4 5 6 7 8 9
o0 (<< GUZTIRA Zeharkako | Tasak eta Transf. Ondare Inb. err. Kapital F-aktiboen | F-pasiboen
S 5% TOTAL zergak salneurr. arruntak sarrerak | besterentz transf. gutxitzea | gehikuntza
et gg Impuestos Tasas, Transfe. Ingresos | Enaj.inver | Transfe. | Dism.acti. | Aumento de
o indirectos | prec.publ. | corrientes | patrimon. reales capital financie. Pasi.Fin.
01 Jaurlaritzaren Lehendakaritza
Lehendakaritza-Presidencia del Gobierno
01 1121 |Egi/Lag.Lehend. 2 1 1
Est.Apo. Lehen.
01 1311 | Kanpo Harremanak 15 5 10
Accion Exterior
01 4621 |BiktimaGiza Esk 12 12
Victimas y DDHH
GUZTIRA 29 18 1
TOTAL
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Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
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Aurrekontuak EUSKADI Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA
02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
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Proyecto Presupuestos EUSKADI
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Aurrekontuak EUSKADI Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

«tiF W

Sekzioaren eta Progra
Memorias de la Seccion y de los Programas

“

w



Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

144



Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

Proyecto

2019

GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA

GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

SARRERA

Indarrean dagoen dekretuak, sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen dituenak, ezartzen
du zer eginkizun eta arlo dagozkion Gobernantza
Publiko eta Autogobernu Sailari.

Sailari dagozkion eginkizun horietan, Sailari
laguntzeko bi zuzendaritza horizontal bereiz
ditzakegu, Zerbitzu Zuzendaritza eta Kabinetearen
Zuzendaritza zehazki, bai eta lau jarduera-arlo nagusi
ere: erakunde-harremanak, araubide juridikoa, funtzio
publikoa eta administrazioa eta zerbitzu orokorrak.
Sailburuordetzen egungo egitura organikoarekin bat
datoz horiek.

ZERBITZUAK

Honako gai hauekin lotutako jardunak sartzen dira
Zerbitzu Zuzendaritzan: aurrekontua egitea eta
kudeatzea, langileen administrazioa eta kudeaketa,
administrazio-kontratazioa, informatika, hizkuntza-
normalizazioa, sailarekin lotura zuzena duten
estatistika-eragiketak eta sail osoari laguntza orokorra
emateko beste zenbait jarduera. Halaber, barne-
funtzionamenduko jarduerak ere koordinatzen ditu.
Era berean, Gobernu Kontseiluaren eta Gobernu
Batzordeen mende jarri beharreko gaiak ere
izapidetzen ditu.

KABINETEA

Kabinetearen Zuzendaritzak sailburuari laguntza
zuzena ematen dio karguaren ondorioz dagozkion
egitekoak burutzeko. Sailburuaren programaren
jarraipena egiteaz gainera, saileko sailburuordetzen
arteko koordinazioaz arduratzen da, emakumeen eta
gizonen berdintasuna bermatzeko politikak sustatzen
ditu sailean, eta sailak Eusko Legebiltzarrarekin nahiz
Arartekoarekin dituen harremanak bideratzen ditu.

HARREMAN INSTITUZIONALETARAKO
SAILBURUORDETZA
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INTRODUCCION

La atribucion de funciones y areas de actuacion que van
a corresponder al Departamento de Gobernanza
Publica y Autogobierno viene establecida por el Decreto
vigente por el que se establece la estructura organica y
funcional del Departamento.

Sobre la base de dicha atribucion funcional, se
distinguen dos Direcciones horizontales de apoyo y
asistencia al Departamento, como son Servicios y
Gabinete, y cuatro grandes dareas de actuacion:
Relaciones institucionales, Régimen Juridico, Funcién
Publica y Administracion y Servicios Generales, las
cuales son coincidentes con la actual configuracion
organica a nivel de viceconsejerias.

SERVICIOS

En la Direccion de Servicios se incluyen las actividades
relacionadas con la elaboracién y gestion del
presupuesto, administracion y gestién del personal,
contratacion administrativa, informatica, normalizacion
linglistica, operaciones estadisticas directamente
relacionadas con el departamento, y otras actividades
de apoyo general al conjunto del Departamento,
coordinando igualmente distintas actuaciones de
funcionamiento interno. Asimismo tramita los asuntos
del Departamento que hayan de ser sometidos al
Consejo de Gobierno y a las Comisiones del Gobierno.

GABINETE

La Direccion del Gabinete presta al Consejero
asistencia directa para el ejercicio de las funciones que
tiene encomendadas en virtud de su cargo. Ademas del
seguimiento del programa del Consejero, vela por la
adecuada coordinacion entre las Viceconsejerias del
Departamento, impulsa las politicas de igualdad de
mujeres y hombres en el departamento y canaliza las
relaciones del Departamento con el Parlamento y el
Ararteko.

VICECONSEJERIA DE RELACIONES
INSTITUCIONALES



Proiektua

Aurrekontuak EUSKADI

2019

Indarrean dagoen dekretuak, Gobernantza Publiko eta
Autogobernu  Sailaren  egitura organikoa eta
funtzionala ezartzen dituenak, xedatzen duenez,
Erakunde Harremanetarako  Sailburuordetzaren
eginkizunen artean, esaterako, Gobernu
Kontseiluaren lanak antolatzea dago. Lehendakariari
laguntza ematen dio hark Legebiltzarrarekin eta
Arartekoarekin  dituen  harremanetan. Halaber,
fundazioen, elkarteen eta kide anitzeko organo
profesionalen araubide orokorraren, babesaren eta
erregistroaren alorrean Euskal Autonomia Erkidegoari
dagozkion eginkizunen gaineko eskumena du.
Gainera, sailburuordetza horren bidez gainbegiratzen
eta aztertzen dira toki-administrazioaren esparruko
jarduerak.

Proyecto

Bestalde, haren eginkizunen artean daude dekretuak
Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta
Hobetzeko Zuzendaritzari esleitutakoak. Haien artean
nabarmentzen dira, alde batetik, euskal sektore
publikoa birdimentsionatzeko prozesuan aurrera
egitea, zerbitzu publikoak emateko efizientzia hobetze
aldera eta, bestetik, berrikuntza plan berri bat idaztea.

JAURLARITZAREN IDAZKARITZAKO ETA
LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANETARAKO
ZUZENDARITZA

Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta Legebiltzarrarekiko
Harremanetarako Zuzendaritzak Gobernu
Kontseiluarekiko dituen eginkizunen artean aurkitzen
dira honako hauek: bilkurak eta gai-ordenak
prestatzea, eta bilkuretan beharko diren
dokumentuak, aurrekariak eta datuak prestatzea,
horietan ebatzi beharreko gaien berri izateko. Halaber,
akordioak izapidetzeko eta baliozkotzeko bete behar
diren legezkotasun juridikoaren, finantzarioaren eta
formalaren betekizunak betetzen direla zaintzen du,
eta hartutako erabakien aktak prestatu eta zaintzen
ditu.. Era berean, Jaurlaritzaren eta Legebiltzarraren
arteko harremanetarako eta komunikaziorako organoa
da zuzendaritza hori, eta Legebiltzarrak Jaurlaritzari
ezartzen dizkion konpromisoen jarraipena egiten du.
Jaurlaritzaren eta Arartekoaren arteko harreman- eta
komunikazio-organo gisa ere jarduten du. Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkariari dagokionez, edizio-,
argitalpen- eta hedapen-lanak egiten ditu, eta aldizkari
ofizial horren eskubide ekonomikoak kudeatzen.
Bestalde, Zuzendaritza honi dagokio euskal
administrazio  publikoetako agintarien  sinadura
legeztatzea, atzerrian ondorioak izan behar dituzten
dokumentuetarako.

2019ko ekitaldirako helburuak programa honen bidez
egituratzen dira:

e Gobernu Kontseiluaren eremuan, aplikazio
informatikoaren migrazioa proposatzen da, software
zaharkitua kentzeko.

e Eusko Legebiltzarrarekiko harremanen eremuan,
migratzeke dauden legebiltzar-ekimenen eguneratze
informatikoak egiten jarraitzea.
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Segun el Decreto vigente, por el que se establece la
estructura organica y funcional del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno, la Viceconsejeria
de Relaciones Institucionales tiene entre sus funciones,
por ejemplo, organizar los trabajos del Consejo de
Gobierno. Asiste al Lehendakari en sus relaciones con
el Parlamento y el Ararteko. También le competen las
funciones relativas al régimen general, protectorado y
registro que en materia de Fundaciones, Asociaciones y
Colegios Profesionales corresponden a la Comunidad
Autéonoma de Euskadi. A través de esta viceconsejeria
se realiza también la supervision y estudio de las
actuaciones en materia de Administracion Local.

Ademas, estan entre sus funciones las asignadas por el
Decreto a la Direccién de Atencién a la Ciudadania e
Innovacién y Mejora de la Administracion, entre las que
destacan, por un lado, el avance en el proceso de
redimensionamiento del Sector Publico Vasco en aras a
la mejora de la eficiencia en la prestacion de los
servicios publicos y, por otro lado, la redaccion de un
nuevo plan de innovacién.

DIRECCION DE LA SECRETARIA DEL GOBIERNO Y
RELACIONES CON EL PARLAMENTO

La Direccion de la Secretaria de Gobierno y de
Relaciones con el Parlamento ejerce, con respecto al
Consejo de Gobierno, entre otras funciones, la
preparacion de las sesiones y los 6rdenes del dia, la
documentacién, antecedentes y datos que aquéllas
precisen para conocer de los asuntos sometidos a su
deliberacion. Asimismo, cuida del cumplimiento de los
requisitos de legalidad juridica, financiera y formales
necesarios para la tramitacion y validez de los Acuerdos
y prepara y custodia las actas de los Acuerdos
adoptados. Asimismo, dicha Direccion actia como
organo de relacion y comunicacion entre el Gobierno y
el Parlamento, realizando el seguimiento de los
compromisos que el Parlamento imponga al Gobierno.
También actia como érgano de relacion y comunicacion
entre el Gobierno y el Ararteko. Respecto al Boletin
Oficial del Pais Vasco, le corresponden las funciones de
edicién, publicacion y difusion, asi como la gestion de
los derechos econdmicos de dicho diario oficial. Por otro
lado, corresponde a esta Direccion la legalizacion de la
firma de las autoridades de las Administraciones
Publicas Vascas en relacion con documentos que han
de surtir efectos en el extranjero.

Objetivos para el ejercicio 2019 que se articulan a
través de este programa:

¢ En el ambito del Consejo de Gobierno, se plantea la
migracion de la aplicacion informatica con el objeto de
eliminar el software obsoleto.

e En el ambito de las relaciones con el Parlamento
Vasco, continuar con las actualizaciones informaticas de
las iniciativas parlamentarias pendientes de migrar.



Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

¢ ARARTEKOarekiko harremanen
aplikazio informatikoa burutuko da.

eremuan,

e Euskal Autonomiaren Erkidegoaren xedapen eta
egintzen publizitate ofizialari dagokionez, justizia-
auzitegiekiko aplikazioaren inplementazioa amaitukoa
da.

e [ZO - Aldizkaria aplikazioen arteko elkarrekintza
amaituko da.

e Artxibo digitalerako behar diren egokitzapenak
egingo dira.

e Sinadura elektronikoaren bilakaera teknologikoa
egingo da karguen sinadurarako eta PADES
sinadurarako sinadura-zorro baterako.

TOKI ADMINISTRAZIOEKIKO
HARREMANETARAKO ETA ADMINISTRAZIO
ERREGISTROETAKO ZUZENDARITZA

Toki Araubide arloaren funtsezko proiektua behar
diren xedapenak hartzea da, Euskadiko Toki
Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen
araudia garatzeko.

Lege-arauetan toki-araubidearen arloan autonomia
erkidegoari ematen zaizkion eginkizunei dagokienez,
beharrezkoak diren ebazpenak emango dira horiek
gauzatzeko. Horrez gain, foru aldundietako toki-
araubideko sailekin, toki erakundeekin eta EUDELekin
ditugun harremanak sendotzen jarraitu nahi ditugu,
eta sektorekako azterketak bultzatu toki-erakundeen
eskumen esparruan, euskal administrazio publikoen
eraginkortasunari buruzko ikuspegi oso bat eman ahal
izateko.

Era berean, toki erakundeekiko komunikazioa
sustatuko da, hura modu zuzenagoan egin dadin,
horretarako egun dauzkaten bitarteko telematiko,
informatiko eta elektronikoak egokituz.

Toki Administrazioekiko Harremanen eta
Administrazio Erregistroen Zuzendaritzak, fundazioei,
elkarteei eta kide anitzeko organo profesionalei
buruzko atalean, bere eskumeneko espedienteen
automatizazioan aurrera egiten jarraitu du. Lan horiek
Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta
Hobetzeko Zuzendaritzarekin koordinatuta egiten dira.

HERRITARRAK HARTZEKO ETA
ADMINISTRAZIOA BERRITZEKO ETA
HOBETZEKO ZUZENDARITZA
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e En el &mbito de las relaciones con el ARARTEKO se
culminara la aplicacién informatica.

* En relacién con la publicidad oficial de disposiciones
y actos de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, se
culminara la implementacién de la aplicacion con los
tribunales de justicia.

e Se culminard la interactuacion entre las aplicaciones
IZ0O - Boletin.

¢ Se realizaran las adecuaciones necesarias para el
archivo digital.

e Se realizara una evolucién tecnoldgica de la firma
electrdénica a un portafirmas para la firma de cargos y la
firma PADES.

DIRECCION DE RELACIONES CON
ADMINISTRACIONES LOCALES Y REGISTROS
ADMINISTRATIVOS

El proyecto fundamental del area de Régimen Local es
adoptar las disposiciones necesarias para el desarrollo
normativo de la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi.

En cuanto a las funciones que la legislacion atribuye a
la Comunidad Auténoma en materia de régimen local,
se ejerceran dictando las resoluciones oportunas. Asi
mismo, se pretende continuar reforzando las relaciones
con los departamentos de régimen local de las
Diputaciones Forales, con las Entidades Locales y con
EUDEL, asi como potenciar andlisis sectoriales en el
ambito competencial de las Entidades Locales, con el
objetivo de ofrecer una vision de conjunto de la eficacia
de las Administraciones Publicas Vascas.

Asimismo, se fomentara la comunicacion con las
entidades locales, de forma que ésta se realice de una
manera mas directa, adaptando para ello los medios
telematicos, informaticos y electrénicos que se poseen
actualmente.

La Direccion de Relaciones con las Administraciones
Locales y Registros Administrativos, en su apartado de
Fundaciones, Asociaciones y Colegios Profesionales ha
continuado avanzado en lo que se refiere a la
automatizacion de los expedientes de su competencia.
La realizacion de dichas tareas se efectia en
coordinacion con la Direccion de Atencién a la
Ciudadania e Innovacion y Mejora de la Administracion.

DIRECCION DE ATENCION A LA CIUDADANIA E
INNOVACION Y MEJORA DE LA ADMINISTRACION



Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua
Proyecto

Zuzendaritza honek zerbitzu publikoen berritzea,
gobernu ona (gardentasuna eta parte-hartzea) eta
kalitatea hobetzea bultzatzen du, bai eta administrazio
elektronikoa benetan garatzea eta ezartzea ere.
Horretarako, sail-arteko planak eta proiektuak egiten
ditu alde batetik, eta, bestetik, informazioa eta arreta
eskaintzeko mekanismo, tresna eta zerbitzu
zentralizatuak kudeatzen ditu, herritarrei zerbitzu
publikoetarako irispidea errazten dietenak, modu
unibertsalean —Jaurlaritzak ematen duen zerbitzu
guztietarako— eta anitzean —aurrez aurre, telefonoz,
Internet bidez edo berehalako mezularitza bidez
(ZUZENEAN). Bere ardura da Euskal Autonomia
Erkidegoaren Herri Administrazio osorako diren
izapide telematikoetarako zerbitzuak aitortzea eta
kudeatzea; besteak beste, agiri-erregistroa,
jakinarazpen telematikoa edo datuak automatikoki
trukatzeko baimenak ematea, paper-egiaztagiririk ez
erabiltzeko.

Honako hauek dira Zuzendaritza honen 2019ko
helburuak:

Gardentasuna eta parte-hartzea:

* Publizitate aktiboa eta Euskal Administrazio
Publikoan informazioa jasotzeko eskubidea
sustatzea, sailkapenetan lidergoari eutsiz.

e Gardentasuna eta gobernu ona bultzatzea,
Gobernu Irekirako Aliantzaren Ekintza Planaren
esparruan(OGP-GIA).

e Sailarteko Gobernantza, Gardentasun eta
Herritarren Parte Hartze Batzordea finkatzea.

e “Demokraziari eta herritarren parte-hartzeari
buruzko Euskadiko Liburu Zurian” jasotako
konpromisoak zabaltzea.

¢ Administrazioan datuen irekiera eta
berrerabilera sustatzea.

Herritarrekin harremanak:

e Herritarrei arreta eskaintzeko Zuzenean
Zerbitzua garatzea.

* Interneteko presentzia hobetzea.

e FEuskal administrazio publikoaren zerbitzu
elektronikoen eskaintza osatzea.

e Zerbitzu publiko elektronikoen

erabilgarritasuna hobetzea.

* “Nire Karpeta — Mi Carpeta” ezartzea eta
bultzatzea.

Administrazioen arteko lankidetza:
e Kide anitzeko organoak ebaluatzea eta

hobetzea, eta horiek Tokiko Politika Publikoen
Euskal Kontseiluan sartzea baloratzea.

Presupuestos EUSKADI

Esta Direccion impulsa la innovacion, el buen gobierno
(transparencia y participacion ciudadana) la mejora de
la calidad de los servicios publicos, asi como el efectivo
desarrollo e implantacion de la Administracion
electronica, mediante la elaboracion y coordinacién de
planes y proyectos interdepartamentales por un lado vy,
por otro, gestiona los mecanismos, instrumentos vy
servicios de informacién y atenciéon, de caracter
centralizado, que facilitan el acceso de la ciudadania a
los servicios publicos, de manera universal, para
cualquier servicio de los que presta el Gobierno, y
multicanal, en persona, por teléfono, mediante Internet
0 mensajeria instantanea (ZUZENEAN). Tiene
encomendada la declaracién y gestion de los servicios
comunes de tramitacion telematica de la Administracion
Publica de la CAE, como el registro de documentos, la
notificacion telematica o las autorizaciones para el
intercambio automatizado de datos tendentes a eliminar
los certificados en papel, entre otros.

Los objetivos de esta direccién para 2019 son:

Transparencia y participacion:

* Promover la publicidad activa y derecho de
acceso en la Administracion Publica Vasca
manteniendo el liderazgo en los rankings

* Impulsar la Transparencia y el buen gobierno en
el marco del Plan de Accién de la Alianza para el
Gobierno Abierto (APA-OGP)

e Consolidar la Comisién interdepartamental de
Gobernanza, transparencia y  participacion
ciudadana.

e Desplegar los compromisos recogidos en el
Libro Blanco de la Democracia y la Participacion
Ciudadana en Euskadi

* Promover la apertura y reutilizacion de datos en
la administracion

Relaciones con la ciudadania:

e Desarrollar el Servicio de Zuzenean — Atencién a
la ciudadania.

e Mejorar la presencia en Internet.

e Completar la oferta de servicios electrénicos de
la administracion publica vasca

* Mejora de la usabilidad de los servicios publicos
electrénicos.

* Implementar e impulsar “Nire Karpeta — Mi
Carpeta”

Colaboracién interadministrativa:
e Evaluar y mejorar los drganos colegiados vy

valorar su incorporacién al Consejo Vasco de
Politicas Publicas Locales



Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua

Presupuestos EUSKADI

e Euskal administrazioen Elkarreragingarritasun

Nodoaren bitartez datuak elkartrukatzea
sustatzea.
e Eusko Jaurlaritzako Administrazio

Elektronikoaren plataforma hobetzea.

e |dentifikazio eta  Sinaduraren erabilera

hobetzea.

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDETZA

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
egungo dekretuaren arabera, Jaurlaritzaren zerbitzu
juridiko zentralak daude Araubide Juridikoaren
Sailburuordetzan, eta honako egiteko hauek dituzte:
barneko araugintza kontrolatzea, legeen garapenaren
alorrean jardutea eta epaiketetan administrazioa
ordezkatzea eta defendatzea, testu honetan agertzen
diren jardute-eremu batzuei dagozkien
salbuespenekin.

Sailburuordetza horri  atxikita, gainera, Euskal
Autonomia Erkidegoko Aholku Batzorde Juridikoa
dago, hau da, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioaren kide anitzeko aholkularitza-organo
gorena.

ESTATUTUAREN GARAPENERAKO
ZUZENDARITZA

Estatutuaren Garapenerako Zuzendaritzak zuzentzen,
sustatzen eta garatzen du autogobernuaren, erkidego-
garapenaren eta transferentzia-prozesuaren arloko
politika. Halaber, estatuarekin, beste autonomia-
erkidego batzuekin eta lurralde historikoetako foru-
aldundietako organoekin sor daitezkeen eskumen- eta
konstituzio-gatazkak ebatzi behar ditu.

Halaber, Estatutuaren Garapenerako Zuzendaritzari
dagokio legezko iritziak ematea bere eskumeneko
gaietan, edo Estatuko Administrazio Orokorreko
erakundeekiko, lurralde historikoekiko edo toki-
erakundeekiko eskumen-arazo edo harremanetan,
baita prozedurei buruzko txostenak ere, Konstituzio
Auzitegian eta Arbitraje Batzordean ekintza judizialak
egikaritzeko, atzera egiteko, amore emateko edo
transakzio judizialak egiteko jardunari buruzko
ebazpen-proposamenekin batera aurkeztu behar
direnak, apirilaren 25eko 144/2017 Dekretuak, Eusko
Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoarena, Lehenengo
Xedapen Gehigarrian -Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu
Juridiko Nagusiari esleitutako eginkizunak egiteko
eskumena duten organoak- xedatzen duenez.

LEGE GARAPEN ETA ARAU KONTROLERAKO
ZUZENDARITZA
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* Promover la intermediacién de datos a través del
Nodo de Interoperabilidad de las administraciones
vascas

e Mejorar la plataforma de Administracion

Electrénica del Gobierno Vasco

e Mejorar la utilizacién de la Identificacion y Firma

VICECONSEJERIA DE REGIMEN JURIDICO

Segun el Decreto vigente, por el que se establece la
estructura organica y funcional del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno, se encuadran los
servicios juridicos centrales del Gobierno, a los que
corresponde el control normativo interno, la actuacion
en el éambito del desarrollo legislativo y la
representacion y defensa en juicio de aquélla, con las
salvedades relativas a determinados ambitos de
actuacion que en el texto se sefalan.

Asimismo, queda adscrita en su seno la Comision
Juridica Asesora de Euskadi, 6rgano colegiado superior
consultivo de las administraciones de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

DIRECCION DE DESARROLLO ESTATUTARIO

La Direccion de Desarrollo Estatutario ejerce las
funciones de direccion, impulso y desarrollo de la
politca en materia de autogobierno, desarrollo
autondmico, y el proceso de transferencias que implica,
asi como la direccién de los conflictos de competencia 'y
constitucionales en relacién con el Estado, otras CC.AA.
y 6rganos forales de los Territorios Historicos.

Asi mismo le corresponde a esta Direccidon de
Desarrollo Estatutario la emision de opiniones legales
en temas de su competencia o que se centren en
cuestiones competenciales o de relacion con las
instituciones de la Administracion General del Estado,
los Territorios Histéricos o los entes locales, asi como
los informes de procedibilidad que deban acompafar
las propuestas de resolucion relativas al ejercicio ante el
Tribunal Constitucional y la Comision Arbitral de
acciones judiciales, desistimiento, allanamiento o
transaccion judicial sobre esas mismas materias, segun
la Disposicién Adicional Primera - Organos
competentes para la realizacién de funciones que se
atribuyen al Servicio Juridico Central del Gobierno
Vasco, en su Decreto 144/2017, de 25 de abril, del
Servicio Juridico del Gobierno Vasco.

DIRECCION DE DESARROLLO LEGISLATIVO Y
CONTROL NORMATIVO
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Zuzendaritza honek arreta berezia jarriko du
Jaurlaritzako sailek eskatutako irizpen juridikoak
egiteko, haietako batzuei eragiteagatik bereziki zaila
izateagatik edo koordinatzeko behar berezia
edukitzeagatik, sailak berak egiten ez duenean.
Halaber, behar diren legezkotasun-kontrolak egingo
ditu, Aholku Batzorde Juridikoaren irizpena behar ez
badute, Aholku Batzorde Juridikoa arautzen duen
Legeak eta apirilaren 25eko 144/2016 Dekretuak,
Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoarena, hala
xedatzen dutelako, eta egiten zaizkion kontsultak
ebatziko ditu dekretu horretan xedatutakoaren
arabera. Euskal Zuzenbide Zibilaren Batzordeko
Idazkaritza Nagusiari dagozkion zereginak beteko
ditu, urriaren 4ko 140/2016 Dekretuak, Euskal
Zuzenbide  Zibilaren  Batzordearen  Estatutuak
onartzekoak, xedatutakoaren arabera, Batzordearen
lanetan koordinatuz eta laguntza emanez, Batzorde
teknikoaren lanak zuzenduz eta behar diren
administrazio-zerbitzuak erraztuz. Halaber,
Aurrekontuen  Legean  Zuzenbidearen  Euskal
Akademiaren alde aurreikusitako diru-laguntza
izenduna betearazteko eta euskal zuzenbide zibilaren
eta foru zuzenbidearen arloko obrak Deustuko
Unibertsitatearekin sinatutako hitzarmenaren arabera
argitaratzeko behar diren gestioak egingo ditu.

AUZIBIDE ZUZENDARITZA

Zuzendaritza bere jardunaren kalitatea eta bere
legelarien prestigioa areagotzen ahaleginduko da
zirkulu profesional eta juridikoetan, arlo horietan
jarduten baitute.

Bestalde, errekurtsoak eta erreklamazioak murrizteko
eta prebenitzeko xedea duten eginkizunak indartuko
dira, sailekiko harreman-politikan aurrera eginez,
Jaurlaritzako eremu guztietan prebentzio-dinamika bat
sartzeko eta administrazio-ebazpenen kalitate
juridikoa  hobetzen laguntzeko, liskartasunaren
prebentzioko politika bat lortzeko asmoz, eta
herritarrek  aurkezten  dituzten  administrazio-
erreklamazioak ez daitezen automatikoki ezetsi eta ez
daitezen jarduera mekanikoak egin. lldo horretatik,
garrantzi handia hartzen du Aholku Batzorde
Juridikoak, apirilaren 25eko 144/2017 Dekretu onartu
berriak, Eusko Jaurlaritzaren Zerbitzu Juridikoarenak
aurreikusten duenak, sailetako eta Zerbitzu Juridiko
Nagusiko eragile juridikorik garrantzitsuenak bilduko
baititu, haien jarduerak koordinatzeari begira.

Azkenik,
JustiziaSip

Zuzendaritzak jarraipena
jakinarazpen-sistema
ezarpenean, Sailburuordetzako pertsonala eta
sistemak Botere Judizialaren organoekiko
komunikazio forma berri horretara ahalik eta hoberen

egokitzeko.

egingo du
elektronikoaren

EUSKADIKO AHOLKU BATZORDE JURIDIKOA
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Esta Direccion pondra una especial atencién en la
elaboracion de los dictamenes juridicos, solicitados por
los distintos Departamentos del Gobierno que por su
especial dificultad o necesidad de coordinacién por
afectar a varios de ellos, no se elaboran en el propio
Departamento Igualmente elaborara los controles de
legalidad necesarios que no precisan del dictamen de la
Comision Juridica Asesora por estar asi establecido en
la Ley reguladora de la Comision Juridica Asesora y en
Decreto 144/2017, de 25 de abril, del Servicio Juridico
del Gobierno Vasco, y resolvera las consultas que se le
planteen conforme a lo dispuesto en el citado decreto.
Desarrollara las labores propias de la Secretaria
General de la Comisién de Derecho Civil Vasco,
conforme a lo dispuesto en el Decreto 140/2016, de 4
de octubre, de aprobacién de los Estatutos de la
Comisién de Derecho Civil Vasco, coordinando y
prestando asistencia en los trabajos de la Comision,
dirigiendo las labores del Comité técnico y facilitando
los servicios administrativos precisos. Asi mismo,
llevara a cabo ademas las gestiones necesarias para la
ejecucion de la subvencion nominal prevista en la Ley
de Presupuestos a favor de la Academia Vasca del
Derecho y la publicacién de obras en materia de
Derecho civil y foral vasco conforme a convenio firmado
con la Universidad de Deusto.

DIRECCION DE LO CONTENCIOSO

Esta Direccion centrara sus esfuerzos en conseguir
incrementar la calidad de sus actuaciones y el prestigio
de sus letrados en los circulos profesionales y
judiciales, al que van encomendadas sus actuaciones.

Ademas, se reforzaran las tareas dirigidas a disminuir o
prevenir la interposicién de recursos o reclamaciones
progresando en la politica de relacion con los
Departamentos, a fin de introducir en todos los ambitos
del Gobierno una dinamica preventiva que contribuya a
la mejora de la calidad juridica de las resoluciones
administrativas, y conseguir una politica de prevencion
de la litigiosidad, evitando el rechazo automatico y las
actuaciones mecanicas en relacién a las reclamaciones
administrativas presentadas por los ciudadanos. En
este sentido cobra especial trascendencia la Junta de
Coordinaciéon Juridica, prevista en el recientemente
aprobado Decreto 144/2017, de 25 de abril, del Servicio
Juridico del Gobierno Vasco, que reunira a los actores
juridicos méas importantes de los Departamentos y del
Servicio Juridico Central de cara a coordinar sus
actuaciones.

Por ultimo, la Direccidn realizara un seguimiento en la
implementacion  del  sistema  electrénico  de
notificaciones JustiziaSip, con el objeto de conseguir la
mejor adaptacion posible del personal y los sistemas de
la Viceconsejeria a esta nueva forma de comunicacion
con los distintos 6rganos del Poder Judicial.

COMISION JURIDICA ASESORA DE EUSKADI
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Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoak bere lanarekin
jarraituko du, bere doktrina hobetzeko eta doktrina
hori hedatzeko.

DATUAK BABESTEKO ORDEZKARIA

Organo hau sortu da, zehazki, Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko apirilaren
27ko 2016/679 Erregelamenduak (EB), datu
pertsonalen tratamenduari eta datu horien zirkulazio
askeari dagokienez pertsona fisikoak babesteari
buruzkoak; eta 95/46/CE Zuzentaraua indargabetzen
duenak, 37.1.a) artikuluan ezarritakoa betez. Izan ere,
aipatu artikuluak datuak babesteko ordezkari bat
izendatu beharra eskatzen du, baldin eta agintaritza
edo erakunde publiko bat arduratzen bada datuen
tratamenduaz. Datorren urterako, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioan Datuak Babesteko Araudi
Orokorra betetzen dela sustatu eta koordinatzea
izango da helburu nagusia.

FUNTZIO PUBLIKOKO SAILBURUORDETZA

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
egungo dekretuak ezartzen du zer eginbehar dituen
Funtzio Publikoaren Sailburuordetzak autonomia-
erkidegoaren esparruko giza baliabideen politikaren
plangintzan, zuzendaritzan eta koordinazioan, bai eta
EAEko administrazioaren zerbitzura dauden langileei
buruzko politikaren diseinuarekin, gauzatzearekin eta

kudeaketarekin lotutakoetan ere; gainera,
sailburuordetza horrek proposatu behar ditu
prestakuntzaren, langileen ordezkariekiko

harremanen eta negoziazioen eta adostutako itunak
eta hitzarmenak betetzetik sortzen diren ekintzen
arloko jarraibideak.

Azken aldian Funtzio Publikoaren Sailburuordetza
arduratu da gauzatzen ari diren proiektu estrategikoak
gidatzeaz eta bultzatzeaz; proiektu horien xedea da
giza baliabideen kudeaketa optimizatzea, bateratzea
eta egokitzea teknologiari eta funtzionaltasunari
dagokienez.

Aurrerapauso-ildo horri jarraiki, 2019ko ekitaldian
funtzio publikoaren politika egituratuko duten erronka
berriei eusten jarraitzea proposatzen da, honako
helburu hauekin:

e FEuskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko eta haren erakunde autonomoetako
kidegoak eta eskalak antolatzeko Legea aldatzeko
Lege-aurreproiektua idaztea.

e Langile publikoen lan-baldintzak arautzen
dituzten hitzarmen eta akordioak negoziatzea
langileen ordezkariekin.
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2019

La Comisién Juridica Asesora de Euskadi proseguira
con su tarea de mejora de su doctrina, asi como la
difusion de la misma.

DELEGADA DE PROTECCION DE DATOS

Este 6rgano ha sido creado en cumplimiento del
articulo 37-1-a) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
20186, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (RGPD) que exige la designacion
de un DPD cuando el tratamiento de datos lo lleve a
cabo un autoridad u organismo publico. Los objetivos
principales para el proximo afo seran impulsar y
coordinar el cumplimiento del RGPD en la
Administracion de la CAE.

VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA

El Decreto vigente, por el que se establece la estructura
organica y funcional del Departamento de Gobernanza
Publica y Autogobierno, fija los cometidos de la
Viceconsejeria de Funcién Publica en la planificacion,
direccion y coordinacion de la politica de recursos
humanos en el ambito de la Comunidad Auténoma vy, de
igual manera, los dirigidos al disefio, ejecucion y gestion
ordinaria de la politica de personal al servicio de la
Administracién de la CAE; asi como la propuesta de
directrices en materia de formacion, la relacién y
negociacion con los representantes del personal y las
acciones derivadas del cumplimiento de los Pactos y
Acuerdos alcanzados.

La Viceconsejeria de Funcién Publica viene asumiendo
el liderazgo e impulso de proyectos estratégicos en
curso de ejecucion y dirigidos a optimizar, unificar y
adaptar tecnoldgica y funcionalmente la gestion de los
recursos humanos.

En esta linea de progreso se propone continuar
abordando, en el ejercicio 2019, nuevos retos
vertebradores de la politica de funcion publica que
culminaran en:

e La redaccién del Anteproyecto de la Ley de
modificacién de la Ley de ordenacion de los cuerpos
y escalas de la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de Euskadi y sus
Organismos Auténomos

e La negociacion con los representantes del
personal de los Convenios y Acuerdos reguladores
de las condiciones de trabajo de los empleados
publicos.



Proiektua Aurrekontuak EUSKADI

Proyecto Presupuestos EUSKADI
* ElZU proiektua garatzea, langileen e El desarrollo del proyecto EIZU para la
kudeaketarako  euskarri  informatiko  berria implementacion del nuevo soporte informatico para

inplementatzeko. (Langileen Erregistroa)

¢ AURRERABIDE-EAEko Administrazioaren
kudeaketa-sistema berria ezartzeko Planaren fase
berriak garatzea eta gauzatzea.

e |kuskapen-txostenak prestatzea, zerbitzuen
kontratazioko  jardunbide  egokiei  buruzko
jarraibideak onartzen dituen 2014ko apirilaren
29ko Gobernu Kontseiluko Akordioa indarrean
sartu zenetik esleitutako zerbitzuen
kontratuentzako ikuskapen Planari jarraituz.

¢ Administrazio Orokorraren Enplegu Plana
garatzea; ildo horretan, bereziki aztertuko dira,
beste alderdi garrantzitsuen artean, alde batetik,
langileak hartzeko eta agurtzeko planen garapena,
eta bestetik, enplegu publikoa antolatzeko tresnen
garapena, ezagutza mantentzeko eta enplegua
finkatzeko.

e Administrazio Orokorreko |. Berdintasun Plana
gauzatzea eta garatzea.

e Administrazio Orokorraren 2019ko EPEaren
deialdia.

Halaber, Sailburuordetzak gauzatu behar dituen
funtsezko jardueren barruan sartzen da herritarren
eskaria  aztertzea eta  administrazio-ereduan
proiektatzea (Administrazio-ereduari buruzko aurrera
begirako analisia), herritarren eta inplikatutako beste
eragileen iritzia biltzeko, euren premiak nola aldatzen
ari diren eta haietan zer aldaketa aurreikusten duten
jakiteko eta, azken batean, administrazioaren "bezero"
talde horiek eskatzen dutena ezagutzeko, haien
beharrizanak asetzeko.

FUNTZIO PUBLIKOAREN ZUZENDARITZA

Funtzio Publikoaren arloan, 2019ko ekitaldiko helburu
nagusia da Euskal autonomia Erkidegoko eta honen
erakunde autonomoetako kidegoak eta eskalak
antolatzeko legea aldatzeko legearen lehenengo
zirriborroa idazteko lanak egitea.

2019ko ekitaldian, arau- eta gauzatze-mailan funtzio
publikoaren kudeaketa-prozedurak sinpletzeko eta
hobetzeko lana sakontzeko asmoa dago, eta,
pixkanaka, kudeaketa-prozedura horien
jarraipenerako eta ebaluaziorako sistemak eta funtzio
publikoaren alorreko xedapenen eta hitzarmenen
harmonizaziorako, koordinaziorako eta kontrolerako
sistemak ezartzeko asmoa ere bai.
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la gestion del personal. (Registro de Personal)

e El desarrollo y materializacion de nuevas fases
del Plan para la implantacién de un nuevo Sistema
de gestion en la Administracion de la CAPV
(AURRERABIDE).

e La elaboracion de informes de inspeccion de
acuerdo con el Plan de inspeccion para los
contratos de servicios adjudicados desde la entrada
en vigor del acuerdo de consejo de gobierno de 29
de abril de 2014, por el que se aprueban
instrucciones sobre buenas practicas en la
celebracion de contratos de servicios.

e El desarrollo del Plan de empleo de la
Administracion General, donde, entre otras
cuestiones también relevantes, se incidira

especialmente en el desarrollo de planes de
acogida y despedida del personal, asi como en el
desarrollo de herramientas de ordenacion del
empleo publico para el mantenimiento del
conocimiento y la consolidacion del empleo.

* La materializaciéon y desarrollo del | Plan de
igualdad en la Administracién General.

e La convocatoria de la OPE 2019 de la

administracion General.

Forma igualmente parte de las actuaciones clave a
materializar por esta Viceconsejeria el desarrollo de un
Andlisis de la demanda ciudadana y su proyeccién
sobre el modelo de administracién (Andlisis prospectivo
sobre el modelo de administracién) con el objetivo de
recoger la opinion de la ciudadania y la de otros
agentes implicados respecto a como estan cambiando y
cémo prevén que van a cambiar sus necesidades, y, en
definitiva, conocer lo que demandan tales colectivos “de
clientes” de la Administracion para satisfacer sus
necesidades.

DIRECCION DE FUNCION PUBLICA

En el ambito de la Funcién Publica, el objetivo principal
para el ejercicio 2019 es la redaccion del primer
borrador de la Ley de modificacion de la Ley de
ordenacién de los cuerpos y escalas de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Euskadi y sus Organismos auténomos.

En el ejercicio 2019, se pretende profundizar en la
simplificacién y mejora de los procedimientos de gestion
de la funcién publica a nivel normativo y de ejecucion e
incorporar, progresivamente, sistemas para su
seguimiento 'y evaluacién asi como para la
armonizacion, coordinacion y control de disposiciones y
acuerdos en materia de funcién publica.
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Enplegu publikoaren eredu berri baterako bidean,
barne-berrantolaketa bat egingo da, zeina Enplegu
Publikoaren Legean finkatu beharko baita; horren
barruan, beharrezkoak diren azterlanak eta analisiak
egingo dira, betiere abiapuntutzat hartuta kalitate
handiagoa eta Administrazio Publikoaren zerbitzuekin
herritarrak pozik egotea ziurtatzen duten lan-molde
berriak ezartzea.

Enplegu publikoaren eredu berri baterako bidean,
barne-berrantolaketa bat egingo da, zeina Enplegu
Publikoaren Legean finkatu beharko baita; horren
barruan, beharrezkoak diren azterlanak eta analisiak
egingo dira, betiere abiapuntutzat hartuta kalitate
handiagoa eta Administrazio Publikoaren zerbitzuekin
herritarrak pozik egotea ziurtatzen duten lan-molde
berriak ezartzea.

Pertsonalaren  barne-mugikortasuna  erraztearen
esparruan, Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorreko eta haren erakunde

autonomoetako karrerako funtzionarioentzako gordeta
dauden l-a, I-b, Il-a, II-b, ll-c, eta lll-a berariazko
osagarriak dituzten lanpostuen lekualdatze-lehiaketa
berri bat kudeatuko da.

Administrazio Orokorraren 2019ko
publikoaren eskaintza berria kudeatuko da.

enplegu

Modu berean, Administrazio Orokorreko Enplegu
Planetik eratorritako proiektuak eta ondorioak
garatuko dira.

Behin AURRERABIDE Kudeaketa aurreratuko eredu
berriari buruzko prestakuntza bukatu ondoren, eredu
berria ezartzeari ekingo zaio, pixkanaka.

LAN-HARREMANEN ZUZENDARITZA

Lan-harremanen eremuan, helburu orokorra
Administrazio Orokorrari, erakunde autonomoei eta
elkarte publikoei atxikitako pertsonalaren lan-
baldintzak kalitate, bikaintasun eta emakumeen eta
gizonen berdintasunaren printzipioen pean era
eraginkor eta efizientean arautzea da, baita EAEko
administrazioarentzat lan egiten duten langileen
ordezkariekin idatzitako akordio eta hitzarmen
kolektiboen aplikazioa bermatzea eta erabaki horien
jarraipenerako batzordea eratzea ere, lortutako
hitzarmenen indarraldiak eta aplikazioak sortutako
kontu guztiak interpretatzeko. Era berean, laguntza
emango du negoziazio kolektiboen prozesuak — batez
ere EAEko Administrazio Orokorreko eta haren
erakunde autonomoetako negoziazio-mahaiei
dagokienez— eta haiei lotutako lan-batzordeen
funtzionamendu egokia bultzatzeko, eta euskarria
eskainiko die sektore ezberdinen, erakunde publikoen
eta  sozietate  publikoen arteko  negoziazio
kolektiborako koordinazio-tresnei.
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2019

En el marco de una reorganizacion interna hacia un
nuevo modelo de empleo publico que habra de ser
consagrado en la futura Ley de Empleo Publico, se
llevaran a cabo los estudios y analisis necesarios bajo la
premisa de incorporar nuevas formas de trabajo que
aseguren una mayor calidad, y la satisfaccion de los
ciudadanos en la prestacion de servicios de la
Administracion Publica.

Proyecto

En el marco de una reorganizacion interna hacia un
nuevo modelo de empleo publico que habra de ser
consagrado en la futura Ley de Empleo Publico, se
llevaran a cabo los estudios y andlisis necesarios bajo la
premisa de incorporar nuevas formas de trabajo que
aseguren una mayor calidad, y la satisfaccion de los
ciudadanos en la prestacion de servicios de la
Administracion Publica.

En el marco del favorecimiento de la movilidad interna
del personal, se gestionaran un nuevo concurso de
traslados de puestos de trabajo con complementos
especificos I-a, I-b, Il-a, II-b, llI-c, y lll-a, reservados a
personal funcionario de carrera de la Administracion
general de la comunidad Auténoma de Euskadi y sus
organismos auténomos.

Se gestionara la nueva oferta de empleo publico de la
Administracion General de 2019.

Igualmente se desarrollaran los proyectos y
conclusiones derivadas del Plan de empleo de la
Administracién General.

Finalizada la fase de formacién en el nuevo Modelo de
gestion avanzada AURRERABIDE se procedera a
implantarlo progresivamente.

DIRECCION DE RELACIONES LABORALES

En el ambito de Relaciones Laborales, el objetivo
general se dirige a regular de forma eficaz y eficiente
bajo los principios de calidad, excelencia e igualdad de
mujeres y hombres las condiciones de trabajo del
personal adscrito a la Administracion general,
Organismos auténomos y Sociedades publicas, asi
como a garantizar la aplicacion de los Acuerdos y
Convenios colectivos suscritos con los representantes
del personal al servicio de la Administracion de la CAE,
y constituir las Comisiones de Seguimiento de dichos
Acuerdos para interpretar cuantas cuestiones deriven
de la vigencia y aplicacion de los pactos alcanzados.
Asimismo, se proporcionara apoyo para facilitar la
marcha de los procesos de negociacidon colectiva,
especialmente en el ambito de las Mesas de la
Administracion General de la CAE y sus OO.AA., y el
buen funcionamiento de las comisiones de trabajo
ligadas a ellas, y dara soporte a los instrumentos de
coordinacion de la negociacion colectiva de los distintos
ambitos sectoriales, Entes Publicos y Sociedades
publicas.
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Proyecto
2019. urtean, Lan Harremanen Zuzendaritzak
negoziazio kolektiboa bideratuko du EAEko
Administrazio Orokorreko eta haren erakunde
autonomoetako funtzionarioen eta lan-kontratuko

langileen mahaietan, aztertzeko ea lor daitekeen lan-
baldintzei buruzko akordio berri bat, (funtzionarioak),
eta hitzarmen kolektibo berri bat (lan-kontratukoak).
Eremu sektorial horietako bitariko batzordeetan
tratatuko dira funtzionarioen lan-baldintzak
erregulatzen dituen Akordioaren eta langile lan-
kontratudunen Hitzarmen Kolektiboaren indarraldiari
eta aplikazioari loturiko alderdiak.

Bestalde, zuzendaritza honek bultzatu egin beharko
du Berdintasuneko Batzorde Iraunkorrak
Administrazio Orokorrean eta haren erakunde
autonomoetan emakumeen eta gizonen arteko
berdintasunerako 1. Plana ezartzeko agindutako
ekintzen garapena. Halaber, Berdintasuneko Batzorde
Iraunkorrak Zuzendaritza honi agindutako neurriei eta
lantaldeetako parte-hartzeari ekingo zaie.

Eguneratzearen arloari dagokionez, gizarte-arretaren
esparruko ezagutza eta segurtasun juridikoa
bermatzeko beharrezkoak diren erregelamenduzko
xedapenak eta barne-izapideak egokitzen eta
eguneratzen jarraituko da, bai eta Eusko Jaurlaritzako
jangelako zerbitzuaren eskaria handiagotzearekin eta
eskaintza  zabaltzearekin  lotutako  prestazioak
hobetzeko beharrezkoak direnak ere. Helburua
zerbitzuak emateko kalitatezko sistema bat ezartzea
da.

Administrazioa modernizatzearen arloan, behin
AURRERABIDE-Kudeaketa aurreratuko eredu berriari
buruzko prestakuntza bukatu ondoren, eredu berria
ezartzeari ekingo zaio, pixkanaka.

Lan-osasunari  dagokionez, helburua  genero-
ikuspegia duen laneko arriskuen kultura bat garatzea
da, Administrazio Orokorrari, haren erakunde
autonomoei eta sozietate publikoei atxikitako langileen
lan-osasunean eragin onuragarria izango duena;
horretarako, plantillaren osasuna zaintzen jarraituko
da, arrisku bereziak (telelanarenak barne) dauzkaten
postuen arriskuak ebaluatuz, larrialdi planak berrikusiz
eta eginez (simulakroak barne) eta pertsonalaren
eskaera zehatzei erantzuteko jarduera zehatzak
eginez.

Berrikusi egingo da jazarpen morala, laborala eta
sexualaren kasuetarako dagoen prebentzio- eta
jarduketa-prozedura.

Azkenik, barne-prestakuntza plan bati ekingo zaio,
Prebentzio Zerbitzuarentzat, lan-osasunaren eremuan
genero-ikuspegia sartzeko.

Telelanari dagokionez, 2018ko deialdiaren
ebaluazioaren emaitzak aztertuko dira; emaitza horiek
aintzat hartuko dira 2019ko deialdi berrirako.
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En el afo 2019 la Direccion de Relaciones Laborales
liderara la negociacion colectiva en las mesas del
personal funcionario y laboral de la Administracion
General y sus OO.AA. para valorar la posibilidad de
alcanzar un nuevo acuerdo de condiciones de trabajo y
convenio colectivo, respectivamente. En las comisiones
paritarias de estos ambitos sectoriales, se trataran las
cuestiones derivadas de la vigencia y aplicacion del
Acuerdo regulador de condiciones de trabajo del
personal funcionario y del Convenio colectivo del
personal laboral.

Por otra parte, esta direccion debera Impulsar el
desarrollo de las acciones estipuladas por la Comision
Permanente de Igualdad para la implementacion del |
Plan para la igualdad entre mujeres y hombres en la
Administracion General y sus OOAA. A su vez, se
abordaran las medidas y la participacion en los grupos
de trabajo que encomiende la Comisién Permanente de
Igualdad a esta Direccion.

En el plano de la actualizacién, se proseguira con la
accion de adecuar y actualizar las disposiciones
reglamentarias e instrucciones internas necesarias para
garantizar el conocimiento y la seguridad juridica en el
ambito de las atenciones sociales asi como las
necesarias para mejorar las prestaciones
correspondientes al incremento de la demanda y
diversificacion de la oferta del servicio de comedor del
Gobierno Vasco, siendo el objetivo Implantar un sistema
de prestacion de servicios de calidad.

En el ambito de la modernizacién de la administracion,
y una vez finalizada la fase de formacién en el nuevo
Modelo de gestion avanzada AURRERABIDE, se
procedera a implantarlo progresivamente.

En cuanto a la salud laboral, el objetivo es Desarrollar
una cultura de prevencidon de riesgos laborales con
enfoque de género que repercuta positivamente en la
salud laboral del personal adscrito a la Administracion
General, sus OOAA y Sociedades publicas; para ello se
continuara con la vigilancia de la salud de la plantilla,
con la realizacién de las evaluaciones de riesgos de los
puestos con riesgos especificos (incluidos los de
teletrabajo), con la revision y elaboracion de los planes
de emergencia (incluidos simulacros) y con las
actuaciones precisas para responder a las demandas
concretas del personal.

Se revisara el procedimiento existente en materia de
prevencion y actuacién en casos de acoso moral,
laboral y sexual.

Finalmente, se iniciara un plan de formacién interno
destinado al Servicio de Prevencién para introducir la
perspectiva de género en el ambito de la salud laboral

En relacion con el teletrabajo, se analizaran los
resultados de la evaluacién de la convocatoria del afio
2018, teniendo en cuenta las conclusiones de tal
andlisis de cara a realizar una nueva convocatoria en el
aho 2019.
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Presentziaren kontrola kudeatzeari dagokionez, haren
kudeaketa  sinplifikatzea eta  absentismoaren,
kontziliazioari lotutako baimenen erabileraren eta
jardunaldi modalitateen datuei buruzko estatistikak
lortzea bilatzen duten tresnak hobetzen laguntzen
jarraituko da.

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU
OROKORRETAKO SAILBURUORDETZA

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren
egitura organikoa eta funtzionala ezartzen dituen
Dekretuak honako egiteko hauek ematen dizkio
Administrazioko eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzari: Administrazioaren egoitzen eta
eraikinen zerbitzuen kudeaketa, normalizazioa eta
homologazioa  baita  artxibo-sistemarena  eta
argitalpenarena ere. Horrez gain, informazioaren,
telefoniaren, azpiegituren eta sare- edo
telekomunikazio-  zerbitzuen arloko eskumenak
ematen dizkio.

INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK
ZUZENDARITZA

Informatika eta telekomunikazio arloaren barruan,
jarduera hauek nabarmentzen dira:

2019ko ekitaldian, Informatika eta Telekomunikazio
Zuzendaritzak, EJIE sozietate publikoaren jardueren
bidez, Eusko Jaurlaritzako Sare Korporatibo
Administratiboaren informazio- eta komunikazio-
sistemen  laguntza-zerbitzuak  bermatzen eta
kudeatzen jarraituko du, Eusko Jaurlaritza-EHIE
mandatu orokorraren esparruan.

ITELAZPI sozietate publikoaren jardueren bidez,
telekomunikazioen laguntza-zerbitzuak bermatu eta
kudeatuko dira, bai bezero publikoei bai pribatuei
zerbitzu horiek emateko, Eusko Jaurlaritzako
Telekomunikazio Sarean dauden  azpiegiturak
hobetuz, mandatu horren esparruan.

Eusko Jaurlaritzako Sare Korporatibo
Administratiboaren komunikazio-zerbitzua ematen eta
bermatzen jarraituko du.

Politika informatikoa betez, proiektu eta prozesu
komun edo horizontalak eta haien zabalkuntza
koordinatuko dira. lldo horretatik, sailek eta erakunde
autonomoek, Datuak Babesteko Lege araudiaren
eskakizunak betetzea sustatuko da.

Eusko Jaurlaritzako  Informazioaren
Teknologien inguruko langile guztiei berrikuntza
teknologikoen, jartzen diren tresna berrien eta
proiektu korporatiboen berri emateko lanarekin
jarraituko da.

Bestalde,
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En relacion a la gestion del control de presencia se
continuard colaborando en la mejora de las
herramientas tendentes a simplificar su gestion y a la
obtencién de estadisticas sobre datos de absentismo,
utilizaciéon de permisos relacionados con la conciliacion
y modalidades de jornada.

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS GENERALES

El Decreto por el que se establece la estructura
organica y funcional del Departamento de Gobernanza
Publica y Autogobierno, encomienda a la Viceconsejeria
de Administracion y Servicios Generales la gestion,
normalizacién y homologacion de los servicios de las
sedes y edificios administrativos del sistema de archivo
y la actividad editorial, asi como las competencias en
materia de informacion, telefonia, infraestructuras vy
servicios de redes o telecomunicaciones.

DIRECCION DE INFORMATICA Y
TELECOMUNICACIONES

Dentro del area de Informatica y Telecomunicaciones
destacan las siguientes actuaciones:

A lo largo del ejercicio 2019 la Direccién de Informatica
y Telecomunicaciones, a través de las actuaciones de la
Sociedad Publica EJIE, continuara garantizando y
gestionando la prestaciéon de servicios de soporte de
sistemas de informaciéon y comunicaciones de la Red
Corporativa Administrativa del Gobierno Vasco en el
marco del encargo general Gobierno Vasco-EJIE.

A través de las actuaciones de la Sociedad Publica
ITELAZPI, se garantizara y gestionara la prestacion de
servicios soporte de telecomunicaciones, tanto a la
clientela publica como privada, mediante la optimizacion
de las infraestructuras disponibles en la Red de
Telecomunicaciones del Gobierno Vasco, en el marco
del correspondiente encargo.

Asi mismo, continuara prestando y garantizando del
servicio de comunicaciones de la Red Corporativa
Administrativa del Gobierno Vasco.

En cumplimiento de la politica informatica, se
coordinaran los proyectos y procesos comunes u
horizontales, asi como su difusion. En este sentido, se
promovera el cumplimiento, desde los diferentes
Departamentos y Organismos Autonomos, de las
exigencias de la normativa de Proteccion de Datos.

Por otro lado, se continuara con la labor de difusién,
entre todo el personal del Gobierno Vasco relacionado
con las Tecnologias de la Informacién, de las
novedades tecnoldgicas, las nuevas herramientas
incorporadas, asi como de los proyectos corporativos.
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Era berean, Bulego Teknikoarekin lanean jarraituko da

Segurtasun Eskema Nazionalaren segurtasun-
eskema mantentzeko prozesuan Gobernu
Kontseiluaren Erabakiaren bidez  onartutako

Segurtasun funtzioak antolatzeko euskarri gisa.

Azkenik, IKT-AKLZ Konbergentzia Planean jasotako
jarduera guztiak egingo dira.

BALIABIDE OROKORREN ZUZENDARITZA

Baliabide Orokorren Zuzendaritzaren arloan, jarduera
hauek nabarmendu behar dira:

Baliabide Orokorren Zuzendaritzak eutsi egingo dio
kudeaketa bateratuko higiezinetan energia-kontsumoa
murrizteko konpromisoari, efizientzia energetikoari
begira. Horri esker, kostu doitua eduki ahal izango da
eta energia-kontsumoak ingurumenean daukan
inpaktua murrizten lagunduko da.

Egoitza Plana betearazten jarraituko da. Haren bidez,
kudeaketa bateratuko higiezinetan dauden espazioak
banatzen dira eta horri esker espazioaren erabilera
arrazionalagoa egin daiteke, hari esleitutako langileen
onerako.

Artxibo  Zerbitzuari dagokionez, dokumentazioa
Artxibo  Orokorrera  transferitzen eta Artxiboa
Kudeatzeko Sistema [AKS/SGA] administrazio-

unitateetatik zabaltzen eta Artxibo Digitala [dokusi]
garatzen eta ezartzen jarraituko da. Halaber,
Dokumentazioaren Balioespen, Hautapen eta Sarbide
Batzordea (COVASAD) deituko da gordetako funtsak
sailkatu, berrantolatu eta garbitzeko lanarekin
jarraitzeko.

Agiri elektronikoen kudeaketa-politika onartzen duen
Aginduan ezarritako auditoritza-lanak egiteko behar
den aplikazioa garatuko da.

Liburutegi  Zerbitzuak bere funts bibliografikoa
handitzen jarraituko du. Bibliotekak Sarearen
aitzindaria izaten jarraituko du eta horren kudeaketa
hobetzeari jarraituko dio. Horretarako, bere katalogoa
Irakurketa Publikoko Sarearenarekin bat egitera doa.
Erabiltzaileentzako informazioaren hedapen
selektiboaren zerbitzuen erabilera sustatuko da.

Argitalpen Zerbitzu Nagusiak bere edo sailen
eskariaren araberako argitaratze lana egiten jarraituko
du, egungo aurrekontuen errealitatera egokituz.
Horretarako, indarrean dagoen lege-araudia aztertuko
du. lldo horretatik, argitalpen digitala eta liburu
elektronikoa sustatuko dira.
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Asimismo, se continuara con la Oficina Técnica para el
proceso de mantenimiento del sistema de seguridad del
Esquema Nacional de Seguridad (ENS) como soporte a
la organizacion de Roles de Seguridad aprobados por
Acuerdo de Consejo de Gobierno.

Finalmente, se realizaran todas las actividades
contempladas en el Plan de Convergencia TIC-ICPS.

DIRECCION DE RECURSOS GENERALES

Dentro del area de la Direccién de Recursos Generales,
cabe destacar las siguientes actuaciones:

La Direccion de Recursos Generales persistira en el
compromiso de reducir el consumo de energia en los
inmuebles de gestion unificada, en aras de la eficiencia
energética, lo que permitird contar con un coste
ajustado y contribuira en reducir el impacto que tiene el
consumo energético en el medio ambiente

Se continuara con la ejecucion del Plan de Sedes por el
que se distribuyen los espacios disponibles en los
distintos inmuebles de gestion unificada, lo que permite
hacer un uso mas racional del espacio, en beneficio del
personal asignado al mismo.

En lo que hace referencia al Servicio de Archivo, se
continuara con la transferencia de documentacién al
Archivo General, asi como, con el despliegue por las
unidades administrativas del Sistema de Gestion de
Archivo [AKS/SGA] y el desarrollo e implantacion del
Archivo Digital [dokusi]. Asimismo, se convocara la
Comisién de Valoracién, Seleccién y Acceso de la
Documentacion (COVASAD) para continuar la labor de
clasificacion, reorganizacion y expurgo de los fondos
depositados.

Se desarrollara la aplicacién necesaria para llevar a
cabo las labores de auditoria establecidas en la Orden
que aprueba la Politica de Gestion de Documentos
Electronicos.

El Servicio de Biblioteca General continuara ampliando
su fondo bibliografico. Seguira liderando la Red de
Bibliotekak y continuara en la mejora de la gestion de la
misma. Para ello va a proceder a la fusion de su
catadlogo con el de la Red de Lectura Publica. Se
fomentara el uso de servicios de difusion selectiva de la
informacién al personal usuario.

El Servicio Central de Publicaciones seguira con su
labor editorial a demanda propia, o de los distintos
departamentos, adaptandola a la realidad
presupuestaria actual, para lo cual analizara la
normativa legal en vigor. En este sentido se fomentara
la edicion digital y el libro electrénico.
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Ibilgailuen  arduradun  gisa, kudeaketa-eredua
finkatuko du, ibilgailuei, nahiz haien erabiltzaileei
dagozkien gastuak kontrolatuz, ibilgailuak bere
tailerrean gordez eta mantenduz, kenduko diren
ibilgailuetako osagai erabilgarriak berreskuratuz, eta
tailerreko karrozeria-pieza, pneumatiko eta ordezko
piezetarako biltegiak hobetuz.

Halaber, tradizionalez besteko erregaien erabilera
indarreko araudietara egokitzen eta areagotzen
jarraituko da, gastua eta CO2 isuriak murrizteko.

Zerbitzuak
finkatzea.
trazabilitatea

Aurreikusita dago Korrespondentzia
izapidetze elektronikoaren ezarpena
Zerbitzua bizkortu eta bidalketen
hobetzea ahalbidetuko du horrek.

Erosketen Bulegoak sailetako erabiltzaileei hornitzen
jarraituko die eguneroko jardunerako behar duten
bulego- eta papertegi-materialaz.  Horretarako,
ahaleginduko da ingurumen ikuspegitik hobekuntzarik
sortzez gain kalitate-prezio erlazio ona duten
artikuluak eskaintza-katalogoan sartzen.

Kontratazio Zerbitzuak, bere aldetik, kontratuak
eragiten dituzten zerbitzuekin batera, Zuzendaritzaren
kontratazioa aztertuko du, orain arte egindako
kontrataziorik txikiena birplanteatuz; kontratazio
zentralizatutako  espedienteak izapidetuko  ditu
kontratazio hori dekretuz xedatu denean; eta zerbitzu
eragileei aholku emango die sektore publikoko
kontratazioaren araudi berrirako prestatzeko jarduerei
egokitzeko.

Inprimategi Zerbitzua dela eta, ditugun ekipoen
mantentze-lanarekin eta berriztatzearekin jarraituko
da, Eusko Jaurlaritzako sailen inprimategi eta
erreprografiaren beharrei erantzuteko.

157

2019

Como responsable del Parque Mdvil, consolidara el
modelo de gestion, controlando los gastos
correspondientes, tanto a los vehiculos, como a los
usuarios de los mismos, conservando y manteniendo
los vehiculos en el taller propio, recuperando aquellos
elementos utiles de los vehiculos que vayan a ser
retirados, asi como mejorando los almacenes para
piezas de carroceria, neumaticos y repuestos del Taller.

Proyecto

Asimismo, se seguirda adaptando a las normativas en
vigor e intensificando la utilizacion de carburantes
alternativos a los tradicionales, al objeto de reducir el
gasto y las emisiones de CO2.

Esta previsto que el Servicio de Correspondencia
consolide la implantacion de la tramitacion electrénica,
lo que permitira agilizar el servicio y mejorar la
trazabilidad de los envios.

La Oficina de Compras continuara ofreciendo a los
usuarios departamentales el material de oficina vy
papeleria que precisen para la realizacion de su
actividad diaria, intentando incluir en el catalogo
ofertado articulos que proporcionen mejoras desde el
punto de vista medioambiental, y que cuenten con una
buena relacién calidad-precio.

Por su parte, el Servicio de Contratacién procedera
junto con los servicios promotores de los contratos, al
andlisis de la contratacion de la Direccion,
reconsiderando la contratacion menor realizada hasta el
momento; procedera a la tramitacién de los expedientes
de contrataciéon centralizada una vez ésta haya sido
declarada por Decreto y asesorara a los servicios
promotores en la adaptacion de las actuaciones
preparatorias a la nueva normativa de contratacion del
sector publico.

Respecto al Servicio de Imprenta, se continuara con el
mantenimiento y renovacién de los equipos disponibles,
a fin de satisfacer las necesidades sobre imprenta y
reprografia de todos los Departamentos del Gobierno
Vasco.
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Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
1125 EUSKADIKO AHOLKU-BATZORDE JURIDIKOA 1125 COMISION JURIDICA ASESORA DE EUSKADI
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE REGIMEN JURIDICO

MEMORIA

Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoaren jardueretarako
esleitutako aurrekontu-zuzkidurak jasotzen ditu programa
honek. Haren jarduera eremuan dauden Euskal Autonomia
Erkidegoko administrazioen (Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazioa, toki-administrazioa, Euskal Herriko
Unibertsitatea eta aurrekoen menpe edo horiekin loturik
dauden eta nortasun juridiko propioa duten gainontzeko
erakunde publikoak) kide anitzeko kontsulta-organo gorena
da batzorde hori, azaroaren 24ko 9/2004 Legeak ematen
dizkion eskumenen arabera.

Horretarako pertsonala 6 emakumek eta 7 gizonek osatzen
dute eta bat hutsik dago.

Este programa recoge las dotaciones presupuestarias
destinadas a atender las actuaciones de la Comision
Juridica Asesora de Euskadi, érgano colegiado superior
consultivo de las administraciones de la Comunidad
Autonoma de Euskadi incluidas en su ambito de actuacion
(Administracién de la Comunidad Auténoma de Euskadi,
Administracion local, Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea y las demas entidades publicas con
personalidad juridica propia vinculadas a las anteriores o
dependientes de ellas), en el marco de las competencias
que la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, le asignan.

Para ello cuenta con un personal compuesto por 6 mujeres
y 7 hombres, y 1 vacante.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA eI INDICADOR
1. KONTSULTA EGINKIZUNA BETETZEA 1. EJERCICIO DE LA FUNCION CONSULTIVA
1. Batzordearen irizpena behar duten kontsulten 1. Preparacion de la documentacion de las consultas
dokumentazioa prestatzea a dictaminar por la Comisién
1. Kontsulten kopurua. 250 1. Numero de Consultas.
2. Txostenen kopurua. 260 2. Numero de ponencias.
2. Batzordearen saioen gai-zerrenda eta aktak egitea. 2. Elaboracion de los 6rdenes del dia y actas de las
sesiones de la Comision
1. Gai-zerrendak. 40 1. Ordenes del dia.
2. Saioen aktak. 40 2. Actas de las sesiones.
3. Dokumentuen datu-basearen kudeaketa eta 3. Preparacién de los documentos y realizacion de
kontrola. los tramites necesarios para la ejecucion de los
acuerdos adoptados por la Comision.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICY INDICADOR
1. Irizpenen kopurua. 240 1. Numero dictamenes.
2. Erabakien eta gomendioen kopurua. 10 2. Numero de acuerdos y recomendaciones.
3. Ziurtagiriak. 250 3. Certificaciones.
3. BATZORDEAREN JARDUERA ETA DOKTRINA 3. DIVULGACION DE LA ACTIVIDAD Y
ZABALTZEA DOCTRINA DE LA COMISION
1. Urteko memoria egitea. 1. Elaboracion de la memoria anual.
1. Memorien kopuruak. 1 1. Numero de memorias.
2. Doktrina egitea. 2. Elaboracion doctrina.
1. Irizpen eta erabakien kopurua. 250 1. Numero de dictamenes y acuerdos.
3. Dokumentuen datu-basearen kudeaketa eta 3. Gestidn y control de la Base de datos documental.
kontrola.
1. Kargatu eta indexatutako dokumentuen 250 1. Numero de documentos cargados e
kopurua. indexados.
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PROGRAMA

1211 GOBERNANZA PUBLIKO ETA
AUTOGOBERNUKO EGITURA ETA LAGUNTZA

ARDURADUNA

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

Proyecto

2019

PROGRAMA

1211 ESTRUCTURA Y APOYO DE GOBERNANZA
PUBLICA'Y AUTOGOBIERNO

RESPONSABLE

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA
SAILBURUA

CONSEJERO DE GOBERNANZA PUBLICA Y
AUTOGOBIERNO

MEMORIA

Sailaren titularrari haren gobernu- eta bozeramaile-
eginkizunak betetzen laguntzeko ezarritako aurrekontu-
zuzkidurak biltzen ditu programa honek, bai eta sailetako
gainerako programei haien helburuak lortzen, estatistiken
ustiapena eta zabalkuntza hobetzen eta emakumeen eta
gizonen arteko Dberdintasuna sustatzen laguntzeko
esleitutakoak ere, apirilaren 11ko 71/2017 Dekretuari,
Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen dituenari, jarraituz.

Horretarako, sailburuak Zerbitzu Zuzendaritzaren eta
Kabinete eta Komunikazio Zuzendaritzaren laguntza dauka,
guztira 21 emakume eta 16 gizon, eta 6 hutsik.

Este Programa recoge las dotaciones presupuestarias cuya
finalidad es apoyar al titular del Departamento en sus
funciones de Gobierno y portavoz del mismo, hacer posible
a los restantes programas departamentales la consecucion
de sus objetivos especificos, mejorar la explotacién y la
difusion estadistica, fomentar el uso del euskera y
promover la igualdad de mujeres y hombres, segun el
Decreto 71/2017, de 11 de abril, por el que se establece la
estructura organica y funcional del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno.

Para ello, el Consejero cuenta con el soporte de la
Direccidon de Servicios y de la Direccion de Gabinete y
Comunicacion, con un personal de 21 mujeres y 16
hombres, y 6 vacantes

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA LGRS INDICADOR

1. HERRITARREI ADMINISTRAZIO IREKI,
HURBIL, ERAGINKOR, GARDEN,
BERDINTASUNEKO, PARTE-HARTZAILE ETA
BERRITZAILE BATEN IRUDIA HELARAZTEA

1. Sailburuaren kanpoko harremanak antolatu,
prestatu eta aholku ematea.

1. Gobernu Kontseiluan

kopurua.

jorratutako gaien
2. Sailburuak eta goi-kargudunek Eusko
Legebiltzarrean egindako agerraldien kopura.

3. Saileko kargudunek erakundeak ordezkatuz
egindako jarduera publikoen kopuruak.

178

228

1. TRASLADAR A LA CIL]DADANiA LA IMAGEN
DE UNA ADMINISTRACION ABIERTA, CERCANA,
EFICAZ, TRANSPARENTE, IGUALITARIA,
PARTICIPATIVA E INNOVADORA

1. Organizar, preparar y asesorar en las relaciones
externas del Consejero.

1. N. de asuntos tratados en Consejo de
Gobierno.

2. N. de comparecencias del Consejero y altos
cargos en el Parlamento Vasco.

3. N. de actos publicos de cargos del
Departamento en representacion institucional.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
2. Gizarteko komunikabideekiko  harremanak 2. Organizar, preparar y asesorar en las relaciones
antolatu, prestatu eta aholku ematea. con los Medios de comunicacion social.
1. Elkarrizketen kopurua. 36 1. N. de entrevistas.
2. Prentsaurrekoen kopurua. 93 2. N. de ruedas de prensa.
3. Hizkuntza inklusiboa eta/edo sexuaren 4 3. N. de notas de prensa referidas a personas

arabera bereizitako prentsa-oharren kopurua,
pertsoneei buruzkoak.

3. Saileko zerbitzu publikoen zabalkuntza.
1. Komunikazio planen edo publizitate-kanpainen
kopurua.
4. Saileko sailburuordetzen artean informazio- eta
komunikazio-politika diseinatu, zuzendu, kontrolatu

eta koordinatzea.

1. Barneko koordinazio-bileren kopurua.

2. Irudi korporatiboaren eta/edo argitaratutako
informazioaren jarraipeneko ekintzen kopurua.

3. Publizitateari buruzko Sailarteko Batzorderen
bileren kopurua.

5. Herritarrekiko harremanak sare sozialen eta web
orriaren bidez antolatu eta koordinatzea.

1. Norberaren kanaletarako bisiten kopurua.

2. Komunikatutako gaien kopurua.

2. SAILEAN EMAKUMEEN ETA GIZONEN
BERDINTASUNERAKO POLITIKAK EZARTZEN
AURRERA EGITEA

1. Sailetako arloetan berdintasunerako politiken
ezarpena bultzatu eta koordinatzea, legealdiko eta

urteko ebaluazioaren eta plangintzaren eta
koordinazio-egitura formalen bidez.
1. Plangintza dokumentuak.
2. 2018ko ebaluaziorako dokumentuak.
3. Sailarteko bileren kopurua.
4. Sailarteko eta erakundearteko bileren
kopurua.
2. Sailetako zuzendaritza eta arloei

berdintasunerako politikak ezartzeko aholku ematea.

1. Aholkularitza-bileren kopurua.

2. Aholkularitza-txostenen kopurua.

769

151

12

+100.000

293.393

20

29

60

12

67

52

con lenguaje inclusivo y/o desagregadas por
sexo.

3. Divulgacion de
departamento.

los servicios publicos del

1. N. de planes de comunicacién y/o campafas
de publicidad.

4. Disefar, dirigir, controlar y coordinar entre las
viceconsejerias  departamentales la  politica
informativa y de comunicacion.

1. N. de reuniones internas de coordinacion.

2. N. de acciones de seguimiento realizadas a
imagen corporativa y/o informacién publicada.

3. N. de reuniones de la Comision

Interdepartamental de Publicidad.

5. Organizar y coordinar las relaciones con la
ciudadania a través de redes sociales y pagina web.

1. N. de visitas a canales propios.

2. N. de asuntos comunicados.

2. AVANZAR EN LA IMPLANTACION DE LAS
POLITICAS DE IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES EN EL DEPARTAMENTO

1. Impulsar y coordinar la implantacion de politicas
de igualdad en las areas departamentales, a través
de la evaluacion y planificacion de legislatura y anual
y de las estructuras de coordinacién formales.

1. Documentos de Planificacion.
2. Documentos para Evaluacién 2018.
3. N. de reuniones intradepartamentales.

4. N. de reuniones
interinstitucionales.

interdepartamentales e

2. Asesorar para la implantacion de politicas de
igualdad a las direcciones y areas departamentales.

1. N. de reuniones de asesoramiento.

2. N. de informes de asesoramiento.
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emakumeen kopurua.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
3. SAILAREN GAINEKO PROGRAMEN 3. MEJORAR LA PRESTACION DEL APOYO
BERARIAZKO HELBURUAK LORTZEKO BEHAR NECESARIO PARA LA CONSECUCION DE LOS
DEN LAGUNTZA HOBETZEA OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL RESTO DE
PROGRAMAS DEL DEPARTAMENTO
1. Langileen administrazioa eta kudeaketa. 1. Administracion y gestion de personal.
1. Plantillan dauden emakumeak. 310 1. Mujeres en plantilla.
2. Plantillan dauden gizonak. 185 2. Hombres en plantilla.
3. Hutsik. 19 3. Vacantes.
2. Langileen prestakuntza kudeatzea. 2. Gestionar la formacion del personal.
1. Ikastaroetara joandako guztietatik,| 68,6% 1. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
emakumeen ehunekoa. de asistencias.
2.lkastaroetara joandako guztietatik, gizonen| 31,4% 2.% Hombres asistentes a cursos respecto total
ehunekoa. de asistencias.
3. Ikastaroetara  joandako  emakumeen| 95% 3. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
ehunekoa, emakumeen plantilla osotik. plantilla de mujeres.
4. lkastaroetara joandako gizonen ehunekoa,| 72,6% 4. % Hombres asistentes a cursos respecto total
gizonen plantilla osotik. plantilla de hombres.
3. Langileen berdintasunari buruzko prestakuntza 3. Impulso a la formacién del personal en materia de
bultzatzea. igualdad.
1. Ikastaroetara joandako guztietatik,| 85,5% 1. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
emakumeen ehunekoa. de asistencias.
2. l|kastaroetara joandako guztietatik, gizonen| 13,5% 2. % Hombres asistentes a cursos respecto total
ehunekoa. de asistencias.
3. Ikastaroetara  joandako emakumeen| 10,5% 3. % Mujeres asistentes a cursos respecto total
ehunekoa, emakumeen plantilla osotik. plantilla de mujeres.
4. lkastaroetara joandako gizonen ehunekoa,| 2,7% 4. % Hombres asistentes a cursos respecto total
gizonen plantilla osotik. plantilla de hombres.
4. Sailaren aurrekontu-aurreproiektua egitea. 4. Elaboracion del anteproyecto de presupuesto del
Departamento.
1. Aurrekontua. 1 1. Presupuesto.
5. Sailen aurrekontuak egitean genero-ikuspegia 5. Impulsar y coordinar la inclusiéon del enfoque de
sartzea bultzatzea eta koordinatzea. género en la elaboraciéon de los presupuestos del
Departamento.
1. Berdintasunerako aginduak dauzkaten 4 1. Memorias presupuestarias con mandatos de
aurrekontuen memoriak. igualdad.
2. Koordinazioko bileren kopurua. 10 2. N reuniones de coordinacion.
3. Aholkularitza-agirien/tresnen kopurua. 5 3. N de documentos asesoramiento/
herramientas.
4. Aurrekontuei buruzko ikastarora joandako 4 4. N mujeres asistentes curso Presupuestos.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
5. Aurrekontuei buruzko ikastarora joandako 0 5. N hombres asistentes curso Presupuestos.
gizonen kopurua.
6. Aurrekontuaren betearazpena kudeatzea. 6. Gestion de la ejecucion del presupuesto.
1. Kudeaketarako agiriak: 13.900 1. Documentos de gestion.
2. Funts Aurreratuen Erregimenaren bidezko 40 2. Pagos a través del Régimen de Fondos
ordainketak: transferentzien kopurua. Anticipados: numero de transferencias.
7. Aurrekontuaren betearazpenaren jarraipena eta 7. Seguimiento y control de la ejecucion
kontrola. presupuestaria.
1. Programatutako helburuen betetze-maila 1 1. Memoria de grado de cumplimiento de los
aztertzen duen memoria. objetivos programados.
2. Betearazte txostenak. 48 2. Informes de ejecucion.
8. Xedapen orokorrak prestatzea. 8. Elaboracién de disposiciones de caracter general.
1. Xedapen kopurua. 13 1. Numero de disposiciones.
9. Txosten juridikoak egitea, berdintasunerako 9. Emision de informes juridicos, incidiendo en
aginduak azpimarratuz. mandatos de igualdad.
1. Txosten juridikoen kopurua. 120 1. Numero de informes juridicos.
2. Berdintasunerako agindu sistematizatuak| 100% 2. % de informes juridicos con mandatos de
dauzkaten txosten juridikoen ehunekoa. igualdad sistematizados.
10. Aholkularitza juridikoa. 10. Asesoramiento juridico.
1. Kontsulten kopurua. 40 1. Numero de consultas.
11. Kontratazio-espedienteetan eta  kontratu- 11. Tramitar, informar y resolver incidencias en
errekurtsoetan gorabeherak izapidetu, jakinarazi eta expedientes de  contratacibn y  recursos
ebaztea. contractuales.
1. lzapidetu behar diren kontratu handien 15 1. Expedientes de contratos mayores a tramitar
espedienteak, Sektore Publikoko Kontratuen 9/ segun nueva ley 9/2017 de contratos del sector
2017 Lege berriaren arabera. publico.
2. Kontratu txikiak Sektore Publikoko Kontratuen 5 2. Contratos menores segun nueva ley 9/2017 de
9/2017 Lege berriaren arabera. contratos del sector publico.
3. Gertakariak. 0 3. Incidencias.
4. Errekurtsoak. 0 4. Recursos.
12. Kontratazio-orrietan berdintasunerako klausulak 12. Impulso de la inclusién de clausulas de igualdad
sartzea bultzatzea. en los pliegos de contratacion.
1. Koordinazio-bileren kopurua. 2 1. Numero de reuniones de coordinacion.
2. Egindako tresnak. 1 2. Herramientas elaboradas.
3. Berdintasunerako klausulak dauzkaten 2 3. Contratos con clausulas de igualdad.
kontratuak.

13. Sailaren zerbitzu informatikoak kudeatzea.

13. Gestionar los servicios informaticos del

Departamento.
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guztietatik, joandako emakumeen ehunekoa.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
1. Ekipoak rentingean. 889 1. Equipos en renting.
2. Jabetzako ekipoen mantentzea. 7 2. Mantenimiento de equipos en propiedad.
3. Ekipamendu berria eskuratzea. 2 3. Adquisicion de nuevo equipamiento.
4. Garapen berriak. 2 4. Nuevos desarrollos.
5. Bidean dauden garapenak. 5 5. Desarrollos en curso.
6. Mantentzen ari diren garapenak. 35 6. Desarrollos en mantenimiento.
7. Laguntza emakume erabiltzaileei. 332 7. Apoyo a mujeres usuarias.
8. Laguntza gizon erabiltzaileei. 222 8. Apoyo a hombres usuarios.
14. Sailaren jarduera egiteko ekipamendu eta 14. Atender a las necesidades de equipamiento y
material beharrizanei kasu egitea. material para el desarrollo de la actividad
departamental.
1. Kasu egin behar zaien eskaerak. 350 1. Peticiones a atender.
15. Sailaren gaiak bidaltzea, Gobernu Kontseiluan 15. Remision de asuntos del Departamento que han
aztertu eta EHAAnN argitaratu behar direnak. de ser tratados en el Consejo de Gobierno, asi como
los que deban publicarse en el BOPV.
1. Gobernu Kontseilura. 103 1. A Consejo de Gobierno.
2. EHAAra. 280 2. AIBOPV.
3. Bestelako espedienteak. 165 3. Otros expedientes.
4. SAILEAN EUSKARAREN ERABILERA 4. FOMENTAR UN MAYOR USO DEL EUSKERA
HANDIAGOA SUSTATZEA EN EL DEPARTAMENTO
1. Euskara ikastaroak langileentzako. 1. Cursos de euskera para el personal.
1. lkastaroetara lan-ordutegian joandako 5 1. Mujeres asistentes a cursos en horario laboral.
emakumeak.
2. |kastaroetara lan-ordutegian joandako 3 2. Hombres asistentes a cursos en horario
gizonak. laboral.
3. Ikastaroetara lan-ordutegitik kanpo joandako 7 3. Mujeres asistentes a cursos fuera del horario
emakumeak. laboral.
4. |kastaroetara lan-ordutegitik kanpo joandako 3 4. Hombres asistentes a cursos fuera del horario
gizonak. laboral.
2. Euskararen Erabilera Normalizatzeko Planari 2. Actividades relacionadas con el Plan de
lotutako jarduerak. Normalizacion del Uso del Euskera.
1. Berariazko prestakuntzako ikastaroen 26 1. Numero de cursos de formacion especifica.
kopurua.
2. Berariazko  prestakuntzara  joandako| 61,5% 2. % Mujeres que asisten a formacion especifica

respecto total asistencia.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
3. Berariazko prestakuntzara  joandako| 38,5% 3. % Hombres que asisten a formacion
guztietatik, joandako gizonen ehunekoa. especifica respecto total asistencia.
4. Birziklatzeko ikastaroen kopurua. 25 4. Numero de Cursos de reciclaje.
5. Birziklatzeko ikastaroetara  joandako| 68% 5. % Mujeres que asisten a cursos de reciclaje
guztietatik, joandako emakumeen ehunekoa. respecto total asistencia.
6. Birziklatzeko ikastaroetara  joandako| 32% 6. % Hombres que asisten a cursos de reciclaje
guztietatik, joandako gizonen ehunekoa. respecto total asistencia.
7. Mintzapraktika taldeak. 5 7. Grupos de practica de conversacion.
8. Planari jarraipena egiteko txostenak. - 8. Informes de seguimiento del Plan.
9. Sailean hizkuntza eskakizuneko azterketa| 53% 9. % Mujeres que aprueban examen de perfil
gainditu duten pertsona guztietatik, gainditu linglistico respecto total personas aprobadas del
duten emakumeen ehunekoa. departamento.
10. Sailean hizkuntza eskakizuneko azterketa| 47% 10. % Hombres que aprueban examen de perfil
gainditu duten pertsona guztietatik, gainditu linglistico respecto total personas aprobadas del
duten gizonen ehunekoa. departamento.
11. Tarteko ebaluazioa. 1 11. Evaluacion intermedia.
12. Urteko balorazio-txostena. 1 12. Informe anual de valoracion.
13. Kudeaketa-plana. 10 13. Planes de gestion.
14. HNT Batzordearen bilerak 12 14. Reuniones de la Comision de HNT
15. HNT lantaldearen bilerak 12 15. Reuniones del grupo de trabajo de HNT
16. Atalburuekin bilerak 30 16. Reuniones con responsables de unidad
17. Tarteko ebaluazioa 1 17. Evaluacion intermedia
18. Urteko balorazio-txostena 1 18. Informe anual de valoracion
5. SAILEKO ESTATISTIKEN USTIAPENA ETA 5. MEJORAR LA EXPLOTACION Y DIFUSION
ZABALKUNTZA HOBETZEA ESTADISTICA DEPARTAMENTAL CUMPLIENDO
BERDINTASUNERAKO AGINDUAK BETEZ CON MANDATOS DE IGUALDAD
1. Aldirako Euskal Autonomia Erkidegoko Estatistika 1. Desarrollo del Plan Vasco de Estadistica.
Plana garatzea.
1. Eragiketa estatistiko ofizialak. 9 1. Operaciones estadisticas oficiales.
2. Txostenak. 4 2. Informes.
3. Prentsa-oharrak. 3 3. Notas de prensa.
4. Berdintasunaren arloan hobekuntzak egin 1 4. Operaciones estadisticas con mejoras en
dituzten eragiketa estatistikoak. materia de igualdad.
5. Sailaren estatistiketarako web sarrerak. 300 5. Accesos Web a estadistica departamental.

2. Estatistika ez-ofizialak egitea.

2. Desarrollar estadisticas no oficiales.
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4. Sailaren estatistika-atarian genero-ikuspegia
sartzea.

1. Berdintasun-atala estatistika-atarian.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RMACHUSD INDICADOR
1. Txostenak eta azterlanak. 1 1. Informes y estudios.
2. Eskaerak. 10 2. Peticiones.
3. Estatistikaren arloko aholkularitza. 3. Asesoramiento en materia estadistica.
1. Eskaerak. 14 1. Peticiones.

4. Incluir perspectiva de género en portal estadistico
departamental.

1. Apartado de igualdad en portal estadistico.
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Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
1212 ZERBITZU OROKORRAK 1212 SERVICIOS GENERALES
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU OROKORRETAKO
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS GENERALES

MEMORIA

Hauek dira euskal administrazioaren zenbait zerbitzuren
kudeaketa bateraturako politikaren helburuak: sailen
jarduera bateratuan arrazionaltasun, eraginkortasun eta
efizientzia irizpideak aplikatzea, jarduera bateratua egitea
ondasun eta zerbitzuen kontratazioak aurrezpenak lortu
ahal izateko, zerbitzuek eskuratutako esperientzia baliatzea
eta administrazio osoaren eta herritarren eskura jartzea.

Programa honetan sartzen dira baliabide komunak
hobetzeko eta, halaber, kudeaketa bateratuko eraikinen
mantentze- eta eraberritze-lanak egiteko aurrekontuko
zuzkidurak. Bi arlo horiek Administrazioaren berezko
jarduera arrunta garatu ahal izateko euskarriak dira.

Halaber, Administrazioaren
Erreprografia ~ Zerbitzuaren
Publikoaren  Artxibo  Sistema, Liburutegi Nagusia,
Argitalpen  Zerbitzu Nagusia eta Korrespondentzia
Zerbitzua kudeatzeko zuzkidurak biltzen ditu. Azkenik,
Zerbitzu Orokorren Programak kontuan hartzen du
Jaurlaritzaren Erosketa Zentralizatuen zerbitzua.

ibilgailuak, Inprenta eta
jarduera, Administrazio

Horretarako, Administrazio eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzak Baliabide Orokorretako Zuzendaritzaren
laguntza dauka, guztira 60 emakume eta 57 gizon, eta 3
hutsik.
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El objeto de la politca de gestiéon unificada de
determinados servicios de la Administracién vasca, no es
otro que aplicar criterios de racionalidad, eficacia y
eficiencia en la actuacion conjunta de los distintos
departamentos, llevar a cabo una actuacioén conjunta que
permita obtener ahorros en las contrataciones de bienes y
servicios, asi como, aprovechar la experiencia adquirida
por los diferentes servicios y ponerlos a disposicion del
conjunto de la Administracién y de la Ciudadania.

Se engloban en este programa las dotaciones
presupuestarias para la optimizacion de los recursos
comunes, asi como el mantenimiento y modernizacion de
los inmuebles declarados de gestion unificada que dan
soporte al desarrollo de la actividad ordinaria de la
Administracion.

Asi mismo, incluye las dotaciones destinadas a la gestion
del Parque Movil de la Administracion, la actividad del
servicio de Imprenta y Reprografia, el Sistema de Archivo
de la Administracién Publica, la Biblioteca Central, el
Servicio Central de Publicaciones y el servicio de
Correspondencia. Por ultimo, el Programa de Servicios
Generales, considera el servicio de Compras Centralizadas
del Gobierno.

Para ello, la Viceconsejeria de Administracion y Servicios
Generales cuenta con el soporte de la Direccion de
Recursos Generales, con un personal de 60 mujeres y 57
hombres, y 3 vacantes.



Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
1. KUDEAKETA BATURATUKO HIGIEZINAK ETA 1. ADECUAR Y ACTUALIZAR LOS INMUEBLES
HAIETAKO AZPIEGITURAK DE GESTION UNIFICADA Y SUS
ADMINISTRAZIOAREN ETA HERRITARREN INFRAESTRUCTURAS A LAS NECESIDADES DE
BEHARRIZANETARA EGOKITZEA ETA LA ADMINISTRACION Y DE LA CIUDADANIA
EGUNERATZEA
1. Beharrizanetara eta ezarritako estandarretara 1. Redaccién de proyectos, ejecucion y direccion de
egokitzeko obren proiektuak idatzi, betearazi eta obras de adecuacién a las necesidades y a los
zuzentzea. estédndares establecidos.

1. Proiektuak. 7 1. Proyectos.

2. Obren zuzendaritza. Kontuan hartu behar 7 2. Direccion de obras. Obras a considerar.

diren obrak.

3. Obra txikien espedienteak. 50 3. Expedientes de obras menores.
2. Proiektuak idatzi, eta hornidurak eta instalazioak 2. Redaccién de proyectos, ejecucion y puesta en
dauden beharrizanen eta ezarritako estandarren marcha de suministros e instalaciones de acuerdo a
arabera betearazi eta abiaraztea. Instalazio las necesidades requeridas y estandares
elektrikoak, klimatizazio- eta segurtasun-instalazioak establecidos. Instalaciones eléctricas, de
eta beste batzuk. climatizacién y seguridad y varios.

1. Proiektuen kopurua. 13 1. Numero de proyectos.

2. Horniduren eta instalazioen espedienteak. 13 2. Expedientes de suministros e instalaciones.
3. Espazioak ezarri eta berrantolatzeko azterlana. 3. Estudio de implantacion y reordenacion de
Lanpostuaren kudeaketa. espacios. Gestion del puesto de trabajo.

1. Lanpostuen, lekualdaketen kopurua. 400 1. Numero de puestos de trabajo, traslados.

2. Azterlanen kopurua. 120 2. Numero de estudios.
2. HIGIEZINEN ETA HAIETAKO INSTALAZIOEN 2. GESTIONAR DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE
FUNTZIONAMENDUA ERAGINKORTASUNEZ ETA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS INMUEBLES Y
EFIZIENTZIAZ KUDEATZEA ARAUZKO ETA SUS INSTALACIONES CON CRITERIOS
JASANGARRITASUNEKO IRIZPIDEEKIN REGLAMENTARIOS Y DE SOSTENIBILIDAD
1. Energia-gastua eta langaiak ingurumen- 1. Control y optimizacion del gasto energético y de
irizpideekin kontrolatu eta hobetzea. las materias primas con criterios medioambientales.

1. Kontuan hartu behar diren eraikinak. 13 1. Edificios a considerar.
2. Instalazioak arauzko erosotasun- eta ekonomia- 2. Conduccion de instalaciones con criterios
irizpideekin gidatzea. Pixkanakako automatizazioa. reglamentarios de confort 'y  economia.

Automatizacion progresiva.
1. Kontrol-guneen kopurua. 11.500 1. Numero de puntos de control.
2. Lehentasun altuko alarma telekudeatuak. 120 2. Alarmas telegestionadas alta prioridad.

3. ISO 140001 auditoretza.

1. Kontuan hartu behar diren eraikinak.

3. Auditoria ISO 140001.

1. Edificios a considerar.
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2. Aurrekontuaren betearazpenaren kudeaketa eta
kontrola.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA PRCAIED INDICADOR
4. Norberaren baliabideen eta kanpoko laguntza 4. Gestion de recursos propios y de Asistencias
teknikoen kudeaketa. Mantentze Integralaren Técnicas externas. Gestion del Plan de
Planaren kudeaketa. Mantenimiento Integral.
1. Prebentzioko mantentze parteen kopurua. 4.500 1. Numero de partes de Mantenimiento
Preventivo.
2. Zuzentzeko mantentze parteen kopurua. 2.500 2. Numero de partes de Mantenimiento
Correctivo.
3. Bideratutako espedienteen kopurua. 45 3. Numero de expedientes tramitados.
3. ADMINISTRAZIOA FUNTZIONATZEKO 3. DOTAR A LA ADMINISTRACION, PARA SU
BITARTEKO ETA ZERBITZU KOMUNEZ FUNCIONAMIENTO DE LOS MEDIOS Y
HORNITZEA SERVICIOS COMUNES
1. Horniketa jarduera Erosketa Publikoen Atariaren 1. Gestion de la actividad de aprovisionamiento a
bitartez kudeatzea. través del Portal de Compras Publicas.
1. Enpresa hornitzaileak. 30 1. Empresas proveedoras.
2. Eragindako sail eta erakundeen kopurua. 19 2. Numero de Departamentos y Organismos
afectados.
3. Katalogoan dauden artikuluak. 2.000 3. Articulos de catélogo.
2. Kanpoko zerbitzuak ematen direla kontrolatzea. 2. Control de la prestacion de servicios externos.
1. Kontratatutako enpresak (kontratu txikiak 140 1. Empresas contratadas (incluidos contratos
barne). menores).
3. Zentroen arteko eta kanpoarekiko 3. Gestion del envio y recibo de la correspondencia
korrespondentzia bidaltzea eta jasotzea kudeatzea. entre centros y con el exterior.
1. Mezularitza zerbitzuak. 53.850 1. Servicios de mensajeria.
2. Manipulatu behar den Kkorrespondentzia| 2.450 2. Correspondencia a manipular (Miles).
(milatan).
4. Ale askoko dokumentuak argitaratzea eta 4. Edicion de documentos de gran tirada, asi como
dokumentu zehatzak diseinatu, maketatu eta disefio, maquetaciéon e impresion de documentos
inprimatzea. especificos.
1. Dokumentuen ale kopurua guztira (milatan). 2.420 1. Tirada total documentos (Miles).
2. Egindako kopiak (milatan). 2.420 2. Copias efectuadas (Miles).
4. OBREN, BALIABIDE MATERIALEN ETA 4. GESTIONAR LA CONTRATACION DE OBRAS,
ZERBITZUEN KONTRATAZIOA ETA MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS Y LA
ZUZENDARITZAREN AURREKONTUAREN EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LA
BETEARAZPENA KUDEATZEA DIRECCION
1. Behar diren kontratazio-espedienteen tramitazioa. 1. Tramitacion de los expedientes de contratacion
precisos.
1. Espediente kopurua. 300 1. Numero de expedientes.

2. Gestién y control de la ejecucion del presupuesto
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MACRICE INDICADOR

1. Kudeatu behar diren kontabilitate-agiriak. 2.500 1. Documentos contables a gestionar.

2. Izapidetu behar diren fakturen kopurua. 2.800 2. Numero de facturas a tramitar.
5. KUDEAKETA BATERATUKO ERAIKINETAKO 5. CONTROLAR LAS INSTALACIONES DE
ZAINTZA- ETA SEGURTASUN-INSTALAZIOAK VIGILANCIA Y SEGURIDAD DE LOS EDIFICIOS
KONTROLATZEA DE GESTION UNIFICADA
1. Kudeaketa bateratuko eraikinetako zaintza- eta 1. Control y supervision de las instalaciones de
segurtasun-instalazioak kontrolatzea eta ikuskatzea. vigilancia y seguridad de los edificios de gestién

unificada.

1. Sua detektatzeko zentralak. 13 1. Centrales deteccion de incendios.

2. Intrusio-zentralak. 7 2. Centrales de Intrusion.

3. Sarbideak kontrolatzeko guneak. 14 3. Puntos de control de accesos.

4.TZI 201 4. CCTV
2. Ezarritako eragiketa, alarma eta erakundeen 2. Verificacion, actualizaciéon y observaciéon de los
arteko jarduera-prozedurak egiaztatu, eguneratu eta procedimientos de operacion, alarma y actuacion
behatzea. entre organismos establecidos.

1. Eragiketa-prozedurak. 35 1. Procedimientos de operacion.

2. Alarma-prozedurak. 12 2. Procedimientos de alarma.

3. Erakundeen arteko prozedurak. 12 3. Procedimientos entre Organismos.

4. Eraikinak husteko simulazioak. 13 4. Simulacros de evacuacion de edificios.
6. ARGITALPEN ZERBITZU NAGUSIA EMATEA 6. PRESTAR Y MODERNIZAR EL SERVICIO
ETA MODERNIZATZEA CENTRAL DE PUBLICACIONES
1. Argitalpen Zerbitzu Nagusiko teknikarien 1. Complementar el plan de formacion del personal
prestakuntza-plana osatzea. técnico del SCP.

1. Prestakuntza jasoko duten emakumeen 33,3 1. % de mujeres a formar.

ehunekoa.

2. Prestakuntza jasoko duten gizonen ehunekoa. 66,6 2. % de hombres a formar.
2. Saltzeko pdf/epub-eko argitalpen-atariaren 2. Revision y adecuacion del contenidos del Portal
edukiak berrikusi eta egokitzea. de Publicaciones a la venta de pdf/epubs.

1. Berrikusi behar diren tituluak. 5.000 1. Titulos a revisar.
3. Funts editorialaren sustapena, salmenta eta 3. Promocién, venta y distribucion del Fondo
banaketa. editorial.

1. Saldu behar diren aleen kopurua. 2.000 1. Numero de ejemplares a vender.

2. Joan behar den azoken kopurua. 3 2. Numero de Ferias a acudir.

3. Argitaratu behar diren katalogoen kopurua. 2 3. Numero de catalogos a editar.

4. Bidali behar diren buletinen kopurua. 4 4. Numero de newsletters a enviar.
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2. AKS/SGA aplikaziora erregistroak gehitzea.

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR
4. Araudi arautzailea eguneratzea. 4. Actualizacion de la normativa reguladora.

1. Egin behar diren arauak. 2 1. Normas a elaborar.
7. INFORMAZIO-ZERBITZUAK EMATEA ETA 7. PRESTAR SERVICIOS DE INFORMACION Y
BIBLIOTEKAK SAREA HOBETZEA MEJORAR LA RED BIBLIOTEKAK
1. Liburutegi Nagusian funts berriak sartzea eta 1. Incorporacion de nuevos fondos a la Biblioteca
Absysneten katalogatzea. General y su catalogacion en Absysnet.

1. Monografien kopurua. 2.500 1. Numero de monografias.

2. Aldian behin argitaratzen diren aleen kopurua. 8.000 2. Numero de ejemplares de publicacion

periddica.

3. Dokumentu elektronikoen kopurua. 600 3. Numero de documentos electrénicos.

4. Sartutako erregistroen kopurua. 8.000 4. Numero de registros incorporados.

5. Berrikusitako erregistroen kopurua. 35.000 5. Numero de registros revisados.
2. Eusko Jaurlaritzako langileentzako dokumentazio- 2. Prestacion del servicio de documentacion para el
zerbitzua ematea. personal del G.V.

1. Dokumentuen kopurua. 2.000 1. Numero de documentos.
3. Liburutegiko langileen prestakuntza. 3. Formacion del personal bibliotecario.

1. Liburutegi Nagusiko emakumeen ehunekoa. 78 1. % de mujeres de la Biblioteca General.

2. Liburutegi Nagusiko gizonen ehunekoa. 22 2. % de hombres de la Biblioteca General.

3. Bibliotekak Sareko emakumeen ehunekoa. 62 3. % de mujeres de la Red Bibliotekak.

4. Bibliotekak Sareko gizonen ehunekoa. 29 4. % de hombres de la Red Bibliotekak.
4. Katalogoa Irakurketa Publikoko Sarearenarekin 4. Unificacion de catdlogo con Red de Lectura
bat egitea. Publica.

1. Aztertutako autoritate kopurua 10.000 1. Numero de autoridades revisadas.
5. Sarearen kudeaketa eta antolaketa hobetzea. 5. Mejora de la gestidn y organizacion de la red.

1. Eragindako liburutegiak. 16 1. Bibliotecas afectadas.
8.- ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN ARTXIBO- 8.- GESTIONAR EL SISTEMA DE ARCHIVO DE LA
SISTEMA KUDEATZEA ETA DOKUMENTU ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLAR
ELEKTRONIKOAK KUDEATZEKO POLITIKA LA POLITICA DE GESTION DE DOCUMENTOS
GARATZEA ELECTRONICOS
1. AKS/SGA aplikazio informatikoa Administrazio 1. Implantacion de la aplicacion informatica AKS/
Orokorreko eta sektore publikoko administrazio- SGA en unidades administrativas de la
ataletan ezartzea. Administracion General y del Sector Publico.

1. Ezarriko den administrazio-atal kopurua. 20 1. Unidades administrativas en las que

implantar.

2. Incorporacion de registros a la aplicacion AKS/
SGA.
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2. Ezartze-unitate kopurua. 35.000 2. Numero de unidades de instalacion.
3. Dokumentu elektroniko kopurua. 400.000 3. Numero de documentos electronicos.
4. Erregistroak aplikazioan gehitzea. 150.000 4. Incorporacion de registros a la aplicacion
3. AKS/SGAren langile erabiltzaileen prestakuntza. 3. Formacién al personal usuario del AKS/SGA.
1. Prestakuntza jasoko duten emakumeen 60 1. % de mujeres a formar.
ehunekoa.
2. Prestakuntza jasoko duten gizonen ehunekoa. 40 2. % de hombres a formar.
4. Herritarrek Artxibo Orokorrera linean egindako 4. Mejora de la consulta “on-line” de la ciudadania al
kontsulta hobetzea. Archivo General.
1. Artxibo Orokorraren web orri berria. 1 1. Nueva péagina web del Archivo General.
5. Dokumentu sailak baloratzea eta garbitzea. 5. Valoracién y expurgo de series documentales
1. Dokumentazioaren Balioespen, Hautapen eta 2 1. Numero de sesiones a celebrar por la
Sarbide Batzordeak (COVASAD) egindako Comisién de Valoracién, Seleccion y Acceso de
saioen kopurua. la Documentacion (COVASAD)
2. Baloratu behar diren sailen kopurua. 70 2. Numero de series a valorar.
3. Suntsitu behar diren instalazio-unitateen| 30.000 3. Numero de unidades de instalacion a destruir.
kopurua.
6. Dokumentazio elektronikoaren kudeaketaren 6. Desarrollo de la aplicacion de auditoria de la
auditoretzarako aplikazioa garatzea eta digitalizatu gestion documental electronica y andlisis de
behar diren prozedurak aztertzea. procedimientos a digitalizar.
1. Produzitzen dagoen aplikazioa. 1 1. Aplicacién en produccién.
2. Aztertuko diren prozedura kopurua. 150 2. Numero de procedimientos a analizar.
7. Araudi erregulatzailea eguneratzea. 7. Actualizacion de la normativa reguladora.
1. Prestatu beharreko araudia. 1 1. Normativa a elaborar.
9. IBILGAILU-ZERBITZUA KUDEATZEA ETA 9. GESTIONAR EL SERVICIO DEL PARQUE
MUGIKORTASUNEKO BEHARRIZANETARA MOVIL Y ADECUARLO A LAS NECESIDADES DE
EGOKITZEA MOVIBILIDAD
1. Ibilgailuak jasangarritasun-irizpideekin 1. Adquisicion de vehiculos con criterios de
eskuratzea. sostenibilidad.
1. Eskuratu behar diren ibilgailuen kopurua. 28 1. Numero de vehiculos a adquirir.
2. Ibilgailuen mantentze-lanak. 2. Mantenimiento de vehiculos.
1. Mantendu behar diren ibilgailuen kopurua. 266 1. Numero de vehiculos a mantener.
3. Ibilgailuen agirien kudeaketa eta haien erabilera 3. Gestién de la documentacion de los vehiculos y
mailaren jarraipena. seguimiento del grado de utilizacién de los mismos.
1. Ibilgailuen kopurua. 558 1. Numero de vehiculos.
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4. Ibilgailuen gastuaren kontrola. 4. Control del gasto de los vehiculos.
1. Ibilgailuen kopurua. 266 1. Numero de vehiculos.
5. Tailer propioaren okupazio mailaren jarraipena. 5. Seguimiento del nivel de ocupacion del taller
propio.
1. Lan-aginduen kopurua. 1.750 1. Numero de drdenes de trabajo.
6. Kanpoko konponketen jarraipena eta egiaztapena. 6. Seguimiento y verificacion de las reparaciones
externas.
1. Lan-aginduen kopurua. 98 1. Numero de 6rdenes de trabajo.
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PROGRAMA

1213 FUNTZIO PUBLIKOA, LANGILEEN HAUTAKETA
ETA PRESTAKUNTZA

ARDURADUNA

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

Proyecto

2019

PROGRAMA

1213 FUNCION PUBLICA, SELECCION Y
FORMACION DE PERSONAL

RESPONSABLE

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

FUNTZIO PUBLIKOKO SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE FUNCION PUBLICA

MEMORIA
Hemen Funtzio Publikoko eta Lan Harremanen Se incluyen aqui las dotaciones presupuestarias
Zuzendaritzen beharrizanetarako aurrekontu-zuzkidurak destinadas a atender a las Direcciones de Funcién Publica
sartzen dira, apirilaren 11ko 71/2017 Dekretuak, y Relaciones Laborales, en el Decreto vigente que el

Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen duenak, Funtzio
Publikoko Sailburuordetzari esleitzen dizkionak.

Hala, funtzio publikoaren arloaren berariazko kontuak dira,
Funtzio Publikoaren arloan, arau orokorrak emateko
proiektuak prestatzea; enplegu publikoaren eskaintza;
Administrazioan sartzeko hautaketa frogetarako deialdia;
meritu-lehiaketa; lanpostuen zerrendak; funtzionarioen
egoera administratiboen aitorpena; langileen erregistroa eta
ordainketa-sistema kudeatzea.

Funtzio-arlo horretan bertan, Sailburuordetza honi dagokio
Administrazio Orokorrarentzako enplegu plana garatu eta
ezartzea.

Bestalde, Lan Harremanen funtzio-arloaren barruan,
zuzendaritza horrek langileen ordezkaritzako batzorde,
erakunde edo sindikatuekin izandako negoziazioetan
Administrazioaren ordezkotzaz arduratzen da. Halaber,
gizarte-zerbitzuak eta akordio eta hitzarmen kolektiboetan
aurreikusitako  “gizarte-laguntzak”, Eskubide Pasiboen
Batzordea eta Lan-osasunerako Batzordea ere kudeatzen
dira.

2019. urtean, funtzionarioen lan-baldintzak arautzen dituen
Hitzarmena onartzen duen martxoaren 9ko 83/2010
Dekretuan eta lan-kontratuko langileen Hitzarmen
Kolektiboa onartzeko den 2010eko martxoaren 26ko
Ebazpenean Administrazioak hartutako konpromisoak
gauzatu eta betetzeko asmoa du -indarreko legediaren
esparruan- Funtzio Publikoaren Sailburuordetzak baita,
indarrean daudenen denbora-tartearen arabera, akordio
berriak lortzeko negoziazio prozesuari hasiera ematea ere.
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Decreto 71/2017, de 11 de abril por el que se establece la
estructura orgénica y funcional del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno, encomienda a la
Viceconsejeria de Funcion Publica.

Asi, son cuestiones especificas del area de la funcidn
publica las de la elaboracion de proyectos de normas
generales en materia de Funcion Publica, oferta de empleo
publico, convocatoria de pruebas selectivas de acceso a la
Administracion, concurso de méritos, relaciones de puestos
de trabajo, declaracion de situaciones administrativas del
funcionariado, gestion del registro de personal y sistema
retributivo.

En esta misma area funcional, corresponde a esta
Viceconsejeria el desarrollo e implementacion del Plan de
empleo para la Administracion General.

Dentro del area funcional de las Relaciones Laborales, se
realiza el ejercicio de la representacion en las
negociaciones con las centrales sindicales, comités u
organos de representacion del personal. Asimismo, se
gestionan los servicios de caracter social, y las “atenciones
sociales” previstas en acuerdos y convenios colectivos, la
Comisién de Derechos Pasivos y el Comité de Salud
Laboral.

En el ejercicio 2019 la Viceconsejeria de Funcién Publica
tiene previsto realizar y dar cumplimiento -en el marco de la
legalidad vigente- a los compromisos adquiridos por la
Administraciéon en el Decreto 83/2010, de 9 de marzo,
Acuerdo regulador de las condiciones de trabajo del
personal funcionario y en la Resolucion de 26 de marzo de
2010, Convenio Colectivo del personal laboral, e iniciar el
proceso negociador para alcanzar nuevos acuerdos
conforme al ambito temporal de los vigentes.
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Era berean, Sailburuordetza honi dagokio Administrazio
Orokorreko eta haren  erakunde  autonomoetako
emakumeen eta gizonen berdintasunerako |. Plana garatu
eta ezartzea.

Bukatzeko, adierazi behar da Sailburuordetza honen
eskumenekoa dela langileen eta zerbitzuen ikuskaritza
orokorraren lanak betetzea

Horretarako, Sailburuordetzako pertsonala 88 pertsonak
osatzen dute; 69 emakume dira eta 14 gizon, eta 5 hutsik.

Presupuestos EUSKADI

Corresponde igualmente a esta Viceconsejeria el desarrollo
e implementacion del | Plan para la Igualdad de Mujeres y
Hombres de la Administracion General y sus OOAA.

Por ultimo indicar que esta asignada a esta Viceconsejeria
el desarrollo de las labores de Inspeccidon general de
personas y servicios.

Para todo ello la Viceconsejeria cuenta con un personal de
88 personas; 69 mujeres y 14 hombres, y 5 vacantes.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA RECHIED INDICADOR

1. ENPLEGU PUBLIKOA ARRAZIONALIZATU ETA
ANTOLATZEA, GIZARTEAREN ESKAEREI
ZERBITZU EMATEKO, EMAKUMEEN ETA
GIZONEN BERDINTASUN PRINTZIPIOA SARTUZ

1. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorraren enplegu-plana garatzea: herritarren
eskaria aztertuta ondorioak ateratzea, eta proiekzioa
egitea enplegu publikoaren eredu berrirako;
mentoring plan bat garatzea, eta erretiro aurreratuei
buruzko plangintzaren diseinuan aurrera egitea.

e Txostenak.
e Batzorde teknikoaren bilerak.

2. Sail eta erakunde autonomoetako lanpostu-
zerrendak, enplegu publikoa arrazionalizatu eta
antolatzeko behar direnak, onartzea.

e Lanpostu-zerrendak onesteko dekretuak.

3. Lanpostuak deskribatzea eta balioestea.

e Eguneraturiko zuzkidurak. 1.000 * Dotaciones actualizadas.

4. Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorreko eta honen erakunde autonomoetako
kidegoak eta eskalak antolatzeko legea aldatzeko
legearen aurreproiektua onartzea.

e Legearen aurreproiektua.

5. Pertsonalaren Erregistro Zerbitzua garatzea

* Pertsonalaren Erregistroaren antolaketa,
funtzionamendu eta edukiei buruzko
erregelamendua onartzea

2. ADMINISTRAZIO OROKORREKO PLANTILLA
EGONKORTU ETA FINKATZEA

1. RACIONALIZAR Y ORDENAR EL EMPLEO
PUBLICO PARA DAR SERVICIO A LAS
DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, INCORPORANDO
EL PRINCIPIO DE IGUALDAD DE MUJERES Y
HOMBRES

1. Desarrollar el Plan de empleo de la
Administracién General del Pais Vasco: extraer las
conclusiones del andlisis de la demanda de la
ciudadania, asi como su proyeccion para el nuevo
modelo de empleo publico; desarrollar un Plan
acogida y de despedida (mentoring).

¢ Informes.
¢ Reuniones de la Comision técnica.

2. Aprobar las relaciones de puestos de trabajo de
los Departamentos y Organismos Auténomos
necesarias para la racionalizacion y ordenacioén del
empleo publico.

e Decretos de aprobacién de relaciones de
puestos de trabajo.

3. Descripcion y valoracion de puestos de trabajo

4. Aprobar el Anteproyecto de ley de modificacion
de la ley de ordenacion de los cuerpos y escalas de
la Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y sus Organismos
Auténomos.

e Anteproyecto de ley.

5. Desarrollo del Servicio de Registro de personal

* Aprobacion del reglamento de organizacion,
funcionamiento y contenidos del Registro de
personal.

2. ESTABILIZAR Y CONSOLIDAR LA PLANTILLA
DE LA ADMINISTRACION GENERAL
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1. Lekualdatze-lehiaketak deitzea hutsik dauden 1. Convocar concursos de traslados para la provision
lanpostuak behin betiko hornitzeko. definitiva de los puestos de trabajo vacantes.
¢ Lekualdatze-lehiaketen deialdiak. 1 e Convocatorias de concursos de traslados.
3. ADMINISTRAZIOKO PLANTILLA GAZTETZEA 3. REJUVENECER LA PLANTILLA DE LA
ADMINISTRACION
1. Lan-eskaintza publikoak deitzea, txanda librean 1. Convocar ofertas publicas de empleo en turno
eta barne-promoziokoak. libre y de promocion interna.
e Lan-eskaintza publikoak onartzea. 1 e Aprobacion ofertas publicas de empleo.
4. ADMINISTRAZIO OROKORRARI, ERAKUNDE 4. REGULAR DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE
AUTONOMOEI ETA SOZIETATE PUBLIKOEI ASI COMO BAJO LOS PRINCIPIOS DE CALIDAD,
ATXIKITAKO PERTSONALAREN LAN- EXCELENCIA E IGUALDAD DE MUJERES Y
BALDINTZAK ERAGINKORTASUNEZ ETA HOMBRES LAS CONDICIONES DE TRABAJO
EFIZIENTZIAZ ARAUTZEA, KALITATE, DEL PERSONAL ADSCRITO A LA
BIKAINTASUN ETA EMAKUMEEN ETA GIZONEN ADMINISTRACION GENERAL, OOAA'Y
BERDINTASUNAREN PRINTZIPIOEN PEAN SOCIEDADES PUBLICAS
1. Parte hartzea akordio eta hitzarmen kolektibo 1. Participacion en las mesas negociadoras de los
ezberdinetako negoziazio-mahaietan, eta horien diferentes Acuerdos y Convenios Colectivos y
txostenak egitea. elaboracion de informes de los mismos.
e Akordio eta hitzarmen kolektiboak. 10 e Acuerdos y Convenios Colectivos.
e Txostenak. 20 e Informes.
2. Parte hartzea lortutako akordio eta hitzarmenen 2. Participacion en los érganos o comisiones de
ondoriozko jarraipen-organo edo -batzordeetan, eta seguimiento que deriven de los Acuerdos y
haietan sorturiko arazoak ebaztea. Convenios alcanzados y resolucion de las
problematicas planteadas.
* Bitariko batzordeen batzarrak. 6 ¢ Reuniones de Comisiones paritarias.
3. Kontsultak eta txostenak, izenpeturiko akordioak 3. Consultas e informes sobre las cuestiones que se
eta hitzarmenak interpretatzerakoan langileei susciten en materia de personal con ocasion de la
dagokienez sorturiko arazoei buruzkoak. interpretacion y aplicacion de los Acuerdos y
Convenios suscritos.
* Ahozko kontsultak eta txostenak. 1.000 * Consultas verbales e Informes.
4. Lanaldi-erregimenaren kudeaketa, Administrazio 4. Gestion del régimen de jornada del personal de la
Orokorreko eta haren erakunde autonomoetako Administracion General y sus OO.AA.
langileena.
e Lanaldiei eta ordutegiei buruzko zirkularra 1 e Elaboracién de la Circular de jornadas y
egitea. horarios.
e Telelanaren deialdia 1 e Convocatoria de teletrabajo.
5. Administrazio Orokorrean eta bere erakunde 5. Celebracion de elecciones sindicales en el ambito
autonomoetan hauteskunde sindikalak egitea. de la Administracion General y sus OO.AA.
e Errolda 7.000 e Censo
* Ordezkaritza-organoak 13 + Organos de representacion
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6. Berdintasuneko Batzorde Iraunkorrak 6. Impulsar el desarrollo de las acciones estipuladas
Administrazio Orokorrean eta haren erakunde por la Comision Permanente de Igualdad para la
autonomoetan emakumeen eta gizonen arteko implementaciéon del | Plan para la igualdad entre
berdintasunerako |. Plana ezartzeko agindutako mujeres y hombres en la Administracion General y
ekintzen garapena bultzatzea. sus OOAA.

e Ezarri behar den planeko ekintzak. 12 e Acciones del plan a implantar.
5. ZERBITZU OROKORRAK EMATEKO 5. IMPLANTAR UN SISTEMA DE PRESTACION DE
KALITATEZKO SISTEMA BAT EZARTZEA SERVICIOS GENERALES DE CALIDAD
1. Erregelamendu-xedapen eta barne-instrukzioen 1. Actualizaciéon y adecuacion de disposiciones
eguneraketa eta egokitzapena. reglamentarias e instrucciones internas.

e Kopurua 4 e Numero
2. lzaera sozialeko zerbitzuak proposatzea eta 2. Propuesta y gestion de los servicios de caracter
kudeatzea. social.

e Lakuako jangela-zerbitzua ("erabilera"| 43.000 * Servicio de Comedor de Lakua (numero de

kopurua). "usos").
3. Langileen presentzia-kontrolaren tratamendu 3. Tratamiento informatico del control de presencia
informatikoa. del personal.

* Fitxaketak jasotzeko ekintzak. 800 * Acciones de recogida de fichadas.

e Sarreren kudeaketa. 1.250 e Gestién de accesos.
4. Sinadura elektronikoaren Erregistroak 4. Gestion de la Entidad de Certificacion de
Egiaztatzeko Erakundearen kudeaketa. Registros de firma electronica.

* Txartelak ematea/ezestatzea/eguneratzea. 1.400 * Emisién/revocacion/actualizacion de tarjetas.
5. Akordio eta hitzarmen kolektiboetan 5. Atenciones previstas en Acuerdos y Convenios
aurreikusitako arretak. Colectivos.

* Nomina-aurrerapenen espedienteak. 100 e Expedientes de adelantos de némina.

e Gizarte-funtsa (eskaera-kopurua). 365 ¢ Fondo social (numero de solicitudes).

e Eskubide pasiboei atxikitako langileen 33 e Expedientes de personal sujeto a Derechos

espedienteak. pasivos.
6. LANEKO ARRISKUAK PREBENITZEKO 6. DESARROLLAR UNA CULTURA DE
KULTURA BAT GARATZEA, GENERO- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CON
IKUSPEGIA DAUKANA ETA ADMINISTRAZIO ENFOQUE DE GENERO QUE REPERCUTA
OROKORRARI, HAREN ERAKUNDE POSITIVAMENTE EN LA SALUD LABORAL DEL
AUTONOMOEI ETA SOZIETATE PUBLIKOEI PERSONAL ADSCRITO A LA ADMINISTRACION
ATXIKITAKO LANGILEEN LAN-OSASUNEAN GENERAL, SUS OOAA Y SOCIEDADES
ERAGIN ONURAGARRIA IZANGO DUENA PUBLICAS
1. Arrisku espezifikoak dituzten lanpostuen arriskuak 1. Evaluacion de riesgos de puestos de trabajo con
ebaluatzea (segurtasuna). riesgos especificos (seguridad).

e Lanpostuak. 300 * Puestos de trabajo.

¢ (Gizonek/emakumeek
lanpostuen kopurua.

okupatutako

%

e N. de puestos de trabajo ocupados por
hombres/mujeres.
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2. Lanaren antolaketak eragindako gatazkak 2. Intervencion en resolucion de conflictos derivados
konpontzeko esku-hartzea. de la organizacion del trabajo.
* Bilerak. 20 * Reuniones.
* Txostenak. 10 e Informes.
3. Segurtasunaren eta osasunaren arloko txostenak 3. Emisién de informes, resolucién de reclamaciones
egitea eta erreklamazioak eta eskaerak ebaztea. y peticiones en materia de seguridad y salud.
* Txostenak, proposamenak, ebazpenak eta 200 * Informes, propuestas, resoluciones y
eskaerak. peticiones.
4. Eraikinen larrialdi-planak berrikustea, eguneratzea 4. Revision, actualizacién y modificacion de los
eta aldatzea. planes de emergencia de los edificios.
* Planak berrikustea. 4 * Revision de Planes.
e Larrialdi-plan berriak egitea. 2 e Elaboracion de nuevos planes de
emergencia.
e Eraikina husteko simulazioak (ariketak). 46 e Simulacros de evacuacion (ejercicios).
* Eraikina husteko simulazioak (txostenak). 46 * Simulacros de evacuacion (informes).
e Alarma-ekipamenduen eta eraikina husteko 500 ¢ Revisidon de los listados de los equipos de
ekipamenduen zerrenda berrikustea (pertsonen alarma y evacuacion (n. de personas).
kopurura).
5. Jarduketa-prozedurak egitea. 5. Elaboracién de procedimientos de actuacion.
* Sexu-jazarpenaren kasuak prebenitu eta 1 * Procedimiento para la prevencién y actuacion
haietan jarduteko prozedura. en casos de acoso sexual.
e Arrisku psikosozialak ebaluatzeko lan- 1 e Procedimiento de trabajo para la evaluacion
prozedura. de riesgos psicosociales.
6. Lan-segurtasunaren eta -osasunaren arloko 6. Formacion en materia de seguridad y salud
prestakuntza. laboral.
* lkastaroaren diseinua (ikastaroen kopurua). 2 * Disefo de curso ( n. de cursos).
7. Prebentzio-zerbitzuko arlo medikoaren jarduera 7. Actividad preventiva del Area Médica del Servicio
prebentiboa. de Prevencion.
* Osasunagatik lanpostuz aldatzeari buruzko 10 * Informes sobre cambios de puestos por
txostenak. motivos de salud.
e Jarduera prebentiboa (azterketa medikoak). 1.200 e Actividad preventiva (reconocimientos
médicos).
¢ Medikuntza asistentziala (osasun-kontsultak).| 4.000 * Medicina asistencial (consultas médicas).
* Erizaintza (kontsultak). 500 * Enfermeria (consultas).
* LEIg ordainketari buruzko txotenak. 150 e Informes sobre abono IT.
* Hitzarmenaren aplikazioa (langileen/ 150 * Aplicacion del Convenio (informes sobre la

salud del personal/familiares).
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Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MACRICE INDICADOR
* Protokolo medikoak berrikustea (protokoloen 2 * Revision de protocolos médicos (n. de
kopurua). protocolos).
8. Prebentzio Zerbitzuak Lantoki arteko Segurtasun 8. Apoyo técnico-administrativo del Servicio de
eta Osasunerako Batzordeari emandako laguntza Prevencion al Comité Intercentros de Seguridad y
teknikoa eta administratiboa. Salud.
¢ Bilerak. 4 ¢ Reuniones.
e Dokumentuak egitea. 12 e Elaboracion de documentos.
9. Jakineko Laneko Osasun eta Segurtasunaren 9. Alimentar con la documentacién necesaria el
atala elikatzea, behar diren dokumentuak sartuz. apartado de Seguridad y Salud Laboral que esta
presente en Jakina.
* Bilerak. 2 * Reuniones.
¢ Dokumentuak. 5 ¢ Documentos.
10. Telelangileen segurtasuna eta osasuna 10. Proteccién de la seguridad y salud del personal
babestea. teletrabajador.
e Telelanean hasi aurretik nahitaez egin 70 * Revision del trabajo del alumnado del curso
beharreko ikastaroan parte hartzen duten previo y obligatorio para que un empleado o
langileen lana aztertzea (enplegatuen kopurua). empleada pueda acogerse a la modalidad de
teletrabajo (n. de empleados o empleadas).
* Arrisku-ebaluazioak aztertzea (ebaluazioen 15 * Revision de evaluaciones de riesgos (n. de
kopurua). evaluaciones).
e Lanpostuak berrikustea (txostenen kopurua). 25 ¢ Revision de los puestos de trabajo (n. de
informes).
11. Laneko arriskuen prebentzioaren arloan 11. Introduccion del principio de igualdad en el
berdintasun-printzipioa sartzea. ambito de la prevencion de riesgos laborales.
e Bilerak. 10 * Reuniones.
e Dokumentuak. 5 e Documentos.

12. Prebentzio Planaren lan-prozeduren aplikazioari
buruzko kontsultei erantzutea.

12. Dar respuesta a consultas sobre la aplicacién de
los procedimientos de trabajo del Plan de
Prevencion.
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Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
1214 INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK 1214 INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZU OROKORRETAKO
SAILBURUORDETZA

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS GENERALES

MEMORIA

Informatika eta Telekomunikazio Zuzendaritzak informatika
arloko sistema eta proiektu komun edo horizontalen nahiz
informatika eta telekomunikazio bitartekoei lotutako
proposamen, koordinazio, aholkularitza eta laguntza
teknikoaren osoko kudeaketa zuzenean egiteko dauzkan
aurrekontu-zuzkidurak biltzen ditu. Zuzendaritza hori
otsailaren 18ko 35/1997 Dekretuak, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Publikoaren barruan informazio
eta telekomunikazio sistemen egitekoak eta kudeaketa-
modalitateen planifikazioa, eraketa eta banaketa arautzen
dituenak, sortu zuen.

Horretarako, Administrazio eta Zerbitzu Orokorretako
Sailburuordetzak Informatika eta Telekomunikazio
Zuzendaritzaren eta Baliabide orokorretako

Zuzendaritzaren laguntza dauka, guztira 5 emakume eta 9
gizon.

Comprende las dotaciones presupuestarias con que la
Direccion de Informatica y Telecomunicaciones, creada
mediante el Decreto 35/1997, de 18 de febrero, por el que
se regula la planificacion, organizacion, distribucion de
funciones y modalidades de gestion en materia de sistemas
de informacion y telecomunicaciones en el seno de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Euskadi, atiende directamente la gestién integral de los
sistemas y proyectos de caracter comun u horizontal del
area informatica y todas aquellas propuestas, coordinacion,
asesoramiento y apoyo técnico tanto de los medios
informaticos como de telecomunicaciones.

Para ello, la Viceconsejeria de Administraciéon y Servicios
Generales cuenta con el soporte de la Direccion de
Informatica y Telecomunicaciones, con un personal de 5
mujeres y 9 hombres.

HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MAGNITUD INDICADOR
1. EAE-KO ADMINISTRAZIO OROKORREKO ETA 1. PROPORCIONAR SOPORTE,
HAREN ERAKUNDE AUTONOMOETAKO MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS
INFORMAZIO-SISTEMEI LAGUNTZA EMATEA, DE INFORMACION DE LA ADMINISTRACION
ETA HORIEK ZAINTZEA ETA HOBETZEA GENERAL DE LA CAE Y SUS ORGANISMOS

AUTONOMOS

1. EJIE sozietate publikoaren mandatu orokorra 1. Encargo general a la Sociedad Publica EJIE para
produktuk edo aplikazio batek Eusko Jaurlaritzaren realizar las tareas de explotacion, gestion y soporte
azpiegituraren barruan funtzionatu ahal izateko técnico necesarias para que un producto o una
behar diren ustiapen, kudeaketa eta laguntza aplicacién pueda operar dentro de la infraestructura
teknikoko lanak egiteko. del Gobierno Vasco.

1. Informatika-ekipamendua. 2.000 1. Equipamiento informatico.

2. Komunikazio-ekipamendua. 1.100 2. Equipamiento de comunicaciones.
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4. POLITIKA INFORMATIKOA BETETZEA,
PROIEKTU ETA PROZESU KOMUN EDO
HORIZONTALAK ETA HAIEN ZABALKUNTZA
KOORDINATUZ

Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MACRICE INDICADOR
3. Kokapenak. 164 3. Ubicaciones.
4. Aplikazioak. 2.600 4. Aplicaciones.
5. Aplikazioen erabiltzaileak. 14.600 5. Personas usuarias de aplicaciones.
2. TELEKOMUNIKAZIOETAKO SEINALEAK 2. PRESTAR Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE
ERAMAN ETA HEDATZEKO ZERBITZUA EMAN TRANSPORTE Y DIFUSION DE SENALES DE
ETA BERMATZEA TELECOMUNICACIONES
1. Mandatua ITELAZPI sozietate publikoari 1. Encargo a la Sociedad Publica ITELAZPI para
telekomunikazioko  laguntza-zerbitzuak  ematea garantizar y gestionar la prestacién de servicios
bermatu eta kudeatzeko. soporte de telecomunicaciones.
1. Estatuko kateen LTD bi kanal berri 67 1. Numero de centros desplegados por la
zabaltzeagatik hedatutako zentroen kopurua. ampliacion de dos canales nuevos de la t.d.t. de
cadenas estatales.
2. ETBren 50 kanalaren bigarren dibidendu 63 2. Numero de centros desplegados en el
digitalean hedatutako zentroen kopurua. segundo dividendo digital del canal 50 de ETB.
3. RGE2ren 54 kanalaren bigarren dibidendu 50 3. Numero de centros desplegados en el
digitalean hedatutako zentroen kopurua. segundo dividendo digital del canal 54 del RGE2.
4. Garraio Sarean berritutako baoen kopurua. 60 4. Numero de vanos renovados en la Red de
Transporte.
3. EUSKO JAURLARITZAKO SARE 3. PRESTAR Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE
KORPORATIBO ADMINISTRATIBOAREN COMUNICACIONES DE LA RED CORPORATIVA
KOMUNIKAZIO-ZERBITZUA EMAN ETA ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO VASCO
BERMATZEA
1. Komunikazio zerbitzua kudeatzea, Eusko 1. Gestionar la prestacion del servicio de
Jaurlaritzako Sare Korporatibo Administratiboan comunicaciones, mediante un uso optimizado de las
erabilgarri dauden azpiegituren erabilera infraestructuras disponibles de la Red Corporativa
optimizatuaren bidez. Administrativa del Gobierno Vasco.
1. Komunikazio-zentroen ekipamendua. 210 1. Equipamiento de los centros de
comunicaciones.
2. Kokapenak. 190 2. Ubicaciones.
3. Erabiltzaileak. 8.400 3. Personas usuarias.
4. Kudeaketa-jarduerak erabiltzaile-mailan. 2.300 4. Actuaciones de gestidon a nivel de persona
usuaria.
5. Kudeatutako gorabeheren kopurua. 110 5. Numero de incidencias gestionadas.
6. Domeinu-erregistroak. 1.032 6. Registros de dominio.

4. CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA
INFORMATICA, COORDINANDO LOS
PROYECTOS Y PROCESOS COMUNES U
HORIZONTALES Y SU DIFUSION
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Proiektua
Proyecto

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR
1. Sail eta erakunde autonomoetatik Datuak 1. Promover cumplimiento, desde los diferentes
Babesteko Lege araudiak ezarritako baldintzak Departamentos y Organismos Auténomos, a las
betetzea sustatzea. exigencias establecidas en la normativa de
Proteccion de Datos.
1. LOPD/RMS auditoretzen kopurua. 2 1. Numero de auditorias LOPD/RMS.
2. Bestelako segurtasun-auditoretzak. 1 2. Otro tipo de auditorias de seguridad.
2. Kontrataziorako oinarri teknikoen orriei eta 2. Informar preceptivamente, en relacion a su
mandatu, agindu eta ebazpenei buruz derrigorrez adecuacion a los estdndares y normas en materia
informatzea, informatika eta telekomunikazioen de informatica y telecomunicaciones, de los Pliegos
arloko estandar eta arauetara  egokitzeari de Bases Técn[cas para la contratacion, asi como
dagokionez, organo eskudunek sinatu aurretik. los Encargos y Ordenes y Resoluciones, antes de su
firma por los 6rganos competentes.
1. Mandatuei buruzko txostenen kopurua. 140 1. Ndmero de informes de Encargos.
2. Oinarri teknikoen orriei buruzko txostenen 25 2. Numero de informes de Pliegos de Bases
kopurua. Técnicas.
3. Agindu eta ebazpenei buruzko txostenen 5 3. Numero de informes de Ordenes vy
kopurua. resoluciones.
3. Berrikuntza teknologikoak, sartutako tresna 3. Difundir las novedades tecnoldgicas, las nuevas
berriak eta proiektu korporatibo berriak Eusko herramientas incorporadas y los nuevos proyectos
Jaurlaritzan  informazioaren teknologiei lotuta corporativos entre el personal del Gobierno Vasco
dauden langileen artean zabaltzea. relacionado con las Tecnologias de la Informacion.
1. Teknologia berriei buruzko mintegiak eta 10 1. Seminarios y reuniones de trabajo de Nuevas
laneko bilerak. Tecnologias.
2. Dibulgazio-buletinak. 4 2. Boletines divulgativos.
4. IKT Kkonbergentziari loturako proiektuetan 4. Participar en los proyectos relacionados con la
parte hartzea. convergencia TIC.
1. Parte hartutako proiektuen kopurua. 35 1. Numero de proyectos participados.
5. Sare  Korporatibo  Administratiboaren 5. Controlar las solicitudes de recursos de la Red
baliabide-eskaerak kontrolatzea. Corporativa Administrativa.
1. Balioztatutako eskaeren kopurua. 1.000 1. Numero de peticiones validadas.
2. Premiazko eskaerak. 90 2. Peticiones urgentes.
5. BELAUNALDI BERRIKO BANDA ZABALA 5. COMPLETAR EL DESPLIEGUE DE LA BANDA
KOKALEKU PERIFERIKOETAKO ANCHA DE NUEVA GENERACION EN NUCLEOS
BIZTANLEGUNEETAN HEDATZEN AMAITZEA DE POBLACION EN EMPLAZAMIENTOS
PERIFERICOS.
1. Belaunaldi berriko banda zabaleko sareak Euskal 1. Ayuda a la extension de redes de Banda Ancha de
Autonomia Erkidegoko biztanleguneetan zabaltzen nueva generacion en nucleos de poblacion de
laguntzea. Euskadi.
1. Biztanleguneen kopurua. 80 1. Numero de nucleos de poblacion.
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Proyecto Presupuestos EUSKADI
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Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA

1215 BERRIKUNTZA ETA ADMINISTRAZIO
ELEKTRONIKOA

ARDURADUNA

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

1215 INNOVACION Y ADMINISTRACION
ELECTRONICA

RESPONSABLE

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ERAKUNDE HARREMANETARAKO
SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES

MEMORIA

1215 programak zerbitzu publikoen kalitatea berritzea eta
hobetzea, eta administrazio elektronikoa eraginkortasunez
garatu eta ezartzea bultzatzeko kredituak biltzen ditu;
halaber, hari dagokio sailak koordinatu eta aholkatzea
gardentasunaren eta herritarren parte-hartzearen araudia
bultzatzen. Gainera, informazioa eta arreta eskaintzeko
zentralizatutako mekanismoak, tresnak eta zerbitzuak
kudeatzen ditu, herritarrei zerbitzu publikoetarako irispidea
errazten dietenak. Beraz, programaren helburuen artean
dago administrazio ireki, eraginkor, efiziente, berdinzale eta
berritzailea sustatzea eta, horretarako, Herritarrak Hartzeko
eta Administrazioa Berritzeko eta Hobetzeko
Zuzendaritzaren baliabideak dauzka, 86 emakumek eta 44
gizonek osatutako pertsonalarekin.

El programa 1215 engloba los créditos destinados a
impulsar la innovacién y la mejora de la calidad de los
servicios publicos, asi como el efectivo desarrollo e
implantacion de la Administracion electronica; ademas le
compete la coordinacidn y asesoramiento a los
Departamentos en el impulso de la normativa de
transparencia y participacion ciudadana. Gestiona también
los mecanismos, instrumentos y servicios de informacion y
atencion, de caracter centralizado, que facilitan el acceso
de la ciudadania a los servicios publicos. Por tanto, este
programa tiene entre sus objetivos promover una
Administracion abierta, eficaz, eficiente, igualitaria e
innovadora, y para ello cuenta con los medios de la
Direccion de Atencién a la ciudadania e innovacion vy
mejora de la Administracidn, con un personal de 86 mujeres
y 44 hombres.

OBJETIVO
MAGNITUDEA ACCION
MAGNITUD INDICADOR

1. POLITIKA PUBLIKOEN GARDENTASUNA,
HERRITARREN PARTE-HARTZEA ETA
EBALUAZIOA HOBETZEA

1. Gardentasuna eta kontuak ematea bultzatzea,
publizitate aktiboaren eta informazio publikora
sartzeko eskubidearen bermeen bidez.

e EAEren lidergoa estatuko gardentasun-
sailkapenetan — INCAU sailkapena.

e Open Datan argitaratzen den dataset-erako
sarbideen kopurua handitzea.

%15

1. MEJORAR LA TRANSPARENCIA, LA i
PARTICIPACION CIUDADANA Y LA EVALUACION
DE POLITICAS PUBLICAS

1. Impulsar la transparencia y la rendicién de
cuentas, a través de la publicidad activa y la
garantias del derecho de acceso a la informacion
publica.

e Liderazgo de la CAE en los rankings de
transparencia del Estado — Ranking INCAU.

¢ Incrementar el numero de accesos a
datasets publicados en Open Data Euskadi.
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Proiektua

Aurrekontuak EUSKADI

2019

Proyecto

Presupuestos EUSKADI

OBJETIVO
MAGNITUDEA ACCION
AT INDICADOR
2. Demokraziari eta herritarren parte-hartzeari 2. Desplegar los compromisos del Libro Blanco de
buruzko Euskadiko Liburu Zurian jasotako Democracia y participacion ciudadana.
konpromisoak hedatzea.
¢ Open-data eta Elkarlan datuak 2 ¢ Realizar concursos de reutilizacion de open-
berrerabiltizeko lehiaketak egitea, herritarrek data y Elkarlan para la participacion ciudadana.
parte har dezaten.
2. KALITATEZKO ZERBITZUEN ESKAINTZA 2. COMPLETAR UNA OFERTA DE SERVICIOS DE
ESKURAGARRIA OSATZEA ETA ZERBITZU CALIDAD Y ACCESIBLE Y PROMOVER EL USO
ELEKTRONIKOEN ERABILERA SUSTATZEA DE SERVICIOS ELECTRONICOS.
1. Herritarrei arreta eskaintzeko “Zuzenean” 1. Desarrollar el Servicio de Atencion a la
zerbitzuaren onurak. Ciudadania - Zuzenean.
e Herritarrek administrazioarekiko| > 8/10 e Mejorar el indice de satisfaccion de la
elkarrekintzan duten  gogobetetasun-indizea ciudadania en su interaccion con la
hobetzea. Administracion.
2. Zerbitzu elektronikoen erabilera sustatzea. 2. Promover el uso de los servicios electronicos.
e Kanpoko erabiltzaileek zerbitzu|  6/10 « indice de satisfaccion de las personas
elektronikoekin duten poztasun-indizea. usuarias externas con los servicios electronicos.
¢ Enpresen izapide elektronikoen ehunekoa. % 95 ¢ Porcentaje de tramites electronicos de las

3. ADMINISTRAZIOEN ARTEKO LANKIDETZA
HOBETZEA ETA TEKNOLOGIA MODU
ADIMENDUAN ERABILTZEA

1. Administrazio  publikoen arteko datuen
bitartekotza.

* EAEko administrazioen arteko
elkarreragingarritasun-zerbitzuen erabilera

bikoiztea.
2. ldentifikazioa eta sinadura elektronikoa.

e [tsasontzien jokoan oinarritutako sinadura-
sistemaren erabilera bikoiztea herritarrengan

empresas.

3. MEJORAR LA COLABORACION
INTERADMINISTRATIVA Y REALIZAR UN USO

INTELIGENTE DE LA TECNOLOGIA
entre las

1. Intermediacion de datos

administraciones publicas.
e Duplicar la utilizacién de los servicios de
interoperabilidad entre las administraciones de la
CAE

2. Identificacion y firma electronica.

* Duplicar el uso de la ciudadania del sistema
de firma basado en juego de barcos.
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Aurrekontuak EUSKADI

Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
1217 ERAKUNDEEN HARREMANAK 1217 RELACIONES INSTITUCIONALES
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ERAKUNDE HARREMANETARAKO
SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE RELACIONES
INSTITUCIONALES

MEMORIA

2019ko ekitaldirako helburuak programa honen bidez
egituratzen dira:

Gobernu Kontseiluaren eremuan, aplikazio informatikoaren
migrazioa proposatzen da, software zaharkitua kentzeko.

Eusko Legebiltzarrarekiko harremanen eremuan,
migratzeke dauden legebiltzar-ekimenen eguneratze
informatikoak egiten jarraitzea.

ARARTEKOarekiko harremanen eremuan, aplikazio

informatikoa burutuko da.

Euskal Autonomiaren Erkidegoaren xedapen eta egintzen
publizitate ofizialari dagokionez, justizia-auzitegiekiko
aplikazioaren inplementazioa amaitukoa da.

1ZO-Aldizkaria aplikazioen arteko elkarrekintza amaituko
da.

Artxibo digitalerako behar diren egokitzapenak egingo dira.
Sinadura elektronikoaren bilakaera teknologikoa egingo da

karguen sinadurarako eta PADES sinadurarako sinadura-
zorro baterako.
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Obijetivos para el ejercicio 2019 que se articulan a través de
este programa:

En el ambito del Consejo de Gobierno, se plantea la
migracion de la aplicacion informatica con el objeto de
eliminar el software obsoleto.

En el ambito de las relaciones con el Parlamento Vasco,
continuar con las actualizaciones informaticas de las
iniciativas parlamentarias pendientes de migrar.

En el ambito de las relaciones con el ARARTEKO se
culminara la aplicacién informatica.

En relacién con la publicidad oficial de disposiciones y actos
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, se culminara la
implementacion de la aplicacion con los tribunales de
justicia.

Se culminara la interactuaciéon entre las aplicaciones 1ZO-

Boletin.

Se realizaran las adecuaciones necesarias para el archivo
digital.

Se realizara una evolucion tecnologica de la firma
electrénica a un portafirmas para la firma de cargos y la
firma PADES.



Proiektua

Aurrekontuak EUSKADI

Proyecto

2019

Helburu horren lehen oinarria Eusko Legebiltzarrak joan
den legegintzaldian onartutako Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legea da. Lege hori behar
diren araudi-garapenekin osatu beharko da. Haien artean
daude, besteak beste, hizkuntza alderdiei buruzkoak,
“norberarenak eta eskuordetzearen bidez esleitutakoak ez
diren eskumenak" deritzotenetan bikoiztasunei buruzko
txostenak egiteari buruzkoa, baita gaikuntza nazionala
duten funtzionarioei buruzko erregulazioaren garapenari
buruzkoa ere.

Aurrekontu-programaren lehentasunezko beste helburu bat
fundazioei aplikatzen zaien esparru juridikoa argitzea
litzateke, araudia garatuz eta hura zuzen aplikatzeko
interpretazioko irizpenak emanez.

Herritarrak Hartzeko eta Administrazioa Berritzeko eta
Hobetzeko Zuzendaritzako zerbitzu biek duten hurrengo
helburu komuna litzateke herritarrei eta zerbitzuen
"bezero"ei eskaintzen zaizkien zerbitzuak modernizatzea,
egin daitezkeen administrazio-izapideen katalogo osoa
telematizatuz.

Helburu horien azken hartzaileak Euskal Autonomia
Erkidegoko 2.189.534 auzotarrak izango dira (1.065.580
gizon eta 1.123.954 emakume).

Aurrekontu-programa  horretara atxikita daude, hura
betearazteko 47 pertsona guztira. Haietatik 35 emakume
eta 12 gizon.

Presupuestos EUSKADI

Otro de los objetivos del presente programa presupuestario
seria la de avanzar en la culminacion del proceso de
articulacion de los tres niveles de gobierno de la Comunidad
Autonoma de Euskadi. Dicho objetivo tiene su primera base
en la Ley 2/2016, de 7 de abril, de Instituciones Locales de
Euskadi aprobada durante la pasada legislatura por el
Parlamento Vasco y habra de completarse con los
desarrollos reglamentarios precisos como son el relativos a
los aspectos linguisticos asi como el relativo a la emisiéon de
informes de duplicidad en las denominadas “competencias
distintas de las propias y atribuidas por delegacion”, asi
como con el desarrollo de la regulacion relativa a los
funcionarios de habilitacion nacional.

Otro de los objetivos prioritarios del programa
presupuestario seria la clarificacion del marco juridico
aplicable a las fundaciones, centrandose en su desarrollo
reglamentario y emision de directrices de interpretacion
para su correcta aplicacion.

El siguiente objetivo, comun a ambos servicios de la
Direccion de Relaciones con las Administraciones Locales y
Registros Administrativos seria la modernizacién de los
servicios que se ofrecen a la ciudadania y “clientes” de los
servicios a través de la telematizacion del catalogo
completo de tramites administrativos que pueden realizarse.

Los objetivos sefialados tendran como ultimos destinatarios
a los 2.189.534 vecinos de la Comunidad Auténoma de
Euskadi (1.065.580 hombres y 1.123.954 mujeres).

Se encuentran adscritas al presente programa
presupuestario para su ejecucion un total de 47 personas,
de las cuales 35 son mujeres y 12 son hombres.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA SRERNITUD INDICADOR

1. GOBERNU-KONTSEILUAREN JARDUERA
ANTOLATU ETA PRESTATZEA

1. Txostenak eta proposamenak egitea Gobernu
Kontseiluaren lanak antolatzeko.

e Txostenak eta proposamenak.
2. Gobernu Kontseilura bidalitako gaiak prestatzea,

haren saioetako gai-zerrendak eta bertan sartutako
gaien txostena egitea.

e Espedienteak.
¢ (ai-zerrendak.
e Txostenak.

3. Gobernu Kontseiluak hartutako erabakiak
betearazteko dokumentuak prestatu eta behar diren
tramiteak egitea.

1.273 .

1.044 .

1. ORDENAR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DEL
CONSEJO DE GOBIERNO

1. Elaboracion de informes y propuestas para la
ordenacion de los trabajos del Consejo de Gobierno.

* Informes y propuestas.

2. Preparacion de los asuntos elevados al Consejo
de Gobierno, elaboracién de las érdenes del dia de
sus sesiones e informe de los asuntos incluidos en el
mismo.

Expedientes.
o Ordenes del Dia.
Informes.

3. Preparacion de los documentos y realizacion de
los tramites necesarios para la ejecucion de los
acuerdos adoptados por el Consejo de Gobierno.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MACRICD INDICADOR

e Saioen aktak. 47 * Actas de las sesiones.

* Ziurtagiriak eta kopia ziurtatuak. 420 » Certificaciones y copias autenticadas.

* Argitalpen ofiziala. 404 * Publicacion oficial.
2. LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANEN 2. GARANTIZAR LA FLUIDEZ DE LAS
ARINTASUNA BERMATZEA RELACIONES CON EL PARLAMENTO
1. Jaurlaritzari zuzendutako legebiltzar-ekimenak 1. Tramitacion y analisis de las iniciativas
izapidetzea eta aztertzea. parlamentarias dirigidas al Gobierno.

e |zapidetzeak. 5.200 e Tramitaciones.
2. Jaurlaritzaren ekimenak eta zenbait komunikazio 2. Tramitaciones ante el Parlamento de iniciativas
Legebiltzarraren aurrean izapidetzea. gubernamentales y comunicaciones diversas.

e Ekimenak. 74 e Iniciativas.

* Aldian behingo informazioak. 52 * Informaciones periédicas.

* Bestelakoak. 244 e Otros.
3. Legebiltzarraren erabakiak betearaztearen 3. Seguimiento de la ejecucion de los acuerdos del
jarraipena, Jaurlaritzari buruzkoak. Parlamento referidos al Gobierno.

e Txostenak. 2 e Informes.
3. ARARTEAKOAREKIKO HARREMANEN 3. GARANTIZAR LA FLUIDEZ DE LAS
ARINTASUNA BERMATZEA RELACIONES CON EL ARARTEKO
1. Kexen eta gomendioen jarraipena eta 1. Seguimiento y tramitaciones de quejas y
izapidetzeak. recomendaciones.

* Kexa eta gomendioei buruzko izapidetzeak. 3.170 e Tramitaciones relativas a quejas vy

recomendaciones.
4. AUTONOMIA-ERKIDEGOAREN XEDAPENAK 4. PUBLICAR LAS DISPOSICIONES Y ACTOS DE
ETA EGINTZAK ARGITARATZEA LA COMUNIDAD AUTONOMA
1. EHAAnN sartzeko bidalitako dokumentuen trataera. 1. Tratamiento de documentos remitidos para
insertar en el BOPV.

¢ Dokumentuak. 13.026 ¢ Documentos.
2. EHAAren edizio elektronikoaren kudeaketa eta 2. Gestidon y control de la edicidon electrénica del
kontrola. BOPV.

* Aldizkarien kopurua. 498 * Numero de boletines.

* Orrialdeen kopurua. 63.993 ¢ Numero de paginas.

* PDF fitxategien kopurua. 13.994 e Numero de archivos PDF.

* EPUB fitxategien kopurua. 13.994 * Numero de archivos EPUB.

* XML fitxategien kopurua. 13.994 * Numero de archivos XML.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA MAGNITUDEA ACCION

ADIERAZLEA MACRICE INDICADOR

e HTML fitxategien kopurua. 13.446 * Numero de archivos HTML.

e SHTML fitxategien kopurua. 13.994 ¢ Numero de archivos SHTML.

e SHTML.IDX fitxategien kopurua. 13.446 * Numero de archivos SHTML.IDX.
3. EHAAren dokumentuen datu-baseen kudeaketa 3. Gestion y control de bases de datos documental
eta kontrola. del BOPV.

e Dokumentuen kopurua. 8.660 * Numero de documentos.

¢ Indexazioen kopurua. 5.704 ¢ Numero de indexaciones.

* Arau-erreferentzien kopurua. 2.892 * Numero de referencias normativas.

¢ Testu finkatua duten xedapenen kopurua. 64 e Numero de disposiciones con texto

consolidado.

¢ Informazioaren hedapen selektiboko| 5.750 e Numero de suscriptores al servicio de

zerbitzura harpidetutakoen kopurua. difusion selectiva de informacion.
4. EHAAK ematen dituen zerbitzuen kudeaketa eta 4. Gestién y facturacion de los servicios que presta
fakturazioa. el BOPV.

e Iragarkiak. 674 ¢ Anuncios.
5. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO HIRU 5. CULMINAR EL PROCESO DE ARTICULACION
GOBERNU-MAILAK EGITURATZEKO PROZESUA DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO DE LA
AMAITZEA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI
1. Toki Erakundeen Legean xedatutako hizkuntza- 1. Elaboracién de los proyectos de decretos relativos
alderdiei buruzko dekretua, nahiz euskal toki- a los aspectos linglisticos previstos en la Ley de
erakundeei aplikatzen zaien esparru juridiko propioa Instituciones Locales, el decreto en materia de
argitzeko  bikoiztasunen  arloko  dekretuaren duplicidades y el de funcionarios de habilitacion
proiektuak egitea eta baita, gaikuntza nazionaleko nacional.
funtzionarioen eraentza arautzen duena.

* Dekretu horien proiektuak izapidetzea. 2 e Tramitacion de los proyectos de Decreto

2. Beste bi erakunde mailekin batera lan egitea toki-
esparru propioa sortzen, haien arteko lankidetza
sustatuz, herritarrak jasotzen dituen zerbitzu
publikoak efizientziaz eta eraginkortasunez ematea
lortzeko.

e Tokiko Polittka  Publikoen  Kontseilua
abiaraztea. Erakunde maila bakoitzak egindako
politikak antolatzeko balioko du.

6. EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOAREN
EREMUKO FUNDAZIOEI APLIKATZEN ZAIEN
ESPARRU JURIDIKOA ARGITZEA

1. Ekainaren 2ko 9/2016 Legea, Euskal Autonomia
Erkidegoko  Fundazioei  buruzkoa, garatzeko
dekretuaren proiektua izapidetzea, operadore
juridikoentzako arauketa sinplifikatzea lortzeko.

referidos.

2. Colaborar con los otros dos niveles institucionales
en la creacion del marco local propio, promoviendo
la cooperacion entre los mismos que redunde en la
eficiencia y eficacia en la prestacion de los servicios
publicos que recibe el ciudadano.

e Puesta en funcionamiento del Consejo de
Politicas Publicas Locales que servira para
ordenar las politicas realizadas por cada nivel
institucional.

6. CLARIFICACION DEL MARCO JURiDIQO
APLICABLE A LAS FUNDACIONES DEL AMBITO
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI

1. Tramitacion del proyecto de Decreto de desarrollo
de la Ley 9/2016, de 2 de junio de Fundaciones del
Pais Vasco que redunde en una simplificacion de la
regulacion para los operadores juridicos.
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7. ESKAINITAKO ZERBITZUAK PROZEDURAK
TELEMATIZATUZ MODERNIZATZEA

1. Administrazio-prozedura guztiak telematizatzea,
helburua administrazioan paperik ez egotea izanik.

Zerbitzuak emateko erabilitako aplikazio
informatikoen nahiz web orriaren edukiaren
hobekuntza iraunkorra.

7. MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS
OFRECIDOS A TRAVES DE LA
TELEMATIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS

1. Telematizacion integra de los procedimientos
administrativos tendiendo al objetivo de cero papel
en la Administracion.

Mejora continua de las aplicaciones informaticas
empleadas para la prestacion de los servicios asi
como del contenido de la pagina web.

193




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

194



Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
1218 ARAUBIDE JURIDIKOA 1218 REGIMEN JURIDICO
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

ARAUBIDE JURIDIKOAREN SAILBURUORDEA

VICECONSEJERO DE REGIMEN JURIDICO

MEMORIA

Araubide Juridikoaren Sailburuordetzari dagokio EAEko
administrazio orokorraren eta erakunde-administrazioaren
kontsulta- eta aholkularitza-eginkizuna, eta administrazio
horiek ordezkatzea eta defendatzea edozein jurisdikziotan.
Halaber, autogobernuaren, erkidego-garapenaren eta
transferentzia-prozesuaren  arloko politika zuzentzen,
sustatzen eta garatzen du. Horretarako, estatuarekin, beste
autonomia-erkidego batzuekin eta lurralde historikoetako
foru-aldundietako organoekin sor daitezkeen eskumen- eta
konstituzio-gatazkak ebatzi behar ditu.

Horretarako pertsonala osatzen dute 27 emakumek eta 26
gizonek, eta 1 hutsik.

A la Viceconsejeria de Régimen Juridico corresponde la
funcién consultiva y asesoramiento de la Administracion
General e Institucional de la CAPV, y la representacion y
defensa de dichas Administraciones ante cualquier
jurisdiccidon. También ejerce las funciones de direccion,
impulso y desarrollo de la politca en materia de
autogobierno, desarrollo autonémico, y el proceso de
transferencias que implica, asi como la direccién de los
conflictos de competencia y constitucionales en relacion con
el Estado, otras CC.AA. y d6rganos forales de los Territorios
Histéricos..

Para ello cuenta con personal de 27 mujeres y 26 hombres,
y 1 vacante.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA|  ACCION
ADIERAZLEA AERTIYE INDICADOR
1. EUSKAL AUTONOMIA-ERKIDEGOKO 1. DEFENSA DE LOS INTERESES, NORMAS Y
ADMINISTRAZIOAREN INTERESAK, ARAUAK ACTOS DE LA ADMINISTRACION DE LA
ETA EGINTZAK DEFENDATZEA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO
1. Dagoeneko hasita dauden prozedurak 1. Ademas de continuar con la tramitacion de los ya
izapidetzeaz gainera, jasotzen direnak ere iniciados, tramitar los nuevos procedimientos que se
izapidetzea. reciban.
1. Prozesu-kopurua. 1. Numero de procesos.
1. Administrazioarekiko auzietako prozedura| 3.103 1. Procedimientos Contencioso
laburtuak. Administrativos Abreviados.
2. Administrazioarekiko auzietako prozedura 394 2. Procedimientos Contencioso
arruntak. Administrativos Ordinarios.
3. Lan-arloko prozedurak. 377 3. Procedimientos Laborales.
4. Prozedura zibilak. 7 4. Procedimientos Civiles.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA RRCRICE INDICADOR
5. Zigor-arloko prozedurak. 60 5. Procedimientos Penales.
6. Doako Justiziako prozedurak. 874 6. Procedimientos de Justicia Gratuita.
7. Merkataritza-arloko prozedurak. 34 7. Procedimientos Mercantiles.
8. Babes jurisdikzionala. 25 8. Proteccion Jurisdiccional.
9. Jarduketen eskaintza. 34 9. Ofrecimiento de acciones.
2. Herri Kontuen Euskal Epaitegia. 2. Tribunal de Cuentas.
1. Prozedura-kopurua. 2 1. Numero de procedimientos.
2. EUSKAL AUTONOMIA-ERKIDEGOKO 2.LOGRAR LA MI-'\XIM'A ADECUACION AL
ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ARAUAK ETA ORDENAMIENTO JURIDICO DE LAS NORMAS Y
EGINTZAK ANTOLAMENDU JURIDIKORA ACTOS DE LA ADMINISTRACION DE LA
AHALIK ETA GEHIEN EGOKITZEA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO
1. Legezkotasuna kontrolatzea (Euskadiko Aholku 1. Control de legalidad (examen y estudio de los
Batzorde Juridikoaren irizpena behar ez duten anteproyectos y borradores de disposiciones
xedapen orokorren aurreproiektuak eta zirriborroak generales que no deban ser objeto de dictamen por
aztertzea eta ikertzea). la Comision Juridica Asesora de Euskadi).
1. Txosten-kopurua. 150 1. Numero de informes.
2. lLegezkotasunaren beste txosten batzuk eta 2. Otros informes de legalidad y actuaciones de
arauak lantzeko jarduerak. elaboracion normativa.
1. Txosten-kopurua. 50 1. Numero de informes.
2. Aurreproiektuak egitea. 2 2. Elaboracion de anteproyectos.
3. Foru eta autonomia Zuzenbidearen alorreko 3. Impulso a la actuaciones en el ambito del Derecho
jarduerak sustatzea. foral y autonémico.
1. Diru-laguntza  Zuzenbidearen  Euskal 1 1. Subvencion a la Academia Vasca del Derecho.
Akademiaren alde.
3. GARAPEN AUTONOMIKOA INDARTZEA ETA 3. IMPULSAR Y ANALIZAR EL DESARROLLO
AZTERTZEA AUTONOMICO
1. Legegintzari, jurisprudentziari eta doktrinari 24 1. Informes sobre legislacion, jurisprudencia y
buruzko txostenak. doctrina.
2. Eskumen eta konstituzio-gatazkak gidatzea. 1 2. Direccién de conflictos competenciales y
constitucionales.
3. Eskumenak Arbitraia Batzordearen aurrean 3. Defensa de las competencias ante la Comision
defendatzea. Arbitral.
1. Jarduketa-kopurua. 1 1. Numero de actuaciones.
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1219 EAEKO ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN
DATUAK BABESA

ARDURADUNA

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

1219 PROTECCIQN DE DATOS ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA CAE

RESPONSABLE

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

EAEKO ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN DATUAK

BABESTEKO ORDEZKARIA

DELEGADA DE PRQTEC(;ION DE DATOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CAE

MEMORIA

Programa honetan EAEko datuak babesteko ordezkariari
bere eginkizunak betetzen laguntzeko aurrekontu-
hornidurak jasotzen dira, maiatzaren 22ko 81/2018
Dekretuaren (Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailaren egitura organikoa eta funtzionala aldatzeko
denaren) arabera, Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren ~ 2016ko  apirilaren 27ko  2016/679
Erregelamendua (EB), Euskal Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrean datu pertsonalen tratamenduari
eta datu horien zirkulazio askeari dagokienez pertsona
fisikoak babesteari buruzkoa, aplikatzea zilegi izan dadin.

Horretarako, 4 pertsona edukiko ditu, nahiz eta gaur egun
oraindik taldea ez dagoen eratuta.

Este Programa recoge las dotaciones presupuestarias cuya
finalidad es apoyar a la Delegada de Proteccion de Datos de
la CAE en sus funciones segun el Decreto 81/2018, de 22
de mayo, por el que se modifica la estructura organica y
funcional del Departamento de Gobernanza Publica y
Autogobierno, y para hacer posible la aplicacion del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos en la
Administracion General de la CAE.

Para ello contara con 4 personas si bien en la actualidad
aun el equipo no esta formado.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD. INDICADOR
1. EMAKUMEEI ETA GIZONEI DATUAK 1. FACILITAR EL EJERCICIO DE DERECHOS
BABESTEKO ESKUBIDEAK BALIATZEKO ETA RELATIVOS A LA PROTECCION DE DATOS POR
DATUON JARRAIPENA ETA KUDEAKETA PARTE DE MUJERES Y HOMBRES, ASI COMO
GAUZATZEKO ERRAZTASUNAK EMATEA SU SEGUIMIENTO Y GESTION
1. Datuak babesteko arduradunaren jarduerari 1. Definir y publicar en la web la informacion relativa
buruzko informazioa =zehaztu eta webgunean a la actividad de la DPD y gestionar su relacion con
argitaratzea, eta hark herritarrekin  dituen las ciudadanas y ciudadanos).
harremanak kudeatzea.
1. Kudeatutako kontsulta-kopurua. 200 1. Numero de consultas gestionadas.
2. Emakumeek egindako kontsulten %. 2. % de consultas realizadas por mujeres.
3. Gizonek egindako kontsulten %. 3. % de consultas realizadas por hombres.
4. Sexu-identitatearekin, sexuarekin eta 4. % de consultas relacionadas con identidad
generoarekin lotutako kontsulten %. sexual, sexo, género.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD. INDICADOR
5. Emakumeen aurkako indarkeriaren biktimekin 5. % de consultas relacionadas con victimas de
lotutako kontsulten %. violencia contra las mujeres.
2. Datuak babestearen gaineko eskubideak 2. Definir y facilitar modelos homogéneos para el
baliatzeko eredu homogeneoak zehaztu eta ejercicio de derechos relativos a la proteccion de
erraztea, genero-ikuspegia txertatuta. datos con enfoque de género.
1. Agiri estandarizatuen kopurua. 7 1. Numero de documentos estandarizados.
2. Estandarizatuta dauden eta genero-ikuspegia 2. % de documentos estandarizados con
duten agirien %. enfoque de género.
2. BERDINTASUNA SUSTATU ETA 2. IMPULSAR EN COLABORACION CON LAS Y
ERANTZUKIZUN PROAKTIBOKO EGINTZAK LOS DIFERENTES RESPONSABLES LA
EGITEN DIRELA ETA TRATAMENDU- IMPLANTACION DE MEDIDAS DE
JARDUEREN ERREGISTROAN GARDENTASUN- TRANSPARENCIA CON RESPECTO AL
NEURRIAK EZARTZEN DIRELA BULTZATZEA, REGISTRO DE ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO
HAINBAT ARDURADUNEKIN LANKIDETZAN. Y LA REALIZACION DE ACCIONES DE
RESPONSABILIDAD PRO ACTIVA'Y
PROMOCION DE LA IGUALDAD.
1. Datuak babesteko ordezkariak  EAEko 1. Definir la relacién de la DPD con las y los
tratamendu-arduradunekin izango duen harremana Responsables de tratamiento de la CAE.
zehaztea.
1. Erreferenteekin egindako bileren kopurua. 150 1. Numero de reuniones con las y los referentes
2. Prestakuntza-planean egindako ekintzen 33 2. Numero de acciones realizadas plan de
kopurua. formacion.
3. EAEko Datuak Babesteko Batzordearekin 6 3. Acciones de coordinacion con el Comité de
koordinatutako ekintzak. Proteccion de Datos de la CAE.
4. Pribatutasun-neurrien arduradunekin 2 4. Numero de reuniones con las y los
egindako bileren kopurua. responsables de las medidas de privacidad.
5. Segurtasun eta Pribatutasun Batzordeko 2 5. Participaciones en el Comité de Seguridad y
partaidetzak. Privacidad.
6. Jakinarazpenen kopurua. 5 6. Numero de comunicaciones.
2. EAEn datuen tratamenduaren arloan ezarritako 2. Estandarizar los diferentes procesos vy
prozesu eta agiriak estandarizatzea. documentos implementados en la CAE en materia
de tratamiento de datos.
1. Prozedura adostuen kopurua. 7 1. Numero de procedimientos consensuados.

2. Hizkuntza modu inklusiboan erabiltzen duten
prozedura adostuen %.

3. Datuak genero- edo -sexu-identitatearekin edo
emakumeen aurkako indarkeriarekin lotutako
gaien eta sexuaren arabera aztertzeko aukera
ematen duten prozedura adostuen %.

3. DATUAK BABESTEKO ORDEZKARIAREN
EGINKIZUNA BETEZ ANTOLAKUNTZA
ERAGINKOR ETA EFIZIENTEA ERATZEA,
BESTEAK BESTE SEXUAREN ARABERAKO
AZTERKETA EGITEKO AUKERA EMANDA

2. % de procedimientos consensuados que
hacen uso inclusivo del lenguaje.

3. % de procedimientos consensuados que
permiten analizar datos por sexo y materias
relacionadas con identidad de género/sexual;
violencia contra las mujeres.

3. CONFIGURAR UNA ORGANIZACION EFICAZ Y
EFICIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE LA
MISION DE LA DELEGADA DE PROTECCION DE
DATOS Y QUE PERMITA EXPLOTAR ENTRE
OTROS DATOS POR SEXO
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3. Genero- edo -sexu-identitatearekin edo
emakumeen aurkako indarkeriarekin lotutako
gaiak eta sexua neurtzeko sortutako gai-arloak/
eremuak/kategoriak.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA ACCION
ADIERAZLEA MAGNITUD. INDICADOR
1. Datuak babesteko ordezkariaren jarduera 1. Establecer un sistema de gestion que optimice el
(pribatutasun-neurrien arduradunen eta solaskideen cumplimiento de la actividad del DPD (control de
nahiz erreferenteen kontrola, eskubideak interlocutores-responsables de medidas de
baliatzearen kontrola, Datuak Babesteko Euskal privacidad, referentes, control de ejercicios de
Bulegoan gaien kontrola) betetzeko orduan derechos, control de asuntos ante la AVPD) y que
erraztasunak jarriko dituen eta datuak sexuaren permita explotar datos por sexo.
arabera aztertzea ahalbidetuko duen kudeaketa-
sistema ezartzea.
1. Hedatutako aplikazio informatikoak, genero- 1 1. Aplicaciones informaticas desplegadas con
ikuspegia dutenak. enfoque de género.
2. Hedatutako prozesuen kopurua. 3 2. Numero de procesos desplegados.

3. Areas tematicas/campos/categorias creadas
para medir variable sexo y materias relacionadas
con identidad de género/sexual; Vviolencia
contras las mujeres.
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Aurrekontuak EUSKADI Projektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto
PROGRAMA PROGRAMA
4712 ADMINISTRAZIO PUBLIKOAREN HIZKUNTZA 4712 NORMALIZACION LINGUISTICA DE LA
NORMALKUNTZA ADMINISTRACION PUBLICA
ARDURADUNA RESPONSABLE

02 GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNUA

02 GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO

FUNTZIO PUBLIKOAREN ZUZENDARIA

DIRECTOR DE FUNCION PUBLICA

MEMORIA

Programa honen bitartez, Funtzio Publikoaren
Zuzendaritzak Euskalduntzea eta Hizkuntza Normalizazioa
4714 Programaren aurrekontu-zuzkidura eta HAEEren eta
HABEren artean Euskal Autonomia Erkidegoko Herri
Administrazioko (Orokorreko, foraleko eta tokiko) langileak
euskalduntzeko  indarrean  dagoen  Hitzarmenaren
betearazpena finantzatzen du, transferentzia bidez.

2019. urterako, aurrerago adierazitako finantza-baliabideak
dauzka.

A través de este Programa, la Direccién de Funcién Publica
financia la dotacidon presupuestaria, via transferencia, del
Programa  4714-Euskaldunizacion 'y  Normalizacion
Linglistica gestionado por el IVAP, y la ejecucion del
Convenio vigente entre el IVAP y HABE para la
euskaldunizacion del personal de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma Vasca: General, Foral y Local.

Para el aio 2019, cuenta con los medios financieros que se
indican mas adelante.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA eI INDICADOR
1. ADMINISTRAZIO PUBLIKOAN HIZKUNTZA 1. NORMALIZAQION ,LINGUI'STICA DE LA
NORMALIZATZEA ADMINISTRACION PUBLICA
EAEko administrazio  publikoaren hizkuntza- En materia de normalizacion linglistica de la

normalkuntzaren arloan, eskumena HAEEren esku
dago, Gobernantza Publiko eta Autogobernu
Sailaren menpeko administrazio erakunde
autonomoa dena.

Horren azalpen-memoria baita helburu zehatzen
garapena ere erakunde autonomoen atalaren
barruan jasota daude.

Administracion Publica de la CAE, la competencia es
ejercida por el IVAP, Organismo Auténomo
Administrativo dependiente del Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno.

Su memoria explicativa, asi como el desarrollo de
los objetivos concretos queda incluido dentro del
apartado de Organismos Autonomos.

201




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

202



Aurrekontuak EUSKADI Proiektua
Presupuestos EUSKADI Proyecto

«tiF W

Gastuen Egoera-orria
El Estado de Gastos

I

PN




Proiektua Aurrekontuak EUSKADI
Proyecto Presupuestos EUSKADI

204



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra
Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua

02 Gobernanza Publica y Autogobierno

EKONOMIKOA / ECONOMICA

Proiektua
Proyecto

GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

1125 Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoa

1125 Comision Juridica Asesora de Euskadi

EURO / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 1.109.261
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1125 EUSKADIKO AHOLKU BATZORDE JURIDIKOA 1.109.261
COMISION JURIDICA ASESORA DE EUSKADI
02 | 1125 29 Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoa 1.109.261
Comision Juridica Asesora de Euskadi
02 | 1125 29 1 Langile-gastuak 1.065.261
Gastos de personal
02 | 1125 29 |10 Goi-karguak 603.991
Altos cargos
02 | 1125 | 29 |[100 Goi-karguen ordainsariak 603.991
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1125 29 |10000 Goi-karguen ordainsariak 603.991
Retribuciones de Altos Cargos
02 |[1125| 29 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 603.991
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1125 29 [12 Funtzionarioak 301.707
Funcionarios
02 | 1125 29 (120 Funtzionarioen ordainsariak 301.707
Retribuciones de funcionarios
02 | 1125 29 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 301.707
Retribuciones de funcionarios
02 | 1125 29 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 301.707
Retribuciones de funcionarios
02 | 1125 29 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 159.563
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1125 29 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.563
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1125 29 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.563
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1125 29 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 159.563
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1125 29 |2 Funtzionamendu-gastuak 44.000
Gastos de funcionamiento
02 | 1125| 29 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 44.000
Otros servicios exteriores
02 | 1125 29 |237 Hornidurak 1.000
Suministros
02 | 1125 29 (23799 Bestelako hornidurak 1.000
Otros suministros
02 | 1125 29 (23799 | 000 Bestelako hornidurak 1.000
Otros suministros
02 | 1125 29 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 43.000
Otros servicios exteriores
02 | 1125 29 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 6.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1125 29 23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 6.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1125 29 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 18.000
Locomoacidn y gastos de estancia
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02 | 1125 | 29 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 18.000
Locomoacion y gastos de estancia
02 | 1125 | 29 (23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 4.000
Edicidn y distribucion de publicaciones
02 | 1125 29 23881 | 001 ABJren argitalpenak. Memoria eta doktrina 4.000
Edicion publicaciones COJUA. Memoria y doctrina
02 | 1125 29 23882 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 15.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 | 1125 29 23882 | 000 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 15.000
Reuniones, conferencias y cursos
GUZTIRA 1.109.261 1.109.261
TOTAL
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Administrazio Orokorra GASTUEN ETA DIRU-SARREREN EGOERA - GASTUA
Administracion General ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
02 Gobernantza Publikoa eta Autogobernua 1211 Gobernantza Publikoa eta Aut. Egitura eta Laguntz
02 Gobernanza Publica y Autogobierno 1211 Estructura y Apoyo de Gobernanza Publica y Autog.

EURO / EUROS
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 11.146.548
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1211 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUT. EGITURA ETA LAGUNTZ 11.146.548
ESTRUCTURA Y APOYO DE GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOG.
02 | 1211 00 Saila 562.725
Consejeria
02 | 1211 00 |1 Langile-gastuak 561.925
Gastos de personal
02 | 1211 00 |10 Goi-karguak 96.557
Altos cargos
02 | 1211 00 |100 Goi-karguen ordainsariak 96.557
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 00 {10000 Goi-karguen ordainsariak 96.557
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 00 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 96.557
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 00 (11 Behin-behineko langileak 372.183
Personal eventual
02 | 1211 00 (110 Behin-behineko langileen ordainsariak 372.183
Retribuciones del personal eventual
02 | 1211 00 (11000 Behin-behineko langileen ordainsariak 372.183
Retribuciones del personal eventual
02 | 1211 00 (11000 | 000 Behin-behineko langileen ordainsariak 372.183
Retribuciones del personal eventual
02 | 1211 00 [16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 93.185
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1211 00 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 93.185
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 00 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 93.185
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 00 {16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 93.185
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 00 |2 Funtzionamendu-gastuak 800
Gastos de funcionamiento
02 | 1211 00 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 800
Otros servicios exteriores
02 | 1211 00 |237 Hornidurak 150
Suministros
02 | 1211 00 |23799 Bestelako hornidurak 150
Otros suministros
02 | 1211 00 (23799 | 000 Bestelako hornidurak 150
Otros suministros
02 | 1211 00 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 650
Otros servicios exteriores
02 | 1211 00 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1211 00 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1211 00 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 150
Locomoacidn y gastos de estancia
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02 | 1211 00 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 150
Locomoacion y gastos de estancia
02 | 1211 01 Zerbitzu Zuzendaritza 10.148.330
Direccion de Servicios
02 | 1211 01 N Langile-gastuak 3.251.110
Gastos de personal
02 | 1211 01 (10 Goi-karguak 75.371
Altos cargos
02 | 1211 01 |100 Goi-karguen ordainsariak 75.371
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 01 (10000 Goi-karguen ordainsariak 75.371
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 01 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 75.371
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 01 |12 Funtzionarioak 2.359.219
Funcionarios
02 | 1211 01 |120 Funtzionarioen ordainsariak 1.987.560
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 01 12000 Funtzionarioen ordainsariak 1.987.560
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 01 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 1.331.937
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 01 (12000 | 001 Ordainsari gehikuntza. 655.623
Incremento retributivo.
02 | 1211 01 |122 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 301.321
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
02 | 1211 01 12200 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 301.321
Retribuc.del personal que sustituye a funcionarios
02 | 1211 01 12200 | 001 Funtzionarioak ordezkatzen dituztenen ordainsariak 301.321
Retribuciones personal que sustituye a funcionarios
02 | 1211 01 [123 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 70.338
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
02 | 1211 01 12300 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzion. ordain. 70.338
Retribuciones per. func. interino acumula. tareas
02 | 1211 01 {12300 | 001 Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzionarioen ordainsariak 70.338
Retribuciones per. func. interino acumulac. tareas
02 | 1211 01 (13 Lan-legepekoak 44.850
Laborales
02 | 1211 01 |130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 44,850
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1211 01 (13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 44.850
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1211 01 |13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 44,850
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1211 01 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 771.670
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1211 01 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 477.259
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 01 {16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 477.259
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 01 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 371.917
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 01 (16000 | 001 Gizarte Segurantza. Lan-pilaketarengatiko bitarteko funtzionarioak 20.743
Seguridad Social. Personal func. interino acumulac. tareas
02 | 1211 01 |16000 | 002 Gizarte Segurantza. Funtzionarioak ordezkatzen dituzten pertsonala 84.599
Seguridad Social. Personal que sustituye a funcionarios
02 | 1211 01 [161 Indemnizazioa, Gizarte-prestazioak 244 411
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
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02 | 1211 01 16111 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 244.411
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
02 | 1211 01 |16111 | 000 Pentsioetako sistema osagarrietarako ekarpenak 244.411
Aportaciones a sistemas complementarios pensiones
02 | 1211 01 |162 Bestelako gastu sozialak 50.000
Otros gastos sociales
02 | 1211 01 |16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 50.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
02 | 1211 01 |16201 | 000 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 50.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
02 | 1211 01 |2 Funtzionamendu-gastuak 6.818.220
Gastos de funcionamiento
02 | 1211 01 |21 Alokairuak eta kanonak 69.450
Arrendamientos y canones
02 | 1211 01 |212 Eraikuntzak 14.550
Construcciones
02 | 1211 01 |21200 Eraikuntzak 14.550
Construcciones
02 | 1211 01 21200 | 001 Erakundeen ibilgailentzako garajeen alokairua 14.550
Alquiler garajes vehiculos institucionales
02 | 1211 01 |215 Informazio prozesuetako ekipoak 44.900
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 (21500 Informazio prozesuetako ekipoak 44.900
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 |21500 | 001 Saileko multifuntzio-ekipoen rentig-a Konpromiso kreditua: 2020: 0,05 M; 44,900
2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; 2023: 0,05 M; Guztira: 0,20 M.
Renting equipos multifuncion del Departamento Crédito de compromiso:
2020: 0,05 M; 2021: 0,05 M; 2022: 0,05 M; 2023: 0,05 M; Total: 0,20 M.
02 | 1211 01 |218 Kanonak 10.000
Cénones
02 | 1211 01 |21800 Kanonak 10.000
Cédnones
02 | 1211 01 {21800 | 000 Kanonak 10.000
Cénones
02 | 1211 01 |22 Konponketak eta zainketak 22.017
Reparaciones y conservacion
02 | 1211 01 |225 Informazio prozesuetako ekipoak 22.017
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 |22500 Informazio prozesuetako ekipoak 22.017
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 22500 | 001 Saileko multifuntzio-ekipoak mantentzea Konpromiso kreditua: 2020: 0,03 22.017
M; 2021: 0,03 M; Guztira: 0,06 M.
Mantenimiento equipos multifuncion del Departamento Crédito de
compromiso: 2020: 0,03 M; 2021: 0,03 M; Total: 0,06 M.
02 | 1211 01 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 6.725.553
Otros servicios exteriores
02 | 1211 01 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 123.600
Servicios de profesionales independientes
02 | 1211 01 |23202 Abokatuak, prokuradoreak eta epaiketa-kostuak 123.600
Abogados, procuradores y costas judiciales
02 | 1211 01 (23202 | 001 Prokuradore gastuak Lehendik agindutako kreditua. 3.600
Gastos procuradores Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1211 01 |23202 | 002 Epaiketa-kostuak 120.000
Costas judiciales
02 | 1211 01 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 1.200
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
02 | 1211 01 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 1.000

Comunicacion institucional, publicidad
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02 | 1211 01 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 1.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1211 01 |[23611 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 200
Atenciones protocolarias y representativas
02 | 1211 01 |23611 | 000 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 200
Atenciones protocolarias y representativas
02 | 1211 01 |237 Hornidurak 3.650
Suministros
02 | 1211 01 |23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 150
Productos farmacéuticos y hemoderivados
02 | 1211 01 |23761| 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 150
Productos farmacéuticos y hemoderivados
02 | 1211 01 |23799 Bestelako hornidurak 3.500
Otros suministros
02 | 1211 01 |23799 | 000 Bestelako hornidurak 3.500
Otros suministros
02 | 1211 01 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 6.597.103
Otros servicios exteriores
02 | 1211 01 |23801 Bulegoko materiala 600
Material de oficina
02 | 1211 01 |23801 | 000 Bulegoko materiala 600
Material de oficina
02 | 1211 01 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 400
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1211 01 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 400
Locomoacion y gastos de estancia
02 | 1211 01 (23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 6.376.103
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
02 | 1211 01 123880 | 001 Renting ekipoak. 260.000
Equipos renting.
02 | 1211 01 |23880 | 002 DB, internet, E-mail eta besteekiko konexioak. 811.085
Conexiones a BD, Internet, E-mail...
02 | 1211 01 |23880 | 003 Informatika ekipoen mantenimendua. 46.000
Mantenimiento equipos informdticos.
02 | 1211 01 (23880 | 004 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena 5.246.018
Mantenimiento y explotacion de aplicaciones informaticas
02 | 1211 01 (23880 | 005 Interbenzioak eta konexioak 13.000
Intervenciones y conexiones
02 | 1211 01 |23899 Bestelako zerbitzuak 220.000
Otros servicios
02 | 1211 01 (23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 140.000
Otros servicios
02 | 1211 01 123899 | 001 ltzulpenak 80.000
Traducciones
02 | 1211 01 (28 Bestelako gastuak 1.200
Otros gastos
02 | 1211 01 [282 Beste hainbat gastu 1.200
Diversos gastos
02 | 1211 01 |28201 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn. 1.200
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.
02 | 1211 01 |28201 | 000 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indemn. 1.200
Indemniz. por sentencias o acuerdos extrajudicia.
02 | 1211 01 |3 Finantza-gastuak 1.500
Gastos financieros
02 | 1211 01 |38 Bestelako finantza-gastuak 1.500
Otros gastos financieros
02 | 1211 01 |389 Bestelako finantza-gastuak 1.500
Otros gastos financieros
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02 | 1211 01 38900 Bestelako finantza-gastuak 1.500
Otros gastos financieros
02 | 1211 01 |38900 | 000 Bestelako finantza-gastuak 1.500
Otros gastos financieros
02 | 1211 01 |6 Inbertsio errealak 17.500
Inversiones reales
02 | 1211 01 (62 Bestelako inbertsioak 17.500
Otras inversiones
02 | 1211 01 |624 Altzariak 10.000
Mobiliario
02 | 1211 01 62401 Altzariak 10.000
Mobiliario
02 | 1211 01 [62401 | 000 Altzariak 10.000
Mobiliario
02 | 1211 01 |[625 Informazio prozesuetako ekipoak 7.500
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 (62501 Informazio prozesuetako ekipoak 7.500
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 162501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 7.500
Equipos para procesos de informacion
02 | 1211 01 |8 Finantza-aktiboen gehikuntza 60.000
Aumento de activos financieros
02 | 1211 01 (82 Beste erakunde batzuetako finantza-inbertsioak 60.000
Inversiones financieras en otras entidades
02 | 1211 01 |824 Langileentzako kredituak 60.000
Créditos al personal
02 | 1211 01 |82401 Langileentzako kredituak, epe luzera 60.000
A l/plazo al personal
02 | 1211 01 |82401 | 000 Langileentzako kredituak, epe luzera 60.000
A llplazo al personal
02 | 1211 02 Kabineteko eta Komunikazioko Zuzendaritza 435.493
Direccion de Gabinete y Comunicacion
02 | 1211 02 |1 Langile-gastuak 247.793
Gastos de personal
02 | 1211 02 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
02 | 1211 02 [100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 02 |10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 02 10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1211 02 (12 Funtzionarioak 122.767
Funcionarios
02 | 1211 02 (120 Funtzionarioen ordainsariak 122.767
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 02 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 122.767
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 02 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 122.767
Retribuciones de funcionarios
02 | 1211 02 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 55.479
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1211 02 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 49.479
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 02 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 49.479
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1211 02 {16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 49.479
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02 | 1211 02 (162 Bestelako gastu sozialak 6.000
Otros gastos sociales
02 | 1211 02 |[16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 6.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
02 | 1211 02 |16201 | 001 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza, berdintasun arloan. 6.000
Formacion y perfeccionamiento del personal en el drea de igualdad.
02 | 1211 02 |2 Funtzionamendu-gastuak 187.700
Gastos de funcionamiento
02 | 1211 02 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 187.700
Otros servicios exteriores
02 | 1211 02 (236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 170.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
02 | 1211 02 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 170.000
Comunicacidn institucional, publicidad
02 | 1211 02 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 170.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1211 02 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 17.700
Otros servicios exteriores
02 | 1211 02 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 5.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1211 02 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 5.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1211 02 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 700
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1211 02 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 700
Locomoacion y gastos de estancia
02 | 1211 02 |23899 Bestelako zerbitzuak 12.000
Otros servicios
02 | 1211 02 23899 | 001 Berdintasunerako politikak 12.000
Politicas de igualdad
GUZTIRA 11.146.548 11.146.548
TOTAL
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 24.725.076
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1212 ZERBITZU OROKORRAK 24.725.076
SERVICIOS GENERALES
02 | 1212 42 Baliabide Orokorren Zuzendaritza 24.725.076
Direccion de Recursos Generales
02 |1212| 42 (1 Langile-gastuak 5.793.786
Gastos de personal
02 | 1212 | 42 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
02 | 1212 42 1100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1212 42 110000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1212| 42 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1212 42 |12 Funtzionarioak 3.427.342
Funcionarios
02 | 1212 42 (120 Funtzionarioen ordainsariak 3.427.342
Retribuciones de funcionarios
02 | 1212 42 112000 Funtzionarioen ordainsariak 3.427.342
Retribuciones de funcionarios
02 | 1212 42 112000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 3.427.342
Retribuciones de funcionarios
02 | 1212 42 |13 Lan-legepekoak 1.049.080
Laborales
02 | 1212 42 130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 1.049.080
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1212 | 42 [13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 1.049.080
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1212 42 (13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 1.049.080
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1212 | 42 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 1.247.817
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1212 42 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.247.817
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1212 42 116000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.247.817
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1212 42 116000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.247.817
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1212 42 2 Funtzionamendu-gastuak 15.971.290
Gastos de funcionamiento
02 | 1212 42 (21 Alokairuak eta kanonak 184.000
Arrendamientos y canones
02 | 1212 | 42 [212 Eraikuntzak 83.000
Construcciones
02 | 1212 | 42 (21200 Eraikuntzak 83.000
Construcciones
02 |1212| 42 (21200 | 000 Eraikuntzak 83.000
Construcciones
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02 | 1212 | 42 |[213 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 1.000
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
02 | 1212 42 (21321 Tresneria 1.000
Utillaje
02 | 1212 | 42 (21321 | 000 Tresneria 1.000
Utillaje
02 | 1212 42 (216 Garraio-elementuak 100.000
Elementos de transporte
02 | 1212 42 121600 Garraio-elementuak 100.000
Elementos de transporte
02 | 1212 | 42 |21600| 001 Erakundeen ibilgailuak renting Konpromiso kreditua: 2020: 0,10 M; 2021: 100.000
0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Guztira: 0,40 M.
Renting vehiculos institucionales Crédito de compromiso: 2020: 0,10 M;
2021: 0,10 M; 2022: 0,10 M; 2023: 0,10 M; Total: 0,40 M.
02 | 1212 42 |22 Konponketak eta zainketak 3.007.214
Reparaciones y conservacion
02 | 1212 | 42 |222 Eraikuntzak 1.486.435
Construcciones
02 | 1212 | 42 |22200 Eraikuntzak 1.486.435
Construcciones
02 | 1212 42 122200 | 001 Eraikuntzak mantentzea Konpromiso kreditua: 2020: 0,78 M; Guztira: 1.486.435
0,78 M.
Mantenimiento construcciones Crédito de compromiso: 2020: 0,78 M;
Total: 0,78 M.
02 | 1212 42 223 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 1.330.779
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
02 | 1212 42 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 1.210.656
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 1212 42 122301 | 001 Instalazioen mantenimendua (Konp) Lehendik agindutako kreditua: 2020: 655.778
0,05 M; Guztira: 0,05 M.
Mantenimiento de instalaciones (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores: 2020: 0,05 M; Total: 0,05 M.
02 | 1212 42 (22301 | 002 Instalazioen mantenimendua Konpromiso kreditua: 2020: 0,15 M; 554.878
Guztira; 0,15 M.
Mantenimiento de instalaciones Crédito de compromiso: 2020: 0,15 M;
Total: 0,15 M.
02 | 1212 | 42 [22311 Makineria 119.623
Magquinaria
02 | 1212 | 42 [22311| 000 Makineria 7.750
Maquinaria
02 | 1212 42 122311 | 001 Makineriaren mantenimendua Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; 21.500
Guztira: 0,02 M.
Mantenimiento de maquinaria Crédito de compromiso: 2020: 0,02 M;
Total: 0,02 M.
02 | 1212 42 122311 | 002 Makineria mantentzea (Konp) Lehendik agindutako kreditua: 2020: 0,04 80.373
M; Guztira: 0,04 M.
Mantenimiento maquinaria (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores: 2020: 0,04 M; Total: 0,04 M.
02 | 1212 42 122311 | 003 Makineria mantentzea 10.000
Mantenimiento maquinaria
02 | 1212 42 22321 Tresneria 500
Utillaje
02 |1212| 42 |22321 | 000 Tresneria 500
Utillaje
02 | 1212 | 42 |224 Altzariak 50.000
Mobiliario
02 | 1212 | 42 |22400 Altzariak 50.000
Mobiliario
02 | 1212 | 42 |22400| 001 Altzairuak Konpromiso kreditua: 2020: 0,05 M; Guztira: 0,05 M. 50.000
Mobiliario Crédito de compromiso: 2020: 0,05 M; Total: 0,05 M.
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02 |1212| 42 |226 Garraio-elementuak 140.000
Elementos de transporte
02 | 1212 42 122600 Garraio-elementuak 140.000
Elementos de transporte
02 | 1212 42 122600 | 001 Ibilgailuen konponketa (konp) Lehendik agindutako kreditua. 80.000
Reparacicn de vehiculos (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
02 | 1212 42 122600 | 002 Ibilgailuen konponketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; Guztira: 0,02 60.000
M.
Reparacion de vehiculos Crédito de compromiso: 2020: 0,02 M; Total:
0,02 M.
02 | 1212 42 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 12.709.076
Otros servicios exteriores
02 | 1212 | 42 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 500
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
02 | 1212 | 42 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 500
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1212 42 123601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 500
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1212 42 (237 Hornidurak 2.398.119
Suministros
02 | 1212 42 23701 Energia elektrikoa 1.575.056
Energia eléctrica
02 | 1212 | 42 (23701 | 000 Energia elektrikoa 1.575.056
Energia eléctrica
02 |1212| 42 [23711 Ura 41.400
Agua
02 |1212| 42 |23711 | 000 Ura 41.400
Agua
02 | 1212 42 (23721 Gasa 559.363
Gas
02 | 1212 | 42 [23721| 001 Gas-hornidura (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 25.453
Suministro gas (Comp) Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1212 42 23721 | 002 Gas-hornidura 533.910
Suministro gas
02 | 1212 42 |23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 9.000
Vestuario, uniformes y lenceria
02 | 1212 | 42 [23741| 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 9.000
Vestuario, uniformes y lenceria
02 | 1212 | 42 (23771 Tresnak eta erremintak 78.000
Utiles, herramientas
02 | 1212 42 |23771 | 000 Tresnak eta erremintak 78.000
Utiles, herramientas
02 | 1212 42 123799 Bestelako hornidurak 135.300
Otros suministros
02 | 1212 42 123799 | 000 Bestelako hornidurak 5.300
Otros suministros
02 | 1212 42 123799 | 001 Bestelako hornidurak Konpromiso kreditua: 2020: 0,08 M; 2021: 0,02 M; 130.000
Guztira: 0,10 M.
Otros suministros Crédito de compromiso: 2020: 0,08 M; 2021: 0,02 M;
Total: 0,10 M.
02 | 1212 42 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 10.310.457
Otros servicios exteriores
02 | 1212 42 23801 Bulegoko materiala 498.000
Material de oficina
02 | 1212 42 123801 | 001 Gestio Bateratuko bulegoko materiala 498.000
Material de oficina gestion centralizada
02 | 1212 | 42 [23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 175.350

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
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02 | 1212 | 42 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 85.350
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1212 42 123802 | 001 Aldizkako prentsaren horniketa (Konp) 90.000
Suministro de prensa periddica (Comp)
02 | 1212 42 23811 Garbiketa eta higienea 3.256.927
Limpieza y aseo
02 |1212| 42 (23811 001 Egoitzetako garbiketa (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 1.603.333
Limpieza de edificios (Comp) Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1212 42 23811 | 002 Egoitzetako garbiketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,26 M; 2021: 0,05 M; 1.653.594
Guztira: 0,31 M.
Limpieza de edificios Crédito de compromiso: 2020: 0,26 M; 2021: 0,05
M; Total: 0,31 M.
02 | 1212 | 42 (23821 Segurtasuna 1.930.000
Seguridad
02 | 1212 42 123821 | 001 Egoitzetako segurtasuna (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 830.000
Seguridad de edificios (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
02 | 1212 42 23821 | 002 Egoitzetako segurtasuna Konpromiso kreditua: 2020: 2,07 M; 2021: 0,97 1.100.000
M; Guztira: 3,04 M.
Seguridad de edificios Crédito de compromiso: 2020: 2,07 M; 2021: 0,97
M; Total: 3,04 M.
02 | 1212 42 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 912.200
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1212 | 42 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 12.200
Locomocion y gastos de estancia
02 | 1212 42 (23831 | 001 Erakundeen ibilgailuentzako erregaiak, bidesariak, etab. 900.000
Combustible, peajes, etc. vehiculos institucionales
02 | 1212 42 123855 Posta-komunikazioak 2.100.000
Comunicaciones postales
02 | 1212 42 (23855 | 001 Posta bidezko komunikazioak (Konp) Lehendik agindutako kreditua: 2.100.000
2020: 0,70 M; Guztira: 0,70 M.
Comunicaciones postales (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores: 2020: 0,70 M; Total: 0,70 M.
02 | 1212 | 42 |23856 Mezularitza 910.000
Mensajeria
02 | 1212 42 123856 | 001 Mezularitza zerbitzua (Konp) Lehendik agindutako kreditua: 2020: 0,38 910.000
M; Guztira: 0,38 M.
Servicio de mensajeria (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores: 2020: 0,38 M; Total: 0,38 M.
02 1212 | 42 |23881 Argitalpenak eta argitalpenen banaketa 90.000
Edicion y distribucion de publicaciones
02 | 1212 42 123881 | 001 Argitalpenen banaketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,07 M; Guztira: 0,07 65.000
M.
Distribucion publicaciones Crédito de compromiso: 2020: 0,07 M; Total:
0,07 M.
02 | 1212 42 (23881 | 002 Argitalpenak editatzea 25.000
Edicidn publicaciones
02 | 1212 42 123899 Bestelako zerbitzuak 437.980
Otros servicios
02 |1212 | 42 |23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 59.680
Otros servicios
02 | 1212 42 123899 | 001 lekualdaketak (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 267.000
Traslados (Comp) Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1212 42 123899 | 002 Lekualdaketak Konpromiso kreditua: 2020: 0,01 M; Guztira: 0,01 M. 47.000
Traslados Crédito de compromiso: 2020: 0,01 M; Total: 0,01 M.
02 | 1212 42 23899 | 003 koadernoketak 6.300
Encuadernaciones
02 | 1212 42 123899 | 004 Artxibo eta liburutegiarentzako laguntza teknikoa 45.000
Asistencia técnica para Archivo y Biblioteca
02 | 1212 | 42 (23899 | 005 Funts bereziak digitalizatzea eta lehenertzea 13.000
Digitalizacion y restauracion fondos especiales
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02 | 1212 | 42 (28 Bestelako gastuak 71.000
Otros gastos
02 | 1212 42 (281 Zergak 71.000
Tributos
02 | 1212 42 28103 Trakzio Mekanikozko Ibilgailuen gaineko Zerga 67.000
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
02 | 1212 42 128103 | 001 Trakzio Mekanikoko ibilgailuen gaineko zerga 67.000
Impuestos de vehiculos de traccion mecanica
02 | 1212 42 128199 Bestelako zergak 4.000
Otros impuestos
02 | 1212 | 42 (28199 | 000 Bestelako zergak 4.000
Otros impuestos
02 | 1212 42 |6 Inbertsio errealak 2.960.000
Inversiones reales
02 | 1212 42 |62 Bestelako inbertsioak 2.960.000
Otras inversiones
02 | 1212 | 42 622 Eraikuntzak 1.300.000
Construcciones
02 | 1212 | 42 |62281 Avribideko eraikuntzak 1.300.000
Construcciones en curso
02 | 1212 | 42 [62281| 001 Eraikinak (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 380.000
Construcciones (Comp) Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1212 | 42 |62281| 002 Eraikinak 920.000
Construcciones
02 | 1212 | 42 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 1.050.000
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
02 | 1212 42 (62301 Instalazio teknikoak 985.000
Instalaciones técnicas
02 | 1212 | 42 (62301 | 000 Instalazio teknikoak 985.000
Instalaciones técnicas
02 | 1212 42 (62311 Makineria 65.000
Maquinaria
02 | 1212 | 42 (62311 | 000 Makineria 65.000
Maquinaria
02 | 1212 42 (624 Altzariak 320.000
Mobiliario
02 | 1212 | 42 |[62401 Altzariak 320.000
Mobiliario
02 | 1212 42 162401 | 001 Altzairuak Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; Guztira: 0,02 M. 320.000
Mobiliario Crédito de compromiso: 2020: 0,02 M; Total: 0,02 M.
02 (1212 | 42 |625 Informazio prozesuetako ekipoak 90.000
Equipos para procesos de informacion
02 | 1212 42 162501 Informazio prozesuetako ekipoak 90.000
Equipos para procesos de informacion
02 |1212 | 42 |62501 | 000 Informazio prozesuetako ekipoak 90.000
Equipos para procesos de informacion
02 | 1212 42 626 Garraio-elementuak 200.000
Elementos de transporte
02 | 1212 | 42 (62601 Garraio-elementuak 200.000
Elementos de transporte
02 1212 | 42 |62601 | 001 Erakundeen ibilgailuak erostea 200.000
Adquisicion vehiculos institucionales
GUZTIRA 24.725.076 24.725.076
TOTAL
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ESTADO DE GASTOS E INGRESOS - GASTO
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 13.326.814
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1213 F. PUBLIKOA, LANGILEEN HAUTAKETA ETA PRESTAKUNTZA 13.326.814
FUNCION PUBLICA, SELECCION Y FORMACION PERSONAL
02 |1213| 30 Funtzio Publikoko Sailburuordetza 1.489.628
Viceconsejeria de Funcicn Pblica
02 |[1213| 30 (|1 Langile-gastuak 349.699
Gastos de personal
02 |1213| 30 |10 Goi-karguak 81.559
Altos cargos
02 | 1213 30 |100 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 30 |10000 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 | 30 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 81.559
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 30 |12 Funtzionarioak 206.622
Funcionarios
02 | 1213 30 (120 Funtzionarioen ordainsariak 206.622
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 30 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 206.622
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 30 12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 206.622
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 | 30 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 61.518
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1213 30 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.518
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 | 30 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.518
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 30 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 61.518
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 30 |2 Funtzionamendu-gastuak 180.600
Gastos de funcionamiento
02 (1213 30 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 180.600
Otros servicios exteriores
02 | 1213 30 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 180.600
Otros servicios exteriores
02 | 1213 30 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 100
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 30 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 100
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 | 30 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.500
Locomoacidn y gastos de estancia
02 | 1213 30 |23831| 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.500
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1213 30 23899 Bestelako zerbitzuak 179.000
Otros servicios
02 | 1213 | 30 (23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 20.000
Otros servicios
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02 1213 | 30 |23899 | 001 Kudeaketa hobetzea - AURRERABIDE Konpromiso kreditua: 2020: 0,11 114.000
M; Guztira: 0,11 M.
Mejora en la Gestion - AURRERABIDE Crédito de compromiso: 2020:
0,11 M; Total: 0,11 M.
02 |1213 | 30 |23899| 002 Zerbitzu-eginkizunetako ebaluazio-batzordeen kalte-ordainak 35.000
Indemnizacidn comisiones evaluadoras comisiones de servicios
02 |1213 | 30 23899 | 003 Agurra Plana (pertsonalen rekonozimendua, jubilazioak) 10.000
Plan de despedida (reconocimiento al personal, jubilaciones)
02 [1213| 30 |6 Inbertsio errealak 959.329
Inversiones reales
02 |1213| 30 |63 Inbertsio ukiezinak 959.329
Inversiones intangibles
02 (1213 | 30 |632 Aplikazio informatikoak 959.329
Aplicaciones informaticas
02 1213 | 30 |63281 Ibilgetze ukiezinetarako aurrerakinak 959.329
Anticipos para inmovilizaciones intangibles
02 | 1213 | 30 (63281 | 001 EIZU Proiektua Lehendik agindutako kreditua. 959.329
Proyecto EIZU Crédito comprometido en afios anteriores.
02 | 1213 31 Funtzio Publikoko Zuzendaritza 9.382.916
Direccion de Funcion Pdblica
02 1213 31 |1 Langile-gastuak 2.985.083
Gastos de personal
02 |1213| 31 (10 Goi-karguak 75.986
Altos cargos
02 1213 | 31 |100 Goi-karguen ordainsariak 75.986
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 | 31 [10000 Goi-karguen ordainsariak 75.986
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 31 |10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 75.986
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 31 [12 Funtzionarioak 2.208.990
Funcionarios
02 | 1213 31 120 Funtzionarioen ordainsariak 2.208.990
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 | 31 [12000 Funtzionarioen ordainsariak 2.208.990
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 | 31 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 2.208.990
Retribuciones de funcionarios
02 (1213 31 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 700.107
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1213 31 [160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 551.678
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 31 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 551.678
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 | 31 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 551.678
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 | 31 [162 Bestelako gastu sozialak 148.429
Otros gastos sociales
02 | 1213 31 |16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 148.429
Formacidn y perfeccionamiento del personal
02 1213 31 |16201 | 001 IVAPek finantzatutako pertsonal-prestakuntza planak. 113.429
Planes de Formacion del personal financiados por el IVAP
02 | 1213 31 |16201 | 002 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza. 35.000
Formacion y perfeccionamiento del personal.
02 1213 31 |2 Funtzionamendu-gastuak 28.000
Gastos de funcionamiento
02 | 1213 31 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 28.000
Otros servicios exteriores

220




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Proiektua
Proyecto

EURO / EUROS

Retribuciones de personal laboral fijo

Te)
<< | « e
<z [=S= | 52 | NG| 22
S8 |2 | EE | & g |33 PARTIDAK GUZTIZKOAK
U8 |co | mz | S8 | EE PARTIDAS TOTALES
i [e)e) [s=4TT] =0 < <
N | o wen am | aa
oo N NS
<®
02 | 1213 31 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 10.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
02 | 1213 | 31 (23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 10.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1213 31 |23601 | 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 10.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 | 1213 | 31 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 18.000
Otros servicios exteriores
02 | 1213 31 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 | 31 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 31 (23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.500
Locomocion y gastos de estancia
02 | 1213 31 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.500
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1213 | 31 (23899 Bestelako zerbitzuak 15.000
Otros servicios
02 | 1213 31 23899 | 001 Lekualdatze Lehiaketaren deialdia 15.000
Convocatoria de Concurso de Traslados
02 | 1213 | 31 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 6.369.833
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
02 | 1213 | 31 |4 EAE SP-ri eta EAE AP-KES sailkatutako erakundeei 6.369.833
Al SP CAE y a entidades clasificadas AP-SEC CAE
02 1213 | 31 |412 Erakunde autonomoei 6.369.833
A Organismos Auténomos
02 | 1213 | 31 [41201 Erakunde autonomo administratiboei 6.369.833
A Organismos Auténomos Administrativos
02 | 1213 31 41201 | 001 Ohiko gastuetarako HAEETi egin beharreko transferentzia. 6.369.833
Transferencia al IVAP-Gasto corriente.
02 | 1213 32 Lan Harremanen Zuzendaritza 2.454.270
Direccidn de Relaciones Laborales
02 | 1213 2 N Langile-gastuak 1.838.799
Gastos de personal
02 | 1213 32 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
02 | 1213 32 (100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 32 |10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1213| 32 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1213 32 |12 Funtzionarioak 1.090.220
Funcionarios
02 | 1213 32 |120 Funtzionarioen ordainsariak 1.090.220
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 32 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 1.090.220
Retribuciones de funcionarios
02 |1213| 32 [12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 1.090.220
Retribuciones de funcionarios
02 | 1213 32 |13 Lan-legepekoak 275.782
Laborales
02 | 1213 32 |130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 275.782
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1213 32 |13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 275.782
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1213 32 |13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 275.782
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02 | 1213 | 32 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 403.250
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1213 | 32 |[160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 383.250
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 32 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 383.250
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1213 | 32 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 383.250
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 (1213 | 32 |162 Bestelako gastu sozialak 20.000
Otros gastos sociales
02 |1213| 32 (16201 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza 20.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
02 | 1213 | 32 [16201| 001 Langileriaren prestakuntza eta hobekuntza prebentzio arloan. 20.000
Formacidn y perfeccionamiento del personal en el drea de prevencion.
02 | 1213 32 |2 Funtzionamendu-gastuak 600.071
Gastos de funcionamiento
02 | 1213 32 (22 Konponketak eta zainketak 8.764
Reparaciones y conservacion
02 | 1213 32 |228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 8.764
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
02 | 1213 | 32 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 500
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 1213 32 22301 | 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 500
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 1213 | 32 [22311 Makineria 8.000
Magquinaria
02 |1213| 32 [22311 | 000 Makineria 8.000
Maquinaria
02 | 1213 | 32 [22321 Tresneria 264
Utillaje
02 | 1213 | 32 (22321 | 000 Tresneria 264
Utillaje
02 | 1213 32 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 591.307
Otros servicios exteriores
02 | 1213 32 |233 Garraioa 2141
Transportes
02 | 1213 32 23300 Garraioa 2141
Transportes
02 | 1213 | 32 (23300 | 000 Garraioa 2141
Transportes
02 (1213 | 32 |236 Komunik. inst., publizitat. eta harreman publikoak 3.000
Comunicacion institucional, publicidad y rela.pu.
02 1213 | 32 |23601 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 3.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 |1213 | 32 |23601| 000 Erakunde-komunikazioa, publizitatea 3.000
Comunicacion institucional, publicidad
02 (1213 | 32 |237 Hornidurak 227.084
Suministros
02 | 1213 | 32 (23701 Energia elektrikoa 2.400
Energia eléctrica
02 | 1213 32 (23701 | 000 Energia elekirikoa 2.400
Energia eléctrica
02 | 1213 32 23741 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 2.700
Vestuario, uniformes y lenceria
02 | 1213 32 (23741 | 000 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 2.700
Vestuario, uniformes y lenceria
02 | 1213 | 32 (23751 Elikagaiak 190.000
Productos alimenticios
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02 | 1213 | 32 (23751 | 001 Lakuako jantokirako elikagaiak Konpromiso kreditua: 2020: 0,19 M; 2021: 190.000
0,19 M; Guztira: 0,38 M.
Alimentos comedor Lakua Crédito de compromiso: 2020: 0,19 M; 2021:
0,19 M; Total: 0,38 M.
02 | 1213 32 |23761 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 16.884
Productos farmacéuticos y hemoderivados
02 | 1213 32 23761 | 000 Farmazi produktuak eta hemoderibatuak 16.884
Productos farmacéuticos y hemoderivados
02 | 1213 32 |23762 Osasungintzako tresneria eta lanabes txikiak 2.000
Instrumental y pequerio utillaje sanitario
02 | 1213 | 32 (23762 | 000 Osasungintzako tresneria eta lanabes txikiak 2.000
Instrumental y pequefio utillaje sanitario
02 | 1213 32 [23799 Bestelako hornidurak 13.100
Otros suministros
02 | 1213 32 |23799 | 000 Bestelako hornidurak 13.100
Otros suministros
02 | 1213 | 32 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 359.082
Otros servicios exteriores
02 | 1213 32 |23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 | 32 (23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1213 32 |23811 Garbiketa eta higienea 61.682
Limpieza y aseo
02 | 1213 32 |23811| 000 Garbiketa eta higienea 1.282
Limpieza y aseo
02 | 1213 32 (23811 | 001 Garbiketa eta higienea Konpromiso kreditua: 2020: 0,01 M; 2021: 0,01 M; 7.000
Guztira: 0,01 M.
Limpieza y aseo Crédito de compromiso: 2020: 0,01 M; 2021: 0,01 M;
Total: 0,01 M.
02 | 1213 | 32 |23811| 002 Lakuako Jantokiaren garbiketa (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 31.700
Limpieza comedor Lakua (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
02 |1213| 32 (23811 | 003 Lakuako Jantokiaren garbiketa Konpromiso kreditua: 2020: 0,05 M; 2021: 18.500
0,05 M; Guztira: 0,10 M.
Limpieza comedor Lakua Crédito de compromiso: 2020: 0,05 M; 2021:
0,05 M; Total: 0,10 M.
02 | 1213 32 |23811| 004 Garbiketa eta higienea Konpromiso kreditua: 2020: 0,00 M; 2021: 0,00 M; 3.200
Guztira: 0,01 M.
Limpieza y aseo Crédito de compromiso: 2020: 0,00 M; 2021: 0,00 M;
Total: 0,01 M.
02 | 1213 32 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 4.200
Locomocion y gastos de estancia
02 | 1213 | 32 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 4.200
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1213 32 23899 Bestelako zerbitzuak 292.800
Otros servicios
02 | 1213 32 |23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 22.000
Otros servicios
02 | 1213 32 (23899 | 001 Administrazio Orokorrerako Berdintasun Plana 43.000
Plan de Igualdad para la Administracion General
02 | 1213 32 23899 | 002 Jantokirako Zerbitzuak (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 12.500
Servicios para el comedor (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
02 | 1213 32 23899 | 003 Jantokirako Zerbitzuak Konpromiso kreditua: 2020: 0,02 M; 2021: 0,02 M; 10.400
Guztira: 0,05 M.
Servicios para el comedor Crédito de compromiso: 2020: 0,02 M; 2021:
0,02 M; Total: 0,05 M.
02 | 1213 32 23899 | 004 Analisi medikuak (laborala) (Konp) Lehendik agindutako kreditua. 16.042

Andlisis médicos (laboral) (Comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
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02 |1213 | 32 |23899| 005 Analisi medikuak (laborala). Konpromiso kreditua: 2020: 0,15 M; 2021: 135.458
0,15 M; Guztira: 0,30 M.
Andlisis médicos (laboral). Crédito de compromiso: 2020: 0,15 M; 2021:
0,15 M; Total: 0,30 M.
02 1213 | 32 |23899| 006 Analisi medikuak (asistentziala) 53.400
Andlisis médicos (asistencial)
02 | 1213 32 |6 Inbertsio errealak 15.400
Inversiones reales
02 | 1213 32 (62 Bestelako inbertsioak 15.400
Otras inversiones
02 | 1213 32 623 Instalazio teknikoak, makinak, tresnak eta beste 9.400
Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje y o.
02 | 1213 32 |62311 Makineria 4.000
Maquinaria
02 |1213 | 32 |62311| 000 Makineria 4.000
Magquinaria
02 | 1213 32 (62321 Tresneria 5.400
Utillaje
02 |1213 | 32 |62321| 000 Tresneria 5.400
Utillaje
02 | 1213 32 |624 Altzariak 6.000
Mobiliario
02 | 1213 | 32 (62401 Altzariak 6.000
Mobiliario
02 |1213 | 32 |62401| 000 Altzariak 6.000
Mobiliario
GUZTIRA 13.326.814 13.326.814
TOTAL
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 33.423.663
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1214 INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK 33.423.663
INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
02 | 1214 40 Administrazioko eta Zerbitzu Orokorretako Sbtza. 143.937
Vicecon. de Administracion y Servicios Generales
02 | 1214 40 Langile-gastuak 143.437
Gastos de personal
02 | 1214 40 |10 Goi-karguak 86.827
Altos cargos
02 | 1214 | 40 |[100 Goi-karguen ordainsariak 86.827
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1214 40 |10000 Goi-karguen ordainsariak 86.827
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1214| 40 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 86.827
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1214 40 (12 Funtzionarioak 35.799
Funcionarios
02 | 1214 40 120 Funtzionarioen ordainsariak 35.799
Retribuciones de funcionarios
02 | 1214 40 12000 Funtzionarioen ordainsariak 35.799
Retribuciones de funcionarios
02 | 1214 40 (12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 35.799
Retribuciones de funcionarios
02 | 1214 40 (16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 20.811
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1214 40 (160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 20.811
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1214 40 (16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 20.811
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1214 40 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 20.811
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1214 40 |2 Funtzionamendu-gastuak 500
Gastos de funcionamiento
02 | 1214 40 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 500
Otros servicios exteriores
02 | 1214 40 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 500
Otros servicios exteriores
02 | 1214 40 23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 500
Locomoacidn y gastos de estancia
02 | 1214 40 23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 500
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1214 41 Informatika eta Telekomunikazioetako Zuzendaritza 33.279.726
Direccion de Informatica y Telecomunicaciones
02 | 1214 41 [ Langile-gastuak 748.140
Gastos de personal
02 | 1214 41 |10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
02 | 1214 41 (100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
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02 | 1214 | 41 [10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1214| 41 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1214 4 |12 Funtzionarioak 492.006
Funcionarios
02 | 1214 41 (120 Funtzionarioen ordainsariak 492.006
Retribuciones de funcionarios
02 | 1214 41 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 492.006
Retribuciones de funcionarios
02 | 1214 41 |12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 492.006
Retribuciones de funcionarios
02 (1214 41 |13 Lan-legepekoak 40.153
Laborales
02 (1214 41 |130 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 40.153
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1214 | 41 [13000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 40.153
Retribuciones de personal laboral fijo
02 |1214 | 41 |13000 | 000 Lan-legepeko langile finkoen ordainsariak 40.153
Retribuciones de personal laboral fijo
02 | 1214 | 41 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 146.434
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1214 41 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 146.434
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1214 | 41 [16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 146.434
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1214 41 |16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 146.434
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 1214 41 |2 Funtzionamendu-gastuak 28.440.996
Gastos de funcionamiento
02 | 1214 41 (22 Konponketak eta zainketak 180.000
Reparaciones y conservacion
02 | 1214 41 228 Instalazio teknikoak, makineria eta tresneria 180.000
Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
02 | 1214 | 41 (22301 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 70.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 |1214 | 41 |22301 | 000 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 70.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 1214 | 41 [22311 Makineria 100.000
Magquinaria
02 |1214| 41 [22311| 001 Mantentzea MXONE+SVA 100.000
Mantenimiento MXONE+SVA
02 | 1214 | 41 [22321 Tresneria 10.000
Utillaje
02 1214 | 41 |22321 | 001 Laborategiko ekipamendua (proba pilotuak) 10.000
Equipamiento laboratorio (pruebas piloto)
02 |1214| 41 (23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 28.260.996
Otros servicios exteriores
02 (1214 41 |232 Profesional independienteen zerbitzuak 140.000
Servicios de profesionales independientes
02 | 1214 | 41 (23201 Profesional independienteen zerbitzuak 20.000
Servicios de profesionales independientes
02 1214 41 |23201 | 001 Software librea sustatzeko bulego teknikoa 20.000
Oficina técnica apoyo software libre
02 | 1214 41 (23211 Informatika aholkularitza eta azter lanak 120.000
Consultoria y estudios informaticos.
02 | 1214 | 41 |23211| 001 Azterlanak 60.000
Estudios
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02 | 1214 | 41 |23211| 002 T.I. auditoretzak 60.000
Auditorias IT
02 | 1214 41 (238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 28.120.996
Otros servicios exteriores
02 | 1214 41 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1214 41 23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1214 41 |23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 3.500
Locomocion y gastos de estancia
02 | 1214 | 41 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 3.500
Locomoacidn y gastos de estancia
02 | 1214 41 (23851 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telem. 2.120.424
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telema.
02 | 1214 41 23851 | 001 Sare korporatibo administratiboaren komunikazioak (Konp) Lehendik 1.990.752
agindutako kreditua: 2020: 0,36 M; Guztira: 0,36 M.
Comunicaciones Red Corporativa Administrativa (Comp) Crédito
comprometido en arios anteriores: 2020: 0,36 M; Total: 0,36 M.
02 | 1214 41 23851 | 002 Sare korporatibo administratiboaren komunikazioak (konp) Lehendik 129.672
agindutako kreditua.
(Comp)Comunicaciones Red Corporativa Administrativa Crédito
comprometido en afios anteriores.
02 (1214 | 41 |23861 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 36.000
Mante. y explotacion de aplicaciones informdticas
02 | 1214 41 |23861 | 000 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiap. 36.000
Mante. y explotacion de aplicaciones informaticas
02 | 1214 41 [23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 25.957.622
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
02 | 1214 41 23880 | 001 Lizentzia korporatiboak mantentzea. 1.660.000
Mantenimiento de licencias corporativas.
02 | 1214 | 41 |23880| 002 Integratu gabeko lizentziak mantentzea. 750.000
Mantenimiento de licencias no integradas.
02 | 1214 41 |23880 | 003 Erabiltzaileen postuko arreta. 1.910.000
Atencidn puesto de usuario.
02 | 1214 41 23880 | 004 Laguntza- eta ustiapen-zerbitzuak. 14.081.564
Soporte y servicios de explotacion
02 |1214| 41 (23880 | 005 Laguntza tekniko-profesionala. 640.000
Asistencia técnica profesional.
02 | 1214 41 23880 | 006 Sistema-ingeniaritza. 4.130.000
Ingenieria de sistemas.
02 |1214| 41 (23880 | 007 Aldaketaren kudeaketa, Office migrazioa (konp) Lehendik agindutako 460.828
kreditua: 2020: 0,45 M; Guztira: 0,45 M.
Gestion del cambio. migracion Office (Comp) Crédito comprometido en
arios anteriores: 2020: 0,45 M; Total: 0,45 M.
02 | 1214 41 |23880 | 008 Blockkhain plataforma digitala eta Bigdata 297.000
Plataforma digital Blockhain y Bigdata
02 | 1214 41 (23880 | 009 TETRA sarearen zerbitzua. 871.460
Servicio red TETRA.
02 | 1214 41 23880 | 010 Meteorologia sarearen zerbitzua. 165.770
Servicio red de Meteorologia.
02 | 1214 | 41 [23880| O11 Komunikazioen arloko bateratasun-zerbitzuak 991.000
Servicios convergencia drea de comunicaciones
02 | 1214 41 23899 Bestelako zerbitzuak 2.450
Otros servicios
02 | 1214 41 (23899 | 001 Autelsi elkartearen bazkide kuota 2.450
Cuota socio autelsi
02 | 1214 41 |6 Inbertsio errealak 100.000
Inversiones reales
02 | 1214 41 |62 Bestelako inbertsioak 100.000

Otras inversiones
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02 (1214 | 41 |624 Altzariak 100.000
Mobiliario
02 |1214| 41 |62401 Altzariak 100.000
Mobiliario
02 |1214 | 41 |62401 | 001 Sare finkoaren terminalak eta ekipoak. 100.000
Terminales y equipos de red fija.
02 | 1214 | 41 |7 Kapital eragiketetako transf. eta dirulaguntzak 3.990.590
Transferencias y subvenciones operaciones capital
02 |1214| 41 (75 Enpresa, familia eta IAGE-ei 3.990.590
A empresas, familias e ISFL
02 | 1214 | 41 |752 Bestelako enpresei 3.990.590
A otras empresas
02 | 1214 | 41 (75201 Bestelako enpresei, inbertsioetarako 3.990.590
A ofras empresas, para inversiones
02 |1214 | 41 |75201 | 001 Banda zabalerako diru-laguntzak (konp) Lehendik agindutako kreditua. 2.070.590
Ayudas extension banda ancha (comp) Crédito comprometido en afios
anteriores.
02 | 1214 | 41 (75201 | 002 Banda zabalerako diru-laguntzak Konpromiso kreditua: 2020: 0,63 M; 1.920.000
Guztira: 0,63 M.
Ayudas extension banda ancha Crédito de compromiso: 2020: 0,63 M;
Total: 0,63 M.
GUZTIRA 33.423.663 33.423.663
TOTAL
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 15.340.349
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1215 BERRIKUNTZA ETA ADMINISTRAZIO ELEKTRONIKOA 15.340.349
INNOVACION Y ADMINISTRACION ELECTRONICA
02 | 1215 13 Herritarrak Hartzeko eta Adm. Ber. eta Hob. Zuztz 15.340.349
D. Atencion a la ciudadania e innov. y mejora Adm
02 | 1215 13 1 Langile-gastuak 6.576.989
Gastos de personal
02 | 1215 13 10 Goi-karguak 69.547
Altos cargos
02 | 1215 13 [100 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1215 13 (10000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1215| 13 [10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 69.547
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1215 13 |12 Funtzionarioak 5.105.026
Funcionarios
02 | 1215 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 5.105.026
Retribuciones de funcionarios
02 | 1215 13 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 5.105.026
Retribuciones de funcionarios
02 | 1215 13 {12000 [ 000 Funtzionarioen ordainsariak 5.105.026
Retribuciones de funcionarios
02 | 1215 13 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 1.402.416
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1215 13 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.402.416
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1215 13 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.402.416
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1215 13 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 1.402.416
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1215 13 2 Funtzionamendu-gastuak 8.725.360
Gastos de funcionamiento
02 | 1215 13 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.725.360
Otros servicios exteriores
02 | 1215 13 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 8.725.360
Otros servicios exteriores
02 | 1215 13 (23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1215 13 |23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1215 13 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomoacidn y gastos de estancia
02 | 1215 13 [23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1215 13 |23880 Beste zerb. batz. EAEko AP-KES sailkat.erak. esk. 7.358.257
O. serv. prestad. por entidad. clasif. AP-SEC CAE
02 | 1215 13 23880 | 001 Zuzenean garapena 50.011
Desarrollo Zuzenean
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02 | 1215 13 23880 | 002 Admzio. Elektronikoaren plataforma - Elkarreragintasunerako Nodoa 5.629.699
Konpromiso kreditua: 2020: 3,00 M; 2021: 3,00 M; Guztira: 6,00 M.
Plataforma Admén. Electrdnica+Nodo interoperabilidad Crédito de
compromiso: 2020: 3,00 M; 2021: 3,00 M; Total: 6,00 M.
02 | 1215 13 |23880 | 003 Interneten presentzia + zerbitzu elektronikoen eskaintza + usagarritasuna 1.678.547
hobetzea + herritarren karpeta
Presencia en internet+oferta servicios electronicos+mejora
usabilidad+carpeta ciudadana
02 | 1215 13 23899 Bestelako zerbitzuak 1.349.703
Otros servicios
02 | 1215 13 |23899 | 000 Bestelako zerbitzuak 25.000
Otros servicios
02 | 1215 13 |23899 | 001 Identifikazioa eta sinadura 630.714
Identificacion y firma
02 | 1215 13 |23899 | 002 Berrikuntza herritarrekin eta profesionalekin + berrikuntza soziala 70.400
Innovacidn con ciudadania y profesionales+innovacion social
02 | 1215 13 23899 | 003 Gardentasuna eta Gobernu ona 60.000
Transparencia y buen gobierno
02 |1215| 13 |23899 | 004 Open data 461.589
Open data
02 | 1215 13 [23899 | 005 Liburu Zuria konpromisoa 90.000
Compromiso Libro Blanco
02 | 1215 13 [23899 | 006 Agerraldi publikoak ebaluatzeko sistemaren ezarpena. 12.000
Implantacion del sistema de evaluacion de las intervenciones publicas
02 | 1215 13 |4 Gastu arruntetarako transf. eta dirulaguntzak 38.000
Transferencias y subvenciones gastos corrientes
02 | 1215 13 |45 Enpresa, familia eta IAGE-ei 38.000
A empresas, familias e ISFL
02 | 1215 13 |454 Irabazi-asmorik gabeko erakundeei 38.000
A instituciones sin fines de lucro
02 | 1215 13 45499 Irabazi-asmorik gabeko beste erak. batzuei 38.000
A ofras instituciones sin fines de lucro
02 | 1215 13 [45499 [ 001 Open data - Datu publikoen bererabilpenerako lehiaketa 14.000
Concurso de reutilizacion de datos publicos - Open data
02 |1215| 13 [45499 | 002 Elkarlan Sariak 24.000
Premios Elkarlan
GUZTIRA 15.340.349 15.340.349
TOTAL
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02 GOBERNANTZA PUBLIKOA ETA AUTOGOBERNUA 2.625.941
GOBERNANZA PUBLICA Y AUTOGOBIERNO
02 | 1217 ERAKUNDEEN HARREMANAK 2.625.941
RELACIONES INSTITUCIONALES
02 | 1217 10 Erakunde Harremanetarako Sailburuordetza 203.553
Viceconsejeria de Relaciones Institucionales
02 | 1217 10 |1 Langile-gastuak 201.903
Gastos de personal
02 | 1217 10 (10 Goi-karguak 88.583
Altos cargos
02 | 1217 10 [100 Goi-karguen ordainsariak 88.583
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 10 (10000 Goi-karguen ordainsariak 88.583
Retribuciones de Altos Cargos
02 |1217 | 10 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 88.583
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 10 |12 Funtzionarioak 79.136
Funcionarios
02 | 1217 10 |120 Funtzionarioen ordainsariak 79.136
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 10 |12000 Funtzionarioen ordainsariak 79.136
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 10 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 79.136
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 10 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 34.184
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1217 10 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 34.184
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 10 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 34.184
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 10 (16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 34.184
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 10 2 Funtzionamendu-gastuak 1.650
Gastos de funcionamiento
02 | 1217 10 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.650
Otros servicios exteriores
02 | 1217 10 |237 Hornidurak 250
Suministros
02 | 1217 10 |23799 Bestelako hornidurak 250
Otros suministros
02 | 1217 10 |23799 | 000 Bestelako hornidurak 250
Otros suministros
02 | 1217 10 238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 1.400
Otros servicios exteriores
02 | 1217 10 23802 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1217 10 [23802 | 000 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 400
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 | 1217 10 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomoacidn y gastos de estancia
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02 | 1217 | 10 (23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 1.000
Locomoacion y gastos de estancia
02 | 1217 11 Jaur. |dazkaritzako eta Legeb. Harrem. Zuztza. 1.061.774
Dir. Secretaria Gobierno y Relac. con Parlamento
02 | 1217 11 Langile-gastuak 1.061.374
Gastos de personal
02 | 1217 | 11 (10 Goi-karguak 76.394
Altos cargos
02 | 1217 11 [100 Goi-karguen ordainsariak 76.394
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 | 11 |10000 Goi-karguen ordainsariak 76.394
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 | 11 (10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 76.394
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 11 (2 Funtzionarioak 777.350
Funcionarios
02 | 1217 11 120 Funtzionarioen ordainsariak 777.350
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 11 (12000 Funtzionarioen ordainsariak 777.350
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 11 {12000 | 000 Funtzionarioen ordainsariak 777.350
Retribuciones de funcionarios
02 | 1217 11 |16 Kuotak, prestazioak eta gizarte-gastuak 207.630
Cuotas, prestaciones y gastos sociales
02 | 1217 11 |160 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 207.630
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 11 |16000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 207.630
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 11 16000 | 000 Erakundearen konturako kotizazio sozialak 207.630
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 1217 11 )2 Funtzionamendu-gastuak 400
Gastos de funcionamiento
02 | 1217 11 |23 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 400
Otros servicios exteriores
02 | 1217 11 |238 Kanpoko beste zerbitzu batzuk 400
Otros servicios exteriores
02 | 1217 11 [23831 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 400
Locomocidn y gastos de estancia
02 | 1217 11 |23831 | 000 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 400
Locomocién y gastos de estancia
02 | 1217 12 Toki Administrazioekiko Harremanetarako eta A.Er. 1.360.614
D. Relaciones con Administraciones Locales y R.A.
02 | 1217 12 Langile-gastuak 1.310.614
Gastos de personal
02 | 1217 12 |10 Goi-karguak 72474
Altos cargos
02 | 1217 12 100 Goi-karguen ordainsariak 72.474
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 | 12 [10000 Goi-karguen ordainsariak 72474
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 12 {10000 | 000 Goi-karguen ordainsariak 72.474
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 1217 12 