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LANPOSTUEN ZERRENDA ALDATZEAREN ONDORIOZ UKITUTAKO IRAKASLEAK
PERSONAL DOCENTE AFECTADO POR LAS MODIFICACIONES DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO

LEHEN HEZKUNTZA/EDUCACION PRIMARIA

2022-2023 lkasturtea/Curso

Zuzendari jaun/andre hori:

Kontuan hartuta epe laburrean Lekualdatzeko
lehiaketa berria argitaratuko dela, eta langileek
gertatuko diren lanpostuen zerrendaren aldaketak
ezagutu eta beraien interesetarako egokien diren
erabakiak har ditzaten, atxikipen prozesuari ekingo
diogu.

Lehenik eta behin jakinarazten dizut Gobernu
Kontseiluak laster onartuko duela Euskal Autonomia
Erkidegoko herri ikastetxetako lanpostu-zerrendak
onartzen dituen Dekretua, ondoren Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko delarik.

Hori  horrela, apirilaren 16ko 81/1996
Dekretuak (EHAA 84 ZK., maiatzaren 3Kkoa),
409/1998 Dekretuak, abenduaren 22koa (EHAA 12
zk., 1999ko urtarrilaren 19koa) eta 147/2008
Dekretuak, uztailaren 29koak, (EHAA 152 zk.,
abuztuaren 12koa) aldatu duenak, aurreikusi duenaren
arabera, lanpostu-zerrendaren aldaketek zein irakasleri
eragiten dioten zehazteko prozesuak aurrera eramatea
bidezkoa da.

Horretarako, Hezkuntzako ikuskatzaileak laster
joango dira lanpostu-zerrendaren aldaketak eragiten
dien ikastetxeetara, aipatu prozesua bideratu behar
duten Batzordeak eratzeko, prozesu hori urriaren 3tik
urriaren 28ra arte egin dadin.

Hezkuntza Sailak ofizioz egingo du prozesu
hori ikastetxean pertsona bat gutxienez Lanpostuen
Zerrenden aldaketek eraginda dagoenean, horrek
nahitaez parte hartu behar duelako aipatu prozesuan.

Gainerako ikastetxeetan, prozesua soilik egingo
da lagunen batek interesa erakusten badu araudiak
aurreikusten dituen aukerei heltzeko. Horretarako,
irakasleak ikastetxeko zuzendaritzari jakinarazi
beharko dio. Azken honek, bere aldetik, Lurralde
Ordezkaritzako Langileria Unitateari adieraziko dio,
zuzenean eta Hezkuntza lkuskaritzari, irailaren 30a

Sr. Director / Sra. Directora:

Teniendo en cuenta que en breve se publicara
un nuevo Concurso de Traslados y con el fin de que el
personal sea conocedor de las modificaciones de las
relaciones de puestos de trabajo y pueda adoptar las
decisiones que mejor convengan a sus intereses, se
procede a iniciar el proceso de adscripciones.

En este sentido, se informa de que
proximamente, el Consejo de Gobierno aprobara el
Decreto por el que se aprueban las relaciones de
puestos de trabajo de los Centros Publicos docentes de
la  Comunidad Auténoma del Pais Vasco,
procediéndose con posterioridad a su publicacion en
el BOPV.

Por ello, conforme a lo previsto en el Decreto
81/1996, de 16 de abril (BOPV n° 84, de 3 de mayo),
modificado por los Decretos 409/1998, de 22 de
diciembre (BOPV n° 12, de 19 de enero de 1999) y
147/2008, de 29 de julio (BOPV n° 152, de 12 de
agosto) procede iniciar los procesos para determinar
las personas afectadas por los cambios en dichas
relaciones.

A tales efectos, los/as Inspectores/as de
Educacion pasaran por los Centros que resultan
afectados por modificaciones de la relacion de puestos
de trabajo, al objeto de constituir las Comisiones que
deben llevar a cabo el mencionado proceso, a partir
del dia 3 de octubre hasta el 28 de octubre.

El Departamento de Educacion realizard de
oficio este proceso en aquellos Centros donde existe
al menos una persona afectada directamente por
modificacion de la relacién de puestos de trabajo y
que, en consecuencia, debe participar de forma
obligatoria en el mencionado proceso.

En el resto de Centros, el proceso s6lo se
llevara a cabo si alguna persona muestra su interés en
ejercitar alguna de las opciones previstas en la
normativa citada. Para ello, deberd ponerlo en
conocimiento de la Direccion del Centro. Este Gltimo
deberd comunicarlo a la Unidad de Personal de la
Delegacion Territorial, directamente y a la Inspeccion
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arte, hau barne. Jakinarazten da borondatezko
prozesua ikasturte honetan egingo dela azken aldiz, eta
datorren ikasturtetik aurrera bertan behera geratuko
dela.

Kontu honetaz ondorengo xehetasunak ematen dira:

e  Borondatezkoa izango da betiere, libre dagoen
beste lanposturen batera egiten den atxikipena,
hasiera batean lanposturik gabe geldi daitezkeen
maisu-maistren kasuan.

e  Espezialitate zehatzen lanpostuetan finkatutako
maisu-maistrak Lehen Hezkuntzako espezialitateko
lanpostuetara sar daitezke, baldin eta kasu
hauetakoren batean badaude:

a) lkastetxean Behin betiko destino gisa bere
egunean hartu zuten lanpostua Lehen
Hezkuntzako espezialitatekoa izatea.

b) Ikastetxean behin betiko destinoarekin sartu
zenetik berratxikipenak indarra hartzen duen
egunera arte bost urte baino gehiago iragan
izatea.

Prozesuaren faseetan destinorik lortzen ez dutenek,
ezabatu izaera izango dute eta ez dute atxikitzeko
aukerarik  izango  egokitzapenik ez  duten
espezialitateetan.

Aukeraketa hori ahalbideratzeko Hezkuntza Sailaren
web orrian kontsultatu ahal izango da EHAAnN
argitaratuko diren lanpostuen zerrenda. Honako hauxe
da.

http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/hezkuntza-langileak/
Ibilbidea: Kudeaketa/lrakasleak/Lanpostu Zerrenda)

Adeitasunez.

Vitoria-Gasteiz, 2022ko irailaren 16a
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Educativa, hasta el dia 30 de septiembre, incluido. Se
informa de que el proceso voluntario se realizara este
curso escolar por Ultima vez, quedando suprimido a
partir del curso que viene.

Al respecto, se informa de las siguientes cuestiones:

e La adscripcion de los maestros/as que en un
primer momento pudieran quedar sin plaza a otras
plazas libres tendrd en todos los casos caracter
voluntario.

e Los/as maestros/as fijados/as en plazas de
especialidades concretas podran acceder a plazas de
la especialidad de Primaria si se encuentran en
alguno de estos casos:

a) Que la plaza por la que en su dia accedieron al
centro con destino definitivo hubiera sido
también de la especialidad de Educacion
Primaria.

b) Que en la fecha de efectos de la readscripcion
hayan transcurrido mas de cinco afios desde
que accedi6 al centro con destino definitivo.

Quienes no obtengan destino en ninguna de las fases
del proceso adquirirén la condicion de suprimido/a no
siendo posible la adscripcién a puestos de trabajo para
las que no se cuenta con la especialidad
correspondiente.

Para posibilitar esta elecciéon, se puede

consultar en la pagina web del Departamento de
Educacion la relacién de puestos de trabajo:

http://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/personal-educacion/
Ruta: Gestion/Docentes/Relacion de Puestos de Trabajo)

Atentamente.

Vitoria-Gasteiz, 16 de septiembre de 2022.

BLANCA MARIA GUERRERO OCEJO

LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA
DIRECTORA DE GESTION DE PERSONAL
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