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ATARIKOA

ATARIKOA

Oinarrizko Hezkuntzaren eginkizun nagusia eta ardatza bizitza osorako ondo prestatzea eta horretarako
oinarrizko konpetentzien garapena beharrezkoa dela esaterakoan adostasun handia dago. 236/2015
dekretuko 6.4 artikuluak honela dio: “Oinarrizko Hezkuntza amaitzean, ikasle guztiek oinarrizko
konpetentziak garatuta izan behar dituzte helduaroari ekiteko, bai eta konpetentziok garatzen, mantentzen
eta eguneratzen jarraitzeko ere, etengabeko ikaskuntzaren bidez”. Helburu hori intentzio mailan ondo
geratzen da eta bat dator dekretuaren espiritu orokorrarekin, baina inplementatzeko proposamen errealak
sortu beharra dago. Bestela esanda, ideia edo asmo orokor horiek gauzatzeko eragileak edo bitartekariak
eskuratu beharra. Horretara, oinarrizko ezagutzara eta jarrera egokietara heltzeko prozedurak edo/eta
teknikak garatuko dira.

Egitasmo honen helburua, Oinarrizko zehar-konpetentziak erdiesten laguntzeko prozeduren eta jarreren
artxiboa prestatzea da. “Artxibo” baten funtzioa, zerbait, adibidez agiriak, dokumentuak... erraz aurkitzeko
eta erabiltzeko eran biltzea da. Kasu honetan, artxiboan biltzen diren objektuak oinarrizko zehar-
konpetentziak garatzeko prozedurak eta jarrerak dira.Hau da, arlo eta ikasgai guztietarako komunak diren
prozedurak eta jarrerak, eta horien hitzezko, hitzik gabeko komunikazioa eta komunikazio digitala
adierazteko erak.Beste ere bateko analogia erabiliz, egitasmo honen helburua medikuntzan kontsultarako
erabiltzen den “vademecum-aren” funtzioa betetzea da.

Informazioaren gizartean bizi garela esaten da, nahiz eta desinformazioaren gizartean bizi garela esatea ere
zuzena litzatekeen. Baliagarria eta fidagarria den informazioa eskuratzen, iturrien egokitasuna ebaluatzen,
hautatzen, gordetzen eta berreskuratzen jakitea, garrantzizkoa da gaurko eta etorkizuneko gizartean
bizitzeko. Informazioaren gizartean bizitzeko prestatzea, ordea, ez da nahikoa. Informaziotik ezagutzara
igarotzea da erronka. Horretarako, informazioa ondo ulertzeko eta ulertutakoa zuzen baloratzeko eta
adierazteko trebetasunak behar dira. Are gehiago, eskuratutako informazioak eta barneratutako ezagutzak
beharren arabera hautatzea eta erabiltzea eskatzen da, bizitzako egoera pertsonal, sozial, akademiko eta
lanekoetan era konpetentean erantzun ahal izateko.

Informazioaren eta ezagutzaren gizartean bizitzeko, “ikasten eta pentsatzen” jakin behar da, baina pertsona
konpetentea izateko, pertsona osoak behar dira. Hau da, ikasten eta pentsatzen, ekiten eta egiten,
elkarrekin bizitzen, komunikatzen eta izaten dakitenak.

Artxibo honetan behar horiei erantzuteko prozedurak eta jarrerak biltzen dira. Oinarrizko zehar-
konpetentziak lau kapitulutan egituratzen dira eta kapitulu bakoitza lantzeko prozedura ugari eskaintzen
dira. Pertsona osoaren garapena erdietsi nahi bada, garrantzizkoa izango da kapitulu guztietako prozedurak
eta jarrerak lantzea. Gauza bat da ordea kapitulu guztiak lantzea eta bestea horietako prozedura eta jarrera
guzti-guztiak lantzea. Irakasleak hautatu eta, hala badagokio, osatu eta egokitu beharko ditu
arloari/ikasgaiari, ikaslearen mailari eta irakasle beraren estilo kognitiboari dagozkionak.
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“Artxibo” honek bete nahi dituen ezaugarriak hauek dira:

e Erabilgarria: erraz kontsultatzeko eta ulertzeko modukoa

e Bideragarria: hezkuntzaren etapa desberdinetan aplikatzeko modukoa (ez era mekanikoan,
egokituz baizik)

e Irekia eta bizia: hautatzen diren prozedurak eta jarrerak eta horiek adierazteko erak, kentzeko,
moldatzeko edo berriak sortzeko modukoa.

Beste era batera esanda, ez da betirako baliagarria izango den artxibo itxia sortu nahi izan, etengabe
berritzen eta aberasten joan daitekeen artxibo irekia baizik'.

! prestatzeko erabilitako iturrien aipamena atal bakoitzaren bukaeran egiten da, baina erreferentzia nagusiak hauek dira:
- 236/2015 Dekretua eta Il. Eranskineko curriculumaren ikuspegi orokorra.
- GARAGORRI, Xabier; ANSUATEGI, Jesus Mari (2012): Prozedura metadiziplinarren Artxibategia. Ikastolen Elkartea.
- DELORS, Jacques (batzordeburu) (1999): Hezkuntza: Altxor ezkutua. Nazioarteko Batzordeak UNESCOri egindako txostena.
Eusko Jaurlaritzaren Argitalpen Zerbitzu Nagusia, Vitoria-Gasteiz.
- DIGCOMP & IKANOS http://www.innova.euskadi.eus/v62-ikanos2/eu/
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Heziberri 2020ko hezkuntza-eredu pedagogikoan bi eratako oinarrizko konpetentziak bereizten dira:

e Oinarrizko zehar-konpetentziak:

Bizitzako esparru eta egoera guztietan —esparru eta egoera pertsonal, sozial, akademiko eta

lanekoetan— arazo-egoerak eraginkortasunez ebazteko behar diren konpetentziak dira, bai

diziplina-arlo guztietako egoeretan, bai eguneroko bizitzako egoeretan. Arlo edo ikasgai guztietan

orotara egindako lanaren bidez sustatu eta indartu behar dira zehar-konpetentziak, eta bizitzako

esparru eta egoera guztietan integratu edo barneratuz eskuratzen eta erabiltzen dira.

e Diziplina barneko/arteko oinarrizko konpetentziak:

Bizitzako esparru eta egoeretan —esparru eta egoera pertsonal, sozial, akademiko eta lanekoetan—

arazo-egoerak eraginkortasunez ebazteko behar diren konpetentziak dira, eta, haietan, diziplina-

arloren bateko berariazko baliabideak erabiltzen dira. Diziplina barneko konpetentziek diziplina-
matrize bat dute oinarri, eta arloen berezko arazo-egoeren bitartez eskuratzen dira; halere, badute
transferentzia-gaitasunik eta funtzio anitzekoak dira, diziplina-arlo batekin edo batzuekin lotutako

arazo-egoerak konpontzeko balia baitaitezke.

Artxibo honetan, oinarrizko zehar-konpetentziak garatzeko prozedurak eta jarrerak biltzen dira. Oinarrizko

zehar-konpetentzien arteko harremana dinamikoa eta bereizezina da ekintzak gauzatzean, baina bereiz

aurkezten dira hemen, hobeto bateratu edo integratzeko:

Hitzezko, hitzik gabeko
komunikaziorako eta
komunikazio digitalerako
konpetentzia

Norbera izaten ikasteko Ikasteko eta pentsatzeko

konpetentzia konpetentzia

Ekimenerako eta espiritu Elkarbizitzarako
ekintzailerako konpetentzia
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Oinarrizko zehar-konpetentzia bakoitzak bere ezaugarriak ditu, baina oinarrizko zehar-konpetentzia guztiek
elkarrekiko harremana dute, eta batera erabili behar dira konpetentea izateko eta ideiak ekintzara
bihurtzeko. Modu konpetentean jarduteko, ezinbestekoa da, bateratasunez eta bereiz gabe, ikasten eta
pentsatzen ikastea, gainerako pertsonekin bizitzea eta lankidetzan jardutea, autonomoa izatea eta
norberaren kontzeptu eta estimu egokiak izatea, ekimena eta espiritu ekintzailea izatea eta komunikatzen
jakitea.

Ondorengo irudian ikus daitekeen moduan, oinarrizko zehar-konpetentziak, diziplina-arloetan barneratzen
diren neurrian, bitartekari edo eragile dira hezkuntza-helburuak lortzeko eta diziplina barneko oinarrizko
konpetentziak eskuratzeko.

HEZKUNTZAREN XEDEAK

Hauek lortzeko ikasleak eskuratu behar ditu:

OINARRIZKO KONPETENTZIAK

HIZKUNTZA- ETA
LITERATURA-KOMUNIKAZIORAKO
KONPETENTZIA

< MATEMATIKARAKO KONPETENTZIA
= £ IKASTEKO ETA PENTSATZEKO »
B < B KONPETENTZIA 2
El BB ZENTZIARAKO KONPETENTZIA :
b ze 52
= g g ELKARBIZITZARAKO KONPETENTZIA 9P 2 ®
x 0 =
: 2 . 2 : m 3
& 52 » TEKNOLOGIARAKO KONPETENTZIA o %
= EE 25
N i ENIMEN EB S B 0 gy o
g %o KONPETENTZIA zZ
N S E)
& g 3 KONPETENTZIA SOZIALA ETA ZIBIKOA =
& X
z 5 NORBERA IZATEN IKASTEKO » 5
@ 2 KONPETENTZIA

x

KONPETENTZIA MOTORRA

Artxibo honetan aurkezten diren prozedurak eta jarrerak oinarrizko konpetentzia guztiak (zehar-
konpetentziak zein diziplina barnekoak) garatzeko beharrezkoak diren baliabideak (ezagutza deklaratiboak,
prozedurazkoak eta jarrerazkoak) eskuratzeko baliagarriak dira, baina kontuan hartzekoa da oinarrizko
konpetentziak eskuratu diren ala ez egiaztatzeko era bakarra, eskuratu diren baliabide horiek egoera
konplexuetan era egokian erabiltzea dela. Artxibo hau, beraz, konpetentzietan oinarritutako hezkuntza
bideratzeko tresna baliagarria da, baina ez nahikoa.

[ L



HEZIBERRI 2020: OINARRIZKO ZEHAR-KONPETENTZIAK ESKURATZEKO PROZEDUREN ETA JARREREN ARTXIBOA. H
SARRERA OROKORRA

2. Oinarrizko zehar-konpetentziak eskuratzeko prozeduren eta jarreren
Artxiboa

Hitzen esanahia beti da polisemikoa. “Prozedura” eta “jarrera“hitzek esanahi bat baino gehiago dituzte. Lan
honetan, jarraian azaltzen den adieran ulertuko dira.

“Prozedura” esaterakoan esan nahi da, ekintza batzuk ondo burutzeko, bata bestearen atzetik urrats edota
norabide jakin batzuk era logikoan eta ordenatuan jarraitu behar direla. Prozedurak ez dira ekintzak,
ekintza horiek egiteko urratsez urrats jarraitzeko norabideak baizik. Prozedurek izaera iraunkorra eta finkoa
dute eta, tresna edo gailu baten antzera, maiztasun handiz erabilgarriak dira familia bereko ekintza-mota
desberdinak burutzeko. Ez dira, beraz, jarduera jakin bat burutzeko urratsekin nahastu behar.

Adibidez, arlo eta ikasgai desberdinetako Galdetegiak egiteko, jarraian aipatzen diren urratsez osatutako
prozedura jarraitzea proposatzen da:

eHelburuak zehaztu: zein informazio lortu nahi dugun

eGaldetegi mota aukeratu: pertsonala, telefonoz egindakoa, postaz ...

eGaldetegia diseinatu: zirriborroak egin galdetegi egokia lortu arte

eGaldetegia kodifikatu, erraz aztertzeko

eFrogatu balio duen ala ez jakiteko

eDatuak jaso eta aztertu

eInformea idatzi eta aurkeztu

)0 -C- - - 4

Artxibategi honetan “teknika” kontzeptua ere erabiltzen dugu. “Teknika” esaterakoan esan nahi da,
prozeduren urratsak gauzatzeko era edo bide bat baino gehiago egon daitekeela. Era edo bide horiei
“teknika” deitzen zaie. Adibidez, ideiak sortzeko eta kudeatzeko, urrats hauek osatzen duten prozedura
proposatzen da: ideiak sortu, ideien arteko loturak egin eta ideien artean egokiena hautatu.
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HEZIBERRI 2020: OINARRIZKO ZEHAR-KONPETENTZIAK ESKURATZEKO PROZEDUREN ETA JARREREN ARTXIBOA.
SARRERA OROKORRA

1. Ideiak sortzea 2. Loturak egitea 3. Hautatzea

X x x

X X X

| Sinektika X

X X .

X

[Amia X

X X X

X = Funtzio nagusia x = Funtzio osagarria

Urrats bakoitza gauzatzeko teknika bat baino gehiago erabil daiteke, edo beste era batera esanda, teknika
bera baliagarria izan daiteke urrats bat baino gehiagorako.

Prozeduren tipologia
Jarraian aipatzen diren irizpideen baitan, era edo tipologia desberdina duten prozedurak daude:

e Prozeduraren urratsen jarraibidearen ezaugarrien arabera, prozedura horiek izan daitezke
algoritmoen antzera izaera lineala, guztiz arautua eta norabide bakarrekoak, hau da, era
mekanikoan aplikatzen direnak, ala norabide irekiagoa eta malguagoa duten prozedura
heuristikoak.

e Prozeduren aplikazio-eremuaren hedapenaren arabera, izan daitezke ikas arlo bakarrean ala batean

baino gehiagotan (hizkuntza, matematika....) erabilgarriak diren prozedura
diziplinarrak/interdiziplinarrak; eta badira arlo guztietarako komunak diren prozedura
metadiziplinarrak.
i PROZEDURA ALGORITMIKOAK “
L Adibidez, artxiboak eta karpetak
Adl!)fdez, arnasteko eta _ahotsa e e
emititzeko, kenketak egiteko... L
aurkitzeko...
PROZEDURA DIZIPLINARRAK PROZEDURA METADIZIPLINARRAK
- . . Adibidez, informazioa ulertzeko,
Adibidez, esp;ztl)aztm o_;le:tauekﬂ; e
e e Bl erregulatzeko, ideiak sortzeko..
PROZEDURA HEURISTIKOAK
\..-—/ \-__/

Egitasmo honen helburua, arestian esan bezala, zehar-konpetentziak garatzeko prozeduren Artxiboa, hau
da, arlo eta ikasgai guztietarako komunak diren prozedurak osatzea da. Horien artean gehienak
heuristikoak dira.
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Jarrerak

Oinarrizko konpetentzien garapenarekin zerikusia duten prozedurak erabiltzearen aldeko jarrera eta
erabiltzeko ohitura da adierazlerik onena eta berme gehien duena Oinarrizko Hezkuntza amaitzen duten
ikasleek bizitza osoan ikasten jarraitzeko eta bere ahalmenak garatzen jarraitzeko prestatuta daudela
esateko.

“Jarrera” hitzarekin, era jakin batean jarduteko eragiten duen joera iraunkorraz ari gara. Jarrerak eta
baloreak banaezinak dira. Baloreak, adimenean oinarrituz, zerbait baliotsua dela irizten denean sortzen
dira. Jarrera, borondatean oinarritzen da, eta baloreak eskatzen duen jokabidearekin iraunkortasunez bat
egiteko disposizioa erakusten du. Baloreak jarreren oinarrian daude eta zentzua ematen diete.

Hauek dira jarreren ezaugarriak:

e Jarrerek osagai kognitiboa dute, izan ere ezagutzen ez diren gaiez ezin daiteke jarrerarik eraiki.
Ezagutza da iritziak eta usteak eraikitzeko eta horietan oinarrituz jarrerak osatzeko sorburua.
Informazioaren fidagarritasuna eta kalitatea, estereotipoak eta gezurrak ekiditeko eta iritzi eta uste
sendoetan oinarrituko baloreak eraikitzeko baldintza dira.

e Jarrerek osagai afektibo-emozionala dute, izan ere, iritziak eta usteak, baloratzen den
objektuarekiko sentimendu baikorrean ala ezkorrean, aldekoan ala aurkakoan, oinarritzen dira.
Iritziek eta usteek, informazio okerrean eta sentimendu ezkorrean edo baikorrean oinarritzen
direnean, diskriminazioaren iturri diren aldeko eta aurkako aurreiritziak sortarazten dituzte.

e Jarrerek osagai konatiboa (ekintzara bideratzen duena) dute, izan ere zerbaiti buruzko aldeko ala
aurkako joerak eragina du erabakiak hartzeko, batez ere norberaren joera-taldearen joerarekin bat
baldin badator.

e Jarrerek izaera iraunkorra dute, izan ere, iritziak eta usteak, aldakorrak diren arren, ez dira hain
erraz aldatzen.

Izaera kognitiboa

Izaera afektiboa Izaera iraunkorra

Izaera konatiboa

Kontzeptuzko eta prozedurazko ezagutzen eta jarreren ikaskuntzak ez dira beraz banatuta ikustekoak,
elkarren osagarri baizik. Kontzeptuzko eta prozedurazko ezagutzarik gabe ezin dira jarrerak sortu, eta
alderantziz, jarrerek errazten ala eragozten dituzte kontzeptuzko eta prozedurazko ezagutzak eskuratzea®.

’Artxibo honetan aipatzendiren jarrerak hautatze koerreferentzia HALL-TONNA-ren proposamena izan da.ELEXPURU,
Itziar (2005): Mapa y definiciones de los valores Hall-Tonna. Adaptacion del ICE de la Universidad de Deusto.
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Artxiboa lau karpetatan edo kapitulutan egituratzen da. Garrantzizkoa da kapitulu hauen arteko loturaz
ondo jabetzea. Loturak egiteko era, hautatzen den ardatzaren edo erdigunearen arabera, era batekoa ala
bestekoa izango da. Erdigune moduan, oinarrizko zehar-konpetentzien arteko bat, adibidez,
“Elkarbizitzarako konpetentzia” hartzen bada, beste osagai guztiak horren inguruan uztartuko dira. Gauza
bera gertatzen da beste oinarrizko zehar-konpetentzia bat erdigune modura hautatzen bada. Erdigunea
bati emango zaio, baina beti ere beste osagai guztiak beharrezkoak izango dira ardatz hori osatzeko.
Edozelan ere, hitzezko komunikazioa, hitzik gabekoa eta komunikazio digitala biltzen dituen konpetentzia
(A) beste konpetentzia guztien amarauna izango da eta norbera izaten ikasteko autorregulazioa (B) aurreko

guztiekin batera bideratzen da.

(1]
@
©
Y c o
. . £5Se N
1. lkasten eta pentsatzen ikasteko konpetentzia ;n = g N L;
=2 7 & o0
2. Ekimenerako eta ekiteko espiriturako konpetentzia E %” § % g
- ] =3 o
3. Elkarbizitzarako konpetentzia NS E§ 5
Nge~ <
T o
<

4. lzaten ikasteko konpetentzia: ikasitakoa transferitzen, aplikatzen eta autorregulatzen ikasi

Konpetentzietan oinarritutako hezkuntzaren erdigunea edo ardatza “Ekimen eta espiritu ekintzailerako
konpetentzia” garatzea da. Ekintzak gauzatzerakoan atal guztien osagaiak era dinamikoan jokoan jartzen
dira. Ikuspegi logikoa jarraituz, badirudi ekintzak gauzatzeko urrats hauek jarraitzen direla:

EKINTZAREN URRATSAK
Informazioa eskuratu eta kudeatu
Informazioa eta emozioak ulertu
Informazioa eta emozioak baloratu
Ideiak sortu, erabakiak hartu eta gauzatu

N

NOLA? NOLAKOA?

Baki:mf el talldean Etikaren printzipioak, funtsezko
Komunikazioaren laguntzaz konbentzio sozialak eta

Pr%zesuiksitorregl:jlatuz ingurugiroa zaintzen dituen
atazkak konponduz ekintza
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Ekintzaren urrats bakoitzarekin batera, urrats hori nola egiten den eta nolakoa den kontuan hartzekoa da.

Garrantzizkoa da jabetzea ekintza errealak gauzatzeko urratsak ez direla gehienetan aurreko irudian
azaltzen diren hurrenkeran egiten. Ekintza errealak gauzatzeko kapitulu bat baino gehiagoko prozedurak
behar izaten dira, eta ekintza bakoitzaren ezaugarrien arabera, eman beharreko urratsen hurrenkera
aldatzen joaten da.

Artxiboaren kapitulu edo karpeta bakoitzaren barnean osagaiak daude eta osagai bakoitzaren formatu
estandarraren deskriptoreak hauexek dira:

Ebaluazio- o )
e Prozedurak eta Komunikazio irizpideak eta Bibliografia
P jarrerak adierazpena lorpen- Webgrafia
adierazleak
Hitzekoa:
| Definizioa Prozedurakren euskaraz, | Irakaslea
urratsa | gaztelaniaz,
ingelesez
Prozeduraren Ikaslea
|| Beharra — irudia/eskema Hitzik -
—  gabekoa
|| Teknikak Digitala/Multi
|| media
Jarrerak

Oharra: Osagai bakoitzaren ezaugarrien arabera formatu estandar horren deskriptore guztiak betetzen dira
eta beste batzuetan ez dira beharrezkoak.
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Oinarrizko zehar-konpetentzia guztiek dute zehar-izaera, baina "komunikatzeko" konpetentziak zehar-
izaera du gainerako zehar-konpetentziekiko; izan ere, guztien berezko osagaia da eta ikasteko prozesu
osoan esku hartzen du, bai informazioa jasotzean, bai ikasteko prozesuan egiten diren buru-eragiketetan,
bai ikaste-prozesu horren emaitzak azaldu eta adieraztean. Hizkuntzaren sinbolo-sistema baliatzen da
ikasteko prozesu osoan.

Hitzezko, hitzik gabeko eta komunikazio digitaleko konpetentziak gainontzeko zehar-konpetentzietan eta
baita diziplina barneko oinarrizko konpetentzietan eragile zuzena eta bateragilea izateko ondorengo
baldintzak bete behar ditu:

Adimen-jarduerak funtsean hiru osagai ditu: adimen-jardueraren objektua, eragiketa kognitiboa eta horren
emaitza. Funtsezko hiru osagai horien arteko prozesuaren emaitza aberatsa izateko, ondorengo baldintzak
kontuan hartzekoak dira:

e Eragiketa kognitiboaren ezaugarriak aurrezagutzen arabera aldatzen dira: zenbat eta handiagoak
izan aurrezagutzak, orduan eta eragiketa kognitiboaren prozesua errazagoa eta emaitzak hobeak
izango dira.

e Adimen-jardueraren prozesua errazagoa eta emaitzak hobeak izango dira, baldin eta eragiketa
kognitiboa bideratzeko prozedurak erabiltzen badira eta jarrera egokiak badaude.

e Adimen-jarduera komunikazioaren bidez gauzatzen da. Komunikazioaren bidez, hartzaileak
jasotzen du objektuari buruzko informazioa (input), gauzatzen dira eragiketa kognitiboaren
prozesuak eta igortzen dira prozesu horien emaitzak (output).

ADIMEN JARDUERA
EDUKIA

Objektua [—1__ | HARTZAILEA

INPUT \
)

Prozedurak .| Aurre ?|  Eragiketa
Jarrerak ezagutzak |& kognitiboa

'XI IGORLEA /

Emaitza 1 OUTPUT
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Hitzezko komunikazioa, hitzik gabekoa eta komunikazio digitalaren ulermena eta ekoizpena bideratzeko
adimen-jarduera ugari behar dira. Adimen-jardueraren kalitateak, komunikazioaren kalitatea baldintzatzen
duela esan daiteke. Alde horretatik, komunikatzeko behar diren adimen-jarduerak bideratzeko prozeduren
eta jarreren ikaskuntza sistematikoa ziurtatzea, ondo komunikatzeko aurre-baldintza da. Baina, era berean,
adimen-jarduera hizkuntzaren bidez gauzatzen da eta adimen-jardueraren kalitatea hizkuntzaren
kalitatearen menpe dago. Alde horretatik, barne hizkuntzaren bidezko adimen-jardueren prozesuak era
sistematikoan adieraztea beharrezkoa da. Pentsamendua eta hizkuntza elkar elikatzen dira.

Pentsamendurik gabeko hitza gauza hila da,
hitzetan gorpuztu gabeko pentsamendua itzal bat besterik ez da
(Vigotsky)

Komunikazio-formula informazioa, sentimenduak edo esanahia duen edozer trukatzeko prozesu soziala eta
pertsonala da, gizakiakberarekiko eta hainbat izakibizidunen artean gertatzen dena, zeinu edo ikurrak
baliatuz.

Komunikazioa gauzatu dadin beharrezkoak diren elementuak honako hauek dira:

e Igorlea: komunikazioan mezua adierazten duen pertsona edo iturria.

e Mezua: zeinu-multzo gisa eman nahi den informazioa.

e Hartzailea: komunikazioan mezua hartzen duen pertsona.

e Erreferentea: mezuak adierazten duen kanpo-errealitatea.

e Kodea: mezua osatzeko konbinatzen diren zeinu eta arauen multzoa da, eta berdina izan behar du
igorle eta hartzailearentzat.

e Komunikazio-kanala: mezua interferentziarik gabe hartzailearengana heltzeko bidea.

e Mezuaren testuingurua: mezuaren aurretik eta ondoren adierazitakoak osatzen du eta esanahi
osoa ematen dio.

e Intentzioa: igorlearen, pentsamenduaren edo iturriaren jokabidea.

e Arreta: hartzailearen jarrera

INTENTZIOA ARRETA
Kodea

Intentzioa Arreta
2
Igorlea - 5 Hartzailea
' 4 £ Erreferentea
& Kanata g@&a
s "l
Erreferentea
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Erreferentzia, intentzioa eta arreta, bata bestearekin lotuta daude. Bestela esanda, bata murriztu egiten
bada, beste biak ere murriztu egingo dira; eta alderantziz ere bai. Intentzioa kudeatzean, arretari
erreparatzen ez bazaio, erreferentea murriztu edo galdu egingo da; eta alderantziz, intentzioak arreta
aintzat hartzen duen heinean, erreferentea haziz joango da. Gela barruko jardunean berebiziko garrantzia
duten hiru osagai horiek, zehar-konpetentzien eta diziplina mailako konpetentzien bilakaeran eragin zuzena
dute. Ohartarazte soilak esate baterako, jarreren garapenerako ekarpen handia izan dezake.

Heziberri 2020ko hezkuntza-eredu pedagogikoaren ikuspegitik, komunikazioaren konpetentziak hiru osagai
ditu: Hitzezko komunikazioa, hitzik gabekoa eta komunikazio digitala. Hiru osagai horietako bakoitzak bere
ezaugarriak eta helburuak ditu:

e Hitzezko eta idatzizko komunikazio jariakor, autonomo, sortzaile eta eraginkorrak egitea.

e Hitzik gabeko kodeak ulertzea eta jarioz, autonomiaz, sormenez eta eraginkortasunez erabiltzea.

e Informazioaren eta komunikazioaren teknologiak modu sortzaile, kritiko, eraginkor eta seguruan
erabiltzea, ikasteko, aisiarako, inklusiorako eta gizartean parte hartzeko.

Osagai bakoitzaren berariazko izaera aitortuz, hiru osagaiak batera eta osotasunez era osagarrian erabiltzea
da helburua, komunikazio egokiak eta eraginkorrak egin ahal izateko egoera pertsonal, sozial eta
akademikoetan.

5. Komunikatzeko konpetentzia: hitzezkoa, hitzik
gabekoa eta digitala

Hitzezko adierazpenak Hitzik Digitalak/
Eusk. | Gazt. | Ing. gabekoak | Multimedia
1. Ilkasten eta pentsatzen ikasteko
konpetentzia:
1.1. Informazioa eskuratzeko eta
kudeatzeko X X X X X
1.2. Informazioa ulertzeko X X X X X
1.3. Informazioa baloratzeko X X X X X
2. Egiten eta ekiten ikasteko
konpetentzia:
2.1. Ideiak sortzeko X X X X X
2.2. Ideiak gauzatzeko X X X X X
3. Bizikidetzan ikasten eta elkarrekin
bizitzen ikasteko konpetentzia:
3.1. Pertsonen artean komunikatzeko X X X X X
3.2. Taldean lankidetzan ikasteko X X X X X
3.3. Giza portaerak barneratzeko X X X X X
3.4. Gataztak kudeatzeko X X X X X
4. lzaten ikasteko konpetentzia X X X X X




Hizkera akademikoa

Hizkera akademikoa, hizkera teknikoa, hizkera formala.... hizkuntza idatziari oso lotua dago. Eskolan lantzen
diren gaiek, oro har, hizkera mota hori eskatzen dute. Hizkera aseptikoa, inpertsonala izaten da,
gertakizunekin halako distantzia hartzen duena, objektibotasun bila edo. Hizkera mota hori, bistan da, aski
neutroa eta gatz gabekoa da. Azken batean, zehaztasuna eta logika eskatzen zaizkio horrelako berbaldiari.
Hona hemen hizkera horren beste ezaugarri batzuk: ideia ordenatuak, hiztegi kultua, lexiko espezializatua,
abstrakzio-maila altua, nominalizazioak, lokailu logikoak, aditzetan hirugarren pertsonaren erabilera, forma
ez-pertsonalen erabilera....

Eranskinetan aipatzen ditugun hainbat funtziok hizkera mota honekin lotura zuzena dute: deskribatzea,
sailkatzea, sekuentzia antolatzea, azaltzea, kontrastatzea, konparatzea, analizatzea, sintesia egitea,
arrazoiak ematea, baldintzak jartzea, ondorioak ateratzea...Baliabide horiekin testu-tipologia anitza sor
genezake: narrazio-testuak, deskribapen-testuak, azalpen-testuak, argudio-testuak, jarraibide-testuak...

Hizkera adierazkorra

Goian aipatu dugun hizkera akademiko horrek ez ditu hiztunaren behar guztiak asetzen, ordea. Hitzez
komunikatzeak berebiziko garrantzia du gizakiarengan. Esaterako, hizkuntzarekin jolastea, lagunartean
jardutea, zirikatzea, txantxetan aritzea, interesa erakustea, mespretxatzea, jakintzat ematea .... Horrek
guztiak beste hizkera mota bat eskatzen du: hizkera adierazkorra deitzen zaio. Beste izendapen batzuk ere
entzun litezke: hizkera informala, lagunartekoa, kolokiala, familiarra... Nabardura bereziak emateko
erabiltzen dugu, emozioak azaltzeko, hurbiltasuna adierazteko etab.

Hizkera adierazkorraren zatirik mamitsuena esapideen bidez eman ohi da. Horrelako lokuzio edo esamoldez
hornitua izan behar du hiztunak maila horretan jarduteko. Baina ez da pentsatu behar hizkera adierazkorra
argotaren parekoa dela edo soilik behe-beheko mailari atxikitzen zaiola. Erabiltzen diren esapide batzuk oso
ezagunak eta zabalduak dira. Aldiz, beste batzuk oso berriak izan litezke eta gizatalde mugatu batek
erabiliak.

Bistan da, hizkera adierazkorra ahozko hizkuntzari, ahozkotasunari eta elkarrizketari oso lotua dagoela.
Intonazioak ere garrantzi handia du: esaldi berak esanahi desberdina har lezake ematen diogun
doinueraren arabera. Gainera, sarri, gorputz-hizkeraz (keinuez, begiradaz...) lagunduta erabiltzen da hizkera
adierazkorra. Nolanahi ere, hizkera adierazkorra idatziz ere erabiltzen da. Esaterako, ahozko erregistrotik
hurbil dauden jarduera batzuetan oso ohikoa da: irakurtzeko diren testuetan, mezu elektronikoetan, e-
mailetan, sare sozialetan, zenbait iritzi-artikulutan eta batez ere kontakizunetan (ipuinetan, eleberrietan,
filmen gidoietan...). Hizkuntza idatziak ere baditu bere lokuzio eta esapide berariazkoak, gehienetan
neutroagoak edo karga emozional gutxiagokoak badira ere.

Orain arte esandakoarekin garbi gelditu da honez gero hizkera adierazkorra ez dela erabat eskolaz
kanpokoa. Aitzitik, eskolan asko erabiltzen da: ikaskideen artean, irakasleen artean, eta baita irakasle-ikasle
harremanean ere.



Zerrenda luzea egin liteke horrelako esapideekin, sinpleenetatik hasi eta metafora korapilatsuenetara.
Adibide erraz batzuk ipintzearren hauek aipa ditzakegu:

e Baina, zer diozu? Zer esaten duzu?

e Zer zabiltza? Zertan ari zara?

e Baita zera ere! Bai zera! Ezta pentsatu ere! Ezta zoratuta ere!
e  Hor konpon! Zuretzat kalte! Zoaz pikutara!

e Ezta arrastorik ere!

e Horrekin jai daukazu!

Zorigaitzez euskara, denok dakigu, hanka-motz dabil joko-zelai honetan. Mendez mende ez du izan
oztoporik erregistro informaletan aritzeko, are gehiago: bere-berea izan duen esparrua izan da ahozko
jarduna. Orain, alabaina, gaztelaniazko esamoldez zipriztintzen dugu gero eta gehiago gure euskarazko
jarduna. Eta kasu askotan euskarazko baliabide espresiboen eza nabari-nabaria da.

Horregatik, eskolan komunikazio eraginkorra bultzatu nahi bada, arreta eman behar diogu giza
hizkuntzaren alor honi ere. Kontua ez da atsotitzak edo esapide zaharkituak irakastea. Ez hori bakarrik
behintzat. Nagusiki, ikasleak egunero erabili ahal izango dituen baliabideak eskaintzea da erronka,
tradizionalki eta gure egunetaraino euskaraz adierazi izan ditugun gauzak (asko eta asko sinple-sinpleak)
gureganatu eta praktikan jartzea.

Artxibo honetan, zehar-konpetentziak lantzeko behar diren prozedurak adierazteko, hizkera
akademikoaren eta adierazkorraren adibideak eskainiko dira.

Hizkuntzen trataera integratua

Hizkuntzak era integratuan edo bateratuan lantzeko funtsa, hizkuntza guztien oinarrian dagoen lengoaiaren
sistema bakarretik ondorioztatzen da. Lengoaiaren formak hizkuntza bakoitzean desberdinak dira azalean,
baina sakonean sistema beraren bidez jarduten dute.Hizkuntza guztiek motor edo prozesadore bakarra
dute, hau da, prozedura komunak erabiltzen dituzte.

Hizkuntzen trataera integratuaren ikuspegitik eleaniztasuna ez da hizkuntzen batura hutsa, hizkuntzak ez
dira ikasten era isolatuan, bata bestearekiko elkar eraginean baizik.Hizkuntza batean ikasten diren
informazioa eskuratzeko, ulertzeko, baloratzeko, sortzeko, ekiteko, elkarrekin bizitzeko ala auto-
erregulatzeko prozedurak beste hizkuntzetan ere aplikatzen dira. Hartara, hizkuntza batetik bestera
transferentziak egiten dira, betiere, ikasleak modu egokian eta eraginkorrean erabiltzen duelarik egoera
bakoitzak eskatzen duen hizkuntza.

Artxibo honetan, alde batetik, hizkuntza guztietarako baliagarriak diren prozedura horien urratsak era
sistematikoan irakasteko eta ikasteko proposamena egiten da; eta bestetik, prozedura horiek euskaraz,
ingelesez eta gaztelaniaz adierazteko erak azaltzen dira.



Adibidez, sailkatzeko prozedura berdina da hizkuntza guztietan:

eSailkapenaren helburuak definitu

eSailkatu beharrekoen ezaugarri komunak

identifikatu

eSailkatzeko kategoriarik onena aukeratu

eElementuak hautatutako kategorietan banatu edo

antolatu

Prozeduraren urrats horiek edo antzekoak baliagarriak dira hizkuntza guztietan, baina sailkatzeko

funtzioaren prozedura adierazteko erak desberdinak dira euskaraz, ingelesez eta gaztelaniaz:

Sailkatzea Classifying Clasificar
Funtzioak Adibideak Functions Examples Funciones Ejemplos
Identifikatu . . Identifica las cosas
g . U . . Identify the items e f .
Identifikatu sailkatu nahi Identify . Identificar que quieres
. you want to classify e
dituzun gauzak clasificar
Aukeratu bat, Select an item, Elige una, describe
Aukeratu, . L .
J—— deskribatu haren Select describe its key Elegir sus
ezaugarriak eta... attributes... caracteristicas...
, Create a category
Sortu kategoria o ,
Sortu - g Create by specifying the Crear Crea una categoria
attributes...
. Bereizketa bat
Bereizi, . Tell the Tell me the L .
. egin behar da . . Distinguir, Hay que distinguir
bereizketa difference, difference . .
. hauen eta besteen e diferenciar entre....
egin distinguish between...
artean.
Muskerrak . .
. . Classify . e Los lagartos estdn
Sailkatu, narrastien o Lizards belong to Clasificar, o
. distribute, . o clasificados como
banatu kategorian the reptile class distribuir .
. allocate reptiles
sailkatuta daude
Zehaztu horien . Specify the items . Especifica las
Zehaztu . Specify .p iy . Especificar pecif i
ezaugarriak included in it caracteristicas
If necessary,
Konbinatu, Konbinatu Combine, combine categories | Combinar, Combina esas
zatitu kategoriak split or split them into dividir categorias...
smaller categories
Sort out
Ordenatu txitikitik arrange Have you sorted out Ordena de menor a
Ordenatu ) ( I " } Ordenar
handira putin all your washing? mayor
order)
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Aurreko ikuspegia baliagarria da hizkuntzen trataera integrala bideratzeko ere. Hizkuntzak bizitzako esparru

Hizkuntzen trataera integrala

eta egoera ahalik eta zabalenean erabiliz ikasten dira: pertsonala, soziala, akademikoa eta laborala.
Eskolaren barruan aipatu esparru guztietan aritzeko abagunea dago, baina esparru akademikoa nagusitzen
da. Esparru akademikoaren barruan, bi eratako arloak eta ikasgaiak bereiz daitezke: a) Hizkuntza- eta
Literatura-komunikaziorako diziplina barneko konpetentzia garatzeko arloak eta ikasgaiak; b) Beste diziplina
barneko konpetentziak garatzeko arloak eta ikasgaiak: Matematika, Naturaren Zientziak, Gizarte Zientziak,
Arte Hezkuntza, Gorputz Hezkuntza.Arlo eta ikasgai guztiek hizkuntza erabiltzen dute irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuak bideratzeko.

Hizkuntzen trataera integrala egin behar dela esaten denean:

e Hizkuntzak irakastea ez dela soilik hizkuntzako irakaslearen zeregina esan nahi da. Irakasle guztiek
—hizkuntza-irakasle direnek nahiz ez direnek— elkarrekin aritu behar dute komunikaziorako
konpetentzia garatzen. Hizkuntza guztiak dira ikaskuntza-tresna eta horretarako lagungarriak dira
hizkuntzen trataera integratua bideratzeko aipatu diren prozedura orokorrak eta arlo edo ikasgai
bakoitzeko jakintzen adierazpide bereziak eta hizkuntza bakoitzeko egoera eta esperientzia guztiak.

e Hizkuntzaren erabilera guztiak kontuan hartzekoak direla esan nahi da. Hau da, hizkera akademikoa
ez da nahikoa, barne-pentsamendua bideratzeko eta eguneroko bizitzarako pertsonarteko
harremanetarako behar den hizkera adierazkorraren erregistroa ere lantzekoa da.

e Hizkuntzaren eta kulturaren arteko harremanak etenezinak eta osagarriak direla esaten ari gara.
Euskara eta, oro har, hizkuntzak ez dira hitz egiteko kode mekaniko huts, kultura eta komunitate
baten isla eta adierazle baizik. Hizkuntzaren corpusa ahula bada, horrek kultura-produkzioa
eragozten du, eta kultura-produkzioa eskasa, kolonizatua eta identitaterik gabekoa bada, horrek
hizkuntzaren izaeran eragiten du. Hizkuntza eta kultura, kultura eta hizkuntza batera ikusi
beharrekoak dira.

Interneten etorrerak aldatu eta areagotu egin du pertsonen ikaskuntza prozesuaren zentzua. Egun
ikaskuntza konektatua, etengabea, nonahikoa, eta ikusezina gertatzen ari da.

Kultura digitalean ikastun berria autonomoa eta independentea izango da, esparru formala eta ez
formaletik kanpo esparru berrian ere diharduelako “sare sozialetan”.lkastunak teknologia digitala
bereganatuz komunitatean hartzen du parte, informazioa kudeatu, edukiak sortu, partekatu eta problema-
arazoei irtenbidea ematen die, bere nortasun digitala modu sortzailean, seguruan eta kritikoan garatuz.

*personal Learning Environment (PLE)



[ ARAZOAK BIDERATZEA ]

L .

[ INFORMAZIOA ]

F EDUKIAK
[ KOMUNIKAZIOA La SORTZEA ]

[ SEGURTASUNA ( jarrerak, erantzukizuna ...) ]

Hortaz, ikaslea konpetente digitala izango da bere PLE-az (Norberaren lkas-Alorra) jakitun izanik, berori
indarrean jartzen duena etengabe, ikasteko aukerak baliatu eta etekina ateratzen dakiena, hau da,
norberak erabiltzen dituen tresna, zerbitzu eta konexioen multzoa (PLEa) konpetentzia berriak eskuratzeko
eta bizialdian zehar ikasten jarraitzeko ahalmena duena.
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Norbera izateko, nork bere burua osotasunez (gorputza, sentimenduak, pentsamenduak, hitzak, jokaerak,
ekintzak) ezagutu, bere buruaz era kontzientean jabetu eta asmoen baitan ekintzak bideratzeko gai izan
behar da. Norbere buruaren jabe izateko, ez dago autorregulazioa baino bide aproposagorik.

Autorregulazioaren kontzeptua

Egoera askotan eta era askotara ikasi eta ekin daiteke: era informalean eta konturatu gabe; era
sistematikoan eta metodikoan, baina erabiltzen diren prozesu eta emaitzen kontzientziarik eta
erregulaziorik gabe; era sistematikoan eta erabiltzen diren prozesu eta emaitzen kontzientzia izanik eta
erregulatuz. lkasteko eta egiteko era informalean zein sistematikoan, operazio kognitiboak, nahiz eta
horren kontzientziarik izan ez, erabiltzen dira. Metakognizioaren bidez, ezarian egiten diren operazio
kognitiboak kontzientziara ekartzen dira, eta era horretara pentsatzen, sentitzen, esaten eta egiten dena
baloratu eta hobetu daiteke. Hau da, norbera izaten ikas daiteke.

Autorregulazioak, osagarriak eta errekurtsiboak diren, hau da, elkar elikatzen duten, bi prozesu barneratzen
ditu:

a) Metakognizio-prozesuaren bidez sortzen den kontzientzia:

Era espontaneoan edo gehiegi pentsatu gabe jasotzen diren pertzepzio, sortzen diren sentimendu,
pentsamendu, esaten diren, ikasten diren edota egiten diren ekintzen prozesu eta produktuei buruz
distantzia hartzen da, kognizioaren objektu bihurtzen dira eta horiek hausnartuz, kontzientziara
ekartzen dira baloratu ahal izateko:

e Zer (metakognizioaren objektua: sentitu, pentsatu, esan, ikasi, egin....)

e Zergatik/zertarako (helburuak)

e Norentzat eta norekin

e Nola (prozedurak, teknikak)

e Prozesuko ibilbidea (ahalmenak, mugak)

e Emaitzaren lorpenak (aurreikusitako helburuarekiko)

e Erabilpena (transferentzia beste egoera batean)

e Etab.
Metakognizioa, ikuspegi honetatik, kognizioaren kognizioa litzateke eta norberaren ezagutza
deklaratiboan gauzatzen da, hau da, ezagutzaren objektuaren kontzientzia hartzen du eta ezagutza
hori era askotara komunika eta adieraz daiteke.

b) Erregulazioren bidez era autonomoan jokatzeko prozesua:

Gauza asko era automatikoan egiten dira, baina badira planifikazioa eskatzen duten ekintzak.
Planifikazio hori kanpotik beste norbaitek gidatuz egin daiteke, edo norberak era autonomoan
kontrolatuz. Erregulazioaren bidez, kontzientziara ekarri eta baloratu dena kontuan hartuz,
norberaren ahalmenak eta mugak ezagutuz, aurrera begira lortu nahi diren helburuak erdiesteko
asmoz, ikasteko edo egiteko egitasmoaren plangintza prestatzen da. Jarraian, plangintza horren



jarraipena eta, behar bada, doikuntza egiten da eta autoebaluazioaren bidez aurreikusitako
helburuak lortu diren ala ez egiaztatzen da. Era horretara, norberak erabiltzen dituen ikaskuntza-
prozesuak eta ekintzak hobeto kontrola daitezke eta eraginkorragoa izan daitezke.

Autorregulazioaren esparruak eta beharra

Autorregulazioaren eta metakognizioaren esparrua “lkasten eta pentsatzen ikasteko” irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuko pentsamendu logikora mugatzen da sarritan. Artxibo honetan, pertsona osoaren
alderdiak besarkatzen dituzten oinarrizko zehar-konpetentzia guztiekin lotzen da. Baldin eta pertsona batek
bere prozesu kognitibo, afektibo eta motoreen, eta bere ekintzek duten balio moralaren eta arrakastaren
edo porrotaren kontzientzia badu, pertsona hori bere buruaren jabe da, eta beregain har dezake ikaskuntza
prozesuen eta jokaeren ardura.

Autorregulazioa norbera izateko bidea da, baina norbera gizarteko komunitatean egiten da, eta era berean,
inguru jakin batean eraikitzen eta eraberritzen da. Autorregulazioak norberaren gizabanako, gizarte kide
eta izadi kide dimentsioak uztartzen ditu:

e Pertsona bakoitzak subjektibotasunaz eta autonomiaz duen kontzientzia gizarte bakoitzaren
hizkuntzak, kulturak eta abarrek baldintzatutako elementuen arabera garatzen da. Ez dago
norberarik gizarterik gabe. Haurrek, gazte-gaztetarik, normalean laguntzeko prest izateko joera
erakusten dute. Badakite hasieratik familiaren parte direla eta normalean familiaren ongizaterako
berezko joera erakusten dute. Heziketa egokian eta Hezkuntza Sistema integratzaile batean
oinarrituta, talde eta komunitate ezberdinen parte sentitzen diren neurrian, ezinbestekoa da talde
horiekin konpromiso pertsonalak eta eginkizunak beren gain hartzeko berezko joera hori lantzea
eta bultzatzea. Derrigorrezko Hezkuntzak oinarrizko gaitasun hori indartzeko oinarriak jartze aldera
bideratzeko erantzukizuna du, hasieratik eta etorkizunari begira kooperazioa eta kolaborazioa
pertsona guztientzat ardatz bihur dadin. Autorregulazioaren esparruan sartzen da pertsonaren
dimentsio soziala.

e Gizabanakoaren eta gizartearen jokaera nagusiak naturan oinarrituta daude. Gizakiak izaki
materialak eta bizidunak gara eta giza espezieko kide gara. Bestalde, gero eta argiago dago bizi
kalitatea —bai eta gizakiak eta gizarteak denbora luzean irautea ere— natura errespetatzearen eta
kontserbatzearen mende dagoela, eta ingurumenaren degradazioak gure degradazioa dakarrela.
Autorregulazioaren esparruan sartzen da pertsonak naturarekin duen harremanaren kontzientzia
eta erregulazioa.

Adituen ustez, ikasle baten arrakasta akademikoa eta portaera soziala iragartzeko adierazlerik onena,
adimen-gaitasuna baino hobea, pentsamenduak, sentimenduak eta jokaerak autorregulatzeko duen
gaitasuna da. Gaitasun hori garatzen duena etengabeko hobekuntzaren bidean jartzen da.

Norbera izatea, hau da, nortasunaren garapena, autorregulazio-prozesu dinamiko horren emaitza da.
Pertsona bakoitzak garapen-esparru guztiak besarkatuz (gorputza, sentimenduak, kognizio arrazionala,
konazioa, balorazio etikoa, estetikoa, espirituala) eta era pertsonalizatuan horiek integratuz eraikitzen da
nortasuna. Azken batean, erronka gizabanako autonomoa, bere buruaren jabe dena, eta kritikoa eraikitzea
da, gizarte-komunitatearen ongizatearen eta naturaren garapen jasangarriaren alde egiteko gai izango den
“subjektua”.



Informazioaren gizartean bizi garen garai hauetan, informazioa hainbat iturritatik heltzen zaigu eta
eraikitzen dugu. Ohiko komunikazioaren industriak sortzen duten informazioaz gainera (liburugintza,
prentsa, diskogintza, zinemagintza, irratia), ikus-entzunezko eta multimedia komunikazio-modu berriak
(telebista, internet, mugikorra, ...) uholde baten antzera hedatu dira eta bertan murgildurik bizi gara.
Estimuluak etengabe bata bestearen atzetik jasotzen ditugu eta zurrunbilo horretan zorabiatzeko arriskua
dago. Garai hauetan inoiz baino beharrezkoagoa da gauzak patxadaz hartzea, barneratzea eta modu
kritikoan sakontzea, alienazioan erori nahi ez bada. Autorregulazioaren prozesuak ikastea eta aplikatzea da
horretarako bidea.

Ikaslearen garapena eta irakaslearen rola

Autorregulazio-prozesuan eragiten duten alderdiak ugariak dira eta ez da erraza ziurtasunez jakitea zergatik
ikasle batzuk gai diren euren ikaskuntza-prozesuaz jabetzeko eta beste batzuk, aldiz, ez diren gai. Badirudi
autorregulazio-prozesuaren hobekuntza epe luzean gertatzen dela eta ikaslearen garapen psikologiko
orokorrarekin duela zerikusia. Ikaskuntza-prozesua ondo gidatuz eta denbora luzean jarraituz gertatzen da:
ikerketek erakusten dute irakaslearen irakasteko era dela eragile nagusia. Metakognizio- eta erregulazio-
prozedurak erakusten eta aplikatzen diren heinean areagotzen da autorregulatzeko gaitasuna ere.

Irakaslearen rola, ikasleak era autonomoan ikaskuntza-prozesuak kudeatzen ikas dezan laguntzea da.
Irakaslea bitartekaria da: ikasleak ikasteko behar dituen tresnak eskaintzen ditu, eta hark dituen beharren
arabera, tresna horiek era autonomoan erabiltzen ikasteko norabideak ematen ditu eta ikaskuntza
prozesuak gidatzen. Irakasleak rol hori bete ahal izateko, aurretik gai izan behar du eta prestatuta egon
behar du erabiltzen dituen prozedurak autorregulatzeko.

Ikaskuntza-prozesuak erregulatzen irakasteko eta ikasteko ez dago mugarik adinaren aldetik. Haur
Hezkuntzatik hasita irakatsi daitezke ikaskuntza prozesuak erregulatzeko prozedurak eta teknikak, nahiz eta
ikaslea ez izan oraindik gai horiek adierazteko. lkaskuntza-prozesuen metakognizioak, aldiz, prozesu horiek
kognizioaren objektu izatea dakar, eta hausnarketa-prozesu horrek pentsamendu formala garatzea
eskatzen du.



6. Nola irakatsi/ikasi eta ebaluatu zehar-konpetentziak garatzeko
prozedurak eta jarrerak

Badira, curriculum edukiekin loturarik gabeko, era desberdinetako trebetasunak (kognitiboak, afektiboak...)
lantzeko programak. Programa horien arazo nagusia transferentzia da. Egoera eta eduki batekin lantzen
dituzten prozedurak, automatikoki beste egoera eta edukietara transferitzea ezinezkoa da. Konparatzea,
adibidez, beti izango da elementu desberdinen arteko antzekotasunak edo/eta desberdintasunak aurkitzea,
baina ez da gauza bera literaturako bi obra edo historiako bi garai konparatzea. Prozedurak erabiltzen
jakiteko, prozeduren mekanismoa edo urratsak ezagutu behar dira, baina urrats horiek ez dute izaerarik
edukirik gabe. Alde horretatik, zenbat eta eduki-mota gehiagorekin prozeduren urratsak aplikatu, orduan
eta baliagarriagoak izango dira.

“Prozeduren eta jarreren artxibo” honetan proposatzen diren prozedurak eta jarrerak, Unitate
Didaktikoetako jardueretan uztartuz irakasteko/ikasteko pentsatuz sortu dira. Jarduera horien ezaugarrien
eta tipologiaren arabera, beharrezkoa izango da informazioa eskuratzea, ulertzea, baloratzea, sortzea...
Ikasmaterialen egileen eta irakasleen zeregina izango da Artxiboaren “karpeta” desberdinetan dauden
prozeduren eta jarreren artean, jarduera horretarako egokia dena hautatzea eta jarduera horren
ezaugarrien arabera egokitzea. “Artxiboan” aurki daitezkeen prozedurak eta jarrerak ez dira bere hartan
zuzenean aplikatzeko, jarduera bakoitzaren ezaugarrien baitan egokitzeko baizik. Egileek eta irakasleek
konpetente izateko, beharrezkoa izango dute “Artxiboa” ondo ezagutzea, baina horretaz gain, jakin
beharko dute ezagutza horiek era integratuan eta estrategikoan egoera bakoitzera egokitzen.

6.1. Printzipio metodologikoak

Bada ikaskuntza bideratzeko baliagarria den printzipio metodologiko orokorra: ikasteko eta ikasitakoa
oroitzeko erarik eraginkorrena, ikaslearen aldetik inplikazio eta aplikazio handiena eskatzen duen hura da.
Ezaguna da ikaskuntzaren piramidea:

Entzun %5

Irakurri % 10

Ikus-entzunezkoak erabili % 20

Frogatu % 30

Argudiatu % 50

lhardun % 70

Besteei irakatsi % 90
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Ekimenaren printzipioak arnasa ematen die Artxibo honen abiapuntu diren konpetetentzietan oinarritutako

hezkuntzaren eta ikaskuntza kooperatiboaren ikuspegiei. Ekimenaren printzipio horrekin batera, Artxibo

honetako prozedurak eta jarrerak era estrategikoan erabiltzen ikasteko, beste printzipio metodologiko

hauek jarraitzea aholkatzen da:

Ikas arloen irakaskuntza-ikaskuntza prozesuetan uztartuz ikasten dira.

Era esplizituan eta sistematikoan irakatsi behar dira.

Etengabe erabili behar dira irakaskuntza-ikaskuntza prozesuetan.

Era estrategikoan erabiltzen ikasteko, hau da egoera bakoitzari eta ikasle bakoitzaren ezaugarriei
dagokion prozedura eta jarrera hautatzen ikasteko, horiei buruzko metakognizio eta erregulazio
prozesuak beharrezkoak dira.

Ikasleek prozedurak eta jarrerak erabiltzen ikasteko, bereziki ikasteko zailtasunak badituzte, irakaslearen

rola funtsezkoa da. Jarraian, irakasteko era desberdinak azaltzen dira:

a)

b)

Ikaslearen prozeduren eta jarreren erabilpenari buruzko kontzientziaren arabera:

o Saiakera itsua: Irakasleak prozeduraren urratsak eta teknikak nola erabili behar dituen
azaltzen du, erabilpen horren arrazoiak azaldu gabe. Bide hau egokia izan daiteke
prozeduren mekanika ikasteko, baina ez era autonomoan eta estrategikoan erabiltzeko.

o Saiakera arrazoitua: Irakasleak prozeduren urratsak eta teknikak nola erabili behar dituzten
azaltzen du, erabilpen horren arrazoiak aipatuz. Bide hau egokiagoa da prozedurak era
iraunkorragoan eta estrategikoan erabiltzeko.

o Saiakera metakognitiboa: Irakasleak, prozeduren erabilpenaren arrazoiak emateaz gainera,
prozedura horien erabilpenari buruzko kontzientzia eta prozedura horiek era autonomoan
erabiltzeko bideak erakusten ditu. Bide hau da prozedurak era autonomoan eta
estrategikoan erabiltzen ikasteko egokiena.

Oharra: Saiakera metakognitiboa gauzatu ahal izateko, ikaslearen heldutasun kognitiboa
beharrezkoa da.

Irakasleak eskaintzen duen laguntzaren edo ikaslearen autonomia mailaren arabera:

o Instrukzio esplizitua: Irakasleak erabiliko den prozeduraren urratsak eta teknikak azaltzen
ditu, eta ikaslea irakasleak esandakoa egitera mugatzen da.

o Jarduera dialogikoa: Ikaslearen ardura da prozedurak erabiltzen ikastea, baina horretarako
irakaslearen laguntza behar du. lkaslearen iniziatibaz, ikaslearen eta irakaslearen artean
elkarrizketa sortzen da. Irakaslearen eginkizuna da, ikaslearen eskaeraren arabera,
prozeduraren urratsak eta teknikak azaltzea eta aplikatzen laguntzea.

o Jarduera gidatua: Irakasleak erabiliko den prozeduraren urratsak eta teknikak azaltzen ditu
eta, horrekin batera, prozedura hori aplikatzerakoan jarraitu beharreko gida (galderak,
indikadoreak...).

o Jarduera kooperatiboa: Instrukzio esplizituaren, jarduera dialogikoaren zein gidatuaren
bideetan oinarrituz, ikaslea bakarka aritu ordez, gelakideekin batera, bakoitzak bete behar
dituen eginkizunak banatuz, aplikatzen da prozedura.

Oharra: Prozedurak aplikatzen ikasteko era desberdin hauen artean, guztiak dira erabilgarriak, beti ere
ikaslearen autonomia eta autorregulazioa helburu izanik.



Artxibo honetan proposatzen diren prozeduren urratsak baliagarriak izan daitezke ikasle guztientzat, baina
beti ere kontuan hartuz ikasle bakoitzak, dituen gaitasunetan, aurre-ezagutzetan eta motibazioan
oinarrituz, bere erara egingo dituela urrats horiek eta bere erara eraikitzen dituela ezagutzak, erabiltzen
dituela prozedurak eta barneratzen dituela jarrerak. Aniztasunaren trataeraren printzipioa ikasle guztiekin
aplikagarria eta aplikatu beharrekoa da, baldin eta irakaskuntza-ikaskuntza prozesua ikasle bakoitzaren
ezaugarrietara egokitu nahi bada eta, azken batean, emaitza onak lortu nahi badira.

Aniztasunaren trataeraren printzipioa baliagarria da unean uneko ikaskuntza-prozesuak ondo bideratzeko,
baina baita ere bizitza guztirako baliagarria den ikasteko era pertsonala eraikitzeko.lkasteko era
pertsonalaren helburua, ikaslearen ikaskuntza-prozesuak heteronomia-egoeratik, pausoz pauso, bere
ezaugarrien araberako autonomia-egoerara bideratzen laguntzea da. lkasle bakoitzak bere bidea egin ahal
izateko irakaslearen gidaritza beharko du informazioa eskuratzen eta kudeatzen ikasteko, informazioa eta
emozioak ulertzeko eta adierazteko, informazioa eta emozioak baloratzeko eta adierazteko, informazioa
eta emozioak sortzeko, ideiak gauzatzeko, taldean era kooperatiboan eta kolaboratiboan aritzeko, gatazkak
konpontzeko, ikaskuntza-prozesuak auto-erregulatzeko, etab.Irakaslearen gidaritza beharrezkoa da, ikasle
bakoitzaren ezaugarrietara egokituz, baina gidaritza horren xedea pausoz pauso ikaslearen ikasteko era
pertsonala eta autonomoa garatzea da.

Aurrekoak ikasle guztientzat balio du, baina ikasteko zailtasunak dituen ikaslearen kasuan, Artxibo honetan
proposatzen diren prozeduren urratsak, irakaslearentzat erreferentzia lagungarria izan daitezke ikaslearen
ikasteko zailtasunaren diagnostikoa egiteko eta horren arabera trataera zehatza finkatzeko. Alde horretatik,
Artxibo honen erabilpena lagungarria izan daiteke ikasteko zailtasunak dituzten ikasleentzat curriculum-
egokitzapenak egiteko.Era berean, egiten den proposamena, lkasteko Diseinu Unibertsalaren bidetik
urratsak emateko (Universal Desing for Learning)4 eta Banakako Hezkuntza Errefortzurako Plana (Plan
Individual de RefuerzoEducativo, PIRE) prestatzeko baliagarria izan daiteke.

Artxibo honetan irakaslearen eta ikaslearen ebaluazioa bideratzeko irizpideak proposatzen dira.

Irakaslearentzat norberaren ebaluazioa egiteko irizpideak proposatzen dira. Irizpide horiek lagungarriak
izan daitezke norberak dituen ahalmenen eta mugen kontzientzia hartzeko eta horren arabera hobetzeko
bideak eta prestakuntza-beharrak aurre ikusteko eta planifikatzeko.

Ikaslea ebaluatzeko proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleak (oinarrizkoa, tartekoa,
aurreratua) baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat,
baina irizpide eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikasmaila
bakoitzeko ikasleen ezaugarrietara egokitu beharko dira.

Erabiliko diren testuek (ahozkoek, idatzizkoek zein digitalek) eta euskarriek garapen kognitiboari dagokion
gaitasun-maila kontuan hartu beharko dute, normalean adinarekin edo ikasmailarekin lotuta. Bestela
esanda, ataza bera proposatu, ekoiztu eta baloratzeko orduan, ikaslearen adina kontuan hartuko da.

*http://www.educadua.es/
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ikasleak, testuinguruaren arabera, erreferente edo objektu beraren trataera modu ezberdinean ekoiztuko
du, garapen kognitiboaren arabera, eta azkeneko hau normalean adinarekin edo/eta ikasmailarekin lotuta
egongo da.

Adibide gisa, esan daiteke 5 urteko ikasle batek irakasleak kontatu dion ipuintxoa hiruzpalau hitz erabiliz
laburtu dezakeela. 10 urteko ikasle bati, aldiz, ipuin baten laburpena egiteko esaldi batzuk sortzea eskatuko
zaio. Eta 16 urteko ikasle bati testu akademiko baten laburpena egiteko, ideia nagusiak era ordenatuan,
ahoz zein idatziz, aurkeztea eskatuko zaio. Ebaluazio-irizpidearen lorpen-adierazleen aplikazioa desberdina
izango da testuaren zailtasuna, luzera, eskakizuna eta zuzentzeko irizpideen arabera.

Irizpide horiek baliagarriak izan daitezke zertifikazio- eta diagnostiko-funtzioetarako eta barne- zein kanpo-
ebaluaziorako. Beti ere kontuan hartu behar da irizpide horiek ezin direla hutsean ebaluatu, ez dagoelako
edukirik gabeko prozedurarik eta jarrerarik. Ebaluatzeko era bakarra, arlo eta ikasgaien edukien
ebaluazioren bidez egitea da. Ebaluazio horretan garrantzizkoa izango da batez ere ikaslearen ataza
ekoiztuetan oinarritzea, eta ez hainbeste era hartzailean eman litezkeen ekoizpenen atazetan. Bestela
esanda, ikasleek sorturiko edo eginiko lanetan oinarrituta egon beharko luke. Artxibo honen atal
bakoitzaren bukaeran proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleen taulek bide horretan
eragitea dute helburu.

Jarduerak bere osotasunean ebaluatu behar dira eta osotasun horren osagai bat izango da zehar-
konpetentziak garatzeko prozedurak eta jarrerak nola menderatzen dituen eta barneratu dituen
ebaluatzea. Ebaluazio horrek funtzio formatiboa beteko du irakaskuntza-ikaskuntza prozesuaren barneko
jarraipena eta autorregulazioa egiten denean. Eta funtzio zertifikatiboa edo sumatiboa prozesuaren
bukaeran, baliabideen konpetentziaren lorpena ebaluatzen denean. Arlo eta ikasgai guztien ebaluazio
horien barnean integratu behar dira zehar-konpetentziak garatzeko prozeduren eta jarreren ebaluazioa.

Sarrera honetan behin eta berriro aipatu da oinarrizko zehar-konpetentzien arteko harremana dinamikoa
dela eta denak beharrezkoak direla ekintzak gauzatzeko. Hala ere, zehar-konpetentzia bakoitzaren barne-
zein kanpo-ebaluazioa egiteko eta emaitzak adierazteko, lagungarria izan daiteke ondorengo taulan
oinarrizko zehar-konpetentzien eta Artxibo honetako atalen artean egiten den lotura. Bestetik, zehar-
konpetentzia guztiak ikaslearen metakognizioaren eta irakaslearen edo gurasoen behaketaren bidez

ebaluatu daitezke, baina ezin dira guztiak ebaluazio-proba objektiboen bidez ebaluatu.

: : : Ebaluatzeko erak
Oinarrizko zehar-konpetentziak

Au Ko Be/l Be/G Pro

1. lkasten eta pentsatzen ikasteko konpetentzia X X X X

2. Ekimenerako eta espiritu ekintzailerako X X X X
konpetentzia

4. Norbera izaten ikasteko konpetentzia

3. Elkarbizitzarako konpetentzia

5. Hitzezko, hitzik gabeko eta komunikazio X X X X
digitalerako konpetentzia

T



Ebaluatzeko erak:

Au = lkaslearen metakognizioaren bidezko autoebaluazioa
Ko = Kideen arteko koebaluazioa

Be/l = Irakaslearen behaketa

Be/G = Gurasoen behaketa (tutoretza...)

Pro = Proba objektiboak

Oinarrizko zehar-konpetentziak ebaluatzeko erak

Oinarrizko zehar-konpetentziak ebaluatzeko era desberdinak daude. Edozein kasutan ere, ebaluazioak
ikaslearen ekoizpena ebaluatu behar du. Bestela esanda, ikasleak sorturiko elementuak izango dira
ebaluazioaren oinarrian; egokia bada ere, ez da nahikoa Aukera Anitzeko Galderen bidez soilik neurtzea.
Izan ere, zehar-konpetentziak neurtzeko beste bide batzuk egokiagoak izan daitezke.

Ebaluazioak funtzio edo zertarako desberdinak bete ditzake (autoebaluazioa, diagnostikoa, formatiboa,
sumatiboa). Bestetik,ebaluatzaileak kanpokoak (Administrazioa, nazioarteko erakundea,...)edo barnekoak
(irakaslea,ikaslea, gurasoak..) izan daitezke. Aldagai horiek gurutzatuz ebaluatzeko era desberdinak
ondorioztatzen dira. Edozein ebaluaziok irakaskuntza-ikaskuntza esanguratsua islatu beharko luke. Bestela
esanda, ikaslea konpetentea dela erakusten duen ebaluazioa bideratu behar du. Edukien ezagutza-mailaren
ebaluazioak soilik ez du bermatzen ikaslearen konpetentzia ebaluatzen ari garenik. Konpetentzien
araberako ebaluazioak edukien ezagutza-maila bitarteko erabiliz, bizitzako ataza edo arazo-egoera erreal
bati aurre egiteko duen gaitasuna neurtu behar du. Horretarako, zehar-konpetentziei dagokienez,
ezinbestekoa izango da, prozedurak eta jarrerak eurak ebaluatuak izatea. Beti ere, oinarrizko diziplina
konpetentzietan integratuta. Arazo-egoera edo hizkuntza-ataza batetik abiatuz, ikasmailaren arabera,
zehar-konpetentziak baloratzeko hainbat jarrera edo prozedura neurtu daitezke ebaluazioa egitean,
adibidez: ‘sortu hitz teknikoen glosategi bat’, ‘definitu ondorengo hitzak’, ‘erakutsi mapa kontzeptualaren
bidez...’, ‘sortu eskema bat ikusitako....(flipped classroom)’, ‘denbora-lerro baten bitartez erakutsi....” eta
abar.

Bestalde, ebaluazioari begira, unitate didaktikoetan zehar-konpetentziak kontuan hartu behar dira, baina ez
da nahikoa izango aipatze hutsa: ebaluatuko diren prozedurak eta jarrerak ere zehaztu behar
dira.Horrela,metodologian ere eragin zuzena izango du, eta ikasleak instrukzio-hizkuntzan izan ditzakeen
ulermen-arazoak eta horien ondorioak gainditzen lagunduko du.5

Sarrera honetan ezinezkoa da zehaztasunetan sartzea, baina irakasleak proba objektiboen bidez,
sumatiboetan eta formatiboetan,zehar-konpetentzietako prozedurei eta jarrerei erreparatu behar diela
azpimarratu nahi da. Lehentasuna,instrukzio-hizkuntzarekin loturiko Hitzezko eta Komunikazio digitalerako
konpetentziei emanez, gainontzeko konpetentzia guztiak lortu ahal izateko bitartekoak baitira.

o |kasleak berak,autoebaluazioaren bidez, eta ikasleen arteko koebaluazioaren bidez, oinarrizko
zehar-konpetentzia guztien osagaien prozedurei eta jarrerei buruzko indarguneen eta ahulezien
kontzientzia jaso dezake.

e |kasleak zehar-konpetentzietan dituen indarguneen eta ahulezien informazioa jaso dezake
irakasleak, ikaskuntza prozesuaren behaketaren bidez, eta aldiro-aldiro berariazko proba
objektiboak eginez, sumatiboakedo/etaformatiboak.

’|kusUnitateDidaktikoen Gida: http://heziberri.berritzegunenagusia.eus/1-unitate-didaktikoak-egiteko-eta-
ebaluatzeko-gida/
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Gurasoek, aldiz, beraien seme-alabak elkarrekin bizitzen ikasteko, norbera izaten ikasteko eta
egiten eta ekiten ikasteko zehar-konpetentziei buruzko informazio esanguratsua eman dezakete.
Esparru horietan irakasleen eta ikasleen ebaluazioak osagarriak izan daitezke.

Barne- edo kanpo-ebaluazioko diagnostiko probak egiteko erabil daitezke.Proba horietan
erabilgarrienak izango direnak honako hauek dira: lkasten eta pentsatzen ikasteko eta Hitzezko eta
Komunikazio digitalerako konpetentziak ebaluatzeko. Gainontzeko zehar konpetentziak
ebaluatzeko (<Hitzik gabeko komunikazioa>, <Elkarrekin bizitzeko>, <Norbera izateko> eta
<Ekintzailetza>),ikaslearen autoebaluazioa, koebaluazioa edota irakasleen/gurasoen behaketa
subjektiboa erabil daitezke. Oinarrizko zehar-konpetentzia guztiak ebaluatuko badira, proba
objektiboen eta subjektiboen arteko osagarritasuna kontuan hartu behar da.
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SARRERA

Ikasten eta pentsatzen ikasteko konpetentzia funtsezkoa da konpetentzia giltzarri guztiak erdiesteko eta
bizitza osoko etengabeko prestakuntza lantzeko. Testuinguru formaletan, ez-formaletan eta informaletan
gauzatzen da etengabeko prestakuntza.

Europako Batzordeak (2006) honela definitu du "ikasten ikasteko" konpetentzia:

"Ikaskuntzari ekiteko eta ikasten saiatzeko trebetasuna da, nork bere ikaskuntza antolatzekoa eta
denbora eta informazioa eraginkortasunez kudeatzekoa, bai bakarka, bai taldeka. Konpetentzia hau
izateko, nork bere ikaskuntza-prozesuaz jabetu behar du, ezinbestekoa da ikasle bakoitzaren ikaste-
beharrizanez jabetzea, eskura dauden aukerak zehaztu behar dira eta oztopoak gainditzeko gai izan
behar da, ikaskuntza arrakastaz amaitzeko.".

175/2007 Errege Dekretuak, Euskal Autonomia Erkidegoko Oinarrizko Hezkuntzaren curriculuma sortu eta
ezartzekoak, honela azaltzen du "ikasten eta pentsatzen ikasteko" konpetentzia 6.2. artikuluan:

"Ikasten eta pentsatzen ikastea, informazioa interpretatzen, sortzen eta ebaluatzen ikasiz,
erabakiak hartzen eta arazoak konpontzen ikastea, ikasketa- eta lan-ohiturak eta ikasketa-
estrategiak barneratuz, eta jakintza zientifikoko eta matematikoko metodoak aplikatzen ikastea,
ezagutzaren eta esperientziaren eremu ezberdinetan arazoak identifikatzeko eta konpontzeko".

Errealitaterako lehenengo hurbilketa holistikoa da, eta intuizioz egiten da, orokorki, emozioaren
partaidetza handiarekin. Oinarri horren gainean pentsamendu arrazional analitiko eta kritikoa erabiltzen da
(pentsamendu konbergentea), pentsamendu intuitiboa onartzeko edo baztertzeko. Sormenezko
pentsamendua (pentsamendu dibergentea), era berean, ez da ezerezetik sortzen, pentsamendu intuitiboa
eta arrazionala nahastuz baizik. Orain, banan-banan aztertuko ditugu errealitatera hurbiltzeko moduak,
baina praktikan, pentsamendu intuitiboa, analitikoa, kritikoa eta sormenezkoa lotuta daude eta sekuentzia
bat osatzen dute. Hala ere, trebetasun horiek banaka eta sistematikoki landu daitezke, berariazko
prozeduren eta tekniken bitartez.

Ikasten eta pentsatzen ikasteko xede handi hori ez da bat-batean lortuko, esku-hartze kontziente,
programatu, etengabe eta ebaluagarri baten bitartez baizik.

"Ikasten eta pentsatzen ikasteko" konpetentziak, orain azalduko ditugun osagaiez gain, osagai horiei guztiei
zeharka eragiten dien beste osagai bat barne hartzen du, norberaren ikaskuntza-prozesu propioak
kudeatzearen eta erregulatzearen kontzientziaren osagai metakognitiboa, eta osagai hori norbera izaten
ikasteko konpetentzian adierazten da argiro. Azkenik, konpetentzietan oinarritutako hezkuntzaren
ikuspegitik, funtsezkoa da erabakiak hartzeko prozesura transferitzea ikasitakoa eta arazo-egoerak
konpontzeko erabiltzea. Hori horrela izanda, ikasitakoa askotariko egoeratara transferitzeko eta hainbat
ingurunetan aplikatzeko adibideak proposatu behar dira.
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Konpetentziaren osagaiak

Konpetentzia honen osagaien artean, honako trebetasun edo abilezia hauek nabarmentzen dira:

1. osagaia: hainbat iturritan (inprimatuak, ahozkoak, ikus-entzunezkoak, digitalak...) informazioa
bilatzea, aukeratzea eta erregistratzea, eta iturrien egokitasuna ebaluatzea

Datuen edo elementuen multzo bat da "informazioa", errealitateari esanahia emateko baliagarri izan
daitekeena, hura hautematen edo interpretatzen den neurrian. Informazio-iturriak bizitza bera bezain
askotarikoak dira, eta zentzumen guztiak dira haien kanalak.

Honako hauek dira informazio lortzeko ohiko urratsak:

1. Informazioaren beharrizana eta helburuak zehaztea: Zertarako behar dut informazioa? Zer
informazio behar dut? Zer informazio dut eta zein dut baliagarri? Zer zehaztasun izan behar
du informazioak?

2. Bilaketaren baldintzak zehaztea: gaia, lotutako gaiak, hitz giltzarriak, argitaratze-data,
hizkuntza, egileak eta gainerakoak.

3. Ilturria eta bilaketa-modalitatea hautatzea: aurretiko ezagutzak, behaketa, ahozko
euskarriak (inkestak, elkarrizketak...), euskarri idatziak (hiztegiak, entziklopediak,
liburutegietako  katalogoak,  bibliografia-fitxak...),  euskarri  elektronikoak eta
hipertestualak...

4. Lortutako informazioa balioestea eta hautatzea: betetzen al ditu lortutako informazioak
aurrez ezarritako beharrizanak eta helburuak?

5. Lortutako informazioa gordetzea eta, horrela behar badu, zabaltzea: bilaketa-modalitate
eta euskarri bakoitzari dagozkion prozedurak erabili behar dira.

Gaur egun, informazioaren eta komunikazioaren teknologiei esker, era esponentzialean handitu da
eskuragarri dugun informazio multzoa, eta bizkortu egin dira informazioa aurkitzeko moduak. Informazioa
eskuratzea errazten dute euskarri berriek, baina prozedura egokiak erabili behar dira birtualtasun hori
errealitate bihurtzeko, informazio baliagarria eta fidagarria eskuratzeko eta informazio-metan ez galtzeko.

Osagai honen balio eta jarrera nabarmenak dira jakintzarekiko jakin-mina izatea eta, behaketaren bidez,
ezagutza bilatzea, informazioa gordetzeko antolamendu egokia izatea eta ikastea errazteko ingurunea
sortzea, hainbat iturritan ulermenezko bilaketak egitea eta, horren bidez, ikaskuntzaz gozatzea, norberak
gogoko duelako ikastea eta informatuta izatea.
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2. osagaia: informazioa ulertzea, buruz ikastea, eta ulertutakoa adieraztea (pentsamendu
analitikoa)

Irakasteko eta ikasteko prozesuaren funtsezko fasea da informazioa ulertzea, ulertu beharra baitago
jakiteko. Jakina da ikasleek, maiz, ez dutela ikasten, ulertzeko zailtasunak dituztelako eta ulertze-erroreak
izaten dituztelako. Zerbait ulertu den jakiteko irizpiderik fidagarriena da ikustea norbait gai dela ikasi duen
hori erabiltzeko eta aplikatzeko. lkasten eta pentsatzen ikasteko konpetentzia lantzean, curriculum-edukiak
(adierazpen, prozedura eta jarrerazkoak) menderatu eta barneratuko ditu ikasleak, ekintzak, gertaerak eta
teoriak aztertuko ditu, eta ulertu duela erakutsiko du esaten eta egiten duen guztian.

Informazio argia eman behar zaie ikasleei, hori baita ulertzea errazteko bidea, eta, orobat, haien garapen-
mailara eta aurrez dituzten ezagutzetara egokitutako informazioa eman behar zaie.

Informazioa modu adierazgarrian interpretatzeko konpetentzia eskuratzen da norberak argi eta garbi
ulertzen dituenean era guztietako ezagutzak (berriak edo norberak ikasgai jakin bati buruz aurretik dituen
ezagutzen osagarriak), haiek modu pertsonal eta ulergarrian azaltzen dituenean, eta beste egoera
batzuetara estrapola ditzakeenean. Konpetentzia horren barnean, prozesatu egin behar da informazioa —
hau da, informazioa eskuratzeko, irudikatzeko, eraldatzeko, gordetzeko eta nahierara berreskuratzeko gai
izan behar du norberak—; eta horrez gainera, oinarrizko prozesu mentalak gauzatu behar dira, hau da,
norberak gai izan behar du argudioen elementuak identifikatzeko, antzekotasunak eta ezberdintasunak
alderatzeko, ezaugarri komunen araberako sailkapenak egiteko, zatiak eta osotasuna erlazionatzeko, zatiak
berrantolatu eta ikuspegi berri bat emateko, informazioa irizpide jakinen arabera sekuentziatzeko, eta,
azkenik, ideien eta jokabidearen oinarrian zer arrazoi eta ondorio dauden aztertzeko. lkasten ikasteko,
eragiketa mental horien prozedurak erabili behar dituzte ikasleek, eta, horrekin batera, ikasteko hainbat
teknika baliatu behar dituzte; hala nola azpimarratzea, oharrak hartzea, kontzeptuzko eskemak eta mapak
egitea, denbora-lineak eta mnemoteknia.

Ulertutakoa adieraziz edo jakinaraziz baino ezin da behatu eta ebaluatu eragiketa mentalen bidez
osatutako irudikapenen emaitza. lkasleek zer neurritan ulertu duten jakingo dugu beren hitzez adierazten
dutenean ulertu beharrekoa, ulertu beharreko hori deskribatzen, definitzen, laburbiltzen eta aurkezten
dutenean, ikasitakoa erabiltzen dutenean eta ikasitako hori beste egoera batzuetara transferitzen
dutenean. Edonola ere, informazioaren ulermen-maila mailakatua izango da beti. Errealitatearen ulermena
mugatua da beti, eta hura ulertzetik gertuago edo urrunago gera daitezke ikasleak.

Osagai honekin lotutako balioen eta jarreren artean, honako hauek nabarmen daitezke: ezagutza bilatzea
ikerketa sistematikoaren eta intuizioaren bitartez, errealitatea hobeto ulertzeko; ulermen-akatsak
naturaltasunez onartzea; eta ideiak eta datuak jakinarazi eta trukatu nahi izatea.
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3. osagaia: informazioa ebaluatzea eta nola ebaluatu den adieraztea (pentsamendu kritikoa)

Informazioa ebaluatzeko parametroak askotarikoak dira oso: iturrien fidagarritasuna, objektibotasuna,
argitasuna, sormena, balio estetikoak, balio etikoak eta beste hainbat alderdi balora daitezke. Informazioa
ebaluatzeko hartutako irizpidea, kasu honetan, argudioen eta arrazoibidearen logika erabiltzea da, baita
horren pertsuasio-indarra ere.

Egunero izaten dira eztabaidatzeko eta iritziak kontrastatzeko egoerak, bai kaleko eguneroko bizitzan —
elkarrizketa, bilera eta hedabideetan—, bai bizitza akademikoan, zalantzak eta interpretazio kontrajarriak
argitzeko. Argudioak erabili eta ebaluatzeko prozedurek garrantzi handia dute eguneroko bizitzan, bizitza
akademikoan eta lan-esparruan. Ondorio faltsuak ateratzen dira maiz, premisak faltsuak direlako edo
arrazoibideak zuzenak ez direlako. Pentsamendu kritikoaren gaitasun behar-beharrezko hori garatzeko,
jakintza zorrotzaren arauak ezagutu behar dira eta ilusioaren zein falaziaren engainuak hauteman behar
dira.

Informazioa ebaluatzeko konpetentzia izango du ikasleak, baldin eta gai baldin bada ideien sendotasuna eta
ekintzen baliozkotasuna arretaz aztertzeko, ondoren horiek onartu edo baztertzeko. Ebaluazioak hauek
behar ditu funtsean: a) pentsamendu kritikoaren hainbat trebetasun gauzatzea; hala nola informazio-iturri
bat fidagarria ote den ikertzea, gertatzen dena zerk eragiten duen interpretatzea, izan litezkeen ondorioak
aurreikustea, emaitzak orokortzea, arrazoiei buruz analogikoki arrazoitzea eta ondorioak ateratzea aldez
aurretik formulatutako premisak oinarri hartuta; b) kanpoko irizpide objektiboak eta adituen ikuspuntuak
baliatzea, batez ere gaiari buruzko ezagutzarik ez badago; c) argudio baten alde onen eta txarren gaineko
azterketaren aurrean jarrera mental irekia, malgua, zintzoa eta gogoetatsua ezaugarri duen bizi-estiloa
izatea, eta, horrez gain, aldatzeko jarrera ona izatea, baldin eta egindako balorazioaren gaineko ebidentzia
berriak agertzen baldin badira. Trebetasun horiek guztiek printzipio komun bat dute; izan ere, judizio bat
onartu aurretik, arrazoi sendoetan oinarrituta dagoela egiaztatu behar da, eta horrela izan ezean, ez da
onartu behar. Konpetentzia hori funtsezkoa da informazio berria ondorioztatzeko, norberaren eta
lanbidearen eginkizunak egoki gauzatzeko, eta xedeak eraginkortasun handiz lortzeko.

Gaur egun, azaldutako ikuspegia indarrean den arren, aberastu egin da argudiatzearen esparrua,
komunikazioaren ikuspegi pragmatiko eta soziokulturalaren haritik. Ikuspegi horrek, argudioen
arrazoizkotasuna ez ezik, haien eraginkortasuna eta pertsuasio-indarra zein diskurtsoaren dimentsio
afektiboa ere balioesten ditu. Kasu guztietan, solaskidea behar duen gizarte-ekintza bat da argudiatzea, eta
komunikazio dialogikoko egoera batean gauzatzen da, hizkuntza diskurtsiboaren bitartez. Osagai
pragmatiko-diskurtsiboak hiru dimentsio ditu, soziolinguistikoa (mezuak hainbat gizarte-testuingurutan
egoki sortu eta jasotzeari dagokion dimentsioa da), pragmatikoa (mikrofuntzio komunikatiboak eta
interakzio-eskemak hartzen ditu), eta diskurtsiboa (makrofuntzio testualak eta genero diskurtsiboekin
lotutako gaiak hartzen ditu).

Osagai pragmatiko-diskurtsiboaren balio eta jarreren artean, nabarmentzekoa da pentsamendu logikoaren
arrazoizkotasunaren balioa, emozioak arrazoiaren zein komunikazio zorrotzaren ikuspegitik kontrastatzen
dituen aldetik.
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1.1. INFORMAZIOA ESKURATZEKO ETA KUDEATZEKO
PROZEDURAK ETA JARRERAK

Informazioaren fenomenoa alde askotatik aztertua izan da: fisika, biologia, linguistika, komunikazioaren
teoria, psikologia kognitiboa, teknologia, termodinamika, soziologia, ekonomia, politika, hezkuntza, etab.
Begirada horiek bata bestearen osagarriak eta lagungarriak dira informazioaren fenomenoa osotasunez
ulertzeko.

Hezkuntzaren ikuspegitik, aipatu zientzia horien ekarpenak integratuz, informazioa produktu eta prozesu
modura begira daiteke. Produktu modura informazioak izaera objektiboa hartzen du eta arlo/ikasgai
desberdinetako curriculumaren edukietan gauzatzen da. Prozesu modura informazioak izaera subjektiboa
hartzen du eta informazio objektibo hori ikasleak nola bereganatzen eta ezagutza bihurtzen duen aztertzen
da.

Atal honetan, informazioa objektu modura hartuko da. Ondorengoetan, informazioaren ulermena,
balorazioa eta sormena aztertzen direnean, prozesu modura hartuko da. Baina objektu gisa ere,
hezkuntzaren esparruan, badira hainbat arazo:

e Zein irizpidetan oinarrituz hautatu behar da irakaskuntza-ikaskuntza prozesuaren lehengaia den
informazioa? Galdera eta arazo honen erantzuna curriculumaren teoriak eta praktikak eman
dezake.

e Zein dira irakaskuntza-ikaskuntzan, egoeraren eta arazoaren arabera, informazioa aukeratzeko
erabiltzen diren prozedurak? Alegia, nola identifikatzen ditugu beharrak? Nola eskuratzen dugu
informazioa? Zeren arabera onesten dugu informazio bat edo bestea? Galdera eta arazo hauek
informazioaren dokumentazioaren esparrukoak dira. Esparru horretan kokatzen da atal honen
zeregina.

Informazioa ideia bat, sentimendu bat, datu bat, iritzi bat, kontzeptu bat, esplikazio bat ... izan daiteke.
Informazioa eman diezaguke keinu batek, pertsona batek hitz egitean darabilen intonazioak, zeinu edo
kolore batek, aditu batek, lagun batek... Informazioa aurki dezakegu norberaren barruan (ezagutzak,
esperientziak...); besteekin aurrez aurre nahiz askotariko bitartekoekin interakzioan; edota beste hirugarren
batek euskarri anitzetan jarritako testuetan. Informazio hori ezagutza bihurtzea norberaren baitan geratzen
da, eta bide hori egiteko zenbait prozedura ezinbesteko dira.

Informazioa eskuratzeko bi sarrera nagusi daude: entzumenaren bidez jasotzen den hitzezko informazioa
(garunaren ezker aldea) eta ikusmenaren bidez espazioan jasotzen den informazioa (garunaren eskuin
aldea). Bi sarrera hauek bata bestearen osagarriak dira informazioa prozesatzeko, baina sarrera horietako
baten ala bestearen nagusitasunaren arabera, irakaskuntza-ikaskuntza prozesuetan kontuan hartzekoa den
pertsonen arteko aniztasun handia dago. lkaskuntza Unibertsalaren Diseinuak®, informazioa ikasle guztiek
baldintza egokietan jaso ahal izateko era desberdinetan aurkeztea proposatzen du (ikusmenean,
entzumenean ala ukimenean oinarrituz) eta ikasle bakoitzaren ezaugarrietara egokituz (irudiaren eta

® CAST (2011): Universal Desing for Learning Guidelines version 2.0. Wakefield, MA: Author (gaztelaniako itzulpena,
2013)
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letraren tamaina, soinuaren bolumena eta abiadura). Printzipio hau, ikasle bakoitzaren pertzepzio era
nagusiaren arabera, aplikagarria da ikasle guztientzat, baina bereziki ikusmen- edo entzumen-arazoak
dituzten ikasleentzat. Irudiak, grafikoak, animazioa, bideoa eta testua batera aurkezten dituen multimedia
formatua oso egokia da ikasle guztiek informazioa era egokian jaso ahal izateko.

Jarraian aurkeztuko den proposamena hiru multzotan antolatuko da: a) Informazioa identifikatzeko eta
eskura ekartzeko prozedurak; b) Informazio-iturriak jasotzeko eta biltegiratzeko prozedurak; c) Era
guztietako informazio-iturrien egokitasuna ebaluatzeko prozedurak.

Informazioa eskuratzeko garaian badago estrategia komun bat, jarraian doan diagramak laburbil
dezakeena.

INFORMAZIOA ESKURATZEKO ESTRATEGIA

Bilaketa berria egin

Informazio- Informazioaren Bilaketaren Iturri Bilaketa- Informazioa Emaitzak
beharra helburua terminoak posibleak tresnak bilatu eta ebaluatu
identifikatu zehaztu ezarri definitu aukeratu eskuratu eta definitu
Zer jakin Liburutegi Ezarritako Lorturiko
behardut? Argitaratze- Hitz gakoak Zer iturri katalogoak, baldintzen informazioa
data, definitu, gaia, motatan aurki bibliografiak, arabera egokia eta
Zer dakit hizkuntza, erlazionaturiko dezaket datu-baseak, informazioa baliagarria
gaiari sakontasun- gaiak... informazioa? Internet... bilatu eta dazeregina
buruz? maila... Zer dakit eskuratu burutzeko?
gaiari buruz?

Egun, IKT euskarriei esker bereziki, lehen ez bezala, era guztietako informazioak bilduta daude internet
sarean eta edonork eskura ditzake. Baina eskuragarri izatetik benetan eskuratzera pasatzeko bidea egin
behar da. Informaziotik ezagutzara eta ezagutzatik erabilpenera iristea da egin beharreko bidea
konpetentzia bihurtzeko, alabaina ibilbide horren abiapuntua informazio egokia eskuratzetik hasten da.
Lehen urrats hori sendoa ez bada, beste urrats guztien oinarriak ahulak izango dira. Urrats hau, beraz,
garrantzi handikoa da.
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1.1.1. INFORMAZIOA IDENTIFIKATZEA ETA EGOKITASUNA EBALUATZEA

Informazioa eskuratzen hasi aurretik, informazioa horri buruzko ondorengo urratsak ematea komeni da:

Informazio-beharra eta
helburua identifikatzea

Informazio-iturriak
identifikatzea eta hautatzea

Informazio-iturrien
egokitasuna ebaluatzea

1.1.1.1. INFORMAZIO-BEHARRA IDENTIFIKATZEA

AZALPENA

horrekin, nori komunikatu behar diogun, nola
komunikatu behar
tratamendurako prozeduraren faseetatik zein

dugun, informazioaren
hartu behar den aintzat eta zein ez, zeregin
komunikatiboa bakarka burutu behar dugun edo
kooperazioan.

Definizioa Beharra
Informazio-bilaketaren premia definitzen duten
parametroak zehaztea, premia hori asetzeak

Egoera izango da beti markatuko duena eskatzen dituen erabakiak eraginkortasunez
zertarako  behar dugun informazioa, zer | hartzeko.
informazio behar dugun, zer egin informazio 1. Informazio beharra testuinguru edo

egoera jakin batean identifikatu.

2. Helburua zehaztu, lortu behar edo nahi
dena argi definituz.

3. Erabakia hartzera orientatuko duen

plangintza prestatu.

4. Informazioak beharrak betetzen/asetzen
dituela egiaztatu.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Bilaketa baldintzatzen duen egoera komunikatiboaren parametroak zehazteko galderak:

Zein da zeregina? Zein da lortu beharreko helburua? \

Zer behar dut helburua lortzeko? |

Zertarako behar dut informazioa? |

Nor izango da sortuko dudan/dugun testua jasoko duen hartzailea? \

Prozeduraren eskema/irudia

Informazio-beharra Informazioaren helburua Bilaketaren terminoak
identifikatu zehaztu ezarri

Jarrerak

e Informazio-hutsuneak identifikatzeko joera du.
e Proaktiboa eta gogoetatsua da bere informazio-premiekiko.
e Hainbat testuingurutan arazoak konpontzeko behar den informazioa eskuratzeko joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Informazio-beharra . ) . Identificar la necesidad de
Identifying need of information

identifikatzea informacion

Zein? Which? éCudl?
Zer? What? éQué?
Zertarako? What is it for? éPara qué?
Norentzat? Who is it for? ¢Para quién?

Digitala/Multimedia

Prozeduraren ESKEMA modu digitalean irudikatuz.
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1.1.1.2. ITURRIAK IDENTIFIKATZEA ETA HAUTATZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Informazioa lortzeko erabili beharreko bilaketa-
ibilbide egokienak zehaztu eta aukeratzea, behar
den informazioa lortzeko baliagarriak direnak
hautatzeko irizpideak bermatuz. Informazio-iturri
nagusi bi erabiltzen dira: Lehen mailako edo
zuzenak, informazio berri eta originala dutenak,
ikerketa edo neurri handi batean sorkuntzaren
produktu direnak; Bigarren mailako edo
moldatuak, lehen eskuko informazioa dutenak
baina laburtu eta berrantolatuta. Lehen mailako
hurbilketa  errazteko

iturrien edukietara

disenatuak daude.

Ikaslea informazio-bilatzaile konpetente egitea,
edozein dela informazioa lortzeko erabiliko duen
euskarria.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Informazio-iturriak hautatzeko urratsak:

eInformazioa bilatzeko era guztietako iturriak ezagutu eta identifikatu

galderak:

eZeregina burutzeko erabilgarri direnak aukeratu

Iturrien identifikazioa eta hautaketa bideratzeko egoera komunikatiboaren parametroak zehazteko

Zer informazio mota behar dut? Zer euskarri erabiliko dut? |

Informazio-iturria zein motatakoa da?

Zer informazio mota ematen du?

Zein informazio-iturri da egokiena?
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Interneten bilatzeko prozedurak:

e Bilaketak emaitzen arabera doitzen joan.

o Hiperesteka eta forma ez-linealetan aurkeztutako informazioa atzitu.

e Emaitzen kopurua mugatzen duten hitzak bilatu.

e Informazio-bilaketa zehatzak egiteko berariazko hiztegia hautatu.

o Bilaketa-estrategiak berariazko gailu, aplikazio edo bilaketa-tresna baten arabera egokitu.

Prozeduraren eskema/irudia

Iturri posibleak identifikatu Erabilgarriak direnak aurkitu

Teknikak

Interneten bilaketak egiteko modu desberdinak daude, erabilitako bilatzailearen arabera *.
Bilatzaile orotan pausu hauek jarraitu behar dira:

e Bilatu nahi den hitza/k testu-kutxan idatzi eta "Bilatu" botoia sakatzea nahikoa da bilaketa
egiteko. Hitz hurrenkeran aurretik garrantzitsuenak jartzea komeni da, emaitzak
lehenesteko .

e Testua komatxo artean jarriz gero, emaitzak idatzitako ordenan dituzten erreferentziak
lortuko dira.

o Bilaketa aurreratuak egiteko “komatxoak” erabiltzen dira, edota parametro gehiago
erantsiz, besteak beste,

o Zein baliabide mota: irudia, artxibo formatua, egile-eskubideak ...
o Zein hizkuntzatan.
o Nolako emaitza-kopurua.

* Ikus “Elebila”, “DuckDuckGo” eta “Google” bilatzaileak, hurrenez hurren, erabiltzeko jarraibideak.

Jarrerak

e Proaktiboa eta gogoetatsua da informazioa bilatzearen alde.
e Informazioa berreskuratzeko teknologia digitalen alderdi positiboak balioesten ditu.

e Baliabide teknologikoen bitartez egin daitezkeen bilaketen mugen jakitun da.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Iturriak identifikatzea eta Identifying and selecting Identificar y escoger las
hautatzea sources fuentes

Non? Where? ¢Dénde?

Zer motatako? What kind? ¢De qué clase/tipo?
Nola? How? ¢Cémo?

Zeren bitartez? In what way? ¢Mediante qué?
Zein? Which one? éCual?

Digitala/Multimedia
Interneten egindako bilaketa-emaitzak.
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1.1.1.3. ITURRIEN EGOKITASUNA EBALUATZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Informazio-iturrien  jatorria eta ziurtasuna
aurkitzean datza, lortutako datuak ebaluatuz eta
emaitzetatik ondorioak ateraz. Horrela iturriaren
baliagarritasuna ebaluatuko da, informazioaren
bilaketa,

objektibo eta subjektibo sendoz lan egin ahal

erabilpen eta balorazioan irizpide

izateko.

Maiz informazio bat ontzat ematen dugu haren
jatorri eta fidagarritasuna egiaztatu gabe. Oso
ohikoa da informazio-iturriak auzitan ez jartzea
ikuspegi
partzialetan oinarrituta daudela. Pentsamendu
kritikoa ikasleengan,
lehenbiziko eta ezinbesteko urratsa

eta zenbaitetan ez gara ohartzen

sustatu nahi badugu
iturrien
egokitasuna ebaluatzeko irizpide oinarrizko batzuk

lantzeko bideak urratzea da.

Behar honen premia Interneten bidez hedatzen

den informazio-uholdearen eraginez areagotzen
da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Honako galderei erantzuteak lagunduko digu informazio-iturrien egokitasuna aztertzen:

Zer informazio-iturri ari gara ebaluatzen?

Informazio-iturriarekin erlazionaturiko zer faktore ikertu behar dira? (egileak,
datak, argitalpenak, tendentzia ideologikoa...)

Faktore bakoitzaren inguruan zer emaitza lortu ditugu?

Ikerketa-gaiarekiko zer garrantzia du faktore bakoitzak?

zeintzuk dira?

Ba al da bestelako informazio-iturririk iritzi bera mantentzen duenik? Zein edo

Zer ondorio atera dezakegu lturriaren fidagarritasunari buruz?
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Prozeduraren eskema/irudia

4 ) éa )

lturriak bereizi

egokitasuna Informazioa formazio

etaOsotasuna | erkatu eta |:> fidagarria lortze
ebaluatu integratu aldera
egokitasuna egokitasuna

_/ \ _/

Informazioaren

\

Teknikak

Faktore hauek ikertuko dira: Egilea — Gaurkotasuna — Edukia — Objektibitatea

EGILEAri dagokionez erreparatu:
Dokumentu inprimatuan:

e Nor da egilea? Aditua al da gai horretan? Erakunde jakin bateko kide al da? Aipatzen al ditu
erabilitako iturriak? Zein motatako argitalpena da? Liburua? Aldizkari espezializatua?

Web orrietan:

o Nork idazten du web orrian? Pertsona jakin batek ala erakunde kualifikatuak? Azaltzen al da
posta elektronikoa beraiekin harremanetan jartzeko? (Erreparatu web orriaren goialdean
edota oineko atal hauei “Home”, “About”edota “Hasieran”).

GAURKOTASUNAri dagokionez,

e Noiz sortua da informazioa? Zaharkitua ote? Erreparatu liburu-aldizkari-web orriaren
argitaratze-datari, informazioaren eraginkortasuna eta ondorioak baloratzearren.

e Nola lortu informazio gaurkotua webgune batean? Gai jakin batzuen inguruko informazio
eguneratua jasotzeko hainbat modu daude, esate baterako: webguneko berrien harpidetzari
lotuz, webgunearen RSS jarioari atxikituz RSS irakurgailu-aplikazioren bat instalatuz, edota
“googlen-alerta” zerbitzua aktibatuz.

EDUKIAri dagokionez,

o Informazio-edukia balekoa al da? Ba al dago erabilitako iturriei buruzko aipamenik ?
Informazioak eskaintzen duen edukia ebaluatzeko kontuan hartu beharko dira berorren
pertinentzia eta zuzentasuna.

e Edukiak ba al du garrantzirik zure ikerketarako? Ez bada pertinentea zure lanerako, nahiz eta
kalitatezkoa izan, alde batera utzi, ez galdu denborarik.

e Ondo antolatuta al dago? Ondo idatzita ? Ba al du akatsik ?

e Web orriaren kasuan: ba al da beste pertsona batzuen iruzkinik? Iragarki-publizitaterik
azaltzen al da?
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OBJEKTIBITATEAri dagokionez,
o Informazioa objektiboa-inpartziala- osatua-zuzena al da? Iritzi edota iruzkin okerrak al ditu?

Informazioa balekoa eta ikertua al da? Erreferentzia baliogarriak edota esteka sinesgarriak azaltzen al
dira?

Jarrerak

Informazio-iturriak erkatzeko eta egiaztatzeko, hau da, informazioaren fidagarritasuna auzitan

jartzeko ohitura du.

e Aurkitutako informazioekiko kritikoa da, hau da, jabetzen da informazioa ez dela beti neutrala
izaten, manipulatua ere izan daitekeela.

e Aitortzen du informazio guztia ezin dela Interneten aurkitu.

e Jakin badaki, globalizazioa gorabehera, Interneten zenbait herrialdek beste batzuk baino
presentzia handiagoa dutela.

e Ohartzen da bilaketa-tresnaren mekanismoa eta algoritmoak ez direla beti neutralak

informazioa erakustean.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Iturrien egokitasuna . L Evaluar la adecuacion de las
Evaluating suitability of sources
ebaluatzea fuentes
Informazio zehatza da? Accurate ¢Es una informacién precisa?
Zuzena? Correct ¢Es correcta?
. e ?
Sinesgarria? Believable ¢Es creibles
, ' 5
Iturri fidagarria da? Reliable ¢La fuente es fiable:
Nork egina? Author ¢Quién es el autor?
Noiz? When published ¢Cuando se publicd?
Non? Where published ¢Donde se publico?
Bat dator? Coincide ¢Coincide con otras
informaciones?
Objektiboa da? Objective/Subjective
¢Es objetiva? ¢Es subjetiva?
Digitala/Multimedia
Interneten egindako bilaketen emaitza.
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Informazioa iturri askotatik eskura daiteke. Iturri horietatik guztietatik ondorengoak nabarmentzen dira atal

1.1.2. INFORMAZIOA ESKURATZEA

honetan:

e Norberaren memorian berreskuratu daitekeen

gordetzen diren aurrezagutzak arakatuz
informazioa.

Behaketaren bidez norberak jaso dezakeen informazioa.

Elkarrizketaren eta galdetegien bidez besteengandik jaso daitekeen informazioa.

Liburutegietan eta interneten bilduta dagoen informazioa.
Informazioa eskuratzeko bi era daude:

e Informazio berria zuk zeuk sortzea

o Zuk zeuk edo besteek sortutakoa erabiltzea.

Bi bideak dira beharrezkoak. Informazio berria behaketaren, elkarrizketen eta galdetegien bidez sor
daiteke. Sortu ondorengo informazioa, norberaren memorian gordetzen diren aurrezagutzetan arakatuz
eta liburutegietan eta interneten bidez eskura daitezke. Interneten bidezko informazio bilgunea da
zalantzarik gabe nagusia eta era berean eskuratzen erraza.

1.1.2.1. AURREZAGUTZAK

AZALPENA

Definizioa Beharra

Sarritan etena egoten da ikasleak bere modura,
era espontaneoan edo analogiak erabiliz, zentzu
komunean edo bere irudimenean oinarrituz,
sortzen dituen errealitatearen errepresentazioen
eta ezagutza akademikoan, zientzian oinarrituz,
ikasten diren ezagutzen artean.

Kanpoan informazio berria aurkitzen saiatu
aurretik, bidezkoa da norberak bere memorian
gordetzen duen informazioa eskuratzea. lkasleak

berria den zerbait ikasteko, ez da hutsetik Ikaskuntzak eraikitzen dituena ikaslea bada eta

ikaskuntza berriak eraikitzeko aldez aurretik
dituen ezagutzan edota ezagutza okerretan

abiatzen, gehienetan edo ia beti, aurretik eraiki

dituen ezagutzetan oinarrituz, hau da,

aurrezagutzetan oinarrituz, ikasten du.

Ikasleek eraikitzen dituzten aurrezagutzak, ikasi
nahi diren ezagutza sistematiko eta zientifikoekin
alderatuz, sarritan mugatuagoak izateaz gainera,
sakon itsatsitako eskema eta aldatzeko zailak
diren errepresentazio okerretan eta teoria
pertsonaletan oinarritzen dira.

oinarrituz ikasten badu, oroimenean gordeta duen
informazioa azaleratzea guztiz beharrezkoa da
ezagutza berrien eta horretaz lehendik dituen
ezagutzen artean loturak egin ahal izateko.

Aurrezagutzen diagnostikoa irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuko une desberdinetan egitea
lagungarri izan daiteke. Adibidez, ikasturtearen
hasieran, unitate didaktikoaren hasieran, unitate
didaktikoaren barnean eduki berri bat lantzen

hasterakoan.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Aurrezagutzak eskuratzeko ondorengo urratsak jarraitzea eskatzen du:

elkasleak ikasi behar duen informazioa zergatik eta zertarako behar duen erabaki.

eHelburu horretarako eta ikaskuntza berriak eskuratzen hasteko, garrantzizkoa,
esanguratsua eta bereziki ezinbestekoa den informazioa definitu.

eGarrantzizkoa, esanguratsua eta bereziki ezinbestekoa irizten den informazioari buruz
ikasleak duen ezagutza jaso, horretarako behar diren tresnak erabiliz.

eJasotako informazio horren balioa (zuzena, mugatua, okerra ... ) baloratu, erabakitako
helburuen argitan.

eJasotako informazioaren balioaz (zuzena, mugatua, okerra ... ) eta dituen eskemaz eta
errepresentazioaz ikaslea jabetzeko bideak egin.

o Cadednd -4

Prozeduraren eskema/irudia

Informazio berria zergatik eta zertarako?

Zein da garrantzizkoa, esanguratsua edo ezinbesterkoa
den informazioa?

Nola jasotzen da informazio hori?

Zein da, aurreikusitako helburuaren arabera, jasotako

informazio horren balioa?

Nola jabetuko da ikaslea, aurreikusitako helburuaren

arabera, eskura duen informazioaren balioaz?

[ sa L
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Teknikak

e Tresna irekiak: galdera irekiak, elkarrizketak, behaketa, egoeren edo kasuen azterketa ...
e Tresna itxiak: inkestak, diagramak, kontzeptu-mapak ...

Tresna irekiak ala itxiak erabil daitezke, baina ahal den neurrian tresna irekiak erabiltzea aholkatzen
da. lkasleen kontzeptuzko edukien ezagutza ala akatsak jakiteko tresna irekiak eta itxiak erabil
daitezke, baina ikasleen prozedurazko eta jarrerazko edukiak eta, are gehiago, ikasleen
errepresentazio mentalak eta era inplizituan erabiltzen dituen sakoneko eskemak ezagutzeko, tresna
irekiak egokiagoak dira. Egokiagoak izateaz gainera, aurre ezagutzen diagnostikoa ez da ikaslea
kalifikatzeko erabiltzen den azterketa, ikaslea eta bereziki irakaslea ezagutza berrien aurrean
kokatzeko baizik. Alde horretatik begiratuz, aurrezagutzen diagnostikoaren funtzioa argiago ikusten
da tresna irekiak erabiliz. Tresna irekien aldeko argumentuak are indar gehiago dute ikasle gazteen
kasuan.

Jarrerak

e Bere buruan konfidantza du eta kanpoan informazio berria aurkitzen saiatu aurretik,
memorian gordetzen duen informazioa berreskuratzen saiatzen da.

e Bere oroimenaren mugaz jabetzen da eta gordetzen duen informazioaren balioa (zuzena,
mugatua, okerra,...) auzitan jartzen du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Aurrezagutzak Previous knowledge Conocimientos previos

Zer dakit? Personal knowledge ¢Qué sé?
Zer entzun dut? Hear/Listen/Read ¢Qué he oido?

Nondik dakit? When/Where éDe donde sé?

Zuzena ote da? Correct ¢Es correcto?

Ziur nago? Sure éEstoy seguro?

Bat dator? Match éEs coincidente?

Digitala/Multimedia

Eskemak edota kontzeptu-mapak era digitalean adieraztea.
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1.1.2.2. BEHAKETA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Objektu edo egoera bati buruz zentzumenak
erabiliz, bereziki ikusmenaren bidez, eta hauei
bidez, informazioa

laguntzeko tresnen

ateratzean datza.

Behaketa errealitateak

(pertsonalak, sozialak, naturalak,...) ezagutzeko

era guztietako
lehen urratsa da. Patxadazko eta gidatu gabeko
behaketa da sakonagoak eta era zientifikoan
ikerketak egiteko, edo era artistikoan edota

literarioan adierazteko lehen pausoa.

Ezaugarriak

azaldu nahi dugun neurrian bederen.

Behaketaren prozedura zientifikoa den heinean, behaketak honako ezaugarriak ditu: berariazkoa da,
helburu bati erantzun behar diolako; argigarria, edozein behaketa, behaketa izan dadin, ezagutza
korpus batean kokatu behar baita: selektiboa, uneoro ezagutu nahi duguna behar ez ditugun
sentsazioetatik bereizi behar dugulako, eta interpretaziozkoa, behatzen ari garena deskribatu eta

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Behaketa on batek honako urratsak kontuan izatea ekartzen du:

*Behaketa egingo den ikuspegi edo marko kontzeptuala definitu.

*Behaketa-gida ahalik eta zehatzena egin.

eBehatutakoa albait arinen eta modu fidagarrienean erregistratu.

eBehatutakoa emandako baldintzen arabera interpretatu.

)< -C-< - 4
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Behaketa prozesua errazte aldera, irakasleak honako pausoak eman ditzake:

elkasleei denbora nahikoa eskaini gidatu gabeko behaketak arretaz egin ditzaten,
ikerketa-gaiarekin lehen kontaktua ezarri dezaten.

eOndoren gida bat eskaini behaketa interesatzen den guneetara fokaliza dezaten.

eBehaketa galdera egokiekin gidatu.

eTaldekako eztabaidak sustatu, ikasleak egoera edo objektu batekiko egin daitezkeen
behaketak anitzak izan daitezkeela ikus dezaten.

elkasleen ideiak zuzenketetan sartu gabe entzun.

eZer den behaketa eta zer den interpretazioa bereizten lagundu.

elkasleak behatu dutenaren irudi edo deskribapen oso zehatzak egitera bultzatu .

L e C-C- - -

Prozeduraren eskema/irudia

Ikuspuntu edo

marko [> Bilaketa-gida [> Behatutakoa [> Behatutakoa
kontzeptuala zehatza egin erregistratu ebaluatu

definitu

Teknikak

1) Behaketaren sistematizazio-mailaren arabera:

e Sistematizaziorik gabeko behaketa: Aurretik planifikatu gabeko bat-bateko behaketa.

e Behaketa erdi-sistematikoa: Behaketaren objektua, helburua, edukiak, tresnak,
denbora,... planifikatuta daude, baina ez dira emaitzak erregistroetan jasotzen.

e Behaketa sistematikoa: Behaketaren objektua, helburua, edukiak, tresnak, denbora,..
planifikatuta daude eta emaitzak aurretik prestatutako erregistroetan jasotzen dira.
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2) Behatzailearen partaidetza-mailaren arabera:

e Kanpotik egindako behaketak: Behatzailea eta behatzen dena berezita daude. Adibidez,
errealitate fisiko-naturalen behaketa.

e Barrutik egindako behaketak: Behatzailea behatzen denaren partaide da, baina bere
funtzioa behaketa egitera mugatzen da. Adibidez, talde baten barruan rol desberdinak
bereizten dira eta taldekide batek behatzailearen rola hartzen du.

e Barrutik egindako behaketak: Behatzailea behatzen denaren partaide da eta beste
partaide guztiekin batera, inolako bereizketarik gabe, parte hartzen du.

e Auto-behaketa: Introspekzioaren bidez, norberaren jokaeren, sentimenduen,
pertzepzioen,... behaketa.

3) Behaketa-objektuaren ezaugarrien arabera:

e Behaketa kuantitatiboa: Behatzen den objektuaren ezaugarriak egonkorrak dira eta
datuak era objektiboan jaso daitezke. Adibidez, naturaren zientzietan eta laborategietan
egiten diren behaketak.

Behaketa kualitatiboa: Behatzen den objektuaren ezaugarriak aldakorrak dira eta datuen
interpretazio subjektiboagoa eskatzen dute. Adibidez, eguneroko egoeretan eta gizarte zientzietan
egiten diren behaketak.

Jarrerak

Aztertu nahi diren objektuak eta egoerak arretaz, patxadaz, sakon eta era sistematikoan behatzeko
ohitura du, horiei buruzko norberaren informazioa eskuratu ahal izateko.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Behaketa Observation Observacion
Behatu, ikertu Observe, look into Observar, investigar
Bereizi Tell the difference Discriminar
Desberdindu Differentiate Diferenciar
Zer da? What? ¢Qué es?
Nolakoa da? What like? éComo es?
Zer ezaugarri ditu? Features ¢Qué caracteristicas tiene?
Zer gertatzen da? What is happening? ¢Qué sucede?

Digitala/Multimedia

Ikus-entzunezko grabazioa.
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1.1.2.3. ELKARRIZKETA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Aurretik adostutako lekuan eta gai konkretu
finkatutako
helburuarekin, bi pertsona edo gehiagoren artean

baten gainean aritzeko, hau da,

egiten den araututako solasaldia da elkarrizketa.
Elkarrizketan jasotzen diren erantzunak jendea
informatzeko erabiliko dira.

Galderen bidez ahozko informazioa jasotzeko
iturria da. Lehen eskuko informazio iturria denez,
sentimendu  eta

pertsonen pertzepzioak

ezagutzeko modu zuzena ematen digu.
Onurak:

e Malgutasuna, hots, galderak edozein
norabidetara gidatzeko aukera ematen

du.

e Elkarrizketatuaren gorputz-adierazpena

aztertzeko bidea ematen du.

e Elkarrizketatuak bizi izan dituen edo
lekuko izan denaren egoerak, edo berak
dakizkien

jakinduriaz ikertzeko aukera ematen du.

narrazioez edo daukan

e Elkarrizketatuak ideiak antolatzeko beta

hartzeko aukera ematen du.
Jasotzen den informazioa kuantifikatzeko

aukera ematen du.
Mugak:
e Denbora eskatzen du.

e Errealitatearen ikuspegi partziala edota
subjektiboa eman dezake.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Elkarrizketa aurretiko urratsak:

eElkarrizketatuko den pertsonaren inguruan aurretiazko informazioa lortu.

eEgin beharreko galderetarako dokumentatu.

eElkarrizketarako denbora mugatu.

eElkarrizketa eroso egingo den tokia aukeratu.

eAurretiaz hitzordua finkatu.

e

Elkarrizketa egiten deneneko urratsak:

oElkarrizketaren xedea eta balio adierazi

eElkarrizketatuaren funtzioa zein izango den zehaztu.

eGaldera zehatzak egin.

sErrespetuz jokatu, iritziak saihestuz eta objektibotasuna bultzatuz.

oElkarrizketatuaren hitzak arretaz entzun.

CEE€E€K
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Elkarrizketa ondorengo lanak:

*Emaitzak idatzi

eAnalizatu eta interpretatu.

Prozeduraren eskema/irudia

- Gauzatzea

eXedea finkatu eElkarriztatuaren eHartutako
eEdukia, unea baimena eta oharrak
eta elkarrizketa konfidantza analizatu eta
hautatu lortu interpretatu
eElkarriketaren *Emaitzak idatzi

xedea ez ahaztu
eOharrak hartu
eDenbora

kontrolatu
\_ J _ _J

Jarrerak

e Proaktiboa eta gogoetatsua da elkarrizketatuak duen informazioa bilatzearen alde.
e Elkarrizketatua errespetuz eta begirunez hartzen du.

e Elkarrizketatuak esaten duena arretaz, enpatiaz eta era aktiboan entzuten du.

o Elkarrizketatuak esaten duena zuzen eta maltzurkeriarik gabe jasotzen du.
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Zertaz?
Helburua zein da?
Zenbat denboran?

Oharrak

Talk about/Discuss something
Aim/ Goal
Conversation length

Minutes / Notes

Hitzezkoa
Elkarrizketa Discussion Conversacion
Elkarrizketa norekin? Talk to éCon quién?

éSobre qué tema?
¢Cual es el objetivo?
¢Qué duracién tendra?

Observaciones

Hitzik gabekoa

Gorputzaren jarrera, ahotsaren intentsitatea, intonazioa, erritmoa...

Digitala/Multimedia

Ikus-entzunezko grabazio (bideo, audio-podcast ) moduan.
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1.1.2.4. GALDETEGIA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Aurretik, xede konkretu batekin eta prestatutako
galderen bidez aurrera eramaten den eta era
kuantitatiboan informazioa jasotzeko erabiltzen

Galderen bidez ahozko informazioa jasotzeko
iturria da. Lehen eskuko informazio iturria denez,
pertsonek zer sentitzen, pentsatzen eta egiten

den ikerketa-prozedura zorrotza da galdetegia. | duten ezagutzeko modu zuzena ematen digu.

Populazioaren lagin bati ateratako erantzunei

Onurak
esker populazio zabalago bati aplika dakiokeen
informazioa lortzeko erabilitako teknika da. Beste * Jende askorengana iristeko aukera
elkarrizketa-teknikekin  alderatuz, galdetegiak ematen du.

badu berezitasun bat, alegia, galdera berdinak o Azkar eraikitzen den prozedura da.

egiten zaizkie elkarrizketatu guztiei ordenan eta

. . .
egoera sozial bertsuan. Horrek bermatzen du Aurrera eramateak koste ekonomiko

lorturiko emaitza ikertutako giza taldera txikia du.
hedagarria izatea. Mugak
e Trebezia behar da galderak prestatu e
aztertzeko.
Ezaugarriak

Galdetegiak irizpide desberdinen arabera sailka daitezke. Helburua kontuan harturik, honakoak bereiz
daitezke: politiko-sozialak, erakunde publikoek egindakoak; komertzialak, enpresa handien ikerketa-
bulegoek egindakoak eta, azkenik, ikerkuntza sozialeko helburu zehatzak dituztenak.

Jorratzen duten gaia abiapuntu hartuta, alde batetik iritzi-inkestak ditugu, non hiritarrari sentimendu,
motibazio edo iritzi baten inguruan galdetzen zaion eta, bestetik, aurreikuspen-inkestak, eginkizun
den aktibitate baten inguruan galdetzen dutenak.

Erantzunak jasotzeko erabiltzen den bitartekoei gagozkiola, inkesta pertsonalak, telefono bidezkoak
eta posta bidezkoak aurki ditzakegu.

Laginari erreparatuz gero, galdeketa aleatorioaz edo ausazkoaz hitz egin daiteke, galdetegia pasako
zaien pertsonak aldez aurretik aukeratu gabe egiten denean, edo ez aleatorioaz , non galdetegia
aukeraketa zorrotz baten ostean pasatzen den, emaitzak kolektibo jakin batera hedagarriak izan
daitezen.

Bukatzeko galdetegi motaz ari bagara, inkesta irekiak, mistoak eta itxiak bereiz ditzakegu.
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Prozeduraren urratsak

da:

Galdetegiak ondo prestatzeko eta emaitza onak jasotzeko ondorengo urratsak jarraitzea aholkatzen

eHelburuak zehaztu: zein informazio lortu nahi dugun.

*Galdetegi mota aukeratu: pertsonala, telefonoz egindakoa, postaz ...

eGaldetegia diseinatu: zirriborroak egin, galdetegi egokia lortu arte.

eGaldetegia kodifikatu, erraz aztertzeko.

eFrogatu balio duen ala ez jakiteko.

eDatuak jaso.

eDatuak aztertu.

eInformea idatzi.

L - -

Oso garrantzitsua da galdetegia ondo osatzea, galdetegi txar batekin zaila baita emaitza onak
ateratzea. Horregatik, galderak idazteko garaian arreta handiz jokatzea komeni da, honako hauek
kontuan hartuz:

Galdera gutxi (gehienez 30).

Ahal den neurrian, galdera itxiak eta kodifikatuak.

Galdera zehatzak eta ulergarriak, esanahi anitzeko hitzak eta termino abstraktuak saihestuz.
Galdera neutralak, aurreiritzirik gabekoak. Ez bideratu galderak erantzun batera eta utzi
inkestatuari bere iritzia ematen.

Datuak gogoratzea, kalkulu sakonak egitea edo beste informazio bat kontsultatzea eskatzen
duten galderak saihestu.

Galdera lotsagabekorik ez, ezta karga emozional handia duenik ere.

Erreferentzia edo ideia bakarrari lotutako galderak .

Galderak baiezko forman (ezezko formak saihestu).

Ikerketaren helburuari lotuta, galderak gaiari buruz sailkatuta eta ordena egokian.

Erantzunik gabeko galdera gutxiago jasotzeko, eskaini galderaren erantzun posible guztiak.
Galdera itxietan erantzun errealak, sailkatuak eta bateraezinak, hots, galderaren erantzuna
bakarra izan dadin.

Karga emozionala duten galderetan erantzun orokorrak, leunak, ...
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Prozeduraren eskema/irudia

Helburuak zehaztu

Galdetegi mota aukeratu

Galdetegia diseinatu, kodifikatu eta frogatu

AN

Galdetegiaren datuak jaso

Datuak aztertu

Txostena idatzi

Jarrerak

Proaktiboa eta gogoetatsua da galderen bidez informazioa bilatzearen alde.
Galderak errespetuz eta begirunez egiten ditu.

Erantzunak arretaz, enpatiaz eta era aktiboan entzuten ditu.

Erantzunak zuzen eta maltzurkeriarik gabe interpretatzen eta jasotzen ditu.
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Hitzezkoa

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Galdetegia

Questionnaire

Cuestionario

Galdetzaileak: nor, zer, nola,
zergatik, noiz...

Helburua zein da?
Nori pasatu?
Kodetu
Datuak jaso

Txostena idatzi

Question words: who, what,
how, why, when

Purpose
Survey respondent
Code
Collect data

Write the report

Interrogativos: quién, qué,
coémo, cuando,...

éCual es el objetivo?
¢éA quién?
Codificar
Recoger datos

Redactar informe

Digitala/Multimedia

adierazi daitezke.

On-line formularioak erabiltzea hobesten da, moldatzeko errazak baitira. Behin egituratuta,
edozein blog edota webgunetan txerta daitezke.

Emaitzak jaso ahala Excel-orri batean biltzen joaten dira eta grafikoetan zuzenean irudikaturik

66



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

1.1.2.5. BILAKETAK

AZALPENA
Definizioa Beharra
Edozein ikerlan egiteko funtsezkoa da iturri
Egin beharreko lanarentzat egokiak diren z 8 z

dokumentuak identifikatu eta horietara iristeko
beharrezko den informazioa aurkitzean datza.

bibliografiko zein webgrafikoak kontsultatzea.
dute
aurretiazko oinarri teorikoa.

Horiek  ematen ikerketa  baterako

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Bilaketak ondo egiteko ondorengo urratsak jarraitzea gomendatzen da:

eInformazio beharra ongi zehaztu.

identifikatu.

eBilatu nahi dugun informazio deskribatuko duten kontzeptu garrantzitsuak

*Hitz gakotan sintetizatu.

eErabiliko ditugun informazio iturriak aukeratu: liburutegi konbentzional edo
birtualak, Internet bidezko bilatzaileak edo datu-baseak.

eBilaketa aukeratutako iturriaren ezaugarrietara egokitu.

eBilaketa modu eraginkorrenean egin.

eEmaitzak ebaluatu.

CEECECEEL

*Emaitzen arabera, bilaketa-estrategia birplanteatu.




HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

Prozeduraren eskema/irudia

Dokumentuak nola bilatu liburutegian.

Beheko eskeman: liburu-katalogoan

A |

Dokumentu jakin
baten bilaketa

h | 3
a \ 7 5
Liburua Artikulua
S y \ y
h | 3
a \ 7 5
Liburuaren .
katalogoan bilatu Aldizkako
argitalpen
(EGILEA/Izenburua katalogoan bilatu
. ) B § )

Gai baten inguruko dokumentazio-bilaketa

A |
Gai baten
inguruko
dokumentazio-
bilaketa
|
| ]
A | A |
Liburuak Artikuluak
| |
1 | 1 |
A | A | A | b |

Liburu katalogoan
bilatu
(GAIA/SARRERAK)

Apalak aztertu
(SHU)

Apalak aztertu
(SHU)

Datu baseetan
bilatu

[ e
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Teknikak

Internet bidezko bilaketak

Ondorengo hiru bilatzaileak hobesten dira: Elebila, DuckDuckGo eta Google.

elebila

KO BILATZTAILEA

Elhuyar fundazioak garatua da, euskarazko bilaketak fintzeko moldatua.

Bilaketa arruntak burutzeko pausuak :

e Bilatu nahi den testua testu-kutxan idatzi eta "Bilatu" botoia sakatzea nahikoa da bilaketa

egiteko. Sartutako hitz guztiak edozein ordenatan dituzten dokumentuak agertuko dira

emaitzan. Elebilak euskal deklinabidearen ezagutza du eta "energia" bilatuz gero, adibidez,

Elebilak, “energi” erroaren forma guztiak atzituko ditu.

e Testua komatxo artean badago, emaitzan hitzak idatzitako ordenan dituzten dokumentuak

bakarrik lortuko dira. Kasu honetan deklinabidearen ezagutza azken hitzari bakarrik

aplikatuko zaio, hau da, "New York" bilatzen badugu "New Yorkeko" eta "New Yorken"

lortuko ditugu baina ez "Newko York".

Bilaketak egiteko orduan bi aukera daude:

Euskarazko dokumentuak bakarrik bilatu: bilaketaren emaitza osatzerakoan euskaraz
idatzita dauden web orriak bakarrik hartuko dira kontutan. Hau da aukera lehenetsia.
Edozein hizkuntzatan bilatu: aukera hau markatzen bada emaitzan edozein hizkuntzatako
dokumentuak onartuko dira.

Bilaketa aurreratuak burutzeko pausuak

Bilaketa aurreratuak bilaketa arruntaren ezaugarri berberak ditu. Ezaugarri hauetaz gain bilaketa

aurreratuak emaitzan eragina duten lau parametro definitzeko aukera ematen du. Parametro hauek

uneko bilaketan bakarrik izango dute eragina.

Aukerak :

Testua bere horretan bilatu: aukera hau gaituta badago, Elebilak ez du deklinabidea
kontutan hartzen bilaketak egiteko orduan. Erabili aukera hau sartu dituzun hitzak bere
horretan bilatzea nahi baduzu. Normalean aukera hau ez dago gaituta.

Web guneko emaitzen kopurua mugatu: aukeratuta badago, emaitzan webgune bereko
bi orri bakarrik onartzen dira. Aukeratuta ez badago, ez dago mugarik gune bakoitzeko
orri-kopuruan. Aukera hau gaituta dago normalean eta horri esker antzekoak diren edo
elkarrekin lotuta dauden web-orriak ez dira emaitzan erakusten.
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Emaitza kopurua: bilaketa baten emaitzan orri asko daudenean 10naka, 20naka edo
50naka erakusteko aukera dago. Parametro honen bidez adierazten zaio Elebilari zenbat
emaitza nahi ditugun (gehienez) orri bakoitzean.

Estaldura: emaitzan euskarazko web-orriak bakarrik lortzen direla bermatzeko hainbat
iragazki erabiltzen ditu Elebilak. Iragazki hau zenbat eta zorrotzagoa izan, orduan eta
zailagoa da euskaraz ez dauden emaitzak lortzea. Bestalde, iragazkia oso zorrotza bada,
posible da euskaraz dauden zenbait emaitza kanpoan geratzea. Egokiena iragazkia maila
altuenean mantentzea da (oso fidagarria da) eta emaitza gutxi lortzen diren kasuetan
iragazkia ahulduz probatzea.

Bilaketa proposamenak egiteko pausuak:

Euskaraz bilaketa bat egiten den bakoitzean, Elebilak bilaketarekin aurrera jarraitzeko
proposamenak ematen ditu. Proposamen hauetako batean klik egitea besterik ez dago
bilaketarekin aurrera jarraitzeko. Proposamen hauen artean interesgarrienak sinonimoak izango
dira. Elebilak egin duzun bilaketa aztertzen du, eta hitz bakoitzaren sinonimoen aukerak
proposatzen ditu bilaketa findu dezazun.

Irudien bilaketa burutzeko pausuak:

Irudi-bilaketa egiterakoan, Elebilak sartu duzun terminoa aztertzen du. Azterketa horren
informazioa erabiliz, bilaketa hedatzen du zuk erabili dituzun hitzen itzulpenak txertatuz.

Jasotzen duzun emaitza bilaketa hedatu horren emaitza da. Honi esker, "auto" hitzaren bilaketa
egin, eta "coche" edo "car" hitzarekin lotutako emaitzak lortu ahal izango dituzu.

Hobespenak

Hobespenetan agertzen diren aukerak bilaketa aurreratuan agertzen diren berdinak dira baina

Elebilak parametroen balioak gogoratzen ditu.

Duck Duck Go

Bilatzaile honen ezaugarri nagusienetakoa pribatutasuna kontuan hartzean datza, pertsonen

anonimotasuna ziurtatze aldera. Beste ezaugarri neutroa ere badu, esate baterako, bilaketen

“burbuila pertsonalizatua” saihesten du erabiltzaile orori emaitza berberak eskainiz.
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oogle

Azkenik, gehien erabiltzen den Google bilatzailea erabiltzeko pausuak:

¢ Informazio-esparru jakin batean bilaketak egiteko tabuladoreak erabili behar dira (Guztiak,

Maps, Irudiak, Bideoak, ...) eta bilaketa aurreratuen abantailak ere bai, esaterako: Edozein
herrialdeko vs. bilatzailearen herrialdeko informazioa / Garai guztietako vs data jakin
batzuetako informazioa / Emaitza guztiak vs Hitzez hitzezkoa.

Google = B

Guztiak rudiak Maps Erosketak Gehiago » Bilaketa-tresnak

Emaitza guztiak =

Bilaketa aurreratuan, aukera ugari eskaintzen da, hizkuntza jakin batean aurkitzea informazioa

esaterako. Bilaketa aurreratua esteka honetan atzi daiteke:

https://www.google.es/advanced search

e Irudien bilatzaileak badu interesgarria den beste funtzionalitate bat, irudi bat emanik,
Googlek irudia gordetzen duen webgunea ematen du. Horretarako, argazki-kamera itxurako
ikonoan egin klik eta irudia igotzeko aukera azalduko zaizu.

Google Am n

Guztiak Irudiak Aplikazioak Bideoak Erosketak Gehiago - Bilaketa-tresnak

e Komatxoak literal jakin baten agerpenak bilatzeko. Literal jakin baten bila bazabiltza, literal

o n

hori komatxoen [“ ”] artean erabili. Zehatz-mehatz hitzak hurrenkera horretan bilatuko ditu.
e Marratxo [-] batez markatu daitezke bilaketatik kanpo utzi nahi dituzun hitzak zehaztuz.
Ad: katu -Doraemon
e Gune jakin batean bilaketak egiteko [site:] batez markatu. Orio site:berria.eus
e Eta webgunearen izenburuan bilatu nahi badugu, [intitle:] erabili. Ad: intitle:Laponia. Erabili
[define:] hitz baten definizioa bilatzeko. Ad: define:azeria
e Egile baten dokumentuak bilatzeko Erabili [author:] aurretik. Ad: author: Kirmen
Uribe
[filetype:]-rekin fitxategi jakin bat bilatu, fitxategi mota kontuan hartuta. Esate baterako, Bilintx
poetari buruzko PDF fitxategiak, edo Aralarren egiteko mendi-zeharkaldiak... Ad: bilintx filetype:pdf
aralar filetype:gpx
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Jarrerak

e Jarrera proaktiboa du informazioa bilatzearen alde.

e Informazioa berreskuratzeko teknologien alderdi positiboak balioesten ditu.

e Bere bizitzaren hainbat alorretan informazioa bilatzeko motibatuta dago.

e Jakin-nahia du informazio-sistemei eta haien funtzionamenduari buruz.

e Baliabide teknologikoen bitartez egin daitezkeen bilaketen mugen jakitun da.

e Aurkitutako informazioekiko kritikoa da.

e Jakin badaki, globalizazioa gorabehera, Interneten zenbait herrialdek beste batzuk baino
presentzia handiagoa dutela.

e Ohartzen da bilaketa-tresnaren mekanismoaz eta algoritmoak ez direla beti neutralak
informazioa erakustean.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Bilaketak Searching Buaqueda
Zein da helburua? Goal éCual es el objetivo?
Dokumentu-mota Type of document Tipo de documento
Hitz-gakoak Keywords Palabras clave
Non bilatu? Search é¢Dénde buscar?
Emaitza Result/Outcome Resultado
Digitala/Multimedia
Interneten egindako bilaketa-emaitzak.
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1.1.3. INFORMAZIOA BILTEGIRATZEA ETA BERRESKURATZEA

Eskuratutako informazioa erraz berriro berreskuratu ahal izateko ondorengo aukerak egon daitezke:

o Eduki-fitxak

e Erreferentzia bibliografikoak
e Gogokoak gorde

e Laster-marka sozialak

1.1.3.1. EDUKI-FITXAK

AZALPENA

Definizioa

Beharra

teknika da.
Irakurritako lanetatik ateratako ideiak jaso eta

Ikerkuntzan oso erabilia den
biltegiratzeko modua da. Ohiko fitxak laukizuzen
forma duten txartelak dira. Egun, ordea, datu
baseak eta bestelako euskarri elektronikoak ere
erabiltzen dira lan horretarako. Fitxak artxibategi
(fisiko edo birtual) batean biltzen dira sailkapen-

irizpide jakin bati jarraiki.

Iturri bibliografiko (liburu, aldizkari, eta egunkari)
edo ez
erregistratu eta laburtzeko erabiltzen dira.

bibliografikoetatik ateratako datuak

Ezaugarriak

Mota desberdinetako fitxak daude:

Fitxa testualak

ditu:

goialdean eta ezkerraldean idazten dira.

Hemen kontsultaturiko testuaren edo horren zati baten edukiaren transkripzioa idazten da.
Horrexegatik aukeraturiko informazioa komatxo artean eman behar da. Honako datuak izan behar

1. Informazioa nondik jaso den erreferentzia. Egilearen edo egileen izen-deiturak idazten dira,
obraren izenburua azpimarratua eta orrialdearen zenbaki laburtua. Datu hauek fitxaren

2. Materialaren sailkapena. Fitxaren goialdean eta eskuinaldean idazten da kontsultaturiko
lanaren ateratako informazioaren sailkapena, hau da, materia edo azpi-gaia.

3. Kontsultaturiko testuaren oharra kakotx artean.
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Laburpen-fitxak

Testualak dituen datu berak ditu. Kasu honetan oharrak ez dira egilearen ideien kopia, baizik eta
laburpen bat. Laburpenak egiteko hauek dira eman beharreko pausoak:

1. Dokumentua aztertu (irakurri, entzun, ikusi ... ), batez ere aurkibidea, aurkezpena eta
ondorioak.

Dokumentuaren ideia garrantzitsuenak atera, eta gordeko diren kontzeptuak hautatu.
Laburpena osatu: testuan agertzen diren esaldiak errepikatu gabe; sintaxia, puntuazioa eta
gramatika kontua harturik; eta laburpenari berezko egitura emanez, estilo eta tamaina
egokian.

4. Testu zientifikoen laburpenetan ondokoak azaldu behar dira: lanaren helburuak, erabili den
metodologia, lortutako emaitzak eta ikerketaren ondorioak.

5. Estiloari dagokionez, laburpenak argia eta zehatza izan behar du, errepikapenak eta
anbiguotasunak albo batera utzita. Lehenbiziko esaldiak dokumentuaren ideia nagusia
hartuko du, titulua errepikatu gabe. Ideia bakoitza esaldi batean joango da; laburpena motza
bada, paragrafo batekin nahikoa izan daiteke. Laburpenak leiala izan behar du jatorrizko
dokumentuarekin, eta interpretazio pertsonalik gabekoa.

Fitxa pertsonalak

Iruzkin pertsonalak idazteko erabiltzen dira. lkerketarako dokumentuak ekarri digun iritzi edo
hausnarketak idazteko baliagarri dira.

Mistoak

Testuala eta laburpenaren erdibidekoa da. Iruzkin pertsonalak aipu testualekin nahasten ditu.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Fitxa hauek egiterakoan honakoak kontuan hartzea komeni da:

1. Elementuen aurkezpenean (izenburua eta edukia) uniformitatea mantentzea komenigarria
da.

2. lzenburuak goialdean idazten dira eta informazioaren edukia eta jatorria adierazteko balio
dute.

3. lzenburuak labur eta zehatzak izango dira, fitxaren edukia eta sailkapen tematikoa azkar
identifikatu ahal izateko.

4. Ez ahaztu informazioaren jatorria ematen ( egilea, data, urtea).

5. Fitxan idazterakoan paragrafo laburrak erabili.
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Prozeduraren eskema/irudia

IZENBURU OROKORRA GAIl ZEHATZA
IZENBURU ZEHATZA
Egilea, data, orrialdeak

Jarrerak

Informazioaren iturriak zuzen eta zintzo adierazten ditu.
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1.1.3.2. ERREFERENTZIA BIBLIOGRAFIKOAK ETA WEBGRAFIKOAK

AZALPENA

Definizioa Beharra

lkerlan bat burutzeko kontsultatu diren
dokumentuak identifikatzeko ematen den
elementu-multzoa dira. Bi helburu dituzte:

1. lkerketa-lan baten amaieran eman | Ikerketa batean egilearen ideia propioak eta iturri
beharreko bibliografia egitea errazten | desberdinetatik harturikoak bereizteko balio du.
dute.

2. Testuan txertatu beharreko aipuak behar
bezala egiten laguntzen dute.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Liburuen erreferentzia bibliografikoak.

1. Egile edo egileak.

e Abizena(k) eta ondoren izena edo honen iniziala.

e Llanak egile bat baino gehiago badu, azalean agertzen diren ordena berean
ematen dira.

e Lanak hiru egile baino gehiago baditu, lehenbizikoaren izena ema eta ondoren “et
al.” ( eta besteak) laburdura latinoa erantsi.

e Argitalpenaren egiletza korporatiboa bada (erakunde publiko edo pribatua),
erakundea bera hartuko da egiletzat.

e Egile zenbait direnean eta horietako bat arduraduna bada, hauxe izango da
erreferentzian.

e Lan anonimoetan, hala nola kongresuetako aktak (editore zientifikorik ez badute),
entziklopedia eta hiztegiak, izenburua jarriko da.

2. Lanaren izenburua.
e Lanaren izenburua portadatik hartuko da, ortografia eta puntuazioa errespetatuz.
e Kurtsibaz idatziko da edo azpimarratuz.
e Azpititulua badago, laburdurarik gabe osorik transkribatuko da.
e Doktore tesia bada, parentesi zuzen bidez adieraziko da izenburuaren ondoren.
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3. Bestelako datuak.
e Non argitaratu den.
e Argitaletxea.

Aldizkarien erreferentzia bibliografikoak.

1. Egile edo egileak.

e Abizena(k) eta ondoren izena edo honen iniziala.
e Llanak egile bat baino gehiago badu, azalean agertzen diren ordena berean
ematen dira.

e Lanak hiru egile baino gehiago baditu, lehenbizikoaren izena ema eta ondoren “et
al.” ( eta besteak) laburdura latino erantsi.

e Argitalpenaren egiletza korporatiboa bada (erakunde publiko edo pribatua),
erakundea bera hartuko da egiletzat.

2. Lanarenizenburua.

e Lanaren izenburua portadatik hartuko da, ortografia eta puntuazioa errespetatuz.
e Azpititulua badago, laburdurarik gabe osorik transkribatuko da.
e lzenburua eta azpititulua komatxo artean idatziko dira.

3. Aldizkaria.

e Izenburuaren ondoren aldizkariaren izena, kurtsibaz edo azpimarratuta.

4. Zenbakia, urtea eta orrialdeak.
e Aldizkariaren zenbakia, urtea eta kontsultatutako orrialdeak eman behar dira.

e Aldizkariaren izenaren ondoan, parentesi artean ale horren argitaratze urtea
ematen da.

e Azkenik, lehenengo eta azken orriak zehaztuko dira.

Webguneetatik lorturiko baliabideen erreferentziak.

Internetetik jasotako baliabide anitzen kasua (artikuluak, liburuak, aldizkariak, egunkariak ... )
erreferentziak emateko garaian honako elementuak eman behar dira: baliabidearen izenburua,
argitaratze-data edo jasotze-data, URL helbidea. Posible den heinean, baliabideen arduradun edo
egilearen izena.
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Prozeduraren eskema/irudia

Erreferentzia Erreferentzia

bibliografikoak webgrafikoak
Egile edo —  Izenburua
egileak
Argitaratze
Lanaren .
1  izenburua —| edota jasotze-
datak
Argitalpenaren || Egileedo
datuak arduraduna
— URL helbidea

Jarrerak

e Egile-eskubideen jakitun da besteen lanak aitortzerakoan.
e Bere gain hartzen du aukeren erantzukizuna.
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1.1.3.3. GOGOKOAK GORDE

AZALPENA

Definizioa Beharra

Webgune bat bisitatzen dugunean eta gorde edo
biltegiratu  nahi  dugunean, nabigatzaileek
gogokoetara joanda, berreskuratzeko aukera

Interneten kontsultaturiko webguneak gorde eta
biltegiratzeko aukera erraza eta praktikoa

ahalbidetzen du.
ematen du.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Nabigatzaile orotan

~
eMenuaren barran “laster-markak” edo “gogokoak” atalean klik egin eta txertatu
aukera egin.
J
™

eLeiho bat irekiko da beste izen bat jartzeko edo duena emateko. Horrela gordez
gero, ez da karpetetan antolatua izango eta asko direnean, zaila izango da aurkitzea.

J
N\
eKarpetetan antolatu: karpetak sortu aukeran klik egin eta karpeta berria hautatu.
Izena eman eta laster-markak irekitzerakoan han ikusiko da sortutako karpeta.
J

Prozeduraren eskema/irudia

§ Firefox

FIREFOX nabigatzailean

Izartxoari sakatuz egiten da, bildutako laster- marka guztiak tresna-barran edo karpetetan antola
ditzakegu.
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Teknikak

Gailu digital bat baino gehiago (ordenagailua, mugikorra, tableta ..) erabiliz gero, badaukagu gailu
horietan egindako laster-marka guztiak sinkronizatzea, Firefox-en kontu bat sortuta. Hala, bildutako
informazio guztia nonahi/noiznahi eskura izango dugu beti.

Dusi  Histeria  Laster-markak  Tresnake  Laguntza

= | L Firsfor | about:preferences?entrypoint=menupanel#sync

& || Q Bilat b il =]

@ Gehien bisitatutakoak @ Mola hasi @ Future Classroom @ YouTube | | Mews | | Popular

Sync

Eraman ezazu weba zurekin

Sinkronizatu laster-markak, historia, fitcak, pasahitzak, gehigarriak eta hobespenak zure
gaiu guztien artean,

Konelktatu Firefox kontua erabiliz

Sortu kontua Hasi saica
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Jarrerak

e Metatzeko hainbat gailu eta zerbitzuren onura eta gabezien jakitun da (online eta tokiko
metaketa-aukerak.
e Metatzeko sistema/eskema ulergarri eta praktikoa izatearen garrantzia aintzat hartzen du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Laster-marken karpeta antolaketa.
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1.1.3.4. LASTER-MARKA SOZIALAK

AZALPENA

Definizioa Beharra

lkasle zein irakasleek gogokoen esteka-zerrenda
osatu eta parteka dezaten erabil daiteke.
Nabigatzailean gordetzen diren gogokoak
biltegiratzen diren ordenagailuetan bakarrik ikus
daitezke. Laster-marka sozialak, berriz, Internet
konexioa dagoen toki orotan ikusgai daude.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Laster-marka sozialak Interneten edo intranet
batean estekak metatzeko, sailkatzeko eta
partekatzeko erabiltzen dira. Laster-marken
jarduerak sailkatzeko etiketak edo tag-ak
erabiltzen dira.

Laster-markak egiteko aplikazio ugari daude. Askotariko baliabideak biltzeko balio dezakete:
Interneteko laster-markak, oharrak , irudi eta dokumentuak, eta nabarmendutako testuen
hautaketak. Etiketak ezartzeaz gain koloreekin marka daitezke etiketatutako webguneak. Taldeak
osatzeko aukera ere ematen du, pribatu nahiz publikoak.

Nabigatzaile orotan atxiki daitezke. Askotariko gailu mugikorretan eraman daiteke instalatuta APP
moduan bilduma osoa eskura izanik uneoro.

Aplikazio mota hauek erabiltzeko urratsak honakoak dira. Lehendabizi izena eman beharra dago.
Ondoren laster-markak gordetzeko egin beharreko urratsak hauexek dira:

eKontuan identifikatu, sortutako izena eta pasahitza erabiliz. ]

eEsteka berri bat gordetzeko, “laster-marka gehitu” dioen tokian klik egin. ]

eOndoren, sartu nahi dugun laster-markaren hainbat datu eskatuko dira.

eEtiketa atalak arreta berezia merezi du, etiketa horien bidez aurkitu ahal izango baitira
gordetako laster-markak. Etiketa horiek gorde diren web-orriekin zerikusia duten
hitzak dira eta laster-marka hori aurkitzen lagunduko dute.
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Prozeduraren eskema/irudia

Hezkuntza alorrean Diigo ’ da On-line aplikazio erabiliena.

i) digitala berrizegunenagusia.eushome-paga/ | - Y <y L Bitatu w e %+
Gohien bisitatuta... ~ @ Nolahasi @8 Lot echucadores - .., j® Prensa-FCL @ Future Classroom I YouTube [ News ~ [ Popular ~ ¥ eokola20 @@ Radiod @ Edulab Colaboracion
Eloigo &~ G, 4 cg Bookmark * [Highlight = ©lCapture + [E}Send~ <Readlater [[iUnread [ JRecent :Addafiter = T Options AliGopn
f @ a Add a Baokmark to Dilgo
2 .] Ui hitp//digitaln berritzegunenagusia ous/,.. & Private
| o=
L ~mimatantzia Aiatale
\"<L_/( |FJE.)J1.H ]Lll'__j '._]‘g‘:..(.':]|:}\ .J Tille! | Konpetentzia digitala
aergh:owm
Nagutia D-mﬁwn¢
1. INFORMAZIOA 2. KOMUNIKAZIOA 3. EDUKIAK SORTZEA 4, 3 e
Tags: ||
I Recommended: ikt
IrakasDigitali ,,......

Irakasleen konpetenizia digitala sustatzeko ekimena th: konpe oo —
e el ance!

Teknikak

Hezkuntza alorrean Diigo ® da aplikazio erabiliena.

Jarrerak

e Metatzeko hainbat gailu eta zerbitzuen onura eta gabezien jakitun da (online eta tokiko
metaketa-aukerak.

e Metatzeko sistema/eskema ulergarri eta praktikoa izatearen garrantzia aintzat hartzen du.

e  Eduki pribatu zein publikoen metaketak dituen ondorioen jakitun da.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Etiketa-bildumaren egituraketa.

’ digest of Internet information, groups, and other stuff
8 digest of Internet information, groups, and other stuff
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1.1.4. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

1.1.4.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu diezaioke ikasleari informazioa eskuratzeko eta kudeatzeko behar diren

prozedurak eta jarrerak eskuratzen, baldin eta aurretik irakasleak berak ez baditu eskuratu prozedura eta

jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko

asmoz aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasteko gai den ala ez

kontzientzia hartzeko dira, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

lkaslearen informazio-beharrak, -helburuak, -iturriak identifikatzen eta

hautatzen laguntzeko, eta horien egokitasuna ebaluatzen laguntzeko,

behar diren prozedurak eta jarrerak irakasteko/sustatzeko gai da,

ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

Ikasleak informazioa eskuratzeko era desberdinak egoki erabil ditzan

prozedurak eta jarrerak irakasteko gai da, informazioa ikaslearen

ahalmenetara eta ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

[ ]
2 .
[ ]
[ ]

Aurrezagutzak
Behaketa
Elkarrizketa
Galdetegia
Bilaketak

Ikasleak informazioa biltegiratzeko eta berreskuratzeko era desberdinak

egoki erabil ditzan behar diren prozedurak eta jarrerak irakasteko gai da,

ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

Eduki-fitxak

Erreferentzia bibliografikoak
Gogokoak gorde
Laster-marka soziala
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Ikasleak informazioa interneten bilatzeko askotariko estrategiak
irakasteko gai da, ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara
egokituz.

Ikasleak informazioa atzitzeko (identifikatu, eskuratu eta kudeatu)
erabiltzen dituen prozeduren eta erakusten dituen jarreren
metakognizioa eta erregulazioa bideratzen irakasteko gai da, ikaslearen
eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

e |kaslearen auto-erregulazioa bideratzeko, ikaslearen autonomia-
eta adimen-mailaren metakognizio-gaitasunaren araberako
estrategiak erabiltzen irakasteko/sustatzeko gai da.

o lkasleak autonomiaz ikasteko eta planifikatzeko estrategiak
erabiltzen irakasteko gai da.

e lortu denaren adierazpena autorregulatzeko estrategiak
erabiltzen irakasteko gai da.



1.1.4.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta

HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

lorpen-adierazleak

(oinarrizkoa,

tartekoa,

aurreratua)

baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide

eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikasmaila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Informazio-
beharrak, -
helburuak, -iturriak
identifikatzeko eta
hautatzeko, eta
1 horien egokitasuna
ebaluatzeko behar
diren prozedurak
erabiltzea eta

jarrerak erakustea.

Informazio-

beharra
identifikatzea

Informazio-
iturriak
hautatzea

Hautatutako
informazioa
baloratzea

Oinarrizkoa

lkasleak
ditu
informazio

zailtasunak
zein

behar
erabakitzeko.

duen

Ikasleak
informazio-
iturriak hautatzeko
zalantzak ditu.

Ikasleak jasotako
informazioaren
egokitasuna
ebaluatzeko

zailtasunak ditu.

Tartekoa

badaki
duen

Ikasleak
behar
har,

zer
oro baina
laguntza pixka bat

behar du.

Ikaslea
informazio-iturri
egokiak
aurkitzeko gai da:
liburuak,
aldizkariak,
egunkariak,
webguneak.

Ikaslea jasotako
informazioen

egokitasuna
ebaluatu, erkatu
eta osatzeko gai
da, baina laguntza
behar

batzuetan.

izaten du

LORPEN-ADIERAZLEAK

Aurreratua

Ikasleak badaki zer

behar duen,
helburua
zehazturik,
erabakiak  gogoz
eta modu
autonomoan

hartzen ditu.

Ikaslea informazio-

iturri egokiak
gogoz eta era
autonomoan

hautatzeko gai da:
liburuak,
aldizkariak,
egunkariak, datu-
baseak,
webguneak

Ikaslea  jasotako
informazioa
ebaluatu, erkatu,
osatu eta

fidagarritasunaren

arabera era
kritikoan eta
autonomoan

bereizteko gai da.
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JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Era eta iturri
desberdinetatik jaso

daitekeen

informazioa

eskuratzeko behar
diren prozedurak
erabiltzea eta

jarrerak erakustea.

Aurrezagutzak

Behaketa

Elkarrizketa

e Bere bizitzaren hainbat alorretan informazioa

bilatzeko motibatuta dago.

e Informazio-hutsuneak identifikatzen ditu.

e Hainbat testuingurutan arazoak konpontzeko behar

den informazioa eskuratzeko ahalegina egiten du.

e Proaktiboa eta gogoetatsua da informazioa

bilatzearen alde.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Ikasleak
zailtasunak  ditu
berak duen
ezagutza
eskuratzeko.
Ikasleak  ohitura
gutxi du
behatzeko.
Zailtasunak  ditu
behaketa
gidatzeko eta

erregistratzeko.

Ikasleak
zailtasunak  ditu
elkarrizketaren
galderak eta euren

balioa zehazteko.

Tartekoa

Ilkaslea gai da
berorrek duen
ezagutza
eskuratzeko.
Informazioa
baloratzeko eta

eskema-
errepresentazioaz
jabetzeko gai da,
laguntza izanik.

badu
ohitura behatzeko
eta gida zehatza
egiteko gai da.
Erregistratutakoa
ebaluatzeko gai
da, laguntza izanik

lkasleak

Ikaslea da

gai
elkarrizketaren
balioa eta
galderak

zehazteko.

Aurreratua

Ikaslea gai da eta

bere buruan
konfiantza du
berak duen
ezagutza
esanguratsua
eskuratzeko,

informazioaren
balioa eta mugak

bereizteko, eta
dituen eskema-
errepresentazioaz
jabetzeko

Ikasleak badu
ohitura arretaz eta
patxadaz

behatzeko eta gida
zehatza egiteko gai
da.
Erregistratutakoa
ebaluatzeko gai da
era autonomoan

lkaslea da

gai
elkarrizketaren
balioa eta galderak
zehazteko.

Emaitzak
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Galdetegia

Bilaketa

JARRERAK

Ikasleak
zailtasunak  ditu
galdetegiaren
helburua
zehazteko eta
galderak
kodifikatzeko.

Ikasleak
zailtasunak  ditu
bilaketaren gakoak
identifikatzeko eta
modu
eraginkorrean
egiteko.

Emaitzak
analizatzeko eta

interpretatzeko
gai da, laguntza
izanik.

lkaslea gai da
galderak
zehazteko eta
kodifikatzeko.
Datuak aztertzeko
eta informea
burutzeko gai da,
laguntza izanik.

lkaslea gai da
bilaketaren
gakoak
identifikatzeko.
Emaitzak
baloratzeko eta
estrategia
birplanteatzeko
burutzeko gai da,
laguntza izanik

analizatzeko  eta
interpretatzeko gai
da era
autonomoan eta
objektiboan.

Ilkaslea gai da
galderak
zehazteko eta
kodifikatzeko.
Datuak aztertzeko
eta informea
burutzeko gai da
era autonomoan
eta objektiboan.

Ilkaslea gai da
bilaketaren gakoak
identifikatzeko.
Emaitzak era
kritikoan
baloratzeko eta
estrategia
birplanteatzeko
burutzeko gai da
era autonomoan

e Bere buruan konfiantza du eta kanpoan informazio

berria aurkitzen saiatu aurretik, memorian gordetzen

duen informazioa berreskuratzen saiatzen da.

e Bere oroimenaren mugaz jabetzen da eta gordetzen

duen informazioaren balioa (zuzena, mugatua,
okerra,...) auzitan jartzen du.

e Aztertu nahi diren objektuak eta egoerak arretaz,
patxadaz, sakon eta era sistematikoan behatzeko
ohitura du, horiei buruzko norberaren informazioa

eskuratu ahal izateko.

e Proaktiboa eta gogoetatsua da elkarrizketatuak duen

informazioa bilatzearen alde.

e Elkarrizketatua errespetuz eta begirunez hartzen du.

e Elkarrizketatuak esaten duena arretaz, enpatiaz eta

era aktiboan entzuten du.

e Elkarrizketatuak esaten duena zuzen eta

maltzurkeriarik gabe jasotzen du.

e Proaktiboa eta gogoetatsua da galderen bidez
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EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Informazioa
biltegiratzeko
berreskuratzeko era

eta

desberdinak  egoki
erabiltzeko  behar
diren prozedurak
erabiltzea eta

jarrerak erakustea.

Eduki-fitxak

Erreferentzia
bibliografikoak
eta
webgrafikoak

Gogokoak
gorde

informazioa bilatzearen alde.

o Galderak errespetuz eta begirunez egiten ditu.

e Erantzunak arretaz, enpatiaz eta era aktiboan

entzuten ditu.

e Erantzunak zuzen eta maltzurkeriarik gabe

interpretatzen eta jasotzen ditu.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Oinarrizko datuak
datu
bibliografikoak eta

eta

ez bibliografikoak
jasotzeko gai da:
izenburua, egilea,
gaia, azpi-gaia,
kokalekua,

orrialdea etab.

Erreferentzia
bibliografiko
webgrafikoen

eta

garrantziaz jakitun
da,
adierazteko

baina horiek

ohitura falta du.

Laster-marken

bidez  gogokoak
metatzeko onuraz
jakitun da ikaslea,

baina ez du

Tartekoa

Oinarrizko datuak

eta datu
bibliografikoak
eta ez

bibliografikoak
jasotzeko gai da:
izenburua, egilea,

gaia, azpi-gaia,
kokalekua,
orrialdea etab.
Horrez gain,
laburpen
pertsonala ere
badu.

Erreferentzia
bibliografiko eta
webgrafikoak
adierazten ditu,

laguntza izanik.

Laster-marken

bidez gogokoak
metatzeko onuraz
jakitun izanik,
praktikan jartzen

Aurreratua

Oinarrizko datuak
eta datu
bibliografikoak eta
ez bibliografikoak
zehatz  jasotzeko
gai da: izenburua,

egilea, gaia, azpi-

gaia, kokalekua,
orrialdea etab.
Horrez gain,
laburpena eta

iruzkin pertsonala
ere baditu.

Erreferentzia

bibliografiko  eta
webgrafikoak
zehatz adierazteko
ohitura du,
aintzakotzat
hartuz beti
egilearen
ekarpena.
Gogokoak
metatzeko onuraz
jakitun izanik,
praktikan jartzen
du ikasleak
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praktikan jarri du ikasleak metatze-
oraindik. metatze- egituraketa
egituraketa. praktikoa, eta

gailu bat baino
gehiagotan du
sinkronizatuta.

lkaslea gai da lkaslea gai da

lkaslea gai da baliabideak baliabideak
baliabide metatu-etiketatu  metatu-
ezberdinak eta partekatzeko, etiketatzeko, eta
Laster-marka . .
sozialak metatzeko eta eta laguntza ikaskide talde
etiketatzeko, baina izanik beste ezberdinekin
ez ditu ikaskideek partekatzeko,
partekatzen. metatutakoa ere baita  besteenak
atzitzeko. ere atzitzeko.
e Jakin-nahia du informazio-sistemei eta haien
funtzionamenduari buruz.
e Informazioaren iturriak zuzen eta zintzo adierazten
ditu.
e Egile-eskubideen jakitun da besteen lanak
aitortzerakoan.
e Bere gain hartzen du aukeren erantzukizuna.
e Informazioa metatzeko eta berreskuratzeko hainbat
gailu eta zerbitzuren onura eta gabezien jakitun da
JARRERAK

(online eta tokiko metaketa-aukerak).

e Metatzeko sistema praktikoa izatearen garrantzia
aintzat hartzen du.

e Eduki pribatu zein publikoen metaketak dituen
ondorioen jakitun da.

e Informazioa eskuratzeko teknologia digitalen alderdi
positiboak balioesten ditu.

e Aitortzen du informazio guztia ezin dela Interneten
aurkitu.
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LORPEN-ADIERAZLEAK
EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Oinarrizkoa Tartekoa Aurreratua

Ikaslea gai da lkaslea gai da
lkaslea gai da informazioa eta informazioa eta
informazioa eta edukiak metatu edukiak metatu-

e eduki ezberdinak eta antolatzeko, antolatu eta
baliabideak gordetzeko, baina baita gailu berreskuratzeko
aliabidea
ez ditu modu ezberdinetan era autonomoan,
egokian metatutakoa eta erabiltzen
antolatzen. sinkronizatzeko, dituen  gailuetan
laguntza izanik. sinkronizaturik.
e Informazioa berreskuratzeko teknologia digitalen
Informazioa alderdi positiboak balioesten ditu.
eskuratzeko eta e Baliabide teknologikoen bitartez egin daitezkeen
kudeatzeko bilaketen mugen jakitun da.

4 lagungarriak  diren e Informazio-iturriak erkatzeko eta egiaztatzeko, hau
IKT baliabideak da, informazioaren fidagarritasuna auzitan jartzeko
erabiltzea. ohitura du.

e Aurkitutako informazioekiko kritikoa da, hau da,
jabetzen da informazioa ez dela beti neutrala izaten,
JARRERAK

manipulatua ere izan daitekeela.

e Ajtortzen du informazio guztia ezin dela Interneten
aurkitu.

e Jakin badaki, globalizazioa gorabehera, Interneten
zenbait herrialdek beste batzuk baino presentzia
handiagoa dutela.

e Ohartzen da bilaketa-tresnaren mekanismoa eta
algoritmoak ez direla beti neutralak informazioa
erakustean.
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EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Informazioa
hautatzeko,
eskuratzeko eta
kudeatzeko
erabiltzen dituen
prozeduren eta
jarreren
metakognizioa eta

erregulazioa egitea.

Autorregulazioa

JARRERAK

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Erabiltzen dituen
prozeduren eta
erakusten dituen
jarreren
kontzientzia
arina  du, eta
horiek
laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena

da.

urria

Tartekoa

Erabiltzen dituen
prozeduren eta
erakusten dituen
jarreren
kontzientzia arina
eta sakonaren
artekoa du, eta
horiek
laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena nahikoa

da.

Aurreratua

Erabiltzen dituen

prozeduren eta
erakusten dituen
jarreren

kontzientzia

sakona du, eta
horiek
laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena handia
da.

e Informazio-hutsuneak identifikatzen ditu.

e Informazio-iturriak erkatzeko eta egiaztatzeko, hau
da, informazioaren fidagarritasuna auzitan jartzeko

ohitura du.

e Aztertu nahi diren objektuak eta egoerak arretaz,
patxadaz, sakon eta era sistematikoan behatzeko

ohitura du, horiei buruzko norberaren informazioa

eskuratu ahal izateko.

e Aurkitutako informazioekiko kritikoa da, hau da,
jabetzen da informazioa ez dela beti neutrala

izaten, manipulatua ere izan daitekeela.
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1.2. INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK ULERTZEKO ETA
ADIERAZTEKO PROZEDURAK ETA JARRERAK

Zerbait ikasi nahi bada, ezinbestekoa da ondo ulertzea, izan ere ondo ulertzen ez bada informazio hori ez
baita erabilgarria izango. lkerketa ugarik esaten dute - eta irakaskuntzan esperientzia duenak badaki- ikasle
askok ikasten ari diren informazioak ez dituztela ondo ulertzen. Konpetentzia hori garatzeak aukera
emango du curriculumeko edukiak —bereziki adierazpen-edukiak- menderatzeko eta barneratzeko, bai eta
egiten eta esaten den guztia ulertzen dela erakusteko ere.

Atal honetan, ulermena lortzeko eta lortu den jakiteko prozedurak eta jarrerak azaltzen dira. Prozedura
hauen bidez oinarrizko operazio mentalak bideratzen dira; esaterako, informazio baten elementuak
identifikatu, antzekotasunak eta desberdintasunak alderatu (konparazioa), ezaugarri komunen arabera
sailkatu (sailkapena), irizpide jakin baten arabera segidak osatu (sekuentzia), zatiak osotasunarekin lotu
(analisia), zatiak berrantolatu eta ikuspegi berri bat aurkeztu (sintesia). Qinarrizko eragiketa mental hauek
adimena suspertzeko prozesadorearen funtzioa betetzen dute eta ikasleak zailtasunak baldin baditu,
oztopoak izango ditu edo ezinezkoa egingo zaio eragiketa mental konplexuagoak (justifikazioa, argudioa,
problemen ebazpena...) bideratzea.

Ikasle bakoitzaren adimenaren prozesadorearen ezaugarriak bereziak dira, bakoitzak ditu bereak bai
ahalmenari zein bizkortasunari dagokionez. Hori kontuan hartzea garrantzizkoa da ikasle bakoitzaren
aniztasuna aintzat hartu ahal izateko. Baina era berean, helburua bada ikasle guztiek ondo pentsatzea,
ikasle guztiek saiatu beharko dira oinarrizko eragiketa mental horiek egoki erabiltzen, horien irakaskuntza
sistematizatuaren eta horien inguruko kontzientzia eta erregulazioaren bidez.

Informazioaren ulermenaz ari garenean badirudi alde kognitiboa begiratzen dela, emozioen eragina
alboratuz, baina informazioa ulertzeko alde emozionalaren eragina ezaguna eta kontuan hartzekoa da. Hori
aitortuz, emozioen eragina indar itsu izan ordez, ondo bideratu eta mesedegarria izateko, era berean,
emozioak ulermenean oinarritutako prozeduren bahetik igarotzea komeni da.

Ikasleari, ulertu duena egiaztatzeko, horren adierazpena (ahozkoa zein idatzizkoa) egitea eskatzen zaio maiz
eskolako ikas jarduera askotan eta arlo/ikasgai guztietan. Ariketa horrek trebetasun kognitiboak eta
linguistikoak mobilizatzea eskatzen dio. Horiek guztiak trebetasun kognitibo-linguistiko izenburupean
bilduko ditugu eta testu-generoekin estuki lotuak daude. Trebetasun kognitibo-linguistikoen atal honetan,
oinarrizko operazio mentalak bideratzeko prozesadorearen funtzioa betetzen duten trebetasunekin batera
(konparatzea. sailkatzea, sekuentziatzea, analizatzea eta sintesia egitea), trebetrasun horiek adierazteko
beste hauek ere sartu ditugu: deskribatzea eta definitzea, azaltzea, kontrastatzea.

Hurrengo atalean pentsamendu kritikoa adierazteko erak (arrazoiak ematea eta argudiatzea, baldintzak
jartzea, ondorioak ateratzea) azalduko ditugu. Ikus jarraian doan irudian trebetasun kognitibo, kognitibo-
linguistiko eta testu-tipoen arteko harremana nolakoa den.
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TREBETASUN KOGNITIBOAK

sekuentzia
konparatu sailkatu analizatu sintesia egin
antolatu

eskatzen/aktibatzen dituzte

TREBETASUN KOGNITIBO-LINGUISTIKOAK

L\deskribatu azaldu kontrastatu argudiatu baldintzak ondorioak

G W T T B T \

VZZZ N ¥ =N YL e N NV v

deskribapenak narrazioak azalpen-testuak jarraibideak argudio-testuak

TESTUTIPOLOGIA

Oinarrizko operazio mental horiek egiteko ikasteko teknikak lagungarriak dira: idatziz datorren
informazioaren ideia nagusiak identifikatzeko azpimarratzea edo ahoz jasotzen dena laburtuz idaztea
(apunteak hartzea); eskemak eta kontzeptu mapak egitea informazioaren analisia eta sintesia egiten
laguntzeko; denbora lerroak egitea irizpide baten arabera gertaerak sekuentziatzeko; laburpenak egitea;
mnemoteknia erabiltzea ezagutu eta ulertu den informazioa epe luzeko oroimenean gordetzeko.

Ikasteko tekniken laguntzaz eragiten diren operazioen bidez, informazioa interpretatuz, ulertutakoaren
irudi mentalak sortzen dira. Irudi mental horiek ikusezinak dira eta ikusgarriak eta ebaluagarriak bihurtzen
dira adierazten diren neurrian. Jasotako informazioa, ez bere horretan errepikatuz, norberaren hitzez
adierazteko, hau da, informazio hori azaltzeko, deskribatzeko, laburtzeko eta definitzeko gai den neurrian,
ikasleak informazioa ulertu duen ala ez jakin daiteke.
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Nola jakin ikasle batek ondo ulertu duen ala ez? Informazioa egoera batean erabiltzeko gai bada,
informazio hori ulertu duela esan nahi du. Ulermenaren gakoa eta adierazlea erabiltzeko gaitasuna da.
Zenbait adituk ezagutza eta ulermenaren artean bereizketa egiten du. Ezagutza informazioaren jabetzaren
adierazlea litzateke, eta nahikoa genuke ikasleak buruz informazioa esatea edota era mekanikoan ekintza
aplikatzea informazio horren jabe egin den ala ez den egin jakiteko. Ulermena, aldiz, informazioaren jabetza
baino haratago doa. Zerbait ulertzen denean, informazioaren jabetza eta ezagutza horrekin zerbait egiteko
gaitasuna izaten da.

Laburtuz, informazioa modu esanguratsuan interpretatzeko eta ulermena ondo garatzeko:

e Ondo egituratutako eta ikaslearen garapen mailari eta aurre-ezagutzei egokitzen zaien informazio
argia da abiapuntua. Abiapuntu hori sendoa ez bada, ondorengo urratsak nekez emango dira.

o lkasleek, ikasteko teknikak erabiliz, ulermenerako operazio mentalak bideratzeko aukerak behar
dituzte.

e lkasleek, informazioaren irudi mentalak modu pertsonalean komunikatzeko eta beste egoera
batzuetara transferitzeko aukerak behar dituzte.

96



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

1.2.1. INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK ULERTZEA

1.2.1.1. KONPARATZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Elementu desberdinen arteko antzekotasunak
edo/eta desberdintasunak aurkitzeko asmoz,
elementu horiek alderatzea da konparazioa.
Prozesu horretan objektuak, egoerak, erakundeak
eta argudioak alderatzen dira, horien ezaugarriak
eta horien arteko identifikatuz,

kategoriatakoak diren zehaztuz, antzekotasunak

loturak zer
eta desberdintasunak aurkituz, eta defendatzen
den ikuspuntuari buruzko ondorio bat azalduz,
beti ere, ezagutza argitzeko eta sakon azaltzeko.

Pertsonok, konparazioa erabiltzen dugu edozein
informazio modu esanguratsuan interpretatzeko.

Konparazioak egiten jakitea baliagarria da
identifikatze hutsetik haratago doan beste
edozein prozesu mental egiteko eta
pentsamendu abstraktua garatzeko. Gainera,
ikasleak ezinbestekoa du ikaskuntza
esanguratsua lortzeko, eskuratutako edozein
informazio, dituen aurrezagutzekin alderatu

behar baitu. Eta edozein erabaki hartu edo iritzi
eman aurretik ere, konparazioa egin beharrean
aurkitzen baita.

Ezaugarriak

parte hartzen duen bitartean.

egoerak.

e Matematikan:

ezberdinak.

gorputz geometriko eta
baliokidetasunak, zenbaki hamartarren eta zatikien arteko baliokidetasunak , eragiketa
ezberdinak bereiztea (batuketa/kenketa; biderkaketa/zatiketa) ...

HH: Haur Hezkuntzan konparazioa etengabe lantzen da. Haurra modu naturalean koloreak, tamainak,
formak, kopuruak... bezalako kontzeptuak barneratzen joaten da, gelako jardueratan eta jolasetan

LH: lkasleak informazioa eta ideiak biltzeko, ulertzeko, baloratzeko eta sortzeko beharrezkoa du
konparazioak egitea. Lehen Hezkuntzako arlo guztietan topa daitezke konparazioa lantzeko ikaskuntza

Hona hemen konparazioa lantzeko erabil daitezken baliabide batzuk:

irudi lauen ezaugarriak , neurrien arteko

e Hizkuntzan: informazioaren antolaketa, testu baten sorrera eta berrikusketa kontrol-orria
erabiliz, sinonimoak edo antonimoak, hitzen familiak, similak eta metaforak...

e Ingurunean: paisaia, leku, baliabide natural, organismo, ohitura, kultura, fenomeno...
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DBH: Hona hemen DBH etapan konpara daitezken hainbat elementu:

e Gertaerak: Partaideak, liderrak, arrazoiak,...
e Organismoak: Habitata, motak, egiturak,...
e Pertsonak: aurrekariak, lorpenak, ideiak,...
e Lekuak: Kokalekua, erliebea, garrantzia

e Gauzak: Elementuak, neurriak, klaseak,...

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eKonparatu nahi diren objektuak identifikatzea.

eKonparazioaren helburuak eta irizpideak erabakitzea.

*Objektuen ezaugarri garrantzitsuenak behatzea eta identifikatzea.

eAntzekotasunak eta desberdintasunak aurkitzea.

eAntzekotasun eta desberdintasun esanguratsuenak hautatzea.

eKonparazioaren helburua kontuan hartuz, ondorioak ateratzea.

eBaliabide digitalak erabiliz ondorio horien irudia ekoiztea.

€€
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Prozeduraren eskema/irudia

Objektua 1 Objektua 2 Objektua N

Konparazioaren helburua eta
irizpideak

Antzekotasunak eta horien Desberdintasunak eta horien
artean garrantzitsuenak artean garrantzitsuenak

Ondoriak eta ekoizpena

Teknikak

Visual Thinking edo Pentsamendu Bisuala:

Informazioa marrazkien bitartez prozesatzeko modua da. Funtsean marrazketa teknika batzuk eta
oharrak hartzeko teknikak erabiltzen dira ideiak azaltzeko.

Informazio oro tratatzerakoan irudiak, lokailu grafikoak eta hitz bakanak erabiltzen dira ulermena
erraztearren. Informazioa irudien bitartez azaltzeak, besteak beste lagunduko digu antzekotasunak
eta desberdintasunak bereizten. Horrela, ahoz bakarrik azalduta baino errazago ulertaraziko da
informazioa. (lkus jarraibideak 2.1.4 atalean)

Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.

¢ Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

e Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Maila: bezain, hain

Modua: bezala, bezalako

Zenbatasuna: adina/beste,
adinako/besteko, hainbeste

Degree: as...as, so/as...as
(negatives)

Way: like

Quantity: as much/many...as,
so/as (both in negative
structures)...as

Hitzezkoa
Konparatzea Comparing Comparar
Berdintasuna Equality Igualdad

Grado: tan...como, tan

Modo: como

Cantidad: tantos/as...como,
tanto(s)/tanta(s)

Desberdintasuna

Maila: baino... -ago, baino X
aldiz...-ago, halako

Modua: ez bezala

Zenbatasuna: baino gehiago,
baino gutxiago

Inequality

Degree: -er than / more...than,
twice as fast as / faster than

Way: unlike

Quantity: -er than /
more...than, less than (before
uncountable nouns), fewer than
(before countable nouns)

Desigualdad

Grado: mas que, mas de, X
veces mas

Modo: a diferencia de,

Cantidad: mias que,
menos...que/de

Korrelazioak: zenbat eta —
ago...orduan eta —ago, zenbat
eta —ago...hainbat eta —ago,
gero eta —ago, nola...hala

Correlations: the-er/more...
the-er/more/less, more/-er and
more/-er

Correlaciones: cuanto
mas...mas, cuanto menos...;
cada vez mas/menos, cada dia
mas/menos

Superlatiboa: -en, denetan —
ena, ahalik -en

Superlative: (the) —est/most,
the best

Superlativo: el mas, el mejor, el
peor, el mayor, el menor, el
menos, el mas posible

Gehigitasuna: -egi

Excess: too + adjective/adverb

Exceso: demasiado

Bestelakoak: -ren aldean, -ren
antzekoa, berdintsua, bertsua, -
tik desberdina, -ren antza du

Others: compared to, similar to,
the same, equal to, different
from, looks like

Otros: comparando con,
parecido a, similar a semejante
a, diferente de, se parece a

Digitala/Multimedia

Ondorioak irudikatzeko ekoizpen digitala, esate baterako:

INFOGRAFIA (lkus jarraibideak 2.2.1 atalean)
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1.2.1.2. SAILKATZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Gauzak sailkatzeak eraginkortasunean laguntzen
Informazio guztia ezaugarri komunen arabera | du, hau da, denbora irabaztea, esfortzuan
antolatzea edo sailkatzea da sailkapena. | aurreztea eta informazioa erraz topatzea
Informazioa  multzokatzeko irizpide onena | ahalbideratzen du. Ulermenean oinarritutako
aukeratuz eta elementu bakoitza zein motatakoa | pentsamendu hau garatzeak curriculumeko
den zehaztuz, une bakoitzaren helburuen eta | edukiak konstanteki ikasteko beharra gutxitzen
premien arabera. du eta memoriaren jarduerarentzat
mesedegarria da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eSailkapenaren helburua definitzea.

eSailkatu beharrekoen ezaugarri komunak identifikatzea.

eSailkatzeko kategoriarik onenak aukeratzea.

eElementuak hautatutako kategorietan banatzea edo antolatzea.

eHelburuaren arabera azpikategoriak eratzea edo ez.

eBaliabide digitala aukeratzea sailkapena adierazgarria bihurtzeko.

CEC€<Ee
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Prozeduraren eskema/irudia

SAILKAPENAREN HELBURUA

Galdutako objektuak erakunde bati ematea.

Ezaugarri komuna:

GALDUTAKO OBJEKTUAK

Sailkatzeko kategoriak: Sailkatzeko kategoriak: Sailkatzeko kategoriak:
ARROPA AKZESORIOAK JOSTAILUAK
Elementuak: Elementuak: Elementuak:
. Jertse urdina. . Eskumuturrekoa. - Futboleko baloia.
- Beso luzeko kamiseta - Erlojua. . Saskibaloiko baloia.
berdea. . Diadema. . Soka.
. Beso motzeko kamiseta . Katea. . Robota.
urdina. . Eraztuna. - Patinetea.
. Jertse gorria. . . Aroa.
. Kazadora beltza. .
. Txanodun jertse zuria.
. Txaketa arrosa.
. Txaketa zuria.
ik iak: il jak: Azpikategoriak: Azpikategoriak: i iak: Azpik jak
MUTILA NESKA
Jertse Beso
urdina. motzeko
kamiseta
Beso luzeko urdina.
kamiseta
berdea. Kazadora
beltza.
Jertse
gorria. Txaketa
arrosa.
Txanodun
Jjertse zuria. Txaketa
zuria.
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Teknikak
e Konparazioa
e Zerrendak osatzea
e Taulak osatzea
e Diagramak osatzea
Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea

hobeto ulertzeko asmoz.

e Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

e Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz

jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen

balio erantsia baloratze

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

n du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Sailkatzea

Classifying

Clasificar

Identifikatu, aukeratu/hautatu,
sortu, bereizi, sailkatu, banatu,
zehaztu, konbinatu/zatitu,
ordenatu

Identify, select, create, tell the
difference/distinguish, classify,
distribute/allocate, specify,
combine/split, sort out

Identificar, elegir, crear,
distinguir/diferenciar, clasificar,
distribuir, especificar,
combinar/ dividir, ordenar

Kategoria, klase, tipo, mota,
estilo

Category, kind, type, class,
style/way

Categoria, clase, tipo, estilo

Digitala/Multimedia

Sailkapenaren ekoizpen digitala, esatebaterako:

INFOGRAFIA (lkus jarraibideak 2.2.1 atalean)
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1.2.1.3. SEKUENTZIATZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Sekuentziatzea  goranzko  nahiz  beranzko
progresio bat adierazten duen irizpide baten
arabera ordenatzea da.

Objektuak, gertaerak, ekintzak, informazioa
sekuentziatu daitezke, eta segun zer
sekuentziatzen den sekuentzia mota desberdina
sor daiteke.

Sekuentziatzea beharrezkoa da:

informazioa lehenesteko

kausak eta ondorioak ezagutzeko

gertaerak aztertzeko eta hauek dituzten
ekintzetatik zeintzuk diren konstanteak eta
zeintzuk aldagarriak.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

~
eZein da sekuentziaren xedea?

J

D
eZer sekuentzia mota da egokiena xede hori lortzeko?

J

N\
eZer irizpide edo arau da egokiena sekuentziatu beharreko elementuetan

aplikatzeko?
J

sekuentziaren artean?

CE€E€EL

eZer-nolako lotura dago elementu bakoitzaren eta aukeratutako

¢Zein baliabide digitalek eman diezaioke indarra sekuentzia adierazpenari?
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Prozeduraren eskema/irudia

Xedeari egokitzen Elementuak
Sekuentziaren xedea |:> zaion sekuentzia- |:> sekuentziatzeko

mota irizpideak

Grafikoak

Sekuentzia ziklikoak Hurrenkeraren araberako sekuentzia

Sekuentzia egiteko irizpidiak

|
[ ]

Irizpide gehien Irizpide gutxien
betetzen dituena betetzen dituena
Teknikak
Ardatz kronologikoa
Sailkapena
Analisia
Jarrerak

Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.
Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.

Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.
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balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Sekuentzia antolatzea

Sequencing

Secuenciar

Lehenik/lehen-lehenik,
lehenengo eta behin, hasteko,
ezer baino lehen

First/first of all, to begin with, to
start with, before anything else

En primer lugar, para empezar,
ante todo

Bigarrenik, hirugarren, gero,
orduan, artean/bitartean,
ondoren, hurrena, geroago,
beranduago, handik urte
batzuetara

In the second/third place,
secondly, thirdly, next, then,
during/while, after that, later
on, somer years later

En segundo lugar, en tercer
lugar, después, entonces,
mientras, mientras tanto,
seguidamente, mas tarde, afios
mas tarde

Alde batetik...bestetik...,
bestalde

On the one hand..., on the other
hand...

Por una parte, por otra parte

Bukatzeko, azkenik/amaitzeko,
honenbestez

To conclude, lastly, finally

Para terminar, por ultimo,
finalmente, como resultado

Digitala/Multimedia

DENBORA LERROAK: Sekuentziaren ekoizpen digitala

2.3.4 atalean)

Denbora-lerroa kronologikoki ordenatutako gertakizunen

irudikapen grafikoa da, eta
gertakizun horien arteko denbora-erlazioa bistaratzea ahalbidetzen du. (lkus jarraibideak
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1.2.1.4. ANALIZATZEA ETA SINTESIA EGITEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Analisia eta sintesia beharrezkoak dira:

Zatia osotasunarekin eta osotasuna zatiekin e Errealitatearen xehetasunak ezagutzeko.
lotzea da analisia eta sintesia.
e Informazioaren baliagarritasuna

Banaezinezko bi  prozesuk osatzen dute. erabakitzeko.

Analisiaren bidez osotasunaren =zatiak edo
osagaiak isolatzen dira. Sintesiaren bidez * Errealitatea kritikoki interpretatzeko.

osotasunaren oinarrizko zatiak era integratuan e Inferentziak egiteko.

(hots, ordenatuta eta elkarrekin duten erlazioa

agerian utziz), laburrean eta argian irudikatu edo * Sormena bultzatzeko.

adierazten dira. e Egindakoa, irakurritakoa edo ikasitakoa

laburtzeko.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eAnalisia eta sintesiaren helburua finkatzea.

eAztertu beharrekoaren zatiak identifikatzea.

eZati bakoitzak osotasunaren baitan duen funtzioa identifikatzea.

eZati bakoitzak gainerakoekin duen erlazioa identifikatzea.

eZati bakoitzak osotasunaren baitan duen garrantzia ezartzea.

e Zatien eta osotasunaren arteko oinarrizko loturak sintetikoki adieraztea,
horretarako tresna (analogikoa edota digitala) egokia erabiliz.

CECCe

[ 107




HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

Prozeduraren eskema/irudia

ANALISIA ETA SINTESIAREN HELBURUA

OSOTASUNA
1 2 3 4

OSAGAIAK

FUNTZIOA

LOTURAK Zatien artekoak / Zatiek osotasunarekin

Ezinbestekoa O / Bazter uzteko modukoa ®
2 3
OSAGAIA OSAGAIA 4
OSAGAIA
1
OSAGAIA OSAGAIA
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Teknikak

Analisirako

e Oharrak hartzea

e Azpimarratzea

e Aurre-irakurketa

e Dokumentazioaren kontsulta

e Visual thinking : osagaien eta loturen irudia marraztea.

Sintesirako

e Eskema
e Kontzeptu-mapa
e Laburpena

Visual Thinking

Visual Thinking edo Pentsamendu Bisuala, informazioa marrazkien bitartez prozesatzeko modua
da. Funtsean marrazketa teknika batzuk eta oharrak hartzeko teknikak erabiltzen dira ideiak
azaltzeko.

Informazio oro tratatzerakoan irudiak, lokailu-grafikoak eta hitz bakanak erabiltzen dira ulermena
erreztu aldera. Informazioa irudien bitartez azaltzeak besteak beste, lagunduko digu: problema-
arazoak identifikatzen, irtenbideak bilatzen, kontzeptuen arteko loturak egiten, ea .., ahoz
bakarrik azalduta baino errazago ulertarazi eta ikaskideek hobeto atzemateko informazioa, izan
ere, informazio bisuala gordetzeko gaitasun handia dugu gizakiok.

Ideiak irudi bihurtzeko, informazioa ulertu eta integratu egin behar dugu, horretarako jarraibide
hauek hartuko dugu kontuan:

1. Informazioa bildu.

2. Jasotako informazioa zabaldu dakigunaren mapa global batean irudikatuz, eta osagaien arteko
loturak identifikatu.

3. Informazio guztia orientatu gure mezua egituratzeko eta gidalerroak aurkitzeko.

4. Informazioa sailkatu ikusmira berri batekin hobeto azaltzearren.
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Lau fase dira ideiak irudi bihurtzeko: BEGIRATU - IKUSI — IMAJINATU — AZALDU

‘4' BEGIRATU

. o
[ 4w
()
4‘AZALou @ , \/

§0 g
R@/_/

IMAJINATU

Marrazten hasteko, oinarrizko irudiak:

OINARRIZKO IRUDIAK

e« PUNTUA [i>>
—— LERROA @55
9)
A\ HIrUKTA
[:] LAUKTA ‘I"

Piktografia edo ideografia errezak ere gehitu daitezke:

PIKTOGRAFIA
i 7( PERTSONA s
"
~ ', B Ve i e Y
-O- EGUZKIA G
ILARGIA C ﬂ,/;f o
¥ IZARRAK o
* 7 A~
1 * / \’

2° kusT

@¢ LTY

GEZI
BARNEHUTSA

ESPIRALA

ZIRKULUA

HEGAZTIAK
HODETA

EURI-HODEIA

ZUHAITZA

MENDIAK

[ 110




HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

IDEOGRAFIA
: %;" IDETA < % DIRUA
ANC INSPIRAZION +=2 ~ HITZALDIA
- S PENTSAMENDUA
:f;?/—l' MAITASUNA
A GATAZKA "
L]
o) UDA UDAZKENA

/

Azken batean gure irudikapenak gauzatzeko nahikoa da papera eta koloretako-arkatzak edo
errotulagailuak hartzea, edota baliabide digitalen bat erabilitzea, esate baterako: eskuz
marrazteko aplikazioak, infografiak egiteko online aplikazioak, poster edo horma -irudiak egiteko
online aplikazioak, mapa mentalak egiteko online aplikazioak ...

@ gacbinelarmide

_._..._.......—_._A

S

ELEENTOS @@] B i

r?eammes ‘ DEIEPEEEHAA
&0 |
ﬁ l cmq aoche Tiempo |
@ ABSTRACERA MAS l
’ 'Q@‘@@
@ % faciulaicd do(umf"m"l

Jatorria http://dibujamelas.blogspot.com.es/2015/11/que-es-el-pensamiento-visual.html
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Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea

hobeto ulertzeko asmoz.

e Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

e Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz

jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

saiakuntza egin

Analyse, discuss, assay, try out

Hitzezkoa
Analizatzea Analyse Analizar
Argitu, interpretatu, ebatzi, | _ ) Aclarar, descifrar, interpretar,
. Figure out, interpret, resolve .
erabaki resolver, solucionar
Analizatu, proba egin,

Analizar, probar, experimentar

Zehaztu, xehatu, kalkulatu

Spell out, determine,

calculate/work out

Detallar, determinar, calcular

Kontuan hartu

Consider, take into account

Tener en cuenta

Egiaztatu, berrikusi, ikustatu

Check sth out, check up on, test
sth out, inspect

Comprobar, revisar inspeccionar

Sintesia egitea

Synthesise

Sintetizar

Laburbilduz, labur esanda

To sum up, briefly summarized,
a brief synopsis of

Resumiendo, en resumen, en
sintesis
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Ongi begiratuta, ondo
pentsatuta, aztertuz gero, ikusi

dugun bezala

The way it stands, well-thought-
out, as far as

Bien mirado, pensandolo bien,
si lo analizamos, como hemos
visto

Oro har, gehienetan, funtsean,

azken batean, neurri handi

batean

On the whole, in general, bradly
speaking, by and large, in most
large

cases, to a extent,

basically

En general, generalmente, la
de
fundamentalmente, al fin y al

mayoria las veces,

cabo

Izan ezik, salbu

Apart form, except for

Salvo, excepto, a excepcién de

Digitala/Multimedia

Sintesiaren ekoizpena, esatebaterako: HORMA-IRUDI digitala.
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1.2.2. ULERTUTAKO INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK ADIERAZTEA

1.2.2.1. DESKRIBATZEA ETA DEFINITZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Deskribatzea eta definitzea ez dira gauza bera,
bakoitzak bere prozedurak ditu, baina sakoneko
galderak berdintsuak dira.

Deskribatzea objektu, gertakari, ekintza edo
fenomenoen ezaugarri edo propietateak argitzen

dituen enuntziatu edo proposizioak eraikitzea da.

Definitzean termino ezezagunak ezagun diren
batzuen laguntzaz argitzeko esaldiak eraikitzen
ditugu.

Deskribapenak mundua zentzuen bidez edo

irudimena erabiliz nola antzematen dugun
adierazteko balio du. Hala egoera nola prozesuei
aplika dakioke eta ikuspuntu jakin batetik egiten
da. Helburu edo xede horrek orientatuko du

deskribapena.

Definizioa hitz ezezagunak ulertzeko erabiltzen
da. Horretarako sinomimo, antonimo eta
adibideak erabil daitezke.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Esplizituki edo inplizituki galdera hauek bidera dezakete deskribaketak zein definizioak:

Zer da? Nolakoa da?

Zer zati ditu?

Zertarako balio du? Zer egiten du?

Zeren antza du?

Deskribatzeko jarraitu beharreko urrats oinarrizkoak hauexek lirateke:

eBehatu.

eKonparaketaren bidez, antzekotasun eta desberdintasunak aurkitu.

eFuntsezkoa identifikatu.

eKategoria eta azpikategoriatan taldekatu.

CECEEK

eTerminologia egokia duen testua/adierazpena eraiki.

*Baliabide digital egokia aukeratu deskripzioa adierazgarri azaltzeko.
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Definitzeko jarraitu beharreko urrats oinarrizkoak hauexek lirateke:

eAntzekotasunak eta desberdintasunak ezarri.

eKategoria eta azpikategoriatan taldekatu.

eFuntsezko ezaugarriak ezagutu.

eTerminologia egokia duen testua eraiki.

R =< - 4

Prozeduraren eskema/irudia

DESKRIBATZEA

/

baliagartia da

zailtasun maila
desberdinak

hartzaileak deskribatutakoaren
ideia zehatza hartu badu

Objektu, gertakari edo
prozesuen ezaugarri
eta propieateak
zerrendatuko dituen

konkreto edo abstrakto,
behagarri edo ez behagarri,
bizitako edo ez bizitakoa denaren arabera.

enuntziatuak eraikitzea.

URRATSAK
KONPARATU ETA e —
BERDINTASUN/DESBERDINTASUNAK | |  FUNTSEZKOA IDENTIFIKATU TRAINE L o
AUKERATU : TESTUA SORTU
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DEFINITZEA

zer helburu du?
zertarako?
termino ezezagunen
ulermena erraztu
komunikazio beharrak
hasetu zertan datza?
Hitz ezagunekin
sinonimo, termino ezezagunak |  zailtasun konkreto edo
antonimo, |4—nola egin? — azaltzeko - maila —F| abstrakto, behagarria

adibideak...

esaldiak
osatzean

URRATSAK

desberdinak

edo ez behagarria...

ANTZEKOTASUNAK ETA
DESBERDINTASUNAK KATEGORIA ETA AZPIKATEGORIATAN FUNTSEZKO EZAUGARRIAK TERMINOLOGIA EGOKIAREKIN
EZARRI SAILKATU IDENTIFIKATU TESTUA OSATU

Jarrerak

Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.

Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Deskribatzea/Definitzea

Describing/Defining

Describir/Definir

What is it?, What is it/he/she

adierazten du? Zer esan nahi
du?

What is the meaning of the
word X?, What does X mean?

Zer da?, Nolakoa da?, Nola | . ¢Qué es?, ¢Cémo es?, iComo
like?, What does he/she look ]
dago? ) o esta?
like?, How is it/he/she?
Nola definitzen da? Nola | What is the definition of sth?, i . ,
iCoOmo se define?, ¢Qué

significa?, ¢Qué quiere decir?

Zer zati ditu? Zenbat atal ditu?
Atal hauek ditu..., -z osatuta
dago

How many parts?, made up of
the following parts/of X parts,
composed of

¢Qué partes tiene?, ¢Cuantas
partes tiene?, Estd compuesto
por las siguientes partes

Zertarako balio du?, zertarako
da?,

erabiltzen da

-tzeko balio du, -tzeko

What is it for? /to/for/in order
to, it is useful to /for -ing/in
order to

¢Para qué sirve?, Sirve para, Se
utiliza para

Zer egiten du?

What does a X do?

éQué hace?

Digitala/Multimedia

Deskribapenaren ekoizpen digitala, esate baterako : INFOGRAFIA

Infografiak ekoizpen multimodalak dira, testu laburrak eta elementu grafikoak (irudiak, mapak,
diagramak, grafikoak...) edota multimedia (audio, bideo ...) konbinatzen dituen hipertestuak dira.

Funtsean infografiak azalpen-testuak dira, hartzaileek gai baten inguruan duten ezagutza
zabaltzearren eginak. Hain zuzen ere, oso egokiak dira azalpen-testuen egitura propio batzuk
jorratzeko, besteak beste, egitura deskriptiboa duten testuak aurkezteko, errealitate baten atalak
aztertzeko ...Sailkapen-testuak irudikatzeko ere baliagarriak dira, objektu-kategoria ezberdinak

alderatuz, baita prozesu-sekuentzia baten faseak irudikatzeko ere.
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Proiekiuen hidezko Ikaskuniza

Gaiari buruzko informazioa bilatu
eta aukeratu.

Informazioa ulertu
eta interpretatu.

Errealitatea hobetzeko ikusizko
proposamenak planifikatu.

Planifikatutako sormen prozesua
gauzatu iritzia emanez.

Jatorria https://plastikagela.wikispaces.com/Infografiak
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1.2.2.2. AZALTZEA
AZALPENA
Definizioa Beharra

Azaltzea, zerbait (ideia, gertaera, prozedura,

prozesu,...) argitzeko asmoz adieraztea da. Azaltzea  behar-beharrezko  prozesua  da

Zerbait azaltzeak zera eskatzen du: gertakizun bat | irakaskuntzan eta giza-harremanetan.
deskribatzea, kontakizuna egitea, testuingurua | Komunikaziorako ezinbestekoa da. Azalpena

zehaztea, adibideak ematea, adierazpen-modu | Maila askotan egin liteke: deskribapen edo
desberdinak eskaintzea... Azalpena osatzeko narrazio soil batetik azken kausak bilatzeraino

zatiak edo adierazpenak elkarren artean era | ifits litekeen jarduera da.
logikoan lotu behar dira.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eAzalpena testuinguruan kokatzea.

eAzalpenaren helburuak finkatzea.

eGaiaren ideia nagusiak identifikatzea.

e|deia nagusiak harremanetan jartzea.

e|deia nagusiak hartzailearentzat ulertzeko era errazean, adibideak jarriz eta
azalpen modu desberdinak erabiliz azaltzea.

¢ Azalpenaren laburpena egitea.

L << (- 4
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Prozeduraren eskema/irudia

Azalpenaren testuingurua

Helburuak

A 4

Ideia nagusiak

Harremanetan jarri Ulertzeko eran adierazi

\ 4

Laburpena egin

Teknikak

FLIPPED CLASSROOM

Flipped Classroom metodoan irakaslearen azaltzeko modu tradizionala alderantziz burutzen da.
Funtsean, azalpen teorikoak gelatik kanpo eskaintzen dira (bideo formatuan), ikas-jarduerak
(norbanakoak zein talde-lanak) gela barruan burutu ahal izateko. Hortaz, ikaslea bere ikaskuntza
prozesuaren protagonista bihurtzen da, lana bere erritmora pertsonalizatuz. Irakaslearen rola berriz,
erabat aldatzen da gidari-laguntzaile bilakatuz.

Flipped Classroom metodologia baliabide digitalen erabileraz baliatzen da, besteak beste, irakasleak
(edo ikasleak) bideoak prestatzen ditu azalpen teorikoekin, ikasleek nonahi-noiznahi (eskolatik kanpo)
ikus eta azter ditzaten. Horrela ikasleek beraien apunteak/eskemak, eta zenbait ariketa xume
(galdeketa interaktiboak, eztabaida-foroak ...), aldez aurretik eginak izango dituzte on-line.. Ikasgelan
berriz, zalantzak argitu, kontzeptuak finkatu, eta batez ere, lan eraginkorra (talde-lana ...) burutzeko
denbora gehiago izango dute, irakaslearen gidaritza-laguntza hobeto aprobetxatuz.

“Gure ikasgela alderantzizko bihurtzeko” oso baliagarriak izan dakizkigukeen on-line aplikazio ugari
daude, esate baterako:

e Symbaloo, flipped learning-eko gure saioetan erabili asmo ditugun orri, bideo eta
tresnetarako loturekin panelak sortzeko eta baliabideak antolatzeko.

e Screencast-o-matic, bideo-tutorialak sortzeko.

e Officemix erabil dezakegu (power pointen doako zabalpena) edota EdPuzzle, gure ikasleek
bideoa ikusi ahala, haiei galderak egiteko aukera emango diguten aurkezpen interaktiboak
sortu eta editatu nahi baditugu.
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Jarrerak

jabeturik dago.

balio erantsia baloratzen du.

Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz

Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Deskribatzea/Definitzea

Describing/Defining

Describir/Definir

What is it?, What is it/he/she

adierazten du? Zer esan nahi
du?

What is the meaning of the
word X?, What does X mean?

Zer da?, Nolakoa da?, Nola | . iQué es?, ¢CoOmo es?, éComo
like?, What does he/she look < ) < <
dago? ) o esta?
like?, How is it/he/she?
Nola definitzen da? Nola | Whast is the definition of sth?,

define?, ¢éQué
significa?, ¢Qué quiere decir?

éCoémo  se

Zer zati ditu? Zenbat atal ditu?
Atal hauek ditu..., -z osatuta
dago

How many parts?, made up of
the following parts/of X parts,
composed of

éQué partes tiene?, ¢Cuantas
partes tiene?, Estd compuesto
por las siguientes partes

Zertarako balio du?, zertarako
da?,

erabiltzen da

-tzeko balio du, -tzeko

What is it for? /to/for/in order
to, it is useful to /for -ing/in
order to

éPara qué sirve?, Sirve para, Se
utiliza para

Zer egiten du?

What does a X do?

¢Qué hace?

Digitala/Multimedia

On-line bideotutorialak.
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1.2.2.3. KONTRASTATZEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Edozein adierazpeni beti egin dakioke kontra,
fNabardurak edo zehaztapenak erantsiz; edo
nolabaiteko kontrastea erakutsiz. Hori egiteko,
lehenago, analizatu eta balioetsi egin behar da

jatorrizko baieztapena.

Berbaldia edo elkarrizketa

hainbat eta hainbat akotazio, muga, xehetasun...

egoki garatzeko
erantsi behar izaten dira. Era berean, kontra egin
behar izaten zaie aurreko baieztapenei, partez
bada ere, ukatuz.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eAdierazpena balioestea.

*Beste ideia bat eranstea.

*Bi ideiak konparatzea.

eBigarren ideia erabiltzea aurrekoaren balioa ezeztatzeko edo zehazteko.

Prozeduraren eskema/irudia

Jatorrizko baieztanena

Jatorrizko baieztapenaren
balorazioa

\ 4

Jatorrizko baieztapenaren
zehaztapena

Bi baieztapenen arteko
konparazioa

A

balioetsi

Bi baieztapenen arteko bat
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Jarrerak

Informazioa, emozioak, ezagutzak eta esperientziak adierazteko gogoa du.

o Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz

jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen

balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Kontrastatzea Contrasting Contrastar
Baina, ordea, hala ere, .
. .| But, however, nevertheless, | Pero, sin embargo, de todas
nolanahi ere, edozein

modutan, edonola ere, dena
dela, dena den

even so, in any case, anyway,
all the same

maneras, de todas formas, en
cualquier caso

Nahiz eta, izan arren

Although, in spite of/despite

Aunque, a pesar de

Berriz, aitzitik, aldiz, ostera

On the contrary, quite the

Por el contrario, en cambio

opposite
Bestela, osterantzean Otherwise Si no, de lo contrario
Baizik, baino Not/don’t...but Sino
Bitartean Whereas Mientras (que)

Digitala/Multimedia

On-line bideotutorialak.

123



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

1.2.3. INFORMAZIOA ULERTZEKO ETA OROITZEKO TEKNIKAK

Jarraian biltzen diren ikasteko teknikak, arestian aipatu diren informazioa ulertzeko eta adierazteko
prozedurekin lotura estua dute. Testua azpimarratzeko, eskemak, mapa kontzeptualak, laburpenak egiteko,
apunteak hartzeko, une batean ala bestean, informazioa ulertzeko baliagarriak diren prozedura guztiak
erabilgarriak dira.

Ikasteko teknika guztietan, konparazioaren prozedurak erabilgarriak dira elementu desberdinen arteko
antzekotasunak edo/eta desberdintasunak aurkitzeko; sailkapenaren prozedurak erabilgarriak dira
informazioaren ezaugarri komunen arabera multzokatzeko eta sekuentziatzeko; eta bereziki etengabe
analisiaren eta sintesiaren prozedurak erabiltzen dira zatiak osotasunarekin eta osotasuna zatiekin lotzeko.

Informazioa ulertzeko eta
adierazteko prozedurak eta Ikasteko teknikak:
jarrerak:

Konparazioa Glosategiak

Sailkapena Azpimarratzea

Sekuentziaioa
Kontzeptu-mapak

Analisia eta sintesia
Denbora-lerroak

Deskribatzea eta definitzea
Laburpenak

Kontrastatzea Apunteak

Mnemoteknia

Informazioaz oroitzeko edo buruz ikasteko teknikak aurreko ikasteko tekniken azken kate begia dira.
Informazioaz oroitzeko guztiz lagungarria da testuak azpimarratzea, eskemak, mapa kontzeptualak,
laburpenak egitea eta apunteak hartzea. Hala ere, aurreko lan horretan oinarrituz, badira ikasitakoa
memorian epe motz eta luzean gordetzeko laguntzen duten teknikak.
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1.2.3.1. GLOSATEGIAK SORTZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Hitzak dira hizkuntzaren zelulak. Hitzen esanahia
ez bada argia, pentsamendua lanbrotsua izango
da.

lkasi ahal izateko oztoporik garrantzitsuena
txarto ulerturiko hitza da. lkasteko zailtasunen
Glosategia edo hiztegi pertsonala ikasleak | eta ahulezien inguruko gabezia nabarmena da.
ulertzen ez dituen eta azalpena behar duten | Gaizki ulertutako hitzen kudeaketa egokiak
hitzen, laburduren, sinboloen, ikurren, mugarri izan behar du hezkuntza-sisteman, baina
grafikoen,... bilduma da. badirudi ez zaiola behar besteko garrantzia
ematen, “ulermen orokorra” lortu uste denean.
Hitzak, laburdurak, sinboloak edo esaldiak ez
ulertzearen edo gaizki ulertzearen ondorioz,
ikaslea zuriz gera liteke eta ondorioz, jarraitzeko
arreta eta intentzioa galdu.

Ezaugarriak

Gaizki-ulertua gutxienez bi era desberdinetan gerta liteke: definiziorik ez izatea ala definizio okerra
edo desegokia izatea, bigarrena larriagoa izanik. Gaizki-ulertu larri baten ondorioz, pertsona bat
erabat blokeatuta edo zuriz gera liteke. Ondorioz, gaia alde batera utzi ere egin lezake. Bestalde, bere
autorregulazio prozesuan ondorio psikologiko desegokiak ere izan ditzake. Adibidez, “DNA
genomikoa, eukariotetan, nukleoan kokatzen da nagusiki eta prokariotetan nukleoidean’
(ezinbestekoa da aldez aurretik hiztegi mailan lan egitea)

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

zein irakasleak proposatutakoak izan.

eAurreko guztiak alfabetikoki zerrendatu eta definitu edo azaldu, erraz ulertzeko hitzak

eTestuko hitz, ikur, sinbolo, grafiko... zailak edo/eta teknikoak azpimarratu/bereiztu, ikasleak]
erabiliz, edo grafikoen edo bideoen laguntzaz ere baliatuz. ]

*Hitz edo sinbolo bakoitza erabiliz, esanahi bera duten esaldiak sortu testuinguru egokian
(idatziz edo ahoz), ulertzen dela ziurtatu arte.
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Prozeduraren eskema/irudia

Azalpena behar duena azpimarratu/bereiztu

. 4

Alfabetikoki zerrendatu

. 4

Definitu edo azaldu

V

Esaldiak sortu

Teknikak

e Denak alfabetikoki ordenatuak, koadernoan edo datu-basean.
e Gaiaren arabera eta alfabetikoki ordenatuak, koadernoan edo datu-basean.

e |kasgaiaren arabera eta alfabetikoki ordenatuak, koadernoan edo datu-basean

Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.
e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.
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1.2.3.2. AZPIMARRATZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

o ] ) Oinarrizko ikasteknika da. Ulermena errazten du,
Testu batean ideia garrantzitsuak eta bigarren o ) o
) ] ) oo ) ) analisia egitera bultzatzen du eta ideien
mailako oinarrizko ideiak dituzten hitz edota | . o .
. hierarkiaz jabetzeko lagungarria da. Laburpen
esaldiak nabarmentzean datza. .
edo mapa kontzeptuala egiteko aurre-pausua da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

~
*|RAKURKETA GLOBALA. Lehenengo irakurketa hau testuko ideia globala hartzeko
eta testuko egituraz jabetzeko da.
J

*ATALKAKO IRAKURKETA. Bigarren irakurketa honetan arkatzez eta paragrafoka hitz )
gakoak, esaldi motzak eta datu garrantzitsuak azpimarratuko dira. Paragrafo osoa
azpimarratu behar bada, ezker aldean marra bertikalez markatu.

*EGIAZTATZEA. Azpimarratutakoak, berez, zentzua eta koherentzia izan behar du.

Prozeduraren eskema/irudia

Irakurketa Atalkako

globala irakurketa Egiaztatzea

o

Hitz edo esaldi
gakoak
azpimarratu

Azpimarratutakoa
berrikusi
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Jarrerak

Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.
Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.
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1.2.3.3. ESKEMAK EGITEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Testu baten ideia garrantzitsuen zein bigarren
mailakoen antolamendu logikoa da eskema,
begirada azkar batez eduki orokorraren ideia
ematen duena. Eskema mota desberdinak daude:
giltza bidezkoak, zenbakidunak, letradunak,
diagramak eta koadro sinoptikoak.

Ulermena errazten du, analisia egitera bultzatzen
du, ideien arteko erlazioaz jabetzeko laguntzen
du eta sintesi gaitasuna garatzen du.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

*|RAKURKETA GLOBALA. Lehenengo irakurketa hau testuko ideia globala hartzeko eta
testuko egituraz jabetzeko da.

*ATALKAKO IRAKURKETA. Bigarren irakurketa honetan testua azpimarratuko da.

*IDAZKETA. Paragrafo bakoitzaren ondoan hitz gakoak eta esaldi motzak idatziko dira, eta
datu horiekin hasierako eskema osatuko da. Eskeman ideiak hierarkikoki agertuko dira.

*ZUZENKETA. Hasierako eskemaren irakurketa egingo da, hau zuzendu eta, beharrezkoa
bada, hedatzeko asmoz.

eBaliabide digital egokia aukeratu nork bere eskemak sendotzeko.

L C-C-C- 4

Prozeduraren eskema/irudia

Irakurketa Atalkako
g|0ba|a > irakurketa é Idazketa é Zuzenketa

129



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

Teknikak

Giltza bidezko eskema

Bakunalk

¢+ -Emendiozloak
-Hautakariak

Laokailuals o

-Aurkariak
-Ondoriozkoalk

Perpausak -Kausazkoak

[

Flkartuak -Menderakuntzazkoak {

ro\

‘Konpletiboak
-Zehar-ealderak
‘Erlatiboak
Moduzkoak
Kontsekutiboak
Baldintzazkoak
-Konparaziozkoak
-Helburuzkoak
‘Kausazkoak
Jontzesibos
‘Denborazkoak

-Juntagailuz

-Iuntadurazlcoak

-Alborakuntzaz

Zenbaki bidezko eskema
1. Ideia nagusia
1.1. Bigarren mailako ideia
1.1.1. Zehaztapena
1.1.2. Zehaztapena
2. Ideia nagusia

2.2. Bigarren mailako ideia
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Koadro sipnoktikoa

EZAUGARRIAK DESKRIBAPENA EGITURA ONURA
Ideia garrantzitsuak Erraza.Koloreak ideien | Ideia garrantzitsuak
AZPIMARRAKETA .
nabarmendu. garrantziaren arabera. | nabarmendu
Testuaren ideia .
. Testu orokorra, Ikasi beharrekoaren
LABURPENA nagusiak ateratzen o )
dit detailerik gabea. ezagutza indartzen du
itu.
. Ordena hierarkizatua, Errepasorako tresna
Ideiak ordenatuta . . . . .
ESKEMA . . egituraren ikuspegi da eta gaiaren egitura
jasotzen ditu
orokorra. ulertzen laguntzen du.
Kontzeptuen Kontzeptuen lotura Ikasketa analitiko eta
KONTZEPTU - MAPA | harremanen egitura logiko eta arrazionala.
grafiko hierarkizatua. esanguratsua Errepasorako tresna.
Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea

hobeto ulertzeko asmoz.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Eskema-mapa digitala .

Horiek egiteko on-line aplikazio ugari daude, euskaraz esatebaterako “Mindomo” aplikazioa dugu.
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1.2.3.4. KONTZEPTU-MAPAK OSATZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Informazioa antolatu, laburtu eta grafikoki
Ideiak edo kontzeptuak eta horien artean dauden &

harremanak irudikatzeko balio duen teknika edo
baliabidea da.

adierazteko bitarteko didaktiko oso eraginkorra
da. Aprendizaia esanguratsua eta partekatua
bultzatzeko tresna baliotsua da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Kontzeptu mapak egiteko teknikak honako urratsak jarraitzea eskatzen du.
1. Testua arretaz irakurri eta ondo ulertu.
2. ldeia edo hitz garrantzitsuenak lokalizatu eta azpimarratu.
3. Ideia edo hitz gakoen hierarkia ezarri.
4. Beraien arteko loturak egin:
e |rudi nagusi bat erabili erdian.
e Mapa osoan zehar irudiak erabili.
e Kolore ezberdinak erabili.
e Espazioak ongi antolatu eta espazio egokia erabili.
5. Sinbologia egokia erabili:

e Ideia edo kontzeptuak: obalo edo lauki zuzen baten barruan idazten dira. Hitz
gako bakarra erabili lerro bakoitzeko.

e Lotura-marrak: ldeien arteko loturak lerro inklinatu baten bidez adierazten dira,
bertikal edo horizontalak izan daitezkeenak.

e Geziak: Lotura -marretan erabil daitezke ideien arteko harremana norabide
bakarrekoa edo bi norabidekoa den adierazteko.

e Lotura-hitzak: lotura deskribatzen duten hitz edo hitzak dira. Lotura-marretatik
gertu edo beraien gainean idazten dira.

6. Baliabide digital egokia aukeratu nork bere kontezptu mapa sendotzeko.
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Prozeduraren eskema/irudia

KONTZEPTU MAPAK

zer ezaugarri dituzte?

zer helburu dute? proposizioek

OSATZEN DITUZTE

nola osatzen dira?

kontzeptuekin

harremana

[

HARREMAN ESANGURATSUAK
IRUDIKATU

GALAXIAK
non daude? zer dira?
I |
unibertsoan izar multzoak

zeren arabera sailkatzen dira

formaren arabera

nolakoa izan daiteke

//\\

kiribilak barradunak | irregularrak

& =IE]

HIERARKIAK AUKERAKETA

zein da gurea?

Esne Bidea

nolako forma du?
kiribila

eliptikoak

INPAKTU BISUALA
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Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.

o Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Kontzeptu-mapa digitala .

Horiek egiteko on-line aplikazio ugari daude, euskaraz esatebaterako “Mindomo” aplikazioa dugu.
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1.2.3.5. DENBORA-LERROAK BILTZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Denbora-lerroak lagungarri dira:

e Ekintza eta gertakariak denboran
antolatu eta ordenatu ahal izateko.
Gertakari, ekintza eta prozesuen bilakaera

e Denboraren dimentsioaz jabetzeko eta

diakronikoa irudikatzeko tresna grafikoa da. gertakariak aurretiazko beste batzuez

Genealogiak, gertakari historikoak, aurrerapen baldintzatuak daudela eta ondorengo
kultural eta zientifikoak grafikoki erregistratzea

) batzuen eragile izan daitezkeela kontuan
ahalbidetzen du.

hartzeko.

e Gertakari zenbaiten aldiberekotasunaz
erreparatzeko eta horien artean gerta
daitezkeen elkar eraginen jakitun
egiteko .

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Denbora lerroa egiteko jarraitu beharreko urratsak honakoak dira:

eDenbora lerroari izenburu esanguratsua eman.

eGertakari, prozesu edo garaiaren hasiera eta amaiera data ezarri.

eErabiliko den neurketa eskala erabaki (milurtekoak, mendeak, hamarkadak, urteak ...).

eMarra zuzen horizontal bat marraztu eskuinetik ezkerrera eta bertan erabakitako
neurketa-eskalaren araberako denbora tarteak markatu.

eMarraren gainean aukeratutako alderdiei (hauek ordena kronologiakoan jasota, noski)
buruzko ideia edo hitz gakoak idatzi.

eLerro edo kolore desberdinak erabili garai edo gertakari bakoitza bereizteko. Irudiak ere
txerta daitezke.

*Baliabide digital egokia aukeratu nork bere denbora lerroa sendotzeko.

CECECECEEK
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Prozeduraren eskema/irudia

Izenburu esanguratsua hautatu

Gertakari, prozesu edo garaiaren
hasiera eta bukaera data ezarri

Hasierako eta bukaerako gertakariak lerrotzeko
denbora-tarteak edo neurketa eskala erabaki

Denbora-tarte bakoitzeko azalpenak (hitzez,
irudiz,...) eman

Teknikak

DENBORA LERROA

Denbora-lerroak egiteko, on-line aplikazio espezifikoak erabil daitezke, edo antolatzaile grafikoak
egiteko tresnak biltzen dituzten programak (hala nola, testu-prozesatzaileak..).

Gertaera baten ezaugarriak irudikatzeko askotariko artxiboekin —testuak, irudiak, audioa, soinua eta
bideoa— zerikusia duten programa eta web zerbitzuak erabili daitezke. Illdo horretan, prozesu
naturalak baldin badira, artxibo horiek egiteko ingurune fisikoa erabiltzea da gomendagarriena,
betiere gure argazki edo bideo kamera erabiliz edo gailu eramangarriak erabiliz.

Aldiz, gizarte-azterlanak baldin badira, ohikoa izaten da interneten bilaketa tresna bat erabiltzea. Kasu
horretan, erabilitako materialari dagozkion egile eskubideak hartu behar dira aintzat. Denbora-lerroa
amaitutakoan inprimatu eta informazioa argitaratzeko eskolako esparru fisikoren batean (informazio-
taulak, ikasgelako hormak, etab.) aditzera ematea erabakitzen bada, QR kodeak erabiltzea
gomendatzen da, denbora-lerroaren multimedia- edukiak sakelako telefono bidez eskuratzea
errazteko.

Jatorria http://zientziakaiera.eus/2014/03/18/gure-planetako-apopilo-zaharrena/
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Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.

o Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Denbora-lerro digitala.
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1.2.3.6. LABURTZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Euskarri anitzetako testu batetik abiatuz ( ahozko

] ) ) _ | Laburtzeak ulermena errazten du eta aldi berean
aurkezpen, testu idatzi, bideo ..) ideia

) ] . testu baten edukia ongi bereganatu izanaren
garrantzitsuenen aukeraketa eta sintesi prozesua

egitea da. Prozesuaren emaitza izango den
testuak dokumentu originalean dauden ideien

proba ezin hobe bilakatzen da, irakurketa /
idazketa ekintzak aldi berean eskatzen baititu.

Testu baten zati desberdinen  balioaz
lantze pertsonala eskatzen du. Irakurketa lana

(ulermena) eta idazketa lana (testu berri baten
eraikuntza) eskatzen duen prozedura da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

erreparatzea eskatzen du eta horietatik aukeratu
beharrekoen inguruko hausnarketa ere badakar.

Honako pausoak eman behar dira laburtzeko:

eInformazio garrantzitsuena aukeratu.

e Aukeratutakoa trinkotu eta orokortu.

eTestu berria sortu.

eBaliabide digital egokia aukeratu.

Prozeduraren eskema/irudia

Irakurketa zeregin bezala
(testuaren ulermena)

LABURTZEA |]——nola? <

[ Idazketa zeregin bezala }

seitan ddiay (testuaren sorkuntza)

ideia garrantsitsuenen aukeraketa eta sintesi
prozesua egitean datza

URRATSAK

OROKORTU TESTU BERRIA
ERAIKI
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Teknikak

Testua nahi beste aldiz irakurri edo entzun, behar izanez gero hiztegia erabiliz.

Ideia nagusiak eta bigarren mailakoak bereiztu.

Azpimarratu testuko ideia nagusiak biltzen dituzten testu zatiak.

Gure hitzak erabiliz edo erabilitakoak birformulatuz, ideia nagusienen laburpena egin.

Jarrerak

Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.
Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.
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1.2.3.7. APUNTEAK HARTZEA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Bizitzako  egoera  desberdinetan  sarritan
gertatzen da, egoera akademikoetan zein
bestelakoetan, hitzaldietan, bileretan, mahai-
inguruetan, elkarrizketetan eta beste era
askotariko ahozko azalpenetan, ematen den
informazioaz jabetzeko beharra edota interesa.

Apunteak hartzea, ahozko informazioaren ideia Horrelakoetan, buruz ikasteko teknikak egokiak

eta elementu garrantzitsuenak, idatziz, era
laburtuan eta ulergarrian, jasotzeko teknika da.

dira, baina apunteak hartzen jakiteak abantaila
handiak ditu, idatzitakoa iraunkorragoa delako.

Apunteak hartzen jakiteak abantaila handiak ditu:
arreta mantentzeko, entzundakoa ulertzeko
edota ulertu gabekoaz jabetzeko, sintesia egiteko
garrantzizkoa dena eta ez dena bereiziz,
informazioa buruz ikasteko eta oroitzeko.

Ezaugarriak

Apunteak ondo hartzeko era askotariko adimenaren prozesu kognitibo eta linguistiko konplexuak
batera erabili behar dira: arretaz entzun, ulertu (konparazioa, sailkapena, sekuentziazioa, analisia eta
sintesia), ideia nagusiak aukeratu, harremanetan jarri eta ulertzeko eran idatziz adierazi.

Adimenaren eragiketa horiek egiteko gutxieneko heldutasun kognitiboa eta linguistikoa behar da,
baina era berean, apunteak hartzen arituz ikasten da eta arituz heldutasun kognitiboa eta linguistikoa

garatzen da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ez dago apunteak hartzeko era bakarra. Apunteen ekoizpena desberdina izango da gaiarekiko aurre
ezagutzaren, norberaren estilo kognitiboaren, hizlariaren azalpenaren ezaugarrien (azalpen
argia/iluna , lasaia/bizkorra, entzungarria... ), apunteak norberarentzat ala beste batentzat diren,
apunte hartzearen helburua osotasunez ala hezurdura jasotzea den, eta beste aldagai batzuen
arabera.

Egoera ere desberdina da irakasleak egiten dituen azalpenen informazioa ikasleen eskuetan aurretik
jartzen badu (testu liburua, apunte garatuak, eskemak, diapositibak, ikus-entzunezkoak, multimediak
... ) ala bat-bateko informazioan oinarrituz apunteak hartu behar badira. Jarraian aipatzen diren
norabideak, bat-bateko informazio egoeretan (egoera zailena) erabiltzeko pentsatuz proposatzen
dira. Norabide orokor horiek egoera bakoitzaren ezaugarrien arabera egokitu beharko dira.
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Urratsak ere desberdinak izango dira ikasleen heldutasun mailaren arabera. Adibidez, ideia nagusiak
eta bigarren mailakoak bereizteko gaitasuna garatuagoa izango dute Bigarren Hezkuntzako ikasleek
Lehen Hezkuntzakoek baino.

Apunteak hartzen hasi aurretik:

e Zertarako hartzen diren apunteak eta, horren arabera, azalpena ahalik eta osoena,
oinarrizko mamia ala hezurdura soilik jasotzeko diren erabaki.

e Apunteak norberarentzat, beste batentzat ala bientzat diren erabaki.

e Apunteak hartzeko behar den materiala aurretik prestatu. Eskuz hartzen bada,
koadernoa, idazteko tresnak ...; ordenagailua edo gailu digitala (tablet-eko APPa)

Apunteak hartzen diren bitartean:
e Arretaz entzun eta ezer idatzi aurretik esaten dena ulertu.
e Ulertzen ez dena eta zalantzak jaso, zuzenean galdetzeko ala ondoren argitzeko.
e |deia nagusia guztiak era ulergarrian idatzi, hau da, esaldi osoak eta zentzudunak.

e Ez kopiatu hitzez-hitz entzundakoa, buruz ikasteko zailtasuna duen informazioa soilik
(zifrak, datak, izenak ... ) kopiatu.

e Ideia nagusiak eta bigarren mailakoak bereizi, ideia bakoitza paragrafo batean jasoz.

e Azalpenaren egitura, hau da, ideien ordena eta lotura logikoa, ataletan bereizi eta atal
bakoitzari izenburua eman.

e Informazioaren azalpena laburtzeko, behar denean, eskemak, koadro sinoptikoak,
grafikoak ... eta marrazkiak* erabili. (Sketchnote)

e Laburdura ulergarriak eta beti berdinak erabili (ikurrak, Messenger, SMS laburdurak
erabilgarriak dira).

e Apunteak argiak eta garbiak izan daitezen, espazioak paragrafoen artean eta
orrialdearen ertzetan zaindu.

Apunteak hartu ondoren:

e Apunteak berrikusi eta osatu.

e Apunteak gorde karpetan edo artxibatu ordenagailuan.
Orrialdearen espazio-antolaketa

e Apunteak eskuz hartzeko euskarri egokiena uztai-koadernoak dira DIN A4 edo folio
tamainakoak.

e Koaderno horretan, ikas arlo bakoitzaren apunteen lekua bereizgailuen bidez
banandu.

e Orrialde bakoitzaren ertzetan lekua utzi. Adibidez:

e Goiko ertzean, gaiaren izenburua, hizlaria, eguna.
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e Ezkerreko ertzean, iradokizunak eta hitz gakoak.
e Eskuineko ertza, galderak, zalantzak.

e Azpiko ertza, beste era bateko oharrak

Prozeduraren eskema/irudia

Apunteak hartzen Apunteak hartzen diren Apunteak hartu
hasi aurretik bitartean ondoren
Zertarako Arreta Apunteak berrikusi
Norentzat Zalantzak jaso eta argitu Gorde eta artxibatu
Materiala Ideia nagusiak jaso
Ideia nagusiak bereiztu
Ideia nagusiak egituratu

Laburdurak argiak eta
garbiak erabili

Teknikak

SKETCHNOTING-VISUAL THINKING

Visual Thinking informazioa marrazkien bitartez prozesatzeko modua da. Funtsean marrazketa-
teknika batzuk eta oharrak hartzeko teknikak erabiltzen dira ideiak azaltzeko.

Informazio oro tratatzerakoan irudiak, lokailu grafikoak eta hitz bakanak erabiltzen dira ulermena
erraztearren. (lkus jarraibideak 2.1.4 atalean)

Jarrerak

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du errealitatea
hobeto ulertzeko asmoz.

o Nork bere adierazpena eta ezagutza sortzerakoan komunikazio teknologia digitalaren indarraz
jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko digitalen
balio erantsia baloratzen du.

e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu ezagutza adierazteko.
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1.2.3.8. MNEMOTEKNIA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

teknikak, aurretik ikasitako
informazioa erraztasun handiagoz oroimenean
gordetzeko lasterbideak edo bide-zidorrak dira.
Mnemotekniaren oinarria, loturik gabe dagoen
informazioa (datuak, kontzeptuak, ideiak ... ),
esanahia duten multzotan era logikoan elkartzea
da,

finkatzeko eta gordetzeko.

Buruz ikasteko

hartara informazioa oroimenean hobeto

Oroimena, ikasitakoa finkatzeko, gordetzeko eta
behar denean berriro eskuratzeko ahalmena da.
Informazioa epe luzeko oroimenean gordetzeko
informazio hori
Hau da,

arestian aipatu ditugun

erarik egokiena era

esanguratsuan ikastea da. egoera
esanguratsu batean,
ulermenean oinarritutako  prozedurak eta
ikasteko teknikak erabiliz ikastea. Mnemotekniak
ez du ordezkatzen epe
elikatzeko prozedurak eta teknikak, bai ordea

horiek osatzen epe motzeko oroimena lantzeko

luzeko oroimena

eta epe luzeko oroimena memorian finkatzeko
eta berreskuratzeko.

Oroimenaren beharra eta garrantzia uka ezina
da. Oroitzen garena gara eta ikasteko aurre
oroimenean  oinarritzen
da
Horretan ez dago zalantzarik. Baina zertarako

behar dira buruz ikasteko teknikak?

ezagutzen gara.

Oroimena pentsamenduaren  oinarria.

e Epe motzeko oroimenerako. Eguneroko
handirik
duten eginkizunak eta

bizitzan  ulermen  sakon
eskatzen ez
aginduak etengabe betetzen ditugu.
Gure kabuz egin behar duguna edo
gogoratzeko,

eskatzen zaiguna

mnemoteknia teknikak egokiak dira.

e Epe motzeko oroimenerako.

Irakaskuntza-ikaskuntza prozesuko

hasiera-fasean, oraindik ulertzen ez
diren datu eta kontzeptuak azaltzen
dira. Ondoren ulermen, aplikazioen eta
transferentzien bidez era esanguratsuan
sakonduko diren datu eta kontzeptu
horiek buruz ikasteko eta gogoratzeko,

mnemoteknia teknikak egokiak dira.

e Epe luzeko oroimenerako. Era
esanguratsuan ikasitakoa, epe luzera
finkatzeko eta gogoratzeko,
mnemoteknia egokia da.

e Oroimenean gordetakoa

berreskuratzeko. lkasitakoa oroimenean
finkatzeko eta gordetzeko mnemoteknia
bada, ikasitakoa

errazago berreskuratzen da.

erabili askoz ere
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Mnemotekniaren oinarria, loturik gabe dauden datuak, kontzeptuak, ideiak ... esanahia duten
multzotan era logikoan elkartzea da. Ideiak beraien artean elkartzeko teknika ugari asmatu dira.
Teknika horiek jarraitzen dituzten urratsak hauek dira:

eAbiapuntuan, bata bestearekin harremanik gabeko ideia solteak daude.

eldeia bakoitzaren izaera eta ezaugarriak ondo finkatzeko, izaera eta ezaugarri horiei
forma emateko baliagarria den irudiarekin, kolorearekin, usainarekin, zaporearekin ...,
hau da, ahalik eta zentzumen gehienekin lotu. )

e|ldeia horiek bata bestearekin harremanetan jartzeko era askotariko tekniken artean
hautatu: istorioak, akronimoak, bertsoak, zifrak, lekuak, katea ...

eHautatutako teknika erabiliz, ideiak harremanetan jartzeko eta zentzuz, hau da, era
logikoan lotzeko formula asmatu.

eAsmatutako formula errepikaren bidez ondo ikasi eta noiz behinka errepasatu.

CEC€EKL

Prozeduraren eskema/irudia

) . Ideiak
Id.ela Ideien ar‘teko harremenetan Asmatutako

Ideia bakoitzaren lotura egiteko . K

N . . Jartzeko formula

solteak ezaugarriak teknika P | L
finkat hautat ormula ondo ikasi

inkatu autatu asmatu

Teknikak

IDEIEN BISUALIZAZIOA (VISUAL THINKING )

Ideien bisualizazioa, buruz ikasi behar diren datuak eta kontzeptuak irudikatzean datza. Irudikapen
horretan zentzumen guztien partaidetza (ikusmena, entzumena, usaimena, dastamena, ukipena)
zenbat eta zabalagoa izan, orduan eta oroimenerako helduleku gehiago egongo dira.
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Garunak bi hemisferio ditu. Ezkerreko hemisferioan bereziki hitzaren bidezko pentsamendu logiko-
analitikoa nagusitzen da, osotasunaren ikuspegia elementuen baturan oinarrituz. Eskuineko
hemisferioan irudiaren, espazioaren eta intuizioaren bidezko osotasunaren pertzepzioa eta
pentsamendu sintetikoa nagusitzen da. ldeien bisualizazioaren bidez ezkerreko hemisferioaren
bidezko pentsamendu logiko-analitikoaren prozesua, eskuinekoaren ekarpenaz osatu eta sendotu
egiten da eta, ondorioz, oroimenean sakonago giltzatua geratzen da.

Teknika hau ideia bakoitzaren izaera eta ezaugarriak (2. urratsa), zein kontzeptuen arteko harremanaz
jabetzeko (4. urratsa) baliagarria da.

> Ideia bakoitzaren izaera eta ezaugarriak gogoratzeko (2. urratsa):
Adibidez, erosketa enkarguak gogoratzeko, enkargu bakoitza (esnea, ogia, tipula...) bere irudiarekin
lotu. Lehen karlistadako buruzagien izenak gogoratzeko, buruzagien izena bere argazkiarekin osatu.
Ikusmenaren bidezkoa beste zentzumenez osatzen bada (esnearen usaimena, ogiaren ukimena...),
oroimenak helduleku gehiago izango ditu. Zentzumenaz gainera, bizi izandako esperientziekin lotzen
bada (tipula eta malkoak, adibidez), oroimenaren sakontasuna handiagoa izango da.

> Kontzeptuen arteko harremanaz jabetzeko (4. urratsa)
Kontzeptuen arteko harremanaz jabetzeko, kontzeptu horiek bisualizatzeko arestian aipatu ditugun
ikasteko teknikak (eskemak, koadro sinoptikoak, kontzeptu-mapak) oso baliagarriak dira. Era berean,
irudiaren erabilpena Adibidez, zelularen osagaiak ikasteko, askoz errazagoa da osagai horiek zelularen
irudiaren barnean kokatuta ikusten badira, zerrenda batean ikusten badira baino. Zelularen irudia
marrazki edo argazki estatiko batean ikusi ordez, multimedia euskarrien bidez era dinamikoan ikusten
bada, oroimenaren heldulekuak sendoagoak izango dira.

» Akronimoak eta akrostikoak
Buruz ikasi nahi diren kontzeptu edo hitzen lehen letrak edo silabak hartuz eta horiek konposatuz
sortzen den hitzari deitzen zaio akronimoa. Akronimoen teknika oso baliagarria da oroitzeko zailak
diren izenen eta hitzen zerrendak gogoratzeko.

Akronimoen erabilpena oso hedatua dago bai eguneroko hizkeran (adibidez: adib., e.b., etab., or., zk.,
tf., jn., and.,...) zein hizkera akademikoan (adibidez, elementu kimikoak: H, He, Li, Be, B, C, N, O,...)

Akrostikoak , testu luzeak gogoratzeko erabiltzen den teknika da. Teknika honetan, gogoratu nahi den
testua lerrotan idazten da eta lerro horietako hasierako, erdiko ala bukaerako hizkiak hautatuz testu
osoa gogoratzeko balio duen hitz bat sortzen da.

> Erritmoak eta abestiak
Buruz ikasi nahi diren kontzeptuak edo hitzak erritmo edo/eta errima duten sekuentziaren arian
kokatuz, errezitatuz ala abestuz, ikasteko teknika.

Adibidez, oso ohikoak eta efikazak izan dira zenbakiak, alfabetoaren letrak, biderkaketak, ibaien eta
herrialdeen izenak eta beste hainbat izen zerrenda buruz ikasteko sortu diren erritmoak eta abestiak.
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» Istorioak eta bertsoak
Buruz ikasi nahi diren kontzeptu edo hitzekin, horiek narrazioaren arian kokatuz asmatzen den
sekuentziari deitzen zaio istorioen teknika. Gauza bera egin daiteke, baina istorioa asmatu ordez
bertsoa osatuz. Teknika hau testuak buruz ikasteko erabiltzea aholkatzen da.

Adibidez,
Urtarrila lehena Abuztua guretzat
bigarren otsaila hilabete ona
hirugarren martxoa iraila eta urria
gero apirila gora udazkena
maiatza jakin zazu azaroa nola den
da bosgarren hila hamaikagarrena
seigarrena ekaina azkena abendua
ondoren uztaila hamabigarrena

» lbilbidea

Buruz ikasi nahi diren kontzeptu edo hitzak, ezaguna den ibilbide baten gune eta une jakinetan
kokatuz osatzen den sekuentziari deitzen zaio ibilbidearen teknika.

Ibilbidea egiteko har daiteke etxeko portaletik etxeko sarrerara eta etxe barruko gelen erreferentzia,
edo etxetik ikastolara egunero egiten dudan ibilbidea, edo nire herritik amonaren etxera dauden
herrien ibilbidea .... Hautatzen den ibilbidea ondo ezagutu behar da eta leku bakoitza beti orden edo
sekuentzia berean egon behar da. Teknika honetan, kontzeptu edo hitz bakoitza, leku batekin lotu
behar da.

Adibidez, “karpeta, boligrafoa, kalkulagailua, hiztegia eta liburu” hitzak buruz eta hurrenkera horretan
ikasi nahi ditut. Buruz ikasteko teknika honetan, hitz horiek ikasteko etxeko ibilbidearekin lotu
ditzaket:

e Etxeko portaleko atea: Etxeko portaleko atean sartu nahi dut, baina ezin dut atea ireki,
karpeta batzuk oztopo egiten dutelako.

e Igogailua: Igogailura sartzen naiz eta lurrean boligrafo bat aurkitzen dut.

e Etxebizitzako atea: etxebizitzan sartzeko ateak ez du giltzarik, kalkulagailuaren antzeko panel
digitala baizik.

e FEtab.

Hitzen eta lekuen arteko loturak egiteko egoerak sinesgaitzak eta deigarriak izatea aholkatzen da,
hartara hobeto oroitu ahal izateko.

» Katearen teknika
Teknika honetan, ideiak harremanetan jartzeko eta buruz ikasteko, buruz ikasi nahi diren datuak eta
kontzeptuak banan bana irudikatzea eskatzen da, jarraian ideia horiek kateatuz binaka: 1go ideia-2.
ideiarekin; 2. ideia-3. ideiarekin; 3.ideia-4. ideiarekin; etab. Teknika hau egokia da datuen eta
kontzeptuen zerrendak buruz ikasteko.
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Adibidez, “karpeta, boligrafoa, kalkulagailua, hiztegia eta liburu” hitzak buruz eta hurrenkera horreta
ikasi nahi ditut. Teknika honetan lekuen erreferentziaren ordez, kontzeptuen arteko harremana
sortzeko egoerak asmatuko dira:

>

e Karpeta bat paseatzen zihoan presaka kaletik eta boligrafo bat zapaldu eta garrasika hasi zen.
e Boligrafoa lotara joan zen eta ohean sartzerakoan kalkulagailu batek hozka egin zion.
e Etab.

Teknika honetan ere kontzeptuen arteko lotura egiteko egoerak sinesgaitza keta deigarriak izatea
aholkatzen da. Oroimenean errazago gogoratzen dira egoera surrealista eta absurdoak ohiko egoerak
baino.

Jarrerak

o Informazioa eta ezagutzak era iraunkorrean oroitzeko teknikak erabiltzeko ohitura du.
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1.2.4. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

1.2.4.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu dezaioke ikasleari pentsatzen eta ikasteko behar den informazioa eta emozioak
kudeatzeko, ulertzeko, baloratzeko eta sortzeko prozedurak eta jarrerak eskuratzen, baldin eta aurretik
irakasleak berak ez baditu eskuratu prozedura eta jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko
asmoz aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasteko gai den ala ez
kontzientzia hartzeko, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

Ikasleak informazioa eta emozioak ulertzeko beharrezkoak diren
oinarrizko eragiketa mentalak eskuratzeko, prozedurak eta jarrerak
irakasteko gai da, ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara
egokituz.

1 e Konparatzea
e Sailkatzea
e Sekuentziak antolatzea
e Analizatzea eta sintesia egitea
lkasleak informazioa eta emozioak ulertzeko beharrezkoak diren

oinarrizko eragiketa mentalak eskuratzeko, ikasteko teknikak irakasteko
gai da, ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

e Glosategia

e Azpimarratzea

o Eskemak egitea

e Kontzeptu-mapak
e Denbora-lerroak
e Apunteak hartzea
e Llaburtzea

e Mnemoteknia
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lkasleak, hautatutako hizkuntzan ulertutakoa, ahoz eta idatziz irakasteko
gai da, adierazteko hizkuntza baliabide egokiak erabiliz eta ikaslearen eta
arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

e Konparatzea

Sailkatzea

e Sekuentzia antolatzea

e Analizatzea eta sintesia egitea

e Deskribatzea/Definitzea

o Azaltzea

e Kontrastatzea
Ikasleak ulermena garatzeko behar dituen eragiketa mentalak eta
ikasteko teknikak bideratzeko, eta horiek adierazteko, IKT baliabideen

erabilpena irakasteko gai da, ikaslearen eta arloaren/ikasgaiaren
ezaugarrietara egokituz.

e Visual thinking

e Infografia

e Denbora lerroak

e Kontzeptu-mapak

e Flipped Classroom
Ikasleak ulermena garatzeko behar dituen eragiketa mentalen, ikasteko
tekniken eta ulermenaren adierazpen prozesuen metakognizioa eta

erregulazioa  bideratzen irakasteko gai da, ikaslearen eta
arloaren/ikasgaiaren ezaugarrietara egokituz.

e |kaslearen autoerregulazioa bideratzeko, ikaslearen autonomia-
eta adimen- mailaren metakognizio gaitasunaren araberako
estrategiak erabiltzen irakasteko gai da.

o |kasleak autonomiaz ikasteko eta planifikatzeko estrategiak
erabiltzen iraskasteko gai da.

e Ulermenaren adierazpenaren autoerregulazioa bideratzeko
estrategiak erabiltzen irakasteko gai da.
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aurreratua)

1.2.4.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleak (oinarrizkoa, tartekoa,
baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide
eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikas-maila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

LORPEN-ADIERAZLEAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Informazioa eta

Oinarrizkoa

Tartekoa

Aurreratua

Hitz eta sinbolo

Ulertzen ez Hitz eta sinbolo gaizki ulertuak
Glosategiak d'ltuen hitzak eta  gaizki ulertuak zerre.ndatu eta
sortzea sinboloak zerrendatzeko definitu ondoren

detektatzeko eta definitzeko esaldiak eginez,

zailtasunak ditu.

Testuko ideia
nagusien herena

gai da.

Testuko ideia
nagusien erdia

zuzen erabiltzeko
gai da.

Testuko ideia
nagusi gehienak

emozioak Azpimarratzea ) baino gehiago )
azpimarratzen : azpimarratzen
ulertzeko azpimarratzen .
du. ditu.
beharrezkoak du.

diren oinarrizko

Testuko

Testuko

UE51.@ kontzeptu edo kontzeptu edo
eragiketa kontzeptu edo L > . S P .
- . ideia nagusien ideia nagusien
mentalak X ideia nagusien
S harreman harreman harreman
(konparatzea, 'S Eskemak . . hierarkikoa hierarkikoa
ilkatzea = hierarkikoa . .
sai )y ] . i adierazten duen  adierazten duen
. o egitea adierazten duen
sekuentzia S eskema horretan eskema horretan
lat 2 e elireil ideien erdia ideia nagusi
CLLCIELECE o ideien herena era bai hi hienak
analizatzea eta x ordenatuan aino gehiago gehienak era
. . . era ordenatuan ordenatuan
sintesia egitea) azaltzen du. .
bideratu ahal azaltzen du. azaltzen ditu.
ideratu aha
. Testuko Testuko Testuko
izateko, kontzeptu edo kontzeptu edo kontzeptu edo
ikasteko ideia nagusien ideia nagusien ideia nagusi
teknikak herena egitura erdia egitura gehienak egitura
eskuratzea. grafiko grafiko grafiko
Kontzeptu hierarkizatuan hierarkizatuan hierarkizatuan
P eta eta eta
mapak
harremanetan harremanetan harremanetan
azaltzen ditu. azaltzen ditu. azaltzen ditu.
-Kontzeptuen -Kontzeptuen -Kontzeptuen
arteko lotura arteko lotura arteko lotura
egiteko sinboloak egiteko egiteko sinboloak
(Kontzeptuak, sinboloak (Kontzeptuak,
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Laburtzea

Apunteak
hartzea

Testuko ideia
garrantzitsuenen
eta bigarren
mailakoen artean
herena jasotzen
du eta testu berri
bat eraikitzeko
gai da, ideia
horiek bere
hitzetan
adieraziz.

Ahozko
aurkezpen edo
azalpen batean
oinarrituz,
aurkezpen
horretako ideia
nagusi batzuk era
ordenatuan
jasotzen eta
lotzen ditu, eta
gai da ideia
horiek era
ordenatuan eta
laburrean
idazteko,

Testuko ideia
garrantzitsuenen
eta bigarren
mailakoen
artean erdiak
baino gehiago
jasotzen ditu eta
testu berri bat
eraikitzeko gai
da, ideia horiek
bere hitzetan
adieraziz.

Ahozko
aurkezpen edo
azalpen batean
oinarrituz,
aurkezpen
horretako ideia
nagusien erdia
baino gehiago
era ordenatuan
jasotzen eta
lotzen ditu, eta
gai da ideia
horiek era
ordenatuan eta
laburrean

1

Testuko ideia
garrantzitsuenen
eta bigarren
mailakoen artean
gehienak jasotzen
ditu eta testu
berri bat
eraikitzeko gai
da, ideia horiek
bere hitzetan
adieraziz.

Ahozko
aurkezpen edo
azalpen batean
oinarrituz,
aurkezpen horren
ideia nagusi
gehienak era
ordenatuan
jasotzen eta
lotzen ditu, eta
gai da ideia
horiek era
ordenatuan eta
laburrean
idazteko,
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Mnemoteknia

JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Ulertutako
informazioak

eta emozioak
deskripzioaren,
definizioaren,
azalpenaren eta
kontrastearen
bidez,
hautatutako
hizkuntzan,
hitzez (ahoz eta
idatziz), hitzik
gabe eta IKT

Ulermenaren adierazpena

Hitzez (ahoz
eta idatziz)

edozeinek
ulertzeko
moduan.

Aurretik jasotako
edota ikasitako
informazioa
oroimenean
gordetzeko eta
behar denean
berriro
eskuratzeko
teknikak oso
gutxitan eta
eragin handirik
gabe erabiltzen
ditu.

idazteko,
edozeinek
ulertzeko
moduan.
Aurretik jasotako
edota ikasitako
informazioa
oroimenean
gordetzeko eta
behar denean
berriro
eskuratzeko
teknikak nahiko
maiztasunez eta
era
eraginkorrean
erabiltzen ditu.

edozeinek
ulertzeko
moduan.

Aurretik jasotako
edota ikasitako
informazioa
oroimenean
gordetzeko eta
behar denean
berriro
eskuratzeko
teknikak
maiztasun handiz
eta oso era
eraginkorrean
erabiltzen ditu.

e Ezagutzen ez dena ezagutzeko jakinmina du.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon

aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.

e Intuizioaren eta adimenaren eragiketa

sistematikoaren bidez ezagutza bilatzen du

errealitatea hobeto ulertzeko asmoz.

o Informazioa eta ezagutzak era iraunkorrean

oroitzeko teknikak erabiltzeko ohitura du.

Oinarrizkoa

Ulertutako
informazioa eta
emozioak,
deskripzioaren,
definizioaren,
azalpenaren eta
kontrastearen
bidez, hitzez
(ahoz eta idatziz)
adierazteko
bereganatuta ditu
baliabide
minimoak, baina
adierazteko
erregistro
kopurua urria da

Tartekoa

Informazioa eta
emozioak,
deskripzioaren,
definizioaren,
azalpenaren eta
kontrastearen
bidez, hitzez
(ahoz eta idatziz)
adierazteko
bereganatuta
ditu baliabide
minimoak, eta
adierazteko
erregistro-
kopuru nahikoa
erabiltzen du

LORPEN-ADIERAZLEAK

Aurreratua

Informazioa eta
emozioak,
deskripzioaren,
definizioaren,
azalpenaren eta
kontrastearen
bidez, hitzez
(ahoz eta idatziz)
adierazteko
bereganatuta ditu
baliabide
minimoak, eta
adierazteko
erregistro-kopuru
zabala erabiltzen
du
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IKT
baliabideak
erabiliz

Hitzik gabe

JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Ulermena
garatzeko
behar dituen
eragiketa
mentalen,

ikasteko
tekniken eta
ulermenaren
adierazpen

Autoerregulazioa

Eragiketa
mentalen
autoerregulazioa

Zenbait
formatutako
edukin digitalak
ekoizten ditu
irakaslearen eta
taldekideen
laguntzarekin.

Gorputz-
hizkuntza,
ahotsaren
doinuera,
isiluneak,
begirunea,
keinuak, eta abar,
egoki erabiltzeko
zailtasunak ditu

Zenbait formatu,
plataforma eta
aplikazioak
erabiliz edukin
digitalak era
autonomoan
ekoizten ditu.

Gorputz-
hizkuntza,
ahotsaren
doinuera,
isiluneak,
begirunea,
keinuak, eta
abar, egoki
erabiltzeko
gaitasuna du

Zenbait formatu,
plataforma eta
aplikazioak
erabiliz edukin
digitalak era
autonomoan eta
originalean
ekoizten ditu.
Gorputz-
hizkuntza,
ahotsaren
doinuera,
isiluneak,
begirunea,
keinuak, eta abar,
egoki erabiltzeko
erraztasun handia
erakusten du

e Informazioa, emozioak, ezagutzak eta

esperientziak adierazteko gogoa du.

e Nork bere adierazpena eta ezagutza

sortzerakoan komunikazio teknologia

digitalaren indarraz jabeturik dago.

e Adimenenaren eragiketa kognitiboak eta

horien adierazpenak bideratzeko, bitarteko

digitalen balio erantsia baloratzen du.
e Bide eta formatu berriak bilatzen ditu
ezagutza adierazteko.

Oinarrizkoa

Erabiltzen dituen
oinarrizko
eragiketa
mentalen
(konparatzea,
sailkatzea,
sekuentziak
egitea, analisiak
eta sintesiak
egitea)
kontzientzia
arina du eta

Tartekoa

Erabiltzen dituen
oinarrizko
eragiketa
mentalen
(konparatzea,
sailkatzea,
sekuentziak
egitea, analisiak
eta sintesiak
egitea)
kontzientzia
arina eta

LORPEN-ADIERAZLEAK

Aurreratua

Erabiltzen dituen
oinarrizko
eragiketa
mentalen
(konparatzea,
sailkatzea,
sekuentziak
egitea, analisiak
eta sintesiak
egitea)
kontzientzia
sakona du eta
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prozesuen
metakognizioa
eta
erregulazioa
bideratzea.

lkasteko
tekniken
autoerregulazioa

Ulermenaren
adierazpen
prozesuen
autoerregulazioa

JARRERAK

horiek
laguntzarekin
eta era
autonomoan
hobetzeko
ahalmena urria
da.

Erabiltzen dituen
ikasteko
tekniken
kontzientzia
arina du eta
horiek
laguntzarekin
etaera
autonomoan
hobetzeko
ahalmena urria
da.

Erabiltzen dituen
eragiketa
mentalen
adierazpenei
buruzko
kontzientzia
(hitzez (ahoz eta
idatziz) eta IKT
baliabideen
laguntzaz) arina
du, eta horiek
laguntzarekin
eta era
autonomoan
hobetzeko
ahalmena urria
da.

sakonaren
artekoa du eta
horiek
laguntzarekin
eta era
autonomoan
hobetzeko
ahalmena
nahikoa da.
Erabiltzen dituen
ikasteko
tekniken
kontzientzia
arina eta
sakonaren
artekoa du eta
horiek
laguntzarekin
eta era
autonomoan
hobetzeko
ahalmena
nahikoa da.
Erabiltzen dituen
eragiketa
mentalen
adierazpenei
buruzko
kontzientzia
(hitzez (ahoz eta
idatziz) eta IKT
baliabideen
laguntzaz) arina
eta sakonaren
artekoa du, eta
horiek
laguntzarekin
eta era
autonomoan
hobetzeko
ahalmena
nahikoa da.

horiek

laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena handia
da.

Erabiltzen dituen
ikasteko tekniken
kontzientzia
sakona du eta
horiek
laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena handia
da.

Erabiltzen dituen
eragiketa
mentalen
adierazpenei
buruzko
kontzientzia
(hitzez (ahoz eta
idatziz) eta IKT
baliabideen
laguntzaz) sakona
du, eta horiek
laguntzarekin eta
era autonomoan
hobetzeko
ahalmena handia
da.

e Informazioa, emozioak eta esperientziak sakon

aztertzeko eta ulertzeko joera erakusten du.
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1.3. INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK BALORATZEKO ETA
ADIERAZTEKO PROZEDURAK ETA JARRERAK

Informazioaren ebaluazioa era askotariko irizpideetan oinarrituz egin daiteke: iturrien
sinesgarritasuna, informazioaren objektibotasuna, argitasuna, gramatika-zuzentasuna, sormena,
balio etikoak, balio estetikoak, etab. Pentsamendu kritikoaren bidez, osagai horiek guztiak kontuan
hartuz, egiazkoak, onak ala ederrak diren ala ez ebazten da. Ebazpen horren zuzentasunaren eta
objektibotasunaren arauak zein diren eta nola irakatsi/ikasi daitezkeen azaltzea da kapitulu honen
zeregina.

Informazioa ebaluatzeko garrantzi handiko irizpidea argudioaren edo arrazoibidearen balioa
izango da. Argudiatzea logikan oinarritzen den arrazoiketa prozesuaren produktu modura azter
daiteke (logika tradizionala). Kasu honetan informazioaren ebaluazioari esker bereizten dira
argudio baliozkoak eta baliogabeak, hau da, logikaren baldintzak jarraituz, ontzat ematekoak ala
baztertzekoak diren argudioak. Gaur egun, aurreko ikuspegia alboratu gabe, komunikazioaren
esparru zabalagoan kokatuz, osatu egin da argudiatzearen ikuspegia. Ikuspegi osatuago honetatik,
komunikazioaren alde pragmatikoak ere begiratzen dira eta erabiltzen diren argudioak
zenbateraino diren limurtzaileak edo eraginkorrak baloratzen da.

Kasu batean zein bestean, erabiltzen diren arrazoibideak dira argudio horiek ebaluatzeko
parametroak. Baina, arrazoibidearekin batera, argudiatzea solaskidea eskatzen duen ekintza
soziala da, eta, aldi berean, hizkuntzaren bidez adierazten den ekintza diskurtsiboa. Argudiatzea
solaskide bati arrazoiak adieraztea da, solaskide horren ezagutza, iritzi, uste edota egitasmoetan
eragiteko asmoz. Argudio guztietan, era argian ala ezkutuan eta hurrenkera desberdinetan, hiru
osagai hauek aurki daitezke: a) lIritzia b) Iritzi hori mantentzeko edo ukatzeko arrazoiak c)
Ondorioa.

Bi eratako arrazoibide nagusi bereizten dira: induktiboa eta deduktiboa. Arrazoibide
induktiboaren ibilbidea behetik gorakoa da. Bestela esan, elementu edo premisa partikularretik
abiatuz eta partikular horien ezaugarri komunak kategoria batera transferituz inferitzen da
ondorioa. Adibidez,

Premisa partikularra 1: Jonek sutan eskua jarri eta erre egin da.

Premisa partikularra 2: Anak olio berotan eskua sartu eta erre egin da.
Premisa partikularra 3: Mikelek labe beroan eskua sartu eta erre egin da.
Ondorioa: Bero handiak erre egiten du.

Adibide honetan premisak lege fisiko batean oinarritzen dira eta ondorioa ziurra da. Baina
arrazoibide induktiboaren premisen ondorioak sarritan gertagarriak izaten dira, baina ziurtasunik
gabekoak. Premisak egiazkoak badira, ondorioa ziurrenik, baina ez ziur, egiazkoa izango da.
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Arrazoibide deduktiboaren ibilbidea, aitzitik, goitik beherakoa da. Hau da, arau edo printzipio
orokorretik abiatuz eta horiek aplikatuz, inferitzen dira ondorio partikularrak. Adibidez,

Premisa orokorra: Larunbatean ez dago eskolarik.
Premisa partikularra: Gaur larunbata da.
Ondorioa: Gaur ez dago eskolarik.
Premisak egiazkoak badira, ondorioa ziurtasunez egiazkoa izango da.

Jarraian aurkeztuko den proposamenaren antolaketa arrazoibide induktiboaren eta deduktiboaren
bereizketan oinarrituz egin da. Arrazoibide induktiboaren barnean, arrazoiak ematea, ondorioak
iragartzea, arrazoibide analogikoa eta orokortze induktiboa bereiziko dira; eta, arrazoibide
deduktiboaren barnean, arrazoibide kategorikoa eta baldintzazkoa.

Argudioak erabiltzeko eta ebaluatzeko prozedurak garrantzia handia dute eguneroko bizitzan,
bizitza akademikoan eta profesionalean. Etengabe gertatzen dira iritzi desberdinen arteko
eztabaidak eguneroko bizitzan eta bizitza profesionalean: elkarrizketa arruntetan, bileretan,
hedabideetan ... Eztabaida bizitza soziala eraikitzeko legamia bada, argudiatzea da iritzi
desberdinen arteko eztabaida bideratzeko eta ondorioetara iristeko arrazoizko bidea. Eztabaida
da, baita ere, bide emankorrena eta erabilgarriena ikasarloetako zalantzazko ezagutzak (eta asko
dira ikaslearentzat) argitzeko. Sarritan ateratzen ditugu premisa faltsuetan oinarritutako
ondorioak eta horretaz jabetzea eta zuhurtasun hori trebatzea adimenaren garapenerako giltzarria
da. Ezagutza zuzenaren bideak urratzea, ilusioaren eta falaziaren iruzurrak igartzea, gauza
guztietarako hain beharrezkoa den pentsamendu kritikoa garatzeko modua da.

Argudiatzeko eta iritziak emateko erabiltzen den hizkuntzak erruz baldintzatzen du ondorioen
balorazioa. Hizkuntzaren ezagutza eskasa baldin bada edo haren erabilera egokia ez bada, oztopoa
izango da arrazoien balorazio zuzena egiteko. Argi ulertzeko eran hitz egitea edo idaztea, mezuari
buruzko balorazio zuzena egiteko aurrebaldintza da.

Hizkuntzaren zuzentasunak eta zehaztasunak ulermena errazten duen neurrian, argudioaren
zuzentasunaren balorazio ahalbideratzen du. Oker erabiltzen diren edo adiera anbiguoa duten
hitzek eta esamoldeek, eta gaizki eraikitako esaldiek, aldiz, oztopatu egiten dute. Pentsamendu
kritikoa garatzeko, hizkuntza zuzena, zehatza eta ulergarria erabili behar da.

Nolanahi ere, badira, zuzenak izan arren, argudioaren mezuaren gardentasuna oztopatzen duten
esamoldeak. Esaterako:

e Esamolde itxiak, zerbait jakintzat ematen dutenak: mundu guztiak dakien bezala,
zentzu komunak halaxe dio, bistan da...

e Eufemismoak: garbiketa etnikoa, albo-kalteak, sendoa (gizena esateko)

e Zehaztasun gabeko ohar lausoak: laster ordainduko dizut, ikusiko dugu...
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Era berean hizkera-estiloak eta komunikazioaren asmoak ere ilundu lezake mezua. Esaterako:

e Argota, hizkuntza teknikoegia...

o Nahaste-borrastea, argi ez mintzatzea, jendea nahasteko edo engainatzeko.

e Emozio-karga duten hitzak erabiltzea, zenbait sentimendu pizteko, aurreiritzi
positiboak edo negatiboak sortzeko.

e Inplikazio faltsua: hizkera argi eta zehatza, baina nahasgarria zerbait faltsua
iradokitzen duelako. Adibidez, estatistiken irakurketa okerrak.

e Iritziak ematea, baina gertakariak balira bezala aurkeztuz.

e Oro har, falazia eta iruzur mota guztiak. Adibidez, Madrildar batek kartera lapurtu
zidan. Hortaz, madrildarrak lapurrak dira.

Sarreraren hasieran esandakoa gogoratuz, informazioa alderdi batetik baino gehiagotik ebalua
daiteke. Informazioa ebaluatzeko alderdi bat informazioaren egiazkotasuna da, hau da, logikan
oinarritutako arrazoiketa zuzenean oinarritzen den ala ez. Atal honetan, irizpide honen araberako
prozedurak azaltzen dira. Baina informazioa ebaluatzeko eta pentsamendu kritikoa garatzeko
garrantzi handiko beste alderdiak, nahiz eta ez diren kapitulu honetan lantzen, informazioaren
ontasuna eta edertasuna dira, hots, etikaren eta estetikaren ikuspegitik onargarriak diren ala ez.

158



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

1.3.1. INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK BALORATZEA

1.3.1.1. ARRAZOIBIDE INDUKTIBOA

1.3.1.1.1. Arrazoiak ematea
AZALPENA
Definizioa Beharra

Datu fidagarriak, baliozko testigantzak erabiltzea

. ) . . . | eskatzen du eta arrazoien indarra aztertzea ere
Gertaera edo jokabide baten jatorria, arrazoi ) ] ) ]
bai. Horrela gertaturiko ekintzak eta harturiko

osibleak, oinarriak, arrazoien arteko harremana
P jokabideak hobeto ezagutuko dira, ondorio
ezkorrak ekidin daitezke, baikorrak bultzatuz eta,

ahal den neurrian, arazoen oinarrian dauden

eta garrantzia aurkitzean datza. Indukziozko
inferentzia eskatzen duen prozesua da.

faktore eragileak neutraliza daitezke.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eZeintzuk dira gertaturikoaren arrazoiak?

eZer datutan oinarritzen dira arrazoiak?

eZer datu ditugu eta zeintzuk behar dira?

eZer datu dira garrantzitsuenak?

*Ba al dago beste batetik eratortzen den arrazoirik, arrazoi-kateak osatuz?

¢ Zer judizio sor daiteke gertakariaren arrazoi seguruenen inguruan?

CECCEe

[1s9 L
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Prozeduraren eskema/irudia

ARRAZOIEN AZALPENA

Datu posibleak Datu errealak
 EEE—  EEEE—
— —
 EEE—  EEEE—

Arrazoi Arrazoi
posibleak posibleak
— —
 EEE— )

— —

ARRAZOI-KATEA

Erromatar inperioaren gainbeheraren arrazoiak ugariak dira eta elkarren artean lotura handia dute.
Ezarri lotura arrazoi katea sortuz.

Arrazoiak Ondorioa/k

—

ARRAZOIA-ANIZTASUNA

Orain arte landutako informazioan, Frantziako Iraultza gertatzeko hainbat arrazoi agertu dira. Horiek
guztiak bilduta, azaldu Frantziako Iraultzaren kausak organigrama baten bitartez.

Arrazoiak Ondorioa/k
f N
\_ J
{ N

)

\ 7
( )
. w
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Jarrerak

Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta arrazoituz
jokatzen du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz jokatzeko
joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.1. eta 1.3.2.4. atalak.
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1.3.1.1.2. Ondorioak iragartzea

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Joera edo baldintza orokorrei buruzko iritziak
efektuak
arteko

ematean, gertakari zehatz baten

aurreikustean edo aukera batzuen
ondorioak iragartzean datza. Gertakaria gertatu
aurretik ematen den inferentzia da. Iragarpenak
oinarrian duen probabilitate eta posibilitatearen

analisia eskatzen du.

Etorkizuna planifikatzeko garrantzitsua da. Baita
balizko bat-bateko
arazoetan baliagarri suerta daitezkeen baliabide

diren egoeretan edo
Momentuko

jokabidearen erregulazio hobea ahalbidetzen du.

eta estrategiak bilatzeko ere.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eZeintzuk dira egungo gertakari baten efektuak?

eZertan oinarritzen da halako iragarpena?

eZer datuk bilakatzen du iragarpena egingarri?

zalantzagarria al da?

eDatuetan oinarriturik, iragarpena litekeena, nekez gertatzekoa ala

CECECEK

eNorengan izan dezake eragina? Zertan eragin dezake?

e Zer judizio sor daiteke gertakariaren arrazoi seguruenen inguruan?

[ 162



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

Prozeduraren eskema/irudia

. Efektu posibleen eta
Gertakaria horien ondorioen ‘ Iragarpena
aurre ikuspena

Jarrerak

Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta arrazoituz jokatzen
du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz jokatzeko
joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.3. atala.
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1.3.1.1.3. Arrazoibide analogikoa

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Bi objektu edo ideien arteko erlazioa aurkitu eta
ondoren egoera berri bati aplikatzean datza.
Bestela esanda, arazo berri bat konpondu,
antzeko bat konpondu zen molde berarekin.

Transferentziak egitea eskatzen du.

Hizkuntza hobeto ulertzeko, arazoei konponbidea
emateko, ondorioak ateratzeko eta harremanak
aurkitzeko balio du. Ezagutza berriak zaharretan
oinarrituz ebaluatu eta sendotzeko baliagarria
da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

artean?

eZer antzekotasun daude konpondu nahi den arazo eta konpondutako arazo baten ]

eZer antzekotasun dira esanguratsuak?

L << - 4

*Ba al dago konparatzen diren abiapuntu-egoera eta xede-egoeraren artean azken
honen ulermena arriskuan jar dezakeen diferentziarik?

eZer ondorio atera daiteke arazoari emandako soluzio edo interpretazioaren inguruan?

Prozeduraren eskema/irudia

Abiapuntuko egoera

Analogiaren bidezko

ezaguna

egoera

Zenbat eta antza handiagoa izan konparatzen diren egoeren
artean, orduan eta balio handiagoa izango du arrazoibideak.
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Jarrerak

e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta
arrazoituz jokatzen du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz
jokatzeko joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.1., 1.3.2.4. atalak.
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1.3.1.1.4. Orokortze induktiboa

AZALPENA
Definizioa Beharra
Lagin batek emandako informaziotik

generalizazioa egitean datza. Talde bateko
elementu batzuen azterketatik taldeko elementu
guztiei buruzko ondorioa ateratzea litzateke.

Kasu partikularretatik ondorio orokor
zabalak ateratzeko balio du.

edo

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

elLagin bateko kasuak aztertu.

eBehin-behineko ondorio bat formulatu.

*Behin betiko ondorioa formulatu.

L << - 4

*Behin-behineko ondorioa beste kasu batzuetan egiaztatu.

Prozeduraren eskema/irudia

A, B da
A, B da
A; B da

Beraz, A guztiak B dira.

Kobrea (A;) metala (B) da eta beroarekin dilatatu egiten da.
Zilarra (A;) metala (B) da eta beroarekin dilatatu egiten da.
Urrea (As) metala (B) da eta beroarekin dilatatu egiten da.

Beraz, metal guztiak beroarekin dilatatu egiten dira.

166



HEZIBERRI 2020: IKASTEN ETA PENTSATZEN IKASI

Jarrerak

e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta
arrazoituz jokatzen du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz
jokatzeko joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.1.,1.3.2.2,, 1.3.2.3. atalak.
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1.3.1.2. ARRAZOIBIDE DEDUKTIBOA
1.3.1.2.1. Arrazoibide kategorikoa

AZALPENA

Definizioa Beharra

Tarteko elementu bati esker bestelakoetara
Aske ematen diren bi esapideren loturatik | urratsak emateko balio du. lIkasleari bi premisen
abiatuta, elementu komun bat dela medio, | arteko harremanean oinarrituz hirugarren batera
ondorioak ateratzean datza. transferentzia egiteko  eman beharreko
baldintzak identifikatzen ikasten laguntzen dio.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eZein da argudioaren egitura?

eZer harreman ezartzen da argudioa osatzen duten hiru elementuen artean?

eZein da trantsitibitatea bideragarri egiten duen elementu komuna?

eZein da lehenengo eta hirugarren terminoen arteko harreman edo lotura?

eZein ondoriotara iritsi daiteke?

Prozeduraren eskema/irudia

1. premisa. Jone Keparekin Fisika ikasten ari da. A B
2. premisa: Kepa Enekoren ikaskidea da. B C
Ondorioa: Jone Enekorekin Fisika ikasten ari da. A C
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Jarrerak

Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta
arrazoituz jokatzen du.

Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz
jokatzeko joera du.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.1., 1.3.2.4. atalak.

1.3.1.2.2. Baldintzazko arrazoibidea

AZALPENA

Definizioa Beharra

Baliozko ondorio bat lortzean datza, hau da,
egiazkoa izango dena baldin eta oinarri dituen
premisak egiazkoak badira. Ondorioa lehenengo
eta bigarren premisetan dagoen informaziotik

eratorriko da.
konbentzitzeko balio du.
Baldintzazko arrazoibideak ahalbidetzen du

hipotesiak planteatzea.

Ezagutzaren lorpenean sakontzen laguntzen du.
Aldi berean informazioa lortzeko, ondorio
koherenteak eraikitzeko eta besteak

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

eZer gairi buruz nahi dugu informazioa lortu? Gaiarekin lotura duen baldintzazko
arrazonamendua eraiki.

eZer informazio dago argudioan erabilitako premisen inguruan?

eInformazio gehiago behar al da?

eZein da buruan darabilgun ondorioa?

eBaliozkoa al dira baldintzazko argudioaren eta ondorioa lortzeko erabilitako
informazioaren arrazoiak?
e-->Baldintzazko argudioa eta emandako informazioa egiazkoak badira eta ondorioa
egiazkoa ez bada, orduan arrazoiketa ez da baliozkoa.

¢-->Baldintzazko argudioa eta emandako informazioa egiazkoak ez badira eta ondorioa
egiazkoa ez bada, orduan arrazoiketa baliozkoa da.

€ €<
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Prozeduraren eskema/irudia

Gaiari buruzko baldintzaren
. I—l Gaiari buruzko ondorioa
arrazoiketa

Ondorioaren arrazoiketa Ondorioaren arrazoiketa ez da

baliozkoa da, baldintzak eta baliozkoa, baldintzak eta

ondorioak egiazkoak badira ondorioak egiazkoak ez badira
Jarrerak

e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen lehen bulkadak kontrolatuz eta
arrazoituz jokatzen du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz
jokatzeko joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

lkus 1.3.2.2. atala.
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1.3.2. BALORATUTAKO INFORMAZIOA ETA EMOZIOAK ADIERAZTEA

Goian aipatu diren prozedurak adierazteko hizkuntza-formak bost puntutan laburbildu ditugu: Arrazoiak

ematea eta argudiatzea, Baldintzak jartzea, Ondorioak ateratzea, Iritziak ematea eta Limurtzea.

1.3.2.1. Arrazoiak ematea eta argudiatzea

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Esaten denaren euskarritzat ematen den arrazoi
edo froga da.

(lkus  goian  arrazoibide induktiboa eta

deduktiboa)

Arrazoi edo argumentuak sortu, hauen arteko
harremana aztertu eta duten baliagarritasuna
ikertzean datza, hartzailearen ikuspuntua
aldatzeko helburuarekin egiten dena. Norbaiten
iritzian eragiteko erabiltzen da. Arrazoi edo
argumentuek hartzailearen ikuspuntua aldatzea

helburu dutenean erabiltzen da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ikus 1.3.1. ataleko prozedurak.

Jarrerak

jokatzeko joera du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Zein da arrazoia?
-lako
Zeren...
Bait- /-eta
-nez gero
Horregatik...

Hori dela eta.../Hori dela
medio...

Izan ere...
Horrek esan nahi du...

Horrek adierazten du...

What is the reason?
Because
As / Since
For (+ing)
Because of
Due to
Owing to
In fact

By which he/she means to say
that

Arrazoiak Expressing reasons/
. Dar razones/ argumentar
ematea/Argudiatzea arguments
Zergatik? Why? Por qué?

éCudl es la razén?
Porque
Puesto que
Ya que
Como
Por ello
Debido a que
A causa de
De hecho
Ciertamente
Esto quiere decir que

Esto significa que
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1.3.2.2. Baldintzak jartzea

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Proposizio bat egiazkoa izan dadin egiazkoa behar
duen beste proposizio bat ezartzea.

(Ikus goian baldintzazko arrazoibidea)

haien  ondorioak
da
garatzeko, eta
planteatzeko. Baldintzak hitzez

hizkuntza-forma bereziak erabiltzen ditugu, batez

Baldintzak eta

aurreikustea

jartzea
ezinbestekoa pentsamendu
konplexua hipotesiak

adierazteko

ere adizkiak.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ikus 3.1.2.2. ataleko prozedurak.

Jarrerak

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz

jokatzeko joera du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Baldintzak jartzea

Setting conditions

Proponer condiciones

Pentsatu... Suppose Imaginemos
Imajinatu... Imagine Supogamos
Eman dezagun... What if
Egin dezagun... In case Pongamos por caso
Let’s say
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BALDINTZA ERREALA:

Bada... izango da

REAL CONDITION:
If

Should (formal)

CONDICION REAL:

Sies....sera

BALDINTZA HIPOTETIKOA:

Balitz... litzateke

Izan balitz...zatekeen/zen

HYPOTHETICAL CONDITION:
If
Were...to (formal)

Had (formal)

CONDICION HIPOTETICA:
Si fuera... seria

Si hubiera sido... habria sido

BESTELAKOAK
-ez gero
Aukeran

Izatekotan

Ezean

OTHERS:
If all else fails
Given...
If so
If not

In the case of

OTROS:

En caso de
En ese caso
Puestos a elegir
De ser asi

Si no es asi
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1.3.2.3. Ondorioak ateratzea

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Ideia edo ideia-multzo batetik logikaz ateratzen
dena. Alegia, hortik ateratzen diren, inferentziak,
generalizazioak etab.

(Ikus goian Ondorioak iragartzea eta Orokortze
induktiboa)

Arrazoibide edo azalpen baten amaiera gisa
ohi

hizkuntza-forma

Ondorio horiek
batzuk

ondorioak etorri dira.

adierazteko jakin
erabiltzen dira.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ikus 3.1.1.2. eta 3.1.1.4. atalak..

Jarrerak

jokatzeko joera du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Ondorioak ateratzea

Drawing conclusions

Extraer conclusiones

Beraz,
Hortaz

Ondorioz

Ondorio gisa

Therefore
In conclusion

As a result

Por lo tanto
En conclusién
En suma

En consecuencia
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1.3.2.4. Iritzia ematea

Definizioa

ZALPENA

Beharra

eztabaidagarri batez pentsatzen dena,
buruzko ustea edo ikuspuntua ematea.

Zerbaitez edo norbaitez eta bereziki gai edo arazo

hari

Balorazio egiteko modurik naturalena iritzia
ematea da. Egunean zehar etengabe egin ohi
dugun gauza da: batzuetan kontu hutsalei buruz;
besteetan gai  garrantzitsuez. Iritzi  hori
inprobisatua izan liteke. Baina, aldez aurretik,
argudioak eman eta entzun  baditugu,
baldintzapenak aztertu baditugu eta ondorio
batzuetara heldu bagara, iritzia oso ongi
oinarritua izango da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ikus 3.1. ataleko prozedurak.

Jarrerak

jokatzeko joera du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak objektibotasunez entzuteko eta
interpretatzeko borondatea erakusten du.

e Iritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko bideak erabiltzeko eta errespetuz

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Iritzia ematea Giving your opinion Opinar
NORBERE IRITZIA: PERSONAL POINT OF VIEW OPINION PERSONAL:
Iruditzen zait In my opinion Me parece
Deritzot As far as I'm concerned... Creo que / Pienso que
Uste dut/pentsatzen dut Personally, | think... ¢Qué opinion tienes?
Zer iritzi duzu? What do you think about...? En mi opinién
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Nire ustez
Nire iritziz
Esango nuke
Nahiago dut

Gustatzen zait

I'd say that...
I'd suggest that...
I'd like to point out that...
| believe that...

What | mean is...

Opino que
Yo diria
Prefiero

Me gusta

IKUSPUNTU OROKORRA:

GENERAL POINT OF VIEW:

VISION GENERAL:

Uste da/uste dute It is thought that... Se cree
Pentsatzen da/dute It is considered... Se piensa
ADOSTASUNA: AGREEING WITH AN OPINION: ACUERDO:
Jakina! Jakina baietz! Of course. Claro que si.

Horixe! Horixe baietz!
Ados nago
Bat nator

Hala uste dut

You're absolutely right.
Yes, | agree.
| think so

| agree with you

Por supuesto!
Estas en lo cierto
Estoy de acuerdo

Coincido contigo

DESADOSTASUNA:
Hala ere
Alderantziz /aitzitik
Ez dut uste

Ez nago ados

DISAGREEING:
However
On the contrary...
| don't think so

| disagree

DESACUERDO:
Sin embargo
Al contrario

No creo

No estoy de acuerdo
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1.3.2.5. Limurtzea

AZALPENA

Definizioa Beharra

Argudiatzea solaskide bati arrazoiak adieraztea
da, solaskide horren ezagutza, iritzi, uste edota
egitasmoetan eragiteko asmoz. Argudioak
eraginkorrak izateko, logikaren baldintzak
Norbaitek besteren nahia, mirespena edota | jarraituz, baliozkoak izan behar dira. Baina logika
maitasuna zerbait eginez edo esanez erakartzea | aldetik baliozkoa izatea ez da gehienetan nahikoa
da. eraginkorra izateko. Logikoak izateaz gainera,
limurtzaileak ere izan behar dira, eta horretarako
linguistikoak eta logikoak ez diren hitzezko
komunikazioaren aldeak eta hitzik gabeko alde
afektiboak kontuan hartzekoak dira.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Teknikak

Alde paralinguistikoa: Azentua, tonua, intonazioa, abiadura, ahotsaren inpostazioa, irribarrea,
geldiunealk,...

Alde kinesikoa: Gorputzaren eta keinuen bidezko komunikazioaren egokitasuna.

Alde proxemikoa: Komunikazioaren eta espazioaren arteko harremana edo solaskideen arteko
hurbiltasuna/urruntasunaren eragina.

Alde pragmatikoa: Hizkuntza egoera jakin batera egokitzea eta intentzioz komunikatzea.

Alde soziokulturala: Komunikazioaren testuinguruaz, solaskideen rolaz eta solasaldien arauaz
jabetzea.

Alde emozionala: Solaskideak esaten duenari arreta jarri, interesa erakutsi, gorputz adierazpena
behatu, esanahiak argitu, galdera irekiak egin, norberaren eta solaskidearen emozioen adierazpenak
ulertu...

Jarrerak

e Zintzotasunez jokatzen du besteengan eragiteko asmoz norberaren ikuspegiak azaltzen
dituenen.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Limurtzea

Persuading

Persuadir

Horixe duzu onena
Zuretzat egokiena
Hori da zuhurrena
Ez zara damutuko
Nire hitza daukazu
Zure bihotzari kasu egin
Animatu

Konbentzitu

That’s the best thing
You'd better
The wisest thing to do
You won’t regret
Take my word for it
Listen to your heart
Cheer up

Convince

Eso es lo mejor
Lo mds apropiado...
Eso es lo mas prudente
No te arrepentirds
Te doy mi palabra
Hazle caso a tu corazén
Animate

Convencer
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1.3.3. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

1.3.3.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu diezaioke ikasleari pentsatzen eta ikasteko behar den informazioa eta emozioak
kudeatzeko, ulertzeko, baloratzeko eta sortzeko prozedurak eta jarrerak eskuratzen, baldin eta aurretik
irakasleak berak ez baditu eskuratu prozedura eta jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko
asmoz aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasteko gai den ala ez
kontzientzia hartzeko, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

Irakasleak arrazoibide induktiboa eta deduktiboa garatu ahal izateko
egoera egokiak proposatzen ditu gelan. Ondoren, irakasleek logika

1 . .. . .
horretan oinarrituriko ikasleen ekoizpena aztertu, zuzendu eta landu
egiten ditu.
2 Arrazoiak eta iritziak entzuten eta ematen ikasteko lan kooperatiboak
erabiltzen ditu gelan, taldeko guztien partaidetza bultzatuz.
Informazioa eta emozioak arrazoitzen eta ondorioak ateratzen irakasteko
. arazo-egoera errealak aurkezten ditu. Horrekin batera, baldintzak jartzen,

ondorioak ateratzen eta limurtzen ikasteko prozedurak, teknikak eta
hizkuntza-formak lantzen ditu gelan.
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1.3.3.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleak (oinarrizkoa, tartekoa, aurreratua)
baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide
eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikasmaila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa Tartekoa Aurreratua

Elementu edo
Elementu edo

] Elementu edo premisa
premisa . . .
. . premisa partikularretik
partikularretik . . .
. partikularretik abiatzeko
Arrazoibide abiatzeko ) ) )
. . ) . abiatzeko gai da, erraztasun handia
induktiboa zailtasunak ditu, . .
o . eta inferentzia du, eta erraz
eta ezin ditu egin . . .
) . orokorrak egoki egiten ditu
inferentzia . . . .
egiten ditu. inferentzia
orokorrak.
orokorrak.

Elementu edo
Elementu edo

. Elementu edo premisa
. remisa
Informazioa eta 2 c ik premisa orokorretik
; orokorreti
emozioak ) orokorretik abiatzeko
baloratzeko, Arrazoibide abiatzeko ottt erraztasun handia
1 arrazoibide deduktiboa zailtasunak ditu, it gt - o

. ; eta inferentzia u, eta erraz
induktiboa eta eta ezin ditu egin A S

i artikularra egiten ditu
deduktiboa zuzen inferentzia p ; ; ' g ;
erabiltzea. egiten ditu. inferentzia

partikularrak. partikularrak .

e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen
lehen bulkadak kontrolatuz eta arrazoituz jokatzen
du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna
egiaztatzeko ohitura du.

JARRERAK e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak
objektibotasunez entzuteko eta interpretatzeko
borondatea erakusten du.

e [ritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko

bideak erabiltzeko joera du.
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LORPEN-ADIERAZLEAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Arrazoiak eta

iritziak
entzutea
Arrazoiak
ematea

Argudioak, eta

iritziak eta

ondorioak datu

fidagarrietan, arrazoi

baliagarrietan eta

errespetuz

adieraztea.
Iritziak
ematea
JARRERAK

Oinarrizkoa

Besteen judizioak,
iritziak, argudioak
eta arrazoiak
objektibotasunez
entzuteko eta
interpretatzeko
borondatea eta
gaitasuna
erakusteko
zailtasunak ditu.

Bere arrazoiak
ematen ditu
emozioen lehen
bulkadak eta
interes
pertsonalak
kontrolatzeko
zailtasunak izanik.

Iritzi desberdinen
arteko
eztabaidetan
arrazoizko bideak
erabiltzeko eta
errespetuz
jokatzeko
zailtasunak ditu.

Tartekoa

Besteen judizioak,
iritziak, argudioak
eta arrazoiak
objektibotasunez
entzuteko eta
interpretatzeko
borondatea eta
gaitasuna
erakusten du.

Bere arrazoiak
ematen ditu
emozioen lehen
bulkadak eta
interes
pertsonalak
kontrolatuz.

Iritzi desberdinen
arteko
eztabaidetan
arrazoizko bideak
erabiltzeko eta
errespetuz
jokatzen du.

Aurreratua

Besteen judizioak,
iritziak, argudioak
eta arrazoiak
objektibotasunez
entzuteko eta
interpretatzeko
borondate eta
gaitasun handia
erakusten du.

Bere arrazoiak
ematen ditu
emozioen lehen
bulkadak eta
interes
pertsonalak erraz
kontrolatuz.

Iritzi desberdinen
arteko
eztabaidetan
arrazoizko bideak
erabiltzeko eta
errespetuz
jokatzeko
erraztasuna du.

e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen

lehen bulkadak kontrolatuz eta arrazoituz jokatzen

du.

e Datuen eta informazioaren fidagarritasuna
egiaztatzeko ohitura du.

e Besteen judizioak, iritziak, argudioak eta arrazoiak
objektibotasunez entzuteko eta interpretatzeko
borondatea erakusten du.

e |ritzi desberdinen arteko eztabaidetan arrazoizko
bideak erabiltzeko joera du.
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EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Argudioak eta
iritziak era
limurtzailean baina
iruzurrik gabe
adieraztea.

Limurtzea

JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Arrazoiak eta
iritziak kudeatzeko
erabiltzen dituen
prozeduren eta
jarreren
metakognizioa eta
erregulazio egitea.

Arrazoibidearen
logika

Arrazoien eta
iritzien
adierazpena

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Besteengan
eragiteko asmoz,
norberaren
ikuspegiak
zintzotasunez eta
iruzurrik egin gabe
azaltzeko
zailtasunak ditu.

Tartekoa

Besteengan
eragiteko asmoz,
norberaren
ikuspegiak
azaltzen ditu,
zintzotasunez eta
iruzurrik egin
gabe.

Aurreratua

Besteengan
eragiteko asmoz,
norberaren
ikuspegiak erraz
azaltzen ditu,
zintzotasunez eta
iruzurrik egin gabe.

e Zintzotasunez jokatzen du besteengan eragiteko

asmoz norberaren ikuspegiak azaltzen dituenen.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Arrazoibidea
zuzena edo okerra
den jabetzeko eta
okerra denean
zuzentzeko
zailtasunak ditu.

Arrazoiak eta
iritziak adierazteko
erabiltzen duen
hizkuntzaren
egokitasunaz eta
solaskidearekiko
behar duen
errespetuzko
jarreraz jabetzeko
eta, hala
badagokio,
zuzentzeko
zailtasunak ditu.

Tartekoa

Arrazoibidea
zuzena edo
okerra den
jabetzen da eta
okerra denean
zuzentzen
saiatzen da.

Arrazoiak eta
iritziak
adierazteko
erabiltzen duen
hizkuntzaren
egokitasunaz eta
solaskidearekiko
behar duen
errespetuzko
jarreraz jabetzen
da eta, hala
badagokio,
zuzentzen
saiatzen da.

Aurreratua

Arrazoibidea
zuzena edo okerra
den jabetzeko eta
okerra denean
zuzentzeko
erraztasuna du.

Arrazoiak eta
iritziak adierazteko
erabiltzen duen
hizkuntzaren
egokitasunaz eta
solaskidearekiko
behar duen
errespetuzko
jarreraz jabetzeko
eta, hala
badagokio,
zuzentzeko
erraztasuna du.
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e Norbere emozioen, sentimenduen eta interesen
lehen bulkadak kontrolatuz eta arrazoituz jokatzen

JARRERAK du.
e Arrazoibide eta iritzi okerrak erabiltzen dituenean,

horiek zuzentzeko bideak jartzen ditu.
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SARRERA

Ideiak ekintza bihurtzeko gai izatean datza ekimenerako eta espiritu ekintzailerako konpetentzia. Honako
hau adierazten du Europako Parlamentuaren Gomendioak (2006):

"Zerikusia du sormenarekin, berrikuntzarekin eta arriskuak hartzearekin, bai eta, helburuak betetze
aldera, proiektuen plangintza eta kudeaketa egiteko abileziarekin ere. Pertsona guztiek erabiltzen
dute konpetentzia hau eguneroko bizitzan, etxean eta gizartean, eta baita lantokian ere, beren
lanaren testuinguruaz jabetu eta aukerak baliatzeko ahalmena izatean; horrez gainera, zimendua
da gizarte- edo merkataritza-jarduerak sortzen edo sorrera horretan laguntzen duten pertsonek
behar dituzten beste gaitasun eta ezagutza espezifiko batzuk garatzeko".

Argi eta garbi bereizi behar dira espiritu ekintzailerako konpetentzia eta enpresa-espiritua. Askotariko
ekintzak erabakimenez eta eraginkortasunez abiatzeko edo ekiteko ekimena duen pertsona da
"ekintzailea". Oinarrizko Hezkuntzan, espiritu ekintzailea zentzu zabalean garatzea izan behar du
lehentasuna, pertsonak bizitzaren dimentsio guztietan jarduteko prestatzea baita haren eginkizuna;
horrenbestez, pertsonak bere bizitza osoan gizabanako moduan garatzeko bizi ditzakeen egoera guztietan
baliatu behar du ekimena eta espiritu ekintzailea, gizarteko kide aktiboa izanik eta garapen sozial, kultural
eta ekonomikoaren eta naturaren garapen iraunkorraren erantzule izanda. Enpresa da ekimenerako
esparruetako bat; izan ere, esparru horretan balia daiteke ekimena eta espiritu ekintzailea, aukerak
hauteman eta aukera horien alde borrokatzeko, balio berria sortu edo arrakasta ekonomikoa erdiesteko.

Ekintzaile izateko, ekintzailetza-prozesu osoa kudeatzeko trebetasunak eta abileziak izan behar dira.
Ekintzailetza-prozesua hiru fase hauetan antolatzea komeni da - batez ere, ideiak berritzaileak eta
gauzatzen zailak baldin badira - : a) hasierako fasea: ideia edo proiektua aukeratu, plangintza egin eta haren
bideragarritasuna aztertuko da; b) garapeneko fasea: plangintza ezarri eta doituko da, horretarako
premiarik baldin badago; c) amaierako fasea: ekintzak ebaluatu, emaitzak jakinarazi eta hobetzeko
proposamenak egingo dira. Halaber, prozesu osoa autorregulatu behar da, aldagai guztiez jabetuta eta
haiek erregulatzen ahaleginduz.

Laburbilduz, Oinarrizko Hezkuntzan, ekimena eta espiritu ekintzailea sustatzeko "jardunbide egoki" dira
ideiak ekintza bihurtzeko behar diren dohain pertsonalak sustatzekoak; hau da, hezkuntza integral bat
sustatzen dutenak, honako osagai hauek barne hartuta: a) jarduerek landu egin behar dituzte hezkuntzako
zehar-konpetentzia edo orokor kognitiboak, komunikatiboak, sozialak, afektiboak eta ekintza planifikatu eta
kudeatzekoak; b) metodologia aktiboen bidez gauzatu behar dira, egoera esanguratsu eta egokien
inguruan; c) arazo-testuinguru errealetan kokatu behar dira; d) ikasteko gogoa eta ikasitako baliabideak
modu integratuan erabiltzeko motibazioa piztu behar dute testuinguru horiek; e) eta arazoak konpontzeko
beharrezkoa izan behar du, bai ekimena eta espiritu ekintzailea izatea, bai ekintzailetza-prozesua erabiltzea.
Beste hitz batzuekin esanda, konpetentzietan oinarritutako hezkuntza da ekimena eta espiritu ekintzailea
garatuko dela ziurtatzeko aukerarik onena, baita, modu osagarrian, enpresa-espiritua garatuko dela
zZiurtatzekoa ere.

Ideiak ekintza bilakatzeko estrategia eta prozedurak diziplina-arlo guztietan eta eguneroko bizitzako
egoeretan barneratzen dituen neurrian eskuratuko du ikasleak "ekimenerako eta ekiteko espiriturako"
konpetentzia. Hots, ekimena eta espiritu ekintzailea duten pertsonen ezaugarri diren dohainak (ideiak
izatea, komunikatzea, elkarlanean aritzea, norbera izatea, planifikatzea eta kudeatzea) lantzeko modu
koherenteena da dohain pertsonal horiek diziplina-arlo guztietan lantzea.



HEZIBERRI 2020: EGITEN ETA EKITEN IKASI

Prozesu ekintzailearen faseei erreparatuta, honako osagai hauek ditu "ekimenerako eta espiritu

Konpetentziaren osagaiak

ekintzailerako" konpetentziak:

1. osagaia: ideiak sortzea, aukeratzea eta adieraztea (pentsamendu sortzailea)

Informazioa sortzeko konpetentzia izango du ikasleak, baldin eta prozesu kognitiboak, aurretiko ezagutzak,
nortasun-ezaugarriak eta motibazioa konbinatu, egokitu eta aplikatzen baldin baditu, ideia ugari,
askotarikoak, baliagarriak, kualifikatuak eta garrantzitsuak sortzeko. Ideia horien adierazpen dira, besteak
beste, arazoen askotariko proposamenak egitea, erabakiak hartzeko unean hainbat aukera formulatzea,
gertatzen ari dena zerk eragiten duen azaltzeko hipotesiak egitea eta norberaren ekintzen edo inguruan
izandako gertakarien ondorioak aurreikustea. Ekintza sortzailearen funtsezko eragilea da irudimen aktiboa,
aparte dauden elementuen artean egin daitezkeen asoziazio mental guztiak egiten baititu; asoziazio horiek,
zenbaitetan, metafora bilaka daitezke. Lotura horien bidez, informazio semantikoaren, episodikoaren,
numerikoaren, prozedurazkoaren eta espazialaren buru-irudikapen bereizgarriak sortzen dira. Gertatu
direnak ulertzen laguntzen dute norberak sortutako ideiek, planteatutako egoerari erantzuna ematen, nork
bere jokabidearen ardura hartzen eta autokontzeptu positiboa eta autoestimu baliotsua garatzen.

Prozesu sortzaileak lotura estua du egiteko eta ekiteko erabakiak hartzeko prozesuarekin, eta ezin da
bereizi aurretik aipatu ditugun pentsamendu analitikoarekin (deskribapena, azalpena...) eta kritikoarekin
(argudiatzea, justifikatzea) lotutako komunikazio-prozesuetatik. Komunikazio sortzailerako konpetentzia
dugu aztergai atal honetan.

Pentsamendu sortzailea kanal ugariren bidez adierazten da, gorputzaren, musikaren, plastikaren,
hizkuntzaren eta bestelako adierazpen-kanalen bidez, bai horietako bakar baten bidez, bai horietako
batzuen bidez. Hizkuntza-komunikazioaren barruan, adierazpen modu guztiek dute sormenaren arrastoa
neurri handiagoan edo txikiagoan: norberaren komunikazioak (egunerokoak, agendak...), komunikazio
funtzionalak (eskutitzak, eskabideak, elkarrizketak, jarraibideak...) eta pertsuasiorako komunikazioak
(iritzia, publizitatea, iragarkia, eslogana...). Hala ere, irudimena eta fantasia bitarteko dituela, pentsamendu
dibergentearen edo albokoaren bidez adierazten da sormenaren arrastoa, sorkuntza poetikoaren, ipuinen,
txisteen, hitz-jokoen eta antzeko formulazioen bidez, besteak beste. Euskal Herriko kultura-eremuan,
pentsamendu sortzailearen adierazpen pribilegiatua da bertsolaritza.

Osagaiarekin lotutako balioen eta jarreren artean, nabarmentzekoak dira ideia berriak garatzeko eta
adierazteko sormena eta ideia horiek naturaltasunez adierazteko askatasuna, hitzezko eta hitzik gabeko
adierazpen moduak erabiliz.

2. osagaia: ideiak edo proiektuak sortzea eta/edo nork bere gain hartzea, proiektuen plangintza egitea
eta haien bideragarritasuna aztertzea.

Gauzatu nahi den ideiaren edo proiektuaren gaineko erabakia hartzea da ekintzailetza-prozesuaren lehen
urratsa. ldeia edo proiektua norberarena edo besterena izan daiteke. Beti egin behar da plangintza bat
arazo konplexuak konpontzeko. Plangintzaren ezaugarriak aldatu egiten dira arazotik arazora, baina
plangintza egiteko, honako urrats edo prozedura hauek hartu behar dira kontuan:
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e Zer lortu nahi dugu? Zer emaitza aurreikusten da?
e Zer zeregin/ekintza egin behar da aurreikusitako emaitzak lortzeko?
e Zer lotura daude egin beharreko zereginen/ekintzen artean?

e Nork eta noiz egingo ditu ekintza/zeregin bakoitza? Eginkizunen eta arduren banaketa eta
kronograma.

e Zer bitarteko material, tekniko, ekonomiko edo bestelako erabili behar dira?
e Nola bilduko dira emaitzen ebidentziak eta nola komunikatuko dira?

e Nola ebaluatuko dira emaitzak? Zer irizpideak eta adierazle erabiliko dira emaitzen lorpena
ebaluatzeko?

e Bideragarria al da egindako plangintza?
e Baal dago proiektua egiteko motibaziorik?

Urrats horietako batzuetan teknika eta tresna lagungarriak erabiltzea komeni da; hala nola ideometroak,
lehentasunak ezartzeko diagrama logikoak, Gantt diagramak, erantzukizunak banatzeko taulak,
aurrekontua, kontrol-zerrendak eta ebaluazio-taulak.

Ikasleek beren bizitzako jardun-eremuetan izaten dituzten arazo-egoeren gaineko plangintzak
planifikatzeko erabil daiteke azaldu berri den gidoia; alabaina, honako ezaugarri propio hauek dituzte
eskolaren esparruan konpetentziak eskuratzeko xedez planteatzen diren arazo-egoerak konpontzeko
proiektuek:

e Hasierako egoera bat da ekintzaren abiaburua, hari buruzko aurretiazko ezagutzak ematen dira, eta
ikasleen egitekoa da egoerari irtenbidea ematea, ezagutza berriak eskuratuta. Ezagutza horien
erabilera integratua lagungarri izango zaie hasierako arazo-egoerari irtenbidea emateko.

e Erronka egingarria da, baina modu bat baino gehiagotan gauza daiteke.

e Erronkari aurre egiteko, jarduerak planifikatu, garatu eta ebaluatu behar dira.

e Banaka eta taldeka lan egin behar da.

e Denbora mugatua ematen da arazoa konpontzeko.

e Arazoaren irtenbideak erabilpen praktikoa izan behar du, baina irteera-profilean adierazten diren
oinarrizko konpetentzia guztiak garatzea da azken helburua.

3. osagaia: planifikatutako ekintzak gauzatzea eta, beharrezkoa baldin bada, haiek doitzea.

Beharrezkoa eta oso garrantzitsua da ideia berriak sortzea eta egungo errealitaterako aukera egokienak
diseinatzea, baina errealitate horrek ez du aldaketarik (hobekuntzarik) izango, baldin eta ideia eta aukera
horiek gauzatzeko ekintzarik egiten ez baldin bada. Egungo errealitatean bestelako aukerak gauzatzeari
ekin nahi bazaio, beharrezkoa da, aukerak gauzatzeko gogoa izateaz gain, haien gauzapenean parte
hartzeko konpromiso pertsonala hartzea.

Jarduera-plana finkatu ondoren, bete egin behar da; orduan, planaren gauzapenak zer bilakaera duen
begiratu behar da, eta ingurunearen bilakaerari erreparatu behar zaio. Horrez gainera, bilakaeraren
jarraipena egin behar da, eta, desbideratzeak gertatuz gero, haiek zuzentzeko neurri egokiak hartu behar
dira.
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Planifikatua gauzatzen, kontrolatzen eta hobetzen laguntzen dute honako urrats edo prozedura hauek:

e Aurreikusitako eta egindako jardueren kalitate-mailaren jarraipena eta kontrola.
e Jarduerak egiteko aurreikusitako denboraren jarraipena eta kontrola.
e Eginkizunen, erantzukizunen eta kronogramaren betetze-mailaren jarraipena eta kontrola.

e Lanak egitean dagoen motibazio-mailaren jarraipena.
e Plangintza aldatzea eta doitzea, premiazkoa baldin bada.

Hainbat teknika eta tresna (esaterako, kontrol-zerrendak, Gantt diagrama, eginkizunak eta erantzukizunak
banatzeko taula) lagungarri izan daitezke plangintzaren jarraipena, kontrola eta doikuntzak egiteko.
Plangintzaren garapenaren kontzientzia hartzen eta prozesua erregulatzen lagun dezakete tresna horiek.
Alde horretatik, portfolioa da prozesuen autorregulaziorako tresnarik eraginkorrenetako bat.

4. osagaia: egindako ekintzak ebaluatzea, haien berri ematea eta hobetzeko proposamenak egitea.

Egungo errealitatearen bestelako aukerak gauzatzeko ekintzek ondorioak dituzte errealitatean, eragin
egiten diote errealitateari. Funtsezkoa da prozesu ekintzaile orok, berrikuntzaren hasierako faseaz gain,
ebaluazio-fase bat ere jasotzea, garatzeko fasean egindako ekintzen bitartez errealitatean eragin den
inpaktua ebaluatzeko.

Era berean, jarduera-planean finkatu diren helburuak eta errealitatean erdietsitakoak alderatu behar dira,
eta bete direnen eta bete ez direnen arteko diferentzia kuantitatiboak eta kualitatiboak zehaztu. Horrez
gain, planean aurreikusi ez, baina egiaz izan diren bestelako ondorioak zehaztu behar dira. Ebaluazio hori
egiteko, ebaluazio-taulak lagungarri izan daitezke alderdi positiboak eta negatiboak ikusteko, baita
hobetzeko proposamenak egiteko ere; hala, hurrengo esperientzietarako baliagarriak izan daitezkeen
ezaugarriak jaso behar dira, eta hobetu beharrekoak zehaztu.

Emaitzak eta hobetzeko proposamenak jakinarazteak garrantzi handia du prozesu ekintzailearen amaierako
fase honetan, hala ahozko aurkezpenen bidez (diapositiben eta ikus-entzunezko bitartekoekin batera,
egokia baldin bada), nola txosten idatziak eginez (irudiak, grafikoak eta antzeko euskarriak erantsita, behar
izanez gero).

Azkenik, prozesu ekintzaile osoan, jarrera eta balio hauek landu behar dira: proiektuak eta jarduerak
kanpoko presioen eraginik gabe abiarazteko ekimena; sormenez eta irudimenez jarduteko joera;
erresilientzia, norbera saiatua eta aldi berean malgua izateko, eta bizkortasunez egokitzeko baldintza eta
egoera aldakorretara; helburuak betetzeko motibazioa, erabakitasuna eta borondatea, norberarenak edo
beste batzuekin batera ezarritako helburuak diren begiratu gabe.
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2.1. IDEIAK SORTZEKO, ERABAKIAK HARTZEKO ETA
ADIERAZTEKO PROZEDURAK ETA JARRERAK

Sormena, bizitzaren esparru eta egoera guztietan aplika daiteke. Bi esparrutan bereziki jarriko da arreta: a)
Ekintzara bideratutako ideiak sortzeko eta kudeatzeko prozeduretan b) Adierazpenera bideratutako ideiak
sortzeko prozeduretan.

Ideiak sortzeko konpetentzia prozesu kognitiboak, aurretiko ezagutzak, nortasunaren ezaugarriak eta
motibazioa konbinatzean, egokitzean eta aplikatzean datza, mota askotako ideia erabilgarri, kualifikatu eta
garrantzitsu ugari sortzeko.

Ideiak une hauetan sortzen dira: arazoei hainbat irtenbide proposatzean, erabakiak hartzeko garaian
hainbat aukera formulatzean, gertatzen ari dena eragiten duten balizko arrazoiei buruzko hipotesiak
egitean eta norberaren ekintzen edo inguruan gertatzen denaren ondorioak aztertzean. lrudimen aktiboak
funtzio garrantzitsua du sorkuntzan, elkarrengandik urrun dauden elementuen artean ahalik eta lotura
mental gehien egitea ahalbidetzen baitu; horietatik, metaforak eta mota askotako informazioen
(semantikoa, episodikoa, numerikoa, prozedurazkoa eta espaziala) adierazpen mental garrantzitsuak
sortzen dira. Ideiak sortzeak gertatutakoa ulertzen, planteatutako egoerari erantzuna ematen, norberaren
jokabideaz ardura hartzen eta norberaz kontzeptu positiboa eta autoestimu baliagarria izaten laguntzen du.

Ulermenean oinarritutako pentsamenduak, pentsamendu kritikoak eta pentsamendu sortzaileak, hirurak
uztartuta daude. Errealitatea ulertzeko lehen urratsa intuizioaren eta emozioaren bidetik dator, hau da,
errealitatea metaforaren eta pentsamendu magikoaren bidez, era globalean ulertzetik abiatzen da.
Errealitatea era holistikoan ulertzeko proposamenean oinarrituz, pentsamendu arrazionalak, analisi-
sintesiari esker eta pentsamendu kritikoan oinarritutako prozesu kognitiboen eta logikoen bidez
(pentsamendu konbergentea), aurreko pentsamendua ontzat ematen du edo baztertzen du. Pentsamendu
sortzailea, aurreko bi pentsamenduen artean (intuitiboa eta logikoa) kokatzen da. Ideia berriak ez datoz
zerutik, intuizioaren eta arrazoiaren arteko joan-etorrian egiten den hausnarketa prozesuaren ondorio dira.
Ideia berria, ordea, bere horretan mantendu daiteke, hala, harago joateko eta bide berriak esploratzeko
gogoa edo premia sor daiteke. Kasu horretan, arrazoiaren bidez onetsi beharko den irudimenean
oinarritutako intuizio berri baten atarian gaude. Intuizioaren, arrazoiaren eta sormenaren bideak bereizi
dira, baina praktikan ez dira errazak bereizten, hirurak bata bestearen jarraian edo sarritan batera egiten
baitira.

Ekintzara bideratutako ideiak

Ekintzara bideratutako ideien sormena zer den esatea ez da erraza, baina lau osagai hauek batera esku
hartzen dute: Produktua, Prozesua, Pertsona eta Testuinguruko baldintzen Presioa (4 P):
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Produktua

Testuinguruaren
Presioa

A
A

Prozesua Pertsona

Produktuaren ezaugarriak: bereziki “berria edo originala eta baliagarria edo funtzionala” izatea
azpimarratzen da, baina beste ezaugarri batzuk ere aipatzen dira, adibidez, kalitatezkoa, ona
(etikoa) eta garrantzizkoa izatearena.

Sormen- eta, oro har, berrikuntza-prozesuetan une eta elementu hauek bereiz daitezke:

v' Prestakuntza-unea: Sorkuntzaren helburuak finkatzen dira eta horrekin loturiko
informazioa eskuratzen da.

v" |deia berrien sorkuntza-unea: Sorkuntza-teknikak erabiliz, ideia berriak sortzen dira. Ideia
berrien sorkuntzak, sorkuntzaren helburuarekin uztartzen diren heinean, une honetan ez
du inolako mugarik, ideia guztiak dira onargarriak. Irudimena, ameskeria, zentzugabekeria
onargarria da fase honetan (Pentsamendu dibergentea, albokoa edo laterala).

v Ideia berrien inkubazio-unea: Ulermenean oinarritutako prozedurak erabiliz, ideia berriak
multzotan edo familiatan antolatzen dira, multzo bakoitzeko ideiak ahal bada osatzen dira,
multzoen arteko loturak egiten dira, nolabait ideien unibertsoa osatzen da eta beraien
arteko konparazioa, sailkapena, sekuentziazioa, analisia eta sintesia egiten da
(Pentsamendu konbergentea, logikoa).

v" Iluminazioa edo aurkikuntza-unea: Sarritan, inkubazio uneko zurrunbiloaren eta nekearen
ondoren, buruari atsedena ematerakoan, halako batean eta uste gabean etortzen da
inspirazio-izpia, eta sakabanaturik zeuden ideiak lotu egiten dira eta zentzua hartzen dute.
Eureka!

v' Ebaluazio-unea: Pentsamendu kritikoa erabiliz, aurreikusitako helburua lortzeko,
aurkitutako ideia berriaren egokitasuna baloratzen da (Pentsamendu konbergentea,
logikoa).

v' Elaborazioa: Aurkitutako ideia berria planifikatzen, aplikatzen, ebaluatzen eta
komunikatzen da (Pentsamendu praktikoa).

Pertsona sortzailearen ezaugarriak hauek dira: pentsamenduaren aldetik, malgutasuna, ideien
arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna; nortasunaren aldetik, norberaren
gaitasunaren kontzientzia, independentzia, kemena, ausardia, umorea, norberaren buruarekiko
kontrola, zehaztu gabeko egoeren onarpena; ezagutzaren aldetik, gaiari buruzko ezagutza, sortzeko
prozedurak eta teknikak menderatzea.

Presio hitzarekin, sorkuntzarako testuinguruaren baldintzen ezaugarriak gogoan hartzen dira.
Batetik, baldintza pedagogikoen aldetik, ikasteko egoerak irekiak eta malguak badira, sortzeko
aukerak ugariagoak izango dira; antolaketaren baldintzen aldetik, denboraren eta espazioaren
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antolaketa malgua bada, sortzeko erraztasuna handiagoa izango da; baldintza sozialen aldetik,
gurasoen eta eskolaren giroa edo ekosistema sorkuntzaren aldekoa bada, sorkuntzarako presioa
handiagoa izango da.

Atal honetan, sormenaren bigarren osagaian, hau da, prozesuan, zentratuko gara. Prozesuko une eta
elementu horiek ez dira guztiak beti behar, eta ez dira hurrenkera horretan ere beti suertatzen. Une horien
artean, atal honetan, bereziki 2., 3. eta 5. uneak, hau da, ideia berriak sortzeko, ideia berrien arteko loturak
egiteko eta ebaluatzeko prozedurak eta teknikak lehenesten dira.

Sormenaren eragina bizitzaren esparru eta egoera guztietan aplika daiteke. Bi esparrutan bereziki jarriko da
arreta: a) Ekintzara bideratutako ideiak sortzeko eta kudeatzeko prozeduretan b) Adierazpenera
bideratutako ideiak sortzeko prozeduretan.

Ekintzara bideratutako ideiak sortzearen eta erabakiak hartzearen arteko lotura
Erabakiak hartzeko urrats hauek ematea gomendatzen da:

v" Hartu beharreko erabakia planteatu.

Erabaki hori beharrezkoa egiten duten arrazoiak zehaztu.
Helburuak zehaztu, lortu nahi dena argi eta garbi definituz.

Lortu nahi den helburura iristeko alternatibak edo ekintzak sortu.

ASRNENIEN

Alternatiba horiek ebaluatu, bakoitzaren alde onak eta txarrak eta izan ditzakeen ondorioak,
onuragarriak zein kaltegarriak, aztertu.
v" Alternatiba onena aukeratu, hau da, emaitza orokor eraginkorrena aurreikusten duena.

Ideiak sortzearen eta erabakiak hartzearen artean lotura handia dago. Ideien sormenerako bereizi ditugun
lau osagaien artetik, prozesuko osagaiak, pertsonaren ezaugarriak eta presioaren baldintzak antzekoak dira.
Alde bakarra, produktuaren ezaugarria litzateke, hau da, erabakiak, ideiaren antzera, baliagarria eta
funtzionala izan behar du, baina ez derrigorrez berria eta originala. ldeiak sortzeko proposatzen diren
prozedura eta teknikak, neurri handi batean baliagarriak dira baita ere erabakiak hartzeko.

Adierazpenera bideratutako ideiak

Hizkuntzek badute gramatika eta hiztegia, baina hitz egiterakoan edo idazterakoan, norberak sortzen du
hizkuntza eta norberaren ahotsez eta gorputzez, edota idazkeraz adierazten du. Besteen mezuak entzuten
ala irakurtzen dituenean ere, norberak berreraikitzen du mezuaren zentzua. Gauza bera gertatzen da
marrazten edota musika jotzen denean edo sortzen dugunean.

Adierazpen-mota guztiak dira neurri batean ekintza sortzaileak, baina ez neurri berean. Atal honetako
helburua, kalitatezko sorkuntza bideratzeko asmoz, adierazpen originalak, ederrak eta baliagarriak sortzeko
prozedurak eta teknikak biltzea da. Orobat, hizkuntzarekin jolasten eta gozatzen ikastea. Eta horretarako ez
dago bide bakarra: bertsolaritza hizkuntzarekin jolastea da, baina lagunen artean txantxetan aritzea ere
halaxe da. Jolas horretan aritzeko irudimena oso garrantzitsua da, baina teknikak eta hizkuntza-baliabideak
landu egin behar dira. Esaterako, bigarren hizkuntza batean adarra jotzen ibiltzea zaila egiten zaigu, edota
testu batean ezkutatzen den ironia fina harrapatzea. Horregatik, alor hau ez dugu inprobisazioaren esku
utzi behar: proposamenak, pistak eskaini behar dira eta ikasleen parte-hartze aktiboa sustatu.
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2.1.1. EKINTZARA BIDERATUTAKO IDEIAK SORTZEKO ETA ERABAKIAK
HARTZEKO PROZEDURAK ETA JARRERAK

Definizioa

Beharra

AZALPENA

Ekintzara bideratutako ideia berriak sortzea
irudimenarekin loturiko prozesu mentala da; une
jakin batean, arazo bati erantzuteko arrazoiak,
ondorioak eta irtenbideak aztertzerakoan, mota
eta ezaugarri askotako aukeren artean alternatiba

original eta xehatua egitea da.

Ideia horiek hautatzeko eta erabakiak hartzeko
urrats hauek ideiak
(pentsamendu dibergentea), sortu diren ideien

jarraitzen dira: sortu
artean loturak egin, hau da, aurrez elkarrekin
harremanik ez duten ideia, objektu edo egoeren
artean (elkarrengandik urrun dauden elementuen
artean) harremanak aurkitu (ulermenean
oinarritutako pentsamendua) eta egokiena irizten
dena hautatu (pentsamendu kritikoan
oinarritutako pentsamendua). Urrats horiek bata

bestearekin lotura dute.

Gai edo arazo baten inguruan ideia berriak
izateak ulermena areagotzen du, informazioa
gehitzen du eta irtenbideak topatzen, hau da,
erabakiak hartzen laguntzen du. Zenbat eta ideia
gehiago malguagoa
bilakatzen da, eta orduan eta aukera gehiago

izan  pentsamendua
izaten dira lana burutzeko; ideia horiek martxan
jartzen badira ikasleen konpromisoa handitu
egiten da. Pertsona sortzaileak disfrutatu egiten
du lanean, zenbat eta ideia gehiago orduan eta
motibatuago sentitzen da ahaleginak egiteko eta
arriskuak hartzeko. Gainera, sormenak pertsonon
eta  autonomia

auto-kontzeptu  positiboa

indartzen ditu.

Baina ideiak sortzearekin batera, ideia horiek
egoki kudeatzea beharrezkoa da, ideien arteko
loturak aztertuz eta lortu nahi den helburuarekin
harremanetan jarriz, guztien artetik hautaketa
egokiena egin ahal izateko.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ekintzara bideratzeko ideiak sortzeko ondorengo urratsak jarraitzea gomendatzen da:

eZein egoera edo arazotarako behar diren ideiak eta zertarako (helburua) zehaztea.

eAhalik eta ideia gehien sortzea eta idatziz jasotzea.

hartzea.

e|ldeiak multzotan konbinatzea eta sailkatzea: Zer lotura dira esplizituak eta inplizituak
aztertu beharreko egoeran? Zein da horietako bakoitzaren funtzioa? Zer beste modutan
adieraz daiteke? Beste zer erabilera izan dezake loturetatik lortutako informazioak?

eAlternatiba originalenak eta helburua lortzeko baliagarrienak hautatzea eta erabakia
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Prozeduraren eskema/irudia

IDEIAK SORTZEAREN HELBURUA

IDEIA BERRIAK

IDEIA MOTAK

IDEIA ORIGINALAK ETA BALIAGARRIAK

Adibidea

HELBURUA

Egiptori buruz ikasitakoa beste gelakoei adierazteko adierazpen grafiko bat egitea.
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IDEIA BERRIAK

Maketa bat egitea.

Horma-irudi bat egitea.

Bakoitzak marrazki bat egin eta gero marrazki puzzle bat osatzea.
Aluminiozko paperarekin erreka egitea.

Jostailuzko krokodiloak, gameluak, behiak... ekartzea.
Paperezko txalupak egitea.

Paperezko piramideak egitea eta margotzea.

Egiptoko irudiak bilatzea eta horma-irudian jartzea.
Buztinezko piramideak egitea.

Esfingeak egitea.

Palmerak egitea.

Hondarra ekartzea basamortua egiteko.

Erreka egiteko igeltxoa urdinez margotzea.

Kartoizko botika kutxak ekartzea etxeak egiteko.

Ibaia oihal urdin batez egitea.

Maketaren izena idazkera hieroglifikoa erabiliz idaztea.
Maketaren gainean horma-irudia jartzea.

Buztinezko gameluak, behiak, astoak, katuak... egitea.
Animaliak pintzekin egingo nituzke.

Zergatik ez ditugu plastilinazko animaliak egiten?
Piramidearen ondoan esfinge bat jartzea egokia iruditzen zait.
Eta obeliskoa egitea eta jartzea?

Etxe ondoan terraza bat egingo dugu palmeraz inguratuta.
Palmerak egiteko makilatxoak bilduko ditugu.

Palmerak egiteko txotx luzeak margotuta jarriko ditugu.
Palmeren hostoak paperak margotuta egingo ditugu.
Palmeren hostoak lumak berdez margotuta egingo ditugu.

Palmeren hostoak oihal berdez egingo ditugu.
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IDEIA MOTAK

Maketa bat
egitea.

Horma-irudi bat
egitea.

Bakoitzak
marrazki bat
egin eta gero
marrazki puzzle
bat osatzea.

Maketaren
gainean horma-
irudia jartzea.

Egiptoko irudiak
bilatzea eta
horma-irudian
jartzea.

Maketaren izena
idazkera
hieroglifikoa
erabiliz idaztea.

Aluminiozko
paperarekin
erreka egitea.

Erreka egiteko
igeltxoa urdinez
margotzea.

Ibaia oihal urdin
batez egitea.

Paperezko
txalupak egitea.

Hondarra
ekartzea
basamortua
egiteko.

Kartoizko botika
kutxak ekartzea
etxeak egiteko.

Etxe ondoan
terraza bat
egingo dugu
palmeraz
inguratuta.

Palmerak egiteko
makilatxoak
bilduko ditugu.

Palmerak egiteko
txotx luzeak
margotuta
jarriko ditugu.

Palmeren
hostoak paperak
margotuta
egingo ditugu.

Palmeren
hostoak lumak
berdez
margotuta
egingo ditugu.

Palmeren
hostoak oihal
berdez egingo
ditugu.

Jostailuzko
krokodiloak,
gameluak,
behiak...
ekartzea.

Buztinezko
gameluak,
behiak, astoak,
katuak... egitea.

Animaliak
pintzekin egingo
nituzke.

Zergatik ez
ditugu
plastilinazko
animaliak
egiten?

Buztinezko
piramideak
egitea.

Paperezko
piramideak
egitea eta

margotzea.

Esfingeak egitea.

Piramidearen
ondoan esfinge
bat jartzea
egokia iruditzen
zait.

Eta obeliskoa
egitea eta
jartzea?
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IDEIA ORIGINALAK ETA BALIAGARRIAK

Maketa bat
egitea.

Maketaren izena
idazkera
hieroglifikoa
erabiliz idaztea.

Ibaia oihal urdin
batez egitea.

Paperezko
txalupak egitea.

Hondarra
ekartzea
basamortua
egiteko.

Kartoizko botika
kutxak ekartzea
etxeak egiteko.

Etxe ondoan
terraza bat
egingo dugu
palmeraz
inguratuta.

Palmerak egiteko
makilatxoak
bilduko ditugu.

Palmeren
hostoak oihal
berdez egingo
ditugu.

Zergatik ez
ditugu
plastilinazko
animaliak
egiten?

Buztinezko
piramideak
egitea.

Paperezko
piramideak
egitea eta

margotzea.

Esfingeak egitea.

Piramidearen
ondoan esfinge
bat jartzea
egokia iruditzen
zait.

Teknikak

lkus, 2.1.2 atala.

Jarrerak

Ideia berriak eta bide berriak eta originalak esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.
Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu

dibergentea).

Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu

konbergentea).

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.2. EKINTZARA BIDERATUTAKO IDEIAK SORTZEKO ETA ERABAKIAK
HARTZEKO TEKNIKAK

Era askotariko teknikak erabil daitezke ekintzara bideratutako ideiak sortzeko eta horiek kudeatuz
erabakiak hartzeko. Jarraian aurkezten dira horien arteko batzuk. Aipatzen diren teknika horien artean
badira sorkuntza funtzioaz gainera, beste funtzioetarako ere (ulermena, ebaluazioa ... ) baliagarriak izan
daitezkeenak.

Hautatzeko eta
erabakiak hartzeko

Teknikak Ideiak sortzeko Loturak egiteko

Ideia -jasa

Ahoz
Idatziz arbelean
635 teknika
4x4x4 teknika

Ideiak birrintzeko teknika

Galdera- erantzunak

4N/3Z teknika X X X

X X

Philips 66

Buru-mapa X

Arrain-hezurraren diagrama

Matrizak (Koadro
sinoptikoak)

Konbinazioa

Amia
Iparrorratza
8 eragileak
Potentziala-aplikazioa
Alde-aurka

The Chekerboard

X = Funtzio nagusia x = Funtzio osagarria
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2.1.2.1. IDEIA-JASA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Ebatzi edo argitu beharreko arazo edo egoera
baten aurrean, ideiak ahoz adierazteko eta
taldean sormena bideratzeko teknika da. Hasiera
batean partaide guztien ideia edo proposamenak

. . . Proiektu bat burutzeko edo arazo baten aurrean
onartzen dira eta ondoren baliagarrienak

taldean modu informal eta erlaxatuan ideia

hautatzen dira.
sortzaileak azaltzeko erabiltzen da. Teknika

Teknika hau erabiltzerakoan ondorengo arauak | ponekin partaide guztiei protagonismo bera
jarraitzea proposatzen da: ematen zaie. Sormena lantzeaz gainera,

e Ideia guztiak onartzen dira eta ezin dira | €lkarrekiko begirunea eta talde kohesioa lantzen

besteen ideiak kritikatu edo baztertu. dira.
e Denbora laburrean, ahalik eta ideia
kopuru handiena ekoiztu.

Teknika honen sortzailea Osborn, A.F. (1953) da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ideia-jasak sortzeko ondorengo urratsak ematea gomendatzen da:

eArazoa edo egoera planteatu.

eArazo edo egoera horri irtenbide egokia emateko irizpidea/k hautatu

eJarduera antolatu: espazioa (ahal bada U itxuran edo karratuan); eskainiko zaion denbora !
erabaki (laburra, +- 10-15 minutu); ideiak jasotzeko materiala (arbela, orri handiak ... )
prestatu; idazkaritza lana egingo dutenak hautatu. y

eTaldekide guztiek, era bizkorrean eta laburrean, bururatzen zaizkien ideiak ahoz adierazi.

eldeia guztiak onartu, baloratu gabe, eta taldekide guztiak ikusteko eran (arbelean,
paperean ...) idatzi.

Cog-C - - < - 4

e|deiak elkarren artean lotuz multzotan antolatu eta ahal bada ideiak osatu.

eHautatutako irizpideen arabera, arazoa konpontzeko ideia baliagarrienak zeintzuk diren
erabaki.
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Aldaerak:

> ldeia-jasa idatziz

1., 2, 5., 6. eta 7. urratsak mantenduz, ahoz ideiak jaso ordez, bakarka paperean bakoitzak bere
ideiak, denbora mugatuan eta fitxa batean idazten ditu eta, jarraian, proposamenak trukatuz,
bata bestearenak osatzen dira.

> Ideia-jasa arbelean

1., 2., 5., 6. eta 7. urratsak mantenduz, arazoa eta irizpideak (1. eta 2. urratsak) arbelean idazten
dira; nahi bada, adibide moduan, irakasleak ideia bat idatzi dezake; ondoren, ikasleek bata
bestearen jarraian ala bakoitzak nahi duen moduan, arbelera joaten da eta ideiak idazten ditu.

> 635 teknika

1., 2, 5., 6. eta 7. urratsak mantenduz, gela osoa 6 kide dituen taldeetan banatuz, irizpideei ondo
erantzuten dieten 3 ideia fitxetan idaztea da, 5 minutuko epean.

> 4x4x4 teknika

1. eta 2. urratsak mantenduz, paper batean bakoitzak 4 ideia egokienak idazten ditu; ondoren
binaka elkartuz, 4 ideia egokienak adosten eta idazten dituzte; jarraian, laukoteak osatuz, 4 ideia
egokienak adosten eta idazten dituzte; laukoteak txandakatzen dira, talde osoaren adostasunera
iritsi arte.

> Ideiak birrintzeko teknika

Urrats guztiak mantenduz, baina 4. eta 5. urratsetan ideiak sortzerakoan topikoetan ez erortzeko,
sormena areagotzeko asmoz, ideiak handiagotu eta txikiagotu (esajeratu), aurkako ideia sortu,
analogia erabiliz lotura izan dezakeen beste ideia batekin harremanetan jarri, ideiek
zentzumenekin harremanetan jarri, etab. Urrats honetan ideien sormenak ez du mugarik, nahiz
eta zorakeriak iruditu.
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Prozeduraren eskema/irudia

Jarrerak

Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu

dibergentea)

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Modu kolaboratiboan, elkarlanean, sortutako horma-irudi digitala.
Horma irudi horietan askotariko edukiak txerta daitezke.

Horretarako hainbat online aplikazio erabil daitezke: ( Stormboard, Mural.co, ...)
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2.0 aplikazio guztietan bezala erregistratu beharko gara hasieran. Ondoren, horma-irudiak
sortzerakoan nahi beste kolaboratzaile gonbida dezakegu euren posta elektronikoa gehituz.
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2.1.2.2. GALDERA-ERANTZUNAK

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Galderak egitea da ziurrenik gizakiaren sorkuntza
gaitasunaren adierazpen nabarmenena. Galdera
da ideia berriak edo ezagutza berriak garatzeko
pentsamenduaren lehen urratsa. Arazo baten
aurrean, ohikoak diren betiko galderak edota
galdera originalagoak egin daitezke. Sortzaile
izateko, topikoetatik harago, arazoaren alde
ezkutua ikusteko eta besteek esandakoa kolokan

jartzeko jarrera nagusitzen da.

“Ordubete banu arazo bat konpontzeko, eta nire
bizitza erantzun horren menpe balego, lehenengo
55 minutuak galdera egokia zein den asmatzeko
erabiliko nituzke, galdera egokia asmatu eta
gero, arazoa konpontzeko bost minutu baino
gutxiago erabiliko bainituzke”.

Albert Einstein

teknika da, Sokrates filosofoak

erabiltzen zuen K.a V mendean. Arazo edo

Antzinako

egoera ikuspegi desberdinetatik ikusteko aukera
ematen dute galderek. Gogoeta eta ikerketara
bultzatzen du teknika honek, baita akatsak

identifikatzera ere.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ekintzara bideratzeko ideiak sortzeko ondorengo urratsak jarraitzea gomendatzen da:

eArazoa edo egoera planteatu.

eArazo horri erantzuteko galderak (ohikoak eta originalak) prestatu.

eDenbora hartu/eman erantzunak jasotzeko borondatezko partaidetza sustatzeko.

birformulatu.

*a) Erantzunak komentatu eta indartu, eta b) Ez bada erantzunik ematen, galdera

eInformazioaren laburpena egin hurrengo egoerara eta galderara pasatu baino lehen.
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Aldaerak:

= 4N-3Z teknika (ingelesez 5W teknika:Who? What? Where? When? Why?).

2. urratsa prestatzeko eta 5. garatzeko, badira zenbait arazoren erantzuna bideratzeko aproposak
galderak: Nork?, Zer?, Non?, Noiz?, Nola? Zenbat? Zertarako? (4N-3Z). Galdera horiek erantzutera
beste galdera batzuk egitera eraman dezakete: Nori?, Norekin?, Norentzat?, Nondik?, Noru
Zergatik?, etab. Galdera horiek ez dira egoera guztietan hurrenkera horretan egin beharko, ezta ga
guztien beharra izango ere, baina zazpi galdera horiek egiteak asko laguntzen du arazo baten a
osotasunez aztertzeko.

= Phillips 66 teknika

4. eta 5. urratsak osatzeko lagungarria izan daiteke. lkasleek 6ko taldetan banatzen dira eta
bakoitzean koordinatzailea eta idazkaria hautatzen da. Aurretik prestatutako galderari erantzute
minutuko epea ematen da eta azkeneko minutuan denon artean sintesia egiten da. Jarraian,
bakoitzean hautatutako idazkariak egindako sintesiaren aurkezpena egiten du eta batera jartzea e
da. Saioa batera jartzearen sintesiarekin bukatzen da. Galderaren erantzuna osatu gabe dagoela it
bada, beste saio bat egiten da (nahi bada taldeko kideak txandatuz). Erantzuna egokitzat jotzen
hor bukatzen da saioa edo beste galdera bat erantzutera pasa daiteke.

Prozeduraren eskema/irudia

Egoera (berria)
azaldu

7 Y

Informazioaren
laburpena egin

Galderak egin

Denbora hartu
pentsatzeko

Erantzunak
jaso
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Jarrerak

[

Ideia berriak eta bide berriak eta originalak esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.
Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu
dibergentea)

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.2.3. SINEKTIKA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Zeharo desberdinak eta itxuraz garrantzirik
gabeko izan daitezken bi elementuren arteko
lotura egitea da sinektika. Bi dira taldeko
metodologia honen oinarriak: arrotza dena
ezagun bihurtu eta, bestalde, ezagun dena arrotz
bihurtu. Hau lortzeko metaforak eta analogiak
erabiltzen dira.

William J.J. Gordon-en iritziz, pentsamendu
sortzailearen abiapuntua emozioak dira. Arazo
bat konpontzeko, lehen wurratsa emozioetan
oinarritutako  ideiei irteera ematea da
(pentsamendu  dibergentea) eta jarraian
logikaren bidez (pentsamendu konbergentea)
ideia horien egokitasuna eta bideragarritasuna
ebaztea. Sinektikaren bidezko teknikek
emozioetan oinarrituko ideien  sorkuntza
bideratzen dute.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

1.

3.

Arrotza ezagun bihurtzeko, arazo arrotz bat ikuspuntu desberdinetatik aztertzen da ezagun egin arte.

Ezaguna arrotz bihurtzeko lau analogietara bideratzen dituzten hiru jolas proposatzen dira:

Hitz, esanahi eta definizio jolasa. Hau aurrera eramateko arazo baten irudikapen bezala hitz
bat hartzen da eta horrekin jolasten errealitate berriak bilatzen zaizkio.

Oinarrizko lege bat edo kontzeptu zientifiko bat eraldatu. Galdera hau egiten da: Zein lege
aukeratuko dugu bere ohikotasunetik ateratzeko?

Metaforen jolasa. Konparaketak egiten dira.

Jolas hauekin lotuta dauden lau analogiak hauek dira:

Analogia pertsonala. Taldeko pertsona bakoitzak arazo batekin lotura egingo du, barruko
begirada egiteko eta aurretik aztertutako ikuspuntuak gainditzeko asmoz.

Analogia zuzena. Elkarren artean antza duten ekintza, ezagupen, teknologia, objektu zein
erakundeen arteko konparaketa zuzena egiten da.

Analogia sinbolikoa. Arazoarekin lotuta dagoen gako-hitz bat aukeratzen da eta bere mamia
zein den aztertu ondoren, esanahiekin esperimentatuko da eta, azkenik, hitz bat edo bitan
bilduko dira azaleratu diren sentimendu eta esperientziak.

Analogia fantastikoa. Pentsamendu logiko eta arrazionala alde batera utzita, arazo bat
pentsamendu fantastiko eta zentzurik gabeko pentsamenduekin aztertzen da. Ariketa honek
“ezinezko” konponbideetara eramango ditu baina erantzun konkretu eta egingarriak bihur
daitekeena.
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Prozeduraren eskema/irudia

Arrotza den arazoa >

Ezaguna bihurtzeko
jolasak eta analogiak

Ezaguna den arazoa >

Arrotz bihurtzeko jolasak
eta analogiak

Jarrerak

Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu

dibergentea)

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.2.4. BURU-MAPA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Gure buruak bezala, hau da, hitzez eta irudiz,
funtzionatzen duen diagrama da. Ideia nagusi
batean oinarritzen da eta ideia horretatik
abiatuta bigarren mailako gaiak, kontzeptuak eta
ideiak era zirkularrean eta ez hierarkikoan
eratortzen dira. Teknika honetan irudimenari edo
bisualizazioari garrantzi handia ematen zaio.
Hartara, ideien ugaritasuna eta originaltasuna
areagotzen da.

Sormena lantzen duen bizitzarako tresna da,
plano batean informazio guztia ikus daiteke eta
lanak antolatu, garatu edo ebaluatzeko egokia
da. Ideia guztiak paperean jasotzen dira eta,
buru-maparen laguntzaz, garrantzitsuak eta
azalekoak bereiz daitezke.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Buru-mapak bideratzeko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:

*Orri zuriaren erditik hasi, ideiak norabide guztietan mugitu ahal izateko. ]

e|deia nagusia sinbolizatuko duen irudi koloretsu bat erdigune horretan marraztu,
arreta puntu bezala (koloreek sormena pizten dute).

e|deia nagusitik abiatuta, kolore ezberdinetako adarrak marraztuko dira

kanporantz gako- hitz eta ideia garrantzitsuenekin. Erdigunetik urrundu ahala,
marra meheagoak izango dira. Horrela, lotutako ideien egitura ordenatu bat
sortuko da. Kurbak marraztuko dira, eta ez lerro zuzenak, (kurbek interes

handiagoa pizten baitute).

eLerro bakoitzeko gako-hitz bat edo bi erabili. (Hitz bat gogoratzea errazagoa da
esaldi oso bat gogoratzea baino. Gainera, gako-hitz horietako bakoitzetik

adarrak sor daitezke).

Zenbat eta irudi gehiago erabili, hainbat eta adierazgarriago izango da mapa.
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Prozeduraren eskema/irudia

2010 Philippe Boukobza
woww.ibermapping.es

Jarrerak

Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu

dibergentea)

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

Modu kolaboratiboan sortutako buru-mapa digitala.
Mapa horietan askotariko edukiak txerta daitezke.

Horretarako hainbat online aplikazio erabil daitezke: Mindomo, MindMeister ...

2.0. aplikazio guztietan bezala erregistratu beharko gara hasieran. Ondoren, horma-irudiak
sortzerakoan nahi beste kolaboratzaile gonbida dezakegu euren posta elektronikoa gehituz.
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2.1.2.5. ARRAIN-HEZURRAREN DIAGRAMA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Arazo baten ondorioen kausa posibleak (nagusiak
eta bigarren mailakoak) sailkatzeko eta kausa
mota horien arteko erlazioa adierazteko arrain-
da.
ondorioa

hezurraren  itxura  duen  diagrama

Diagramaren “buruan” arazoaren

jartzen da, eta bere kausa nagusiak “hezur”
mailako kausekin

nagusietan, bigarren

erlazionatuz.

Ideia-jasan agertzen diren ideiak sailkatu eta
erlazionatzeko balio du, nagusiak eta bigarren
mailakoak identifikatuz eta emaitzak Pareto
diagraman (barra diagrama) eman daitezke.
Arazoaren konponbide posibleak berriro ideia-

jasa teknika erabiliz identifika daitezke.

Elkarlana, sormena, analisia... bultzatzen duen
teknika da.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Arrain-hezurraren diagrama bideratzeko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:

eArazoaren ondorioak identifikatu eta diagramaren buruan kokatu.

eOndorio horren kausa nagusiak diagramaren hezurretan kokatu.

Aldaerak:
> Matrizak:

> Konbinazioak:

ideiak multzotan eratuz.

eBigarren mailako kausak, kausa nagusien hezurren ertzetan kokatu.

eDiagrama ebaluatu eta birpasatu.

Ideien arteko loturak egiteko egokiak dira ulermenean oinarritutako pentsamendua lantzeko tek
eta, bereziki, koadro sinoptikoak (ikus 2.2.2. puntua)

Aurretik sortutako ideien arteko erlazioa aztertzeko, ideia horiek txantiloi batean horizontalea
bertikalean kokatzen dira. Jarraian, ideien arteko konbinazioak egiten dira, antzekoak edo familia b¢
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Prozeduraren eskema/irudia

ESPINA PRINCIPAL ESPINA ESPINA PRINCIPAL

VERTEBRAL

>

ESPINA PRINCIPAL

kausak

Jarrerak

Ideia berriak eta bide berriak eta originalak esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.
Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu
dibergentea).

Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu
konbergentea).

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.2.6. AMIA

AZALPENA

Definizioa

Ideien artean egokienak hautatzeko teknika da.
Horretarako, sortutako ideiak eskaintzen dituzten
Aukerak, Mehatxuak, Indarguneak eta Ahuleziak
(AMIA) aztertzen dira.

Beharra
Ideiak indarrean jarri aurretik, ideia horien
aplikazioak izan ditzakeen abantailak eta

arriskuak aurreikustea komeni da. Ideia originalak
eta erakargarriak izan daitezke, baina gauzatu
ahal izateko bideragarriak izan behar dira.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

AMIA teknika bideratzeko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:

~
eGauzatu nahi den ideia argi definitu.

J
e|deia hori gauzatu ahal izateko aurkako alderdiak identifikatu: barneko ahuleziak )
(norberaren eta taldearen aldetik eratorriak) eta kanpoko mehatxuak (testuingurutik
eratorriak). )

~
eldeia hori gauzatu ahal izateko alderdi baikorrak identifikatu: barneko indar guneak
eta kanpoko aukerak.
J
N
eAlderdi ezkorrak baikor bihurtzeko aukerak aztertu.
S

€€€<

e|deia gauzatu ala ez erabakia hartu.

eAldeko eta aurkako argumentuen ponderazioa egin.
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Aldaerak:
> 8 eragileak

6. urratsa, hau da, ideia gauzatu ala ez erabakia hartzeko, lagungarri izan daiteke 8 eragile hauek
kontuan hartzea:

v

(\

NN

v
Oharra:

Gai al naiz /gara sortutako ideia osotasunez eta gardentasunez adierazteko? (0-20
puntu)

Zenbaterainokoa da ideia honekiko nire /gure interesa eta atxikimendua? (0-20
puntu)

Nolakoa da ideia hori indarrean jartzeko abagunea? (0-20 puntu)
Denborarik ba al da horretarako? (0-5 puntu)

Gai al naiz /gara ideia hori gauzatzeko? (0-10 puntu)

Nire/gure indarguneak erabiltzeko abagunea egongo al da? (0-10 puntu)
Ideia horrek abantailak al ditu beste ideia batzuekiko? (0-5 puntu)

Ideia originala al da? (0-10 puntu)

erabakia hartzeko eragileen batuketa egitea lagungarria izan daiteke, baina azken

erabakia ezin da batuketa baten ondorioa izan.

> Txekeoa

5. eta 6. urratsa

k egiteko lagungarria izan daiteke txekeoaren teknika:

v |deiak ebaluatzeko irizpideak finkatu.
v" Ideiak eta irizpideak txantiloian kokatu: ideiak zutabe batean eta irizpideak
bestean.
v" |deia bakoitza irizpideekin gurutzatu eta bateragarritasuna baloratu. Adibidez,
eskala baten laguntzaz.
v" Batuketak egin.
v’ Bateragarritasun-indize handiena duten ideiak identifikatu.
Prozeduraren eskema/irudia
Barnekoak Kanpokoak
Aurka AHULEZIAK MEHATXUAK
Alde INDARGUNEAK AUKERAK
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Jarrerak

Ideia berriak eta bide berriak eta originalak esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.
Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu
dibergentea).

Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu
konbergentea).

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.2.7. PENTSAMENDUAREN SEI KAPELA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

desberdinak irudikatuko dituzten

kolore eta tankera desberdineko sei kapelen

Pentsaera

bidez “alboko pentsamendua” garatzeko teknika
da.
sortzailea.

Edward De Bono da kontzeptu horren

Hauek dira kapelak:

o [ENIERWIGEL eskura dauden errealitate eta

datu objektiboetan jartzen du arreta.

e [Kapela gorriak intuizioaren ikuspuntua
irudikatzen du, sentimenduei, intuizioei eta
lekua konponbideak

emozioei utziz,

baloratzerakoan.

° ikuspuntu baikorra adierazten
du. Erabaki baten alde on guztiak ikusten
uzten du eta aurrera segitzeko motibazioa
eragiten du.

beltzak alde txarrak,

arriskuak, oztopoak.. ikusarazten ditu, eta

e Kapela arazoaren
horiek gainditzeko egin beharrak prestatzera
bideratzen du.

e Kapela berdeak sormenaren ikuspuntua eta
pentsamendu paraleloa eta murrizketarik

ditu,

konponbide sortzaileak aurkitzeko.

gabea bultzatu nahi arazoaren

e Kapela urdina pentsamenduaren prozesua
da.
Ikuspuntu globala eskaintzen du, esandakoa

kontrolatu eta kudeatzeko kapela

laburtu eta ondorioetara iristen lagunduz.

Taldeka pentsatzeko gehitu da zazpigarren

kapela hau.

o map la ﬁabarr k  ikuspuntu guztietatik
jasotako ekarpenak barneratzen lagunduko
du.

Arazo edo egoera bati aurre egiteko ideiak
sortzerakoan, ohituta ez gauden bide alternatibo
guztiak erabiltzen laguntzen du, eta era berean
lankidetza, eztabaida, autoestima eta analisia
sustatzen ditu.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Pentsamenduaren sei kapela teknika bideratzeko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:

eArazoa edo egoera planteatu.

eDenbora hartu / utzi jarduera osotasunean ikusi arte eta teknikaren inguruan gogoeta
egiteko.

ePartaide bakoitzak kapela bat “jantzita” proposamenak egin.

eKapela bakoitzaren proposamenak aztertu.

e|deiak bateratu kapela fiabarraren bidez.

Prozeduraren eskema/irudia
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Jarrerak

Ideia berriak eta bide berriak eta originalak esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.
Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu
dibergentea).

Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu
konbergentea).

Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.3. ADIERAZPENERA BIDERATUTAKO IDEIAK SORTZEKO PROZEDURAK

Hizkuntzek badute gramatika eta hiztegia, baina hitz egiterakoan edo idazterakoan, norberak sortzen du

hizkuntza eta norberaren ahotsez eta gorputzez ala idazkeraz adierazten du. Besteen mezuak entzuten ala

irakurtzen dituenean ere, norberak berreraikitzen du mezuaren zentzua. Gauza bera gertatzen da

marrazten edota musika egiten ala jotzen denean ere.

Adierazpen mota guztiak dira neurri batean ekintza sortzaileak, baina ez neurri berean. Atal honetako

helburua, kalitatezko sorkuntza bideratzeko asmoz, adierazpen originalak eta baliagarriak sortzeko

prozedurak eta teknikak biltzea da. Hizkera adierazkorraren hainbat esapide bildu ditugu 2.A eranskinean.

2.1.3.1. BALIABIDE ESTILISTIKOAK

AZALPENA

Definizioa Beharra

Baliabide estilistikoak hizkuntza erabiltzeko era
ez-konbentzionalak dira. Adierazkortasuna

indartzeko efektua bilatzen da horiekin.

Baliabide estilistikoen bidez indarra ematen zaio

Beste izen batzuk ere ematen zaizkie: diskurtsoko | . . .
diskurtsoari, zati batzuk nabarmenduz.

figurak, figura erretorikoak, figura literarioak
etab. lzan ere, literaturarekin lotzen ditugu sarri, Hizkuntza estetikaz janzten da, formen aldetik
baina eguneroko hizkeran ere asko erabiltzen dira | €0 esanahiaren  aldetik. ~ Eta  horrek
(esaterako, Haddock kapitainaren metaforak, erakargarriago bihurtzen du berbaldia.
kazetariek erabiltzen duten hizkera edo
bakarrizketa dibertigarriak egitera dedikatzen
direnen trikimailuak).

Ezaugarriak

Baliabide eta teknika ugari dago, izen zein baino zein bitxiagoekin. Hala ere, teknika ezagunak dira,
batzuetan ahoz erabiltzen ditugunak. Hor ditugu, esaterako: onomatopeiak, errepikapenak, metafora,
konparazioak, hiperboleak, enumerazioa, sinboloak, Irudiak, metonimia, pertsonalizazioa,
ironia/sarkasmoa, etab. Horien artean, konparazioak eta metaforak, esaterako, oso ohikoak dira.

Figura erretoriko hauek ez dira literaturan soilik erabiltzen. Eguneroko hizkeran asko erabiltzen dira
horrelako adierazpideak, sarri ohiko esapide bihurtuta.
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Teknikak

Baliabide estilistikoak eta diskurtsoko figurak asko dira. Hainbat egunero erabiltzen ditugu, oso
kontziente izan gabe. Hona hemen adibide batzuk:

Onomatopeiak: naturako soinuen imitazioa.

e Begiek fiir-fiir egiten zioten.
e Odola bor-bor zeukan.

Errepikapenak: hitzak, esaldiak, egiturak errepikatuz, indarra ematen zaio diskurtsoari.
Kantuz sortu naiz eta kantuz nahi bizi
kantuz igortzen ditut nik penak ihesi
kantuz izan dudano zerbait irabazi
kantuz gustura ditut guziak iretsi
kantuz ez duta beraz hiltzea merezi?

(J. Mendiaga)

Metafora: bi elementuren antzekotasuna baliatuz, bat bestearekin ordezkatzen da. Konparazio mota
bat da, azken batean.

e Bihotza hautsi zidan

e Horien bizia infernua da.

e Fztabaida hura benetako ekaitza izan zen.

e Zu zara nire izarra, zu nire eguzkia. (J.M. Iparragirre)
e lore bat da nire hitza, dardaraz dakarkizut. (X. Lete)

Konparazioa: bi elementu alderatzea.

e Zorria baino lotsagabeagoa da.
e Elurra bezain zuriak ditu hortzak.

Zu zeu bazina arbola eta

ni baldin banintz txoria,

nik zu zinakeen arbola hartantxe
egingo nuke kabia.

(Bilintx)
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Hiperbolea: esajerazioa, alegia.

e Mila aldiz esan dizut gauza bera!
e Hezurra eta azala besterik ez zen.

Enumerazioa: kategoria gramatikal bereko hitzen hurrenkera.

e Zu zara politena, finena, dotoreena...

Sinboloak: literala baino harago doan esanahia izaten dute.

e Gernikako Arbola, euskaldunen askatasunaren ikurra.
e Bakearen usoa.

Irudiak: konparazio, metafora eta halakoen bidez irudi mentalak sujeritzen dira.

Errege baten pare bizi da.
Tiroa kulatatik atera zaio.

Ez dut nik lehenengo harria botako.

Jo eta ke aritu zen laguntzen.

Erlojuaren kontra ari da lanean.
Zezenak barreratik ikusten ditu.

Metonimia: hitz bat lotura duen beste batekin ordezkatzen da.

e Bethoven entzuten etorri naiz.
e Kristaurik ez zegoen kalean.
e Talde txuri-urdinaren jokoa erasokorra da.

Pertsonalizazioa: bizidunak ez diren objektuei bizidunen ezaugarriak ematen zaizkie.

e [oreak triste daude, hotz honekin.
e Denborak esango du.

Ironia / sarkasmoa: ezkutuko esanahia beste bat izaten da, kontrakoa sarritan.

e lasai, ez zara aspertuko. Nik jarriko dizut lana pixka baterako!

e Zuk, hain “trebea” izanik, asmatuko duzu arazo honi irtenbideren bat ematen.
e Eskerrak gutxi hitz egin behar zenuen! Hamabiak jo digute dagoeneko!

e Horrelako lagunekin etsaiak sobran daude!

Etab.
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2.1.3.2. HIZKUNTZAREKIN JOLASTEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Sorkuntzak irudimena eskatzen du, baina mami
bera forma landuaz aurkeztea ere sorkuntza da.

Hizkuntzarekin jolastea gozamen-iturri da, bai

sortzailearentzat eta bai irakurlearentzat edo

entzulearentzat.

Era berean, hizkuntzarekin plazera lortzen

badugu, hizkuntza hori erabiltzeko joera

areagotzen ari gara.

Txiki-txikitatik has liteke hizkuntzarekin jolasten:

asmakizunak, aho-korapiloak, hitz-jokoak,
olerkiak, bertsoak, txisteak, irteera xelebreak,

etab.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

SORTZEA

Olerki bat sortzeko, adibidez, bide desberdinak erabil litezke. Batzuetan emozio, sentimendu edo ideia
jakin bat adierazteko gogo bizia izan genezake. Beste batzuetan inspirazio-iturria bilatu beharko
dugu... Aukera bat izan liteke urrats batzuk planteatu eta jarraitzea. Esaterako:

e|rakurri olerki batzuk.

eInspiratu naturan edo bestelako ingurune batean.

ePentsatu gai bat: adibidez, sentimendu bat, gertakizun bat... eta hari buruz gogoeta egin.

eErabaki forma bat (bertso librea, kopla, rapeatuz, etab.).

e|dazten hasi.

Code -4

eZuzenketak egin, orraztu, borobildu.

eLexikoa zaindu, baliabide estilistikoren bat sartu.

eOzenki irakurri, zer itxura hartzen duen baloratzeko.

Bertsogintzan, bestalde, oso kontuan hartu behar dira neurria (silaba-kopurua) eta errima. Errima
erraz batzuekin koplak edo zortziko txikiak, zortziko handiak egin litezke.
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Teknikak

Asmakizunak

Hogeita lau anai-arreba
Batzuk egunez

Bestak gauez

Hogeita lau anai-arreba
Jarraian nahitaez

Giani Rodarik “Gramadtica de la fantasia” izeneko liburuan asmakizunak sortzeko teknikak aipatzen
ditu:

Asmakizun gehienak analogian edo konparazioan oinarrituta daude eta garbi identifika daitezke urrats
batzuk hauek sortzerakoan:

Aukeratu dugun objektua bere testuinguru eta adiera ohikotik atera eta begi berriz
definitu, lehenbizikoz ikusiko bagenu bezala.

Konparaketa eta ideia-asoziazioa, objektuaren ezaugarri batekin , ez objektuaren
osotasunarekin.

Metafora sortu.

Azken urratsa, aukerazkoa dena, definizio berriari forma erakargarri eman, sarri
bertso era erabiliz.

Adibidez:

Ez naiz tronpeta, baina tronpeta batek bezala jotzen dut.
Ez naiz eskopeta, baina eskopeta batek bezala bi kainoi ditut.
Zer naizen badakizu?

Aho-korapiloak

Akerrak adarrak okerrak ditu,
adarrak okerrak akerrak ditu,
adarrak akerrak okerrak ditu,
okerrak adarrak akerrak ditu.
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Sanson zein izan zan esan (e)zan, aizan.
Aizan, esan (e)zan zein izan zan Sanson.

Hitz-jokoak: Hona Rodariren proposamen batzuk hitz-jokoak egiteko:

Harria putzuan: hitz bat ausaz burura jaurtitzean , harriak putzuan bezalatsu, uhinak sortzen
ditu eta, ondorioz, asoziazio, gogoeta eta iradokizunak pizten ditu.

Binomio fantastikoa: Semantikoki urruti samar dauden bi termino aukeratzen dira eta horien
arteko harremanak eratzen dira eta horien inguruan ideiak garatu edo narrazioak sortu.
Hipotesiak egin. Subjektu eta predikatu bat ausaz aukeratu eta galdera moduan hipotesiak
formulatzera ikaslea bideratu. Zer gertatuko litzateke ibaiek hegan egingo balute?

Bestelako hitz-jokoak (errimak,atsotitzak etab.):

Eduardo, ez ur eta ez ardo.

Domingo, arrautza-gorringo.

Oiartzun, pareta zaharrak erantzun.

Errezil, nekez bizi eta errez hil.

Ondarroako itsaso bazterra oso polita da. A bai, Itsaso Basterra, oso neska jatorra!

Olerkiak: poesia edo olerkia ez dute olerkariek bakarrik egiten. Edonork asma ditzake esaldi poetikoak

pixka bat saiatuz gero. Ez dute nahitaez errima izan behar.

Hegoak ebaki banizkio
Nirea izango zen, ez zuen alde egingo
Baina horrela ez zen gehiago txoria izango
Eta nik txoria nuen maite

(J.A. Artze)

Bertsoak: bertsolaritzak indar handia izan du eta du Euskal Herrian. Alde batetik oso ezaguna da bat-

bateko bertsolaritza. Baina, bestetik, badira idatzizko bertsoak ere (bertso-paperak, liburuak...).

Pasaiako herritik
dator noticia
zezen bat izan dala
jenioz bizia
kantatutzera noa
bistan ikusia
alegratzeko triste
dagoen guzia.
(Xenpelar)
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Txisteak/Irteera xelebreak: Beren grazia hainbat elementutan oinarritu daiteke: hitz-jokoetan,
egoeran, esanahi bikoitzean... Kontatzeko moduak zerikusi handia du, jakina.

Bi neska-mutil gazte, txakur txiki polit bat berekin zutela zihoazen.
Pernandok ikusi zituen, eta esan zien:

—Horixe da txakurtxo polita... zer izen du?

—Pitxita.

—Putzik egiten al du ipurdia itxita?

Alejandro espetxera sartu dute. Bere ziegan beste gizonezko bat ikusi eta honela galdetu dio:
Zu zergatik zaude hemen? Eta besteak: Hara bestea! Ateratzen uzten ez didatelako!

Esapideak: testuinguru jakin batzuetan oso erabilgarriak dira. Horregatik, esapide, esamolde, atsotitz
eta abarrak testuinguru horretan ulertu eta erabili behar dira.

e Erne ibili jende horrekin (ez dira fidatzekoak).
e Eman bosteko hori (eskua emateko).
e [Eziezadazu adarrik jo, zuk bazenekin zertan ari zinen (haserre bizian).

e Utzi bakean, leher eginda nago eta! (neka-neka eginda)

lkus 2.A Eranskina: Hizkera adierazkorraren eranskina.

Jarrerak

e |deia berriak eta originalak esploratzeko eta bide berriak eta adierazteko gogoa azaltzen du.

e Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna erakusten du.

e Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu eta aukera onenak hobesten ditu,
gogoetaren bidez.

o |deien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko erraztasuna du (Pentsamendu
dibergentea).

e Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio beldurrik.
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2.1.4. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

2.1.4.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu diezaioke ikasleari ekintzara bideratutako ideiak sortzeko erabakiak hartzeko eta
adierazteko prozedurak eta jarrerak eskuratzen, baldin eta aurretik irakasleak berak ez baditu eskuratu
prozedura eta jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko
asmoz aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasten laguntzeko gai
den ala ez ohartu dadin, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

Ideiak sortzen ikasteko eta ideien artean loturak egiteko prozedurak,
1 jarrerak eta teknikak lantzen ditu gelan. Landu ondoren erabilarazi, eta
ikasleen ekoizpena lortu, ebaluatu eta hobetzeko proposamenak egin.

Erabakiak hartzen lantzeko prozedurak, jarrerak eta teknikak lantzen ditu
2 gelan. Landu ondoren erabilarazi, eta ikasleen ekoizpena lortu, ebaluatu
eta hobetzeko proposamenak egin.

Ideiak adierazteko prozedurak, jarrerak eta teknikak lantzen ditu gelan.
3 Landu ondoren erabilarazi, eta ikasleen ekoizpena lortu, ebaluatu eta
hobetzeko proposamenak egin.
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2.1.4.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleak (oinarrizkoa, tartekoa, aurreratua)

baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide
eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikasmaila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

LORPEN-ADIERAZLEAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Ekintzara

erabiltzea.bideratutako
ideia berriak sortzeko
eta erabakiak hartzeko

lagungarriak diren
prozedurak eta
teknikak.

Ideiak
sortzeko eta

ideien artean
loturak
egiteko

Erabakiak
hartzeko

Ideiak
sortzeko eta
erabakiak
hartzeko
teknikak

Oinarrizkoa

Ekintzara
bideratutako ideia
berriak, originalak
eta baliagarriak
asmatzeko eta
ideien artean
loturak egiteko
irudimenaren
aldetik zailtasunak
ditu.

Ideien artean
egokiak eta
bideragarriak
direnak
hautatzeko eta
hobesteko
zailtasunak ditu.

Ideiak sortzeko,
ideien artean
loturak egiteko
eta erabakiak
hartzeko
lagungarriak diren
teknikak
erabiltzeko
zailtasunak ditu.

Tartekoa

Ekintzara
bideratutako
ideia berriak,
originalak eta
baliagarriak
asmatzen ditu
eta ideien artean
loturak egiteko
irudimena badu.

Ideien artean
egokiak eta
bideragarriak
direnak
hautatzen eta
hobesten ditu.

Ideiak sortzeko,
ideien artean
loturak egiteko
eta erabakiak
hartzeko
lagungarriak
diren teknikak
erabiltzen ditu.

Aurreratua

Ekintzara
bideratutako ideia
berriak, originalak
eta baliagarriak
asmatzeko eta
ideien artean
loturak egiteko
irudimen handia
eta erraztasuna
du.

Ideien artean
egokiak eta
bideragarriak
direnak
hautatzeko eta
hobesteko
erraztasuna du.

Ideiak sortzeko,
ideien artean
loturak egiteko
eta erabakiak
hartzeko
lagungarriak diren
teknikak
erabiltzeko
erraztasuna du.
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JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Baliabide
estilistikoak

Ideia berriak eta bide
berriak eta originalak
esploratzeko eta
adierazteko
trebetasuna
erakustea eta gogoa
azaltzea, eta hitzez
(ahoz eta idatziz),

Hizkuntzarekin
hitzik gabe eta

jolastea
komunikazio
digitalaren bidez
adieraztea.

JARRERAK

e |deia berriak eta bide berriak eta originalak

esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.

e Pentsamenduaren aldetik irekia da eta

malgutasuna erakusten du.

e Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu

eta aukera onenak hobesten ditu, gogoetaren

bidez.

e |deien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko

erraztasuna du (Pentsamendu dibergentea).

e Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak

hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu

konbergentea).

e Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio

beldurrik.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Baliabide
estilistikoak
ereduei jarraituz
erabiltzeko, eta
batzuetan haietaz
jabetzeko ere,
zailtasunak ditu.

Hizkuntza-jolasez
jabetzeko eta
haietaz gozatzeko
zailtasunak ditu.
Are handiagoak
alor honetan

ekoizpena izateko.

Tartekoa

Baliabide
estilistikoak
ulertzen ditu,
baina, ereduei
jarraituz
erabiltzeko
laguntza behar
du.

Hizkuntza-jolasez
jabetzen da eta
haietaz gozatzen
badaki.
Hizkuntzarekin
jolasten ere
badaki, laguntza
eskaintzen
bazaio.

Aurreratua

Baliabide
estilistikoak
ulertzen ditu eta,
ereduei jarraituz,
erabiltzen ditu
laguntza handirik
gabe.

Hizkuntza-jolasez
jabetzen da eta
haietaz gozatzen
badaki. Gainera,
hizkuntzarekin
jolasten badaki,
laguntza handirik
gabe.

e |deia berriak eta bide berriak eta originalak

esploratzeko eta adierazteko gogoa azaltzen du.

e Pentsamenduaren aldetik irekia da eta malgutasuna

erakusten du.
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EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Ideiak sortzeko,

erabakiak hartzeko eta
adierazteko erabiltzen
dituen prozeduren eta

jarreren
metakognizioa eta
erregulazio egitea.

Ekintzara
bideratutako
Ideiak
sortzeko

Erabakiak
hartzeko

Ideiak
adierazteko

e Arazoak konpontzeko bide posibleak bilatzen ditu

eta aukera onenak hobesten ditu, gogoetaren

bidez.

e Ideien arteko loturak egiteko eta analogiak ikusteko

erraztasuna du (Pentsamendu dibergentea).

e Ideien artean egokiak eta bideragarriak direnak

hautatzen eta hobesten ditu (Pentsamendu

konbergentea).

e Bere buruan konfiantza du eta hutsegiteari ez dio

beldurrik.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Ekintzara
bideratutako
ideiak sortzeko
eta horien artean
loturak egiteko
baliagarriak diren
teknikak
hautatzeko
zailtasunak ditu
eta laguntza behar
du.

Hartutako
erabakiak egokiak
izan diren edo ez,
eta desegokiak
izan badira,
erabakia
aldatzeko eta
hobea hartzeko
zailtasunak ditu,
laguntza izan
arren.

Ideia berriak
adierazten
dituenean,

Tartekoa

Ekintzara
bideratutako
ideiak sortzeko
eta horien artean
loturak egiteko
baliagarriak diren
teknika batzuk
ezagutzen ditu;
badaki zergatik
hautatzen dituen
eta horien
erregulazioa
egiteko laguntza
behar du.

Hartutako
erabakiak
egokiak izan
diren edo ez
jakiteko, eta
desegokiak izan
badira, erabakia
aldatzeko eta
hobea hartzeko
laguntza behar
du.

Ideia berriak
adierazten
dituenean,

Aurreratua

Ekintzara
bideratutako
ideiak sortzeko
eta horien artean
loturak egiteko
baliagarriak diren
teknikak
ezagutzen ditu eta
hautatzen ditu;
badaki zergatik
hautatzen dituen
eta horien
erregulazioa bere
kabuz egiten du.

Hartutako
erabakiak egokiak
izan diren edo ez
badaki, eta
desegokiak izan
badira, saiatzen
da, bere kabuz
erabakia aldatzen
eta hobea
hartzen.

Ideia berriak
adierazten
dituenean,
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adierazteko era adierazteko era adierazteko era
egokia den edo ez  egokia den edo egokia den edo ez
jabetzeko, eta ez jabetzeko eta  jabetzen da, eta
hobetzeko bideak  hobetzeko bideak hobetzeko bideak
jartzeko hartzeko laguntza bere kabuz jartzen
zailtasunak ditu, behar du. ditu.

laguntza izan

arren.

e |deiak sortzerakoan, erabakiak hartzerakoan eta
adierazterakoan jarraitzen duen prozesuie buruz
JARRERAK distantzia hartu eta hausnartzeko joera du.

e Huts egiten duenean saiatzen da gauzak zuzentzen.
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2.2. EGITASMOAK GAUZATZEKO ETA ADIERAZTEKO
PROZEDURAK ETA JARRERAK

Arazo bati aurre egiteko, ideiak sortzeko prozesua zenbat eta sendoagoa izan, orduan eta aukera handiagoa
ekintza hori eraginkorra izateko. Baina ideiaren aukera horiek hutsean gera daitezke, ekintzaren bidez
gauzatzen eta gorpuzten ez badira. Ekintza da ideiaren gailurra.

Pertsonak dituen gaitasunen artean goi- eta behe-mailakoak bereizten dira:

e Emozioak sentitzea, informazioa jasotzea, kudeatzea eta gordetzea, eta oinarrizko operazio
mentalak (konparatzea, sailkatzea, sekuentziak egitea, analisiak eta sintesiak egitea) egitea, behe-
mailako gaitasunak lirateke.

e Epe luzerako erabakiak hartzea eta arazoak konpontzea, aldiz, goi-mailako funtzio exekutiboak
lirateke. Goi-mailako gaitasunekin lotzen dira helburuak finkatzea, helburu horiek lortzeko bideak
aurreikustea, lortzen diren ala ez egiaztatzea, eta lortu ez badira, neurriak hartzea.

Ekintzailetza goi-mailako gaitasun konplexua da, baina gaitasun hori erdiestea ezinezkoa da behe-mailako
gaitasunik gabe. Funtzio exekutiboak gauzatzeko ahalmena asko murrizten da behe-mailako gaitasunak
garatu eta automatizatu gabe daudenean, eta goi-mailako gaitasunak bideratzeko prozedurak menderatzen
ez direnean. Beste era batera esanda, funtzio exekutiboak gauzatzeko ahalmena bi eratara gara daiteke:

e Behe-mailako gaitasunak indartuz, goi-mailakoak gauzatzeko erraztasun handiagoa izateko.
e Goi-mailako gaitasunak gauzatzeko prozedurak indartuz.

Egiten eta ekiten ikastea, ideiak ekintzetan gauzatzen ikastea da. Ekintzaile izatea, ideiak ekintzetan
gauzatzeko ahalmena erakustea da. Ahalmen hori pertsonaren osotasunaren garapenarekin lotzen da:
norbanakoaren ezaugarri pertsonalekin (konfiantza norberarengan, autonomia, motibazioa, pentsamendu
kritikoa, sormena, arriskuak hartzeko ausardiarekin ... ); ezaugarri sozialekin (elkarlanean aritzeko, gatazkak
konpontzeko ... ); kudeaketarako gaitasunarekin (erabakiak hartzeko, planifikatzeko, ardurak hartzeko eta
ekintzak garatzeko ... ).

Horixe bera da konpetentzietan oinarrituko hezkuntzaren planteamenduaren barnean dagoen ikuspegia.
Konpetente izateko eguneroko bizitzan aurkitzen diren egoera-arazoei aurre egiteko aukerak eskaini eta
arazo horiei konponbidea emateko ideiak planifikatu, gauzatu eta ebaluatu behar dira. Ideia horiek
gauzatzeko, barne-baliabideak, hau da, ezagutzak eskura behar dira, baina konpetente izateko eskuratu
diren ezagutzak era integratuan eta estrategikoan erabiltzen jakin behar da. Pertsona bat konpetentea dela
esatea eta ekintzailea dela esatea gauza bera da.

Ekintzaile edo konpetente izateko ekintzaren prozesua gauzatzen ikasi behar da. Ideiak ekintzetan gorpuztu
ahal izateko, bereziki ideia horiek berriak, garrantzizkoak eta konplexuak badira, egitasmoen prozesua
jarraitzea komeni da: hasiera fasea (egitasmoa prestatu edo planifikatu); garapen-fasea (planifikatukoa
gauzatu eta behar den neurrian doitu); amaierako fasea (emaitzak ebaluatu eta komunikatu). Era berean,
ekintzaile burutsua izateko, egitasmoa bideratzen den bitartean, planifikazio-, garapen- eta ebaluazio-
prozesuen etengabeko auto-erregulazio kognitibo eta afektiboa (motibazioa) egitea komeni da.
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Hasierako fasea: Plangintza egitasmoa ekin aurreko urratsa da. Oraingo egoera errealaren eta
etorkizunerako nahi denaren artean zubia egitea da plangintzaren egitekoa edo funtzioa.
Horretarako, aurrera begira har daitezkeen ekintzabide posible guztietatik, komenigarrien direnak
aukeratu eta horiek bideratzeko pertsonak eta bitartekoak (materialak, espazioa, denbora,
aurrekontua ... ) antolatu behar dira.

Garapen- fasea: Behin ekintza plana zehaztuta, beharrezkoa da aurrera eramatea aurreikusitako
ekintzak eta horiek bideratzeko pertsonen eta bitartekoen kudeaketa eraginez eta prozesuetan
arreta jarriz eta, desbideratzeak gertatzen badira, neurri zuzentzaile egokiak jarriz.

Amaierako fasea: Egindako ekintzen eragin erreala ebaluatzea, informazio kuantitatiboa eta
kualitatiboa jasoz, lortu nahi den betetze-mailaren ebidentziak izateko (eta ahal bada, nahigabe
sortutako beste eraginak ere bai). Beharrezko diren hobekuntza-proposamenak egitea ere fase
honen egitekoen artean legoke eta, azkenik, ateratako ondorioak komunikatzea geratuko litzateke.

Egitasmoen prozesua era askotariko bizitzako egoeretan aplika daiteke. Atal honetan, konpetentzietan
oinarrituko hezkuntza bideratzeko Unitate Didaktikoaren eredua izango da ardatza. Beste era batera
esanda, jarraian proposatzen diren prozedurak eta jarrerak aplikagarriak dira era desberdinetako
egitasmoak bideratzeko prozesuetan, baina bereziki Heziberri 2020ko hezkuntza-eredu pedagogikoan
oinarrituz, prestatu den Unitate Didaktikoan aplikatzeko.
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2.2.1. EGITASMOAK GAUZATZEKO PROZEDURA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Egitasmoa, arazoak konpontzeko edota ideiak
gauzatzeko asmoz, beharrezko diren ekintzak eta
baliabideak
integratuan eta denbora epe jakin baterako

ekintza horiek gauzatzeko era

planifikatzea, garatzea eta ebaluatzea eskatzen
duen jarduna da.

Aurreko definizioa baliagarria litzateke, oro har,

egitasmo-mota  guztientzat, baina  esparru
bakoitzeko egitasmoek badituzte ezaugarri
propioak. Irakaskuntza-ikaskuntza  esparruko

egitasmoen ezaugarri nagusiak hauek lirateke:

e Eraldaketa ekintza da. Hasierako egoera
batetik (E1) abiatuz, bukaerako egoera
batera (E2) iristeko.

e Erronka da. Erronka egingarria, baina

konponbide bat baino gehiago izan
dezakeena.
e Erronka horri erantzuteko ekintzak

planifikatu, garatu eta ebaluatu behar
dira.

e Bakarkako eta taldeko lana eskatzen du.
e Denbora mugatu batean burutzen da.

e Egitasmoaren emaitzak erabilpen
praktikoa izan behar du, baina azken
helburua ikaslearen irteera- profilaren

araberako konpetentziak garatzea da.

Irakaskuntza-ikaskuntza  prozesuan, esparru
desberdinetako egitasmoen simulazioak landu
daitezke (industria, eraikuntza, turismo, zerbitzu
sozialak ... ), baina egitasmo horien azken

helburua ikaskuntza izango da.

Egitasmoen prozedura erabiltzea lagungarria izan
daiteke pertsonen bizitzako eremu eta egoera
guztietan. Adibidez, zerbait egin eta lortu nahi
bada
mesederako eta,

eremu pertsonalean norberaren

bereziki, besteekin batera

indarrak metatuz zerbait egin eta lortu nahi bada.

Era askotariko egoeratan aplika daiteke eta
onuragarri izan daiteke egitasmoen prozedura
erabiltzea: sozialean,

eremu pertsonalean,

naturalean, akademikoan eta profesionalean.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Egitasmoak gauzatzeko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:
Lehen urratsa: Egitasmoaren hautaketa eta bideragarritasuna

Egitasmoaren lehen urratsa, gauzatu nahi den proiektua zein izango den erabakitzea da. Egitasmoaren
ideia kanpotik enkarguz edo aginduz jasotzen bada, egitekoa ondo ulertzea eta norberaren ahuleziak
eta indarguneak identifikatzea izango da lehen pausoa. Egitasmoaren ideiaren sorkuntza originala
bada, 4. atalean ( Ideiak sortzeko eta adierazteko prozedurak) aurreikusitako urratsak eta prozedurak
jarraitzea beharrezkoa izango da egitasmoa erabakitzeko.

Bigarren urratsa: Planifikazioa
e Zer lortu nahi da? Zer emaitza izatea espero da?

e Zeinizango dira emaitza lortzeko egingo diren ekintzak?

Zein da ekintza horien arteko harremana? (ikus 2.2.2.1. teknika)

Nork egingo du ekintza bakoitza? ( ikus 2.2.2.3. teknika) Noiz egingo da ekintza bakoitza?
(ikus 2.2.2.2. teknika)

Zer bitartekorekin (bitarteko materialak, teknikoak, aurrekontua ... ) ? ( ikus 2.2.2.4.
teknika)

Nola jasoko eta aurkeztuko dira emaitzak? (ikus 2.2.2.6. teknika)

Nola ebaluatuko dira emaitzak? (ikus 2.2.2.7. teknika)

Planifikatutako egitasmoa bideragarria al da ? (ikus 2.2.2.5. teknika)
o lkasleen motibazioa suspertu al da?

Hirugarren urratsa: Planifikazioaren garapena, kontrola eta doikuntza

Aurreikusitako ekintzen kalitate-mailaren jarraipena. (ikus 2.2.2.6. teknika)

Ekintzak gauzatzeko aurreikusitako denboraren jarraipena. (ikus 2.2.2.2. teknika)

Aurreikusitako ekintzak garatzeko funtzioen eta arduren betetze-mailaren jarraipena.
(ikus 2.2.2.3. teknika)

Ikasleen motibazioaren jarraipena.

Aurreikusitako plangintzaren egokitzapena eta doikuntza (behar denean).
Laugarren urratsa: Emaitzen eta ekoizpenen ebaluazioa eta komunikazioa
e Aurreikusitako emaitzen kalitate-mailaren ebaluazioa. (ikus 2.2.2.7. teknika)
e Hobekuntza proposamenak egin. (ikus 2.2.2.7. teknika)

e Egitasmoaren bidez lortutako emaitzen eta ekoizpenen komunikazioa. (ikus 2.2.2.8.
teknika)
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Prozeduraren eskema/irudia

1. Egitasmoaren hautaketa eta bideragarritasuna

v

2. Planifikazioa

3. Planifikazioaren a 4. Planifikazioaren a 5. Planifikazioaren

garapena kontrola doikuntza

6. Emaitza eta
ekoizpenen ebaluazioa
eta hobekuntza
proposamena

7. Emaitza eta
ekoizpenen
komunikazioa

Teknikak

Ikus 2.2.2 atala.

Jarrerak

Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina erakusten du eta barruan duen guztia jokoan
jartzen du.

Inork behartu gabe iniziatibak hartzen ditu.

Betebeharrak eta taldean hartutakoak erabakiak arduraz betetzen ditu.

Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
hartzen ditu.

Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala
badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.

Aldakorrak diren egoeretan malgutasunez egokitzen da.

Eskura dituen baliabideak egoki kudeatzen ditu.

Oztopoen eta uste gabeko eragozpenen aurrean soseguz eta iraunkortasunez etsipenik gabe
jokatzen du.
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2.2.2. EGITASMOAK GAUZATZEKO TEKNIKAK

logikoa X
Gantt diagrama X
Lanen eta arduren X
banaketarako taula
Aurrekontua X
Ideometroa X
Jarraipen-zerrenda X
Ebaluazio-taulak X
Portfolioa X

X = Funtzio nagusia x = Funtzio osagarria

X
X
X
X
X
X X

2.2.2.1. LEHENTASUNEN DIAGRAMA LOGIKOA

AZALPENA

Lehentasunen diagrama

Definizioa

Beharra

Zereginak nodoen bidez eta horien arteko loturak
gezien bidez irudikatzen duen diagrama da.
Zereginen arteko lotura logikorik ohikoena “hau
bukatu> hori hasi” da, hau da, zeregin bat
amaitutakoan hasten da hurrengoa; hala ere,
badaude beste lotura mota batzuk.

Eskuz zein ordenagailuz osa daiteke diagrama
hau.

Edozein proiektu planifikatzeko baliagarria da eta
egitasmoa burutzeko zereginen arteko loturak
eta lehentasun-harremanak adierazteko balio du.
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PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Lehentasunen diagrama logikoa irudikatzeko ondorengo urratsak jarrai daitezke:

eProiektuaren hasierako egoera definitzen da.

eGezien bidez lehenengo zeregina (k) zehazten d(ir)a nodoen bidez irudikatuz.

da eta zereginen arteko loturak gezien bidez irudikatzen dira.

eHasierako zeregin hauek bukatzen direnean, zeintzuk burutu beharko diren zehazten

bukaera irudikatuko da.

eProiektuko zeregin guztiak eta haien arteko loturak irudikatu eta gero, proiektuaren

Prozeduraren eskema/irudia

1 A B C
. Amaiera
Hasiera
— D E F
Jarrerak

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.

e Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan hartzen ditu.
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2.2.2.2. GANTT- DIAGRAMA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Proiektu bat aurrera eramateko burutu behar
diren zereginak eta zeregin horiek zein unetan
burutu behar diren islatzen duen grafikoa da.

Planifikazio tresna honek edozein proiektu edo
eginkizun burutzeko behar diren denbora eta
baliabideak antolatzen laguntzen du.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Gantt-en diagrama burutzeko ondorengo urratsak jarrai daitezke:

eZereginak helburuaren arabera banatu.

denbora.

*Barren bidez egitekoak grafikoan irudikatu: bertikalean zereginak eta horizontalean

errazak bereizi).

eEgin beharreko lanak ordena egokian antolatu, lehentasunak ezarriz. (Zeregin zailak eta

eDenboran mugatzen diren zereginak eta denboran zehar luzatzen direnak bereizi.

eProiektuaren etapa gatazkatsuak edo une kritikoak detektatu.

Prozeduraren eskema/irudia

Testu iruzkina egin eta entregatu

Testua lortu_eta testuingurua aztertu
Liburutenian Atcagaren Etiopia liburua aurkit
Interneten autarear buruzko informazio loru.
Zalantzak apuntatu eta irakasleari galdetu

Testu iruzkina egin eta entregatu
Iruzkina egiten hasi
Iruzkina bukatu,errepasatu eta inprimatu.
karpeta hatean saru eta entregatu

i Testua lorty eta testuingury
Lihuruteg_ia_n Ab{gga:ren:Etiqpia Iihu_rua
0 interneten autorgari burtizke

ts Ianﬁzal;: apuntatu eta ijrake
T T
" Inuzkina sgiten h
Irl._lzkifnal:

1 K

Jarrerak

hartzen ditu.

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
e Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
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2.2.2.3. LANEN ETA ARDUREN BANAKETA-TAULA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Proiektu batean funtzio (nork egingo duen zer)
eta arduren (nor den egindakoaren erantzule)
esleipena egiteko erabiltzen den matrizea edo
taula da. Funtzio eta ardura hauek denboraren
poderioz aldagarriak suerta daitezke eta
proiekturen barruan dauden pertsonen artean

truka daitezke.

Lan banaketarako tresna honek proiektu baten
eginbeharrak hauen arduradunei era egokian
banatu zaizkiela ziurtatzeko balio du. Egitasmo
batean lan-talde desberdinak parte hartzen

dutenean

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Lanen eta arduren banaketa-taula burutzeko ondorengo urratsak jarrai daitezke:

Zutabeetan parte hartzen duten pertsona edo taldeak jartzen dira eta lerroetan zereginak.

*E (Egilea) = Zeregina egingo duena.

du.

Konparaketa eta ideia-asoziazioa, objektuaren ezaugarri batekin , ez objektuaren osotasunarekin.
Zeregin bakoitzeko honako rolak pertsona edo taldeen artean banatu:

oA (Arduraduna) = Zeregina ondo burutzearen erantzulea.
*AH ( Aholkularia) = Zeregina ezagutzen du eta gai da aholkua eman eta egiteko.
o] ( Interesatua) = Zereginean interesatua, eta horren betetze-maila zenbatekoa den jakin behar

Taula osatu.
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Prozeduraren eskema/irudia

Zeregina Pertsona Miren | Ihaki Leire | Joseba Ane Igor

1. zeregina E A AH |
2. zeregina AH | EA
3. zeregina

Jarrerak

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan

hartzen ditu.
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2.2.2.4. AURREKONTUA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Proiektu edo egitasmo bat burutzeak baliabide
ekonomikoak erabiltzea eska dezake. Egitasmoak
aurrera eraman ahal izateko kontuan hartu
beharreko gastuak eta horiei aurre egiteko
eskuratu beharreko sarrerak biltzen dituen

erregistro-dokumentua da.

Egitasmo batek eska ditzakeen
ekonomikoak aurreikusteko

baliabide

eta

era

eraginkorrean planifikatu eta kudeatzeko balio

du.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Aurrekontu bat egiteko garaian honako urratsak jarraitu daitezke:

~
eGastuen kalkulua egin, atalkako gastua eta orokorra bereiziz.

J

~
eDiru-sarrerak kalkulatu eta gastuaren kalkuluarekin alderatu.

J

~
eProiektuaren bideragarritasun ekonomikoa baloratu.

J

ezarriz.

eKanpo-finantzaketarako iturriak biltzeko aukera baloratu.

eGastua diru-sarrera erabilgarriei doitu, murriztu beharreko gastuetan lehentasunak
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Prozeduraren eskema/irudia

Gastuak

Tokia

Aretoen prezioa

Aurreikusiak

Egiazkoak

Pertsonala

Ekipoa

Mabhai eta aulkiak

Guztira

Dekorazioa

Loreak

Argiztatzea

Puztukiak

Papera

Bestelakoak

Guztira

Publizitatea

Ekipo grafikoa

Kopisteria

Prentsa-oharrak

Guztira
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Bestelakoak

Telefonoa

Garraioa

Papeleria

Fax zerbitzua

Guztira

Diru-sarrerak

Aurreikusiak Egiazkoak

Azken emaitzak

Aurreikusiak Egiazkoak

Bestelakoak

Sarrerak guztira

Gastuak guztira

Jarrerak

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.

e Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
hartzen ditu.

e Eskura dituen baliabideak egoki kudeatzen ditu.

2.2.2.5. IDEOMETROA
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AZALPENA
Definizioa Beharra
Egiteko zailak, errazak eta bideraezinak

Egitasmoaren bideragarritasuna neurtzeko tresna
da, izateko dituen
aukerak neurtzen dituena.

egitasmoak arrakastatsu

identifikatzeko balio du. Ideien bideragarritasuna
identifikatzeak ez du esanahi egiteko bideraezin
bat baztertu behar denik. Sarritan ideia gauza
daiteke, planteamendu berriak eginez.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ideometroa burutzeko ondorengo urratsak jarrai daitezke:

eEgitekoen zerrenda osatu.

eTaula osatu.

eHorien bideragarritasun irizpideak finkatu: errazak, zailak eta bideraezinak.

1
]

Prozeduraren eskema/irudia

EGITEKOEN ZERRENDA ERRAZAK

ZAILAK EZINEZKOAK

Jarrerak

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
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2.2.2.6. JARRAIPEN-ZERRENDA (CHECK-LIST)

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Aurretiaz planifikatutako ekintzak nola edo
zenbateraino bete diren egiaztatzeko balio duen
datu bilketa da jarraipen zerrenda edo “check-

list” delakoa.

Egitasmoari jarraipena eta kontrola egiteko balio
duen tresna da, egin beharreko doikuntzak
erabakitzeko informazio argi eta egituratua eman

dezakeena.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Jarraipen-zerrenda egiteko oinarrizko urratsak hauek lirateke:

~
ePlanifikatutako ekintzak zerrendatu.

J

)
eEkintzak behatu eta desbideraketak erregistratu.

J

p
eLorturiko informazioa aztertu eta jarraipen-zerrenda osatuko duten
item-ak aukeratu.

J

zuzentzaileak proposatu.

eJarraipen- zerrendaren taula osatu.

*Egin beharreko doiketak identifikatu eta hartu beharreko neurri
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Prozeduraren eskema/irudia

AZTERTU

BEHARREKOAK BETE DA EZ DA BETE

OHARRAK

Jarrerak

Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala

badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.
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2.2.2.7. EBALUAZIO-TAULA

AZALPENA

Definizioa Beharra

Edozein zeregin edo egitasmo burutzean,
egindako lanen inguruan informazioa eta iritzia

jasotzeko osaturiko ebaluazio-tresnak dira. ) ) ]
) . ) . Balorazio edo ebaluazio-taulei esker
Ebaluazio-taula desberdinak erabil daitezke: . .
. egitasmoaren alde sendo edo positiboak eta ahul
bakoitzak bere lana ebaluatzeko taulak . . i .
] ) ] edo negatiboak bistara  daitezke.  Hori
(autoebaluazioa); balorazio gurutzatuak egiteko . .
hobekuntza-proposamenak egiteko garaian oso

(heteroebaluazioa, batak bestearena ebaluatzen .
lagungarria da.

du); taldekako lanak baloratzeko taulak;
hartzaileek egindako balorazioak jasotzeko
taulak; proiektuaren faseen balioespen-taulak ...

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ebaluazio-taulak burutzeko ondorengo urratsak jarrai daitezke:

eEbaluaziorako erabiliko diren irizpideak erabaki.

eEbaluazioarako eskala egokia diseinatu, zereginen betetze-maila
desberdinak zehaztuko dituena. Eskalan zehazturiko betetze-maila horien
ezaugarriak argi definitu.
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Prozeduraren eskema/irudia

Internet erabiliz bilaketa-lan egokia egiteko ebaluazio-taula

Ebaluazio
irizpideak/Betetze-
ETELS

Interneten erabilera

Txostena/Laburpena

Informazio
kantitatea

Informazioaren
kalitatea

Emaitzen ebaluazioan

Iradokitako
estekak
erabiltzeko edo
webgune batean
nabigatzeko
laguntza behar du

Txostenak
eskatutako
informazioa du
baina irakurtzen
zaila da.

Gai bat edo
gehiago tratatu
gabe daude.

Informazioak ez
du zerikusi
handirik
eskatutakoarekin.

jasotako ideiak eta iradokizunak izango dira hobekuntza-plana egiteko
abiapuntua. Hobetzeko aukerak aztertu ondoren, hobetzeko erabakiak hartuko dira. Azkenik, plana

Webean erraz
nabigatzen du eta
tarteka
iradokitako
estekak
erabiltzen ditu

Txostenak
informazio
gehiena biltzen
du eta ulertzen
zaila da.

Gai guztiak
tratatu dira eta
galdera gehienak
erantzun ditu
(esaldi batekin)

Informazioak gai
nagusiarekin
zerikusia du baina
ez dago
adibiderik.

osatzeko, ardurak eta epeak ere zehaztu beharko dira.

Oso Ongi

Iradokitako
estekak
erabiltzeko gai da
eta laguntzarik
gabe webgunean
nabigatzen daki.

Txostenak
eskatutako
informazioa
biltzen du eta
ulergarria da.

Gai guztiak
tratatu dira eta
galdera gehienak
erantzun ditu (bi
esaldirekin)

Informazioak gai
nagusiarekin
zerikusia du eta
adibide batez
osatua dator.

Iradokitako
estekak oso ongi
erabiltzen ditu
eta Interneten
erraztasun handiz
nabigatzen daki.

Laburpena oso
egokia da eta
eskatutako
informazioa
biltzen du.

Gai guztiak
tratatu dira eta
galdera gehienak
erantzun ditu
(hiru esaldi edo
gehiagorekin)

Informazioak gai
nagusiarekin
zerikusia du eta
adibide batzuez
osatua dator
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HOBEKUNTZA PLANA

HOBETZEKO AUKERA HOBETZEKO ERABAKIA

ARDURADUNA/K

EPEA

Jarrerak

Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala

badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.
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2.2.2.8. PORTFOLIOA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Portfolioa gizabanako batek, bakarka edo taldean,
planifikatzen eta garatzen dituen jarduerei eta
lorturiko helburuei buruz informazioa biltzen
duen karpeta fisiko edo digitala izateaz gain,
bada.

eraikitzaile batetik,

aberatsa
ikuspegi
bilakaera

ebaluazio-tresna ere

Irakaskuntzaren

ikaslearen akademikoaren eta

hezkuntza-prozesuan gertaturiko urratsen

inguruan hausnarketa egiteko, autoebaluazio eta
sustatzeko ikaskuntza

erregulazioa eta

esanguratsuak eraikitzeko balio du.

Ikasleak tresna honekin bere ezagutzak eraikitzen
ikasten du eta ebaluazioa eta hausnarketa
egiteko ohiturak garatzen ditu. Bestalde, ikastean
baliabideak beste egoeretara
transferitzen ikasteko aukera eman diezaioke eta

eskuraturiko

ikaskuntza prozesuaren autoerregulazioa egitera
bultzatzen du.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

dituzte.

ebidentziak jasotzea du helburu)

luke.

Portfolioa sortzeko faseak honakoak izan daitezke:

1. fasea: Testuinguraketa. (lkasturte hasieran egiten da)

1. Helburuak zehaztu: lkasleak, irakaslearen laguntzarekin, ikasturteko ikaskuntza-
helburuak definitzen ditu eta, bien artean, portfolioa ebaluatzeko irizpideak adosten

2. fasea: Portfolioa prozesu gisa sortu. (lkasturtean zehar egiten da. lkasleak egindako lanen

2. Lanak biltegiratu. lkasleak portfolioan egindako lana sartzen duen erabakitzen du.
Lan horrek aurreikusitako helburu baten lorpena suposatuko balu, sartuko beharko

3. Hausnarketa egin. lkasleak biltegiratu duen lanari buruzko hausnarketa idazten du,
lanaren produkzio-prozesuari buruzko alderdiak komentatuz, bai lorturiko emaitzei
eta baita metodologia-kontuei ere erreparatzen diela.

4. Irakaslearen feedback-a jaso. Irakasleak ebaluazio modukoa egiten du ikasleak
egindako lana eta horren inguruko hausnarketari buruz. Ebaluazio horren helburua
ez da zenbakizko kalifikazio bat lortzea, ikasleari egindako lanaren baliagarritasunari
buruzko iruzkin lagungarria eskaintzea baizik.
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3. fasea: Portfolioa produktu gisa sortu. (Ebaluazio garaitik gertu izaten da, normalean ikasturte-
amaiera aldera. lkasleak lorturiko ezagutza eta ikasitako trebetasunak hobeto erakusten dituzten
ebidentziak jasotzea du helburu, ikasturte hasieran markaturiko helburuak abiapuntutzat hartuz.)

5.

Ebidentziak hautatu. lkasleak helburuen lorpena edo ikaskuntzaren garapena hobeto
azaltzen duten ebidentziak hautatzen ditu.

Atzera begiratu eta hausnarketa egin. lkasleak, atzera begiratuz, osotasunean

egindako ikaskuntza-prozesuari buruzko hausnarketa idazten du. Honekin bere
garapenaren jakitun egiten da eta alde sendo eta ahulak ezagutzen ditu. Hausnarketa
honek ikaskuntza-prozesuan emaitzak hobetzeko estrategiak planifikatzea erraztu
diezaioke.

Ebaluazioa jaso. Irakasleak ikasleak sortu dituen ebidentzien inguruko ebaluazioa
egiten du, ebidentziak eta hausnarketa orokorra kontuan hartuz (zenbakizko
kalifikazioa jar dezake). Honekin batera ikasleak ikaskuntza prozesuan kontuan hartu
ez dituen alderdi esanguratsuen inguruko iruzkinak egin ditzake irakasleak.

Aurrera begira hausnarketa egin. lkasleak, egindako hausnarketa orokorra eta

irakaslearen aldetik jasoriko iruzkinak kontuan hartuz, aurrera begira ikaskuntza-
prozesuan egin beharrekoei buruzko hausnarketa idazten du. Hurrengo ikasturterako
bere buruari jarri beharreko helburuen inguruko hausnarketa da, batik bat.

4. fasea: Portfolioaren aurkezpena. (Portfolioa bukatzean egiten da, nahiz eta ikasturte osoan zehar

ere egin daitekeen)

9. Hartzaileei aurkeztu. lkasleak portfolioaren zer zati publiko egin nahi dituen
erabakitzen du eta zein zatitan hartzaileei iruzkinak egiteko aukera uzten dien.
Prozeduraren eskema/irudia
1. Fasea: Testuinguraketa
Helburuak zehaztu

2. fasea: Prozesua 3. fasea: Produktua

Lanak biltegiratu Ebidentziak hautatu
Hausnarketa egin Hausnarketa egin

Feedback-a jaso Ebaluazioa jaso

Aurrera begiratu

4. fasea: Aurkezpena
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Jarrerak

e Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina erakusten du eta barruan duen guztia jokoan
jartzen du.

e Inork behartu gabe iniziatibak hartzen ditu.

e Betebeharrak eta taldean hartutako erabakiak arduraz betetzen ditu.

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.

e Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
hartzen ditu.

e Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala
badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.

e Aldakorrak diren egoeretan malgutasunez egokitzen da.

e Eskura dituen baliabideak egoki kudeatzen ditu.

e Oztopoen eta uste gabeko eragozpenen aurrean soseguz eta iraunkortasunez etsipenik gabe
jokatzen du.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Digitala/Multimedia

“ePortfolio digitala”

Ikaslearen ePortfolio digitala garatzeko aplikazio errazena Google Sites-a da, besteak beste, irakasleak
txantiloia sortu eta eskuragarri jar diezaiekeelako ikasleei.

https://sites.google.com/site/portfolionirea/
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2.2.3. EGITASMOAK ADIERAZTEKO PROZEDURAK

2.2.3.1. AHOZKO AURKEZPENAK

Definizioa

AZALPENA

Beharra

Ahozko aurkezpena komunikatzeko teknika bat
da, non pertsona batek edo talde batek beste bati
gai baten edo egitasmo baten inguruko

informazioa ematea duen helburu.

Egitasmoan jarraituriko bidea
emaitzak publiko egiteko balio du.

eta

lorturiko

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Ahozko aurkezpenaren prestaketak honako pausoak jarraitzea eskatzen du:

~
*Gai edo egitasmoaren ezagutza sakona.

7

™)
ePrestatu den materiala aurkezteko lagungarri izango den gidoi edo eskema osatu.

Multimedia aurkezpenak erabiliz gero, horiek egoki prestatu.

J

™
e|deiak argi eta modu sinplean azaldu.

J

eAurkezpenaren entsegua(k) egin.
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Aurkezpena gauzatzeko momentuan kontuan hartu beharreko zenbait aholku:

Postura erosoa aukeratu (zutik, eserita..). Zutik bada, entzuleei begira. Eserita bada,
besaurreak mahai gainean jarriz eta postura natural eta erlaxatuarekin.

Entzuleari begiratu, ahal dela begirada tarteka tokiz aldatuz.

Gidoi/eskema edo diapositibekiko gehiegizko dependentzia saihestu.

Ahots-tonu egokia aukeratu: ez altuegi hitz egin eta ezta baxuegi ere.

Erritmo egokia erabili: ez mantsoegia eta ezta azkarregia ere.

Ahots tonua aldatu aurkezpenean zehar, ideiak azpimarratzeko eta entzuleen
interesa suspertzeko.

Diapositibaz lagunduriko aurkezpenak egiterakoan, diapositibak prestatzeko honako aholkuak

jarraitzea komeni da:

eMultimedia euskarria ahozko aurkezpenaren osagarria denez, entzuleari hitzaldia
jarraitzeko laguntza eskaini behar dio eta ezin du izan hizlariak esaten duenaren
erreprodukzio zuzena. )

eFondo eta koloreak zaindu egin behar dira, erosotasunez irakurriak izan daitezen.
Berdin letra mota eta tamainarekin.

J
~
*Esaldi eta paragrafo luzeak saihestu behar dira eta horien ordez hitz-gakoak erabili
edo esaldi laburrak.
S
eTaulak, grafikoak edo irudiak erabiltzekotan, argiak izan behar dute eta gaiarekin
lotura zuzena dutenak.
J
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Prozeduraren eskema/irudia

Ahozko aurkezpena

Prestatzeko Egiteko
Gaia ondo ezagutu Gorputzaren postura
Gidoia prestatu Begirada
Ideia argiak eta sinpleak Ahotsa eta erritmoa
Entsegua egin Gidoia era malguan
Jarrerak

Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina erakusten du eta barruan duen guztia jokoan
jartzen du.

Inork behartu gabe iniziatibak hartzen ditu.

Betebeharrak eta taldean hartutako erabakiak arduraz betetzen ditu.

Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
hartzen ditu.

Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala
badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.

Aldakorrak diren egoeretan malgutasunez egokitzen da.

Eskura dituen baliabideak egoki kudeatzen ditu.

Oztopoen eta uste gabeko eragozpenen aurrean soseguz eta iraunkortasunez etsipenik gabe
jokatzen du.
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2.2.3.2. AURKEZPEN IDATZIAK

AZALPENA

Definizioa Beharra

Egitasmo baten nondik norakoak eta emaitzak

ezagutarazteko egiten den dokumentu idatzia da. ) . o )
) ] .| Egitasmoan jarraituriko bidea eta
Proiektua gauzatzean eman diren urratsak argi ) ] ] )
. ) . | emaitzak publiko egiteko balio du.
azaltzea du helburu eta lorturiko emaitzen berri

ematea ere bai.

lorturiko

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Egitasmoaren aurkezpen idatzia egiteko honako jarraibideak hartu behar dira kontuan:

Lana modu egokian egituratu. Honako zatiak izatea aholkatzen da:

eAtarikoak: portada, aurkibidea eta hitzaurre edo laburpena.

eLanaren mamia: lanaren zergatia, helburu edo xedea adierazi eta azalduko
duen sarrera eta defendatuko den planteamendu edo ikuskeraren azalpen
garatua. Azkenik, ondorio edo lorturiko emaitzen laburbilduma.

eBibliografia eta eranskinak. Erreferentzia bibliografikoak egiteko arauak
1.3.2. puntuan aurki daitezke.

Maketazioa eta alde teknikoak:

eAurkibide argia

el etra-tipo soila eta bera lan osoan zehar erabili (Times New Roman, Arial,
Calibri, Courier... edo antzekoak). Tamainari dagokionez, 11 edo 12koa
aholkatzen da, irakurketa erosoa izateko modukoa.

eTestuaren eta irudien, grafikoen arteko lotura zaindu.

*Maketazioa eta paragrafoen arteko espazioak zaindu.

eZuzenketak egin.

*Orrialdeak zenbakitu ondoren, A4 tamainako orri zurietan inprimatu.
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Prozeduraren eskema/irudia

Aurkezpen idatzia

Egitura Alde teknikoa
Atarikoa Aurkibidea
Lanaren mamia Letra-tipoa
Bibliografia eta Eranskinak Testua eta irudiak
Maketazioa
Zuzenketak
Jarrerak

Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina erakusten du eta barruan duen guztia jokoan
jartzen du.

Inork behartu gabe iniziatibak hartzen ditu.

Betebeharrak eta taldean hartutako erabakiak arduraz betetzen ditu.

Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.
Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan dituen ahalmenak eta mugak kontuan
hartzen ditu.

Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da, horien jarraipena egiten du eta, hala
badagokio, neurri zuzentzaileak hartzen ditu.

Aldakorrak diren egoeretan malgutasunez egokitzen da.

Eskura dituen baliabideak egoki kudeatzen ditu.

Oztopoen eta uste gabeko eragozpenen aurrean soseguz eta iraunkortasunez etsipenik gabe
jokatzen du.
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2.2.4. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

2.2.4.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu diezaioke ikasleari egitasmoak gauzatzeko eta adierazteko prozedurak eta jarrerak
eskuratzen, baldin eta aurretik irakasleak berak ez baditu eskuratu prozedura eta jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko asmoz
aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasten laguntzeko gai den ala ez ohartu
dadin, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

Ikaslearen ekintzailetza lortzeko asmoarekin, egitasmoak gauzatzeko eta
1 adierazteko prozedurak eta teknikak lantzen dituenean gelan,
planifikazioari lehentasuna ematen dio.

Ikaslearen ekintzailetza lortzeko asmoarekin, egitasmoak gauzatzeko eta
adierazteko prozedurak eta teknikak lantzen dituenean gelan,

2 o .
planifikatutakoaren garapena bultzatzen du, behar beste doitze-lan
eginda.

Ikaslearen ekintzailetza lortzeko asmoarekin, egitasmoak gauzatzeko eta

3 adierazteko prozedurak eta teknikak lantzen dituenean gelan, planifikatu

eta garatu ondoren, ebaluazioa eta autoebaluazioa bultzatzen ditu;
ondoren hobetzeko neurriak jasoz.
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2.4.4.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta

lorpen-adierazleak (oinarrizkoa,

tartekoa,

aurreratua)

baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide

eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko diren proben atazak, ikasmaila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Planifikazioa

Egitasmoak

planifikatzeko,

garatzeko eta
1 ebaluatzeko

lagungarriak diren Garapena
prozedurak eta
teknikak erabiltzea.

Ebaluazioa

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Egitasmoaren
helburua, ekintzak
eta horiek
bideratzeko behar
diren bitarteko
guztiak ondo
planifikatzeko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.

Aurreikusitako
planifikazioaren
betetze-mailaren
jarraipena eta,
hala badagokio,
egokitzapena eta
doikuntza egiteko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.

Aurreikusitako
helburuen lorpen-
maila ebaluatzeko
eta alde
positiboak eta
negatiboak
identifikatzeko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.

Tartekoa

Egitasmoaren
helburua,
ekintzak eta
horiek
bideratzeko
behar diren
bitarteko guztiak
ondo
planifikatzeko
laguntza pixka
bat behar du.

Aurreikusitako
planifikazioaren
betetze-mailaren
jarraipena eta,
hala badagokio,
egokitzapena eta
doikuntza egiten
ditu laguntza
pixka batekin.

Aurreikusitako
helburuen
lorpen-maila
ebaluatzeko eta
alde positiboak
eta negatiboak
identifikatzen
ditu laguntza
pixka batekin.

Aurreratua

Egitasmoaren
helburua, ekintzak
eta horiek
bideratzeko behar
diren bitarteko
guztiak era
autonomoan ondo
planifikatzen ditu.

Aurreikusitako
planifikazioaren
betetze-mailaren
jarraipena eta,
hala badagokio,
egokitzapena eta
doikuntza era
autonomoan
egiten ditu.

Aurreikusitako
helburuen lorpen-
maila ebaluatzeko
eta alde
positiboak eta
negatiboak era
autonomoan
identifikatzen
ditu.
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JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Ahozko
aurkezpenak

Egitasmoak eta

ekintzak azaltzeko

ahozko eta idatzizko

2 aurkezpenak egitea,

hitzezko, hitzik gabeko

eta baliabide digitalak

integratuz.
Idatzizko
aurkezpenak

e Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina

erakusten du eta barruan duen guztia jokoan

jartzen du.

e Inork behartu gabe iniziatibak hartzen ditu.

e Bete beharrak eta taldean hartutakoak erabakiak

arduraz betetzen ditu.

e Egitasmoak gauzatzen hasi aurretik

bideragarritasuna aztertzen eta planifikatzen du.

e Egitasmoak planifikatzerakoan eta gauzatzerakoan

dituen ahalmenak eta mugak kontuan hartzen ditu.

e Planifikatutako ekintzak gauzatzen saiatzen da,

horien jarraipena egiten du eta, hala badagokio,

neurri zuzentzaileak hartzen ditu.

Oinarrizkoa

Ahozko
aurkezpena
planifikatu eta
gauzatzeko
zailtasunak ditu.
Ideia nagusiak
transmititzeko,
laguntza handia
behar du.
Gorputza eta
ahotsa behar
bezala erabiltzeari
ez dio
erreparatzen.

Aurkezpen idatzia
taxutu eta
gauzatzeko
laguntza handia
behar du.
Aurkezpenaren
alde teknikoak
zaintzeko
zailtasunak ditu
(aurkibidea,
izenburuak,
maketazioa...).

Tartekoa

Ahozko
aurkezpena
planifikatu eta
gauzatzen du,
ideia nagusiak
transmitituz,
laguntza pixka
batekin.
Gorputza eta
ahotsa erabiltzen
saiatzen da
entzuleen
interesa piztu eta
mantentzeko.

Aurkezpen idatzia
taxutu eta
gauzatzeko
laguntza pixka
bat behar du.
Aurkezpenaren
alde teknikoak
zaintzen ditu
(aurkibidea,
izenburuak,
maketazioa...).

LORPEN-ADIERAZLEAK

Aurreratua

Ahozko
aurkezpena ongi
planifikatu eta
gauzatzen du,
ideia nagusiak
transmitituz.
Gorputza eta
ahotsa erabiltzen
ditu entzuleen
interesa piztu eta
mantentzeko.

Aurkezpen idatzia
ongi taxutu eta
gauzatzen du,
ideiak modu
egokian
antolatuta.
Aurkezpenaren
alde teknikoak
zaintzen ditu
(aurkibidea,
izenburuak,
maketazioa...).
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Baliabide
digitalak

JARRERAK

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Egitasmoak
gauzatzeko eta Egitasmoak

adierazteko erabiltzen gauzatzeko
dituen prozeduren eta

jarreren

metakognizioa eta

erregulazio egitea.

Egitasmoak
adierazteko

Ahozko eta
idatzizko
aurkezpenak
egiten dituenean,
baliabide digitalak
eta multimediak
egoki erabiltzeko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.

Ahozko eta
idatzizko
aurkezpenak
egiten dituenean,
baliabide
digitalak eta
multimediak
egoki erabiltzeko
laguntza pixka
bat behar du.

Ahozko eta
idatzizko
aurkezpenak
egiten dituenean,
baliabide digitalak
eta multimediak
era autonomoan
eta egokian
erabiltzen ditu.

e Gauzak ondo egiteko etengabe hobetzeko grina

erakusten du eta barruan duen guztia jokoan

jartzen du.

e Egitasmoen ahozko eta idatzizko aurkezpenak
ondo prestatzen ditu.

e Irakurleen eta entzuleen ezaugarrietara bere

mezua egokitzen saiatzen da.

LORPEN-ADIERAZLEAK

Oinarrizkoa

Egitasmoaren
planifikazio,
garapen eta
ebaluazioaren
jarraipena
egiteko, alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia
hartzeko, eta
behar diren
egokitzapenak eta
doikuntzak
egiteko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.

Egitasmoen
aurkezpenetan
adierazpenaren

Tartekoa

Egitasmoaren
planifikazio,
garapen eta
ebaluazioaren
jarraipena egiten
du, eta alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia
hartzeko eta
behar diren
egokitzapenak
eta doikuntzak
egiteko laguntza
pixka bat behar
du.

Egitasmoen
aurkezpenetan,
adierazpenaren

Aurreratua

Egitasmoaren
planifikazio,
garapen eta
ebaluazioaren
jarraipena egiten
du, eta alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia hartu
ondoren, behar
diren
egokitzapenak eta
doikuntzak era
autonomoan
egiten ditu.

Egitasmoen
aurkezpenetan,
adierazpenaren



(hitzezkoa, hitzik
gabekoa eta
digitala) alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia
hartzeko eta
behar diren
egokitzapenak eta
doikuntzak
egiteko
zailtasunak ditu
eta laguntza
handia behar du.
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(hitzezkoa, hitzik
gabekoa eta
digitala) alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia du,
eta behar diren
egokitzapenak
eta doikuntzak
egiteko laguntza
pixka bat behar
du.

(hitzezkoa, hitzik
gabekoa eta
digitala) alde
positiboen eta
negatiboen
kontzientzia hartu
ondoren, behar
diren
egokitzapenak eta
doikuntzak era
autonomoan
egiten ditu.

e Egitasmoak gauzatzerakoan jarraitzen duen

prozesuei buruz distantzia hartu eta hausnartzeko

joera du.

e Huts egiten duenean saiatzen da gauzak zuzentzen.
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SARRERA

Elkarrekin ikastea eta bizitzea, eta bizikidetzan ikastea eta bizitzea ez dira gauza bera. Elkarrekin ikasi eta
bizi daiteke bizikidetzarik gabe eta elkarri bizkar emanda. Bizikidetzak, aldiz, elkarbizitzari lotura afektiboa
eransten dio.

Elkarrekin bizitzen ikastea eta bizikidetzan bizitzen ikastea zer den era askotara uler daiteke. Elkarbizitzaren
esparrua mundu osora zabaldu daiteke eta orduan elkarrekin bizitzeko mundu mailako eta herrien arteko
era askotariko arazo eta gatazkak ditugu aztergai: politikoak, ekonomikoak, identitarioak, Lurraren
jasangarritasuna, etab.. Mundu mailako arazo eta gatazka horien berri izatea eta horiei buruzko iritziak eta
jarrerak garatzea eskolaren lana ere bada, ez ordea horien konponbidea. Bide horretatik, badira
curriculumean helburu hori lantzeko diziplina-barneko konpetentziak. Adibidez:

e Konpetentzia soziala eta zibikoaren barneko arloak (Gizarte Zientziak eta Balio Sozialak eta
Zibikoak) eta ikasgaiak (Geografia eta Historia, Balio Etikoak, Ekonomia).

e Zientziarako konpetentzia barneko arloa (Naturaren Zientziak) eta ikasgaiak (Biologia et Geologia
eta Fisika eta Kimika).

Artxibategi honetan egiten den proposamena, batetik, elkarrekin bizitzearen esparrua ikaslearen
eguneroko bizitzaren eta eskolaren ingurune hurbilean kokatzen da, eta pertsonarteko harreman baikorrak
izateko eta elkarlanean aritzeko gaitasunarekin du zerikusia. Gaitasun horri adimen interpertsonala edo
soziala ere deitzen zaio eta bizikidetzan bizitzen ikasteko konpetentziarekin du zerikusia. lkaslearen
ingurune hurbileko bizi-eremuak (errealak eta gero eta gehiago baita birtualak ere) era askotarikoak dira:
familia, eskola, lagunartea, jolasa, kirola, auzokideak eta herrikideak, etab. Bizi-eremu horiek eta rolak
zabaltzen joango dira adinarekin batera. Eskolaren bizi-eremuan aplikatuko dira bereziki atal honetan
proposatzen diren prozedura eta teknikak, baina prozedura eta teknika horiek jokaera eta jarreretan
gauzatzen direnez, horien transferentzia beste bizi-eremuetara egitea errazagoa izango da. Adibidez,
eskolaren bizi-esparruan beste ikasleak era aktiboan eta sentikorrean entzuteko jokaera duen ikasleak,
beste bizi-esparruetan ere jokaera hori mantentzeko probabilitate handiak izango ditu.

Elkarrekin bizikidetzan ikasten eta bizitzen ikasteko, bata bestearen osagarri diren esparruak proposatzen
dira:

e Pertsonarteko komunikazioa: Elkarrekin ondo bizitzeko, beharrezkoa da elkar ulertzea eta
ezagutzea. Horretarako,
o Norberaren sentimenduak, pentsamenduak, gogoak adierazteko gai izan behar du, besteen
sentimenduak mindu gabe (asertibitatea).
o Besteen sentimenduak, pentsamenduak, gogoak ulertzeko asmoz, besteen lekuan jartzeko eta
arretaz entzuteko gai izan behar du (entzute aktiboa eta enpatia).

o |kasteko lankidetza: lkasleak elkarreraginean ikasten du eta elkarrekin (taldean) ikasten eta

bizitzen ikastea garrantzitsutzat jotzen da. Lankidetzan aritzeko modu desberdinak daude eta lortu
nahi diren helburuen arabera bereizten dira:
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Eraginkortasunaren mesedetan soilik aritzeko talde antolatuen lan kolaboratiboa (elkarlana).
Eraginkortasunaz gain, solidaritatea, elkarlaguntza eta eskuzabaltasuna lantzeko eta
taldekideen artean lotura afektibo sendoagoak errotzeko egokiagoa den talde-lan
kooperatiboa.

Bi lankidetza modu horiek taldean aritzeko prozedura eta teknika batzuk komunak dituzte. Lan
kolaboratiboan aritzeko prozedura eta teknika ugari jasotzen dira aurreko ataletan. Kapitulu honetan,
lan kooperatiboan aritzeko prozedurak eta teknikak sakonago aztertuko dira, elkarrekin bizitzen
ikasteko aukera handiagoak ematen dituelako.

e Giza portaerak: Elkarrekin ondo bizitzeko beharrezkoa da berdintasunaren, askatasunaren,
elkartasunaren eta justiziaren balioetan oinarritutako jokaerak garatzea. Portaera horien artean
bereizten dira:

o Giza eskubideetan eta betebeharretan oinarritzen diren portaerak, hau da, pertsonaren balore
eta ahalmen unibertsaletan oinarrituz, aitortzen zaizkion eskubideetan eta betebeharretan
oinarritzen diren portaerak.

o Konbentzio sozialetan oinarritzen diren portaerak, hau da, garai bakoitzeko eta lekuan lekuko
ohitura eta usadioetan oinarritzen diren portaerak.

o Guztion ondasuna den bizitzaren eta naturaren arduran oinarritzen diren portaerak, hau da,
ikaslearen ingurune hurbileko ekosistema osasuntsua iraunarazteko, kutsadura ekiditeko eta
naturaren kontserbazioa eta garapen iraunkorra suspertzeko jokaerak.

e Gatazken kudeaketa: Gatazkak gure eguneroko harremanen zati dira eta elkarrekin bizitzen
ikasteak gatazkarekin bizitzen eta berau indarkeriarik gabe ondo kudeatzen ikastea dakar.

Gatazken kudeaketa

/ Giza portaerak \

" )

Ikasteko lankidetza

Pertsonarteko komunikazioa
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Arestian esan bezala, bizikidetzan elkarrekin ikasteko eta bizitzen ikasteko prozedura eta teknika hauek
bata bestearen osagarriak dira: pertsonarteko komunikazioa eta harreman egokiak izateko gaitasunak
beharrezkoak dira talde-harreman egokiak izateko. Eta pertsonarteko eta taldeko harreman egokiak
izateko gaitasunak beharrezkoak, bere aldetik, giza portaera egokiak eskuratzeko eta gatazkak
kudeatzeko eta konpontzeko. Elkarren arteko komunikazioa, bestetik, pertsonarteko harremanetan,
talde-harremanetan, giza portaeretan eta gatazken kudeaketa-prozesuetan beharrezkoa da.

Alde horretatik, bidezkoa litzateke, atal honetan proposatzen diren prozedurak eta jarrerak behar den
lekuetan txertatzea, hain zuzen ere:

e Irakasleak, arlo eta ikasgai guztietan, gelako eguneroko bizitzan, irakaskuntza-ikaskuntza-
prozesuetan txertatzea.

o |kastetxeak, hezkuntza inklusiboaren eta aniztasunari erantzuna emateko plangintzetan eta
programetan txertatzea. Adibidez, Bakerako hezkuntzarako eta hezkuntza-sisteman genero-
indarkeria prebenitzeko plangintzan; Kulturartekotasuna sustatzeko programan; Bizikidetza-
planean; lkasle etorkinei hezkuntza erantzuna emateko planean; lkasle ijitoen eskolatzea
hobetzeko planean; Aniztasunarekin lotutako zenbait programatan...

e Gurasoen eta ikastetxeko irakasleen arteko harreman hestua beharrezkoa da zehar-konpetentzia
guztiak garatzeko, baina bizikidetzan elkarrekin bizitzen ikasteko prozedurak eta jarrerak
erdiesteko, gurasoen eragina ikastetxeko irakasleena baino handiagoa denez, batera jardutea
ezinbestekoa da.
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3.1. PERTSONEN

ARTEAN

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Pertsonarteko harremanak ez dira errazak. Zailtasunen jatorrian egon daitezke pertsonen interes, jokaera

KOMUNIKATZEKO

edo izaera desberdinek sortzen dituzten eragozpenak. Baina sarritan zailtasun horiek elkarren arteko

komunikazio mugatuak eraginda gertatzen dira. Adimen interpertsonala edo soziala garatzea, hau da,

norberaren iritziak eta interesak, bestea mindu gabe, argi azaltzeko ahalmena (asertibitatea), eta horrekin

batera, solaskideak zer pentsatzen, sentitzen, esaten eta egiten duen ondo ulertzeko asmoz, solaskidearen

lekuan jarriz, entzute aktiboa (enpatia), pertsonen arteko harremanak hobetzeko garrantzizko trebetasunak

dira.

3.1.1. ASERTIBITATEA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Asertibitatea besteen sentimenduak mindu gabe

nahi dena eta pentsatzen dena adierazteko

gaitasuna da. Sentitu, pentsatu eta nahi duena

adierazteko aske sentitzen dena pertsona

asertiboa da, hala familia edo lagunekin, nola

ezezagunekin, modu ireki eta errespetuzko
batean.
Asertibitatea  trebetasun sozial bat da,

gizabanakoari “horrelakoa naiz”, “hauxe da nire
iritzi edo ustea”, “honakoak dira gai honen
inguruko nire sentimenduak”, “hauek dira nire
eskubideak”... eta antzekoak esateko balio diona.
Hori guztia bere buruarekiko zein besteekiko
begirunea gordez esaten du. Jarrera asertiboak
zer esaten den eta nola esaten den hartzen ditu
da,
linguistikoak diren formak: begirada, keinuak,

kontuan, hau linguistikoak zein ez-
ahots-tonua, jarrerak... Jokabide asertiboa duen
pertsonak manipulatua izatea eta manipulatzea

saihesten dituela esan genezake.

Asertibitateak nork bere buruaren estimuarekin
edo auto kontzeptuarekin lotura estua du. Nork
bere burua positiboki baloratzen eta bere buruan
konfiantza baldin badu, bere sentimenduak,
iritziak, interesak, eskubideak ... adierazteko eta

defendatzeko oinarri sendoak ditu.

Asertibitateak berak ez ditu berez zailtasunak

edo gatazkak konpontzen, baina inplikatuak
dauden alderdientzat modu egokian planteatzen
du. Jokabide
ekartzen dizkio horrela jokatzen duen pertsonari
baita

asertiboarekin norberak beretzat egokien eta,

laguntzen asertiboak onurak

eta bere solaskideari ere. Jokaera
aldi berean, bidezkoen deritzona lor dezake, beti
besteen eskubideak aintzat hartzen dituelako.
Asertiboki jokatzeak pertsonari bere buruarekin

eta besteekin ongi sentitzea dakarkio.

Jokaera asertiboak jokabide erasokorra eta
pasiboa alboratzeko aukera ematen du. Jokaera
erasokorrak norberaren interesak eta nahiak
defendatu eta adierazten ditu besteenak kontuan
hartu gabe. Jokaera erasokorraren adierazpideak
anitzak dira, irain, mehatxu eta garrasiekin hasi,
pertsonak gutxiesteko asmoz eginiko komentario
ironiko eta sarkastikoetatik pasa eta eraso fisiko
eta ukabilkadak bezalako keinuekin bukatu.
Jokaera honek epe motzean emaitzak eman
ditzake, baina epe luzera begira kaltegarria da,
erasotzailearenganako  arbuioa  sortarazten
duelako, beronen isolamendua eta bakardadea
eraginez.  Jokaera pasiboaren  ezaugarria
norberaren interes eta nahiei uko egitea da,

besteenei lehentasuna emanez.
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Jokaera asertiboak emaitza bikainak ematen ditu
baina, aldi berean, zaila da praktikan jartzen,
pertsonen arteko harremanetan elementu
afektibo eta emozional ugarik talka egiten

dutelako.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Jokaeara asertibiboak erdiesteko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:

eAsertiboak diren eta ez diren jokaerak bereizi. ]

eJokaera asertiboa harreman pertsonal egokiak izateko erarik egokiena dela
jabetu eta asertiboa izatea gogokoa izan (Motibazioa).

eJokaera erasokorrean eta pasiboen ordez, jokaera asertiboak erabiltzeko
teknikak ikasi.

eJokaera asertiboak praktikan jarri eta eragozpenak gainditu (Esperientzia).

Urrats hauen hurrenkera ez da derrigorrez segida horretan izan behar. Lehenengo urratsa
hirugarrenaren eta laugarrenaren aurretik izatea zentzuzkoa dirudi, baina bigarren urratsa,
hirugarrenaren eta laugarrenaren ondoren izatea, sarritan gerta daiteke. lzan ere, jokaera asertiboa
harreman pertsonal egokiak izateko erarik egokiena dela jabetzea eta gogokoa izatea (motibazioa),
adimen kognitiboaren (ulermena eta balorazioa) emaitza izan daiteke (lehen urratsa), edota adimen
praktikoaren emaitza (hirugarren eta laugarren urratsa).

Artxibategi honetan lehen eta hirugarren urratsen prozedurak eta teknikak azaltzen dira. Baina
asertiboa izateko gogoa izateak (motibazioa) eta praktikaren bidez aurkitzen diren oztopoak
gainditzen ikasteak (esperientzia), berebiziko garrantzia dute asertiboa izaten lortzeko, nahiz eta
urrats horiek ezin diren adierazi tekniken bidez.
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Prozeduraren eskema/irudia

1. Asertiboak diren eta ez diren

jokaerak bereizi

2. Motibazioa <

3. Jokaera asertiboak erabiltzeko

teknikak ikasi

» 4. Esperientzia

»

Teknikak

A) Jokaera erasokorraren, pasiboaren eta asertiboaren ezaugarriak bereizteko informazio

teorikoa landu.

Adibidea

1. Lehen urratsa: Asertiboak diren eta ez diren jokaerak bereizteko teknikak.

Jokaera erasokorra

Jokaera pasiboa

Jokaera asertiboa

Nire eskubide eta interes ] ) )
. ) Niretzat egokien deritzodana
Neronek bakarrik dut nire | pertsonalak defendatzea i )
) ) lortzen saiatzeko eskubidea
helburuak lortzen saiatzeko | txarra da. Egiten badut, ) .
) ) ] ) ] dut, nire ekintzek besteengan
eta nire eskubideak | gainerakoak mindu daitezke ) )
) . . ) kalterik eragiten ez duten
defendatzeko eskubidea. eta ni estimatzeari utz .
L neurrian..
diezaiokete.
Ez dut (nire zuzendariaren,
Neronek bakarrik dut ( o
. ) lagunaren, bizi lagunaren ... )
errespetatua izateko eskubidea .
. . errespetua  merezi, bera
(zuzendaria naizelako, Denek dute errespetatuak
. aberatsagoa/ azkarragoa ... , | . )
azkarragoa, garrantzitsuagoa ...). ) ] izateko eskubidea.
. delako eta ni, aldiz, ez
Besteak okerragoakdira eta ez .
naizelako (azkarra,

dute errespeturik merezi.

garrantzitsua, aberatsa ...).
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Neronek bakarrik dut laguntza .
Ez daukat besteei laguntza

eskatzeko  eskubidea eta S Denek dute laguntza
) ) eskatzeko eskubiderik. )
besteek ezin didate laguntza ] ) ] eskatzeko  eskubidea, ez
i Besteei, ordea ezin diet ) ]
ukatu. Neronek bakarrik uka .| exijitzekoa, eta baita besteei
. laguntza  ukatu, ahalegin ; .
dezaket besteei laguntza laguntzeari uko egitekoa ere.

handia eskatzen badit ere.
ematea.

Neronek bakarrik dut (triste,
pozik ...) sentitzeko eskubidea | Ez daukat nire emozioak | Denek dute emozioak
eta hori besteei adieraztekoa. | sentitzeko eta adierazteko | sentitzeko eta besteak mindu
Besteen sentimenduak ez | eskubiderik.. gabe adierazteko eskubidea.

zaizkit interesatzen.

B) Norberaren jokaera asertiboa den ala ez jakiteko, adibidez Gambrill eta Richey-ren edo
Rathus-en Asertibitate-testak aplikatu.

C) Besteen jokaera erasokorra, pasiboa ala asertiboa den bereizteko, “jokaeren identifikazioak”
eta “kasuen azterketak” analizatu.

2. Hirugarren urratsa: Jokaera erasokorren eta pasiboen ordez, jokaera asertiboak erabiltzeko
teknikak

2.1. Norberaren iritziak eta sentimenduak adierazteko teknika

Norberaren iritziak eta sentimenduak izan daitezke baikorrak eta positiboak edota ezkorrak eta
negatiboak. Iritziak eta sentimenduak negatiboak direnean, jokaera hauen bidez azaldu daitezke: a)
bere onetik aterata eta haserretuta azalduz (jokaera erasokorra); b) isilduz edo disimulatuz (jokaera
pasiboa); c) iritziak eta sentimendu negatiboak argi eta errespetuz azalduz (jokaera asertiboa).

Iritzi eta sentimendu negatiboak adierazteko teknika:

e Atsegina izan ez den jokaerara edo iritzira mugatu eta horien jatorrian dagoen pertsona
bereizi.

e Esan beharrekoa argi, luzatu gabe eta errepikarik gabe esan.
e Lehen pertsonan hitz egin (ez goitik behera) eta ez orokortu.
e Behar denean, besteen jokaeraren aldaketa eskatu.

Iritzi eta sentimendu positiboak adieraztea, hala irizten bada, pertsona asertiboaren ezaugarria da,
baita ere besteen presioa jaso arren iritzirik eta sentimendurik ez azaltzea.
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Protokoloa eta adibidea:

Bada iritzi eta sentimenduak positiboak nahiz | Adibidez, ikasle asertibo batek, errespetu
negatiboak adierazteko erabilgarria izan | gutxirekin jokatzen duen irakasleari bere iritzia
daitekeen protokolo antzeko bat: eta sentimenduak azaltzeko eredua:

Atsegina ez zaidan eta egonezina sortzen didan | Gelan, beste ikasleen aurrean, nirekin
jokaera zehatz eta labur deskribatu. errespeturik gabe sartzen zarenean,

Jokaera horrek norberarengan sortzen duen . . . .
) Minduta eta triste sentitzen naiz.
sentimendua azaldu.

Zergatik sortzen duen norberarengan .
. ) Zure jokaera zuzena ez dela uste dudalako.
sentimendu hori azaldu.

. Horregatik, beste ikasleen aurrean nireganako
Zer nahiko nukeen esan /eskatu. ] ] )
errespeturik gabe ez aritzea nahiko nuke.

Adierazi nola sentituko nintzatekeen nahi

Hartara, hobeto sentituko nintzateke.
dudan hori beteko balitz.

2.2. Ezetz esaten ikasteko teknika

Badirudi baiezkoa ematea ezezkoa ematea baino onartuagoa eta hobeto ikusia dela eta ezezkoa
ematea kosta egiten dela solaskidearen erreakzioaren beldurrez. Baina ezezkoa ematen ere ikasi egin
behar da. Jokaera asertiboa duenak bereizten du noiz eman behar den baiezkoa eta noiz ezezkoa.
Ezezkoa ematea erabakitzen denean, ezetz esaten jakin egin behar da. Norabideak:

e Era lasaian eta ahotsa neurtuz erantzun

e Solaskideari begiratuz

e Gorputzaren postura erlaxatua mantenduz

e Ezezkoaren adierazpen hitzak argi azalduz

e Ezezkoa ematea erabaki bada, ezezkoa mantenduz

e Ez dago ezezkoaren arrazoiak eman beharrik hala irizten bada.

2.3. Kritikak onartzeko/ukatzeko eta egiteko teknika

Norbaitek beste norbait kritikatzen duenean, erantzun-mota hauek jaso daitezke: a) besteari kritika
batez erantzun (jokaera erasokorra); b) aitzakiak aurkitzea edota kritika ukatzea, nahiz eta jasotako
kritika zuzena dela jakin (jokaera pasiboa); c) lasaitasunez eta urduri jarri gabe, kritika zuzena bada
onartzea eta okerra bada ukatzea (jokaera asertiboa).
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Kritikak onartzeko ala ukatzeko norabideak:
e Kritika zuzena bada, zalantzarik gabe onartu.
e Kritika okerra bada, zalantzarik gabe ukatu, bestea mindu gabe.
e Ez erantzun kritika batez besteari.
e Ahotsa kontrolatu, garrasirik ez baina ezta ahots ahulegia ere.
e Solaskideari begiratuz.
e Gorputzaren postura erlaxatua mantenduz.

Behar denean, beste norbaiti kritikak egiten ere jakin egin behar da. Halakoetan, norabide hauek
jarraitu daitezke:

e Egiten den kritika ondo pentsatua eta zehatza izan behar da.
e Errespetuz eta bestea mindu gabe.

e Kritika egiten hasteko, “Nire ustez... nire iritziz...” bezalako formulak egokiak dira.

2.4. Mesedeak eskatzeko teknika

Mesedeak era desberdinetan eska daitezke: a) mesedea exijitu (jokaera erasokorra); b) ezezkoaren
beldurrez mesederik ez eskatu edota eskatzeagatik barkamena eskatu (jokaera pasiboa); c) mesedea
eskatu, eskatzea norberaren eskubidea dela eta ukatzea bestearen eskubidea dela jakinez (jokaera
asertiboa).

Mesedeak eskatzeko norabideak:
e Eskatzen den mesedea zehatza izatea.
e Eskaeralehen pertsonan egitea: “Nahiko nuke..” “Gustatuko litzaidake...”.
e Ez barkamenik eskatu ezta aitzakiarik eman mesedea eskatzeagatik.
e Mesedearen eskaera justifikatu, beharrezkoa irizten bada, ez bestela.
e Besteak eskaerari ezezkoa emateko eskubidea duela onartu.
e Besteak mesedea onartzeko zalantzak baldin baditu, berriro saiatu.

e Mesedea eskatzerakoan ez eskatu beste mesede baten truke.

2.5. Goraipamenak eta konplimenduak egiteko teknika

Goraipamenak eta konplimenduak egiten jakiteak pertsonen arteko harremana eta autoestimua
hobetzen du. Era horretara, goraipatzen den pertsona beste egoera batean kritikatzeko aukera ere
errazten da. Edonola ere, goraipamenak eta konplimenduak neurrian egin behar dira, gehiegikeriak
kontrako eragina izan dezake.
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Goraipamenak eta konplimenduak egiteko norabideak:
e Goraipatu nahi dugun pertsonaren izena esan.

e Goraipamena merezi duen jokaera adierazi, norberaren esaldiak eta sentimenduak azalduz
(asko gustatu zait..., Oso pozik nago zure...).

e Ez egin goraipamenik mesede bat eskatu aurretik.

Jarrerak

e Bere iritziak, emozioak, ideiak, egitasmoak... askatasunez eta kemenez/adorez azaltzen ditu.

e Bere eskubide eta interes pertsonalak sendo eta gogoz defendatzen ditu, besteengan kalterik
eragiten ez duten neurrian.

e Besteen sentimenduak mindu gabe, nahi duena eta pentsatzen duena adierazten du.

e Besteen iritziak, emozioak, ideiak, egitasmoak... , nahiz eta ados egon ez, abegitsu eta
errespetuz entzuten ditu.

e Ezetz esaten badaki.

e Kritikak zuzenak badira, onartu egiten ditu, eta okerrak badira, ukatzen badaki.
e Behar duenean, mesedeak eskatzen ditu eta ezezkoa onartzen du.

e Mesedeak egiten zaizkionean, eskertu egiten du.

e Losintxarik gabeko goraipamenak eta konplimenduak egiten ditu.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa
Ezetz esatea Disagreeing with an opinion Decir que no
Ez nago ados | don't agree No estoy de acuerdo
Ez zait interesatzen I’'m not interested No me interesa
Ez dut —tzeko asmorik | won't... No tengo intencidn de
Ez dut nahi Not at all! (not strongly) No quiero
Ezta pentsatu ere! Nonsense iNi hablar!
Inolaz ere ez! No way iDe ninguna maneral
Ez dut uste | don't think so No creo
Oker zaude You are wrong Estas equivocado
Nire iritzia bestelakoa da | think otherwise/I take a Soy de otra opinidn
different view
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Kritikak jasotzea

Accepting a different opinion

Recibir criticas

Egia da
Onartzen dut
Nire iritziz / ustez

Ez zen nire asmoa

That’s right
| agree
| think so

| didn’t mean to...

Es verdad
Lo admito
En mi opinién

No era mi intencion

Mesedeak eskatzea

Asking for a favour

Pedir favores

Gustatuko litzaidake
Nahi nuke
Mesedea egingo didazu?
Lagunduko didazu?

Faborea egingo zenidake

Eskertuko nizuke

Could you please...
Could you possibly + verb...

Could/May | ask / bother /
trouble you + infinitive

Would you mind + verb + ing
Will you...?
I’d be very grateful

Me gustaria
Quisiera
¢Me harias un favor?
¢Me puedes ayudar?

Me harias un gran favor

Te lo agradeceria mucho

Goraipamenak

Compliments

Elogios

Ederki moldatu zara
Asko gustatu zait
Lan ederra egin duzu
Trebea zara

Estimatzen dut

Well done!

It was great

Good job!
You're very skilful

| appreciate...

Lo has hecho muy bien
Me ha gustado mucho
iBuen trabajo!
Eres muy habil

Aprecio mucho

279



HEZIBERRI 2020: ELKARREKIN BIZIKIDETZAN IKASTEN ETA BIZITZEN IKASI

3.1.2. ENTZUTE AKTIBOA/ENPATIA

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Entzute aktiboa, solaskideak zer pentsatzen duen
ondo ulertzeko asmoz, solaskidearen lekuan jarriz
(enpatia), hitzez zein keinuz zerbait adierazten
duenari arreta eskaintzeko gaitasuna da.

Pertsonarteko adimena duenak ulermenaren
ekintza prozesu aktibo gisa ikusten du. Berariazko
esfortzua eskatzen duela daki eta, hortaz, begiak,
belarriak, ahotsa, gorputza eta burua bete-betean
behar dituela. Hitzak aditzen ditu eta
du;
entzundakoaren esanahia argitzen du, galdera

erabili

gorputzaren hizkera behatzen

irekiak eginez eta besteen sentimendu eta

irudikapenen aurrean erantzunez. Halaber,
besteen ekintzen arrazoiak identifikatzeko asmoz,

jokaerak interpretatzen ditu.

Norbere emozioen kontzientzia duenak eta horiek

erregulatzen  dakienak, besteen emozioak
ulertzeko eta bestearen lekuan jartzeko oinarri
sendoak ditu. Era berean, besteen emozioak
ulertzen saiatzea norberaren emozioak ulertzeko

mesedegarri izan daiteke.

Bi belarri ditugu eta aho bakarra, hartara hobeto
entzuteko eta gutxiago hitz egiteko (Zenon). Ez
da batere lan erraza besteak ulertzea. Esaten
dutena arretaz entzutea eta benetan esan nahi
dutena ondo interpretatzea ez da erraza, baina
hori da besteekin benetako harremanak izateko
ezinbesteko baldintza.

Besteak entzuteko egoerak bizitzako esparru
(pertsonala,
laborala..) suertatzen dira, baina ezinezkoa da

guztietan soziala, akademikoa,
denbora guztian eta egoera guztietan arreta bizia
mantentzea. Badira arreta berezia eskatzen
duten egoerak: horietan entzute aktiboa eta
enpatia izateko teknikak ezagutzea eta erabiltzea

0so baliagarria izan daiteke.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

Entzute aktiboa eta enpatia erdiesteko urrats hauek jarraitzea gomendatzen da:
1. Entzute aktiboa eta enpatia zer den ulertu eta norbere buruaren diagnostikoa egin.

2. Entzute aktiboa eta enpatia besteak ondo ulertzeko erarik egokiena dela jabetu eta
horrela jokatzea gogokoa izan (Motibazioa).
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3.

4.

Entzute aktiboa eta enpatia erabiltzeko teknikak ikasi:

e Entzun eta behatu: Arreta solaskideagan jarri; Interesa erakutsi; Gorputz
adierazpena behatu.

e Esanahiak argitu: Galdera irekiak egin; Parafrasiak erabili; Emozioak ulertu.

e Jokaerak interpretatu: Asmoak ebaluatu; Nortasunaren ezaugarriak identifikatu;
Bestearen desberdintasunak identifikatu.

Entzute aktiboa eta enpatia praktikan jarri eta eragozpenak gainditu (Esperientzia).

Urrats horien hurrenkera ez da derrigorrez segida honetan egin behar. Lehenengo urratsa
hirugarrenaren eta laugarrenaren aurretik izatea zentzuzkoa dirudi, baina sarritan gerta
daiteke bigarren urratsa, hirugarrenaren eta laugarrenaren ondoren izatea. Izan ere, entzute
aktiboa eta enpatia besteak ondo ulertzeko erarik egokiena dela jabetzea eta gogokoa izatea
(motibazioa), adimen kognitiboaren (ulermena eta balorazioa) emaitza izan daiteke (lehen
urratsa), edota adimen praktikoaren emaitza (hirugarren eta laugarren urratsa).

Artxibategi honetan lehen eta hirugarren urratsen prozedurak eta teknikak azaltzen dira.
Baina enpatikoa izateko gogoa izateak (motibazioa) eta praktikaren bidez aurkitzen diren
oztopoak gainditzen ikasteak (esperientzia), berebiziko garrantzia dute enpatia izateko,
nahiz eta urrats horiek ezin diren adierazi tekniken bidez.

Prozeduraren eskema/irudia

1. Entzute aktiboa eta enpatia zer den ulertu
eta diagnostikoa egin

2. Motibazioa <= » 4. Esperientzia

3. Entzute aktiboa eta enpatia

erabiltzeko teknikak ikasi
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Teknikak

1. Lehen urratsa: Entzute aktiboa eta enpatia zer den ulertu eta norbere buruaren diagnostikoa
egin.
Lehen urrats honen emaitzak ondorengo urratsen bidez sendotuko dira, baina era berean ondorengo

urratsen abiapuntua izan daiteke.

Entzute aktiboa eta enpatia zer diren ulertzeko (ulermen kognitiboa), horien definizioak ezagutzea eta
batez ere kasuen azterketak egitea (ikus Silberman, 36. or.) egokia litzateke. Baina ulermen hori
sakonagoa izango litzateke entzute aktiboari eta enpatiari buruzko gaitasunaz norbere buruaren
diagnostikoa egingo balu. Adibidez,

Nola baloratzen duzu besteak ulertzeko duzun gaitasuna?

1 2 3 4

Oso eskasa Eskasa Ona Oso ona

Arretaz entzuten dut besteek pentsatzen
dutenaz ondo jabetzeko.

Besteen gorputzaren bidezko adierazpena
behatzen dut eta adierazpen horien
esanahia ulertzen dut.

Bestearen mezua argi ulertzen ez denean
galderak egiten ditut.

Gai naiz besteak zer sentitzen duten
jakiteko.

Ezagutzen ditudan pertsonen barruko eta
ezkutuko arrazoiak ulertzeko gai naiz.

2. Hirugarren urratsa: Entzute aktiboa eta enpatia erabiltzen ikasteko teknikak

2.1. Entzuteko eta behatzeko teknikak

Besteak ondo ulertzeko erarik zuzenena, gorputzaren adierazpena behatuz, esaten dutena arretaz
entzutea da. Horretarako, ondorengo urratsak jarraitzea proposatzen da:
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e Solaskidean arreta jarri

Solaskidea izan behar da arretaren erdigunea. Sarritan gertatzen da bestea hitz egiten ari denean, hari
entzuten baino gehiago zer erantzungo diogun pentsatzen egoten garela. Hori ez gertatzeko norabide
hauek jarraitzea proposatzen da:

o Ahal denean, bestearekin hitz egiteko denbora eta ordua adostu.
o Arreta osoa eskaintzeko eta etenik ez izateko neurriak hartu: telefonoa ...
o Arretaz entzun, hitza kendu gabe, esan nahi duena bukatu arte.

o Zerbait esateko gogoa sortzen bada, idatzi edota buruan gorde.

e Interesa erakutsi

Informazio gehiago eta hobea eskuratzen da besteak esaten duena entzuteko interesa erakusten
bada. Besteak esaten duenaren onarpenak, konfiantza giroa sortzeko eta era irekiagoan hitz egiteko
bidea irekitzen du. Hori gertatzeko norabide hauek jarraitzea proposatzen da:

o Solaskideari adeitsu begiratu, baina naturaltasunez, begirada behartu gabe.

o Gorputzaren bidez errefortzu positiboak igorri (gorputza zerbait aurreratu, buruarekin
baieztatu, irribarre egin...), baina naturaltasunez.

o Hitzezko errefortzu positiboak igorri (bai..., eta..., benetan?...zer gehiago?...)

Gerta daiteke solaskideak esaten duenarekin ados ez egotea. Halakoetan, norabide hauek jarraitzea
proposatzen da:

o Bestearen iritzia errespetuz entzun.
o Eraezkorrean ez erantzun.

Juzgurik ez egin (a zer astakerial...)

o

Eskatu gabeko aholkurik ez eman (ni zu banintz..., zuk behar duzuna...)

o

e Gorputz adierazpena behatu

Esaten diren hitzak baino gorputzaren adierazpenak eta esateko erak (tonua, abiadura, bolumena ... )
askoz ere eragin handiagoa dute. Gorputzaren bidezko adierazpena gehienetan ohartu gabe egiten da
eta ulertzeko gakoak ikastea garrantzizkoa da. Hala ere, arinkerietan erortzeko arriskua badu.
Jarraian, emozioak gorputzaren adierazpenaren bidez interpretatzeko norabideak proposatzen dira:

o Antsietatea: urduritasuna, eskuak bihurritu, aulkian mugitu, begi keinuak egin, ahots
zorrotza, eztarria argitu...

o Interes falta: begirada galdua, inguruan begiratzea, zirrimarrak egitea, ahots monotonoa,
hankak mugitzea, hatz-muturrez mahaia jotzea...

283



HEZIBERRI 2020: ELKARREKIN BIZIKIDETZAN IKASTEN ETA BIZITZEN IKASI

o Interesa: gorputza aurreratu, eskuak ireki, solaskidearekin batera mugitu, begiz-begiko
kontaktua, hankak gurutzatu gabe, irribarrea ...

o Haserrea: Aurpegiko azala gorritua, ahots indartsua, hatz erakuslea erabiltzea, begirada
hotza, besoak eta hankak gurutzatuta, kopeta ilunduta ...

o Hausnarketa: Kokotsa laztantzea, buruarekin baieztatzea, hatz erakuslea ezpainetan,
begiak gorantz begira, burua makurtuta eta belarria solaskideari hurbilduta...

o Mesprezua: eskuak gerrian edo lepoaren atzealdean jarrita, hankak luzatuta, hankak
mahian gainean...

o Iruzurra: ohiko gorputz adierazpenaren aldaketak (begiz-begiko kontaktuari ihes egin,
urduritasun keinuak, ahoa edo begiak estali...), hitz egiteko eraren aldaketak ( ahots
aldaketa, ahots zorrotza, abiada hartzea...)

o Beste emozioak: tristura, poza, beldurra ...

Arestian esan bezala, gorputz adierazpenean oinarritutako interpretazioa adierazgarria izan daiteke,
baina erabateko ondorioak atera aurretik, zuhurtziaz jokatzea komeni da.

2.2. Esanahia argitu

Besteek hitzez esaten dutena eta, batez ere, esan nahi dutena ulertzea, pertsonarteko sakoneko
harremanak izateko baldintza da. Azaleko ulermenetik sakoneko ulermenera igarotzeko ondorengo
teknikak erabiltzea proposatzen da:

e Galdera irekiak egin

Galderak egitea, besteak esaten duenari buruz interesa azaltzeaz gainera, bestearen mezua argitzeko
eta sakontzeko bidea da. Galderak izan daitezke irekiak edo zeharkakoak eta itxiak edo zuzenak.

Galdera itxiak erantzun laburra eta zehatza bideratzen dute: Gustatu al zaizu liburua?, Zer afaldu nahi
duzu, oilaskoa ala arraina?. Galdera zuzen hauen erantzunak informazio mugatua eskaintzen du. Era
honetako galderak izan daitezke egokiak elkarrizketa sakonago baten lehen urratsa emateko.

Galdera irekiak solaskidearen pentsamendua sakonago azaltzeko aukera ematen du: Zer gustatu zaizu
eta zer ez zaizu gustatu liburuan?, Zer nahi duzu afaltzeko?, Zergatik zaude hain isilik?. Zuzenean
galdetu ordez zeharka egiten diren galderak erantzun zabalagoak bideratzen dituzte eta
solaskidearen ideiak, iritziak eta sentimenduak era sakonagoan adierazteko aukera ematen dute.

e Parafrasiak erabili

Parafrasia, bestearen mezuaren muina, norberaren hitzak erabiliz eta esandakoa laburtuz,
berresateko teknika da.
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Parafrasiaren bidez besteak esaten duenari buruzko interesa agertzeaz gainera, esaten duenaren
ispilua egiten da eta esandakoa bermatzeko edota gaizki ulertuak argitzeko aukera ematen du.

Norabideak:
o Mezuaren muina jasotzea

o Norberaren hitzak erabiltzea, bestearen hitzak errepikatu gabe

e Emozioak ulertu

Besteen emozioen interpretazio zuzena mezuaren ulermenerako gakoa da. Emozioak hitzen bidez
adierazi daitezke (“Kokoteraino nago!” ) edota esateko eraren eta gorputz adierazpenaren bidez (ikus
atal honetan “Entzuteko eta behatzeko teknikak” ). Batzuk agerikoak dira eta ulertzeko errazak eta
besteak ezkutuagoak, baina aurrekoak bezain garrantzitsuak egoerak ulertzeko. Besteen emozioak
ulertzea norberaren emozioak ulertzeko eta besteen lekuan jartzeko (enpatia) gaitasunekin zerikusia
du.

Norabideak:

o Emozioak identifikatzea: antsietatea, interes-falta, interesa, haserrea, tristura, poza,
beldurra, hausnarketa, mesprezua, iruzurra ... (ikus “Entzuteko eta behatzeko teknikak”

o Emozio horien tamaina edo intentsitateaz (handia, ertaina, txikia) jabetzea.
o Galderen bidez emozioen arrazoietan sakontzea.

Emozioak beti dira norberarenak eta galderak tentuz eta errespetuz egin behar dira.

2.3. Portaerak interpretatu

Portaerak begi bistakoak izaten dira eta hori da kontzientziara iristen den lehen inpresioa. Portaeren
balorazioa azaleko lehen inpresio horretan oinarrituz egiten bada, ez ulertzeko eta ondorio okerrak
ateratzeko arriskua dago. Arrisku hori ekiditeko:

Norabideak:

o Asmoak ebaluatzea: portaeren azalean geratu ordez, horien barruan dagoen mamia eta
dauden benetako asmoak aztertu.

o Nortasunaren ezaugarriak eta desberdintasunak identifikatzea: adibidez, portaera hori
azaldu duen pertsona lotsatia izan liteke eta bere portaerak zakarra eman lezake.

o Testuingurua kontuan hartzea: pertsonen portaerak bere testuinguruan kokatuz uler
daitezke.
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Jarrerak

e Solaskidearen lekuan jartzen da eta arretaz entzuten du zer pentsatzen duen ondo ulertzeko.

e Sentibera da eta besteen pozak eta nahigabeak bereganatzen ditu.

e Besteen iritziak, emozioak, ideiak, egitasmoak... , , abegitsu eta errespetoz entzuten ditu,
nahiz eta ados egon ez.

» Besteei laguntzeko prest dago.

KOMUNIKAZIO-ADIERAZPENA

Hitzezkoa

Galdera irekiak egin

Open-ended questions

Plantear preguntas abiertas

Zer iruditzen zaizu?
Zer iritzi duzu?
Zergatik?
Nola egiten duzu?
Zer gertatu zen?

Zer asmo duzu?

What do you think about...?
What’s your opinion about...?
Why?

How do you do/make...?
What happened

What are your plans?

¢Qué te parece?
¢Qué opinion tienes?
éPor qué?
¢Cémo haces?
¢Qué ha sucedido?

¢Qué planes tienes?

Perifrasia/Birformulatzea

Paraphrase/Rewording

Perifrasis/Reformulacién

Beraz, zure ustez...
Zuk pentsatzen duzu...

Ongi ulertu badut, zuk...

So, in your opinion
In other words, you think that

As far as | understand, you
mean...

Entonces, en tu opinidn...
Tu piensas que

Si te he entendido bien...

Emozioak ulertu

Management of emotions and
expectations

Comprender las emociones

zaude, ezta?

lkusten dut ....

Triste/nahigabetua/haserre...

Happy/bored/angry/ sad/
overwhelmed /sorrowful

Estds triste/

disgustado/enfadado..., no es
asi?
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Hitzik gabekoa

Ikus, Entzute aktiboa eta enpatia erabiltzen ikasteko teknikak
Entzuteko eta behatzeko teknikak:

e Solaskidean arreta jarri
e Interesa erakutsi
e Gorputz adierazpena behatu

Esanahiak argitzeko teknikak:
e Emozioak ulertu

Portaerak interpretatzeko teknikak
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3.1.3. EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ETA LORPEN-ADIERAZLEAK

3.1.3.1. IRAKASLEA

Irakasleak nekez lagundu diezaioke ikasleari pertsonen artean asertibitatea eta enpatia erabiliz
komunikatzeko prozedurak eta jarrerak eskuratzen, baldin eta aurretik irakasleak berak ez baditu eskuratu
prozedura eta jarrera horiek.

Ondoren proposatzen diren ebaluazio-irizpideak, irakaslearen metakognizioa eta erregulazioa suspertzeko
asmoz aurkezten dira. Hau da, aurkezten diren prozedurak eta jarrerak ikasleari irakasten laguntzeko gai
den ala ez ohartu dadin, eta horren arabera, hutsuneak ikusten baditu, hobetzeko bideak har ditzan.

LORPEN-

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK ADIERAZLEAK

Asertibitatea lantzen du gelan. Irakasleak ikasle bakoitzak bere iritzia
emateko aukera izan dezan bermatzen du, indibidualki zein talde-
lanetan; guztiek ikuspuntu pertsonalak eta ikaskideenak aintzat hartuz
eta elkar errespetatuz, argudioak eraikitzen eta adierazten ikas dezaten.
Horretarako, irakasleak jarduerak eta espazioak eskaintzen ditu, eta
partaidetza ziurtatzeko kontrol-orriak erabiltzen ditu.

Enpatia lantzen du gelan, ikasleek elkarri entzun eta ulertzera bultzatuz.
Horretarako gai ezberdinen gainean elkarrizketak, eztabaidak, debateak
eta mahai-inguruak lantzen ditu arloan/ikasgaian edo/eta tutoretza
orduan. Txandak errespetatzen ikas dezaten kontrol-orriak erabiltzen
ditu, eta gutxiago parte hartzen dutenak hitz egitera bultzatzen ditu,
iritzia eskatuz edo galderak eginez.
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3.1.3.2. IKASLEA

Proposatzen diren ebaluazio-irizpideak eta lorpen-adierazleak (oinarrizkoa, tartekoa, aurreratua)

baliagarriak dira Oinarrizko Hezkuntzako eta Batxilergoko maila desberdinetako ikasleentzat, baina irizpide

eta lorpen-adierazle horiek aplikatzeko erabiliko beharreko proben atazak, ikasmaila bakoitzeko ikasleen

ezaugarrietara egokitu beharko dira.

EBALUAZIO-IRIZPIDEAK

Asertibitatea

Pertsonarteko
komunikazioa
bideratzeko
prozedurak eta

Oinarrizkoa

Sentitzen,
pentsatzen eta
egin nahi duena
askatasunez eta
besteekiko
errespetuz
adierazteko
zailtasunak ditu.

Solaskideak zer
pentsatzen,
sentitzen eta
esaten duena
ondo ulertzeko

Tartekoa

Sentitzen,
pentsatzen eta
egin nahi duena
askatasunez eta
besteekiko
errespetuz
adierazten du,
baina ez beti.

Solaskideak zer
pentsatzen,
sentitzen eta
esaten duena
ondo ulertzeko

LORPEN-ADIERAZLEAK

Aurreratua

Sentitzen,
pentsatzen eta
egin nahi duena
askatasunez eta
besteekiko
errespetuz
adierazteko
erraztasuna du.

Solaskideak zer
pentsatzen,
sentitzen eta
esaten duena
ondo ulertzeko

1 jarrerak eskuratzea, AilZEME asmoz, as:nolj',d asmoz,
i solaskidearen
elkarrekin ondo solaskidearen ] solaskidearen
bizitzeko . lekuan jartzen da )
e lekuan jartzeko eta lekuan jartzeko eta
asertibitatearen eta eta arretaz
enpatiaren arteko ar'rI(‘eL.taz enlt(z:.'ieko entzuten du, arretz:z entZL;teko
zailtasunak ditu. erraztasuna du.
orekan. baina ez beti.

e Bere iritziak, emozioak, ideiak, egitasmoak...
askatasunez eta kemenez/adorez azaltzen ditu.

e Bere eskubide eta interes pertsonalak sendo eta
gogoz defendatzen ditu, besteengan kalterik eragiten
ez duten neurrian.

JARRERAK

e Besteen sentimenduak mindu gabe, nahi duena eta
pentsatzen duena adierazten du.

e Besteen iritziak, emozioak, ideiak, egitasmoak...,
nahiz eta ados egon ez, abegitsu eta errespetuz
entzuten ditu.
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e Ezetz esaten badaki.

e Kritikak zuzenak badira, onartu egiten ditu, eta
okerrak badira, ukatzen badaki.

e Behar duenean, mesedeak eskatzen ditu eta ezezkoa
onartzen du.

e Mesedeak egiten zaizkionean, eskertu egiten du.

e Losintxarik gabeko goraipamenak eta konplimenduak
egiten ditu.

e Solaskidearen lekuan jartzen da eta arretaz entzuten
du zer pentsatzen duen ondo ulertzeko.

e Sentibera da eta besteen pozak eta nahigabeak
bereganatzen ditu.

e Besteei laguntzeko prest dago.
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3.2. TALDEAN LANKIDETZAN IKASTEKO PROZEDURAK ETA
JARRERAK:®

lkasleak norbera izaten ikasteko eta elkarrekin bizitzen ikasteko bakarka eta taldean aritzen ikasi behar du
eta jardun bakoitzak dituen ezaugarri eta abantailak edo/eta desabantailak bizi behar ditu.

Garai batean bakarkako jarduna zen nagusi irakaskuntzan, ikaskuntza-prozesua norberak burutu beharreko
zerbait zela kontsideratzen baitzen. Egun, aldiz, korronte pedagogiko eta metodologiko berriek ikasleak
elkarreraginean ikasten duela azpimarratzen dute eta beraz elkarrekin (taldean) ikasten eta bizitzen ikastea
garrantzitsutzat jotzen dute.

Alabaina, lankidetzan aritzeko modu desberdinak daude. Alde batetik, talde antolatuen lan kolaboratiboa
bereiz dezakegu eta, bestetik, talde kooperatiboen lan egiteko modua. Lehenbizikoak tradizionalki erabili
den talde-lanen dinamikari erantzuten dio. Bigarrenak, aldiz, beste molde bateko lankidetza eskatzen du.
Ikus jarraian doan taulan bi lankidetza mota hauen ezaugarriak:

TALDE KOLABORATIBOA TALDE KOOPERATIBOA

) o Taldekide guztien errendimenduarekiko
Lanaren emaitzarekiko interesa. ) o
interesa (mendekotasun positiboa).

Taldearena da lanarekiko erantzukizuna.

Norbanakoarena da lanarekiko erantzukizuna.

Talde homogeneoak.

Talde heterogeneoak.

Lider bakarra.

Lidergo partekatua.

Besteei laguntzea aukerakoa.

Besteei laguntzeko erantzukizuna.

Xedea: agindutako ataza burutzea.

Xedea: ahalik eta gehien ikastea.

Kideen trebetasun sozialak suposatutzat
ematen dira.

Trebetasuna sozialak irakatsi egiten dira.

Irakaslearen lana: emaitza ebaluatzea.

Irakaslearen lana: Talde lanaren tutorizazio
eta berrikusketa.

Talde lana gehienbat gelatik kanpo egiten da.

Talde lana gehienbat gelan egiten da.

° Atal honetan, aipatzekoak dira Lasarteko Berritzeguneko Joxemari Arakamaren eta Oskar Vigueraren ekarpenak.
Ekarpen horiek, neurri handian Vic Unibertsitateko CA/AC Programan oinarritzen dira (Pujolas, P. eta Lago, J.R., 2006).
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lkasgelako dinamikan bi antolamendu-moduak erabil daitezke, lortu nahi ditugun helburuen baitan. Baina,
elkarrekin bizitzen ikasteko oinarrizko zehar-konpetentzia sakon landu nahi bada, talde kooperatiboen
egitura aproposagoa dirudi, ez baitira gauza bera kooperatzea eta kolaboratzea. Kooperazioak plus bat
eransten dio lankidetzari: elkartasuna, elkarri laguntzea, eskuzabaltasuna... Hori dela-eta, talde
kolaboratiboan eraginkortasun soilaren mesedetan lankide zirenek, azkenean afektibitate-lotura
sakonagoak bilbatzen dituzte beren artean kooperazioan aritzen badira.

Jarraian emango ditugun teknika eta prozedurak talde kolaboratiboari zein kooperatiboari aplikagarriak
dira. Horrexegatik talde kooperatiboaren ezaugarriak zehaztuko ditugu, jakinaren gainean taldearen
kohesioa, autorregulazioa eta antolaketarako emango ditugun teknika eta dinamikak bi lankidetza
motatarako baliagarri direla.

Ez dugu ahaztu behar lankidetzan ikasteko prozedura eta teknika hauek, aplikagarriak direla Artxiboko
beste ataletan, baldin eta bakarka aritu ordez, taldean egiten badira:

Informazioa eskuratzeko eta kudeatzeko
Informazioa eta emozioak ulertzeko eta adierazteko
Informazioa eta emozioak baloratzeko eta adierazteko
Ideiak sortzeko eta adierazteko

Egitasmoak gauzatzeko eta adierazteko

| Bakarka I | Taldean I
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3.2.1. TALDE KOOPERATIBOAN IKASTEKO PROZEDURAK ETA JARRERAK

AZALPENA

Definizioa

Beharra

lkasketa ikasle-talde txikien -

osaketa

kooperatiboa

heterogeneokoak gehienetan,
errendimenduari eta ahalmenari dagokienez —
erabilpen didaktikoa da. Jardueraren egitura
horren bitartez, honako hauek bilatzen dira:
berdintasunezko parte-hartzea ahalik eta gehien
ziurtatzea (taldekide guztiek parte hartzeko
aukera berdinak izan ditzaten) eta berorien
arteko aldibereko elkarreragina indartzea,
taldean lan egiten ikasteaz gainera, taldekide
guztiek proposatutako edukiak

norberaren ahalmenak neurri gorenera eramanik.

ikas ditzaten,

Kooperazioa eta kolaborazioa ez dira gauza bera.
Kooperazioak kolaborazioari zerbait eransten dio
elkarlaguntzan eta
eta,

kooperatzen dutenen artean

solidaritatean,

eskuzabaltasunean horren  ondorioz,
lotura afektibo

sendoagoak errotzen dira.

Jardueraren egitura kooperatibo hauek oso
erabilgarriak dira eta ia ezinbestekoak, hainbat
esperientziatan egiaztatu ahal izan den bezala,
zeren eta ikasleek, taldean lan egitearen beharraz
ditugun
badiegu ere, egin behar

mentalizatzen arren eta taldean
antolatzen laguntzen
dutena taldean, guztien artean egiteko besterik
esaten ez badiegu, ez dute jakiten nola egin:
batzuek beren ikuspuntua inposatu nahi izaten
dute (gauzak euren ustez egin behar liratekeen
bezala egin ezean, gaizki daudela irizten diote);
beste batzuek, berriz, emaitza
koadernoan kopiatu besterik ez dute nahi izaten,

eginda edukitzea, egiten jakitearekin nahastuz...

jardueraren

Egitura kooperatibo bat erabiltzeak, nolabait ere,
talde bateko kide guztiek, elkarrekin lanean ari
direnean, elkarreraginean aritzea bermatzen du,
eta guztiek aktiboki parte hartzea proposatutako
jarduerak gauzatzeko orduan.

PROZEDURAK ETA JARRERAK

Prozeduraren urratsak

jarraitzea gomendatzen dugu:
1. esku-hartze eremua: Talde-kohesioa lantzea

o Talde-kohesioaren diagnosia

Talde kooperatiboan ikasteko eta kooperatzen ikasteko, bata bestearekin lotura duten ondorengo
esku-hartze eremuak kontuan hartzea eta eremu bakoitzeko prozeduren urratsak eta teknikak

e Talde-kohesioa lantzeko teknikak (“dinamikak”)
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2. esku-hartze eremua: Ikasteko kooperatzea

e Taldearen osaketarako irizpideak
e Taldean garatzeko egiturak

3. esku-hartze eremua: Kooperatzen ikastea

e Talde-lanaren planifikazioa
e Talde-lanaren jarraipena eta ebaluazioa
® Taldearen eta norberaren autorregulaziorako tresnak

Prozeduraren eskema/irudia

1iu sa

3.urratsa (KI)
A EREMUA:

C EREMUA:

olanag

Taldeak horrela lan Lankidetza eaiturak gero | Ikasleei pixkanaka
eaiteko gero efa joera efa aehiago erabilizea taldean lan egiten
handiagoa izan dezan (sinpleak eta irakastea, honako hau
ahalbidetuko duten konplexuak): lorizeko:
%‘i‘ﬁé&‘%“* Onenal SOEN. | - elkanekin kasteko » sortuko diren arazoak
s + eta elkari ikasten gBinciiz e G e
* Taldean ikastea e funtzionamendua
lagunizeko, gerg eta TR e
+ Elkarri ikasten gehiago autoerrequlatzea)
lagunizea —— = - Talde gisa gero eta
Y " hobeto antolaizea

|

Jarrerak

e Taldeko jardueretan ekimenez jokatzen du.

e Talde barruan dagozkion egitekoak arduraz betetzen ditu.

e Taldekide bakoitzak bere egitekoak bete ditzan arduratzen da.
e Taldekideei laguntzeko prest egoten da.

e Taldekideen ekarpenak aintzat hartzen ditu.

e Taldean giro ona, elkartasuna eta konfiantza-harremanak ezartzen ditu.

e Pertsona guztiekin lan egitea onartzen du eta beste pentsamolde batzuekiko aurreiritziak

baztertzen saiatzen da.
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3.2.2. TALDE-KOHESIOA BIDERATZEKO TEKNIKAK (DINAMIKAK)

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Talde-kohesioak, desberdinak diren pertsonen
arteko lotura eta batasuna adierazten du.

Ikasteko kooperatu (IK) eta Kooperatzen ikasi (KI)
Programak ezagutza-arlo eta ikasgai guztietan eta
tutoretza orduetan gauzatu beharreko eta gelako
giroa hobetzera bideraturiko jarduera-sorta
biltzen du (taldeko dinamikak, jolas
kooperatiboak, jarduerak...).

Taldekideen arteko loturak sortzeko beharra
arrazoi askogatik sor daiteke: helburu bateratuak
partekatzea, taldearen barruan onartua izatea,
bakarka arituz baino emaitza hobeak lortzea,
taldearen antolaketa demokratikoa izatea,...

Esku-hartze eremu hau behin eta berriz
azpimarratu behar da. Taldearen kohesioa inoiz
alde batera utzi behar ez den alderdia da,
edozein unetan sor baitaitezke gelako giroa
nahas dezaketen arazoak edo zailtasunak, eta
ondorioz, giro egokiago bat sortzea eskatzen
dutenak.

Era askotariko teknikak erabil daitezke talde-kohesioa bideratzeko. Jarraian aurkezten dira horien arteko
batzuk. Teknika horiei “dinamika” izena eman ohi zaie lkasteko Kooperatu eta Kooperatzen Ikasi (IK/Kl)

Programan.
Elkar- .
Taldekide Talde-
Taldearen ezagutza . .
. . . . Adostasuna berri bat lanaren Kooperazioa
Teknikak / Dinamikak kohesioa . eta .
. . bideratzeko taldean garrantzia  bultzatzeko
diagnostikatzeko harremanak .
integratzeko | adierazteko
errazteko
1. Soziograma X
2. Talde nominala X
3. Maleta X

4, Lankidetza-kontratuak

5. Imanolen taldea

6. Koloretako mundua

[205 L
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)

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Grafiko baten bidez, talde bateko kideen arteko

harremanen eta aukeratu/baztertuen berri

adierazteko teknika.

Teknika soziometrikoek aukera ematen digute
ikaskideen arteko harremana denbora gutxian
eta azkartasun handiz ebaluatzeko, eta
ahalbidetzen digu ikasle bakoitzaren integrazio
mailaren eta integrazio horren inguruen gaineko

informazioa eskuratzea.

PROZEDURAK

Adibidea

dauden umeak ezagutzea.
Denbora: Ordu erdi inguru.

Beharrezko baliabideak: Soziogramaren orria.

ipini behar du ikaskide bakoitzaren aurretik, “

Helburua: Ikasleen arteko harremanak, ikastaldeko azpitaldeak, taldearen kohesio-maila eta isolatuta

Garapena: Orria betetzerakoan ikasleei adieraziko zaie zintzoak izatea oso garrantzitsua dela eta
hortik aterako den informazioa taldeari laguntzeko erabiliko dela.

Egiteko baldintza: Giroa positiboa eta abegikorra izatea.

Prozedura: ikaskideen izenen zerrenda bat emango zaio ikasle bakoitzari. Bakoitzak balioespen bat

zure gogokoa da?” galderaren

ez).

aurrean (5=0so gogokoa, 4=gogoko samarra, 3=hala-holakoa, 2=ez oso gogokoa, 1=batere gogokoa
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IKASLEEK PUNTUAZIOA BILTZEKO ORRIA

zure gogokoa da?”
EW A a
e
1shalers gogokoder

IKASLEEN IZENAK
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SOZIOGRAMA

Tutorearen zeregina: honako matrize soziometriko honetan emaitzak jartzea.

1

2

3

4

-]

T

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25| Bawra

U-RE-- R RE- N

|Batnz bast]

= b | e

THI

Batural25

Intepratariorakn jarathtaak:
» Amiatz horizonta e an, umskbabo kzak be o el eman dienpuniuarios prakoda.

» Amlarberdkaiasn haoitrak jasn dusn punitanioadnsdoda.
» Bater bestekna kaknfatta (bakokraren guzios | sk bopon osos), kasks beustranen integrazio-mala Sosko da: X=3 edo gehiego bads, nisgrarns normala

[mngodasta, Koso sbuabadaedo 5 ago g0 bedd, adiz Bders zan daiteke.
w Inieresgarta da Taldsko Kohedo Indzea (TR baloesies, telidearen hamemanai bahaizehn &3 loesturieas n amalaran, besle Soziogama baf eg ekotan, konpas-

Dnzegialn

Saziograma egitako proresus’

« Omtamnerdian "5 asko jasodioien umesn zenbalda ipinko ditoguiizEna ez ditoguipnion, mnidentriatzsuna gomdanahi beitugu).
» Jaraan, hossk otk pinko dugu geratren raizigun kaslest, eta ger belen bd ez kashaak binsks botun ditugu bien arssn purkie2o0a gefit ets emaitza 8
o 10 denean (adbidea: Jonek Kabiam 5 sta Mabierak Jonan 5).

6.14.1-irak.
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Talde nominala

AZALPENA

e

Definizioa

Beharra

Dinamika hau oso erabilgarria da ikasleek gai edo
arazo jakin bati buruz dituzten ikuspegiei edo
ideiei buruz informazioa lortzeko, modu
egituratuan gainera; ondorioz, lotsatienen parte-
hartzea errazten du eta ausartenen gehiegizko

protagonismoa galarazten du.

Teknika bereziki erabilgarria da ikasgela batek
taldeko arauei, diziplinari, jarduerei eta abarri
buruz erabaki adostuak hartu behar dituenean.
bestalde, daiteke,
irakasleak, gaia amaitzean, ikasleek

Baina, erabilgarria  izan
halaber,
lortutako jakintzak (edo garrantzitsutzat jotzen

direnak) ezagutzeko.

PROZEDURAK

Urratsak

behar duen une horretan arreta guztia.

iradokizunak idatziko ditu.

1. Ezer baino lehen, irakasleak edo bideratzaile-lana egiten duenak (ikasle bat izan daiteke)
teknika hau aplikatuta lortu nahi den helburua zein den azalduko du, eta zer arazok edo gaik

2. Bost bat minutuz, gutxi gorabehera, parte-hartzaile bakoitzak, modu indibidualean, jorratuko
duten gaiari edo arazoari buruz burura etortzen zaizkion informazioak, proposamenak edo

3. Bideratzaileak idatzi dituzten ideiak banaka ozenki esateko eskatuko dio parte-hartzaile
bakoitzari eta arbelean idatziko ditu. Norbaitek parte hartu nahi ez badu, «paso» egin dezake
eta norbaitek ideia bat baino gehiago badu, bigarrena esateko lehenengo txanda osatu arte
itxaron beharko du, betiere lehenengo txanda horretan inork ez badu ideia bera aipatu. Argi
dago, hortaz, garrantzitsuena ideiak direla, eta ez nork esan dituen.

4. Ideia guztiak idatzi direnean, beharrezko txandak osatu ostean, teknika dinamizatzen ari
denak guztia argi geratu den galdetuko die denei. Ekarpenen baten inguruan zalantzarik
badago, horixe da ideia adierazi duenari beharrezko azalpenak emateko eskatzeko unea.
Azalpenak baino ez dira, ez jasotako ideiekiko objekzioak edo kritikak.
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Amaieran, ideia guztiak arbelean jasota geratuko dira, ordena alfabetikoari jarraituta:
emandako lehenengo ideia A izango da, bigarrena B, hirugarrena C, eta abar.

Hurrengo urratsean parte-hartzaile bakoitzak azaldutako ideiei ordena hierarkikoa emango
die; bere wustez garrantzitsuena denari puntu 1 emango dio, 2 puntu bigarren
garrantzitsuenari, 3 hirugarrenari eta horrela, azaldutako ideia guztiak puntuatu arte (hamabi
ideia badaude, azkenak 12 puntu izango ditu).

Jarraian, ideia bakoitzaren aldamenean, parte-hartzaile bakoitzak eman dion puntuazioa
idatziko da, eta bukaeran ideia bakoitzaren puntuak batuko dira. Horrela, gela guztiaren
arabera balorazio onena duten ideiak zeintzuk diren jakingo da: guztien artean puntuazio
txikiena lortu dutenak, alegia.

Azkenik, lortutako emaitzak komentatu, eztabaidatu edo laburtuko dituzte.

Adostasuna bideratzeko beste dinamikak

Bi zutabeak; Elur-bola; Iritzi kontrajarriak...

https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-

erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza
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il
AZALPENA

Definizioa Beharra

Maleta itxurako kutxa bat erabiliko da eta
objektu-sorta ezberdinez beteko da. Ondoren | Oso egokia da elkarrezagutza eta harremanak
aukeratutako objektuak taldeari aurkeztuko | bultzatzeko.

zaizkio.

PROZEDURAK

Urratsak

Egun batean, irakaslea maleta itxura duen kutxa batekin etorriko da gelara; maleta apainduta edo
pertsonalizatuta egongo da eta irakaslearen izaera ordezkatuko duen objektu-sorta bat izango du
barruan (hiru edo lau, ezarritakoaren arabera): zaletasunak, trebeziak, akatsak, maniak, eta abar.
Horiek maletatik ateratzen joango da eta ikasgela osoari erakutsiko dizkio, bakoitzak irudikatu nahi
duena azalduta: «Tableta honek esan nahi du txokolatea oso gogoko dudala eta, oro har, gozoki
guztiak».

Jarraian, ikasle bakoitzak berak esandakoan horixe bera egin beharko duela azalduko die. Maleta
objektuz beteta daraman egunean, bere kideei erakutsiko dizkie eta azalduko die zer esan nahi duen
bakoitzak.

Aldaera:

Maletan objektuak ekar ditzakete, baina baita argazkiak, idazkiak, poesiak edo bereziki maite dituzten
abestien letrak ere. Material horrekin guztiarekin taldearen «aurkezpen-liburu» antzeko bat egin
daiteke eta familia batetik bestera eramango dute senideek ere hobeto ezagut ditzaten semearen edo
alabaren ikaskideak.

Elkarezagutza bultzatzeko beste dinamikak

Pilota; Izenen katea; Aurpegia marraztea izenaren hizkiekin; Asmakizunen, bertsoen edo esaeren
puzzleak; Armiarma-sarea; Silueta; Elkarrizketa; Itua eta diana; Orrialde oriak; Ondo ezagutzen dugu
elkar; Postontzia; Nor da nor?

https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-

erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza
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Lankidetza kontratua

' ,
AZALPENA

Definizioa Beharra

Ikasleen taldearekiko ardura eta konpromisoa | Ekipoa osatzeko taldekideen kolaborazioa
hezteko talde-dinamika da. beharrezkoa dela azpimarratu nahi du.

PROZEDURAK

Urratsak

1. lkasle bat talde batean integratzean kontratu moduko bat sinatzea eskatuko zaio, bertan
taldekideei emango dien laguntza zehaztuko da (minusbaliatua izan edo ez) eta, konpromisoa
betetzerik ez duenean, nork ordezkatuko duen.

2. Gaitasun desberdinak dituzten ikasleek ere kontratua sinatuko dute, beraiek ere bestelako laguntza
emateko gai izan daitezke eta.

Kide baten integrazioa errazteko beste dinamikak

Kideen arteko laguntza-sarea; Lagunen zirkuluak; Lankidetza-kontratuak; Laguntza-batzordea

https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-
erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza
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Imanolen taldea

e
AZALPENA

Definizioa Beharra

Talde-lanak banakako lanak baino ideia gehiago | Teknika hau talde-lanaren garrantziaz
sortzen dituela erakutsi nahi du dinamika honek | jabearazteko oso baliagarria da.

PROZEDURAK

Urratsak

1. Imanolen lantaldea kasuaren irakurketa

Taldean lan egiteaz kokoteraino dago Imanol. Bakarrik hobeto lan egiten duela dio. Taldean lan egiten
duenean denbora galtzen duela iruditzen zaio. Gainera, ez dago pozik bere lantaldearekin. Uxuek ez
du ezer egiten eta gainerakoen lanaz aprobetxatzen da. Jon berritsu hutsa da, ez du hitz egiteko
txanda errespetatzen, eta ez die gainerakoei jaramonik egiten. Erramun bere ideiak inposatzen
saiatzen da, eta beti egin behar izaten dugu berak dioena. Mariak ez du sekula ezer esaten, gainerako
taldekideak entzun besterik ez du egiten eta ez du parte hartzen, propio eskatuta ere. Hitz batez,
hemendik aurrera lanak bakarrik egitea erabaki du Imanolek.

2. Azalpena

o Bakoitzak kasua irakurri ondoren, talde guztiarekin hitz egin dezakegu; azaldu antzeko
kasuren bat bizi izan duten aurretik, eskolan edo institutuan taldean lan egin behar izan
dutenean; Jonen, Mariaren edo Imanolen antzeko kasuren bat ezagutu duten, eta abar.

e Jarduera dinamizatzen duen irakasleak honako azalpen hau eman dezake iritzi trukea

amaitzeko:
«Ziur aski taldekide horien arazoa da ez dakitela taldean lan egiten eta elkarri laguntzen;
besterik gabe, taldea ez da gai izan elkarrekin lan egiteko antolatzen. Aldiz, taldea ondo
antolatuta egoteak abantaila asko ekartzen ditu. Orain egingo ditugun ariketekin taldean lan
egitearen abantailak ikusten saiatuko gara».
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3. Imanolen lantaldearen kasuari buruzko ariketak

e lkasleek hiru zatitan (A, B eta C) banatutako orri bana izango dute (21. irudia). A atalean
taldean lan egiteak dituen abantailak —Imanolek besterik dioen arren— idatziko dituzte
banaka; alegia, taldean lan egitearen aldeko arrazoiak adieraziko dituzte.

e Ondoren, ikasleak lauzpabost laguneko taldeetan bilduko dira eta A atalean idatzi dituzten
erantzunak bateratuko dituzte. Lehenengo txandan ikasle bakoitzak abantaila bat —bakarra—
esango du, eta taldekide batek (idazkari-lanak egingo dituenak) beste orri batean idatziko
ditu. Behar beste txanda egingo dira, harik eta taldeko kide guztiek txantiloiko A atalean idatzi
dituzten abantaila guztiak aipatu arte. Taldekide batek aurretik beste batek aipatu duen
abantaila bera baldin badu, ez dute taldeko kide guztiek aipatutako abantaila guztiak biltzen
dituen beste orri horretan apuntatuko. Jarraian, ikasle bakoitzak txantiloiko A atalean idatzi ez
zituen beste abantaila batzuk idatziko ditu txantiloiko B atalean.

® Azkenik, ikasgelako talde guztiek talde bakoitzaren erantzunak bateratuko dituzte.
Lehendabiziko txandan, talde bakoitzak jaso duen abantaila bat —bakarra— aipatuko da, eta
behar beste txanda egingo dira, harik eta taldean lan egitearen aldeko arrazoi guztiak atera
arte. lkasle batek idazkari nagusi lanak egingo ditu, eta talde guztien artean topatu dituzten
arrazoi guztiak apuntatuko ditu arbelean. Horren ondoren, ikasle bakoitzak idatziko ditu bere
txantiloiko C atalean zerrenda orokorreko abantailak; hain zuzen ere, A eta B atalean idatzi ez
zituenak.

4. Ondorioak:

Jarduera bideratzen duen irakasleak eskua altxatzeko eskatuko die norberaren txantiloiko B eta C
ataletan abantailaren bat idatzi duten ikasleei. Txantiloiko A atalean amaierako zerrendako abantaila
guztiak idatzi dituenik ez da egongo, ziur asko. Norbait balego, bere taldeko kideengandik edo beste
talde batzuengandik zerbait ikasi duen seinale; izan ere, abantaila gehiago aurkitu dituzte denen
artean banaka baino.

Hori da taldean lan egitearen abantaila handienetako bat (litekeena da zerrenda orokorrean ez
ateratzea...): bananako lanak baino ideia gehiago sortzen ditu.

Talde-lanaren garrantzia lantzeko beste dinamikak

Talde-lana bai ala ez?; Nire lanbiderik gogokoenak; Lurralde urdina; NASA-ren jokoa; Erabakia hartu
behar dut

https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-

erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza
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Koloretako mundua

|

AZALPENA
Definizioa Beharra
a) Gizarte-taldeak osatzeko jarraitzen diren
Homogeneotasun- edo heterogeneotasun- Irizpideetara hurbiltzea.
irizpideei jarraituta, taldeak osatzeari buruzko | b) Ezberdinak direnak diskriminatzeko joera
hausnarketa  egiteko oso  talde-dinamika | frogatzea.
erabilgarria da. c) Homogeneotasuna eta aniztasuna lantzea
taldeen eraketan.

PROZEDURAK

Urratsak

Gutxi gorabeherako denbora: 20 minutu.
Materialak: Koloretako pegatinak.

Jardueraren garapena:

batekoa jarriko diogu.

Jardueraren monitorearentzako gida:

dela eramanez.

Parte-hartzaile guztiak paretari bizkarra emanez jarriko dira, begiak estalita izango dituzte eta isilik
egongo dira. Parte-hartzaile bakoitzari pegatina bat jarriko diogu kopetan. Ezingo dute ikusi zer kolore
tokatu zaien. Parte-hartzaile guztiei pegatina jarritakoan, begiak irekitzeko eskatu eta elkartzeko bi
minutu dituztela esango diegu. Bati ez diogu pegatinatik jarriko, edo gainerakoek ez duten kolore

e Erreparatu ea zeinek gidatzen duen jendea kolore bakoitzeko taldeetara; dela besteei eutsiz,

e Erreparatu pegatina desberdina duen pertsonaren adierazpenei.
e Erreparatu gainerakoak jarraitzen dituzten pertsonetan.
e lkusi jendeak zer egiten duen jokoaren hasieran, zeintzuk hasten diren gainerakoak elkartzen.

e Erreparatu jendeak koloreka elkartzeko duen joeran.
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Talde-lanaren garrantzia lantzeko beste dinamikak

Lankidetzan aritzen gara ...

https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-

erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza

306


https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza
https://sites.google.com/a/berrilasarte.eus/ikaskuntza-kooperatiboa-ik-ki-baliabide-erabilienak/dinamikak-1-fasea-kohesioa-elkar-ezagutza

HEZIBERRI 2020: ELKARREKIN BIZIKIDETZAN IKASTEN ETA BIZITZEN IKASI

3.2.3. ERA KOOPERATIBOAN IKASTEKO TEKNIKAK (EGITURAK)

AZALPENA

Definizioa

Beharra

Era kooperatiboan ikasteko tekniken esku-hartze
eremuan bi eratakoak esparruak bereizten dira:

a) Taldeak egituratzeko teknikak. Horregatik
hartzen dute “egitura” izena.

b) Lan-dinamika kooperatiboa bideratzeko

teknikak.

Egiturek talde-lana egiteko modua eskaintzen
dute eta, bide batez, bizikidetza-konpetentzia
eginez prozedura.
curriculumaren arloetako  edukien araberako

ikasteko Egiturak,

jardueretara  edota lanetara egokituko dira.
Egiturari edukia gehitzen zaionean ikaskuntza-
jarduera bihurtzen da eta, horrezaz gainera,
bizikidetzarako entrenamendu-jarduera ere bai.

Aurreko esku-hartze eremuan taldea

kohesionatzeko eta talde-lanaren  onurak
nabarmentzeko zenbait teknika aurkeztu dira.
Baina, talde-giroa txukuna izanda ere, ikasleak
ez dira berez lankidetzan hasiko lanean, besterik

gabe; “entrenamendua” behar dute.

Gainera, “taldean egizue lan”, “elkarri lagundu
behar diozue”, “gainerako kideak aintzakotzat
hartu” eta horrelakoak esatea ez da nahikoa,
beste urrats bat eman beharra dago: esatetik
eginaraztera pasa (entzutetik egitera). Izan ere,
bizikidetza ere, konpetentzia guztiak bezala,

eginez ikasten baita. Zer egin, hura ikasi.

Ezaugarriak

Bakarkako jardueraren egitura:

Irakaslearen eta ikaslearen
arteko elkarrekintza

- Bakarkako lana

Bakarkako eta talde kooperatiboaren harreman-egiturak desberdinak dira.
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Talde-kooperatiboko jardueraren egitura:

Irakaslearen eta ikaslearen . Ikasieen artoko elkarrekintza
arteko elkarrekintza
[ Bakarkako lana [ Talde-lana

Benetako kooperazioak bi baldintza bete behar ditu:

Ikasle denen parte-hartze aktiboa eta ekitatiboa. Hori bermatzeko, taldeko kide guztiek
hartu behar dute parte.

Aldibereko elkarreragina. Momentu jakin batean lkasten ari diren ikasleen arteko
elkarreragina da. Talde handian elkarreragin txikiagoa ematen da talde txikian baino,
horregatik proposatzen da lau lagunez ostutako taldeak eratzea.

Bi baldintza horiek bermatzeko, talde-lana jarraibidez hornitu behar da, jarraibideek ematen baitiote

talde-lanari ezinbesteko duen egituraketa.

Egitura kooperatiboek bi onura garrantzitsu ekartzen dizkigute:

Bizikidetzarako entrenatzen dute (elkarrekin bizikidetza ikasi).

Arloetako edukiak eta diziplina baitako konpetentziak hobeto ikasten laguntzen dute, besteak
beste, irakasle-ikasle ohiko elkarreragin asimetrikoari ikasle-ikasle elkarreragin simetrikoa -
berdinen arteko ikaskuntza- gehitzen diotelako. Hala, ikaste-ekintza egitura askoz
sendoagoaren gainean kokatzen da (elkarrekin ikasi).
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3.2.3.1. TALDEAK EGITURATZEA

1. Laukoteak osatzea

AZALPENA

Definizioa Beharra

taldeak

Lan kooperatiboa bideratzeko lehen urratsa | Taldearen osaketa eta taldeak eratzeko

osatzeko irizpideak, kopurua, | jarraitzen diren irizpideak giltzarri  dira

iraunkortasuna,... finkatzea da. kooperazio-egitura gerta dadin.

PROZEDURAK

Urratsak

1.

Taldeak osatzeko honako jarraibideak gomendatzen dira:

Normalean, ikasketa kooperatiboko taldeak lau ikaslek edo, gehienez, bostek osatuak izaten
dira.

Taldeen osaerak heterogeneoa behar du izan (generoaren, etniaren, interesen, gaitasunen,
motibazioaren, errendimenduaren, autonomiaren eta abarren aldetik). Hein batean, talde
bakoitzak gela osoaren ezaugarriak islatu behar ditu. Gaitasun errendimendu-autonomia-
interes-motibazioari dagokionez, ikasle batek alderdi horietan maila jasoa izan dezan saiatuko
gara, talde osoarekin alderatuta, beste bi ikaslek maila ertaina izango dute eta beste batek
maila baxuagoa.

Beharrezko  heterogeneotasuna ziurtatzeko, parte-hartzaileen banaketa irakasleek
erabakitzea izaten da ohikoena, noski, haien lehentasunak eta balizko bateraezintasunak
aintzat hartuta.

Horretarako, erabilgarria izan daiteke test soziometrikoa egitea informazioa eskuratzeko.

Oinarri-taldeak osatzeko —izen hori ematen diegu denbora-tarte luze samar batean,
normalean hiruhileko bat, egonkor mantentzen diren laukoteei-- modurik ohikoena honako
hau da:

e lrakasleak hiru zutabetan banatuko ditu ikasleak. Lehen zutabean ikasleen laurdena
jarriko du (ikasle-kopurua zati lau), eta bertan kokatuko ditu laguntzeko gaitasun
handiena duten ikasleak (ez dute nahitaez errendimendurik altuena dutenak izan
behar, baizik eta, batez ere, motibatuenak, besteak ilusionatzeko eta animatzeko
gaitasun handiena dutenak, taldea «luzatzeko» gai direnak). Bigarren zutabean
laguntza gehien «behar» duten ikasleak jarriko ditu, autonomia eta motibazio gutxien
dutenak. Bigarren multzo honetan ere, beste laurden bat. Eta, bukatzeko, hirugarren
zutabean, gainerako bi laurdenak jarriko ditu (taldearen beste erdia).
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e Jarraian, laukote heterogeneoak osatuko dira: lehen multzoko ikasle bat aukeratuko
da, bigarren multzoko bat eta hirugarren multzoko bi. Gainera, beste aldagaietan ere
orekari eusten saiatuko gara: generoa, etnia eta abar. Litekeena da ikasle-kopurua lau

zenbakiaren multiploa ez izatea; hala balitz, boskoteak eratzea da irtenbiderik
egokiena.

Aldez aurreko gai bat: taldeak nola sortu

Talde heterogeneoak sortzeko, ikasleak hiru azpitaldetan banatu behar

dira:
Laguntza
eskaintzeko Taldeko gainerako ikasleak. .. Laguntza gehien
gaitasun handiena behar dutenak. ..
dutenak. ..

Q00000 | 000000000000 |AAAAAA

UVI C BEI‘)II%RS\TAT www.uvic.cat

Talde heté'rogeneoak
——————————————————————————————— O-—————————————————————— =

Dena dela, oinarri-talde iraunkorrak eratu aurretik, irakasleak laukote desberdinak proba ditzake,
harik eta oinarri-talde behin betikoak erabaki arte.
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Talde heterogeneoetatik talde homogeneoetara

Litekeena da talde heterogeneoen araberako ikasgela-banaketa noizbehinka aldatu behar izatea; eta
komenigarria da aldatzea; alegia, taldeak modu homogeneoan banatzea ikasleen gaitasun-mailaren
araberakoa (ikus hurrengo irudia).

Horrela, irakasleak bi gauza egiteko aukera du:

e Batetik, talde bakoitzaren gaitasun-mailara doitutako jarduerak proposa ditzake (ikasitakoa
finkatzeko ariketak, ezagutzak aberastekoak, zailtasun handiagoko ariketak...) Betiere,
lankidetza egituraren bat erabiliko du parte-hartze ekitatiboa eta elkarrekintza bermatzeko.

e Bestetik, taldeetako batzuek jarduerak beren kabuz egiten dituzten bitartean, sortu berri
diren talde homogeneoago horietako batzuei (gaitasun-maila apalagoa dutenei) arreta
pertsonalizatuagoa eman diezaiekete irakasleek.

Adibidez:

® Lau «triangeluz» osatutako taldeari arreta eman diezaioke, modu esplizituagoan lagundu ahal
izateko;

® Bestela, berriz, saio batean edo gehiagotan lagun diezaioke prozedura jakin bat menderatzen
ez duten edo akats bera egiten duten kideez osatutako taldeari.

e Lau «zirkuluk» osatutako taldeari ere lagun diezaioke zuzenean (azken saioetan ikasitakoa
bikain menderatzen dutenak), eta hurrengo unitate didaktikoaren edukiak lantzen has
daiteke, maila aurreratuagoan. Hala, ikaskuntza berri horiek gainerako ikasleetara hedatzen
direnean, talde bakoitzaren barruan (orain, berriro ere heterogeneoak izango dira taldeak)
egongo da irakasten ari denari buruz dakienik eta, ondorioz, ikaskideei laguntzen jakingo
duenik.

LAMKIDETZA MODUKD EGITURA DUEN KA 5SLEGA {talde homogeneoak)

| I I I I i |
Barbaloeﬂ_tbama;olda;goa (D D) [ : L-_-l) ( ) L_..I:J
mamaesoae | B (olop  qoloh  qoloh
e seneeke
| EEEEN AN
O oop (ala

Irakaske-lanaren oinarriak: Abantailak:
Irs bz sledkasle elkarreraging + Egiturs z=h stz bati esker (Arkstzsk erdira zenshos
ikasle-ikase elkamekintza adibidez), errazagos da kask guztiek modu
. . . . ek Etiboan pare harkzea
lkaslesren bananako lana + talde ’ park ha
lana AnkzEsunan erantzuEs erazagos da.
31 . iz

Talde homogeneoago horiek, jakina, osaera aldagarria dute: ez dute beti ikasle-kopuru bera, eta ikasle
guztiek lan egingo dute ikasle guztiekin lehenago edo geroago; dela talde heterogeneoen (edo
oinarrizko taldeen) bidez, dela talde homogeneoen bidez.
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2. Laukotearen kohesioa: Itua eta diana

AZALPENA

Definizioa

Beharra

lkasleek taldeari izena emateko helburuarekin
sortzen den dinamika da.

Izena duenak izana omen du. Beraz taldeak
izena behar du eta hori
da. Taldeko kideen
identifikazioa eta konplizitatea errazten du.

nortasuna emateko
bideratzeko erabiltzen

Ezaugarriak

Talde-lan jarduna hasi aurretik, komeni da laukote bakoitzean giro ona ereitea. Horretarako, 1. Esku-
