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DISPOSICIONES GENERALES

DEPARTAMENTO DE GOBERNANZA PUBLICAY AUTOGOBIERNO

DECRETO 8/2021, de 19 de enero, por el que se establece la estructura organica y funcional del
Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno.

En virtud del Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari, de creacion, supresion
y modificacion de los Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y de determinacion de funciones y areas de actuacion de los mismos, se ha procedido a la
reordenacion de la estructura departamental de la Administracion de la Comunidad Auténoma y a
la nueva asignacién competencial entre los departamentos de la misma, para llevar a cabo, con
la maxima eficacia, el conjunto de compromisos programaticos que constituyen el Programa de
Gobierno en la presente legislatura.

El citado Decreto, en su articulo 2, instituye al Departamento de Gobernanza Publica y Autogo-
bierno como parte integrante del organigrama del Gobierno Vasco, con las funciones y areas de
actuacion que se contemplan en su articulo 7, e insta, en su Disposicion Final Primera, a elaborar
los reglamentos organicos que estructuren los Departamentos, que deberan observar los criterios
organizativos y previsiones sefialados en el mismo.

El Departamento se estructura en cuatro Viceconsejerias: de Relaciones Institucionales, de
Régimen Juridico, de Funcién Publica y de Administracion y Servicios Generales; las cuales, a su
vez, se organizan en Direcciones en funcion de cada una de las materias especificas.

La Viceconsejeria de Relaciones Institucionales se ocupa de las relaciones y comunicaciones
interinstitucionales, con el Parlamento y con el Ararteko. Asi mismo, le conciernen las funciones de
Secretaria de Gobierno y las propias del Boletin Oficial del Pais Vasco. También le corresponde
ejercer las funciones administrativas que las Leyes y los reglamentos atribuyen al Gobierno en
materia de Administracion Local, en particular, el informe y la resolucion de asuntos de compe-
tencia de la Administracion de la Comunidad Auténoma en materia de régimen local. Finalmente,
en materia de Asociaciones de régimen general, Fundaciones y Colegios Profesionales, le com-
peten las funciones de Protectorado, registrales y corporativas. Ademas, corresponde a dicha
Viceconsejeria, el impulso, direccion y coordinacion de la innovaciéon publica, en especial, de la
Administracién y gobierno electrénicos, de la transparencia, de la participacion ciudadana y del
buen gobierno en la accién publica y de la evaluacion de politicas publicas, en el marco del modelo
de Gobernanza Publica Vasca, asi como la gestion y ejecucion de proyectos que den soporte a
una atencion a la ciudadania centralizada, multicanal y de calidad. Finalmente, le competen la
organizacion y los procedimientos de las Administraciones Publicas vascas.

La Viceconsejeria de Régimen Juridico se configura como centro superior consultivo de la Admi-
nistracion, en el que se encuadra el Servicio Juridico Central del Gobierno Vasco, que representa
y defiende en juicio a aquella. Le corresponde la Defensa del Estatuto de Autonomia; el control
normativo interno; la actuacién en el ambito del desarrollo legislativo, incluida la conservacion,
adecuacion y desarrollo del Derecho civil vasco. Ademas, queda adscrita en su seno la Comision
Juridica Asesora de Euskadi, drgano colegiado superior consultivo de las Administraciones Publi-
cas de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
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Ala Viceconsejeria de Funcion Publica le corresponde asumir la planificacion, direcciéon y coor-
dinacion, en el ambito de la Comunidad Autbnoma, de una politica de recursos humanos que dé
respuesta a las necesidades derivadas de unos servicios publicos de calidad y en constante evo-
lucion. A estos efectos, elabora, dirige y ejecuta la politica de personal y se ocupa de su régimen
juridico y retributivo y, en general, de la gestion ordinaria del personal. A su vez, le compete la
elaboracion de las directrices en materia de formacion, la relacién y negociacion con los represen-
tantes del personal laboral y funcionario, y la gestion de los servicios de prevenciéon de riesgos y
de otros servicios de caracter social destinados a mejorar las condiciones de trabajo. Finalmente,
le compete la Inspeccion General en materia de personal y servicios.

A la Viceconsejeria de Administracion y Servicios Generales se encomienda la determinacion
concreta de la politica sobre sedes y edificios administrativos, asi como de las tareas de nor-
malizacion y homologacion y de la gestidn de los servicios y edificios multidepartamentales, del
sistema de archivos y de la actividad editorial. Del mismo modo, los regimenes generales deriva-
dos de las competencias de la Administracion de la Comunidad Auténoma en materia de sistemas
de informacion, telefonia, infraestructuras y servicios de redes o telecomunicaciones son dirigidos
y supervisados por este drgano.

Por ultimo, y dependientes directamente de la Consejera o del Consejero, la Direccion de Auto-
gobierno le asiste en relacion con la direccion, impulso y desarrollo de la politica en materia de
autogobierno y desarrollo estatutario, articulando, en este sentido, las relaciones con el Estado y
con otros entes territoriales y el proceso de transferencias que ello implica; la Direccion de Gabi-
nete le presta asistencia directa para el ejercicio de las funciones que tiene encomendadas en
virtud de su cargo; y la Direccion de Servicios se configura como el érgano de apoyo a los restan-
tes organos del Departamento en materias de naturaleza comun a las diversas areas del mismo.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Gobernanza Publica y Autogobierno, previa
aprobacion del Lehendakari, y deliberacion y aprobacion del Consejo de Gobierno en su sesion
celebrada el dia 19 de enero de 2021,

DISPONGO:

CAPITULO |

ORGANIZACION GENERAL

Articulo 1.— Funciones, areas de actuacion y competencias.

Al Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno le corresponden las funciones y areas
de actuacion que se determinan en el articulo 7 del Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del
Lehendakari, de creacion, supresion y modificacion de los Departamentos de la Administracion de
la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco y de determinacion de funciones y areas de actuacion de
los mismos, asi como las competencias contempladas en los articulos siguientes.

Articulo 2.— Estructura general del Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno.

1.— Para el ejercicio de las competencias a que se refiere el articulo anterior, el Departamento
de Gobernanza Publica y Autogobierno se estructura en los siguientes 6rganos:

1.1.— Consejera o Consejero de Gobernanza Publica y Autogobierno:

a) Direccioén de Servicios.
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b) Direccion de Gabinete.

c) Direccion de Autogobierno.

1.2.— Viceconsejeria de Relaciones Institucionales:

a) Direccion de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento.
b) Direccion de Relaciones con las Administraciones Locales y Registros Administrativos.
c) Direccion de Atencion a la Ciudadania y Servicios Digitales.

d) Direccion de Gobierno Abierto.

1.3.— Viceconsejeria de Régimen Juridico:

a) Direccioén de Desarrollo Legislativo y Control Normativo.

b) Direccion de lo Contencioso.

1.4.— Viceconsejeria de Funcion Publica:

a) Direccion de Funcioén Publica.

b) Direccion de Relaciones Laborales.

1.5.— Viceconsejeria de Administracion y Servicios Generales:

a) Direccion de Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion.

b) Direccion de Recursos Generales.

2.— Estan adscritos o vinculados al Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno, en
los términos que establecen sus normas de creacion, los siguientes 6rganos:

a) La Comision Asesora del Protectorado de Fundaciones de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco, cuya regulacion se encuentra en el Decreto 115/2019, de 23 julio,
por el que se aprueba el Reglamento del Protectorado y del Registro de Fundaciones del Pais
Vasco.

b) El Consejo Vasco de Fundaciones de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais
Vasco.

c) El Consejo Vasco de la Funcion Publica, regulado por la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Fun-
cion Publica Vasca y su Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, publicado por la Orden
de 13 de noviembre de 2000.

d) El Comité de Valoracion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Euskadi y sus Organismos Auténomos, creado y regulado por el Decreto 80/2005,
de 12 de abril.

e) La Comision para la aplicacion de los derechos profesionales y pasivos del personal que
presto servicios a la Comunidad Autonoma del Pais Vasco, regulada por el Decreto Legislativo
1/1986, de 13 de mayo, y desarrollada por el Decreto 193/1983, de 19 de septiembre, de compo-
sicion de la Comision para la aplicacion de los derechos profesionales y pasivos del personal que
prestod servicios a la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.
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f) La Comisién de Valoracion, Seleccion y Acceso de la Documentacion de la Administracion
Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi creada por el Decreto 174/2003, de 22 de julio, de
organizacion y funcionamiento del Sistema de Archivo de la Administracion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Euskadi.

g) La Junta de Coordinacion Juridica de la Ley 7/2016, de 2 de junio, de Ordenacion del Servi-
cio Juridico del Gobierno Vasco.

h) La Comision de Derecho civil vasco creada por la Ley 5/2015, de 25 de junio, de Derecho
Civil Vasco, cuyos Estatutos se aprobaron mediante el Decreto 140/2016, de 4 de octubre.

i) El Consejo Vasco de Politicas Publicas Locales creado por la Ley 2/2016, de 7 de abril, de
Instituciones Locales de Euskadi.

j) La Comisién Vasca de Acceso a la Informacion Publica creada por el Decreto 128/2016, de
13 de septiembre.

k) La Comision Permanente de Igualdad creada por el | Plan para la igualdad de mujeres y
hombres de la Administracion General y sus Organismos Autonomos, aprobado el 6 de septiem-
bre de 2016 por el Consejo de Gobierno y publicado en el Boletin Oficial del Pais Vasco mediante
Resolucion 13/2016, de 6 de septiembre, del Viceconsejero de Relaciones Institucionales.

I) La Comision Estratégica TIC creada y regulada en el Decreto 36/2020, de 10 de marzo, sobre
el modelo de gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el sector publico
de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

m) La Comision Juridica Asesora de Euskadi que se adscribe, sin integrarse en la estructura
jerarquica de la Administracién, al 6rgano del que dependan los servicios juridicos centrales del
Gobierno Vasco, en los términos establecidos en la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, de la Comi-
sion Juridica Asesora de Euskadi y en el Decreto 167/2006, de 12 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Comision Juridica Asesora de
Euskadi.

n) Se adscribe asimismo a la Viceconsejeria de Régimen Juridico, sin integrarse en su estruc-
tura jerarquica, el delegado o delegada de proteccién de datos de la Administracion Publica de
la Comunidad Autonoma de Euskadi, quien ejerce sus funciones con plena autonomia jerarquica
y funcional conforme dispone la legislacion general de proteccion de datos, y de acuerdo con la
regulacién propia establecida mediante Decreto 81/2018, de 22 de mayo.

3.— Estan adscritos al Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno el organismo auto-
nomo administrativo y las sociedades publicas siguientes:

a) El organismo auténomo administrativo Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundea/Instituto
Vasco de la Administracion Publica (HAEE/IVAP), a través de la Viceconsejeria de Funcion Publica,
en los términos establecidos por la Ley 16/1983, de 27 de julio.

b) Eusko Jaurlaritzaren Informatika Elkartea / Sociedad Informatica del Gobierno Vasco, S.A.
(EJIE).

c) ltelazpi, S.A.

4 — Presidido por la Consejera o el Consejero de Gobernanza Publica y Autogobierno, existe
un Consejo de Direccion con la funcion de asistirle en la planificacion y coordinacion de la politica
general del Departamento. Formaran parte de este Consejo las Viceconsejeras y los Viceconse-
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jeros, el Director o la Directora de Servicios, el Director o la Directora de Gabinete y, asi como
aquellos otros altos cargos o personas del Departamento que sean llamados por el Consejero o la
Consejera a asistir a la reunién en funcién de los asuntos a tratar.

CAPITULO Il

CONSEJERA O CONSEJERO Y ALTOS CARGOS DEL DEPARTAMENTO

Articulo 3.— Consejera o Consejero.

1.— Corresponde a la Consejera o al Consejero de Gobernanza Publica y Autogobierno el ejer-
cicio de las competencias establecidas en los articulos 26 y 28 de la Ley 7/1981, de 30 de junio,
sobre Ley de Gobierno y cuantas le atribuya la legislacion vigente en el ambito de las funciones
y areas de actuacion asumidas por el Departamento en virtud de lo dispuesto en el articulo 7 del
Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari, de creacion, supresion y modificacion de
los Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de determi-
nacion de funciones y areas de actuacion de los mismos.

2.— Corresponde a la Consejera o al Consejero de Gobernanza Publica y Autogobierno par-
ticipar en las Comisiones Mixtas de Transferencias previstas en las Disposiciones Transitorias
Segunda del Estatuto de Autonomia y Primera de la Ley de Relaciones entre las Instituciones
Comunes de la Comunidad Auténoma y los Organos Forales de sus Territorios Histéricos.

3.— Corresponde, asimismo, a la Consejera o al Consejero de Gobernanza Publica y Autogo-
bierno las siguientes competencias:

a) Programar, impulsar, dirigir, coordinar y controlar todos los 6rganos y actividades del
Departamento.

b) Proveer los puestos de libre designacion, previa convocatoria publica, asi como la designa-
cion del personal eventual.

c) Conceder subvenciones asignadas nominativamente en los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, en el area de actuacion del Departamento.

d) Resolver los conflictos de atribuciones entre drganos del propio Departamento y su plantea-
miento en relacién con otros Departamentos.

e) Resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

f) Ejercer las competencias que la normativa vigente atribuye al Departamento en materia de
funcion publica, patrimonio, gestion econdmico-presupuestaria y, en general, las relacionadas
con las funciones y areas de actuacion sefialadas en el articulo 1 de este Decreto, que no estén
atribuidas por este a otros 6rganos integrantes de su estructura organica.

g) Incoar y resolver los procedimientos de revision de oficio y de declaracion de lesividad de los
actos y disposiciones dictados por los 6rganos del Departamento.

4 — La Consejera o el Consejero de Gobernanza Publica y Autogobierno ostenta la Presidencia
de la Comision de Derecho civil vasco, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 140/2016,
de 4 de octubre, de aprobacién de los Estatutos de la Comisién de Derecho Civil Vasco.
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Articulo 4.— Viceconsejeras y Viceconsejeros.

A las Viceconsejeras y a los Viceconsejeros del Departamento de Gobernanza Publica y Auto-
gobierno, bajo la dependencia directa y jerarquica de la Consejera o el Consejero, con caracter
general les corresponde el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Representar al Departamento por delegacion de su titular.

b) Coordinar, impulsar, programar y supervisar todos los érganos y actividades de la Vice-
consejeria y de las Direcciones que dependan de la misma, dictando las oportunas circulares,
instrucciones y ordenes de servicio sobre la organizacion y funcionamiento de los servicios y
organos dependientes.

c) Elaborar y proponer a la Consejera o al Consejero politicas de actuacion y proyectos de dis-
posiciones, asi como la asistencia técnica en el ambito de las funciones que tenga encomendadas.

d) Proponer los proyectos de los servicios dependientes de la Viceconsejeria, definiendo las
necesidades de recursos materiales y humanos, en orden a la elaboracion del Anteproyecto de
Presupuestos.

e) Inspeccionar y controlar el funcionamiento de los centros directivos y organismos dependien-
tes de la Viceconsejeria.

f) Resolver los recursos que se interpongan contra resoluciones y actos administrativos dicta-
dos por los érganos que dependan de la Viceconsejeria.

g) Asumir la responsabilidad de la normalizacion linguistica del Departamento y fomentar el
uso del euskera como lengua de servicio y de trabajo en los ambitos de su competencia, a fin de
garantizar los derechos linglisticos de la ciudadania, de acuerdo con la Agenda Estratégica del
Euskera aprobada por el Consejo de Gobierno.

h) Ejercer la potestad sancionadora en el ambito de su competencia respecto a las faltas tipifi-
cadas como muy graves de acuerdo con la legislacion aplicable, salvo atribucion expresa a otro
organo.

i) Las competencias que les atribuya expresamente el ordenamiento juridico vigente y las que
tengan el caracter de comunes por venir atribuidas de forma general a las Viceconsejeras y a los
Viceconsejeros.

j) Asumir la responsabilidad de la promocién de la igualdad de mujeres y hombres en su Depar-
tamento y en los ambitos de su competencia, de conformidad con lo establecido en el Plan para la
Igualdad de Mujeres y Hombres de la Comunidad Auténoma de Euskadi aprobado por el Consejo
de Gobierno.

Articulo 5.— Directoras y Directores.

Las Directoras y los Directores tendran dependencia directa y jerarquica de la Viceconsejera
o del Viceconsejero correspondiente, excepto aquellas y aquellos determinados en el presente
Decreto que la tendran de la Consejera o del Consejero, correspondiéndoles, con caracter gene-
ral, el ejercicio de las siguientes competencias:

a) Ejecutar las resoluciones de la Consejera o del Consejero y de las Viceconsejeras y de los
Viceconsejeros, asi como ejercitar las competencias que les sean delegadas.

b) Representar al Departamento por delegacion de la Consejera o del Consejero.
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c) Programar, impulsar, dirigir, coordinar y controlar todas las actividades de la Direccién.

d) Organizar los registros y archivos de expedientes, asi como los servicios internos y los siste-
mas de trabajo de la Direccion correspondiente, de acuerdo con las normas establecidas por los
organos competentes y sin perjuicio de las competencias generales atribuidas a la Direcciéon de
Servicios.

e) Realizar propuestas a los 6érganos superiores en materia de su competencia.

f) El estudio y, en su caso, el informe técnico y juridico de los proyectos de disposiciones nor-
mativas, propuestas de Acuerdo de Consejo de Gobierno o convenios a suscribir a iniciativa del
Departamento.

g) Resolver los recursos en los supuestos previstos en la normativa vigente.

h) Remitir a la Direccion de Servicios la informacion pertinente sobre los datos estadisticos en
materias propias de cada Direccion.

i) Las funciones asignadas al Departamento en relacion con el modelo de presencia de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi en Internet en las materias atribuidas
a su Direccion.

j) Ejercer la potestad sancionadora en el ambito de su competencia respecto a las faltas tipifi-
cadas como leves y graves de acuerdo con la legislacion aplicable.

k) Las que les atribuya expresamente el ordenamiento juridico vigente o tengan el caracter de
comunes por venir atribuidas con caracter general a las Directoras o a los Directores del Gobierno.

I) Definir los objetivos del Plan de Normalizacion del Euskera vigente en los ambitos de su com-
petencia y desarrollar y evaluar, con los responsables de su Direccion, las acciones encaminadas
a la consecucion de los mismos, llevando a cabo una gestion integrada del euskera, todo ello
bajo la direccion de la Direccidon de Servicios y en colaboraciéon con la Viceconsejeria de Politica
Linguistica.

m) Establecer los Criterios de Utilizacion de las Lenguas Oficiales y realizar su seguimiento
en los ambitos de actuacion de la Direccién, y concretar, entre otros, los criterios de traduccion,
la formacion general continua del personal, los nombramientos oficiales y los actos de caracter
publico organizados por el Departamento. Asimismo, en su caso, incluir criterios linguisticos en la
contratacion administrativa y en las convocatorias de subvenciones.

n) Definir en su ambito los objetivos del Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres de la
Comunidad Auténoma de Euskadi, asi como ejecutar y evaluar las acciones e iniciativas para
alcanzar dichos objetivos, llevando a cabo una gestion integrada de las politicas en materia de
igualdad de mujeres y hombres en colaboracion con las jefaturas de servicio de su Direccion; todo
ello, bajo la coordinacion de la Direccion de Servicios y en colaboracion con Emakunde-Instituto
Vasco de la Mujer.

CAPITULO IlI

DIRECCION DE SERVICIOS, DIRECCION DE GABINETE Y DIRECCION DE
AUTOGOBIERNO

Articulo 6.— Direccioén de Servicios.

1.— Ala Direccion de Servicios le corresponde, ademas de las que con caracter general le atri-
buye el articulo 5 del presente Decreto, el ejercicio de las siguientes competencias:
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a) Proporcionar al Consejero o Consejera una vision conjunta de las estrategias y funciona-
miento del Departamento, facilitando, desde una perspectiva global, el marco de decision para la
asignacion de recursos y la evaluaciéon de programas.

b) Gestionar los recursos humanos adscritos al Departamento, ejerciendo las competencias que
al respecto le atribuye el articulo 10 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funciéon Publica Vasca.

c) Coordinar y gestionar los planes y programas de formacion del personal.

d) La gestion econdmico-presupuestaria del Departamento, estableciendo y manteniendo los
correspondientes sistemas de informacion, evaluacion continuada y seguimiento.

e) Las funciones de asesoramiento juridico en las materias propias del Departamento y en los
términos establecidos en los articulos 4 y 5.3 de la Ley 7/2016, de 2 de junio, de Ordenacion del
Servicio Juridico del Gobierno Vasco y en el articulo 42 del Decreto 144/2017, de 25 de abiril,
del Servicio Juridico del Gobierno Vasco, en cuanto que la Asesoria Juridica departamental se
encuentra adscrita a esta Direccion, sin perjuicio de tener en cuenta que se excluira su actuaciéon
cuando se establezcan en el Departamento otras unidades administrativas que tengan atribuidas
tareas especificas de asesoramiento en Derecho en su ambito respectivo. Asimismo, la Aseso-
ria Juridica departamental tramitara los procedimientos de revision de oficio y de declaracion de
lesividad de los actos y disposiciones dictados por los érganos del Departamento cuya resolucion
compete a la Consejera o al Consejero.

f) Elaboracion de dictamenes técnicos en general en materias propias del Departamento a
propuesta de los 6rganos del mismo, asi como prestar el apoyo que le sea requerido en los
procedimientos de elaboracion de disposiciones de caracter general y de produccién de actos
administrativos.

g) Incoar y tramitar los expedientes de responsabilidad patrimonial que seran resueltos por la
Consejera o el Consejero.

h) Informar, tramitar expedientes, y resolver recursos ordinarios e incidencias en materia
contractual.

i) Tramitar la remisiéon de los asuntos del Departamento que hayan de ser sometidos al Consejo
de Gobierno y a las Comisiones Delegadas del Gobierno.

j) Tramitar los asuntos que deban ser objeto de publicacion en los boletines oficiales.

k) Efectuar el seguimiento y, en su caso, gestionar los servicios informaticos propios del
Departamento.

I) Coordinar y dinamizar la labor que llevan a cabo las demas Direcciones del Departamento en
la normalizacion linguistica, asi como fomentar también el euskera en las politicas publicas y en
cualquier otro ambito gestionado por el Departamento, todo ello con la colaboracién de la Vicecon-
sejeria de Politica Linguistica.

m) Ejercer las funciones en materia editorial atribuidas al Departamento en el articulo 10 del
Decreto 67/1998, de 7 de abril, por el que se regula la actividad editorial.

n) Las funciones que en materia de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion corres-
ponden al Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno en virtud de lo dispuesto en el
articulo 14.1 del Decreto 36/2020, de 10 de marzo, por el que se regula el Modelo de Gestion de
las Tecnologias de la Informacidon y la Comunicacion en el Sector Publico de la Comunidad Auté-
noma de Euskadi.
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0) El impulso, propuesta y desarrollo de la produccién estadistica del Departamento.

p) Asegurar el 6ptimo funcionamiento de los servicios de informacion y atencion a la ciudadania
del Departamento (niveles 2 y 3 de atencion), asi como articular adecuadamente las relaciones
con el servicio de atencion a la ciudadania del Gobierno —Zuzenean— asegurando la existencia de
interlocutores operativos en las diferentes materias de su ambito competencial.

q) Incoar, tramitar y resolver los expedientes sobre las solicitudes de acceso a la informacion
publica obrante en el Departamento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 19/2013 de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

r) Coordinar y prestar la asistencia técnica y organizativa necesaria para implementar las medi-
das de seguridad y privacidad aplicables a los tratamientos de datos personales realizados por el
Departamento.

s) Dirigir las actuaciones de la Unidad de Igualdad e impulsar, coordinar y colaborar con el resto
de direcciones y con las entidades de la Administracién Institucional y 6rganos adscritos al Depar-
tamento, para promover la ejecuciéon de las medidas previstas en la Ley 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres y en el Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres apro-
bado por el Gobierno Vasco.

2.— Se adscribe a la Direccion de Servicios el Organo Estadistico Especifico del Departamento,
segun establece el Decreto 50/2010, de 16 de febrero, por el que se crea el Organo Estadistico
Especifico del Departamento de Justicia y Administracion Publica y se establece su organizacion
y funcionamiento.

3.— El Director o la Directora de Servicios es el érgano de contratacion del Departamento salvo
en las contrataciones publicas de los ambitos contemplados por el articulo 20.2 de este Decreto.

4 — Igualmente le compete la autorizacion de los gastos del Departamento, salvo los corres-
pondientes a las contrataciones publicas de los ambitos contemplados en el articulo 20.2 de este
Decreto, sin perjuicio de las competencias del Consejo de Gobierno, asi como la tramitacion de
las transferencias de crédito.

5.— Correspondera al Director o Directora de Servicios la competencia para suscribir aquellos
negocios juridicos en cuya virtud se encargue la realizacion de determinada prestacion a una enti-
dad que, de acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora de la contratacién en el sector
publico, tenga atribuida la condicidon de medio propio personificado de las entidades integrantes
del Sector Publico de la Comunidad Autéonoma de Euskadi, salvo aquellos encargos de servicios
TIC convergentes o recurrentes.

Articulo 7.— Direccion de Gabinete.

Para el ejercicio de sus funciones, la Consejera o el Consejero contara con la asistencia de
la Direccion de Gabinete que ejercera, ademas de las que con caracter general le atribuye el
articulo 5 del presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Prestar a la Consejera o al Consejero la asistencia y asesoramiento necesario para la eje-
cucion de las competencias atribuidas al Departamento, asi como para el establecimiento de los
criterios y planes de actuacion relativos a dichas competencias.

b) Planificar y realizar el seguimiento, asi como organizar las actuaciones publicas y oficiales
pertenecientes a la agenda publica de la Consejera o del Consejero.
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c) Velar por la adecuada coordinacion entre las Viceconsejerias del Departamento, asi como
canalizar las relaciones del Departamento con el Parlamento Vasco y el Ararteko a través de los
6rganos competentes.

d) Proponer la aplicacion de técnicas y métodos que permitan la planificacion, programacion
y evaluacion de las diferentes areas encaminadas al desarrollo y ejecucion del programa y de
la accion del Departamento. A estos efectos, podra recabar de las distintas areas la asistencia y
documentacion precisa para facilitar las funciones de seguimiento y coordinacién que correspon-
den a la Consejera o al Consejero.

e) Colaborar en la elaboracion de los Planes Estratégicos del Departamento y de los informes
de seguimiento correspondientes a los mismos, en coordinaciéon con las Viceconsejerias.

f) Recopilar, analizar y trasladar la informacion pertinente sobre los asuntos que tengan inci-
dencia en el quehacer departamental, requiriendo para ello la colaboraciéon de otros 6rganos del
Departamento competentes por razén de la materia.

g) Efectuar el seguimiento de las actuaciones que al Departamento correspondan en relacién
con las Instituciones de la Unién Europea.

h) Coordinar la adecuada cobertura informativa y publicitaria de las acciones publicas
departamentales.

Articulo 8.— Direccion de Autogobierno.

A la Direccion de Autogobierno le corresponde, ademas de las que con caracter general le atri-
buye el articulo 5 del presente Decreto, el ejercicio de las siguientes competencias:

a) La asistencia a la Consejera o al Consejero en la direccion y coordinacion interdepartamental
de la politica de relacion con el Estado y otros Entes Territoriales en materia de autogobierno y
desarrollo estatutario, participando en los drganos mixtos existentes a tal efecto, asi como en su
ejecucion.

b) El asesoramiento a la Consejera o al Consejero en la direccion y coordinaciéon, asi como la
ejecucion, de la politica de articulacion de las transferencias de servicios relativas a competen-
cias de la Comunidad Autonoma, tanto respecto del Estado como de los Territorios Historicos. La
Direccion de Autogobierno actuara en colaboracién con la Viceconsejeria de Régimen Juridico y
se coordinara con el Departamento de Economia y Hacienda en todo lo relativo a la valoraciéon
economica de competencias y de las funciones y servicios objeto de transferencia.

c) La colaboracion, ejecucion e impulso de las politicas de relaciones institucionales de caracter
bilateral o multilateral entre el Gobierno y el Estado, otras Comunidades Autéonomas o las Institu-
ciones Forales y Locales.

d) El analisis y estudio de mecanismos, modelos e instrumentos que posibiliten el pleno desa-
rrollo del ambito competencial de la Comunidad Auténoma de Euskadi, asi como la garantia y
profundizacion en su autogobierno.

e) El impulso y analisis del desarrollo estatutario mediante el estudio juridico competencial del
ordenamiento asi como la elaboraciéon de estudios y propuestas sobre la mejora del desarrollo y
cualidad del autogobierno y sus vias de articulacion.

f) Desempenar las Secretarias de las Comisiones Mixtas de Transferencias previstas en las
Disposiciones Transitorias Segunda del Estatuto de Autonomia y Primera de la Ley de Relaciones
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entre las Instituciones Comunes de la Comunidad Auténoma y los Organos Forales de sus Terri-
torios Historicos. Asimismo participar en las Comisiones Bilaterales Estado-Pais Vasco en las que
se designe su asistencia.

g) El estudio y asesoramiento al Gobierno en las cuestiones competenciales que se susciten
respecto de las Instituciones del Estado, de las Instituciones Forales y de las Instituciones Loca-
les, en particular el seguimiento y analisis de las iniciativas tramitadas en las Cortes Generales o
en los Territorios Historicos, y de la normativa del Estado desde el punto de vista de la distribucion
constitucional y estatutaria de las competencias de la Comunidad Autébnoma del Pais Vasco.

CAPITULO IV

VICECONSEJERIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

Articulo 9.— Viceconsejeria de Relaciones Institucionales.

1.— Corresponde a la Viceconsejeria de Relaciones Institucionales, ademas de las que con
caracter general le atribuye el articulo 4 del presente Decreto, las siguientes competencias:

a) La organizacion de los trabajos del Consejo de Gobierno, asi como de las Comisiones Dele-
gadas que en su caso se creen al amparo del articulo 22 de la Ley 7/1981, de 30 de junio, de
Gobierno.

b) El seguimiento del grado de cumplimiento de los compromisos parlamentarios adquiridos por
el Gobierno, en colaboracion con los Departamentos.

c) La asistencia al Lehendakari en las relaciones con el Parlamento Vasco y el Ararteko, asu-
miendo, cuando proceda, la representacion del Gobierno ante la Junta de Portavoces de la
Camara.

d) El ejercicio de las funciones relativas al régimen general, protectorado y registro que en
materia de fundaciones, asociaciones y colegios profesionales corresponden a la Comunidad
Autonoma de Euskadi.

e) La supervision y estudio de las actuaciones en materia de Administracion Local.

f) El disefio del modelo de la Gobernanza Publica Vasca en la definicidon, coordinaciéon y ejecu-
cion de las politicas publicas del Gobierno.

g) El impulso, direccion y desarrollo de la innovacion publica y de la modernizacion y reforma
de la Administracion.

h) La Administracion digital y del gobierno electrénico.

i) El régimen de la organizaciéon y procedimiento de las Administraciones Publicas vascas, en
colaboracioén con la Viceconsejeria de Régimen Juridico.

j) El impulso y desarrollo de procesos, instrumentos y servicios de informacién y atencidon gene-
ral a la ciudadania de caracter corporativo, centralizado y multicanal.

k) El impulso de la transparencia y de la participacion ciudadana en los asuntos publicos.

I) La participacion social e informacién directa a la ciudadania mediante el impulso de las nue-
vas tecnologias multimedia y de comunicacion.
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2.— Dependen de la Viceconsejeria de Relaciones Institucionales las siguientes Direcciones:
a) Direccion de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento.

b) Direccion de Relaciones con las Administraciones Locales y Registros Administrativos.

c) Direccion de Atencion a la Ciudadania y Servicios Digitales.

d) Direccién de Gobierno Abierto.

Articulo 10.— Direccion de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento.

1.— La Direccion de la Secretaria del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento ejercera,
ademas de las senaladas en el articulo 5 del presente Decreto, las siguientes competencias con
respecto al Consejo de Gobierno y a las Comisiones Delegadas que en su caso se creen al
amparo del articulo 22 de la Ley 7/1981, de 30 de junio, de Gobierno:

a) Elaborar y distribuir el orden del dia y preparar la documentacion, antecedentes y datos que
las sesiones precisen para conocer los asuntos sometidos a su deliberacion.

b) Velar por el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros y formales necesarios para
la tramitacion y, en su caso, validez de los acuerdos, recabando, cuando sea preciso, los informes
preceptivos.

c) Observar que se cumplan las normas e instrucciones sobre tramitacion de asuntos y las
directrices de técnica legislativa aprobadas por el Gobierno Vasco.

d) Preparar y custodiar las actas de los acuerdos adoptados y velar por su ejecucion.

e) Certificar los acuerdos adoptados y expedir copias autenticadas de los documentos que
contengan textos de los asuntos que se sometan a su conocimiento, deliberacién y aprobacion.

f) Proponer instrucciones para la normalizacion de los documentos que deban presentarse a
Sus reuniones.

2.— En materia de relaciones con el Parlamento Vasco ejercera las competencias que, a conti-
nuacion, se relacionan:

a) Actua como o6rgano de relacion y comunicacion entre el Gobierno Vasco y el Parlamento
Vasco.

b) Ejerce funciones de estudio, seguimiento y coordinacién del programa legislativo en fase
parlamentaria.

c) Realiza los estudios, trabajos de documentacién y actuaciones preparatorias, en orden a la
formacion del criterio del Gobierno Vasco, con respecto a la toma en consideracion de las propo-
siciones de ley, las iniciativas legislativas populares, y las proposiciones no de ley y mociones que
se presenten ante el Parlamento Vasco.

d) Recaba de los 6érganos competentes de la Administracion la informacion que se relacione
con las antedichas iniciativas, asi como con respecto a las preguntas e interpelaciones formu-
ladas ante la Camara, y procede a su estudio a efectos de informe y asistencia a los distintos
Departamentos.

e) Realiza el seguimiento de los compromisos que el Parlamento Vasco imponga al Gobierno
Vasco.
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f) Mantiene informado al Gobierno Vasco, con caracter general, sobre la actividad parlamentaria.

3.— La Direcciéon actua como érgano de relacion y comunicacion entre el Gobierno Vasco vy el
Ararteko.

4 — Respecto al Boletin Oficial del Pais Vasco, desarrolla las funciones que establece su nor-
mativa reguladora.

5.— Es competencia de esta Direccién la legalizacién de la firma de las autoridades de las
Administraciones Publicas vascas en relacion con documentos que deban surtir efectos en el
extranjero, de conformidad con la normativa aplicable sobre legalizacion uUnica o apostilla de La
Haya, siempre que tal funcion no esté atribuida a otros érganos de las mismas.

6.— Le compete el registro de cuantos convenios o acuerdos se celebren entre las entidades
integrantes del sector publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi, entre si o con cualquier otra
Administracion, entidad y organizacién publica o privada.

7.— Se adscribe a esta Direccion el Registro de bienes y derechos patrimoniales de las autori-
dades que tengan acceso a la utilizacion de fondos procedentes de créditos destinados a gastos
reservados.

Articulo 11.— Direccion de Relaciones con las Administraciones Locales y Registros
Administrativos.

1.— La Direccion de Relaciones con las Administraciones Locales y Registros Administra-
tivos, ejercera, ademas de las sefaladas en el articulo 5 del presente Decreto, las siguientes
competencias:

a) La coordinacion y elaboracion normativa en materia de régimen local.
b) La informacion, estudio y asesoramiento relativo a las funciones y servicios locales.

c) El estudio, asesoramiento, informe y la resolucion de asuntos de competencia de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma en materia de régimen local.

d) El impulso y seguimiento de la politica de colaboracion y de las relaciones de los diversos
Departamentos de la Administracion de la Comunidad Autbnoma y sus Organismos Autébnomos
con la Administracion Foral y Local.

e) El fomento de formulas organicas y funcionales de encuentro y desenvolvimiento de las enti-
dades locales.

f) Desempenar la Secretaria del Consejo Vasco de Politicas Publicas Locales, creada por el
articulo 83 de la Ley 2/2016, de 7 de abiril, de Instituciones Locales de Euskadi.

g) La gestion de los instrumentos registrales concernientes a la Administracion Local.

h) Régimen general de las asociaciones de competencia de esta Comunidad Autonoma, lle-
vanza del Registro creado a tal efecto y el Protectorado de las Asociaciones declaradas de Utilidad
Publica.

i) La coordinacion, direccion y supervision de las Oficinas Territoriales de Asociaciones.

j) Régimen general de las fundaciones de competencia de esta Comunidad Auténoma, llevanza
del Registro creado a tal efecto y Protectorado de las mismas.
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k) Ejercicio de las funciones institucionales, generales y corporativas relacionadas con los Cole-
gios Profesionales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 18/1997, de 21 de noviembre, de
ejercicio de profesiones tituladas y de colegios y consejos profesionales, sin perjuicio de las rela-
ciones que respecto a estos mantengan los Departamentos en su ambito sectorial.

2.— Las Oficinas Territoriales del Registro de Asociaciones, ubicadas en la capital de cada Terri-
torio Histodrico, se configuran como Servicios Territoriales descentralizados de la Direccion de
Relaciones con las Administraciones Locales y Registros Administrativos.

Articulo 12.— Direccion de Atencion a la Ciudadania y Servicios Digitales.

1.— La Direccién de Atencion a la Ciudadania y Servicios Digitales ejercera, ademas de las
sefaladas en el articulo 5 del presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Disenar y desarrollar los procesos e instrumentos para la implantacién y despliegue de la
Gobernanza Publica Vasca en la definicion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas.

b) Elaborar, coordinar e impulsar los planes y proyectos corporativos de innovacion y mejora de
la estructura y organizacion de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi
y su sector publico, asi como de los procesos de trabajo y gestion.

c) Elaborar proyectos de disposiciones de caracter general, iniciativas normativas e instrucciones
en materia de organizacion, procesos de gestidon y procedimientos, procurando su simplificacion,
la reduccion de cargas administrativas y la mejora de su calidad y eficiencia para la ciudadania.

d) Analizar y evaluar las actuaciones departamentales y los proyectos de disposiciones de
caracter general en materia de la Gobernanza Publica Vasca, la estructuracion interna, organiza-
cion, y creacion de entes institucionales y emitir informes preceptivos en dichas materias.

e) Garantizar que el modelo unificado multicanal de atencion a la ciudadania avala el derecho
que tienen las personas fisicas a elegir el canal de relacion de la Administracion publica con la
ciudadania.

f) Impulsar la organizacion, los procesos y las tecnologias que sustenten la tramitacion de los
procedimientos y atencioén a la ciudadania con calidad, eficacia y eficiencia.

g) Gestionar los servicios corporativos transversales de atencion a la ciudadania en el primer
nivel en todos los canales de forma centralizada.

h) Elaborar y coordinar, en colaboracion con los Departamentos, el calendario corporativo de
convocatorias publicas, para la correlacion y equilibrio entre la demanda generada en la ciudada-
nia y la mejor atencion y prestacion de servicio.

i) Informar la viabilidad de la prestacion del servicio de atencion a la ciudadania y el respeto
a sus derechos reconocidos en la normativa vigente en las convocatorias de los procedimientos
con caracter previo a su aprobacion y, en todo caso, a su publicacion en el Boletin Oficial del Pais
Vasco.

j) Gestionar el Registro Electronico General y asistir a la ciudadania en el uso de medios
electronicos en las Oficinas de Asistencia en Materia de Registro del Gobierno Vasco, asi como
gestionar el registro electrénico de apoderamientos e implementar el registro de personal funcio-
nario habilitado.

k) Establecer el modelo de gestidn de los servicios electronicos de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Euskadi.
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I) Implementar de forma efectiva la Administracion electronica en los procedimientos adminis-
trativos y en la gestion de los asuntos publicos.

m) Establecer los mecanismos de colaboracion interinstitucional para el despliegue de la
transformacion digital de los servicios publicos y el impulso del ejercicio de los derechos de la
ciudadania como interesada en los mismos.

n) Declarar, gestionar y mantener los servicios comunes de tramitacion electronica de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Euskadi.

o) Digitalizar los servicios y procedimientos administrativos con vision centrada en la ciudada-
nia, reingenieria de procesos, simplificacion administrativa, reduccioén de cargas y normalizacion
de tramites y documentos con un lenguaje claro.

p) Dirigir, organizar, coordinar y supervisar el modelo de presencia de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi en Internet.

q) Disefar, desarrollar y gestionar la intranet corporativa de la Administracion General de la
Comunidad Autonoma de Euskadi como instrumento de informacion y para facilitar el trabajo en
equipo, el conocimiento compartido y el aprendizaje organizacional.

r) Definir la politica de gestion de documentos electronicos del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi, sin perjuicio de las funciones del Archivo General y de las establecidas en
el Decreto 174/2003, de 22 de julio, de organizacion y funcionamiento del Sistema de Archivo de
la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi.

s) Supervisar y evaluar la transformacion digital de los servicios publicos del sector publico de
la Comunidad Autonoma de Euskadi en coordinacién con el 6rgano estadistico del Departamento.

t) Poner a disposicion publica, para su reutilizacion, la informacion elaborada o custodiada por
el sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi en aplicaciéon de la Ley 37/2007, de 16
de noviembre, sobre reutilizacion de la informacion del sector publico.

u) Impulsar y fomentar la cultura de la reutilizacién de datos abiertos.

v) Ejercer las funciones como responsable del tratamiento de datos personales en el Sistema
de Gestion de los Organos Colegiados de la Administracién General de la Comunidad Auténoma
de Euskadi y su Administracion Institucional.

2.— El Director o la Directora de Atencion a la Ciudadania y Servicios Digitales ostentara la
Secretaria de la Comision Sectorial de Administraciones Publicas del Consejo Vasco de Politicas
Publicas Locales.

Articulo 13.— Direccion de Gobierno Abierto.

1.— La Direccion de Gobierno Abierto ejercera, ademas de las senaladas en el articulo 5 del
presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Gestionar las plataformas y portales publicos de transparencia y Irekia-Gobierno Abierto.

b) Impulsar la transparencia y la participacion de la ciudadania en la definicidon, gestion, ejecu-
cion y evaluacion de las politicas publicas.

c) Asistir al Gobierno en la comunicacion a la sociedad vasca de los asuntos de interés general
del Gobierno.
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d) Comunicar y sensibilizar a los 6érganos del Gobierno sobre la necesaria participacion social y
ciudadana en el disefio e implantacion de sus politicas sectoriales.

e) Fomentar cauces de participacion de la ciudadania y de respuesta institucional a sus
propuestas.

f) Coordinar con caracter transversal los trabajos encaminados al impulso y cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de publicidad activa de la informacion publica y la potenciacion de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y su sector publico en los indices
de transparencia estatales e internacionales.

g) Gestionar y coordinar el ejercicio del derecho de acceso de la ciudadania a la informacion
publica.

h) Coordinar los compromisos y participacion interinstitucional en materia de Gobierno Abierto.
i) Coordinar la gestion de las iniciativas normativas populares.

2.— De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.1 del Decreto 128/2016, de 13 de sep-
tiembre, de la Comisidon Vasca de Acceso a la Informacién Publica, el Director o la Directora de
Gobierno Abierto ostentara la presidencia de este 6rgano.

CAPITULO V

VICECONSEJERIA DE REGIMEN JURIDICO

Articulo 14.— Viceconsejeria de Régimen Juridico.

1.— La Viceconsejeria de Régimen Juridico, ejercera, ademas de las sefialadas en el articulo 4
del presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Las funciones de asesoramiento juridico y de representacion y defensa en juicio de la Admi-
nistracion General e Institucional de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco, de aquellos entes
publicos que asi lo dispongan en su ley de creacién y de aquellas Administraciones Publicas
de nuestra Comunidad Autbnoma, sociedades mercantiles, fundaciones publicas, consorcios y
demas entidades con participacion del Gobierno Vasco con las que se suscriba un convenio al
efecto.

Las funciones de asesoramiento juridico se ejerceran sin perjuicio de las especiales funciones
atribuidas a la Comision Juridica Asesora de Euskadi como érgano colegiado superior consultivo
de las Administraciones Publicas de nuestra Comunidad Autonoma incluidas en su ambito de
actuacion.

Todo lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/2016, de 2 de junio, de Orde-
nacion del Servicio Juridico del Gobierno Vasco y en cuanto que el Servicio Juridico Central del
Gobierno Vasco se encuentra adscrito a esta Viceconsejeria.

b) La elaboracion y la propuesta del desarrollo normativo en materia de régimen juridico de
la organizacion y procedimiento de las Administraciones Publicas vascas, sin perjuicio, en este
ultimo caso, de su adecuacion a las directrices dictadas en orden a la racionalizaciéon, mejora y
modernizaciéon de la Administracion.

c) La asistencia a la Consejera o al Consejero y al Departamento de Gobernanza Publica
y Autogobierno en las relaciones institucionales de la Administracion General de la Comunidad
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Auténoma del Pais Vasco con la Administracion General del Estado y con las Administraciones
respectivas de las Instituciones Forales y Locales de Euskadi. Le correspondera a tal fin coordinar
la delegacion de esta Administracion en los grupos de trabajo de la Comision Bilateral de Coope-
racion Administracion General del Estado-Administracion General de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco.

2.— En los términos establecidos por la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, y su Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, se adscribe a la Viceconsejeria de Régimen Juridico, sin inte-
grarse en su estructura jerarquica, la Comision Juridica Asesora de Euskadi, que ejerce su funcion
consultiva con plena autonomia jerarquica y funcional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, de la
Comisioén Juridica Asesora de Euskadi, la persona titular de la Viceconsejeria de Régimen Juri-
dico ostentara la presidencia de este 6rgano superior consultivo.

3.— Las Oficinas Territoriales de representacion, defensa y notificaciones se configuran como
Servicios Territoriales descentralizados de la Viceconsejeria de Régimen Juridico.

4 — Se adscribe a esta Viceconsejeria la Comision de Derecho civil vasco creada por la
Ley 5/2015, de 25 de junio, de Derecho Civil Vasco y cuyos Estatutos han sido aprobados por el
Decreto 140/2016, de 4 de octubre.

5.— Dependen de la Viceconsejeria de Régimen Juridico las siguientes Direcciones:
a) Direccién de Desarrollo Legislativo y Control Normativo.

b) Direccion de lo Contencioso.

Articulo 15.— Direccion de Desarrollo Legislativo y Control Normativo.

1.— La Direccion de Desarrollo Legislativo y Control Normativo ejercera, ademas de las senala-
das en el articulo 5 del presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Elaborar, a instancia de los Departamentos u Organismos Autdnomos, dictamenes o infor-
mes juridicos sobre cuestiones de competencia de estos.

b) Elaborar dictamenes o informes juridicos a instancia de otros entes institucionales en mate-
rias de su interés.

c) El control interno de legalidad de los anteproyectos de Ley y de los proyectos de disposi-
ciones reglamentarias de contenido normativo que no estén reservados a la Comision Juridica
Asesora de Euskadi, ademas de aquellos otros asuntos que le atribuya el Consejo de Gobierno.

d) Elaborar informes y el asesoramiento juridico a los 6rganos encargados de la defensa juris-
diccional cuando recaiga impugnacién sobre disposiciones en cuyo procedimiento de elaboracion
hubiere intervenido.

e) Elaborar y desarrollar cuantas normas se precisen en el ambito del régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun, asi como la elaboracion y
propuesta de instrumentos y modelos de estructuracion y clasificacion institucional de las Admi-
nistraciones Publicas vascas, todo ello en colaboracion con los 6rganos competentes en orden a
su adecuacion a las directrices dictadas en el ambito de la mejora de calidad e innovacién de la
Administracion.
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f) Elaborar y proponer actuaciones encaminadas a conservar, modificar y desarrollar el Derecho
civil vasco.

2.— De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 9/2004, de 24 de noviembre,
de la Comision Juridica Asesora de Euskadi, el Director o la Directora de Desarrollo Legislativo y
Control Normativo ostentara la vicepresidencia de este érgano superior consultivo.

3.— De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 del anexo al Decreto 140/2016, de 4
de octubre, de aprobacion de los Estatutos de la Comisiéon de Derecho civil vasco, el Director o la
Directora de Desarrollo Legislativo y Control Normativo ostentara el cargo de Secretario o Secre-
taria general de la Comision de Derecho civil vasco.

Articulo 16.— Direccion de lo Contencioso.

La Direccion de lo Contencioso ejercera, ademas de las sefaladas en el articulo 5 del presente
Decreto, las siguientes competencias:

a) Realizar los actos previos necesarios, dirigir y coordinar la representacion y defensa de la
Administracion General e Institucional de la Comunidad Autonoma.

b) El asesoramiento, elaboracion de informes y coordinacion respecto al inicio de acciones
judiciales.

c) Proponer las medidas correctoras de la actuacion administrativa tendentes a disminuir o pre-
venir la interposicion de recursos o reclamaciones.

d) La coordinacion de los actos administrativos derivados de la ejecucion de sentencias.

e) El estudio de la incidencia de sentencias sobre el ordenamiento juridico y, en general, sobre
las consecuencias de los procedimientos judiciales.

f) En general, el resto de actuaciones especificas que le correspondan en materia de defensa
y representacion en juicio, de conformidad con la Ley 7/2016, de 2 de junio, de Ordenacion del
Servicio Juridico del Gobierno Vasco y su normativa de desarrollo.

CAPITULO VI

VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA

Articulo 17.— Viceconsejeria de Funcion Publica.

1.— Corresponde a la Viceconsejeria de Funcion Publica, ademas de las que con caracter gene-
ral le atribuye el articulo 4 del presente Decreto, las competencias atribuidas al Departamento de
Gobernanza Publica y Autogobierno en materia de funcion publica, de régimen juridico y retribu-
tivo del personal y de negociacién colectiva.

2.— La Viceconsejera o el Viceconsejero ejercera las siguientes competencias:

a) Dirigir y coordinar la planificacion y ejecucion de la politica de recursos humanos, proponiendo
las actuaciones necesarias para adecuar estos tanto a las demandas y necesidades sociales,
como a la racionalizacion y ordenacion de las unidades en que se articula la Administracion.

b) La elaboracion del anteproyecto de las plantillas presupuestarias en colaboracién con el
Departamento competente en materia de hacienda.
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c) La elaboracion y propuesta de planes de racionalizacion y reasignacion de efectivos.

d) La elaboracion y propuesta de los contenidos y limites de la negociacion colectiva en el
ambito de la Administracion General e Institucional de la Comunidad Auténoma de Euskadi, asi
como la definicion de criterios y el diseno de instrumentos que garanticen las funciones de interlo-
cucion, coordinacion y, en su caso, decision.

e) La elaboracion del Plan para la igualdad de mujeres y hombres de la Administracion General
y sus Organismos Auténomos.

f) Representar a la Administracion de la Comunidad Auténoma tanto en la negociacién con los
representantes de los funcionarios y del personal laboral, como ante los érganos competentes en
materia de funcion publica de las demas Administraciones.

g) Establecer los criterios de comun aplicacion para los Departamentos y Organismos Auto-
nomos en la gestion ordinaria del personal en ejecucion de la politica general que el Gobierno
apruebe en esta materia.

h) Establecer los criterios de una politica preventiva en materia de seguridad y salud laboral de
comun aplicacion para los Departamentos y Organismos Auténomos que el Gobierno apruebe.

i) La Inspeccion General en materia de personal y servicios a efectos de garantizar la raciona-
lidad y eficacia en la Funcion Publica.

j) Establecer los criterios generales de gestion del sistema retributivo tanto del personal de la
Administracion de la Comunidad Auténoma como de su sector publico y de los correspondientes
sistemas de prevision social.

3.— Dependen de la Viceconsejeria de Funcion Publica las siguientes Direcciones:
a) Direccion de Funcién Publica.

b) Direccion de Relaciones Laborales.

Articulo 18.— Direccion de Funcion Publica.

La Direccion de Funcion Publica desarrolla, controla y ejecuta la politica de recursos huma-
nos de conformidad a las directrices establecidas por el Gobierno, y ademas las sefialadas en el
articulo 5 del presente Decreto, ejercera las siguientes competencias:

a) Las sefialadas en el articulo 6 de la Ley de la Funcién Publica Vasca, salvo las especifica-
mente atribuidas a otros érganos en el presente Decreto.

b) Planificar la politica de gestion de recursos humanos y disefiar las herramientas de selec-
cion, formacion, evaluacion y carrera mediante el analisis de los puestos de trabajo, asi como
realizar los estudios necesarios para verificar la eficiencia y eficacia de las mismas.

c) Elaborar, coordinar y evaluar las actuaciones y proyectos departamentales e interdeparta-
mentales en materia de estructuracion interna y organizacion de personal, mediante relaciones de
puestos de trabajo acordes. Valorar los puestos de trabajo resultantes, siguiendo las directrices de
la politica de recursos humanos establecidas por el Gobierno.

d) Gestionar los instrumentos para una adecuada provision de los puestos de trabajo en la
Administracion General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y sus Organismos Autonomos.
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e) Informar, con caracter preceptivo, las bases de convocatoria de las pruebas selectivas para
el acceso al Ente Publico Osakidetza-Servicio vasco de salud, a la Ertzaintza, a los Cuerpos
docentes no universitarios y a los servicios auxiliares de la Administracion de Seguridad. En dicho
supuesto debera informarse expresamente sobre los aspectos técnicos y metodolégicos del pro-
ceso selectivo, para lo cual el 6rgano emisor podra recabar la colaboracién del Instituto Vasco de
Administracion Publica.

f) Elaborar aquellos dictamenes que, en materia de funcién publica, le sean requeridos por
los Departamentos de la Administracion General de la Comunidad Autbnoma o sus Organismos
Auténomos.

g) Disenar y ejecutar la politica de formacion del personal.

h) Gestionar el catalogo de cargos publicos y su régimen de incompatibilidades, asi como
encargarse de la llevanza del Registro de Actividades y de Bienes y Derechos Patrimoniales, por
medio de su Servicio de Registro de Personal, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 1/2014, de 26 de junio, Reguladora del Cdédigo de Conducta y de los Conflictos de Intereses
de los Cargos Publicos.

i) Dictar las instrucciones para la tramitacion y resolucion de las incidencias administrativas
o laborales que afecten al personal asi como resolver las mismas, cuando no se encuentren
expresamente atribuidas a los Departamentos de la Administracion General o a sus Organismos
Autonomos.

j) Tramitar y resolver los expedientes de reconocimiento de la pension vitalicia, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto 156/2016, de 15 de noviembre, sobre obligaciones y derechos del
personal cargo publico.

k) Elaborar los informes técnicos y juridicos en la tramitacion de proyectos de disposiciones de
caracter general y de los acuerdos de Consejo de Gobierno que traten sobre materia de Funcion
Publica y condiciones de trabajo.

I) Gestionar el sistema retributivo del personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Euskadi y de sus Organismos Auténomos y de los correspondientes sistemas de prevision
social.

m) Dirigir y gestionar el Registro de Personal de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Euskadi y de sus organismos auténomos.

Articulo 19.— Direccion de Relaciones Laborales.

La Direccidén de Relaciones Laborales ejercera, ademas de las sefialadas en el articulo 5 del
presente Decreto, las siguientes competencias:

a) Asistir a la Viceconsejeria de Funcion Publica en materia de contenidos y limites de la
negociacion colectiva en al ambito de la Administracién General e Institucional de la Comunidad
Auténoma.

b) Representar a la Administracion General e Institucional de la Comunidad Auténoma en las
conversaciones y negociaciones que se establezcan con sindicatos y érganos de representacion
de personal.

c) Representar al Departamento en aquellos drganos o comisiones que deriven de Acuerdos o
Convenios alcanzados o suscritos con la representacion del personal, salvo que en estos expre-
samente se hubiera atribuido a otro érgano.
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d) Informar, con caracter previo y preceptivo, los Acuerdos o Convenios que hubieran de alcan-
zarse o suscribirse con la representacion del personal en la Administracion General e Institucional
y en el resto del sector publico de la Comunidad Auténoma.

e) Asistir a los Departamentos, Organismos Autdnomos, Entes Publicos de Derecho Privado
y Sociedades Publicas y participar, en su caso, en las negociaciones con la representacion del
personal.

f) Informar y resolver las incidencias administrativas y laborales que se susciten sobre la vigencia
y aplicacion de los Acuerdos o Convenios suscritos con la representacion del personal en la Admi-
nistracion General de la Comunidad Autbnoma, estableciendo directrices de comun aplicacion.

g) Establecer los criterios de comun aplicacion en el control de presencia del personal y admi-
nistrar su aplicacion informatica.

h) Gestionar y coordinar la participacion de la Administracion General e Institucional de la
Comunidad Auténoma en las entidades o sistemas de prevision social voluntaria en las que esta
intervenga como socio o aportante.

i) Conceder y gestionar las atenciones sociales del personal y establecer las directrices a las
que habran de ajustarse los Departamentos de la Administracion General y Organismos Auténo-
mos cuando, conforme a la normativa vigente, les corresponda su tramitacion y resolucion.

j) Efectuar el seguimiento y evaluar todo lo relativo a relaciones laborales, a las condiciones de
trabajo, y a la organizacién y adecuacion de los recursos humanos a un modelo de alta calidad de
los servicios publicos.

k) Ejecutar los criterios de comun aplicacion en materia de seguridad y salud laboral adoptados
por la Viceconsejeria de Funcion Publica en el ambito de la Administracion General y sus Orga-
nismos Autébnomos.

I) Promover una adecuada cultura en materia de seguridad y salud laboral, asi como disefar
medidas preventivas y correctoras, e impulsar su ejecucion por los 6rganos competentes, estable-
ciendo criterios de coordinacioén, si fuera necesario.

m) Gestionar el Servicio de Prevencion propio de la Administracion General de la Comunidad
Autonoma de Euskadi y sus Organismos Autbnomos.

n) Dar soporte administrativo a la Comisidon de derechos pasivos y gestionar la tramitaciéon
de los expedientes y la propuesta de concesion de las prestaciones econdmicas previstas en el
Decreto Legislativo 1/1986, de 13 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de los Dere-
chos Profesionales y Pasivos del personal que presto sus servicios a la Administracion Autéonoma
del Pais Vasco.

CAPITULO VII

VICECONSEJERIA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES

Articulo 20.— Viceconsejeria de Administracion y Servicios Generales.

1.— La Viceconsejeria de Administracion y Servicios Generales, ejercera las competencias
atribuidas al Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno en materia de servicios multi-
departamentales, archivos y actividad editorial, y tecnologias de la informacion y la comunicacion,
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correspondiendo a su titular, ademas, las competencias sefialadas en el articulo 4 del presente
Decreto.

2.— El Viceconsejero o la Viceconsejera de Administracion y Servicios Generales ejercera las
competencias correspondientes al 6rgano de contratacion, asi como la autorizacion de los gastos,
en las contrataciones publicas que se promuevan en los siguientes ambitos:

a) Gestion unificada de inmuebles regulada en la Seccion 1.2 del Capitulo Ill del Titulo | del
Decreto 116/2016, de 27 de julio, sobre el régimen de la contratacion en el sector publico de la
Comunidad Autdnoma de Euskadi.

b) Gestion unificada de servicios TIC del Decreto 36/2020, de 10 de marzo, sobre el modelo de
gestion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el sector publico de la Comu-
nidad Auténoma de Euskadi.

c) Actividad editorial de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Euskadi, regulada en
el Decreto 135/2018, de 25 de septiembre.

d) Gestion del Parque Movil de la Administracion conforme al Decreto 300/1999, de 27 de julio,
en el ambito definido por sus articulos 2 y 3.

e) Sistema de Archivo de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi con-
forme a la organizacion y funcionamiento que se establece en el Decreto 174/2003, de 22 de julio.

3.— Dependen de la Viceconsejeria de Administracion y Servicios Generales las siguientes
Direcciones:

a) Direccion de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
b) Direccion de Recursos Generales.
Articulo 21.— Direccion de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

1.— La Direccién de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion ejercera, ademas de las
competencias sefialadas en el articulo 5 del presente Decreto, las siguientes:

a) Las atribuidas a la Direccion competente en materia TIC en el Decreto 36/2020, de 10 de
marzo, por el que se regula el modelo de gestion de las tecnologias de la informacion y la comu-
nicacion en el Sector Publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi.

b) La ejecucion de proyectos comunes de interés estratégico y prioritario de informatizacion y
digitalizaciéon de los servicios del sector publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi.

c) Elaborar propuestas de acuerdos, normas, estandares y procedimientos de caracter general
para el uso y gestion de las TIC.

d) Elaborar directrices comunes sobre administracion, seguridad y garantia de privacidad de
los datos del sector publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi, de acuerdo con la legislacion
existente, asi como la vigilancia de su cumplimiento.http

e) Prestar asesoramiento a las entidades del sector publico de la Comunidad Auténoma de
Euskadi en relacion con la solucion a sus necesidades de informatizacion de procedimientos y
servicios y uso de las TIC.http

f) Realizar auditorias de las TIC del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi.
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g) La preparacion, en colaboracion con los Departamentos y entidades del sector publico de
la Comunidad Autbnoma de Euskadi y el Instituto Vasco de Administracion Publica, de planes y
programas de formacion y perfeccionamiento de su personal en materia TIC.

h) httpLas atribuidas especificamente en el articulo 32 del Decreto 108/2004, de 8 de junio,
del modelo de presencia de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Euskadi en
Internet, asi como la gestion de los nombres de dominio en Internet que efectue la Administraciéon
General de la Comunidad Autonoma, sus Organismos Auténomos y entes publicos de derecho
privado, sin perjuicio de las competencias de la Direccion de Patrimonio y Contratacion.http

i) Las relativas a la gestion del servicio portador de los servicios de difusion de radio y television,
asi como aquellas facultades inherentes a la administracion y explotacion de las infraestructuras
soporte del mismo, y las relacionadas con el espectro radioeléctrico y los servicios soportados
sobre este.http

j) La promocion de la Sociedad de la Informaciéon entre las Administraciones Publicas y ciu-
dadania de la Comunidad Auténoma de Euskadi, especificamente las relacionadas con las
infraestructuras de telecomunicaciones, asi como las que se fijen en los planes correspondientes
aprobados por el Gobierno, con el objetivo, entre otros, de reducir la brecha digital.

k) Definicion, desarrollo, implantacion y mantenimiento de las diferentes plataformas tecnologi-
cas que dan soporte a los servicios de la administracion digital del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

I) Gestion, publicacion y catalogacion de las aplicaciones moviles publicadas por el sector
publico de la Comunidad Autonoma de Euskadi.

m) La creacion, mantenimiento y explotacion de la base de datos de sistemas de informacion
(aplicaciones y activos digitales) e infraestructuras tecnolégicas del sector publico de la Comuni-
dad Autonoma de Euskadi.

2.— Correspondera al Director o Directora de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
la competencia para suscribir aquellos negocios juridicos en cuya virtud se encargue la prestacion
de servicios TIC no recurrentes que tengan caracter convergente a una entidad que, de acuerdo
con lo establecido en la normativa reguladora de la contratacién en el sector publico, tenga atri-
buida la condicion de medio propio personificado de las entidades integrantes del Sector Publico
de la Comunidad Autonoma de Euskadi.

Articulo 22.— Direccion de Recursos Generales.

La Direccion de Recursos Generales ejercera, ademas de las competencias sefialadas en el
articulo 5 del presente Decreto, las siguientes:

a) Proponer la racionalizacion técnica de la contratacion de obras, suministros y servicios, asi
como intervenir en la elaboraciéon de la documentacion preparatoria para la declaracién de contra-
tacion centralizada de obras, suministros y servicios, cuando asi le sea requerida, y participar en
la Mesa de Contratacion que se constituya al efecto.

b) Respecto a las obras que hayan de realizarse en los inmuebles declarados de gestion
unificada:

— Establecer las normas de disefio y calidad a las que deban ajustarse los planes de obras y sus
programas de desarrollo en los inmuebles de gestion unificada, asi como definir sus estandares
de uso, superficies y condiciones de confort.
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— Redactar los proyectos correspondientes, realizar las actuaciones administrativas preparato-
rias de los contratos, dirigir la ejecucion de las obras y realizar las actuaciones precisas para el
abono de las correspondientes certificaciones y para el abono y para la recepcion y liquidacion de
las obras.

— Ejercer todas las funciones de apoyo técnico y material que precise el 6rgano de contratacion.

— Actuar como servicio especifico de supervision de los proyectos, inspeccion técnica y control
de calidad, y seguimiento de certificaciones, conforme a lo previsto en la normativa vigente en
materia de contratacion.

c) El mantenimiento de los inmuebles declarados de gestién unificada y de las instalaciones
sitas en los mismos, la gestidon energética y de sus sistemas de comunicaciones, asi como la
elaboracion de las bases técnicas y de los estudios de ofertas necesarios cuando dicho manteni-
miento deba ser objeto de contrato y todo lo relativo a su ejecucion, abono, recepcidén y liquidacion.

d) La adquisicion y suministro de bienes y servicios cuando su destino sean los inmuebles
declarados de gestion unificada.

e) Organizar y gestionar la distribuciéon en planta de los espacios en inmuebles declarados de
gestion unificada y el uso de salas comunes y otras instalaciones de naturaleza analoga, asi como
gestionar los aspectos relativos a la seguridad de las instalaciones.

f) Gestionar los Almacenes Centralizados.

g) Planificar y gestionar la recogida y tratamiento de los residuos generados en los inmuebles
declarados de gestion unificada.

h) Dirigir el Servicio Central de Publicaciones y ejercer las funciones en materia editorial atribui-
das al Departamento en el Decreto 135/2018, de 25 de septiembre, sobre la actividad editorial de
la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus Organismos Autbnomos,
salvo las seflaladas en sus articulos 9y 10.

i) Las funciones sobre el Sistema de Archivo atribuidas en el Decreto 174/2003, de 22 de julio,
de organizacion y funcionamiento del Sistema de Archivo de la Administraciéon Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Euskadi, asi como la prestacion del servicio de documentacion de caracter
general.

j) La definicion y actualizacion de la politica de gestion de documentos electronicos del sector
publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi, en colaboracion con la Direccién de Atencion a la
Ciudadania y Servicios Digitales, asi como la ejecucion de las auditorias establecidas en la Orden
de 27 de septiembre de 2016, del Consejero de Administracion Publica y Justicia y del Consejero
de Hacienda y Finanzas, por la que se aprueba la politica de gestion de documentos electronicos
del sector publico de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

k) La planificacion, direccion y supervision del sistema de bibliotecas de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma y de la implantacion del programa informatico de gestion
bibliotecaria, asi como la prestacion de los servicios de la Biblioteca General.

I) La gestion de forma centralizada de los servicios de carteria, mensajeria, franqueo de corres-
pondencia, adquisicion de prensa, reprografia, imprenta y de otros servicios de analoga naturaleza.

m) La ordenacion, gestion y administracion de los servicios y vehiculos del Parque Moévil de la
Administracion.
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n) La recepcion y gestion de la ciudadania como la del personal externo e interno de la Admi-
nistracion en la sede principal del Gobierno.

0) La gestion de los aspectos relativos a la seguridad de los inmuebles declarados de gestion
unificada, sin perjuicio de las competencias del Departamento de Seguridad.

p) La gestion del personal e instalaciones y servicio de comedor de los servicios centrales del
Gobierno.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.— Régimen de suplencias.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de las personas titulares de las Viceconseje-
rias o Direcciones del Departamento, las competencias atribuidas a las mismas, en el supuesto
de que no hayan sido delegadas antes de producirse tal situacion, seran ejercidas de la siguiente
forma:

a) Las competencias atribuidas a las Viceconsejerias seran ejercidas por los Directores o las
Directoras de las mismas por el mismo orden en que aparecen en su respectiva estructura.

b) Las competencias atribuidas a las Direcciones seran ejercidas por los Directores o las Direc-
toras de la misma Viceconsejeria por el mismo orden en que aparecen en su respectiva estructura,
es decir, la suplencia de los Directores y las Directoras correspondera al que aparece en el orden
inmediatamente anterior, y la del primero se llevara a cabo por la persona titular de la Viceconse-
jeria; y de no ser posible ninguna de ellas, por el superior jerarquico inmediato, salvo lo dispuesto
en el apartado siguiente.

c) Las competencias atribuidas a las Direcciones que dependen directamente de la Consejera
seran ejercidas por las mismas, en el mismo orden en que aparecen en la estructura.

d) Cuando las anteriores reglas no bastaren, las competencias del 6rgano administrativo seran
ejercidas por quien designe el érgano administrativo inmediatamente superior de quien dependa.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.— Comision Juridica Asesora de Euskadi.

La Direccion de Servicios prestara a la Comision Juridica Asesora de Euskadi el auxilio y el
soporte administrativo que esta le solicite para el ejercicio de las competencias que el articulo 14
de la Ley 9/2004, de 24 de noviembre, de la Comision Juridica Asesora de Euskadi le atribuye en
materia de personal, contratacién, provisiéon de medios materiales e informaticos y gestion eco-
nomico-presupuestaria, todo ello, en cumplimiento de la garantia prevista en el articulo 13.2 de la
Ley 9/2004, de 24 de noviembre, de la Comision Juridica Asesora de Euskadi, y de conformidad
con lo dispuesto en la disposicion adicional del Decreto 167/2006, de 12 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la citada Comision.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA .— Asistencia letrada a la Direcciéon de Autogobierno.

La Direccion de Autogobierno tiene adscritas organicamente sus propias dotaciones de letradas
y letrados del Gobierno Vasco, pudiendo asimismo ser asistida por las dotaciones de la Vicecon-
sejeria de Régimen Juridico. En todo caso, debera garantizarse la pertenencia conjunta con todos
e idénticos efectos al Servicio Juridico Central del Gobierno Vasco, conforme faculta el articulo 17
de la Ley 7/2016, de 2 de junio, de Ordenacion del Servicio Juridico del Gobierno Vasco.

DISPOSICION TRANSITORIA.— Tramitacion de expedientes en curso.

Los expedientes que se encuentren en curso se tramitaran y resolveran por los 6rganos que se
establecen en el presente Decreto, en funcion de la materia de que se trate.
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DISPOSICION DEROGATORIA.— Derogacién normativa.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan al presente
Decreto y, en particular, el Decreto 71/2017, de 11 de abril, por el que se establece la estructura
organica y funcional del Departamento de Gobernanza Publica y Autogobierno, salvo la regula-
cion relativa al delegado o delegada de proteccion de datos de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Euskadi establecida mediante el Decreto 81/2018, de 22 de mayo, de
modificacion del Decreto por el que se establece la estructura organica y funcional del Departa-
mento de Gobernanza Publica y Autogobierno.

DISPOSICION FINAL.— Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 19 de enero de 2021.

El Lehendakari,
INIGO URKULLU RENTERIA.

La Consejera de Gobernanza Publica y Autogobierno,
OLATZ GARAMENDI LANDA.
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