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1.- Izena  

2022ean langileen artean laneko arriskuen prebentzioari buruzko prestakuntza sustatzeko diru-

laguntzak 

 

2.- Arau erregulatzailea  

EBAZPENA, 2022ko martxoaren 29koa, Osalan-Laneko Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundeko 

zuzendari nagusiarena, 2022. urtean langile autonomoen artean Laneko Arriskuen Prebentzioan 

prestakuntza sustatzeko deialdia egin eta dirulaguntzak arautzen dituena. 

 

3.- Arau erregulatzailea, deialdia eta diru-laguntza emateko ebazpena argitaratzea (EHAAko Hiperesteka) 

https://www.euskadi.eus/web01-bopv/eu/bopv2/datos/2022/05/2201935e.pdf 

 

4.- Diru-laguntzen programa eta helburuen deskribapen laburra   

40.000 euro erabiliko dira prestakuntza-jardueretarako. Jarduera horiek, zalantzarik gabe, Laneko Arriskuen 

Prebentzioaren arloko prestakuntza sustatzera bideratu beharko dira, Autonomoen Araubide Berezian alta 

emanda dauden langile autonomoen artean, baldin eta langile horien lanbide-jardueraren helbidea Euskal 

Autonomia Erkidegoan badago. 

Diruz lagun daitezkeen jarduerak aurrez aurre edo on-line saioen bidez eman ahal izango dira. On-line saioak 

zuzeneko saioetan gauzatu beharko dira aplikazio edo sistema telematikoen bidez, diruz lagundu daitekeen 

jardueraren saio guztietan (on-line saio sinkronoak) ikasleek eta irakasleek parte hartuko dutela bermatzeko. 

Jarduera horiek guztiak gutxienez 30 eskola-orduko prestakuntza-jardueretan gauzatu beharko dira. 

 

5.- Lortutako emaitzak, aurrekontuaren gauzatzea eta eragina gizartean. Dirulaguntza-programaren 

genero-ikuspegian izango duen eragina ere jasoko da, hala dagokionean 

Aurrekontu-gauzatzea 9.375 eurokoa izan da. 29 pertsona prestatu dira ikastaro baten bidez. Emaitzak 

espero zirenak izan ez badira ere, langile autonomo prestatuen kopuruak gora egin duela egiaztatu da. 

 

6.- Diru-laguntzen Plan Estrategikoaren adierazleen emaitza 

Adierazlea Aurreikuspena Emaitza 

Ikastaro kopurua eta lanaldia 3 3 

Prestakuntza jaso duten pertsonen kopurua 150 29 
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1.- Diru-laguntza-programaren izenburua  

Prebentzio ordezkarien oinarrizko prestakuntza emateko baimenaren eta diru-laguntzaren 2022rako 

deialdia 

 

2.- Araua  

125/2018 DEKRETUA, uztailaren 30ekoa, zeinaren bidez ezartzen baitira EAEko lantokietako edo 

enpresetako prebentzio-ordezkariak trebatzeko oinarrizko prestakuntza ematen duten entitate publiko nahiz 

pribatuak diruz laguntzeko programaren oinarri orokorrak (EHAA 149 zk., 2018ko abuztuaren 3koa). 

EBAZPENA, 2021eko abenduaren 9koa, Osalan-Laneko Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundeko 

zuzendari nagusiarena. Horren bidez, 2022rako laguntzen deialdia egiten da, ekitaldi honetan EAEko 

enpresetako edo lantokietako prebentzio-ordezkariak trebatzeko oinarrizko mailako prestakuntza ematen 

duten entitate publiko zein pribatuentzat 

 

3.- Programaren araua, deialdia eta emate-ebazpena (EHAAri Hiperesteka)  

125/2018 DEKRETUA, uztailaren 30ekoa, zeinaren bidez ezartzen baitira EAEko lantokietako edo 

enpresetako prebentzio-ordezkariak trebatzeko oinarrizko prestakuntza ematen duten entitate publiko 

nahiz pribatuak diruz laguntzeko programaren oinarri orokorrak (EHAA 149 zk., 2018ko abuztuaren 3koa). 

EBAZPENA, 2021eko abenduaren 9koa, Osalan-Laneko Segurtasun eta Osasunerako Euskal Erakundeko 

zuzendari nagusiarena: 

https://www.euskadi.eus/web01-bopv/eu/bopv2/datos/2021/12/2106436e.pdf 

 

4.- Diru-laguntza Programaren azalpen laburra eta helburuak  

EAEko prebentzio-ordezkariek (PO) izan behar duten oinarrizko mailako prestakuntza emateko 

dirulaguntzak ematea.Prestakuntza bi zati izango ditu: lehenengoa 16 ordukoa izango da, arau-

prestakuntzari buruzkoa, eta bigarrena 32 ordukoa, prestakuntza teknikoari buruzkoa. OSALANen aurrean 

egiaztatutako hezkuntza-sistemak aitortutako eta homologatutako zentroek edo erakunde sindikalek edo 

prebentzio-zerbitzuek ematen duten prestakuntza. Hori guztia  Osasun Alorreko eta Laneko Arriskuak 

Prebenitzeko Alorreko Lanbide Arteko Akordioa ezarri bezala. 

 

5.- Lortutako emaitzak, aurrekontuaren gauzatzea eta eragina gizartean. Dirulaguntza-programaren 

genero-ikuspegian izango duen eragina ere jasoko da, hala dagokionean 

Deialdiaren aurrekontua 300.000 €-koa izan da. 

2022an 81 ikastaro egin dira guztira, 1.206 PO prestatu dira, horietatik 791 gizonak eta 415 emakumeak, 

eta 173.436,46 € lagundu dira diruz. 

https://www.euskadi.eus/y22-bopv/eu/bopv2/datos/2018/08/1804044e.pdf
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/eu/bopv2/datos/2018/08/1804044e.pdf
https://www.euskadi.eus/y22-bopv/eu/bopv2/datos/2018/08/1804044e.pdf
https://www.euskadi.eus/web01-bopv/eu/bopv2/datos/2021/12/2106436e.pdf
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Arau-arloan: 41 ikastaro egin dira guztira, horietatik 6 Araban (96 PO eta 8.598,82 €-ko dirulaguntza), 19 

Bizkaian (303 PO eta 27.239,40 €) eta 16 Gipuzkoan (224 PO eta 22.292,15 €). Arlo Teknikoan 40 ikastaro 

egin dira guztira, horietatik 8 Araban (125 PO eta 23.322,82 euroko dirulaguntza), 18 Bizkaian (267 PO eta 

52.346,27 €) eta 14 Gipuzkoan (191 PO eta 39.637,00 €). 

  

6.- Diru-laguntza Plan Estrategikoaren adierazle emaitzak  

Adierazlea Aurreikuspena Emaitza 

- Arauen arloko prestakuntza-ekintzak diruz laguntzea 

 Gauzatutako ekintzen kopurua. 

 Ekintzan parte hartzen duten pertsonen kopurua.. 

45  

700 

41 

623 

- Arlo teknikoko prestakuntza-ekintzak diruz laguntzea 

 Gauzatutako ekintzen kopurua. 

 Ekintzan parte hartzen duten pertsonen kopurua. 

40  

500 

40 

583 

 


