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SEGURTASUNA
SEGURIDAD
SARRERA INTRODUCCION

Sail honi dagozkion egitekoak eta lanak bi Dekretu hauek ezartzen
dituzte: Lehendakariaren irailaren 6ko 18/2020 Dekretua, Euskal
Autonomia Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu eta
aldatzen dituena eta sail bakoitzaren egitekoak eta jardun-arloak
finkatzen dituena; eta urtarrilaren 19ko 6/2021 Dekretua, Segurtasun
Sailaren egitura organikoari eta funtzionalari buruzkoa:

Segurtasun Saila Eusko Jaurlaritzaren organo bat da eta hari berez
dagozkion jardun-arloak hauek dira:

a) Euskal Autonomia Erkidegoko Ertzaintza.

b) Herritarren Segurtasuna.

¢) Hauteskunde - Administrazioa.

e) Jokoa, posturak eta ikuskizunak.

f) Segurtasun arloko transmisioak eta komunikazioak.
g) Poliziaren ibilgailuak.

h) Meteorologia.

i) Sailari atxikita dauden edo haren mendeko diren sektore
publikoko entitateak zuzentzea, legeek eta erregelamenduek
ezartzen dutenaren arabera.

j) Legeek eta araudiek eman diezazkioketen gainerako
ahalmenak

Aurreko artikuluan aipatutako arloen inguruko eskumenez baliatzeko,
Segurtasun Saila organo nagusi hauetan dago egituratuta:

1) Sailburua.

1.1) Jaurlaritzako lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko
sailburuaren Kabinete Zuzendaritza.

1.2) Jaurlaritzako lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko
sailburuaren Komunikazio Zuzendaritza.

2) Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza.

2.1) Kudeaketa Ekonomikoaren eta Baliabide Orokorren
Zuzendaritza.

El Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari, de
creacién, supresién y modificacion de los Departamentos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de
determinacion de funciones y areas de actuacion de los mismos, y el
Decreto 6/2021, de 19 de enero, por el que se establece la
estructura organica y funcional del Departamento de Seguridad,
configuran las funciones y tareas que corresponden a este
Departamento:

El Departamento de Seguridad es el 6rgano del Gobierno Vasco al
que corresponden como areas de actuacion propias las de:

a) Policia de la Comunidad Auténoma.

b) Seguridad Ciudadana.

c) Administracion electoral.

e) Juego, apuestas y espectaculos.

f) Transmisiones y comunicaciones en materia de seguridad.
g) Parque movil policial.

h) Meteorologia.

i) Dirigir, de acuerdo con las leyes y los reglamentos, las
entidades del sector plblico adscritas o dependientes del
Departamento.

j) Las demas facultades que le atribuyan las leyes y los
reglamentos.

Para el ejercicio de las competencias correspondientes a las &reas
referidas en el articulo anterior, el Departamento de Seguridad se
estructura en los siguientes érganos centrales:

1) El Consejero o la Consejera.

1.1) La Direccion del Gabinete del Vicelehendakari Primero y
Consejero de Seguridad.

1.2) La Direccién de Comunicacion del Vicelehendakari Primero
y Consejero de Seguridad.

2) La Viceconsejeria de Administracion y Servicios.

2.1) La Direccion de Gestion Econdmica y Recursos Generales.
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2.2) Araubide Juridiko, Zerbitzu eta Hauteskundeetako
Zuzendaritza.

2.3) Giza Baliabideen Zuzendaritza.

2.4) Telekomunikazioak eta Sistema Informatikoak Kudeatzeko
Zuzendaritza.

3) Segurtasun Sailburuordetza.
3.1) Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza.
3.2) Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza.
3.3) Trafiko Zuzendaritza.
3.4) Ertzaintzaren Zuzendaritza.
3.5) Segurtasun Koordinazioko Zuzendaritza.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Erakunde Autonomoa
Segurtasun Sailari atxikita dago, Euskadiko Segurtasun Publikoaren
Sistema Antolatzeko ekainaren 28ko 15/2012 Legearen 21.
artikuluan xedatutakoaren arabera.

Euskadiko Zibersegurtasun Agentzia Segurtasun Sailari atxikita
dago, Zibersegurtasunaren Euskal Agentzia sortzeko ekainaren 29ko
7/2023 Legearen 1. artikuluan xedatutakoaren arabera.

Politika horiek arrakastaz burutzeko, 2024an Sailak programa hauek
garatuko ditu:

1. Egitura eta Laguntza Programa

Programa horren barruan daude: Lehenengo Lehendakariordea eta
Segurtasuneko sailburuaren Kabineteko Zuzendaritza, Lehenengo
Lehendakariordea eta Segurtasuneko sailburuaren Komunikazio
Zuzendaritza eta Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde
Prozesuen Zuzendaritza.

Lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko sailburuaren
Kabineteko Zuzendaritza laguntza zuzeneko organo bat da eta haren
eginkizunak dira aholkularitza ematea, eta azterlanak eta analisiak
egitea. Hari dagokio gizonen eta emakumeen berdintasun arloko
politikak egikaritzen laguntzea eta horiek sustatzea, bereziki, Saileko
Berdintasun Plana egikaritzen laguntzea; baita gainerako
zuzendaritzetako eta erakunde autonomoko planetan laguntza
ematea ere.

Era berean, Zuzendaritza horrek Legebiltzarrarekiko harremanak
bere gain hartzen ditu, eta horregatik legebiltzarreko ekimenei
erantzuten die eta beharrezkoa den dokumentazio guztia bidaltzen
du, Ganbara horri Sailaren ekintza politikoaren gaineko kontrol-lanak
errazteko. Saileko zuzendaritzek ematen dituzten erantzun
dokumentatuak beste erakunde publiko batzuetara igortzeaz ere
arduratzen da, esaterako, Arartekora, Herriaren Defendatzailera,
etab.

2024

2.2) La Direccion de Régimen Juridico, Servicios y Procesos
Electorales.

2.3) La Direccion de Recursos Humanos.

2.4) La Direccion de Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas
Informéticos.

3) La Viceconsejeria de Seguridad.
3.1) La Direccién de Atencién de Emergencias y Meteorologia.
3.2) La Direccion de Juego y Espectaculos.
3.3) La Direccion de Trafico.
3.4.) La Direccién de la Ertzaintza.
3.5) La Direccion de Coordinacion de Seguridad.

El Organismo Auténomo Academia Vasca de Policia y Emergencias
esta adscrito al Departamento de Seguridad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 de la Ley 15/2012, de 28 de junio, de
Ordenacion del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi.

La Agencia Vasca de Ciberseguridad esta adscrita al Departamento
de Seguridad de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley
7/2023, de 29 de junio, de creacion de la Agencia Vasca de
Ciberseguridad.

Para alcanzar con éxito estas politicas, el Departamento va a
desarrollar durante 2024 los siguientes programas:

1. Programa Estructura y Apoyo

En este programa se encuentran: la Direccion del Gabinete del
Vicelehendakari Primero y Consejero de Seguridad, la Direccién de
Comunicaciéon del Vicelehendakari Primero y Consejero de
Seguridad y la Direccion de Régimen Juridico, Servicios y Procesos
Electorales.

La Direccién del Gabinete del Vicelehendakari Primero y Consejero
de Seguridad es un érgano de apoyo directo con funciones de
asesoramiento, estudio y andlisis. Le corresponde el impulso y
apoyo en la ejecucion de las politicas en materia de igualdad entre
hombres y mujeres, mas en concreto la ejecucion del Plan de
Igualdad Departamental, asi como el apoyo a los restantes Planes
de las direcciones y organismo auténomo.

Asimismo, esta Direccion asume las relaciones con el Parlamento
Vasco, dandose respuesta a las iniciativas parlamentarias, asi como
la remisién de cuanta documentacién sea precisa en aras a facilitar
las tareas de control por parte de la Camara de la accion politica del
Departamento. También le corresponde la canalizacion de las
respuestas documentadas de las direcciones departamentales a
otras instituciones publicas tales como el Ararteko, Defensor del
Pueblo, etc.
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Lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko sailburuaren
Komunikazio Zuzendaritza arduratzen da Segurtasun Sailak
hedabideekin dituen harremanak kudeatzeaz eta Saileko
Zuzendaritzek egiten dituzten jarduerak herritarrei jakinarazteaz,
baita segurtasunarekin eta herritarren babesarekin lotutako baloreak
gizartean sustatzen laguntzeaz ere.

Era berean, Sail honi dagokion egoera politiko eta soziala ikuspuntu
informatibotik analizatzeko administrazio-organo gisa eratzen da, eta
gaurkotasunaren informazioak saileko kudeaketa arloetan duen isla
aztertuko du.

Halaber, Lehenengo lehendakariorde eta Segurtasun sailburuak
parte hartzen duten eta Segurtasun Sailaren lana zabaltzeko
helburua duten ekitaldi publikoak antolatzeko eskumena duen
organoa da.

Funtzionalki Zuzendaritza honen menpe dauden prentsa-zerbitzuak
sendotuko dira; izan ere, batetik, eskura jarriko zaizkie
komunikazio-tresna desberdinen bidez (prentsa-oharrak, bideoak,
audioak, argazkiak, web-orriak, sare  sozialak, etab.)
multimedia-komunikazioa behar bezala gauzatzeko beharrezkoak
diren materialak eta zerbitzu tekniko eta ikus-entzunezkoak. Eta
bestetik,  zerbitzu  horietako  profesionalei  zuzendutako
prestakuntza-ekintzak burutuko dira eta, horri esker, Segurtasun Sail
osoaren kanpoko behar komunikatibo gero eta handiagoei erantzun
egokia, eraginkorra eta efizientea emateko modua hobetzen joan
ahal izango da.

2024. urtean hainbat publizitate-kanpaina egingo dira helburu
hauekin: trafiko-portaeren gainean kontzientziatzea eta prebenitzea,
Joko eta lkuskizunen arloko prebentzioa, Ertzaintzarako hautagai
berriak erakartzea, eta Euskalmeten, Trafikoren, Ertzaintzaren eta
112ren aplikazioak publizitatzea.

Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen
Zuzendaritzari dagokio sailaren jarduera juridikoak koordinatzea.
Eginkizun hori betez, lege-aholkularitzako jarduerak dagozkio, bai
eta  sailaren  programa  arauemailea  eta  gainerako
administrazio-prozedurak prestatzea eta izapidetzea ere.

Administrazio elektronikoa, modernizazioa eta berrikuntza lortzeko
jarduerak guztiak koordinatu eta sustatuko ditu, baita zerbitzu
publikoaren hobekuntzari eta kalitateari lotutakoak ere. Horrez gain,
gardentasunari eta datu pertsonalen babesari buruzko araudien
inguruan informazio publikoa eskuratzeko jasotako eskaerak
kudeatuko ditu.

Sailari atxikitako giza baliabideak kudeatu eta antolatzeaz gain,
langileen prestakuntza-planetik eratorritako prestakuntza-ekintzak
planifikatzeaz arduratzen da, baita saileko euskara-unitateak
zehaztutako esparruan hizkuntza-normalizazioaren plangintza eta
jarraipena egiteaz ere. Bere kudeaketa-eremutik kanpo geratzen dira
Ertzaintzako langileak eta Saileko segurtasun-administrazioko
zerbitzu laguntzaileetako langileak.

2024

La Direccion de Comunicaciéon del Vicelehendakari Primero y
Consejero de Seguridad es el érgano responsable de gestionar la
relacion del Departamento de Seguridad con los medios de
comunicacién social y de dar a conocer a la ciudadania las
actividades desarrolladas por las Direcciones del Departamento, asi
como de contribuir a difundir en la sociedad valores relacionados con
la seguridad y la proteccion ciudadana.

Asimismo, se erige en el érgano administrativo de analisis, desde el
punto de vista informativo, de la coyuntura politica econémica y
social atinente a este Departamento, asi como en la prospeccion del
reflejo informativo de la actualidad en las areas de gestion
departamentales.

De la misma manera, es el oOrgano que tiene atribuida la
competencia de la organizacién de actos publicos en los que
participe el Vicelehendakari Primero y Consejero de Seguridad y
cuya finalidad sea difundir el trabajo del Departamento de Seguridad.

Los servicios de prensa que dependen funcionalmente de esta
Direccién se veran reforzados con la puesta a disposicion del
material y servicios técnicos y audiovisuales necesarios para
completar, de manera adecuada, la comunicacién multimedia a
través de las distintas herramientas de comunicacion (notas de
prensa, videos, audio, fotos, paginas web, redes sociales, etc.) y con
la realizacién de acciones formativas dirigidas a los y las
profesionales que los componen, lo que permitira ir mejorando la
manera de dar una respuesta adecuada, eficaz y eficiente, a las
crecientes necesidades de comunicacion externa del Departamento
en su conjunto.

En 2024 se llevaran a cabo campafias publicitarias para la
concienciacion y prevencion de las conductas de ftrafico, de
prevencion en Juego y Espectaculos, de captacion de nuevos y
nuevas aspirantes para la Ertzaintza, publicitacion de las App’s del
112, de la Ertzaintza, de Trafico y de Euskalmet.

La Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
tiene encomendada la coordinacion de las actuaciones de naturaleza
juridica del Departamento. En ejercicio de esta funcion le
corresponden las actuaciones de asesoramiento legal, asi como la
elaboracion y tramitacién del programa normativo y del resto de
procedimientos administrativos del Departamento.

Coordina e impulsa las actuaciones relativas a la consecucién de la
administracion electronica, modernizacion e innovacion asi como las
relativas a la mejora y calidad del servicio publico, gestionando
ademas las solicitudes de acceso a la informacién publica relativas a
la normativa sobre transparencia y todas aquellas referentes a la
proteccién de datos de caracter personal.

Es responsable, ademés de la gestion y organizaciéon de los
recursos humanos adscritos al Departamento y de la planificacion de
las acciones formativas derivadas del Plan de formacion del
personal, incluidas las relativas a la planificacion y seguimiento de la
normalizacion lingiistica en el marco definido por la unidad de
euskera departamental. Se excluye de su ambito de gestion, el
personal de la Ertzaintza y el personal de los servicios auxiliares de
la administracién de seguridad del Departamento.
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Era berean, eginkizun komunak ematen zaizkio antolaketaren arloan,
baita erregistro-, artxibo- eta dokumentazio-sistemen arloan ere,
sailaren estatistika-organoa barne hartuta.

Amaitzeko, Sailaren barruan, hari dagokio Europar Batasunaren
politika eta araudietan esku hartzeari lotutako gaiak koordinatzea.

2. Trafiko Programa

2021-2025 aldirako Bide Segurtasuneko eta Mugikortasun Seguruko
eta Iraunkorreko Plan Estrategikoak jasotzen ditu, alde batetik,
Euskadin trafiko-istripu baten ondorioz hildako eta larri zauritutako
pertsonen kopurua murrizteko urtero aktibatzen diren ekintza eta
ekimen batzuk, eta, bestetik, euskal errepide-sareko trafikoaren
kudeaketa eta kontrola hobetuko duten irtenbide teknologikoak
ezartzea.

Trafiko-istripuek eragindako biktimen Zero Ikuspegiarekin, Planak
helburu nagusi hauek ditu: bigarren mailako errepideetan
bide-segurtasuna erraztea, bide nagusietako trafikoaren kudeaketa
hobetzea, kolektibo kalteberak babestea, portaera desegokiak
zuzentzea eta mugikortasun segurua, iraunkorra eta osasungarria
bultzatzea; Euskadin ezbehar-tasa murrizteko erronka handiarekin
konprometitutako eragile guztiekin koordinatuta eta lankidetzan.

Helburu horiek lortzeko, funtsezkoak dira ardatz estrategikoak
gauzatzea: Hezkuntza eta Bide Prestakuntza, Trafikoaren lkerketa
eta Bide Segurtasuna, Trafikoaren Kudeaketa, Zaintza eta Kontrola
eta Kudeaketa Aurreratuaren Eredua.

2024ko aurrekontu-ekitaldian, plana betetzen lagunduko duten
jarduerak egingo dira. Aipagarrienen artean honako hauek daude:

*Segurtasun Sailaren eta Foru-Aldundien artean trafikoaren eta
errepideen  arloko  lankidetza-hitzarmenak ~ sinatzea eta
bide-segurtasuna  hobetzeko  bide-informazioa  trukatzea
sustatzea.

*Kolektibo kalteberetan istripuak sahiesteko

sentsibilizazio-programa berriak aktibatzea.

*Garapen teknologikoei ekitea, trafikoko sistema adimendunak
berritzeko eta tresna berriak ezartzeko, trafikoaren egoera
denbora errealean ezagutzeko eta, horrela, bide-segurtasuna
erraztuko  duten erantzun-denborak  arintzeko.  2024ko
aurrekontuan aurreikusita dago hobekuntzak egitea jada ezarrita
dauden aplikazio informatikoetan, Era berean, tresna
informatikoen beste garapen batzuk aurreikusita daude,
araudiaren alorrean eta Trafiko Zuzendaritzaren
funtzionamendurako  eraginkortasunari  dagokionez  gerora
sortutako beharrengatik.

Halaber, funtsezkoa izango da Trafiko Zuzendaritzaren,
Ertzaintzaren eta udaltzaingoen arteko lankidetza, hiriguneetan eta
hiriartekoetan zirkulazioaren zaintza eta kontrola sustatzeko,
bide-segurtasunaren arloko prebentzioa bultzatzeko.

3. Ertzaintza Zerbitzuan Programa

2024

Asimismo, tiene encomendadas las funciones comunes en materia
de organizacion, sistemas de registro, archivo y documentacion
acogiendo el 6rgano estadistico propio del Departamento.

Por Ultimo, le corresponde coordinar dentro del Departamento lo
referente a la intervencioén en las politicas y normativas de la Unién
Europea.

2. Programa Tréfico

El Plan Estratégico de Seguridad Vial y Movilidad Segura y
Sostenible 2021-2025 comprende, por un lado, la activacién anual de
un conjunto de acciones e iniciativas dirigidas a reducir el nimero de
personas fallecidas y heridas graves como consecuencia de un
accidente de ftrafico en Euskadi y, por otro lado, implementar
soluciones tecnoldgicas que mejoren la gestion y el control de trafico
en la red viaria vasca.

Con una Vision Cero victimas por accidentes de trafico, el Plan
plantea como objetivos nucleares, favorecer la seguridad vial en las
carreteras secundarias, mejorar la gestion del trafico en las vias
principales, proteger a los colectivos mas vulnerables, corregir
comportamientos inadecuados e impulsar la movilidad segura,
sostenible y saludable, desde la coordinacién y colaboracién con
todos los agentes comprometidos con el gran reto de la reduccion de
la siniestralidad en Euskadi.

Para la consecucién de estos objetivos son fundamentales los ejes
estratégicos de ejecucion: Educacién y Formacion Vial, Investigacion
del tréfico y Seguridad Vial, Gestion del trafico, Vigilancia y Control y
el Modelo de Gestion Avanzado.

El ejercicio presupuestario 2024 estara marcado por actuaciones que
favoreceran el cumplimiento del Plan. Entre las mas destacadas
figuran:

*La promocién de la firma de Convenios de Colaboracién en
materia de trafico y carreteras e intercambio de informacion
viaria para la mejora de la seguridad vial, entre el Departamento
de Seguridad y las Diputaciones Forales.

*La activacion de nuevos Programas de Sensibilizacion para la
prevencion de accidentes en colectivos vulnerables.

*El abordaje de desarrollos tecnoldgicos para la renovacion de
los sistemas inteligentes de trafico e implementacion de nuevas
herramientas para tener un conocimiento del estado del trafico
en tiempo real y poder agilizar asi, los tiempos de respuesta que
favorezcan la seguridad vial. Sefalar que, en el presupuesto del
2024 esta previsto realizar mejoras en las aplicaciones
informaticas ya implementadas. Asi mismo, estan previstos otros
desarrollos de herramientas informaticas por necesidades
sobrevenidas tanto normativas como de eficacia para el
funcionamiento de la Direccién de Tréfico.

Clave sera también la colaboracién entre la Direccion de Tréfico, la
Ertzaintza y las policias locales para el fomento de la vigilancia y
control de trafico en entornos urbanos e interurbanos al objeto
potenciar la prevencién en materia de seguridad vial.

3. Programa Ertzaintza en Servicio



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Ertzaintza Zerbitzuan programak zenbait jarduera biltzen ditu,
helburu honekin: beharrezkoak diren baliabideak ematea Euskadiko
Poliziari, Eusko Jaurlaritzatik datozen politika publikoak garatu ahal
izateko eta, horren bidez, oraingo errealitatera egokitutako
segurtasun-zerbitzu integral bat lortu ahal izateko, kontuan hartuta
herritarrek  kontsideratzen dutela zerbitzu hori  Administrazio
Publikoek betetzen dituzten zerbitzuetako bat dela. Horri lotuta,
segurtasun objektibo eta subjektiboaren indizeak igo nahi dira, eta
horri begira lan egingo da Ertzaintza eta herritarrak hurbilago egon
daitezen.

Ertzaintza Zerbitzuan programa Administrazio eta Zerbitzuen
Sailburuordetzak eta Segurtasun Sailburuordetzak kudeatzen dute,
Zuzendaritza hauen bidez:

Kudeaketa Ekonomikoa eta Baliabide Orokorrak.

Giza Baliabideak.

Telekomunikazioen eta Sistema Informatikoen kudeaketa.
Segurtasun-koordinazioa.

2024an gauzatu behar diren ekintzen artean, hauek azpimarratu
behar dira:

Euskara Ertzaintzan Erabiltzeko 3. Plana kudeatzea eta haren
jarraipena egitea, bai Ertzaintza osoan eragina izango duten neurri
orokorrak hartuz eta bai polizia-unitate konkretuetara zuzendutako
esku-hartze espezifikoak gauzatuz.

Euskara Ertzaintzan Erabiltzeko 3. Planaren Komunikazio Plana
garatzea.

Berdintasun Plana Garatzea honako elementu hauek zehaztuz: lortu
beharreko helburu konkretuak, horiek lortzeko beharrezkoak diren
estrategiak eta praktikak, eta arduren banaketa. Horrekin batera,
zehaztutako helburuen jarraipen eta ebaluaziorako jarraibideak
ezarriko dira.

Giza baliabideak optimizatzeko politikak aplikatzea, garatzea eta
bultzatzea, Poliziaren Legearen betekizun guztiak inplementatuz.
Horretarako, karrera profesionalaren sistema arautzen duen dekretua
indarrean dagoenean, hura aplikatzen jarraituko da, jarduna
ebaluatzeko prozesuak eginez eta ohiko aldia planifikatuz. Poliziaren
Legea ere garatuko da, fakultatiboen eta teknikarien eskala eta
polizia-espezialitateak arautzeari dagokionez. Era berean, egitura eta
efektiboak zerbitzu publikoaren beharretara egokitzeko beharrezkoak
diren langileak kudeatzeko prozesuak gauzatuko dira.

Kontratuen tramitazioan, genero-ikuspegia txertatzen jarraitzea eta
baldintza bereziak ezartzea izaera sozialeko kontratuetarako,
gizonen eta emakumeen arteko berdintasuna sustatzen duten
neurriak aplikatzen laguntzeko.

Aldi baterako enplegua finkatzeko hautaketa prozesuak garatzea eta
kudeatzea.

2024

El programa Ertzaintza en Servicio agrupa un conjunto de
actuaciones encaminadas a dotar a la Policia del Pais Vasco de los
recursos necesarios para poder desarrollar las politicas publicas de
seguridad emanadas del Gobierno Vasco y tendentes a la
consecucion de un servicio integral de seguridad adecuado a la
realidad actual y considerado por la ciudadania como un servicio
publico mas de los prestados por las Administraciones Publicas,
aumentando los indices tanto de seguridad objetiva como subjetiva,
para lo cual se trabajara en la consecucion de una mayor proximidad
entre la Ertzaintza y la ciudadania.

El programa Ertzaintza en Servicio se gestiona desde las
Viceconsejerias de Administracién y Servicios y de Seguridad, a
través de las siguientes Direcciones:

Gestion Econdémica y Recursos Generales.

Recursos Humanos

Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos.
Coordinacién de Seguridad.

En 2024 entre las actuaciones a llevar a cabo cabe destacar las
siguientes:

Gestionar y realizar el seguimiento del 3. Plan de Uso del Euskera
en la Ertzaintza, tomando medidas generales que afectaran a toda la
Ertzaintza, asi como intervenciones especificas en unidades
policiales concretas.

Desarrollo del Plan de Comunicacion del 3. Plan de Uso del Euskera
en la Ertzaintza.

Desarrollo del Plan de Igualdad, fijando los objetivos concretos a
alcanzar, las estrategias y practicas a adoptar para su consecucion,
distribucién de responsabilidades y estableciendo pautas de
seguimiento y evaluacién de los objetivos fijados.

Aplicacién, desarrollo e impulso de politicas de optimizacién de los
recursos humanos, implementando todos los requerimientos de la
Ley de Policia. A tal fin, una vez en vigor el Decreto regulador del
sistema de carrera profesional, se continuard con su aplicacion
mediante la practica de los procesos de evaluacion del desempefio y
la planificacién del periodo ordinario. Igualmente se desarrollara la
Ley de Policia en cuanto a la ordenacion de la Escala de
Facultativos y Técnicos y las especialidades policiales. Asimismo, se
llevaran a cabo los procesos de gestion de personal que sean
precisos para adaptar la estructura y efectivos a las necesidades del
servicio publico.

En la tramitacion de los contratos continuar incorporando la
perspectiva de género asi como el establecimiento de condiciones
especiales de ejecucion de los contratos de caracter social que
favorezcan la aplicacion de medidas que fomente la igualdad entre
hombres y mujeres.

Desarrollar y gestionar los procesos selectivos de consolidacién de
empleo temporal.
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Laneko arriskuen Prebentzio Zerbitzu propioa zuzentzea eta
kudeatzea, bai zeregin teknikoak eta laneko medikuntzaren
zereginak gauzatzeko eta bai asistentzia sanitarioko eta osasun
mentaleko zereginak betetzeko, Prebentzio Programak eta Osasuna
Sustatzeko Programak ezarriz.

Ertzaintzako agenteen defentsa- eta babes-elementuen berriztapen
eta hobekuntzarekin jarraitzea, generoikuspegia txertatuz, bai
polizia-erabilerako ekipamenduen diseinu berrien azterketan eta bai
ekipamendu horiek Ertzaintzaren kolektiboan ezartzen direnean.
Horren helburua da poliziaren hurbiltasun handiagoa erakustea
herritarrei.

Polizia-ibilgailuak berriztatzeko planarekin jarraitzea, bai autoei
dagokienez eta bai aireontzi dagokienez, ibilgailu horiek behar
operatiboetara egokituz, baliabideak efizientzia handiagoz kudeatuz,
erregai  fosilekiko mendetasuna murriztuz eta erabiltzaileak
aurrezpen eta efizientzia energetikoan parte hartzera bultzatuz.
Ertzaintzaren ibilgailuen zibersegurtasunneurriak ebaluatzeko eta
ezartzeko sistema garatu egingo da.

Ertzaintzaren Azpiegitura Orokorren Plana garatzen jarraitzea,
asignatutako baliabideak optimizatzen laguntzeko xedez, eraikinak,
instalazioak, altzariak eta urbanizazioak egokitzeari dagokionez,
honako irizpide hauek aplikatuz: jasangarritasuna, efizientzia
energetikoa, energia berriztagarriak  ezartzea, irisgarritasun
unibertsala, hiri-ingurunean integratzea eta teknologia berriak,
informazioaren egokitasuna, irudia, espazioen arrazionalizazioa eta
genero- ikuspegia. Hori guztia poliziaren hurbiltasunereduaren
baitan, indarrean dagoen legedia betez eta arreta berezia zuzenduz
Jasangarritasun Energetikoaren eta Irisgarritasun Unibertsalaren
Legei.

Segurtasun  publikoaren  digitalizazioaren eremuan, 2024rako
Ertzaintza Zerbitzuan programan bildutako jarduerak ekimen hauen
arabera sailkatzen dira:

- Sistema Informatikoen eta Komunikazio-azpiegituren hobekuntza
eta eboluzio teknologikoaren prozesuarekin jarraitzea.

- Informatika  Segurtasuneko Plan  Zuzentzailearekin  eta
Informazio-sistemetan zibersegurtasun-politikak ezartzen jarraitzea.

Segurtasun publikoko prozesuen digitalizazioan eta berrikuntza
teknologikoan aurrera egitea, honako jardunildo hauekin:

- Mugikortasun-irtenbideak garatzen jarraitzea, Larrialdietako eta
Ertzaintzako baliabide operatiboek informazio guztia izan dezaten
eta herritarrei ematen zaien erantzunaren eraginkortasuna hobetu
dadin.

- Aplikazioak eta zerbitzuak egokitzea, beste erakunde batzuekin
integratzeko eta elkarreragiteko.

- Bideoa grabatzeko sistema bat hedatzea Ertzaintzaren unitate
guztietan.

2024

Dirigir y Gestionar el Servicio de Prevencion propio de riesgos
laborales encargado de realizar las tareas técnicas y de medicina del
trabajo, asi como de asistencia sanitaria y de salud mental,
estableciendo Programas de Prevencidn y Promocién de la Salud.

Continuar con la renovacién y mejora de los elementos de defensa y
proteccion de los y las agentes de la Ertzaintza, incorporando una
perspectiva de género tanto en el estudio de nuevos disefios en los
equipamientos de uso policial como en su efectiva implantacion en el
colectivo de la Ertzaintza, de cara a conseguir la visualizacion por
parte de la ciudadania de una policia méas cercana.

Continuar con el plan de renovacion del parque mévil policial, tanto
en lo referido a vehiculos como aeronaves, adecuandolo a las
necesidades operativas, gestionando los recursos de manera mas
eficiente, reduciendo la dependencia de los combustibles fésiles y
fomentando la participacién de los usuarios en el ahorro y eficiencia
energética. Se desarrollard el Sistema de evaluacion de
implementacién de medidas de ciberseguridad en los vehiculos de la
Ertzaintza.

Continuar con el desarrollo del Plan General de Infraestructuras de la
Ertzaintza con el objetivo de contribuir a optimizar los recursos
asignados en lo relativo a la adecuacion de los edificios,
instalaciones, mobiliario y urbanizaciones, aplicando criterios de
sostenibilidad, eficiencia energética, implantacion de energias
renovables, accesibilidad universal, integracion en los entornos
urbanos y a las nuevas tecnologias, adecuacién de la informacion,
imagen, racionalizacién de los espacios y perspectiva de género.
Todo ello en el marco del modelo policial de proximidad, aplicando la
normativa vigente y con especial atencién a las Leyes de
Sostenibilidad Energética y de Accesibilidad Universal.

Las actuaciones englobadas en el programa Ertzaintza en Servicio
en el ambito de la digitalizacion de la seguridad publica para el afio
2024 se clasifican en torno a las siguientes iniciativas:

- Continuar con el proceso de mejora y evolucion tecnolégica de los
Sistemas Informaticos y de Infraestructuras de Comunicaciones.

- Continuar con la implantacién del Plan Director de Seguridad
Informética y con las politicas de Ciberseguridad en los sistemas de
informacion.

Avanzar en la digitalizacion de procesos e innovacion tecnolégica en
la seguridad publica, con las siguientes lineas de actuacion:

- Continuar el desarrollo de soluciones de movilidad para facilitar que
los recursos operativos de Emergencias y de la Ertzaintza dispongan
de toda la informacién y mejorar la eficiencia de respuesta a la
ciudadania.

- Adaptacion de los aplicativos y servicios para su integraciéon e
interoperacién.

- Despliegue de un sistema de grabacidon de video en todas las
unidades de la Ertzaintza.
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Segurtasun- Koordinazioaren esparruan, egin beharreko jarduera
aipagarriak  Segurtasun  Publikoaren Plana ezartzea eta
segurtasun-politikak koordinatzea dira.

4, Larrialdiei Aurre Egiteko Programa

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Plan Orokorrean (2020-2025)
jasota dauden eta Larrialdiei Aurre egiteko programaren barruan
2024an egiteko zehaztuta dauden helburu estrategiko nagusien
artean hauek nabarmendu behar dira:

1. Koordinazio- eta lankidetza-mekanismoak finkatzea, eta
horretarako gaur egungo Koordinazio Zentroa larrialdietako
adimen-zentro bihurtzea. Zentro hori esku hartzen dabiltzan
zerbitzuei berehalako erantzunak emateko gai izango da.

2. Eragindako lurralde bakoitzaren gaitasunak gainditzen
dituzten gertakariei aurre egiteko, lurralde arteko jarduketetarako
sistema bat antolatzea, sistema arina eta modu bateratuan
jarduteko aukera emango duena.

3. Europako entitateekin
ikerketa-proiektuetan parte hartzea.

segurtasunarekin  lotutako

4. Gizarte erresilientzia indartuko duen arriskuen kudeaketarako
sistematika bat garatzea eta ezartzea; eta horretarako, larrialdiei
aurre egiteko erantzun azkar eta eraginkorrak antolatzea,
bereziki, gertatzeko probabilitate txikia daukaten baina inpaktu
handikoak diren egoera bereziei aurre egiteko.

5. Eraldaketa digitalak ematen duen hobetzeko aukera
aprobetxatzea, tresna berriak ezarriz pertsonen babesa efikaziaz
eta efizientziaz handitzeko.

6. Mekanismoa eta kanalak ezartzea herritarrekiko aldebiko
komunikazio zuzena eta efizientea ahalbidetzeko.

7. Larrialdien eta Meteorologiaren arloan prestakuntza eta
zabalkundea, herritarrentzat eta Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal
Sistemako Zerbitzuetarako.

Horri guztiari genero ikuspegia txertatzen zaio, babes zibilaren eta
larrialdien arloan emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna
sustatzeko, EAEko Gizon eta Emakumeen arteko Berdintasunerako
VII. planean jasotako jarduera-ardatzen arabera.

5. Hauteskundeak Programa

Hauteskunde-arloari dagokionez, funtsezko helburua hau da: Eusko
Legebiltzarrerako Hauteskundeen antolakuntza eta kudeaketa.
Horrez gain, euskaldunen ordezkapen politkoan eragina duten
hauteskunde guztien jarraipena egitea dagokio.

2024. ekitaldian ondoko ekintzak aurreikusten dira:

1. Eusko Legebiltzarrerako hurrengo hauteskundeak antolatu
eta kudeatzea.

2024

En el ambito de la Coordinacién de Seguridad las actuaciones
destacables a llevar a cabo se enmarcan en la implementacion del
Plan de Seguridad Publica y en la coordinacion de las politicas de
seguridad.

4, Programa Atencién de Emergencias

Dentro de los objetivos estratégicos principales del programa de
Atencion de Emergencias, definidos para llevar a cabo en 2024,
recogidos en el Plan General de Seguridad Publica de Euskadi
2020-2025, destacan las siguientes:

1. Consolidar mecanismos de coordinacién y cooperacién
mediante la transformacion del actual Centro de Coordinacion
en un centro de inteligencia de emergencias capaz de ofrecer
respuestas inmediatas a los servicios intervinientes.

2. Articular un sistema de actuacion interterritorial agil que
permita actuar de manera unificada, ante incidentes que
excedan las capacidades de cada uno de los Territorios
afectados.

3. Participar con entidades europeas en proyectos de
investigacion relacionados con la seguridad.

4. Desarrollar e implantar una sistematica de gestion de riesgos
que refuerce la resiliencia social articulando respuestas rapidas
y eficaces ante emergencias, especialmente ante situaciones
especiales de poca probabilidad, pero de alto impacto.

5. Aprovechar la oportunidad de mejora que ofrece la
transformacion digital mediante la implantacion de nuevas
herramientas para incrementar con eficacia y eficiencia la
proteccion de las personas.

6. Establecer mecanismos y canales que posibiliten una
comunicacion bidireccional directa y eficiente con la ciudadania.

7. Difusion y Formacion en materia de Emergencias y
Meteorologia para la ciudadania y para los servicios del Sistema
Vasco de Atencion de Emergencias.

Todo ello, incorporando una perspectiva de género con el objetivo de
promover la igualdad de mujeres y hombres en el ambito de la
proteccion civil y emergencias de acuerdo con los ejes de actuacion
contenidos en el VIl Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres en
la CAE.

5. Programa Procesos Electorales

En lo que al ambito electoral se refiere, el objetivo fundamental es
organizar y gestionar los procesos electorales al Parlamento Vasco.
Ademas, le corresponde el seguimiento de todos los procesos
electorales que tengan incidencia en la representacion politica de los
vascos.

Para el ejercicio 2024 se prevén las siguientes acciones:

1. Organizar y gestionar las proximas elecciones al Parlamento
Vasco.
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2. Estatuko  oinarrizko  hauteskunde-araudiaren  eta
hauteskunde-legedi autonomikoaren aldaketa aztertzea eta hari
jarraipena egitea.

3. Hauteskunde-prozesuaren kudeaketan, logistikan eta
garapenean berrikuntzak sartzea.

4. Alderdi politikoen ohiko funtzionamendurako gastuei aurre
egiteko urteko diru-laguntza soziopolitikoak banatzea.

5. Hauteskundeen arloko azterlanak eta analisiak garatzea.

6. 2024ko ekainean egingo diren Europako hauteskundeen
jarraipena.

6.- Meteorologia eta Klimatologia Programa

2024ko ekitaldia estrategikoa izango da iragarpen meteorologikoak
eta zaintza sustatzeko, bi zerbitzu horiek larrialdiei aurre egiteko eta
larrialdiak kudeatzeko oinarrizko zerbitzu publikoak diren aldetik.
"Euskal Meteorologia Agentzia, SA" Sozietate Publikoa martxan
jarrko da eta Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
orokorraren bitarteko propiotzat hartuko da; eta horri esker, beste sail
edo zerbitzu batzuetako beharrei emango dien erantzuna sendotuko
da eta Euskalmeten herritarrenganako proiekzioa eta zerbitzu
publikoa izateko bokazioa indartuko dira.

Aldi berean, hauetan guztietan aurrerapausoak ematen jarraituko da:
sare hidro-ozeano-radio-meteorologikoa integratzen, zabaltzen eta
hobetzen; beste sail eta administrazio batzuekiko lankidetzan;
informatizazioan; informazioaren erabilgarritasunaren sustapenean,
gardentasunaren eta datu irekien gidalerroei jarraituz; eta, bereziki,
"meteo abisuak/gizartearen gaineko inpaktua" binomioaren operatiba
eta koordinazioa larrialdien ikuspuntutik hobetzen.

7. Joko eta Ikuskizunen Programa

2024. urtean zehar, eta behin Hezkuntza Sistema makinen
baldintzak  eta  ezaugarri  teknikoak  arautzen jolasa,
interkonexio-baldintzak eta beharrezko sistemak kontrola eta
ikuskapena egiteko, bertan ezarritakoa.

Agindu bat garatuko da, zeinaren bidez joko-lokaletan ezarritakoa
argitaratu eta aplikatuko da gure sistema informatikoaren barruan.

2024, 2025, 2026 y 2027rako EHUrekin lankidetza hitzarmen bat
sinatuko da, "Jokoaren Euskal Behatokia"ri datuak ematen
(txostenak, inkestak, adierazleak...) jarraitzeko. Behatoki hori,
jokoaren egoera eta bilakaera begiratzen duen organoa den aldetik,
lagungarri gerta dakieke administrazioei zein enpresa operadoreei
erabakiak hartzeko eta etorkizuna planifikatzeko orduan.

Unean uneko egoeragatik egoki irizten diren ad-hoc azterlanak ere
egingo dira.

2024

2. Seguimiento y andlisis de la reforma de la normativa electoral
Estatal basica y de la legislacion electoral autonémica.

3. Innovacién en gestién, logistica y desarrollo del proceso
electoral.

4. Reparto de subvenciones sociopoliticas de caracter anual
para gastos de funcionamiento ordinario de los partidos
politicos.

5. Desarrollo de estudios y analisis en el ambito electoral.

6. Seguimiento de las elecciones europeas a celebrar en junio
de 2024.

6. Programa Meteorologia y Climatologia

El ejercicio 2024 se plantea como estratégico en el impulso de la
vigilancia y la prediccion meteoroldgica como servicios publicos
basicos volcados en la atencion y gestion de emergencias. Asi, la
puesta en marcha de la Sociedad Publica "Agencia Vasca de
Meteorologia, S.A.", junto con su consideracion de medio propio de
la Administracion General de la Comunidad Auténoma, afianzara la
respuesta a las necesidades de otros Departamentos o servicios y
reforzara la proyeccion y la vocacion de servicio publico sobre la
propia ciudadania.

En paralelo, se seguird avanzando en la apuesta por la integracion,
ampliacion y mejora de la red hidro-océano-radio-meteorolégica, en
la colaboracion con otros Departamentos y Administraciones, en la
informatizacion, en el fomento de la usabilidad de la informacion
siguiendo las directrices de transparencia y apertura de datos y, en
especial, en la mejora operativa y de coordinacién del binomio
"avisos meteo / impacto en la sociedad" desde un punto de vista de
Emergencias.

7. Programa Juego y Espectaculos

Durante el afio 2024 y una vez publicada la orden por la que se
regulan los requisitos y caracteristicas técnicas de las maquinas de
juego, sus condiciones de interconexion y los sistemas necesarios
para su control e inspeccion, se procedera a la aplicacién de lo
establecido en la misma.

Se procedera al desarrollo de una orden por la que se regulen los
locales de juego, se publicara y se aplicara lo establecido en la
misma dentro de nuestro sistema informatico.

Para el afio 2024, 2025, 2026 y 2027 se firmara un convenio de
colaboracion con la UPV para seguir dotando al "Observatorio Vasco
del Juego" de aquellos datos (informes, encuestas, indicadores...) y
como 6rgano que vigila la situacion y evolucion del juego, ayude
tanto a las administraciones como a las empresas operadoras en la
toma de decisiones y planificacion de futuro.

Se realizaran también aquellos estudios ad-hoc que se estimen
oportunos por la situacion existente.



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

2024an Big-Data (Jokodata) sistema garatuko da, informazioa
masiboki  kargatuz, ustiapenerako. Joko eta  Ikuskizun
Zuzendaritzaren beharren arabera.

2024an bosgarren aldiz egingo da dirulaguntza-deialdia, jokoarekin
arazo patologikoak dituzten pertsonekin lan egiten duten irabazi
asmorik gabeko entitateei zuzenduta.

Azkenik, jokoaren zein ikuskizunen arloan tasa berriak ezarriko dira,
2023an egindako berrikuspenean oinarrituta.

Langileak ezarritako murrizketak betetzen direla zainduko da.
17/2019 Erregelamendua.

Kiroleko indarkeria, arrazakeria-adierazpenak, xenofobia eta, oro har,
intolerantzia-jokabideak desagerrarazteari dagokionean, 2024an
horren inguruko informazioa ematen jarraituko da eta, aldi berean,
legez kontrako jarrerak eta jokabideak jazarriko dira eta kirol-klub,
kirol-sozietate  anonimo,  kirol-federazio eta  jarraitzaileen
kolektiboekin koordinatuko dira kiroleko indarkeria, arrazakeria,
xenofobia eta intolerantziaren aurka borrokatzeko.

Azkenik, jokoaren zein ikuskizunen arloan tasa berriak ezarriko dira,
2023an egindako berrikuspenean oinarrituta.

8. Berreskuratze eta Erresilentzia Mekanismoaren
Programa

Garraio, Mugikortasun eta Hiri Agenda hitzarmenaren esparruan
Berreskuratze eta Erresilientzia Mekanismoaren Europako funtsekin
Eraikin Publikoen Birgaitzea Bultzatzeko Programa (PIREP)
gauzatzeko, Segurtasun Sailak 2024an egin beharreko jarduerak
Donostiako Ertzaintzaren Ertzain-etxeari dagozkio, inguratzailea
birgaitzeko eta energia-ekipamendua hobetzeko.

9. Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Programa

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia funtsezko pieza da
Segurtasun Publikoaren Euskal Sistema eraikitzeko eta finkatzeko,
eta sistema osatzen duten kolektiboen hautaketaren eta, batez ere,
prestakuntzaren eta garapen profesionalaren bidez egiten du.
Segurtasun eta larrialdietako kidegoetako profesionalek beren lana
profesionaltasunez, balio egokietan oinarrituta eta egungo
gizartearen aldaketetara eta beharretara etengabe egokituta egin
dezaten gaitasunak lortzen saiatzea du helburu.

10. Euskal Zibersegurtasun Agentzia Programa

2024

Durante el afio 2024 se desarrollard el sistema de Big-Data
(Jokodata), haciendo la carga masiva de informacion para la
explotaciéon de la misma segln necesidades de la Direccion de
Juego y Espectaculos.

En el afio 2024 se hara una quinta convocatoria de subvencién a
entidades sin &nimo de lucro que realizan trabajos con las personas
que tienen problemas patolégicos con el juego.

Por ultimo, es posible que se establezcan nuevas tasas tanto en
juego como en espectaculos basadas en la revisién efectuada en
2023.

Se vigilara porque se cumplan las restricciones impuestas por el
reglamento 17/2019.

En cuanto a lo que tiene que ver con la erradicacion de la violencia,
las expresiones de racismo, xenofobia y en general las actitudes de
intolerancia en el deporte, en el 2024, se va a continuar con la
informacion en este sentido, a su vez, se perseguiran actitudes y
conductas ilicitas y se coordinaran con los clubes, sociedades
anonimas deportivas, federaciones deportivas y colectivos de
seguidores en materia de lucha contra la violencia, el racismo, la
xenofobia y la intolerancia en el deporte.

Por ultimo, es posible que se establezcan nuevas tasas tanto en
juego como en espectaculos basadas en la revisién efectuada en
2023.

8. Programa Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia

En el marco del Convenio con el Ministerio de Transportes, Movilidad
y Agenda Urbana para la ejecucién del Programa de Impulso a la
Rehabilitacion de Edificios Publicos (PIREP) con fondos europeos
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia -MRR, las
actuaciones a llevar a cabo desde el Departamento de Seguridad en
2024 se corresponden con la Comisaria de la Ertzaintza de Donostia
para la Rehabilitacion de la envolvente y mejora equipamiento
energeético.

9. Programa Academia Vasca de Policia y Emergencias

La Academia Vasca de Policia y Emergencias es una pieza esencial
en la construccion y consolidacion del Sistema Vasco de Seguridad
Publica, y lo hace a través de la seleccion y sobre todo de la
formacion y el desarrollo profesional de los colectivos que integran el
sistema. Su finalidad es procurar la adquisicion de competencias
para que las personas profesionales de los cuerpos de seguridad y
emergencias, lleven a cabo su tarea con profesionalidad,
fundamentada en valores adecuados y con la adaptacién constante
a los cambios y necesidades de la sociedad actual.

10. Programa Agencia Vasca de Ciberseguridad
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Zibersegurtasunaren Euskal Agentzia euskal sektore publikoan bere
eskumeneko informazio-sistemen  zibersegurtasuna sustatu eta
koordinatzeaz arduratzen den organoa da eta sare elektronikoen
segurtasunaren arloan, eta Euskal Autonomia Erkidegoaren, haren
administrazio publikoaren, herritarren eta haren enpresa-sarearen
zibersegurtasunaren eta garapen digital seguruaren arloko gaikuntza
babestu eta bultzatzeaz arduratzen da.

2024

La Agencia Vasca de Ciberseguridad es el érgano encargado de
promover y coordinar la ciberseguridad en el sector publico vasco en
el ambito de la seguridad de los sistemas de informacion y de las
redes electronicas de su competencia, y apoyar e impulsar la
capacitacion en ciberseguridad y el desarrollo digital seguro de la
Comunidad Auténoma Vasca, de su Administracién publica, de su
ciudadania y de su tejido empresarial.

— 17 =
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PROGRAMA
2211 SEGURTASUNA. EGITURA ETA LAGUNTZA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
LEHENENGO LEHENDAKARIORDEA ETA
SEGURTASUNEKO SAILBURUA
ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN SAILBURUORDEA

—— 2024

2211 ESTRUCTURA'Y APOYO DE SEGURIDAD

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICELEHENDAKARI PRIMERO Y
CONSEJERO DE SEGURIDAD
VICECONSEJERA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

MEMORIA

Egitura eta Laguntza Programak modu integralean biltzen ditu
emandako jardun-esparruak koordinatu, kudeatu eta babesteko
behar diren ekintza administratiboak. Hain zuzen, berauei esker
Segurtasun Sailaren barruan dauden mota finalistako programen
helburuak bete daitezke.

Kanpoko harremanetarako zein barruko organoen arteko
harremanetarako, koordinazio zentro bat egon behar da eta horri
erantzuten dio programa honek. Barruko organo horiei babesa eta
laguntza ematen dizkie ertzainak ez diren langile funtzionarioen
kudeaketan eta zerbitzu komunen arloan, baita aholkularitza
juridikoaren arloan ere.

Lehenengo Lehendakariordea eta
sailburuaren Kabineteko Zuzendaritza

Segurtasuneko

Lehenengo Lehendakariorde eta Segurtasuneko sailburuaren
Kabineteko Zuzendaritza laguntza zuzeneko organo bat da eta haren
eginkizunak dira aholkularitza ematea, eta azterlanak eta analisiak
egitea.  Testuingurua hori izanda, Zuzendaritza horri dagozkio
sailburuarentzat informazioa eta dokumentazioa prestatzea; saileko
beste zuzendaritza-organo batzuen eginkizunak koordinatzea eta
horietan laguntzea, eta horren barruan sartzen dira dagozkion
ondasunak eta zerbitzuak hornitzea, eta Ertzaintzaren Musika
Bandaren ekitaldiak.

El Programa Estructura y Apoyo concentra, con carécter integral, el
conjunto de las acciones administrativas precisas para coordinar,
gestionar y apoyar las areas de actuacién encomendadas, que
hacen posible el cumplimiento de los objetivos de los programas de
tipo finalista que se integran en el Departamento de Seguridad.

Este programa responde a la necesidad de que exista un centro de
coordinacion, tanto en lo referente a las relaciones externas, como
entre los distintos érganos que lo constituyen a los que presta
cobertura y apoyo en las areas de gestion de personal funcionario no
ertzaina y servicios comunes, asi como de asesoria juridica.

Direccion del Gabinete del Vicelehendakari Primero y
Consejero de Seguridad

La Direccién del Gabinete del Vicelehendakari Primero y Consejero
de Seguridad es un érgano de apoyo directo con funciones de
asesoramiento, estudio y andlisis. En este contexto, corresponde a
esta Direccion la preparacion de la informacion y documentacion
para el Consejero, la coordinacion y apoyo de las tareas de otros
organos directivos departamentales, incluyendo a tal efecto el
suministro de bienes y servicios correspondientes, asi como las
actuaciones de la Banda de Musica de la Ertzaintza.
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Saileko gainerako zuzendaritza-organoekin koordinatzeko eginkizun
horrekin lotuta, Kabineteko Zuzendaritzari dagokio gizonen eta
emakumeen arteko berdintasun-arloko politken betearazpena
sustatzea eta horretan laguntza ematea, bereziki, Emakumeak
Ertzaintzaren oinarrizko eskalako agente kategorian sartzeko
Lehenengo Sustapen-planaren betearazpena, baita lantzen ari den
indarkeria matxistari aurre egiteko emakumeen babes integralerako
lehen plan estrategikoarena ere. Berdintasun Unitatea Kabinetearen
barruan sartu denez, horrek bermatuko du genero berdintasunaren
aldeko politikek nahitaezkoa duten zeharkakotasuna; eta horrela
agertu da Sailaren egitura organikoari eta funtzionalari buruzko
egitura Dekretuan, Zuzendaritza honi atxikita.

Halaber, Lehenengo Lehendakariorde eta  Segurtasuneko
sailburuaren Kabineteak Euskal Autonomia Erkidegoko Poliziaren
Kontrol eta Gardentasun Batzordeari behar dituen baliabideak
ematen dizkio. Organo horrek Euskal Autonomia Erkidegoko
Poliziaren Legearen testu bategina onartzen duen uztailaren 22ko
1/2020 Legegintzako Dekretuaren 17 eta 20 bitarteko artikuluetan du
jatorria. Eusko Jaurlaritzaren Segurtasun Sailari atxikitako kide
anitzeko organoa da, baina erabateko autonomia funtzionala du.
Organo horrek ikertzen ditu, ofizioz edo alderdi batek eskatuta,
Ertzaintzaren edo Udaltzaingoaren barruko jokabide edo
jardunbideak, baldin eta eskubideak urratu direlako susmoa badago.
Legeak ezartzen du Autonomia Erkidegoko aurrekontuetan partida
espezifiko nahikoa jasoko dela batzordeak bere lanak egin ahal
ditzan. Arau hori betetzeko, partida hori Sailburuaren Kabineteko
aurrekontuaren barruan sartuta dago.

Era berean, Zuzendaritza honek Legebiltzarrarekiko harremanak
bere gain hartzen ditu, eta horregatik legebiltzarreko ekimenei
erantzuten die eta beharrezkoa den dokumentazio guztia bidaltzen
du, Ganbara horri Sailaren ekintza politikoaren gaineko kontrol-lanak
errazteko. Kabineteko Zuzendaritzari dagokion beste eginkizun bat
da Saileko zuzendaritzek ematen dituzten erantzun dokumentatuak
beste erakunde publiko batzuetara igortzea esaterako, Arartekora,
Herriaren Defendatzailera, etab.

Lehenengo Lehendakariordea eta
sailburuaren Komunikazio Zuzendaritza

Segurtasuneko

Organo hori  Jaurlaritzaren Lehenengo lehendakariorde eta
Segurtasuneko sailburuaren eta Euskadiko gizartearen arteko
harremanak kudeatzeaz, antolatzeaz edota koordinatzeaz arduratzen
da, hedabideen, web-orrien edo sare sozialen bidez. Haren helburua
da harreman horri esker lortzea Lehenengo Lehendakariorde eta
Segurtasuneko sailburuak, bi Sailburuordetzek (Segurtasuna zein
Administrazioa eta Zerbitzuak), Polizia eta Larrialdietako Euskal
Akademiak eta Segurtasun Saileko Zuzendaritza guztiek burutzen
dituzten jarduera guztiak behar bezala zabal daitezela.

Kabineteko Zuzendaritzarekin lankidetzan, prestakuntza-ekintza
puntual eta berariazkoak sustatzea, batez ere, Zuzendaritza honi
funtzionalki zein organikoki atxikita dauden eta web-orrietako,
sare-sozialetako eta hedabideetako profesionalekin zuzeneko
harremanak dituzten pertsonek hizkuntza inklusiboa erabil dezaten
eta beren multimedia-gaitasunak hobe ditzaten lortzeko.

2024

En coherencia con esta labor de coordinacién con los restantes
organos directivos departamentales, corresponde a la Direccion del
Gabinete el impulso y apoyo en la ejecucion de las politicas en
materia de Igualdad entre hombres y mujeres, en concreto el Plan
de lgualdad Departamental, el Primer Plan de Promocién para el
Ingreso de las mujeres a la escala basica de agente de la Ertzaintza,
asi como el Primer Plan estratégico de proteccion integral a las
mujeres frente a la violencia machista que se encuentra en proceso
de elaboracion. La adscripcion de la Unidad de Igualdad en el
Gabinete avala la exigida transversalidad que han de tener estas
politicas en pro de la igualdad de género y asi ha quedado reflejada
en el correspondiente Decreto de estructura organica y funcional del
Departamento.

Asi mismo, el Gabinete del Vicelehendakari Primero y Consejero de
Seguridad proporciona los medios que precisa la Comisién de
Control y Transparencia de la Policia del Pais Vasco. Este 6rgano
dimana de los articulos 17 al 20 del Decreto Legislativo 1/2020, de
22 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Policia del Pais Vasco. Es un o¢rgano colegiado adscrito al
Departamento de Seguridad del Gobierno Vasco, pero tiene plena
autonomia funcional, que estudia, tanto de oficio como a instancia de
parte, cualquier conducta o practica en el seno de la Ertzaintza o
Policia Local de Euskadi que apunte a una posible vulneracién de
derechos. La ley establece que en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma se contendré una partida especifica suficiente
para que la comisién pueda realizar sus trabajos; en cumplimiento
de tal precepto, dicha partida estd contenida en el presupuesto del
Gabinete del Consejero.

Finalmente, esta Direccion asume las relaciones con el Parlamento
Vasco, dandose respuesta a las iniciativas parlamentarias, asi como
la remisién de cuanta documentacion sea precisa en aras a facilitar
las tareas de control por parte de la Camara de la accion politica del
Departamento. También corresponde a la Direccidn del Gabinete la
canalizacién de las respuestas documentadas de las direcciones
departamentales a ofras instituciones publicas tales como el
Ararteko, Defensor del Pueblo, etc.

Direccion de Comunicacion del Vicelehendakari Primero
y Consejero de Seguridad

Es el organo responsable de gestionar, organizar y/o coordinar la
relacion del Vicelehendakari Primero y Consejero del Departamento
de Seguridad con la sociedad vasca a través de los medios de
comunicacién social, paginas webs y redes sociales. El objetivo es
que esta relacion dé como resultado la correcta difusién de las
actividades desarrolladas por el Vicelehendakari Primero y
Consejero de Seguridad, las dos viceconsejerias (Seguridad y
Administracion y Servicios), la Academia Vasca de Policia y
Emergencias, asi como todas las direcciones del Departamento de
Seguridad.

En coordinacién con la Direccion de Gabinete, se encarga de
impulsar acciones formativas puntuales y especificas encaminadas,
sobre todo, a mejorar las competencias multimedia asi como la
utilizacion del lenguaje inclusivo de las personas adscritas funcional
u organicamente a esta Direccion y que se relacionan directamente
con las y los profesionales de los medios de comunicacién, paginas
webs y redes sociales.
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Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskundeen
Zuzendaritza

Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen
Zuzendaritzari dagokio sailaren jarduera juridikoak koordinatzea.
Eginkizun hori betez, lege-aholkularitzako jarduerak dagozkio, bai
eta  sailaren  programa  arauemailea  eta  gainerako
administrazio-prozedurak prestatzea eta izapidetzea ere.

Administrazio elektronikoa, modernizazioa eta berrikuntza lortzeko
jarduerak guztiak koordinatu eta sustatuko ditu, baita zerbitzu
publikoaren hobekuntzari eta kalitateari lotutakoak ere. Horrez gain,
gardentasunari eta datu pertsonalen babesari buruzko araudien
inguruan informazio publikoa eskuratzeko jasotako eskaerak
kudeatuko ditu.

Sailari atxikitako giza baliabideak kudeatu eta antolatzeaz gain,
langileen prestakuntza-planetik eratorritako prestakuntza-ekintzak
planifikatzeaz arduratzen da, baita saileko euskara-unitateak
zehaztutako esparruan hizkuntza-normalizazioaren plangintza eta
jarraipena egiteaz ere. Bere kudeaketa-eremutik kanpo geratzen dira
Ertzaintzako langileak eta Saileko segurtasun-administrazioko
zerbitzu laguntzaileetako langileak.

Era berean, eginkizun komunak ematen zaizkio antolaketaren arloan,
baita erregistro-, artxibo- eta dokumentazio-sistemen arloan ere,
sailaren estatistika-organoa barne hartuta.

Amaitzeko, Sailaren barruan, hari dagokio Europar Batasunaren
politika eta araudietan esku hartzeari lotutako gaiak koordinatzea.

2024

Direccion de Régimen Juridico, Servicios y Procesos
Electorales

La Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
tiene encomendada la coordinacion de las actuaciones de naturaleza
juridica del Departamento. En ejercicio de esta funcidn le
corresponden las actuaciones de asesoramiento legal, asi como la
elaboracion y tramitacién del programa normativo y del resto de
procedimientos administrativos del Departamento.

Coordina e impulsa las actuaciones relativas a la consecucion de la
administracion electronica, modernizacion e innovacion asi como las
relativas a la mejora y calidad del servicio publico, gestionando
ademas las solicitudes de acceso a la informacién publica relativas a
la normativa sobre transparencia y todas aquellas referentes a la
proteccién de datos de caracter personal.

Es responsable, ademas de la gestion y organizacién de los
recursos humanos adscritos al Departamento y de la planificacién de
las acciones formativas derivadas del Plan de formacion del
personal, incluidas las relativas a la planificacion y seguimiento de la
normalizacion lingiistica en el marco definido por la unidad de
euskera departamental. Se excluye de su ambito de gestion, el
personal de la Ertzaintza y el personal de los servicios auxiliares de
la administracién de seguridad del Departamento.

Asimismo, tiene encomendadas las funciones comunes en materia
de organizacion, sistemas de registro, archivo y documentacion
acogiendo el 6rgano estadistico propio del Departamento.

Por ultimo, le corresponde coordinar dentro del Departamento lo
referente a la intervencion en las politicas y normativas de la Unién
Europea.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA bt ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. LEHENENGO LEHENDAKARIORDE ETA 1. ATENDER EFICAZMENTE LAS SOLICITUDES DE
SEGURTASUNEKO  SAILBURUARI  ZUZENDUTAKO INFORMACION Y RESPUESTAS DIRIGIDAS AL
INFORMAZIO- ETA ERANTZUN-ESKAEREI MODU VICELEHENDAKARI PRIMERO Y CONSEJERO DE
ERAGINKORREAN ARRETA EMATEA. SEGURIDAD.
1. Legebiltzarreko erantzunak izapidetzea (galderak, IDE, 1. Tramite de respuestas parlamentarias (preguntas, SID,
legebiltzarreko erabakien jarraipena). seguimiento acuerdos parlamentarios).
Espediente kopurua. 144 Numero de expedientes.
2. Arartekori emandako erantzunak izapidetzea. 2. Tramite de respuestas al Ararteko.
Espediente kopurua. 40 NUmero de expedientes.
3. Beste organismo bati (Herriaren Defendatzailea, 3. Tramite de respuestas a otros organismos Defensor del
informazio-eskaerak) emandako erantzunak izapidetzea. Pueblo, solicitudes de informacion.
Espediente kopurua. 40 NUmero de expedientes.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. EMAKUMEEN ETA GIZONEN BERDINTASUNAREN 2. IMPULSO Y APOYO EN LA EJECUCION DE LAS
ARLOKO POLITIKAK GAUZATZEKO BULTZADA ETA POLITICAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE MUJERES Y
LAGUNTZA HOMBRES
3. HEDABIDEEI SAILEKO ZUZENDARITZEK EGITEN 3. DIFUSION A LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE
DITUZTEN JARDUEREN BERRI EMATEA, ETA LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN LAS
SEGURTASUNAREKIN ETA HERRITARREN DIRECCIONES QUE INTEGRAN EL DEPARTAMENTO,
BABESAREKIN LOTUTAKO BALOREAK ASI COMO CONTRIBUIR A PROMOVER ENTRE LA
HERRITARRENGAN SUSTATZEN LAGUNTZEA CIUDADANIA VALORES RELACIONADOS CON LA
SEGURIDAD Y LA PROTECCION CIUDADANA
1. Albisteak banatzeko zerbitzura abonatutako 1. Atencién sistematica a los requerimientos de informacion de
komunikabideetako 280  profesional baino  gehiagoren mas de 280 profesionales de los medios de comunicacién
informazio-eskakizunei sistematikoki erantzutea. abonados al servicio de distribucién de noticias.
2. Komunikabideei prentsa-oharrak bidaltzea. 2. Remitir a los medios de comunicacion notas de prensa.
Prentsa-oharren kopurua 1.700 NUmero de notas de prensa
3. Komunikabideei ikus-entzunezko materiala bidaltzea. 3. Remitir a los medios de comunicacion material audiovisual.
4. Segurtasun Sailaren jarduera publikoa islatzen duten 4. Coordinar la actualizacién de contenidos de prensa de los
atarietako edo webguneetako prentsa-edukien eguneratzea portales o paginas web que reflejen la actividad publica del
koordinatzea. Departamento de Seguridad.
5. Lehenengo Lehendakariorde eta Segurtasun sailburua buru 5. Organizacién de ruedas de prensa, actos, comparecencias e
duen edo hark eskuordetutako pertsonaren prentsaurrekoak, intervenciones publicas que presida el Vicelehendakari Primero
ekitaldiak, agerraldiak eta abar antolatzea y Consejero de Seguridad o persona en quien delegue.
Prentsaurreko eta agerraldi publikoen kopurua. 50 NUmero de ruedas de prensa y comparecencias publicas.
6. Prentsaurrekoak, ekitaldiak, agerraldiak eta esku-hartze 6.Coordinar el envio de comunicaciones y la actualizacion de
publikoak antolatzea, lehendakariordea eta Segurtasun contenidos de prensa en Redes Sociales.
sailburua edo hark eskuordetzen duena buru dela.
7. Sailaren mezuak eta jardun-ildoak zabaltzeko beharrezkoak 7. Preparar las campafias publicitarias necesarias para difundir
diren publizitate-kanpainak prestatzea. los mensajes y lineas de actuacién del Departamento.
Kanpaina-kopurua. 10 Numero de campafias.
8. Trafikoko gorabeherei eta polizia-jarduerei buruzko 8. Coordinar las conexiones de radio sobre incidencias de
irrati-konexioak koordinatzea. trafico y actuaciones policiales.
Irrati-konexioen kopurua. 11.000 Numero de conexiones de radio.
9. Lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko sailburuari 9. Gestionar peticiones de entrevistas del Vicelehendakari
edo hark eskuordetutako pertsonari elkarrizketa egiteko Primero y Consejero de Seguridad o persona en quien delegue.
eskaerak kudeatzea.
Elkarrizketa kopurua 30 NUmero de entrevistas
4. SAILAREN LEGE AHOLKULARITZA 4. ASESORIA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
1. Administrazio-espedienteak eta beren errekurtsoak 1. Tramitacién y resolucion de procedimientos administrativos y
administrazio bidetik izapidetu eta ebaztea. sus recursos en via administrativa.
Espediente kopurua. 588 NUmero de expedientes.
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2. Bide judizialeko espedienteen kudeaketa eta koordinazioa. 2. Gestion y coordinacion de expedientes en via judicial.
Espediente kopurua guztira. 860 Total nimero de expedientes.
Administrazioaren alde kostu judizialak dituzten espediente 120 Numero de expedientes con costas judiciales a favor de la
kopurua. Administracion.
3. Informazio publikoa eskuratzeko eskaerak ebaztea. 3. Resolucion de solicitudes de acceso a informacion publica.
Ebazpen kopurua. 32 Numero de Resoluciones.
4. Segurtasun Sailari atxikitako edo lotutako kide anitzeko 4. Representacién en érganos colegiados y grupos de trabajo
organoetan eta lantaldeetan ordezkaritza. adscritos o vinculados al Departamento de Seguridad.
Kide anitzeko organoen kopurua. 13 Numero de 6rganos colegiados.
Bilera kopurua. 34 NUmero de reuniones.
5. Sailaren legegintza-egutegia. 5. Calendario legislativo del Departamento.
Jarraipena. 1 Seguimiento.
6. Xedapen orokorren proiektuak prestatzea eta izapidetzea. 6. Elaboracion y tramitacion de proyectos de disposiciones de
caracter general.
Lege-proiektu, Dekretu eta Agindu kopurua. 9 Numero de Proyectos de ley, Decretos y Ordenes.
7. Erakunde publiko eta pribatuekin lankidetza-hitzarmenak 7. Elaboracion y tramitacion de Convenios de colaboracidn con
prestatzea eta izapidetzea. entidades publicas y privadas.
Hitzarmen kopurua. 15 Numero de Convenios.
5. SAILEKO LANGILEEN ADMINISTRAZIOA ETA 5. ADMINISTRACION Y GESTION DEL PERSONAL DEL
KUDEAKETA DEPARTAMENTO
1. Hizkuntza-normalizazioa. 1. Normalizacion linglistica.
a) Hizkuntza-eskakizunen egiaztapenen eta euskara-ikastaroen a) Efectuar el seguimiento y control de los cursos de euskera y
jarraipena eta kontrola egitea. acreditacion de los perfiles lingiiisticos.
Kurtso kopurua. 72 NUmero de cursos.
b) Euskarak Sailean bizi duen egoera aztertzea eta horren b) Andlisis de la situacion del euskera en el Departamento y
inguruko aholkularitza. asesoramiento en la materia.
Analisia egitea. 1 Realizacion del analisis.
c) Hizkuntza-eskubideekin lotutako kexak kudeatzea. c) Gestién de quejas relacionadas con los derechos lingdiisticos.
Kexa kopurua. 10 NUmero de quejas.
d) Itzulpenak. d) Traducciones.
ltzulpenak.Hitz kopurua. 200.000 Numero de palabras
2. Langileen administrazioa. 2. Administracion del Personal.
a) Langileen administrazio-prozedurak izapidetzea eta ebaztea. a) Tramitacion y resolucién de procedimientos administrativos
de personal.
Prozedura kopurua. 700 Numero de procedimientos.
b) Lizentziak eta baimenak. b) Licencias y permisos.
Lizentzia eta baimen kopurua. 10.000 NUmero de licencias y permisos.




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
3. |kastaroak eta prestakuntza. 3. Cursos y formacion.
Ikastaro kopurua. 420 Numero de cursos.
4. Gutuneriaren Erregistro Nagusia. 4. Registro central de correspondencia.
a) Sarrera-erregistroa. a) Registro de entradas.
Sarrera kopurua. 7.500 Numero de entradas.
b) Irteera-erregistroa. b) Registro de salidas.
Irteera kopurua. 1.500 Numero de salidas.
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2221 TRAFIKOA 2221 TRAFICO
ARDURADUNA RESPONSABLE
SEGURTASUNA SEGURIDAD
TRAFIKOKO ZUZENDARIA DIRECTORA DE TRAFICO

MEMORIA

Trafiko Zuzendaritzak 2024ko ekitaldirako aurkezten duen gastuen
aurrekontu-programa funtsezko eta beharrezko tresna da 2021-2025
aldirako Euskadiko Bide Segurtasuneko eta Mugikortasun Seguru
eta Iraunkorreko Plan Estrategikoaren eskakizunak betetzeko. Plan
hori Gobernu Kontseiluak onartu zuen 2021eko irailean.
Bide-segurtasunaren arloan 2024rako ezarritako estrategiaren
helburuak honako hauek dira: batetik, Euskadin trafiko-istripu baten
ondorioz hildako edo larri zauritutako pertsonen kopurua murriztera
bideratutako ekintzak eta ekimenak aktibatzea, eta, bestetik,
Euskadin trafikoa kudeatu eta kontrolatzeari dagokionez
eraginkortasun handiagoa ekarriko duten irtenbide teknologikoak
ezartzea.

Istripu-tasaren eta trafikoaren kudeaketaren arloko erronka horiei
aurre egiteko, Trafiko Zuzendaritzak 2025erako Euskadiko Bide
Segurtasuneko Plan  Estrategikoa prestatu du. Plan hori
genero-ikuspegiarekin diseinatu da oso-osorik, eta 2020-2025
aldirako Euskadiko Segurtasun Publikoko Plan Orokorrari lotuta
dago.

Ibilbide-orri horrek bat egiten du Eusko Jaurlaritzaren Euskadi
Basque Country Agendarekin eta Nazio Batuen 2030 Agendaren
Garapen Jasangarrirako Helburuekin, eta euskal bide-sarearen
erabiltzaileen ongizatean eta segurtasunean laguntzea du helburu,
bide-segurtasuna, trafikoaren arintasuna eta mugikortasun seguru
eta iraunkorra sustatuz, prebentzioan, koordinazioan eta erakundeen
eta herritarren erantzunkidetasunean oinarrituta, eta arreta berezia
jarriz kolektibo ahulenei. Hori guztia trafiko-istripuak eragindako Zero
Biktimen I|kuspegiarekin. Helburua da Euskadi Europa mailan
bide-segurtasunaren eta trafikoaren kudeaketaren arloko erreferente
gisa kokatzea, 2030ean, eta 2020arekin alderatuta, biktima globalen
eta larri zaurituen kopurua % 50era murrizteko helburu orokorrak
betez.

El programa presupuestario de gastos que presenta la Direccion de
Trafico para el ejercicio 2024 supone una herramienta fundamental y
necesaria para acometer las exigencias derivadas del Plan
Estratégico de Seguridad Vial y Movilidad Segura y Sostenible de
Euskadi 2021-2025, aprobado por Consejo de Gobierno en
septiembre de 2021. Los objetivos de la Estrategia en materia de
Seguridad Vial fijados para 2024 pasan por activar acciones e
iniciativas encaminadas, por una parte, a reducir el numero de
personas fallecidas o heridas graves como consecuencia de un
accidente de trafico en Euskadi y, por otra, a implementar soluciones
tecnologicas que redunden en una mayor eficacia en términos de
gestion y control de trafico en Euskadi.

Para hacer frente a estos desafios en materia de accidentalidad y de
gestion del trafico, la Direccion de Trafico se ha dotado del Plan
Estratégico de Seguridad Vial de Euskadi 2025, un Plan disefiado
con perspectiva de género en su totalidad y vinculado al Plan
General de Seguridad Publica de Euskadi 2020-2025.

Esta hoja de ruta, alineada con la Agenda Euskadi Basque Country
del Gobierno Vasco y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas, tiene la Misién de contribuir al
bienestar y seguridad de las personas usuarias de la red viaria
vasca, mediante la promocidn de la seguridad vial, la fluidez en el
trafico y la movilidad segura y sostenible, basada en la prevencion,
la coordinacion y la corresponsabilidad institucional y ciudadana, con
especial atencion a los colectivos mas vulnerables. Todo ello con
una Vision Cero Victimas por accidente de trafico. El objetivo pasa
por situar a Euskadi como referente a nivel europeo en materia de
seguridad vial y gestion de trafico, cumpliendo los objetivos globales
de reduccion del nimero de victimas globales y personas heridas
graves al 50% en 2030 con respecto a 2020.
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Planak ibilbide-orri bat marrazten du non trafikoaren kudeaketa
hobetzeko jasotzen dira komunikazio-bideak monitorizatzea
ahalbidetuko duten sistema teknologikoen ezarpenean aurrera
egiteko ekintzak. Alde horretatik, beharrezkoa da trafiko-sistema
adimendunak berritzeko eta tresna berriak ezartzeko garapen
teknologikoei ekitea, trafikoaren egoera denbora errealean ezagutu
ahal izateko eta, horrela, bide-segurtasuna erraztuko duten
erantzun-denborak arintzeko. Era berean, planteatzen da trafikoa
kudeatzeko planak egiteko eta automatizatzeko tresnak eta, garraio
bereziak konfiguratzeko euskarriak modernizatzeko beharra. Ideia
honetan sartzen dira Obrak, Autoeskolak eta Kirol Probak
aplikazioen diseinua, bai eta Garraio Bereziena ere. Era berean,
aurrekontuaren bidez erantzun teknologikoa eman behar zaie
bide-azpiegituren titularrekin sinatutako hitzarmenen ondoriozko
eskakizunei.

Estrategia berriak kolektibo kalteberak babestea du ardatz:
ziklomotore edo motozikleten gidariak, oinezkoak, txirrindulariak,
mugikortasun pertsonaleko ibilgailuen erabiltzaileak eta dibertsitate
funtzionala duten pertsonak. Talde sentikor horietan istripuak
prebenitzeko sentsibilizazio- eta kontzientziazio-programak eta
-ekintzak garatzea aurreikusten du. Hala, mugikortasun segururako
hezkuntza sustatuko da unibertsitate kanpoko hezkuntza-sisteman,
mugikortasun segurua gizarte- eta hezkuntza-eragileen eguneroko
jardueran eta prebentzioaren balioa laneko bide-segurtasunaren
arloan, besteak beste, Innovabide, Bide-segurtasunarekin
konprometitutako enpresen Sarea edo prestakuntza-programa
espezifikoen bidez.

lkerketa eta bide-segurtasunari dagokienez, Trafiko Istripuen
Biktimen Euskal Erregistroa etengabe eguneratzeaz gain, Euskadiko
bide-sareko puntu nagusietan hedatutako aforatzaileen sare berriak
eta OCRk emandako datuak ustiatu eta aztertuko dira. Ezagutzaren
arloan, erakundeekin proiektuak landuko dira eta horiek, ikerketa
baliagarriak izango dira Plan Estrategikoaren helburuak betetzera
bideratutako erabakiak hartzeko.

Ertzaintza Zuzendaritzaren eta Udaltzaingoen arteko lankidetzari
esker, Euskadiko errepide eta kaleen zaintza eta kontrola sustatuko
da, bide-segurtasunaren prebentzioa sustatzeko helburuarekin.

Helburu eta ekintza horieck Gobernantzaren Eredu Aurreratuaren
barruan daude Trafiko Zuzendaritzak herritarrei ematen zaien arreta
hobetzearen aldeko apustua egin  zuenetik, gero eta
eskuragarriagoak diren, izapideak errazten dituzten eta informazioa
baliabide elektronikoen bitartez trukatzeko aukera ematen duten
zerbitzuen bidez. Era berean, bide-sareari buruzko informazioa
zuzenean eta objektiboki emango zaio gizarteari, informazioa
zabaltzeko eta informazio hori denbora errealean aztertzeko
prestatuta dauden ekipamenduen bidez.

2024

El Plan dibuja una hoja de ruta que contempla acciones para
avanzar en la implantacién de sistemas tecnoldgicos que permitan
monitorizar las vias de comunicacion para la mejora de la gestion del
trafico. En este sentido, es preciso abordar desarrollos tecnoldgicos
para la renovacion de los sistemas inteligentes de trafico e
implementacion de nuevas herramientas para tener un conocimiento
del estado del trafico en tiempo real y poder agilizar asi los tiempos
de respuesta que favorezcan la seguridad vial. Asimismo, se plantea
la necesidad de modernizacion de las herramientas para la
elaboracion y automatizaciéon de planes de gestion de trafico y de
soporte para la configuracion de los transportes especiales. Entran
en esta idea el disefio de las aplicaciones de Obras, Autoescuelas y
Pruebas Deportivas, ademas de los Transportes Especiales.
Asimismo, el presupuesto debe dar respuesta tecnologica a las
exigencias derivadas de los convenios firmados con los titulares de
las infraestructuras viarias.

La nueva Estrategia pone el foco en la proteccion de los colectivos
mas vulnerables: personas conductoras de ciclomotores y
motocicletas, viandantes, ciclistas, personas usuarias de vehiculos
de movilidad personal y personas con diversidad funcional.
Contempla el despliegue de programas y acciones de sensibilizacion
y concienciacién para la prevencion de accidentes en estos grupos
sensibles. Asi, se promovera la educacion para la movilidad segura
en el sistema educativo no universitario, la movilidad segura en la
actividad cotidiana de los diferentes agentes socioeducativos y el
valor de la prevencion en el ambito de la seguridad vial laboral, a
través de programas como Innovabide, Red de empresas
comprometidas con la Seguridad Vial, o de programas especificos
de formacion.

En cuanto a la investigacion y seguridad vial, ademas de la continua
actualizacion del Registro Vasco de Victimas de Accidentes de
Trafico, se procedera a la explotacién y andlisis de los datos
proporcionados por la nueva red de aforadores y OCR desplegada
en los principales puntos de la red viaria vasca. En el campo del
conocimiento, se abordaran proyectos con entidades que concluiran
en investigaciones Utiles para la toma de decisiones encaminadas al
cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico.

La colaboracién entre la Direccion de la Ertzaintza y las Policias
Locales fomentara la Vigilancia y Control en las carreteras y calles
de Euskadi al objeto de fomentar la prevencion en la seguridad vial.

Estos objetivos y acciones estan enmarcadas en el Modelo
Avanzado de Gobernanza desde que la Direccién de Trafico
apostara por mejorar la atencién a la ciudadania a través de
servicios cada vez mas accesibles, que faciliten los tramites y
posibiliten el intercambio de informacion por medios electronicos. Del
mismo modo, se ofrecera a la sociedad informacion de la red viaria
de forma directa y objetiva a través de los equipamientos
predispuestos para lanzar informacion y andlisis de la misma en
tiempo real.
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1. ERAKUNDE, ENTITATE ETA AGENTZIEKIKO 1. COORDINACION, COOPERACION Y COLABORACION
KOORDINAZIOA, KOOPERAZIOA ETA LANKIDETZA CON INSTITUCIONES, ENTIDADES Y AGENCIAS
1. Trafikoaren kudeaketan eta bide segurtasunean inplikatuta 1. Elaborar y proponer mecanismos de coordinacion,
dauden erakunde, entitate eta agentziekiko koordinazio-, cooperacion y colaboracion con instituciones, entidades y
kooperazio- eta lankidetza-mekanismoak lantzea eta agencias implicadas en la gestion del trafico y la seguridad vial.
proposatzea.
Tresnen eta mekanismoen kopurua. 3 Numero de instrumentos y mecanismos.
2. GIDALERROAK ETA JARRABIDEAK 2. DIRECTRICES E INSTRUCCIONES
1. Trafikoko araudia aplikatze aldera arauak, gidalerroak, 1. Elaborar normas, directrices, instrucciones y resoluciones en
jarraibideak eta ebazpenak lantzea. aplicacién de la normativa de tréafico.
Proiektuen kopurua. 8 Numero de proyectos.
3. HERRITARREKIKO KOMUNIKAZIOA 3. COMUNICACION CON LA CIUDADANIA
1. Herritarrek prozedura administratiboekin lotuta aurkeztutako 1. Atencion, consultas, quejas y sugerencias de la ciudadania
iradokizunak, kontsultak eta kexak, eta herritarrei arreta. en relacién con procedimientos administrativos.
2. Herritarren kontsulta, kexa eta iradokizun kopurua. 2. Nimero de consultas, quejas y sugerencias de la ciudadania.
Kontsultak. 6.500 Consultas.
Kexak. 400 Quejas.
Iradokizunak. 10 Sugerencias.
Esker onak. 7 Agradecimientos.
3. Herritarren kontsultei buruzko jarraipen txostenen kopurua. 3. NUmero de informes de seguimiento de consultas de la
ciudadania.
Txostenak. 1 Informes.
4. Kexei eta iradokizunei buruzko jarraipen txostenen kopurua. 4. Nimero de informes de seguimiento de quejas y sugerencias.
Txostenak. 1 Informes.
5. Trafikko Zuzendaritzaren baimentze-, kontrol eta 5. Puesta en funcionamiento de la tramitacion electronica de los
zehapen-prozeduren tramitazio elektronikoa abian jartzea. procedimientos de autorizacién, control y sanciéon de la
Direccion de Trafico.
Proiektuen kopurua. 4 NUmero de proyectos.
6. Baliabide informatikoetan garapenak eta aldaketak egitea, 6. Realizar nuevos desarrollos y modificaciones en las
baimentze-, kontrol- eta zehapen espedienteen tramitazioa herramientas informéticas para mejorar la tramitacion de los
hobetzeko. expedientes de autorizacién, control y sancién.
Garapen kopurua. 6 NUmero de desarrollos.
7. Tresna informatikoen mantentze ebolutiboa. 7. Mantenimiento evolutivo de herramientas informaticas.
Proiektuen kopurua. 6 NUmero de proyectos.
8. Tresna informatikoen garapena. 8. Desarrollo de herramientas informaticas.
Proiektuen kopurua. 2 NUmero de proyectos.
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4. HEZKUNTZA ETA PRESTAKUNTZA

1. Mugikortasun seguru eta iraunkorraren arloko erronka berrien
esparruan, trafiko-istripuen  prebentziorako  unibertsitatez
kanpoko hezkuntza-sistemako  ikasleei ~ zuzendutako
sentsibilizazio ekintzak birdefinitzea eta garatzea.

Egiten diren sentsibilizazio ekintzetan parte hartuko duten
ikasleen kopurua.

2. Bideko arrisku-taldeekin lan egiten duten hezitzaileei
zuzendutako prestakuntza eskaintzea.

Prestakuntza jasoko duten hezitzaileen kopurua.

3. Bide-hezkuntzako programak garatzen dituzten ertzain eta
udaltzainei prestakuntza eta laguntza eskaintzea.

Prestakuntza eta laguntza jasoko duten ertzain eta
udaltzainen kopurua.

4. |stripuak prebenitzeari eta jokabide seguruak sustatzeari
buruzko sentsibilizazio-programak egitea kolektibo ahulen
artean: motor-gidariak, adineko pertsonak, txirrindulariak,
mugikortasun pertsonalerako ibilgailuak.

Sentsibilizazio-programetan parte hartuko duten pertsonen
kopurua.

5. lIkasgeletan erabiltzeko programazioak, jarduerak edota
materialak lantzea.

lkasgeletan erabiltzeko programazio, material edota

jardueren kopurua.

6. Mugikortasun segururako hezkuntzaren balioak sustatzeko
materialak prestatzea, arautu gabeko hezkuntza-inguruneetan
erabiltzeko.

Egin beharreko materialen kopurua.

7. Gidabaimena eta haren puntuak berreskuratzeko bideko
sentsibilizazio- eta berreziketa-ikastaroak kudeatzea.

Ikastaroen kopurua.

5. EZAGUTZA

1. Trafiko Zuzendaritzak jarduera profesionalak antolatzea, Bide
Segurtasunaren eta Mugikortasun Seguruaren eta Iraunkorraren
eremuan eragina daukaten gaiei buruzko ezagutza sortzeko eta
bultzatzeko asmoz. Gure eskumeneko eremuan intereskoak
diren alderdietan liderrak eta adituak diren hizlariak gonbidatuko
dira.

Egingo diren jardunaldi profesionalen eta ikastaroen
kopurua.

2. Trafikoari buruzko urteko memoria.

16.000

50

20

300

306

4. EDUCACION Y FORMACION

1. Redefinir y desarrollar acciones de sensibilizacion en materia
de prevencion de accidentes de tréfico dirigidas al alumnado del
sistema educativo no universitario enmarcadas en los nuevos
retos de movilidad segura y sostenible.

NUmero alumnos y alumnas que participaran en las
diferentes acciones de sensibilizacion desarrolladas.

2. Ofertar formacion dirigida a educadores y educadoras
dedicadas a trabajar con grupos de riesgo vial.

NUmero educadores y educadoras que recibiran formacion.

3. Ofertar formacién y apoyo al personal de las policias locales
y Ertzaintza que desarrollan programas de educacion vial.

NUmero de policias locales y ertzainas que recibiran
formacion y apoyo.

4. Realizar programas de sensibilizacion sobre prevencion de
accidentes y fomento de comportamientos seguros en los
colectivos vulnerables: motoristas, personas mayores, ciclistas y
vehiculos de movilidad personal (VMP).

NUmero de personas que participaran en los distintos
programas de sensibilizacion.

5. Elaborar programaciones, actividades y/o materiales para su
aplicacion en las aulas.

NUmero de programaciones, materiales, actividades para
su aplicacion en las aulas a realizar.

6. Elaborar materiales que promuevan los valores de la
educacion para la movilidad segura en contextos no formales.

Numero de materiales a realizar.

7. Gestionar cursos de sensibilizacion y reeducacion vial para la
recuperacion de puntos y del permiso de conducir.

Numero de cursos.

5. CONOCIMIENTO

1. Organizar Jornadas Profesionales desde la Direccion de
Tréfico con el objetivo de generar e impulsar conocimiento
sobre los temas que afectan al &mbito de la Seguridad Vial y de
la Movilidad Segura y Sostenible. Se invitard a ponentes
expertos y lideres en los diferentes aspectos que interesan a
nuestro ambito de competencia.

NUmero de jornadas profesionales y cursos a realizar.

2. Memoria anual de trafico.
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Memorien kopurua. 1 Numero de memorias.
6. TRAFIKOAREN KUDEAKETA ETA INFORMAZIO 6. GESTION DEL TRAFICO Y SISTEMAS DE
SISTEMAK INFORMACION
1. Trafikoari buruzko informazio sistema. 1. Sistema de informacion de trafico.
a) Web-orrian eskuragarri dagoen informazioa handitzea. a) Ampliar la informacién disponible en la pagina Web.
Eguneratutako edukien kopurua. 50 NUmero de contenidos actualizados.
b) Trafikoko 011 informazio-zenbakia kudeatzea. b) Gestion del niumero de informacion de trafico (011).
011 plataforma telefonikoa kudeatzea, egun osokoa 1 Gestion plataforma telefonica 011 diaria (24h/dia).
(egunean 24 ordu).
c) Trafikoko X Sare Soziala (lehengo Twitter) kudeatzea. c) Gestion de la Red Social X (antiguo Twitter) de tréafico.
@trafikoaEJGV. @trafikoaEJGV.
Trafikoko X Sare Soziala (lehengo Twitter) kudeatzea 1 Gestion de la Red Social X (antiguo Twitter) trafico
(egunean 24 ordu). (24h/dia).
d) ITS ekipamendu berriak instalatzea. d) Instalar nuevos equipamientos ITS..
Ekipamenduak. 1 Equipamientos.
Errepideetako Trafikoa Kudeatzeko beste zentro batekin 3 Interconexién con ofros centros de Gestion de Trafico y
interkonektatzea. Carreteras.
e) Geo Traffic aplikazioaren garapen gehiago. Aplikazio hori e) Nuevos desarrollos de la aplicacion Geo Traffic, que se
Tom Tomeko datuekin elikatzen da eta horren gainean alimenta de datos de TomTom, sobre la que se han
bero-mapak egin dira. Horien funtzionalitateak dira, besteak desarrollado mapas de calor que, entre otras funcionalidades,
beste, errepideetako kudeaketa ebaluatzea, auto-ilarak eta sirven para evaluar la gestion de las carreteras, cuantificar los
haietan galtzen den denbora kuantifikatzea, etab. atascos, tiempo que se pierden en los mismos, etc.
Garapenak. 1 Desarrollos.
2. Prozesu operatiboak trafikoa kudeatzeko planen protokolo 2. Desarrollar los procesos operativos en un protocolo integrado
integratu  batean garatzea (irteera-itzulera operazioak eta de planes de gestion de trafico (operaciones salida-retorno y
ibilgailu ugari mugitzen diren beste egoera batzuk, istripuak). otras situaciones de movimiento masivo de vehiculos,
accidentes).
a) Aste Santuko irteera-itzulera operazioa. a) Operacion salida-retorno de Semana Santa.
Operazioen kopurua. 1 NUmero de operaciones.
b) Udako irteera-itzulera operazioa. b) Operacion salida-retorno de verano.
Operazioen kopurua. 4 NUmero de operaciones.
c) Egun eta jai berezietan seinaleztatzeko operazioak. c) Operaciones de sefializacién en fechas y festividades
especiales.
Operazioen kopurua. 2 NUmero de operaciones.

d) Neguko bidezaintza plana 2023-2024.
Planen kopurua.

e) A-8an eta Bilboko metropoli inguruko sarbideetan, garabi
arinez osatutako erreskate-zerbitzua.

d) Plan de Vialidad Invernal 2023-2024.
NUmero de planes.

e) Servicio de rescate de gruas ligeras en A-8 y accesos del
entorno metropolitano de Bilbao.
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EKINTZA e ACCION
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Erreskate-garabien kopurua. 3 NUmero de grias de rescate.
3. Trafikoari buruzko analisiak eta azterlanak egitea. 3. Realizar analisis y estudios de trafico.
Analisi eta azterlanen kopurua. 13 NUmero de andlisis y estudios.
4. Sistemen mantentze-lanak. 4. Mantenimiento sistemas.
ITS sistemak mantentzea. 2 Mantenimiento sistemas ITS.
AP-68, AVASAren mantentze-lanak. 1 Mantenimiento AVASA, AP-68.
5. Obretan segurtasuna eta osasuna koordinatzea. 5. Coordinacion seguridad y salud en obras.
Egin beharreko ikuskapenak. 6 Inspecciones a realizar.

6. Osagarrien hornidura informatikoa.

Kudeaketa.
7. TRAFIKOKO ESTATISTIKAK ETA DATUEN
AZTERKETA

1. Hildako eta larri zauritutakoen erregistro estatistikoak egunero
transferitzea TZNra.

Txostenen-kopurua.

2. Hilabetero AP-8, AP-1 eta AP-86 autobideetako istripu-tasari
buruzko txosten estatistikoak egitea; bi hilabetero LHetako
istripu-tasari buruzko txosten estatistikoak egitea eta astero
lurralde osoko istripu-tasari buruzko txosten estatistikoak egitea.

Txostenen-kopurua.

3. Hiru hilabetero trafiko-salaketei eta horien ondoriozkoak diren
diru-sarrerei buruzko txosten estatistikoak.

Txostenen kopurua.

4. Zirkulazio-istripuen  Urtekari

argitaratzea.

Estatistikoa egitea eta

Urtekari kopurua.

5. Trafiko Istripuen Biktimen Euskal Erregistroaren ustiapenean
lortutako emaitzak orraztea, balidatzea eta argitaratzea.

Argitalpenen kopurua.
6. Udaltzaingoek bidalitako informazioa jaso eta aztertzea.
Jasotako fitxategiak.

7. Bide segurtasunari buruzko urteko estatistika-balantzea
egitea.

Balantzeen kopurua.

8. Istripu-tasei buruz kanpotik datozen eskaerei erantzutea.

Eskaeren kopurua.

365

100

200

6. Suministro informatico de complementos.

Gestion.

7. ESTADISTICAS DE TRAFICO Y ANALISIS DE DATOS

1. Transferencia diaria a la DGT de registros estadisticos de
personas fallecidas y heridas graves.

Numero de informes.

2. Realizar mensualmente informes estadisticos de
accidentalidad y de las autopistas AP-8, AP-1, AP-68;
bimensualmente informes estadisticos de accidentalidad en los
TTHH y semanalmente informes estadisticos de accidentalidad
en todo el territorio.

NUmero de informes.

3. Informes estadisticos trimestrales de denuncias de trafico e
ingresos como consecuencia de dichas denuncias.

NUmero de informes.

4. Hacer y publicar el Anuario Estadistico de Accidentes de
Tréfico.

NUmero de anuarios.

5. Depurar, validar y publicar los resultados del Registro Vasco
de Victimas de Accidentes de Trafico.

NUmero de publicaciones.
6. Recoger y analizar informacion enviada por policias locales.
Ficheros recibidos.

7. Realizar el balance estadistico anual de Seguridad Vial.

Numero de balances.
8. Atender peticiones externas sobre accidentalidad.

NUmero de peticiones.
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8. 2021-2025 ALDIKO BIDE-SEGURTASUNAREN 8. ESTRATEGIA DE SEGURIDAD VIAL 2021-2025
ESTRATEGIA
1. Bide-Segurtasuneko Plan Estrategikoaren kudeaketa 1. Desarrollo de la gestiéon del Plan Estratégico de Seguridad
garatzea. Vial.
Kudeaketa. 1 Gestion.
2. 2024ko jarduera-plana. 2. Plan de actuaciones 2024.
Plana egitea. 1 Realizacion del plan.
9. MUGIKORTASUNAREN ETA BIDE- 9. OBSERVATORIO DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
SEGURTASUNAREN BEHATOKIA
1. Bide-segurtasunari buruzko azterlanak egitea. 1. Realizar estudios sobre seguridad vial.
Azterlanen-kopurua. 1 NUmero de estudios.
2. Euskadiko eremu enpresarialean, bide-segurtasunari buruzko 2. Realizar iniciativas sobre seguridad vial en el &mbito
ekimenak egitea. empresarial vasco.
Ekimen kopurua. 1 NUmero de iniciativas.
3. Bide-segurtasunari buruzko ekimenak bultzatzea Euskal 3. Impulsar iniciativas sobre seguridad vial en el ambito de la
Autonomia Erkidegoan: Bide Segurtasunaren Aldeko Euskal Comunidad Auténoma vasca: Pacto Vasco por la seguridad vial.
[tuna.
Ekimen kopurua. 1 Numero de iniciativas.
10. BAIMENTZEKO, IKUSKATZEKO ETA ZEHATZEKO 10. POTESTADES DE AUTORIZACION, CONTROL Y
AHALAK SANCION
1. Trafikoari, ibilgailu  motordunen  zirkulazioari eta 1. Instruccién y resolucion de los expedientes sancionadores
bide-segurtasunari  buruzko araudiaren aurka egindako que se incoan por infracciones cometidas contra la normativa de
arau-hausteengatik irekitako zehazpen espedienteak instruitzea trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial.
eta ebaztea.
Aurreikuspenen arabera, matrikula nazionala zein atzerriko 300.000 Numero de expedientes sancionadores que se prevé incoar
matrikula daukaten ibilgailuen gidarien aurka irekiko diren de matricula nacional y extranjera. Se excluyen los
zehapen espedienteen kopurua. Kanpoan geratzen dira expedientes por exceso de velocidad incoados contra
atzerriko matrikula daukaten ibilgailuen gidarien aurka, conductores de vehiculos con matricula extranjera, sin
gelditu gabe, gehiegizko abiaduragatik irekiko diren parada.
zehapen-espedienteak.
Aurreikuspenen arabera, atzerriko matrikula daukaten 50.000 NUmero de expedientes sancionadores por exceso de
ibilgailuen gidarien aurka, gelditu gabe, gehiegizko velocidad que se prevé incoar contra conductores de
abiaduragatik irekiko diren zehapen-espedienteen kopurua. vehiculos con matricula extranjera, sin parada.
Administrazio-bidean  aurreikusten diren errekurtsoen 3.500 NUmero de recursos que se prevé se interpongan en via
kopurua. administrativa.
Administrazio-bidean  aurreikusten  diren  zehapenak 140 Numero de fraccionamientos que se prevé se interpongan

en via administrativa.
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Zehapen-espedienteen aurka aurkeztu-tako 130 Numero de informes remitidos a la Direccion de lo
administrazioarekiko  auzi-errekurtsoak  defendatzeko, contencioso para la defensa de los recursos
Auzibide Zuzendaritzara bidalitako txostenen kopurua. contencioso-administrativos presentados contra
expedientes sancionadores.
Euskadiko Ekonomia-Arduralaritzako Epaitegian 1 Numero de informes de seguimiento de las reclamaciones
aurkeztutako erreklamazioen jarraipen-txostenen kopurua. presentadas ante el Tribunal Econdémico-Administrativo de
Euskadi en periodo voluntario.
Administrazioarekiko auzien jurisdikzioan emandako epaien 1 Numero de informes de seguimiento del sentido de las
zentzuari buruzko jarraipen-txostenen kopurua. sentencias recaidas en la jurisdiccion
contencioso-administrativa.
Administrazioarekiko auzien jurisdikzioan emandako epaien 1 Numero de informes de seguimiento de la ejecucion de las
betearazpenaren jarraipen-txostenen kopurua. sentencias recaidas en la jurisdiccion
contencioso-administrativa.
Hartzekodunen  konkurtsoan dauden enpresak eta 50 NUmero de comunicaciones de la Direccidon de Politica
borondatezko aldian duten isunak kobratzeko, Finantza Financiera de las multas en periodo voluntario de las
Politikako Zuzendaritzari bidalitako jakinarazpen kopurua. empresas en concurso de acreedores.
Arartekoaren eta Defensor del Puebloren aurrean 10 Numero de peticiones de informes del Ararteko y del
aurkeztutako kexa-espedienteei buruzko txosten-eskaeren Defensor del Pueblo en relacién con los expedientes de
kopurua queja.
2. Beren ezaugarri teknikoengatik edo garraiatzen duten zama 2. Otorgar autorizaciones especiales para los vehiculos que, por
banaezinagatik arauz ezarritako gehienezko masak eta neurriak sus caracteristicas técnicas o por la carga indivisible que
gainditzen dituzten ibilgailuei baimen bereziak ematea. transportan, superan las masas y dimensiones maximas
reglamentariamente establecidas.
Aurreikuspenen arabera, izapidetuko diren espedienteen 6.000 NUmero de expedientes que se prevé tramitar.
kopurua.
3. Osaera euromodularreko ibilgailuei (EMS) baimenak ematea. 3. Oftorgar autorizaciones a vehiculos de composicién
Euromodular (EMS).
Aurreikuspenen arabera, izapidetuko diren espedienteen 90 Numero de expedientes que se prevé tramitar.
kopurua.
4. EAEKo hiriarteko bideetatik edo haien zati batetik igarotzen 4. Autorizar e informar sobre las carreras, concursos,
diren lasterketak, lehiaketak, txapelketak eta kirol probak certamenes y pruebas deportivas en general, que discurran total
baimentzea eta haiei buruz informatzea. 0 parcialmente por vias interurbanas de la CAE.
Aurreikuspenen arabera, EAEN izapidetuko diren baimenen 280 NUmero de autorizaciones que se prevé tramitar de la CAE.
kopurua.
Aurreikuspenen  arabera, izapidetuko diren DGTren 20 Numero de expedientes que se prevé tramitar de la DGT.
espedienteen kopurua.
5. Gidari-eskola partikularrak baimentzea, kontrolatzea eta 5. Autorizacion, control e inspeccion de las escuelas
ikuskatzea. particulares de conductores.
Alta-, baja- eta aldatze-espedienteak eskola, langile eta 450 Expedientes de alta, baja y de modificacién, respecto a
ibilgailuei dagokienez. escuelas, personal y vehiculos.
Lokalak eta ibilgailuak ikuskatzea. 120 Inspeccion de locales y vehiculos.

6. Trafikoa arautzen duten urteko neurri bereziak.

Zirkulazio-murrizketak hainbat
kirol-probetarako,  txirrindularien
bestelako ekitalditarako.

ibilgailu-taldetarako,
lasterketetarako  eta

6. Medidas especiales de regulacion del tréfico anuales.

Restricciones a la circulacion a determinados vehiculos,
pruebas deportivas, marchas ciclistas y otros eventos.
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Zirkulazio-baimen bereziak murriztapenak dauden datetan. 320 Autorizaciones especiales de circulacion fechas restrictivas.
7. Lanei eta beste ekitaldi batzuei buruzko jarraibideak. 7. Instrucciones de obras y otros eventos.
Espediente kopurua. 5.000 NUmero de expedientes.
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PROGRAMA
2223 ERTZAINTZA ZERBITZUAN

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN SAILBURUORDEA ETA
SEGURTASUN SAILBURUORDEA

2024

PROGRAMA
2223 ERTZAINTZA EN SERVICIO

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICCONSEJERA DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y
VICECONSEJERO DE SEGURIDAD

MEMORIA

Ertzaintza Zerbitzuan programak hainbat jarduera jasotzen ditu
Euskadiko poliziari beharrezko baliabideak emateko, Eusko
Jaurlaritzak emandako segurtasun publikoko politikak garatze aldera.
Politika horien helburua egungo errealitatera egokitutako segurtasun
integraleko zerbitzua ematea da. Izan ere, herritarren ustez, zerbitzu
hori Administrazio Publikoek ematen duten beste zerbitzu publiko bat
gehiago da, segurtasun objektiboko zein subjektiboko adierazleak
handitzen dituena, eta ondorioz, Ertzaintzaren eta herritarren artean
hurbiltasun handiagoa lortzeko lan egingo da.

Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetzak eta Segurtasun
Sailburuordetzak  kudeatzen dute programa hori, honako
zuzendaritza hauen bidez:

Kudeaketa Ekonomikoa eta Baliabide Orokorrak.

Giza Baliabideak.

Telekomunikazioen eta Sistema Informatikoen kudeaketa.
Ertzaintza.

Segurtasun-koordinazioa.

Bere helburuak betetzeko, Zuzendaritza horiek honako jarduera
hauek garatuko dituzte:

1.- Harremanetarako eta aliantzak ezartzeko programak
garatzea herritarrekin eta erakunde publikoekin eta pribatuekin,
jarduera-eremu bakoitzeko ingurune fisikoaren, gizatiarraren eta
instituzionalaren eta delinkuentziaren arrazoien ezagutza hobeto
sustatzeko.

2.- Giza baliabideak eta baliabide materialak modu
eraginkorrago eta efizienteago batean erabiltzeko politikak
inplementatzea, dagozkion informazio, etengabeko ebaluazio eta
jarraipen sistemak ezarriz.

El programa Ertzaintza en Servicio agrupa un conjunto de
actuaciones encaminadas a dotar a la Policia del Pais Vasco de los
recursos necesarios para poder desarrollar las politicas publicas de
seguridad emanadas del Gobierno Vasco y tendentes a la
consecucion de un servicio integral de seguridad adecuado a la
realidad actual y considerado por la ciudadania como un servicio
publico mas de los prestados por las Administraciones Publicas,
aumentando los indices tanto de seguridad objetiva como subjetiva,
para lo cual se trabajara en la consecucion de una mayor proximidad
entre la Ertzaintza y la ciudadania.

Este programa es gestionado por las Viceconsejerias  de
Administracion y Servicios y de Seguridad, a través de las siguientes
Direcciones:

Gestion Econdmica y Recursos Generales.

Recursos Humanos.

Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos.
Ertzaintza.

Coordinacion de seguridad.

Para el cumplimiento de sus fines, estas Direcciones desarrollaran
las siguientes actuaciones:

1.- Desarrollo de programas de contactos y alianzas con los
ciudadanos y con las instituciones publicas y privadas para
promover el mejor conocimiento del medio fisico, humano e
institucional y de las causas de la delincuencia en cada &mbito
de actuacion.

2.- Implementar politicas encaminadas a un uso mas eficaz y
eficiente de los recursos humanos y materiales, estableciendo
los correspondientes sistemas de informacion, evaluacion
continuada y seguimiento.
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3.- Kalitatea kudeatzeko sistema berriak inplementatzen
jarraitzea.

4.- lkerketa kriminalaren espezializazioan aurrera egiten
jarraitzea, tekniken hobekuntza ahalbidetuz.

5.- Ertzaintzan Euskararen Erabilera Normalizatzeko 3. Plana
diseinatzea, aurkeztea eta onartzea (2023-2027).

6.- Euskara Ertzaintzan Erabiltzeko 3. Planaren (2023- 2027)
Komunikazio Plana garatzea.

7.- Lan-ordutegiaren barruko eta kanpoko euskara ikastaroak eta
ELEBI programa kudeatzea.

8.- .- Ertzaintzaren dokumentazio eta aplikazio informatikoen
Hizkuntza-estandarizazio Plana inplementatzen jarraitzea.

9.- Saileko pertsonal laboralaren Euskara Erabiltzeko Plana
kudeatzea eta haren jarraipena egitea.

10.- Saileko lan-kontratuko langileen  berdintasun-plana
garatzea.

11.- Laneko arriskuen Prebentzio Zerbitzu propioa zuzentzea eta
kudeatzea, bai zeregin teknikoak eta laneko medikuntzaren
zereginak gauzatzeko eta bai asistentzia sanitarioko eta osasun
mentaleko zereginak betetzeko.

12.- Osasunaren Zaintza, osasunaren zaintza espezifikoaren eta
zaintza kolektiboaren protokoloak eguneratzea.

13.- Programatutako eta premiazko asistentzia sanitarioa.

14.- lzangaien aukeraketa medikoan parte hartzea,
hautaketa-prozeduretan.

15.- Lan- eta sexu-jazarpena prebenitzeko batzordeetan parte
hartzea, bai Ertzaintzan eta bai laboralen artean.

16.- Aldi baterako eta bigarren jarduerako neurri laboralak
proposatzea Ertzaintzaren pertsonalari.

17.- Arriskuen ebaluazioak, lan-baldintzak eta norbera
babesteko planak eguneratzea, eta baita Segurtasun eta
Higieneari  buruzko ikuskapenak eta Ergonomia eta
Psikosoziologia aplikatua ere.

18.- Arrisku psikosozialaren ebaluazioa.
19.- Karrera Profesionaleko Plana garatzea.

20.- Ertzaintzaren Lanpostuen Zerrendak egokitzea haren
egituran onartutako aldaketetara eta unitate bakoitzean sortuz
doazen beharretara.

21.- Lanpostuak behin betiko hornitzeko eta zerbitzueginkizunak
asignatzeko prozedurak gauzatzea, Ertzaintzaren
funtzionarioentzat.

22.- Ertzaintzaren pertsonalaren kudeaketa, giza baliabideen
alorrean.

2024

3.- Seguir avanzando en la implementacion de los nuevos
sistemas de gestion de la calidad.

4.- Continuar avanzando en la especializacion en la
investigacion criminal, favoreciendo la mejora de las técnicas.

5.- Gestionar y realizar el seguimiento del 3er. Plan del Uso del
Euskera en la Ertzaintza (2023-2027).

6.- Desarrollo del Plan de Comunicacion del 3er. Plan del uso
del Euskera en la Ertzaintza (2023-2027).

7.- Gestionar los cursos de euskera que se realizan dentro y
fuera del horario laboral y el programa ELEBI Ertzaintza.

8.- Gestionar el Plan de estandarizacidn lingiistica de la
documentacion y aplicaciones informaticas de la Ertzaintza.

9.- Gestionar y realizar el seguimiento del Plan de Uso del
Euskera del personal laboral del Departamento.

10.- Desarrollar el Plan de Igualdad para el personal laboral del
Departamento.

11.- Dirigir y gestionar el Servicio de Prevencién de riesgos
laborales propio encargado de realizar las tareas técnicas y de
medicina del trabajo, asi como de asistencia sanitaria y de salud
mental.

12.- Vigilancia de la Salud, actualizacién de los protocolos de
vigilancia especifica de la salud y vigilancia colectiva.

13.- Asistencia sanitaria programada y de carécter urgente.

14.- Participacion en la seleccion médica de aspirantes en
diferentes procedimientos selectivos.

15.- Participacion en los comités de prevencion de acoso laboral
y sexual en los colectivos de la Ertzaintza y de laborales.

16.- Proponer medidas laborales temporales y de segunda
actividad a personal de la Ertzaintza.

17.- Actualizaciéon de las evaluaciones de riesgos y de las
condiciones de trabajo y de los planes de auto proteccion, asi
como inspecciones de Seguridad e Higiene y Ergonomia y
Psicosociologia aplicada.

18.- Evaluacién de riesgo psicosocial.
19.- Desarrollar el Plan de Carrera Profesional.

20.- Adaptar las Relaciones de Puestos de Trabajo de la
Ertzaintza a la aprobacion de las diferentes modificaciones de su
estructura, asi como a las necesidades que van surgiendo en
cada una de las unidades.

21.- Ejecutar los procedimientos de provision de puestos de
trabajo del personal de la Ertzaintza, sean con caracter definitivo
0 provisional.

22.- Gestion del personal de la Ertzaintza en materia de
recursos humanos.
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23.- Negoziazioa eta zuzeneko interlokuzioa gauzatzea
Ertzaintzan ordezkaritza duten erakunde sindikalekin, eta
Ertzaintzako Langileen Lan-baldintzak araupetzen dituen
Akordioa kudeatzea.

24.- Segurtasun Saileko pertsonal laboralaren kudeaketa eta
pertsonal laboralaren Lanpostuen zerrendaren egokitzapena,
Segurtasun Sailaren beharren arabera.

25.- Ertzaintzaren erakunde sindikalekiko harremanak
kudeatzea.

26.- Aldi baterako enplegua finkatzeko hautaketaprozesuak
garatzea eta kudeat.

27 .- Lanpostuak hornitzeko eta zerbitzu-eginkizunak asignatzeko
prozedurak gauzatzea pertsonal laboralarentzat.

28.-  Ertzaintzaren  ibilgailuetan  zibersegurtasun-neurriak
ebaluatzeko eta ezartzeko sistema garatzea.

29.- Polizia-ibilgailuak berriztatzeko planarekin jarraitzea.

30.- Ibilgailuak polizia-behar berrietara egokitzen jarraitzea.

31.- Ibilgailuak eta horien tailerretako makineriaren mantenua,
bai prebentiboa eta bai zuzentzailea.

32.- Ertzaintzaren Azpiegitura Plana garatzen jarraitzea,
asignatutako baliabideak optimizatzen laguntzeko, eraikinak,
instalazioak, altzariak eta urbanizazioak egokitzeari dagokionez.

33.- Honako irizpide hauek aplikatzea: jasangarritasuna,
irisgarritasun  unibertsala,  hiriinguruneetan  integratzea,
informazioren egokitzapena, irudia, espazioen arrazionalizazioa
eta generoikuspegia, genero-indarkeriaren biktimei arreta
berezia zuzenduz.

34.- Espazioak Arrazionalizatzeko eta Normalizatzeko
Planarekin jarraitzea.

35.- Eraikinetako barne- eta kanpo-mugikortasuna, igogailuak,
komunikazioa eta irisgarritasun  unibertsala  Hobetzeko
Planarekin jarraitzea.

36.- Segurtasun Sailaren mende dauden zentroetako
azpiegiturak, instalazio orokorrak eta segurtasuninstalazioak
ondo funtzionatzeko moduan eta disponibilitate handiagoz
mantentzea.

37.- Efizientzia energetikoa hobetzeko ekintzekin jarraitzea,
energia-kontsumoa murriztuz, luminaria berriak jarriz, energia
berriztagarriak eta beste aukera kementsu iraunkor batzuk
ezarriz.

38.- Segurtasun Saileko zentroetan elekirizitatea kargatzeko
azpiegiturak jartzea, ibilgailuen parkeko flotaren eraldaketa
ahalbidetzeko.

39.- Segurtasun-sistemen berriztapen eta zentralizazioarekin
jarraitzea.

2024

23.- Realizar la negociacion e interlocuciéon directa con las
organizaciones sindicales representativas en la Ertzaintza y
gestionar el Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo
del Personal de la Ertzaintza.

24.- Gestion del personal laboral del Departamento de
Seguridad y adecuacion de la relacion de Puestos de Trabajo
del personal laboral, conforme a las necesidades del
Departamento de Seguridad.

25.- Gestionar las relaciones con las organizaciones sindicales
de la Ertzaintza.

26.- Desarrollar y gestionar los procesos selectivos de
consolidacion de empleo temporal.

27.- Ejecutar procedimientos de provision de puestos y de
asignacion de comisiones de servicio para el personal laboral.

28.- Desarrollo del Sistema de evaluacién e implementacion de
medidas de ciberseguridad en los vehiculos de la Ertzaintza.

29.- Continuar con el plan de renovacion del parque movil
policial.

30.- Continuar con la adecuacion de los vehiculos a las nuevas
necesidades policiales.

31.- Mantenimiento, tanto preventivo como correctivo, de
vehiculos y maquinaria de talleres de parque movil.

32.- Continuar con el desarrollo del Plan de Infraestructuras de
la Ertzaintza con el objetivo de contribuir a optimizar los recursos
asignados en lo relativo a la adecuacion de los edificios,
instalaciones, mobiliario y urbanizaciones.

33.- Aplicar criterios de sostenibilidad, accesibilidad universal,
integracion en los entornos urbanos, adecuacién de la
informacién, imagen, racionalizacion de los espacios y
perspectiva de género, con especial atencion a las personas
victimas de violencia de género.

34.- Continuar con el Plan de Racionalizacion y Normalizacion
de los espacios.

35.- Continuar con el Plan de Mejora de la Movilidad interior y
exterior de los edificios, ascensores, comunicacion y
accesibilidad universal.

36.- Mantener operativas y con la mayor disponibilidad las
infraestructuras e instalaciones generales y de seguridad de los
centros dependientes del Departamento de Seguridad.

37.- Continuar con las acciones de mejora de la eficiencia
energética, reduciendo el consumo de energia, instalando
nuevas luminarias e implantando energias renovables y otras
alternativas energéticas sostenibles.

38.- Dotar de infraestructuras de recarga eléctrica en los centros
de Departamento de Seguridad para posibilitar la transformacién
de la flota del parque mévil.

39.- Continuar con la renovacion y centralizacion de los sistemas
de seguridad.
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40.- Jantzitegia eta ekipamendua eguneratzen jarraitzea,
herritarrek polizia hurbilago bat bistaratu dezatela lortzeko,
diseinu berriak zein poliziaerabilerako material eta ekipamendu
berriak aztertuz, haien estandarizazioa eta homologazioa bilatuz.

41 .- Polizia-erabilerako aireontziak hornitzen jarraitzea.

42.- Ertzaintzaren agenteen defentsa- eta babeselementuen
berriztapen eta hobekuntzarekin jarraitzea.

43.- Segurtasun Sistemen eta IKT azpiegituren bilakaera
teknologikoa.

44.- Segurtasun  Sailaren  Segurtasun  Informatikoaren
Gida-plana ezartzea.

45.- Informazioaren teknologien eta telekomunikazioen plan eta
programak lantzea, ezartzea eta haien jarraipena egitea.

46.- Segurtasun Sailaren Bideo eta Multimedia proiektuak
garatzea eta ezartzea.

47.- Segurtasun Sailaren Sistema Informatikoen Eboluzio
Teknologikoaren Berritu proiektua ezartzea.

48.-  Segurtasun  Sailaren  sistema  informatikoetan
Zibersegurtasun Politikak ezartzea.

49 - Inteligentzian oinarritutako proiektuen garapena.

50.- Zibertsegurtasun politikak ezartzea Segurtasun Sailaren
sistema informatikoen  kudeaketarako erabiltzen diren
sistemetan.

51.- Euskadiko Segurtasun Publikoko 20-25 Planaren jarraipena
eta ebaluazuioa koordinatzea, segurtasunean esku hartzen
duten guzti-guztien zerbitzura egongo den gida bihurtzeko.

52.- Autogobernua finkatzea eta defendatzea segurtasunaren
arloan.

53.- Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko
Legean aurreikusitako  segurtasun-politikak  koordinatzea
Euskadiko udaltzaingoei dagokien guztian, eta pertsonekin,
bitarteko materialekin, prozedurekin eta lan-metodoekin lotutako
politikak homogeneizatzen saiatzea.

54.- Euskal Poliziaren koordinazio-sistema  sendotzea,
Ertzaintzaren eta udaltzaingoen arteko koordinazio- eta
lankidetza-menanismoak indartuz.

55.- Tokiko, eskualdeko eta/edo lurraldeko berariazko
segurtasun-plan integralak egitea, arriskuak kontuan hartuta eta
eraginpeko lurraldearen katakteristikoetara egokituta.

56.- Segurtasun publikoko eta pribatuko erakundeen artean
koordinazio eta lankidetza egituratu eta egonkorreko
mekanismoak ezartzea.

57.- Azpiegitura sentikorrak, publikoak zein pribatuak, babesteko
plan integralak ezartzen jarraitzea.

2024

40.- Continuar con la actualizacion del vestuario y equipamiento,
de cara a conseguir la visualizacion por parte de la ciudadania
de una policia mas cercana, estudiando nuevos disefios, asi
como nuevos materiales y equipamiento de uso policial,
procurando la estandarizacion y homologacién de los mismos.

41.- Continuar con la dotacién de aeronaves de uso policial.

42.- Continuar con la renovacion y mejora de los elementos de
defensa y proteccion de los y las agentes de la Ertzaintza.

43.- Evolucion tecnolégica de los Sistemas de Informacion
Seguridad y de las infraestructuras TIC.

44 - Implantacién del Plan Director de Seguridad Informética del
Departamento de Seguridad.

45.- Elaboracion, implantacion y seguimiento de los planes y
programas de tecnologias de la informacién vy
telecomunicaciones.

46.- Desarrollo e implantaciéon de los proyectos de Video y
Multimedia del Departamento de Seguridad.

47 - Implantacion del proyecto Berritu de Evolucién Tecnolégica
de los Sistemas informaticos del Departamento de Seguridad.

48.- Implantacion de Politicas de Ciberseguridad en los sistemas
informaticos del Departamento de Seguridad.

49.- Desarrollo de proyectos basados en la inteligencia.

50.- Implantacion de politicas de Ciberseguridad en los sistemas
que soportan la gestion de los sistemas informaticos del
Departamento de Seguridad.

51.- Coordinar el seguimiento y evaluacién del Plan de
Seguridad Publica de Euskadi 20-25 a fin de convertirlo en la
guia al servicio de todos y cada uno de los intervinientes en la
seguridad.

52.- Consolidar y defender el autogobierno en materia de
seguridad.

53.- Coordinar las politicas de seguridad previstas en la Ley de
Ordenacién del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi en
todo lo relativo a las policias locales de Euskadi, procurando la
homogeneizacion en las politicas relacionadas con las personas,
medios materiales, procedimientos y métodos de trabajo.

54.- Consolidar el sistema de coordinacién de la Policia Vasca,
potenciando los mecanismos de coordinacién y cooperacion
entre Ertzaintza y Policias Locales.

55.- Elaborar planes integrales de seguridad locales, comarcales
ylo fterritoriales especificos, considerando los riesgos y
adecuandolos a las caracteristicas del territorio afectado.

56.- Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion
estructurada y estable entre entidades de seguridad publica y
privada.

57.- Continuar con la implementacion de planes integrales de
salvaguarda de las infraestructuras sensibles, sean publicas o
privadas.
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EKINTZA MACNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1. KUDEAKETA EKONOMIKOA ETA KONTRATAZIOA

1. Saileko aurrekontuaren urteko aurreproiektua lantzea.

2. Aurreko urteko helburuen betetze-maila.
3. Aurrekontua kudeatzea eta gauzatzea.

4. Funts Arrunt Aurreratuen zuzeneko betearazpena.

5. Beharrezko administrazio-kontratazioak egitea.

6. Kudeaketa ekonomikoari eta administrazio-kontratazioari
loturiko gaiez informazioa ematea.

7. Genero-ikuspegia txertatzea polizia izaerako kontratuetan eta
baldintza berezietan.

2. ERTZAINTZARENTZAKO AZPIEGITURAK
ZUZKIDURA

ETA

1 Segurtasun Sailak kudeatzen dituen instalazio guztien
mantentze-lan prebentiboak eta zuzentzaileak.

2. Eraginkortasun energetikoa eta iraunkortasuna hobetzeko
ekintzak garatzea.

3. Espazioak arrazionalizatzeko eta normalizatzeko eta
mugikortasuna hobetzeko planarekin jarraitzea.

4. Poliziaren ibilgailuak berritzea.

5.  Ertzaintzaren ibilgailuetan  zibersegurtasun-neurriak
ebaluatzeko eta ezartzeko sistema garatzea.

6. Ertzaintzaren garraio-elementuen mantentze-lan prebentiboak
eta zuzentzaileak.

7. Poliziaren jantziak eta ekipamendua eguneratzen jarraitzea.

8. Ertzaintzaren agenteen defentsarako eta babeserako
elementuak berritzea eta hobetzea.

3. GIZA BALIABIDEAK

1. Karrera Profesionalaren plana garatzea.
2. Laneko Arriskuen Prebentziorako Zerbitzua.

3. Giza baliabideak optimizatzeko politikak ezarri, garatu eta
bultzatzea

4. Berdintasun Plana

laboralarentzat.

lantzea eta garatzea pertsonal

2.

1. GESTION ECONOMICA Y CONTRATACION

ERTZAINTZA

3. RECURSOS HUMANOS

1. Elaboracién anteproyecto anual del presupuesto del
Departamento

2. Grado de cumplimiento de objetivos del afio anterior.
3. Gestion y ejecucion del presupuesto.

4. Ejecucion directa del Régimen de Fondos Ordinarios
Anticipados.

5. Realizar las contrataciones administrativas precisas.

6. Informar asuntos relacionados con la gestién econdmica y
contratacion administrativa.

7. Incorporar la perspectiva de género en los contratos y
condiciones especiales de caracter policial.

INFRAESTRUCTURAS Y DOTACION PARA LA

1. Mantenimientos preventivo y correctivo de todas las
instalaciones gestionadas por el Departamento de Seguridad.

2. Desarrollo de acciones de mejora en la eficiencia energética
y sostenibilidad.

3. Continuar con el Plan de racionalizacién y normalizacion de
los espacios y mejora de la movilidad.

4. Renovacion del parque movil policial.

5.Desarrollo del Sistema de evaluacidn e implementaciéon de
medidas de ciberseguridad en los vehiculos de la Ertzaintza.

6. Mantenimiento preventivo y correctivo de los elementos de
transporte de la Ertzaintza

7. Continuar con la actualizacion del vestuario y equipamiento
policial.

8. Renovacion y mejora de los elementos de defensa y
proteccion de los agentes de la Ertzaintza.

1. Desarrollo del plan de Carrera Profesional.
2. Servicio de Prevencién Riesgos Laborales.

3. Aplicacién, desarrollo e impulso de politicas de optimizacién
de los recursos humanos.

4. Desarrollo del Plan de Igualdad para personal laboral.
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EKINTZA MACNITUDEA ACCION
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5. Polizia eta Suhiltzaileen munduko jokoetan parte hartzen
duten Euskal Autonomia Erkidegoko Ertzaintzako kirolarientzako
laguntzak izapidetzea.

4. INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIOAK

1. Informazio Sistemak hobetzea eta horien eboluzio
teknologikoa gauzatzea.

2. Komunikazio-azpiegiturak hobetzea eta garatzea.

3. Informazio-teknologien hobekuntza eta

bilakaera.

azpiegituren

4. Segurtasun Saileko mugikortasun-proiektua garatzea eta
ezartzea.

5. Zibersegurtasunezko politikak ezartzea.

6. Segurtasun Sailaren Sistema Informatikoen eboluzio

teknologikoa.

5. HIZKUNTZA NORMALKUNTZA

1. Euskararen erabilera plana kudeatzea eta komunikatzea, eta
horri jarraipena egitea eta laguntzea.

6. SEGURTASUN KOORDINAZIOA

1. SPKPren jarraipena eta ebaluazioa (20-25), ezarritako
kudeaketa-ereduaren arabera.

2. Ertzaintzaren eta Udaltzaingoaren koordinazio-sistema
finkatzea.

3. Tokiko, eskualdeko etaledo lurraldeko berariazko
segurtasun-plan integralak egitea, arriskuak kontuan hartuta eta
ukitutako lurraldearen ezaugarrietara egokituta.

4. Euskadiko azpiegitura sentikorrak babesteko sistema bat
sortzea.

5. Segurtasun publikoko eta pribatuko erakundeen artean
koordinazio eta lankidetza egituratu eta egonkorreko
mekanismoak ezartzea.

5. Tramitacién ayudas a los y las deportistas del Cuerpo de la
Policia Auténoma del Pais Vasco que participen en los juegos
mundiales de Policias y Bomberos.

4.INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

1. Mejora y evolucién tecnologica del Sistema de Informacion
Policial.

2. Mejora y evolucion de las infraestructuras de

comunicaciones.

3. Mejora y evolucion de las infraestructuras de tecnologias de
la informacion.

4. Desarrollo e implantaciéon del proyecto de movilidad del
Departamento.

5. Implantacién de politicas de ciberseguridad.

6. Evolucion tecnologica de los Sistemas Informaticos del

Departamento de Seguridad.

5. NORMALIZACION LINGUISTICA

1. Gestion, seguimiento, apoyo y comunicacion del Plan del Uso
del Euskera.

6. COORDINACION DE SEGURIDAD

1. Seguimiento y evaluacion del PGSPE 20-25 segun el modelo
de gestion establecido.

2. Consolidar el sistema de coordinacion de la Policia Vasca
(Ertzaintza y Udaltzaingoak).

3. Elaborar planes integrales de seguridad locales, comarcales
ylo territoriales especificos, considerando los riesgos y
adecuandolos a las caracteristicas del territorio afectado.

4. Generar un sistema de proteccion de las infraestructuras
sensibles de Euskadi.

5. Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion
estructurada y estable entre entidades de seguridad publica y
privada.
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PROGRAMA
2225 EUSKAL ZIBERSEGURTASUN AGENTZIA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
SEGURTASUN SAILBURUORDEA

—— 2024

2225 AGENCIA VASCA DE CIBERSEGURIDAD

RESPONSABLE

SEGURIDAD
VICECONSEJERO DE SEGURIDAD

MEMORIA

Zibersegurtasunaren Euskal Agentzia, hemendik aurrera Agentzia,
Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoko zuzenbide pribatuko
erakunde publiko bat da, nortasun juridiko propioa du, ekainaren
29ko 7/2023 Legearen bidez sortua, eta 2023ko irailaren 13an hasi
zen lanean, Agentziaren jardueren hasiera zehazten duen Lehen
Lehendakariorde eta Segurtasun sailburuaren 2023ko irailaren 12ko
Aginduan aurreikusitakoa aplikatuz, eta segurtasun publikoaren
arloan eskumena duen sailari atxikita dago, Segurtasun
Sailburuordetzaren ftitularraren bitartez, aipatutako Legearen 1.1
artikuluak ezartzen duen bezala.

Agentzia da euskal sektore publikoan zibersegurtasuna sustatu eta
koordinatzeaz arduratzen den organoa, bere eskumeneko
informazio-sistemen eta sare elektronikoen segurtasunaren arloan,
eta Euskal Autonomia Erkidegoaren, haren administrazio
publikoaren, herritarren eta haren enpresa-sarearen
zibersegurtasunaren eta garapen digital seguruaren arloko gaikuntza
babestu eta bultzatzeaz arduratzen da.

Erantzukizunei aurre egiteko, beharrezkoa da Agentziari era
guztietako baliabideak ematea -giza baliabideak, baliabide
ekonomikoa eta materialak-, dagozkion eta nahikoak izango diren
kredituen bitartez.

Zuzendaritzako eta pertsonaleko egitura, baita Agentziaren
helburuak egoki lortzeko beharrezkoak diren zerbitzu guztiak ere,
mantentzea ahalbideratuko dute baliabide horiek.

Ekarpen horiei esker, zuzendaritza-organoek ekitaldi honetarako
planteatutako helburuak lortzeko beharrezkotzat jotzen diren
ekintzak sustatu ahal izango dira.

La Agencia Vasca de Ciberseguridad, a partir de ahora la Agencia,
es un Ente Publico de Derecho Privado del sector publico de la
Comunidad Auténoma Vasca, con personalidad juridica propia,
creado por la Ley 7/2023, de 29 de junio, que inicié sus actividades
el dia 13 de septiembre de 2023, en aplicacion de lo previsto en la
Orden del Vicelehendakari Primero y Consejero de Seguridad, de
fecha 12 de septiembre de 2023, por la que se determina el inicio de
actividades de la Agencia, y adscrita al Departamento competente en
materia de seguridad publica, a través de la persona titular de la
Viceconsejeria de Seguridad, tal y como establece el articulo 1.1 de
la citada Ley.

La Agencia es el 6rgano encargado de promover y coordinar la
ciberseguridad en el sector publico vasco en el &mbito de la
seguridad de los sistemas de informacion y de las redes electrénicas
de su competencia, y apoyar e impulsar la capacitacién en
ciberseguridad y el desarrollo digital seguro de la Comunidad
Auténoma Vasca, de su Administracidn publica, de su ciudadania y
de su tejido empresarial.

Para afrontar sus responsabilidades, es necesario dotar a la Agencia
de recursos de todo tipo, -humanos, econdémicos y materiales-, a
través de los créditos oportunos y suficientes.

Estos recursos van a permitir el mantenimiento de la estructura
directiva y de personal, asi como de todos los servicios que son
imprescindibles para que los objetivos que la Agencia se plantea
puedan ser objeto de la oportuna consecucion.

Estas aportaciones posibilitaran que puedan promoverse las
acciones que se consideren precisas para el alcance de los objetivos
que sus 6rganos rectores se planteen para este ejercicio.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MACNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

1.- ZIBERSEGURTASUNAREN EUSKAL AGENTZIA DIRU
BALIABIDEEZ HORNITZEA, EUSKO JAURLARITZAREN
ADMNISTRAZIO OROKORRAREN ESPARRUAN BERE
SORRERA-LEGEAN EZARRITAKO EGINKIZUNAK BETE
DITZAN, ETA HAREN KUDEAKETAK BABESTEA.

1.- DOTAR A LA AGENCIA VASCA DE CIBERSEGURIDAD
DE MEDIOS ECONOMICOS PARA EL DESEMPENO DE
LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN SU LEY DE
CREACION Y APOYAR SUS GESTIONES EN EL AMBITO
DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL GOBIERNO
VASCO.
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Presupuestos EUSKADI

PROGRAMA
2231 LARRIALDIEI AURRE EGITEA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA METEOROLOGIAKO
ZUZENDARIA

2024

PROGRAMA
2231 ATENCION DE EMERGENCIAS

RESPONSABLE
SEGURIDAD

DIRECTOR DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y METEOROLOGIA

MEMORIA

Segurtasun Saileko segurtasun-politiken misioa da
gizarte-bizikidetza  eta  herritarren  ongizatea  sustatzea,
segurtasun-eredu publiko integral eta jasangarri bat erabiliz,
prebentzioan, asistentzian eta erakundeen eta herritarren
erantzunkidetasunean oinarritutako eredu bat.

Larrialdiei Aurre Egiteko Zuzendaritzaren aurrekontu-programaren
helburua da herritarrak, organizazioak eta erakundeak babestea
pertsonen, ondasunen edo ingurumenaren segurtasunaren aurkako
mehatxuetatik, prebentzioaren bidez zein larrialdi arruntei zein
apartekoei eman beharreko berehalako erantzunaren bidez.
Horretarako, erakunde, zerbitzu eta sistema guztien integrazioan
sakondu behar da: pertsona arduratsuak, baliabide egokiak eta
sistema teknologiko aurreratuak; Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal
Sistemaren muina osatzen dutenak.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Plan Orokorrean (2020-2025)
zehazten diren ildo estrategikoek zein Nazio Batuen Batzar Nagusiak
hartutako Garapen Jasangarrirako Helburuek (GJH), Euskadi 2030

Agendan jaso diren horiek, markatzen dituzte 2024ko
aurrekontuetarako helburu estrategikoak.

Euskadiko  Segurtasun  Publikoaren Planean jasotako ildo
estrategikoek ezartzen dituzte Larrialdiei Aurre Egiteko eta
Meteorologiako Zuzendaritzak garatuko dituen ekimenak:

1.- Segurtasun Integraleko eredu baterako trantsizioa burutzea:

Las politicas de seguridad del Departamento de Seguridad tienen
como mision contribuir a la convivencia social y al bienestar de la
ciudadania mediante un modelo publico de seguridad integral y
sostenible basado en la prevencién, la asistencia y la
corresponsabilidad institucional y ciudadana.

El programa presupuestario de Atencién de Emergencias tiene por
objeto proteger a la ciudadania, organizaciones e instituciones frente
a los riesgos que amenazan la seguridad de personas, bienes o
medio ambiente desde los ambitos tanto preventivos como de
respuesta inmediata a las emergencias ordinarias y extraordinarias.
Ello requiere profundizar en la integracion de todas las instituciones,
servicios y sistemas, esto es, personas responsables, recursos
adecuados y sistemas tecnoldgicos avanzados que constituyen el
corazon del Sistema Vasco de Atencidn de Emergencias.

Los objetivos estratégicos para el presupuesto 2024 vienen
marcados por las lineas estratégicas definidas en el Plan General de
Seguridad Publica de Euskadi 2020-2025 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible ODS adoptados por la Asamblea General de
las Naciones Unidas y plasmados en la Agenda Euskadi 2030.

Las lineas estratégicas recogidas en el Plan de Seguridad Publica de
Euskadi marcan las iniciativas a desarrollar por la Direccion de
Atencion de Emergencias y Meteorologia:

1.- Culminar la transicién hacia un Modelo de Seguridad Integral:
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a) Koordinazio- eta lankidetza-mekanismoak finkatzea, eta
horretarako gaur egungo Koordinazio Zentroa larrialdietako
adimen-zentro bihurtzea. Zentro hori esku hartzen dabiltzan
zerbitzuei berehalako erantzunak emateko gai izango da, eta
haren barruan sartuko dira datuen eta irudien kudeaketa
masiborako eta sare sozialen analisirako sistemak,
informaziorako zein analisirako operadoreen bidez (ANI). Hori
dela eta, ezinbestekoa da larrialdien garapenean edo
segurtasunaren  gaineko  eragina  daukaten  ekitaldi
planifikatuetan koordinazio operatiboa optimizateko tresnak
garatzea (pasarelak eta aplikazio informatikoak).

Aldi berean, aztertzen ari da teknologia berriak aplikagarriak
diren larrialdien aurrean ematen den erantzunean laguntzeko eta
koordinazioa  hobetzeko, baita larrialdiak  kudeatzeko
plataformatik datuak partekatu eta ustiatzeko tresnak ere.

b) Eragindako lurralde bakoitzaren gaitasunak gainditzen
dituzten gertakariei aurre egiteko, lurralde arteko jarduketetarako
sistema bat antolatzea, sistema arina eta modu bateratuan
jarduteko aukera emango duena.

Larrialdien kudeaketaren eta babes zibilaren arloan udalei
laguntza eta aholkularitza ematen eta integrazioan eta haiekiko
harremanetan aurrera egiten jarraitzen dugu, baita foru
aldundiekiko, autonomia erkidego mugakideekiko eta beste
organismo, erakunde eta enpresa batzuekiko hitzarmenak
eguneratzen ere. Ekitaldi honetan, hiru foru-aldundiekin
lankidetza-hitzarmen bat sinatzea aurreikusten da, suteak
itzaltzeko helikoptero bat batera finantzatzeko. Hitzarmena
sinatu ondoren, Sailak helikopteroaren errentamendu-kontratua
izapidetuko du.

Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal Sistemaren barruko zerbitzuen
arteko  koordinazioa nahitaezkoa da eta horretarako,
ezinbestekoa da, batetik, TETRA komunikazioa-ekipo berriak
erostea, horieck ENBORSAREAN integratzeko, koordinazio hori
ahalbidetuko dutenak; eta bestetik, Aginte Postu Aurreratua
izango den ibilgailu arin propio bat ere, gertaeraren lekura azkar
mugitu ahal izateko.

Halaber, babes zibilaren barruan boluntariotza egituratua
sustatzeko lan egiten jarraitzen da, Larrialdiei Aurre Egiteko
Euskal Sisteman funtsezkoa baita.

c) Europako erakundeekin  segurtasunarekin  lotutako
ikerketa-proiektuetan parte hartzea, zehazki, hauen ezarpenean:
PEMEA estandarra (PEMEA larrialdietako app-etarako Europako
plataforma da eta horren bidez herritarrek bi norabideetako
komunikazioa izan dezakete estatu kideetako 112 zentroekin),
eta herritarrak goiz alertatzeko Public Warning System (PWS)
sistema eta Advanced Mobile Location (AML) sistema (112
larrialdietako telefonora deitu duen pertsonaren kokapena zein
den jakiteko).

d) Gizarte erresilientzia indartuko duen arriskuen kudeaketarako
sistematika bat garatzea eta ezartzea; eta horretarako, larrialdiei
aurre egiteko erantzun azkar eta eraginkorrak antolatzea,
bereziki, gertatzeko probabilitate txikia daukaten baina inpaktu
handikoak diren egoera bereziei aurre egiteko.

2024

a) Consolidar mecanismos de coordinacién y cooperacion
mediante la transformacion del actual Centro de Coordinacion
en un centro de inteligencia de emergencias capaz de ofrecer
respuestas inmediatas a los servicios intervinientes,
incorporando sistemas de gestion masiva de datos e imagenes y
de andlisis de redes sociales a través de operadores/as de
analisis e informacion (ANI). Ello requiere desarrollar
herramientas para optimizar la coordinacion operativa durante el
desarrollo de las emergencias o en eventos planificados que
incidan en la seguridad (pasarelas y aplicaciones informaticas).

En paralelo, se trabaja en el analisis de la aplicabilidad de
nuevas tecnologias orientadas a apoyar y mejorar la
coordinacion de la respuesta ante emergencias, asi como
herramientas para compartir y explotar datos desde la
plataforma de gestién de emergencias.

b) Articular un sistema de actuacion interterritorial &gil que
permita actuar de manera unificada, ante incidentes que
excedan las capacidades de cada uno de los Territorios
afectados.

Seguimos asi avanzando en la relacién, asesoramiento,
integracion y apoyo a municipios en materia de proteccion civil y
gestion de emergencias, asi como en la actualizacion de
convenios con las Diputaciones Forales, CCAA limitrofes y otros
organismos, instituciones y empresas. Durante este ejercicio se
prevé la suscripcion de un convenio de colaboracion con las tres
Diputaciones Forales para la financiacion conjunta de un
helicoptero para la extincién de incendios. Tras la suscripcion
del convenio el Departamento tramitara el contrato de
arrendamiento del helicoptero.

La necesaria coordinacion con los distintos servicios del Sistema
Vasco de Atencion de Emergencias precisa la adquisicion de
nuevos equipos de comunicaciones TETRA para su integracion
en la red ENBORSAREA que permitan ejecutar dicha
coordinacion, asi como la dotacion de un Puesto de Mando
Avanzado ligero propio que permita un traslado rapido al lugar
del suceso.

Asimismo, se continla trabajando en la potenciacion del
voluntariado estructurado en el engranaje de proteccion civil
como parte fundamental en el Sistema Vasco de Atencion de
Emergencias.

c) Participar con entidades europeas en proyectos de
investigacion relacionados con la seguridad, concretamente
implantacién del estandar PEMEA (plataforma europea para las
apps de emergencia que permite a los ciudadanos itinerantes
interrelacionarse bidireccionalmente con los centros 112 en
cualquiera de sus paises miembros) y de los sistemas de alertas
tempranas a la poblacion Public Warning System (PWS) y
Advanced Mobile Location (AML) para determinar la ubicacién
de las personas comunicantes al teléfono de emergencias 112.

d) Desarrollar e implantar una sistematica de gestion de riesgos
que refuerce la resiliencia social articulando respuestas rapidas
y eficaces ante emergencias, especialmente ante situaciones
especiales de poca probabilidad, pero de alto impacto.
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Arreta psikosoziala emateko sektore mailako
jarduketa-protokoloak  garatzen dira, gertakari hauetan
erabiltzeko: biktima anitzeko gertakariak, aparteko intzidente
bortitzak, jokabide autolitikoak eta taktika operatiboetan eta
jarduketa-protokoloetan jasotako beste kasu batzuk.

Arrisku kimikoa dela eta, EAEn Arrisku Kimikoari Aurre egiteko
Plan Orokorra lantzen da eta jarraitzen da SEVESO araudiaren
menpeko  establezimenduetako  kanpoko larrialdi-planak
eguneratzen.

Udal larrialdi-planak eguneratzen eta Autobabeserako Euskal
Araua izenekoa bultzatzen jarraitzen da.

Lurralde-antolamenduko figurak aztertuko dira, ikusteko ea
horiek erabili ahal diren irizpide teknikoak zehazteko, LAEMZek
ematen dituen txostenak justifikatzeko balio dezaketenak. Era
berean, garapen-araudi berri baten aukerak aztertuko dira.

Babes zibilaren arloko zibersegurtasun kontuetan lankidetzarako
eredu eraginkor bat antolatzeko lan egiten ari da eta nahitaezko
zerbitzuei jarraipena emateko ere bai.

Horrez gain, presetako larrialdi-planen ezarpena bultzatzen ari
da. Plan horiek titularrek egiten dituzte.

Eraldaketa digitalak ematen duen hobetzeko aukera

aprobetxatzea, tresna berriak ezarriz pertsonen babesa efikaziaz eta
efizientziaz handitzeko. Hori dela eta:

Zuzendaritzan kudeatzen diren izapide administratibo guztiak
Eusko Jaurlaritzaren egoitza elektronikora migratzen aurrera
egiten ari dira.

Informazio-bide berriak inplementatzen jarraitzen dugu,
komunikazio-euskarri  adimendunen  erabileran  gizartean
gertatzen ari den eboluzioarekin bat etortzeko.

Koordinazio  operatiboa  optimizatzeko eta  pertsonen
segurtasuna indartzeko tresnak garatzen dira.

Mekanismo eta kanalak ezartzea herritarrekiko aldebiko

komunikazio zuzena eta efizientea ahalbidetzeko. Horretarako:

Hasieratik, larrialdietako 112 telefono bakarraren bidez, larrialdi
guztiak jasotzeko hobekuntzak egiten jarraitzen da eta jaso
ondoren SOS-DEIAK Euskadiko Larrialdiak Koordinatzeko
Zentroak burutzen duen kudeaketa-fasea ere indartzen.

Aurreikusita dago SOS Deiak App-aren funtzionalitate berriak
ezartzea, esaterako, NG112 (New Generation 112),
herritarrekiko  komunikazioa hobetzeko, horri esker 112ra
egindako deietan irudiak txerta daitezke eta.

Abisuen sistema orokortzeko eta hobetzeko lanetan aurrera
egiten jarraitzen da, herritar guztien eskura jartzeko.

2024

Se desarrollan protocolos de actuacién sectorial de atencién
psicosocial en incidentes de mudltiples victimas, incidentes
extraordinarios  violentos, conductas autoliticas y otros
supuestos recogidos en tacticas operativas y protocolos de
actuacion.

En el ambito del riesgo quimico, se elabora el Plan Genérico
ante el Riesgo Quimico de la CAE y continua la actualizacion de
Planes de Emergencia Exterior de establecimientos afectados
por la normativa SEVESO.

Contintla la actualizacion de los planes de emergencia
municipales y el impulso de la denominada Norma Vasca de
Autoproteccion.

Se llevara a cabo un analisis de las figuras de ordenacién del
territorio a fin de su posible utilizacion para la determinacion de
criterios técnicos que soporten la justificaciéon de los informes
emitidos desde la DAEM. Del mismo modo se analizaran las
posibilidades de nueva normativa de desarrollo.

Se trabaja en la articulacion de un modelo efectivo de
colaboracion en materia de ciberseguridad en el ambito de la
proteccion civil y la continuidad de los servicios esenciales.

Asi mismo, se lleva a cabo el impulso de la implantacién de
Planes de Emergencia de Presas que realizan los titulares de
los mismos.

2.- Aprovechar la oportunidad de mejora que ofrece la
transformacion  digital mediante la implantacion de nuevas
herramientas para incrementar con eficacia y eficiencia la proteccion
de las personas. En este sentido:

Se avanza en la migracién de todas las tramitaciones
administrativas que se gestionan en la Direccién a la sede
electronica del Gobierno Vasco.

Continuamos con la implementacion de nuevas vias de
informacién, en consonancia con la evolucion de la propia
sociedad en la utilizacion de los soportes inteligentes de
comunicacion.

Se desarrollan herramientas para optimizar la coordinacion
operativa y reforzar la seguridad de las personas.

3.- Establecer mecanismos y canales que posibiliten una
comunicacion bidireccional directa y eficiente con la ciudadania.
Para ello:

Contintia la mejora en la recogida de todas las emergencias
desde el inicio, mediante el teléfono Unico para emergencias
112, reforzando asi mismo la fase posterior de gestion del
Centro de Coordinacion de Emergencias de Euskadi
SOS-Deiak.

Se prevé la implantacion de nuevas funcionalidades de la App
SOS Deiak como NG112 (New Generation 112) que permite
mejorar la comunicacion con la ciudadania mediante la
incorporacién de soportes audiovisuales a la llamada al 112.

Se avanza en la generalizacion y mejora del sistema de avisos,
poniéndolo a disposicion de toda la poblacion.
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4.- Larrialdien eta Meteorologiaren arloan prestakuntza eta
zabalkundea, herritarrentzat eta Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal
Sistemako Zerbitzuetarako.

Zabalkundeari dagokionez, 2024 urtean 112 larrialdietako
telefono bakarra sustatzen jarraituko dugu, baita autobabesaren
kultura ere arlo guztietan. Horrez gain, beste erakunde eta
organismo batzuekin lankidetzan arituko gara larrialdiekin
lotutako prestakuntza-ekitaldiak egiteko.

Horri guztiari genero ikuspegia txertatzen zaio, babes zibilaren
eta larrialdien arloan emakumeen eta gizonen arteko
berdintasuna sustatzeko, EAEko Gizon eta Emakumeen arteko

2024

4 - Difusién y Formacion en materia de Emergencias y Meteorologia
para la ciudadania y para los servicios del Sistema Vasco de
Atencién de Emergencias.

En el &mbito de la difusion, durante el afio 2024 proseguiremos
promocionando el teléfono Gnico de emergencias 112 y la
cultura de la autoproteccion en todos los &mbitos. También se
colaborard con distintas instituciones y organismos en la
celebracion de eventos formativos en relacion a las
emergencias.

Todo ello, incorporando una perspectiva de género con el
objetivo de promover la igualdad de mujeres y hombres en el

Berdintasunerako VII.

planean jasotako jarduera-ardatzen

ambito de la proteccion civil y emergencias de acuerdo con los
ejes de actuacion contenidos en el VIl Plan para la Igualdad de

arabera. Mujeres y Hombres en la CAE.
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA KOORDINAZIOKO 1. DESARROLLO DEL SERVICIO DE ATENCION Y
ZERBITZUA GARATZEA, SOS-DEIAK EUSKADIKO COORDINACION DE EMERGENCIAS A TRAVES DEL
LARRIALDIAK KOORDINATZEKO ZENTROAREN ETA CENTRO DE COORDINACION DE EMERGENCIAS DE
112 TELEFONOAREN BITARTEZ. EUSKADI SOS-DEIAK'Y DEL TELEFONO 112.
1. 112ra egingo diren deien. 1. Llamadas 112 previstas.
Deien kopurua. 760.000 NUmero de llamadas,
2. Larrialdien koordinazioaren eta kudeaketaren arloan 2. Incidentes previstos en el &mbito de la coordinacion y gestion
aurreikusten diren gertakarien. de emergencias.
Aurrekusitako gertakari-kopurua. 240.000 Numero de incidentes previstos.
3. 112 SOS DEIAK app-aren deskarga aktiboen. 3. Descargas activas de la app 112 SOS Deiak.
Deskarga-kopurua. 75.000 NUmero de descargas.
4. "Abisuak nahieran" zerbitzuan izena emanda egongo direnen. 4. Personas suscritas al servicio "Avisos a la Carta".
Emanda egongo direnen kopurua. 4.000 NUmero de personas suscritas.
5. Abisu eta alertei buruz bidaliko diren SMSak. 5. SMS remitidos sobre avisos y alertas.
SMSak kopurua. 80.000 Numero de SMS.
6 Aurreikuspenen arabera, Larrialdiei Aurre egiteko eta 6. Emergencias con apoyo técnico y direccion por el servicio de
Meteorologiako  Zuzendaritzaren esku hartze zerbitzuak intervencion de la Direccién de Atencién de Emergencias y
laguntza teknikoa eman eta zuzenduko dituen larrialdien. Meteorologia que se prevén.
Larrialdi kopurua. 1.000 Numero de emergencias.
7. Larrialdiei Aurre egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzako 7. Simulacros y Dispositivos de Riesgo Previsible con
esku hartze zerbitzuak kudeatuko dituen simulakroen eta conformacién de Puesto de Mando Avanzado gestionados por
Aurreikus Daitezkeen Arriskuetarako Baliabideen (Aginte Postua el servicio de intervencion de la Direccion de Atencion de
eratuta). Emergencias y Meteorologia.
Esku hartzeko zerbitzuak kudeatutako simulazioen kopurua. 20 NUmero de simulacros gestionados por el servicio de

8. 112 telefonoan arreta telefonikoa emateko postuen.

intervencion.

8. Puestos de atencion telefonica al teléfono 112.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
Postuen Kopurua. 14 Numero de puestos.
9. Biktima anitzeko gertakariekin lotuta, 900 112 088 telefonoan 9. Puestos de informacion telefonica al teléfono 900 112 088,
informazio telefonikoa emateko postuen. asociados a incidentes de mdiltiples victimas
Postu kopurua. 12 NUmero de puestos.
10. SOS-Deiakeko koordinazio-gelan  kudeatzeko eta 10. Puestos de gestion y andlisis de informacion en la sala de
informazioa aztertzeko postuen. coordinacion de SOS-Deiak.
Postu kopurua. 16 Numero de puestos.
2. SARE SOZIALEN ERABILERA. 2. USO DE REDES SOCIALES.
1. X Sare Sozialeko (lehengo Twitter) @112_SOSDeiaken 1. Personas usuarias de @112_SOSDeiak en la red Social X
erabiltzaileen. (antiguo Twitter).
Erabiltzaileen kopurua. 40.000 Numero de personas usuarias.
2. Informazio-twitt berriak. 2. Twitts nuevos de informacion.
Twitt kopurua. 2.000 NUmero de twitts.
3. FORU ALDUNDIEN, AUTONOMIA ERKIDEGO 3. COLABORACION E INTEGRACION DE DIPUTACIONES
MUGAKIDEEN ETA BESTE ORGANISMO, ERAKUNDE FORALES, CCAA LIMITROFES Y OTROS ORGANISMOS,
ETA ENPRESA BATZUEN INTEGRAZIOA ETA INSTITUCIONES Y EMPRESAS.
LANKIDETZA.
1. Hitzarmen edo akordio berrien edo eguneratuen. 1. Convenios o acuerdos nuevos o actualizados.
Hitzarmen edo akordio berrien edo eguneratuen kopurua. 5 NUmero de convenios o acuerdos nuevos o actualizados.
2. Berrikusitako edo eguneratutako udal planen. 2. Planes Municipales revisados o actualizados.
Planen kopurua. 5 NUmero de planes.
4. BOLUNTARIOTZAREN ALDEKO LAGUNTZA. 4. APOYO AL VOLUNTARIADO.
1. Larrialdiei Aurre egiteko Euskal Sistemako boluntario eta 1. Personas voluntarias y colaboradoras del Sistema Vasco de
laguntzaileen. Atencion de Emergencias.
Gutxi gorabehera boluntario eta laguntzaileen kopurua. 6.000 NUmero aproximado de personas voluntarias y
colaboradoras.
5. LARRIALDI PLANAK, PROTOKOLOAK ETA 5. PLANES DE EMERGENCIA, PROTOCOLOS, Y
PROZEDURAK. PROCEDIMIENTOS.
1. Lurralde-planen eta EAEko plan berezien berrikusketen. 1. Revisiones de Planes de emergencia Territoriales y
Especiales de la CAV.
Berrikusketen kopurua. 7 NUmero de revisiones.
2. Prozedura eta jarduketa-protokolo berrien eta eguneratuen. 2. Procedimientos y Protocolos de actuacion nuevos o
actualizados.
Prozedura eta jarduketa-protokolo berrien eta eguneratuen 20 NUmero de Procedimientos y Protocolos de actuacion

kopurua.

nuevos o actualizados.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
3. Erregistroan SVAEren esku jarritako autobabes-planen. 3. Planes de autoproteccion puestos a disposicion del SVAE en
el Registro.
Planen kopurua. 5.000 Numero de Planes.
4. Autobabes-planak egiteko teknikari eskudunen guztizko 4. Total acumulado de técnicos/as competentes acreditados/as
kopuru metatua. para la elaboracién de planes de autoproteccion.
Teknikari eskudunen kopuru. 2,700 Numero de técnicos/as acreditados/as.
5. Txostena daukaten presei buruzko planen. 5. Planes de Presas informados.
Planen kopurua. 2 NUmero de planes.
6. Babes Zibileko Arriskuei buruzko txostenak, lurraldearen 6. Informes de Riesgos de Proteccidon Civil en materia de
antolamenduaren, hiri-planifikazioaren ~ eta  ingurumen ordenacion del territorio, planificacion urbana y evaluacion de
inpaktuaren ebaluazioaren arloan. impacto ambiental.
Txosten kopurua. 100 NUmero de informes.
6. ZABALKUNDE ETA PRESTAKUNTZA KANPAINAK 6. DESARROLLO DE LAS CAMPANAS DIVULGATIVAS Y
GARATZEA. FORMATIVAS.
1. Egindako kanpainen. 1. Campanias realizadas.
Kanpainen kopurua. 2 Numero de campafias.
2. Biltzar eta jardunaldietarako lankidetza. 2. Colaboraciones con Congresos y Jornadas.
Lankidetza kopurua. 2 Numero de colaboraciones.
3. Larrialdiei Aurre egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzak, 3. Acciones formativas impulsadas por la Direccion de Atencion
bere jarduera esparruan, bultzatutako prestakuntza-ekintzen. de Emergencias y Meteorologia, en su ambito de actuacion.
Larrialdiei Aurre egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritzak, 60 Namero de acciones formativas impulsadas por la Direccion
bultzatutako prestakuntza-ekintzen kopurua. de Atencién de Emergencias y Meteorologia.
7. JARDUKETAK DIZIPLINA ANITZEKO GERTAKARI 7. ACTUACIONES EN GRANDES SUCESOS
HANDIETAN. MULTIDISCIPLINARES.
1. Transmisio-ekipoak erostea. 1. Adquisicion de equipos de transmisiones.
Erositako ekipoen kopurua. 25 NUmero de equipos adquiridos.
2. Aginte- eta kontrol-ibilgailu arin bat erostea. 2. Adquisicion de un vehiculo ligero de mando y control.
Aginte- eta kontrol-ibilgailu arin bat erostea. 1 Adaquisicién de un vehiculo ligero de mando y control.

3. Suteak itzaltzeko aire-baliabideak alokatzea.

Alokatze kopurua.

3. Arrendamiento de medios aéreos para la extincion de
incendios.

Numero de arrendamientos.
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PROGRAMA
4611 HAUTESKUNDEAK

ARDURADUNA
SEGURTASUNA

ARAUBIDE JURIDIKOAREN, ZERBITZUEN ETA HAUTESKUNDE  DIRECTORA DE REGIMEN JURIDICO, SERVICIOS Y PROCESOS

PROZESUEN ZUZENDARIA

2024

PROGRAMA
4611 PROCESOS ELECTORALES

RESPONSABLE
SEGURIDAD

ELECTORALES

MEMORIA

Araubide Juridiko, Zerbitzu eta Hauteskundeetako Zuzendaritzak
2024ko ekitaldirako aurrekontu-beharrizanak biltzen ditu; hain zuzen,
bere eginkizunak betetzeko, Arlo Juridiko eta Zerbitzuen arloan zein
Hauteskunde-arloan egin beharreko jarduerei dagozkienak.

Programa honen helburu argia da bere esku dituen giza baliabideak
eta baliabide materialak eta ekonomikoak optimizatzea.

Hauteskunde-arloari dagokionez, funtsezko helburua hau da:

Eusko Legebiltzarrerako hurrengo hauteskundeak antolatzea eta
kudeatzea.

Ekitaldi honetarako ekintza hauek daude aurreikusita:

a) Estatuko eta autonomia-erkidegoko hauteskunde-araudiaren
erreformaren jarraipena eta azterketa.

b) Berrikuntza hauteskunde-prozesuaren kudeaketan, logistikan
eta garapenean.

c) Alderdi politikoen ohiko funtzionamendu-gastuetarako urteko
dirulaguntza soziopolitikoak banatzea.

d) Hauteskunde-eremuan azterlanak eta analisiak garatzea.

e) 2024ko ekainean egingo diren Europako hauteskundeen
jarraipena.

La Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
agrupa las necesidades presupuestarias para el ejercicio 2024 de las
diversas y necesarias actividades a realizar, en el ejercicio de sus
funciones, tanto en el area de Régimen Juridico y Servicios como en
la de Procesos Electorales.

Este programa tiene como objetivo claro la optimizacién de los
recursos humanos, materiales y econémicos de los que dispone.

En lo que al ambito electoral se refiere el objetivo fundamental es:

Organizar y gestionar las proximas elecciones al Parlamento
Vasco.

Para este ejercicio se prevén las siguientes acciones:

a) Seguimiento y analisis de la reforma de la normativa electoral
estatal y autondmica.

b) Innovacién en gestion, logistica y desarrollo del proceso
electoral.

c) Reparto de subvenciones sociopoliticas de caracter anual
para gastos de funcionamiento ordinario de los partidos
politicos.

d) Desarrollo de estudios y andlisis en el ambito electoral.

e) Seguimiento de las elecciones europeas a celebrar en junio
de 2024.



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. EUSKO LEGEBILTZARRERAKO = HURRENGO 1. ORGANIZAR Y GESTIONAR LAS PROXIMAS
HAUTESKUNDEAK ANTOLATZEA ETA KUDEATZEA. ELECCIONES AL PARLAMENTO VASCO.
1. Autonomia-erkidegoko hauteskunde-prozesua 1. Planificar y ejecutar las acciones técnicas, juridicas y
hauteskunde-araudian  aurreikusitakoaren arabera egiteko administrativas necesarias para que el proceso electoral
beharrezkoak diren ekintza tekniko, juridiko eta administratiboak autondmico se lleve a cabo segun lo previsto en la normativa
planifikatu eta gauzatzea. electoral.
2. Aipatutako hauteskundeak behar bezala gauzatzeko 2. Fijar la prevision presupuestaria para la correcta ejecucion de
aurrekontu-aurreikuspena finkatzea. las mencionadas elecciones.
3. Hauteskunde administrazioko eta Udaletako kideen dieta eta 3. Ejecutar las previsiones del Decreto 148/2018 sobre las
haborokinei buruzko 148/2018 Dekretuaren aurreikuspenak dietas y gratificaciones de los miembros de la Administracion
betearaztea, bai eta Hauteskunde Mahaietako eta Bake eta Electoral y Ayuntamientos, asi como del personal a su servicio y
Lehen Auzialdiko Epaileetako kideenak ere. de los componentes de las Mesas Electorales y Jueces de Paz
y Primera Instancia.
Dieta eta haborokin kopurua. 3.220 Nunero de dietas y gratificaciones.
4. Hauteskunde gauean zehar, hauteskunde autonomikoen 4. Organizar a lo largo de la noche de las elecciones la difusion
behin-behineko emaitzen zabalkunde publikoa antolatzea. publica de los resultados provisionales de los comicios
autondmicos.
5. Hauteskunde-gastuaren  autonomikoarekin  kudeaketa 5. Implementar mejoras en el sistema de gestion automatizado
automatizatuko sisteman eta hauteskunde-prozesua lotutako del gasto electoral y en los ofros sistemas informaticos
beste sistema informatikoetan hobekuntzak ezartzea. vinculados al proceso electoral y autondémico.
Hobekuntza-kopurua. 5 Numero de mejoras.
6. Hauteskunde autonomikoetatik eratorritako gastuengatik 6. Realizar la gestion correspondiente de las cantidades de las
alderdi politikoek jasoko dituzten hauteskunde-dirulaguntzen subvenciones electorales a percibir por las formaciones politicas
zenbatekoen dagokion kudeaketa egitea. Zenbateko horiek por los gastos derivados de las elecciones autonémicas, cuyo
ordaintzea Ekonomia eta Ogasun Sailari dagokio, Eusko pago corresponde al Departamento de Economia y Hacienda
Legebiltzarrerako hauteskundeei buruzko indarreko legearen segun la vigente ley de elecciones al Parlamento Vasco.
arabera.
2. ESTATUKO HAUTESKUNDE-ARAUDIAREN ETA 2. SEGUIMIENTO Y ANALISIS DE LA REFORMA DE LA
HAUTESKUNDE-LEGERIA AUTONOMIKOEN NORMATIVA ELECTORAL ESTATAL Y DE LAS
ERREFORMAREN JARRAIPENA ETA ANALISIA. LEGISLACIONES ELECTORALES AUTONOMICAS.
1. Estatuko hauteskunde-araudiaren erreformari dagozkion 1. Analizar y realizar las acciones correspondientes en relacion
ekintzak aztertzea eta gauzatzea, Euskal Autonomia a la reforma de la normativa electoral estatal, incluyendo la
Erkidegoaren legezkotasuna eta eskumenak defendatzeko formulacion de alegaciones y otras actuaciones para la defensa
alegazioak eta bestelako jarduerak barne. de la legalidad vy de las competencias de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.
2. Hauteskunde-araudi autonomikoen erreformen jarraipena 2. Realizar un seguimiento de las reformas de la normativa
egitea. electoral autondmica.
Egindako jarraipen kopurua. 16 NUmero de seguimientos realizados.

3. BERRIKUNTZA  HAUTESKUNDE-PROZESUAREN
KUDEAKETAN, LOGISTIKAN ETA GARAPENEAN.

1. 2024ko Eusko Legebiltzarrerako hauteskundeen web-orria
birmoldatu eta eguneratzea, hobekuntzak eta eduki interesgarri
berriak sartuz.

3. INNOVACION EN GESTION, LOGISTICA Y
DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL.

1. Remodelar y actualizar la pagina web de las elecciones al
Parlamento Vasco de 2024, introduciendo mejoras y nuevos
contenidos de interés.
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Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. Hauteskunde-kudeaketako sisteman hobekuntzak ezartzea 2. Implementar mejoras en el sistema de gestion electoral y si
eta, beharrezkoa izanez gero, aplikazio informatikoak egokitzea. fuera necesario, adaptar las aplicaciones informaticas.
Ezarri beharreko hobekuntza-kopurua 4 NUmero de mejoras a implemetar

3. Estatuko eta autonomia-erkidegoko
hauteskunde-kudeaketaren arloko berrikuntzen jarraipena
egitea.
4, ALDERDI POLITIKOEN OHIKO
FUNTZIONAMENDU-GASTUETARAKO URTEKO

DIRULAGUNTZA SOZIOPOLITIKOEN BANAKETA.

1. Dirulaguntza horiek banatzeko lehen proposamena egitea,
hurrengo hauteskunde autonomikoak egin aurretik.

2. Dirulaguntza horiek banatzeko bigarren proposamena egitea,
hurrengo hauteskunde autonomikoak egin ondoren.

5. HAUTESKUNDE-AZTERKETAK.

Hauteskunde-prozesuetako ~ datuak  genero
zabaltzeko eta aztertzeko jarduerak garatzea.

ikuspesitik

6. EUROPAKO HAUTESKUNDEAK 2024 ETA BESTE
BATZUK.

2024ko ekainean egingo diren Europako hauteskundeen (eta
ekitaldi horretan egin daitezkeen estatu mailako beste
hauteskunde batzuen) jarraipena antolatzea eta gauzatzea, eta
hauteskundeetako emaitzen, hautagaien eta hautetsien datuak ,
prozesatu, zabaldu eta horiei buruzko informazioa herritarrei
eman.

3. Hacer seguimiento de las innovaciones en materia de gestion
electoral a nivel estatal y autonémico.

4. REPARTO DE SUBVENCIONES SOCIOPOLITICAS DE
CARACTER  ANUAL PARA  GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO ORDINARIO DE LOS PARTIDOS
POLITICOS.

1. Formular la Primera propuesta de reparto de dichas
subvenciones antes de la celebracion de las proximas
Elecciones Autonémicas.

2. Formular la Segunda propuesta de reparto de dichas
subvenciones después de la celebracion de las proximas
Elecciones Autonémicas.

5. ESTUDIOS ELECTORALES.

Desarrollar actividades de difusién y analisis de los procesos
electorales desde una perspectiva de género.

6. ELECCIONES EUROPEAS 2024 Y OTRAS.

Organizar y ejecutar el seguimiento de las elecciones europeas
a celebrar en junio de 2024 (y de otras de nivel estatal que
pudieran celebrarse en ese ejercicio), incluyendo la informacién
a la ciudadania y la obtencién, procesamiento y difusién de los
resultados electorales y personas candidatas y electas.
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PROGRAMA
5512 METEOROLOGIA ETA KLIMATOLOGIA

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
LARRIALDIEI AURRE EGITEKO ETA METEOROLOGIAKO
ZUZENDARIA

—— 2024

5512 METEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA

RESPONSABLE
SEGURIDAD

DIRECTOR DE ATENCION DE EMERGENCIAS Y METEOROLOGIA

MEMORIA

2024ko ekitaldia estrategikoa izango da iragarpen meteorologikoak
eta zaintza sustatzeko, bi zerbitzu horiek larrialdiei aurre egiteko eta
larrialdiak kudeatzeko oinarrizko zerbitzu publikoak diren aldetik.
"Euskal Meteorologia Agentzia, SA" Sozietate Publikoa martxan
jarriko da eta Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
orokorraren bitarteko propiotzat hartuko da; eta horri esker, beste sail
edo zerbitzu batzuetako beharrei emango dien erantzuna sendotuko
da eta Euskalmeten herritarrenganako proiekzioa eta zerbitzu
publikoa izateko bokazioa indartuko dira.

Aldi berean, hauetan guztietan aurrerapausoak ematen jarraituko da:
sare hidro-ozeano-radio-meteorologikoa integratzen, zabaltzen eta
hobetzen; beste sail eta administrazio batzuekiko lankidetzan;
informatizazioan; informazioaren erabilgarritasunaren sustapenean,
gardentasunaren eta datu irekien gidalerroei jarraituz; eta, bereziki,
"meteo abisuak/gizartearen gaineko inpaktua" binomioaren operatiba
eta koordinazioa larrialdien ikuspuntutik hobetzen.

Hauek dira helburu orokorrak:

a) "Euskal Meteorologia Agentzia, SA" Sozietate Publikoa
martxan jartzea. Horri esker, meteorologiaren eremua arlo
askotara zabalduko da, administrazioaren barruko arloetara zein
erabiltzaileen edo enpresa pribatuetako arloetara. lzan ere,
meteorologiak/klimak harreman zuzena daukate
ingurumenarekin, hidrologiarekin, ingurumeneko kutsadurarekin,
osasunarekin, trafikoarekin, aseguruekin, ozeanografiarekin,
turismoarekin, energiarekin, aldaketa klimatikoarekin,
nekazaritzarekin, abeltzaintzarekin, basoekin, saneamenduekin
eta abar luze batekin, eta, noski, larrialdiekin; eta horrela arlo
horiei guztiei zerbitzua eman ahal izango zaie. Sozietate berria
baliabide propiotzat hartzeak lagunduko du beste sail edo
entitate batzuekin loturak sendotzen eta zerbitzu publikoa
izateko bokazioaren sustapena ekarriko duten sinergia berriak
sortzen.

El ejercicio 2024 se plantea como estratégico en el impulso de la
vigilancia y la prediccion meteoroldgica como servicios publicos
basicos volcados en la atencion y gestion de emergencias. Asi, la
puesta en marcha de la Sociedad Publica "Agencia Vasca de
Meteorologia, S.A.", junto con su consideracion de medio propio de
la Administracion General de la Comunidad Auténoma, afianzara la
respuesta a las necesidades de otros Departamentos o servicios y
reforzara la proyeccion y la vocacion de servicio publico sobre la
propia ciudadania.

En paralelo, se seguird avanzando en la apuesta por la integracion,
ampliacién y mejora de la red hidro-océano-radio-meteorolégica, en
la colaboracién con otros Departamentos y Administraciones, en la
informatizacion, en el fomento de la usabilidad de la informacion
siguiendo las directrices de transparencia y apertura de datos y, en
especial, en la mejora operativa y de coordinacién del binomio
"avisos meteo / impacto en la sociedad" desde un punto de vista de
Emergencias.

Los objetivos genéricos son:

a) Puesta en funcionamiento de la Sociedad Publica "Agencia
Vasca de Meteorologia, S.A.". Esta apuesta permitira abrir el
campo de la meteorologia a mdltiples &reas, tanto de la
administracién como de usuarios y empresas privadas. Asi, la
meteorologia/clima estan intimamente relacionadas con el
medio ambiente, hidrologia, contaminacién ambiental, sanidad,
tréfico, seguros, oceanografia, turismo, energia, cambio
climatico, agricultura, ganaderia, forestal, saneamientos, y un
largo afiadido, sin descontar, claro esta, el tema de las
emergencias, pudiendo asi darles servicio a estas areas. La
consideracién de medio propio de la nueva sociedad reforzara
los lazos con otros Departamentos o entidades y facilitard la
generacién de sinergias que redunden en un impulso de la
vocacion de servicio publico.
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b) Sare hidro-ozeano-radio-meteorologikoa zabaltzea eta
hobetzea, gainerako erakunde eskudunekin: URA, Itelazpi, AZTI,
Foru Aldundiak, Partzuergoak eta Mankomunikateak, Udalak,
Ekonomiaren Garapen Saila... Horiekin batera lanean jarraituko
dugu sarea eta ematen duen informazioa hobetzeko,
egiaztatzeko eta zabaltzeko.

c) Prestakuntzari, hezkuntzari eta informazioa ematean
hobetzeari dagokienez, ikastaroak eta programa tekniko eta
dibulgaziokoak emango dira, babes zibilaren arloko jardueretako
operatibitatea hobetzeko; webgunea hobetuko da, Twitter;
datuak irekian emateko sistema ere hobetuko da eta datuak
zabalpen-kanal desberdinen bidez hedatuko dira.

d) Meteo/larrialdiak binomioa hobetzeko helburua dela eta,
erronkak dira estazioak hobetzea segurtasunari eta osasunari
dagokienean, meteorologia kaltegarriak gizartean daukan
inpaktu-azterketen laguntzarekin, eta pertsonen autobabesa
hobetzea abisu-sistema espero den inpaktura egokituz.
Dagoeneko operatibo dagoen abisuak nahieran sistema
zabaltzeko lanean jarraituko da.

2024

b) Ampliacién y mejora de la red
hidro-océano-radio-meteorolégica junto con el resto de
instituciones competentes; URA, ltelazpi, AZTI, Diputaciones
Forales, Consorcios y Mancomunidades, Ayuntamientos, Dpto
de Desarrollo Econémico.... con los que se continuara
trabajando para mejorar, asegurar y ampliar la red y la
informacién que suministra.

c) Respecto al area de formacion, educacion y mejora en el
suministro de informacién, estad prevista la celebracion de
cursos, programas técnicos y divulgativos para mejorar la
operatividad de las actuaciones en materia de proteccién civil,
mejoras en la web, Twitter, asi como del sistema de suministro
de datos en abierto y apertura de datos a través de diversos
canales de distribucion.

d) Respecto a la mejora del binomio meteo/emergencias, el reto
se centra en la mejora de las estaciones respecto a seguridad y
salud, con los estudios de impacto en la Sociedad generados
por meteorologia adversa y mejora en la autoproteccion de las
personas orientando el sistema de avisos al impacto esperable.
También se trabajara en extender el sistema de avisos a la carta
ya operativo.

HELBURUA
EKINTZA e
ADIERAZLEA

OBJETIVO
ACCION
INDICADOR

1.- "EUSKAL METEOROLOGIA AGENTZIA, SA"
ZOZIETATE PUBLICOA SORTZEA.

1. Merkataritza-sozietatea sortzea.

2. Operatiboki martxan jartzea.

2.- SARE HGIDRO-OZEANO-RADIO-METEOROLOGIKOA
OBETZEA.

1. Uholde Arrisku Handia duten Eremuetan (UAEE) puntu
kontrolatu .

Puntu berriak kopurua. 8
2. Estazio meteorologiko berriak.
Estazio berriak. 1

3. Hidro/meteo estazioetan hobekuntzak, baita segurtasunaren
eta osasunaren arloan ere.

Hobekuntza-kopurua. 5

4. Hamar minutu azpiko prezipitazioak neurtzeko sistema
hobetzea.

5. Disdrometroak sarean integratzea.

Disdrometroak kopurua. 3

1.- CREACION DE LA SOCIEDAD PUBLICA "AGENCIA
VASCA DE METEOROLOGIA, S.A."

1. Creacion mercantil de la Sociedad.

2. Puesta en marcha operativa.

2- MEJORA DE LA RED HIDRO-OCEANO-RADIO
METEOROLOGICA.

1. Puntos en areas con riesgo potencial significativo de
inundacion (ARPSIS).

NUmero de puntos nuevos.
2. Nuevas estaciones meteorolégicas.
Nuevas estaciones.

3. Mejoras en estaciones hidro/meteo asi como mejoras en el
area de Seguridad y Salud.

NUmero de mejoras.

4. Mejora del sistema de medicion de precipitaciones
sub-diezminutales.

5. Integracion de disdrémetros en la red.

Nimero de disdrometros.
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EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
3.- HOBEKUNTZAK PRESTAKUNTZAK, HEZKUNTZAN 3.- MEJQRAS EN LAS AREAS DE FpRMACI()N,
ETA INFORMAZIOA EMATEAN. EDUCACION Y SUMINISTRO DE INFORMACION.
1. Urteko bisitak www.euskalmet.euskadi.eus helbidera. . 1. Visitas anuales a www.euskalmet.euskadi.eus.
Bisita-kopurua (miliciak). 1 Numero de visitas (millones).
2. X Sare Soziala (lehengo Twitter) @Euskalmeteko 2. Usuarios de @Euskalmet en la Red Social X (antiguo
erabiltzaileen kopurua. Twitter).
Erabiltzaile kopurua. 126.000 Numero de usuarios.
3. Meteorologia kaltegarriari buruzko ikastaro, solasaldi eta 3. Cursos, charlas y conferencias sobre meteo adversa a
hitzaldiak larrialdiekin lotutako zenbait talde teknikorentzat. diversos colectivos técnicos relacionados con las emergencias.
Ikastaro, solasaldi eta hitzaldiak kopurua. 4 NUmero de cursos, charlas y conferencias.
4- LARRIALDIAK/IMETEOROLOGIA HARREMANAK 4- AMPLIACION Y MEJORAS EN LA RELACION
HOBETZEA ETA HANDITZEA. EMERGENCIAS/METEOROLOGIA.
1. Inpaktu-azterlan berriak meteorologiarekin lotuta. 1. Nuevos estudios de impactos relacionados con la
meteorologia.
Azterlan kopurua. 2 NUmero de estudios.

2. Inpaktu horietarako taktika eta protokoloak helaraztea eta
martxan jartzea Larrialdiei Aurre Egiteko Zuzendaritzako
gainerako arloekin eta beste sail eta administrazio batzuekin.

2. Traslado y puesta en operativa de tacticas y protocolos de
dichos impactos con el resto de areas de la Direccién de
Atencion de Emergencias y otros Departamentos y
Administraciones.
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PROGRAMA
6113 JOKO ETA IKUSKIZUNAK

ARDURADUNA

SEGURTASUNA
JOKO ETA IKUSKIZUNEN ZUZENDARIA

2024

PROGRAMA
6113 JUEGO Y ESPECTACULOS

RESPONSABLE

SEGURIDAD
DIRECTOR DE JUEGO Y ESPECTACULOS

MEMORIA

2024. urtean zehar, eta behin Hezkuntza Sistema makinen
baldintzak  eta  ezaugarri  teknikoak  arautzen jolasa,
interkonexio-baldintzak eta beharrezko sistemak kontrola eta
ikuskapena egiteko, bertan ezarritakoa.

2024. urtean jokoaren zein ikuskizunen arloan teletramitazioaren
bidez izapidetu daitezkeen prozeduren eskaintza handitzen jarraituko
da.

2024, 2025, 2026, 2027rako EHUrekin lankidetza hitzarmen bat
sinatuko da, "Jokoaren Euskal Behatokia'ri datuak ematen
(txostenak, inkestak, adierazleak...) jarraitzeko. Behatoki hori,
jokoaren egoera eta bilakaera begiratzen duen organoa den aldetik,
lagungarri gerta dakieke administrazioei zein enpresa operadoreei
erabakiak hartzeko eta etorkizuna planifikatzeko orduan.

Unean uneko egoeragatik egoki irizten diren ad-hoc azterlanak ere
egingo dira.

2024an Big-Data (Jokodata) sistema garatuko da, informazioa
masiboki  kargatuz, ustiapenerako. Joko eta  Ikuskizun
Zuzendaritzaren beharren arabera.

2024an bosgarren aldiz egingo da dirulaguntza-deialdia, jokoarekin
arazo patologikoak dituzten pertsonekin lan egiten duten irabazi
asmorik gabeko entitateei zuzenduta.

Ikuskizun eta jolas-jarduerei dagokienean esan behar da horiek
egiten direnean 17/2019 Erregelamenduakezarritako murrizketak
betetzen direla zainduko dela.

Durante el afio 2024 y una vez publicada la orden por la que se
regulan los requisitos y caracteristicas técnicas de las maquinas de
juego, sus condiciones de interconexion y los sistemas necesarios
para su control e inspeccion, se procedera a la aplicacién de lo
establecido en la misma.

Durante el afio 2024 se continuard completando la oferta de
procedimientos de forma teletramitada tanto de juego como de
espectaculos.

Para el afio 2024, 2025, 2026 y 2027 se firmara un convenio de
colaboracion con la UPV para seguir dotando al "Observatorio Vasco
del Juego" de aquellos datos (informes, encuestas, indicadores... y
como 6rgano que vigila la situacion y evolucion del juego, ayude
tanto a las administraciones como a las empresas operadoras en la
toma de decisiones y planificacion de futuro.

Se realizaran también aquellos estudios ad-hoc que se estimen
oportunos por la situacion existente.

Durante el afio 2024 se desarrollard el sistema de Big-Data
(Jokodata), haciendo la carga masiva de informacion para la
explotacién de la misma seglin necesidades de la Direccion de
Juego y Espectéculos.

En el afio 2024 se hara una quinta convocatoria de subvencién a
entidades sin animo de lucro que realizan trabajos con las personas
que tienen problemas patolégicos con el juego.

En cuanto a los espectaculos y actividades recreativas decir que, en
la celebracion de dichos actos, se vigilard porque se cumplan las
restricciones impuestas por el reglamento 17/2019.
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Kiroleko indarkeria, arrazakeria-adierazpenak, xenofobia eta, oro har,
intolerantzia-jokabideak desagerrarazteari dagokionean, 2024an
horren inguruko informazioa ematen jarraituko da eta, aldi berean,
legez kontrako jarrerak eta jokabideak jazarriko dira eta kirol-klub,
kirol-sozietate  anonimo,  kirol-federazio eta  jarraitzaileen
kolektiboekin koordinatuko dira kiroleko indarkeria, arrazakeria,
xenofobia eta intolerantziaren aurka borrokatzeko.

Azkenik, jokoaren zein ikuskizunen arloan tasa berriak ezarriko dira,
2023an egindako berrikuspenean oinarrituta.

2024

En cuanto a lo que tiene que ver con la erradicacion de la violencia,
las expresiones de racismo, xenofobia y en general las actitudes de
intolerancia en el deporte, en el 2024, se va a continuar con la
informacién en este sentido, a su vez, se perseguiran actitudes y
conductas ilicitas y se coordinaran con los clubes, sociedades
anbénimas deportivas, federaciones deportivas y colectivos de
seguidores en materia de lucha contra la violencia, el racismo, la
xenofobia y la intolerancia en el deporte.

Por ultimo, es posible que se establezcan nuevas tasas tanto en
juego como en espectaculos basadas en la revision efectuada en
2023.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA brod e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
JOKOA: JUEGO:
1. JOKO AZPISISTEMEN ETA MODALITATEEN 1. INTEGRACION Y RACIONALIZACION DE LOS
INTEGRAZIOA ETA ARRAZIONALIZAZIOA. DIFERENTES SUBSISTEMAS Y MODALIDADES DE
JUEGO:
1. Jokoaren zerga-arloan beste administrazio batzuekiko 1. Impulsar foros de estudio con otras administraciones en
azterketa-guneak bultzatzea. materia tributaria del juego.
2. 19/2022 Euskadiko Jokoaren Erregelamendu Orokorraren 2. Aplicar la modificacién del Reglamento General de Juego en
aldaketa aplikatzea eta jokoaren arlo guztietan betearaztea, Euskadi 19/2022 y hacerlo cumplir en todos los aspectos del
publizitate arloan, joko lokaletara sartzeko baldintzen arloan juego, materia de publicidad, condiciones de acceso a los
etab. locales de juego.
3. Zuzendaritzako prozedura guztietako teletramitazioan aurrera 3. Seguir avanzando en la teletramitacion de todos los
egiten jarraitzea. procedimientos de la Direccion.
4. Operadoreei eta jokalariei ematen zaien arreta hobetzen 4. Continuar mejorando en la atencion a las empresas
jarraitzea. operadoras Y a las personas jugadoras.
5. Jokoaren Euskal Behatokiak informazioa, adierazleak, 5. El Observatorio Vasco del Juego, necesita ser dotado de
txostenak eta demandatu. 2024., 2025., 2026. eta 2027. informacién, indicadores, informes y cuanta informacién pueda
urteetarako, hitzarmen berria. demandar. Para el afio 2024, 2025, 2026 y 2027 se firmara un
nuevo convenio.
6. Zuzendaritzarako Big-data (Jokodata izenekoa) plataforma 6. Avanzar en el desarrollo de una plataforma de Big-data
baten garapenean aurrera egitea, informazio kantitate handia (denominada Jokodata) para la direccion, para la explotacion de
ustiatu ahal izateko. grandes cantidades de informacion.
7. Arauaren aurkako kontuengatik enpresei zehapenak jartzea 7. Sancionar a las empresas por incumplimientos de la norma
(adingabeen jokoa, baimendu gabeko interkonexioak...). (juego de menores, interconexiones no autorizadas...).
2. JOKO ARDURATSUA SUSTATZEA. 2. PROMOCION DEL JUEGO RESPONSABLE.
1. Erabiltzaileen eskubideak indartze aldera, kexak 1.Implantar protocolo para recogida de quejas, reclamaciones e
erreklamazioak eta gorabeherak jasotzeko protokoloa ezartzea. incidencias para reforzar los derechos de las personas usuarias.
Ezarriko protokoloak. 100 Protocolos implantados.
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HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. Joko-jarduerak promozionatzeko eta publizitatzeko ekintzen 2. En todas las autorizaciones de acciones promocionales y
baimen guztietan, nahitaezko bihurtzea joko arduratsuaren eta publicitarias de actividades de juego hacer obligatoria la
adingabeentzako debekuaren inguruko mezuak txertatzea. inclusién de mensajes informativos de juego responsable y la
prohibicién para los menores de edad.
3. Joko-elementuak dauden establezimendu guztietan joko 3. Comprobar la obligacion de instalar carteleria relacionada con
arduratsuarekin loturiko kartelak jartzeko betebeharra betetzen el juego responsable en todos los establecimientos donde haya
dela egiaztatzea. elementos de juego.
Egiaztapen kopurua. 3.000 NUmero de comprobaciones.
4. Joko arduratsua eta gizarte-erantzukizun korporatiboa 4. Realizar campafias para el fomento del juego responsable y
sustatzeko kanpainak egitea. de la responsabilidad social corporativa.
Kanpaina kopurua. 2 Numero de campafias.
5. Enpresek joko arduratsua  sustatzearekin  eta 5. Incidir en la formacidén que sobre la promocién del juego
adingabekoentzako debekuarekin lotuta egin behar duten responsable y prohibicién de menores se tiene que hacer por
prestakuntzari garrantzia ematea. parte de las empresas.
Bilera-kopurua. 2 NUmero de reuniones.
IKUSKIZUNAK: ESPECTACULOS:
1. IKUSKIZUNAK ETA JOLAS JARDUERAK EGITEKO 1. ESTABLECER LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD
SEGURTASUN BALDINTZAK EZARTZEA. PARA LA CELEBRACION DE ESPECTACULOS Y
ACTIVIDADES RECREATIVAS.
1. lkuskizunen eta Jolas Jardueren 17/2019 Erregelamendua 1.Aplicacion del Reglamento de Espectdculos y Actividades
aplikatzea. Recreativas 17/2019.
2. 2022an Onarpen Zerbitzuko Langileen Erregistroan gaituta 2. En 2022 se ha puesto en marcha los examenes para ser
egon ahal izateko azterketak martxan jarri dira. 2024an ere, habilitados en el Registro del Personal de Servicio de Admision,
gaikuntzarako azterketa-deialdiak egingo dira eskatzen duten durante el 2024, se seguirdn convocando examenes de
pertsonentzat. acreditacion para las personas que lo soliciten.
Azterketen kopurua. 2.000 Numero de examenes.
3. lkuskizun piroteknikoei eta haien arriskuei buruzko eta 3. Realizar campafias publicitarias sobre los espectaculos
ikuskizunetako ~ segurtasunaren  inguruko  (edukiera...) pirotécnicos y sus riesgos, y sobre la seguridad de los
publizitate-kanpainak egitea. espectaculos (aforo...).
Kapainen kopurua. 2 NUmero de campafias.
4. Antolatzaile, lokalen titular eta enplegatutako langileentzako 4. Impulsar el desarrollo de cursos de formacién para personas
segurtasunari buruzko prestakuntzaikastaroak egin daitezela organizadoras, titulares de locales y personal empleado, en
sustatzea. materia de seguridad.
Ikastaroen kopurua. 3 NUmero de cursos.
5. Aurreko urteetan bezala, ahal bada, aurkeztutako eskabideen 5. Impulsar, si es posible y como otros afios, la imparticion de
artean, zezensuzkoari buruzko ikastaroak eman daitezela los cursos de toro de fuego entre las solicitudes presentadas.
bultzatzea.
Emandako ikastaroen. 4 Cursos impartidos.

6. Arauak hausten dituzten (ordutegiak...) partikularrei edo
enpresei zehapenak jartzea.

6. Sancionar a los particulares o empresas cuando se infringe la
normativa (horarios...).
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2.TOKIKO ERAKUNDEEN ETA JOKO ETA IKUSKIZUNEN
ZUZENDARITZAREN ARTEAN ESKUMENAK
BANATZEKO MEKANISMO ARGIAK EZARTZEA.

Jendaurreko Ikuskizunei eta Jolas Jarduerei buruzko Legea
garatzeko 17/2019 Erregelamendua aplikatzea.

3. IKUSKIZUNETAKO ETA JOLAS JARDUERETAKO
IKUSLEEN ESKUBIDEAK ARGI ETA GARBI ZEHAZTEA.

1. Jendaurreko Ikuskizunei eta Jolas Jarduerei buruzko Legea
garatzeko Erregelamenduan, pertsonek sarbidearekin eta
onarpeneskubidearekin lotuta dituzten bermeak ezartzen dira,
diskriminaziozko jokabideak edo arauaren aurkakoak ekiditeko.

2. Enpresarien eta antolatzaileen konpromisoa sustatzea
ikuskizunak ~ eta  jolas-jarduerak  egiten direnean,
segurtasun-estandarrak indartu eta areagotzeko.

3. Sarrerak saltzean eta birsaltzean gertatzen diren iruzurrei
aurre egitea.

4. ZUZENDARITZAREN, ERTZAINTZAREN ETA
UDALTZAINGOEN ARTEKO KOORDINAZIOA
IKUSKIZUNEN ETA JOLAS JARDUEREN KONTROLEAN
ETA IKUSKAPENEAN IZAN BEHAR DUTEN ESKU
HARTZEARI LOTURIK.

Ertzaintzarekiko eta Udaltzaingoekiko koordinazioan eta
kooperazioan aurrera egitea, segurtasun-maila zehatz batzuk
bermatzen dituzten ikuskapen-estandar batzuk lortzeko,
kontrol-lanen ardura duen administrazio edo kidego
ikuskatzailea edozein dela ere.

5. KIROLEKO INDARKERIA.

1. Kirol-ikuskizunetan joko garbia eta jarrera arduratsua
sustatzen jarraitzea.

2. Joko garbia eta jardunbide arduratsuak sustatzeko
sentsibilizazio-kanpainak egitea.

3. "Zero" tolerantzia mota horretako jarreren aurrean.
Egindako kanpainak.

4. Indarrean dagoen araudiaren aurkako jokabideengatik,
erantzuleak diren pertsonak edo entitateak zehatzea.

2.ESTABLECER  MECANISMOS  CLAROS  DE
DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS ENTRE LAS
ENTIDADES LOCALES Y LA DIRECCION DE JUEGO Y
ESPECTACULOS.

Aplicacion del Reglamento 17/2019 de desarrollo de la Ley de
Espectéculos Publicos y Actividades Recreativas.

3. DETERMINAR CON CLARIDAD LOS DERECHOS DE
LOS ESPECTADORES Y ESPECTADORAS DE LOS
ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS.

1. En el Reglamento de desarrollo de la Ley de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas se establecen las garantias
de las personas vinculadas con el acceso y el derecho de
admision para evitar conductas discriminatorias o contrarias a la
normativa.

2. Impulsar el compromiso de empresarios y personas
organizadoras para reforzar y aumentar los estandares de
seguridad en la celebracidon de espectaculos y desarrollos de
actividades recreativas.

3. Luchar contra el fraude en la venta y reventa de entradas.

4. COORDINACION DE LA DIRECCION, ERTZAINTZA Y
POLICIAS LOCALES EN RELACION CON SU
PARTICIPACION EN EL CONTROL E INSPECCION DE
ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS.

Avanzar todavia mas en la coordinacién y cooperacién entre
Ertzaintza y la Policia Local para conseguir unos estandares de
inspeccion que garanticen unos niveles de seguridad
independientemente de la administracion o cuerpo de
inspeccion encargado de las tareas de control.

5. VIOLENCIA EN EL DEPORTE.

1. Continuar con la promociéon del juego limpio y actitud
responsable en los espectaculos deportivos.

2. Realizar campafias de sensibilizacion para el fomento del
juego limpio y practicas responsables.

3. Tolerancia "cero" ante este tipo de actitudes.
Campafias realizadas.

4. Sancionar a las personas o entidades responsables por
conductas contrarias a la normativa vigente.







Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 1228 Berreskuratze eta erresilientzia mekanismoa
10002 Seguridad 1228 Mecanismo de recuperacion y resiliencia
EUROAK / EUROS

ATAL | PROG. [ ZERB. [ KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

02 SEGURTASUNA 1.800.000

SEGURIDAD
02 1228 Berreskuratze eta erresilientzia mekanismoa 1.800.000
Mecanismo de recuperacion y resiliencia
02 1228 1 Kudeaketa Ekonomikoaren eta Baliabide Orokorren Zuzendaritza 1.800.000
Direccién Gestién Econoémica y Recursos Generales
02 1228 1 6 Inbertsio errealak 1.800.000
Inversiones Reales
02 1228 1 61 Inbertsio materialak 1.800.000
Inversiones materiales
02 1228 11 611 Eraikuntzak 1.800.000
Construcciones
02 1228 11 611 [24/3972 Donostiako ertzain-etxearen obra. Konpromiso kreditua: 2025: 1.21M; Guztira: 1.800.000
1.21M
Obra comisaria Donostia. Crédito de compromiso: 2025: 1.21M; Total: 1.21M
GUZTIRA 1.800.000 1.800.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza
10002 Seguridad 2211 Estructura y Apoyo de Seguridad
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 5.493.766
SEGURIDAD
02 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 5.493.766
Estructura y Apoyo de Seguridad
02 2211 00 Saila 807.462
Consejeria
02 2211 00 1 Pertsonal-gastuak 807.462
Gastos de Personal
02 2211 00 10 Goi-kargudunak 117.786
Altos Cargos
02 2211 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 117.786
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 00 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 117.786
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 00 1 Behin-behineko langileak 555.670
Personal Eventual
02 2211 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 555.670
Retribuciones del personal eventual
02 2211 00 110 |00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 555.670
Retribuciones del personal eventual
02 2211 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134.006
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2211 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 120.537
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 00 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 120.537
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 00 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 13.469
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 00 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 13.469
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 01 Jaurlaritzako lehenengo lehendakariorde eta Segurtasuneko sailburuaren Kabinete 393.910
Direccion del Gabinete del Vicelehendakari primero y Consejero de Seguridad
02 2211 01 1 Pertsonal-gastuak 222120
Gastos de Personal
02 2211 01 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
02 2211 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 01 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 01 12 Funtzionarioak 91.162
Funcionarios
02 2211 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 91.162
Retribuciones de funcionarios
02 2211 01 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 91.162
Retribuciones de funcionarios
02 2211 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 51.073
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2211 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 47.652
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 01 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 47.652
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 3421
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 01 161 ]00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 3.421
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 01 2 Funtzionamendu-gastuak 171.790
Gastos de Funcionamiento
02 2211 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 6.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2211 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 2211 01 220 [24/0201 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 5.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI
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ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 2211 01 221 Hornigaiak 1.000
Suministros
02 2211 01 221 (24/0901 Bestelako hornidurak 1.000
Otros suministros
02 2211 01 23 Hainbat gastu 39.790
Gastos diversos
02 2211 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 36.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
02 2211 01 235 |24/0101 Protokolo- eta ordezkaritza-arretak 36.000
Atenciones protocolarias y representativas
02 2211 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 3.790
Reuniones, conferencias y cursos
02 2211 01 237 (24/0301 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.790
Reuniones, conferencias y cursos
02 2211 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 126.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2211 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 126.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2211 01 244 124/0401 Ertzaintzaren musika-bandarekin lotutako zerbitzuak 2.000
Servicios relacionados con la Banda de musica de la Ertzaintza
02 2211 01 244 (24/0601 Euskal Autonomia Erkidegoko Poliziaren Kontrol eta Gardentasun Batzordea 22.000
Comisién de control y transparencia de la Policia del Pais Vasco
02 2211 01 244 (24/0701 Berdintasunaren eta indarkeria matxistaren arloko jarduketak. Konpromiso 100.000
kreditua: 2025: 0.10M; 2026: 0.10M; Guztira: 0.20M
Actuaciones en materia de igualdad y violencia machista. Crédito de
compromiso: 2025: 0.10M; 2026: 0.10M; Total: 0.20M
02 2211 01 244 (24/0801 Beste zerbitzu batzuk 2.000
Otros servicios
02 2211 02 Jaurlaritzako lehenengo lehendakariorde eta Segurt. sailburuaren Komunik. Ztza. 2.058.795
Direccion de Comunicacion del Vicelehendakari primero y Consejero de Seguridad
02 2211 02 1 Pertsonal-gastuak 311.295
Gastos de Personal
02 2211 02 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
02 2211 02 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 02 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 02 1 Behin-behineko langileak 72.265
Personal Eventual
02 2211 02 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 72.265
Retribuciones del personal eventual
02 2211 02 110 ]00/0000 Behin-behineko langileen ordainsariak 72.265
Retribuciones del personal eventual
02 2211 02 12 Funtzionarioak 43.025
Funcionarios
02 2211 02 120 Funtzionarioen ordainsariak 43.025
Retribuciones de funcionarios
02 2211 02 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 43.025
Retribuciones de funcionarios
02 2211 02 13 Lan-kontratudunak 47.431
Laborales
02 2211 02 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 47.431
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2211 02 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 47.431
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2211 02 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 68.689
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2211 02 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.837
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 02 160 ]00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63.837
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 02 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.852
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 02 161 [00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.852
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 02 2 Funtzionamendu-gastuak 897.500
Gastos de Funcionamiento
02 2211 02 20 Errentamenduak eta kanonak 2.000
Arrendamientos y canones
02 2211 02 201 Eraikuntzak 2.000
Construcciones
02 2211 02 201 (24/0501 Garaje-errentamendua 2.000
Arrendamiento garaje
02 2211 02 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones

— 60 —
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02 2211 02 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.500
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 2211 02 220 (24/0601 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 2.500
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 2211 02 23 Hainbat gastu 608.000
Gastos diversos
02 2211 02 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 605.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones pdblicas
02 2211 02 235 |24/0101 Publizitate-kanpainak eta komunikazio instituzionala. Konpromiso kreditua: 2025: 550.000
0.55M; Guztira: 0.55M
Campafias publicitarias y comunicacion institucional. Crédito de compromiso:
2025: 0.55M; Total: 0.55M
02 2211 02 235 |24/0301 Publizitate-sormena 50.000
Creatividad publicitaria
02 2211 02 235 |24/0701 Eskelak eta iragarki ofizialak txertatzea 5.000
Inserciones esquelas y anuncios oficiales
02 2211 02 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2211 02 237 (24/0901 Bilerak, hitzaldiak eta ikastaroak 3.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2211 02 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 285.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2211 02 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 285.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2211 02 244 122/1001 Community Management zerbitzua eta Sailaren kontu ofizialen kudeaketa. 8.090
Servicio de Community Management y gestion de cuentas oficiales del Dpto.
02 2211 02 244 (24/0201 Community Management zerbitzua eta sare sozialen kudeaketa. Konpromiso 41.910
kreditua: 2025: 0.05M; 2026: 0.01M; Guztira: 0.06M
Servicio Community Management y gestion de las RRSS. Crédito de
compromiso: 2025: 0.05M; 2026: 0.01M; Total: 0.06M
02 2211 02 244 124/0401 Ikus-entzunezko ekoizpenak 50.000
Producciones audiovisuales
02 2211 02 244 124/0801 Ekoizpen grafikoak 35.000
Producciones graficas
02 2211 02 244 124/1001 Prentsa-dossier plataforma 35.000
Plataforma dossier de prensa
02 2211 02 244 124/1101 Prentsa-oharren itzulpenak 20.000
Traducciones notas de prensa
02 2211 02 244 (241201 Antolaketa, ekoizpena eta euskarri teknikoak agerraldi publikoetan. Konpromiso 90.000
kreditua: 2025: 0.09M; 2026: 0.09M; Guztira: 0.18M
Organizacion, produccion y soportes técnicos en comparecencias publicas.
Crédito de compromiso: 2025: 0.09M; 2026: 0.09M; Total: 0.18M
02 2211 02 244 124/1401 Beste zerbitzu batzuk 5.000
Otros servcios
02 2211 02 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 847.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2211 02 40 EAEKko sektore publikoarentzat 847.000
Al sector publico de la CAE
02 2211 02 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 847.000
A Entes Publicos de derecho privado
02 2211 02 402 |24/1501 Ekoizpena EITBn, komunikazio instituzionala. 847.000
Produccion en EITB comunicacion institucional.
02 2211 02 6 Inbertsio errealak 3.000
Inversiones Reales
02 2211 02 61 Inbertsio materialak 3.000
Inversiones materiales
02 2211 02 614 Makineria eta lanabesak 3.000
Maquinaria y utillaje
02 2211 02 614 [24/1301 Ikus-entzunezko materiala/tresnak 3.000
Material audiovisual/utillaje
02 2211 10 Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza 172.470
Viceconsejeria de Administracion y Servicios
02 2211 10 1 Pertsonal-gastuak 172.470
Gastos de Personal
02 2211 10 10 Goi-kargudunak 101.755
Altos Cargos
02 2211 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 101.755
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 10 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 101.755
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 10 12 Funtzionarioak 40.211
Funcionarios
02 2211 10 120 Funtzionarioen ordainsariak 40.211
Retribuciones de funcionarios
02 2211 10 120 |00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 40.211
Retribuciones de funcionarios
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02 2211 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 30.504
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2211 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 27.665
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 10 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 27.665
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 10 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.839
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 10 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.839
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 12 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 2.061.129
Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
02 2211 12 1 Pertsonal-gastuak 1.786.264
Gastos de Personal
02 2211 12 10 Goi-kargudunak 85.940
Altos Cargos
02 2211 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85.940
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 12 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 85.940
Retribuciones de Altos Cargos
02 2211 12 12 Funtzionarioak 1.208.989
Funcionarios
02 2211 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.208.989
Retribuciones de funcionarios
02 2211 12 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 1.208.989
Retribuciones de funcionarios
02 2211 12 13 Lan-kontratudunak 47.830
Laborales
02 2211 12 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 47.830
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2211 12 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 47.830
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2211 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 443.505
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2211 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 376.650
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 12 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 376.650
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2211 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 26.855
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 12 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 26.855
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2211 12 162 Bestelako gastu sozialak 40.000
Otros gastos sociales
02 2211 12 162 (24/0101 Langileen prestakuntza eta hobekuntza 40.000
Formacion y perfeccionamiento del personal
02 2211 12 2 Funtzionamendu-gastuak 204.865
Gastos de Funcionamiento
02 2211 12 20 Errentamenduak eta kanonak 1.500
Arrendamientos y canones
02 2211 12 201 Eraikuntzak 1.500
Construcciones
02 2211 12 201 |24/0201 Alokairuak 1.500
Arrendamientos
02 2211 12 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 6.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2211 12 216 Altzariak 6.000
Mobiliario
02 2211 12 216 |24/0301 Altzariak 6.000
Mobiliario
02 2211 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 6.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2211 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 6.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 2211 12 220 (24/0401 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 6.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 2211 12 23 Hainbat gastu 105.115
Gastos diversos
02 2211 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.715
Locomocion y gastos de estancia
02 2211 12 231 |24/0501 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39.715
Locomocion y gastos de estancia
02 2211 12 234 Tributuak 1.000
Tributos
02 2211 12 234 |24/0601 Beste zerga batzuk 1.000
Otros impuestos
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02 2211 12 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen ondoriozko 64.400
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
02 2211 12 236 (24/0701 Ertzaintzan zerbitzuan dauden langileentzako prokuradoreen zerbitzua 17.500
Servicio de procuradores Ertzaintza en Servicio
02 2211 12 236 |24/0801 Auzibidezko prokuradoreen zerbitzua 6.000
Servicio de procuradores contencioso
02 2211 12 236 (24/0901 Auzibidezko epaiketa-kostuak 5.900
Costas judiciales contencioso
02 2211 12 236 (24/1001 Ertzaintzan zerbitzuan dauden langileentzako abokatu-laguntza 15.000
Asistencia letrada Ertzaintza en Servicio
02 2211 12 236 |24/1101 Epai edo judizioz kanpoko akordioengatiko indem. 20.000
Indem.por sentencias o acuerdos extrajudiciales
02 2211 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 86.250
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2211 12 240 Garbiketa eta txukunketa 67.250
Limpieza y aseo
02 2211 12 240 {22/9901 Garbiketa zerbitzua 32.250
Servicio de limpieza
02 2211 12 240 (24/1201 Garbiketa zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 0.07M; 2026: 0.04M; Guztira: 35.000
0.11M
Servicio de limpieza. Crédito de compromiso: 2025: 0.07M; 2026: 0.04M; Total:
0.11M
02 221 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 19.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2211 12 244 (24/1301 Itzulpenak 10.000
Traducciones
02 2211 12 244 (2411401 Beste zerbitzu batzuk 9.000
Otros servicios
02 2211 12 6 Inbertsio errealak 20.000
Inversiones Reales
02 2211 12 61 Inbertsio materialak 20.000
Inversiones materiales
02 2211 12 614 Makineria eta lanabesak 20.000
Maquinaria y utillaje
02 2211 12 614 (24/1501 Tresnak 20.000
Utillaje
02 2211 12 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50.000
Aumento de Activos Financieros
02 2211 12 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50.000
Ofras inversiones financieras
02 2211 12 823 Langileentzako maileguak 50.000
Préstamos al personal
02 2211 12 823 |24/1601 Langileentzako kredituak, epe luzera 50.000
Créditos a largo plazo al personal
GUZTIRA 5.493.766 5.493.766
TOTAL
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02 SEGURTASUNA 14.612.240
SEGURIDAD
02 2221 Trafikoa 14.612.240
Tréfico
02 2221 23 Trafiko Zuzendaritza 14.612.240
Direccion de Trafico
02 2221 23 1 Pertsonal-gastuak 5.805.391
Gastos de Personal
02 2221 23 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
02 2221 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2221 23 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 2221 23 12 Funtzionarioak 4.352.369
Funcionarios
02 2221 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 4.352.369
Retribuciones de funcionarios
02 2221 23 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 4.352.369
Retribuciones de funcionarios
02 2221 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.373.137
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2221 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.284.492
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2221 23 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.284.492
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2221 23 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 88.645
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2221 23 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 88.645
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2221 23 2 Funtzionamendu-gastuak 7.255.170
Gastos de Funcionamiento
02 2221 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 909.418
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2221 23 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 907.418
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2221 23 215 |23/0201 ITS instalazioen mantenimendua. 898.918
Mantenimiento de las instalaciones ITS.
02 2221 23 215 (24/0201 AP-68aren AVASA mantendimendua 8.500
Mantenimiento AP-68 AVASA
02 2221 23 216 Altzariak 1.000
Mobiliario
02 2221 23 216 |24/0301 Altzariak mantetzea 1.000
Mantenimiento mobiliario
02 2221 23 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 1.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
02 2221 23 218 |24/0401 Garraio-elementuek mantentzea 1.000
Mantenimiento elementos de transporte
02 2221 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 3.316.723
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2221 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 23.500
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 2221 23 220 |24/0501 Salaketa buletinak 7.500
Boletines de denuncia
02 2221 23 220 |24/0601 Isun zerrenda 15.000
Cuadro de multas
02 2221 23 220 |24/0701 Bulego-material 1.000
Material de oficina
02 2221 23 221 Hornigaiak 495.500
Suministros
02 2221 23 221 |22/0901 Gasa 18.000
Gas
02 2221 23 221 |23/1901 Energia elektrikoa. 422.000
Energia eléctrica.
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02 2221 23 221 (24/0801 Gasa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.05M; 2026: 0.02M; Guztira: 0.06M 28.000
Gas. Crédito de compromiso: 2025: 0.05M; 2026: 0.02M; Total: 0.06M
02 2221 23 221 (24/0901 Ura 10.000
Agua
02 2221 23 221 (24/3201 Beste hornidura batzuk 17.500
Otros Suministros
02 2221 23 222 Komunikazioak 2.797.723
Comunicaciones
02 2221 23 222 (23/1601 Posta zerbitzuak. 1.165.718
Servicios postales.
02 2221 23 222 (24/1001 Posta zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 1.17M; Guztira: 1.17M 1.632.005
Servicios postales. Crédito de compromiso: 2025: 1.17M; Total: 1.17M
02 2221 23 23 Hainbat gastu 212.000
Gastos diversos
02 2221 23 230 Garraioak 120.000
Transportes
02 2221 23 230 |23/1701 Ibilgailu astunentzako sorospen zerbitzua ALH. 72.000
Asistencia técnica a vehiculos pesados THA.
02 2221 23 230 |23/1702 Ibilgailu astunentzako sorospen zerbitzua GLH. 30.000
Asistencia técnica a vehiculos pesados THG.
02 2221 23 230 |23/1703 Ibilgailu astunentzako sorospen zerbitzua BLH. 18.000
Asistencia técnica a vehiculos pesados THB.
02 2221 23 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 60.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2221 23 237 |24/1201 Mugikortasun segururako hezkuntzako prestatzaileen prestakun 30.000
Formacién de formadores en educacién para la movilidad segura
02 2221 23 237 |24/1301 Jardunaldi profesionalak 30.000
Jornadas profesionales
02 2221 23 239 Bestelako hainbat gastu 32.000
Otros gastos diversos
02 2221 23 239 (241401 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarrerak itzultzea ALH 8.000
Devolucion ingresos recaudados en ejercicios anteriores THA
02 2221 23 239 (24/1402 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarrerak itzultzea BLH 8.000
Devolucion ingresos recaudados en ejercicios anteriores THB
02 2221 23 239 (24/1403 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarrerak itzultzea GLH 8.000
Devolucion ingresos recaudados en ejercicios anteriores THG
02 2221 23 239 [24/1501 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarrerak itzultzea CATIT 8.000
Devolucion ingresos recaudados en ejercicios anteriores CATIT
02 2221 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.817.029
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2221 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 163.000
Edicion y distribucion de publicaciones
02 2221 23 242 |24/1601 Trafiko-istripuen urtekari estatistikoaren argitalpena 8.000
Publicacién anuario estadistico de accidentes de trafico
02 2221 23 242 (241701 Istripuen Biktimen Erregistroa estatistika argitaratzea 5.000
Publicacién estadistica Registro Victimas Accidentes
02 2221 23 242 124/1801 Material didaktikoak argitaratzea eta editatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 150.000
0.15M; 2026: 0.15M; Guztira: 0.30M
Publicacién y edicién de materiales didacticos. Crédito de compromiso: 2025:
0.15M; 2026: 0.15M; Total: 0.30M
02 2221 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.654.029
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2221 23 244 (22/1901 Trafikoa Kudeatzeko Zentroan deiak eta gorabeherak artatzea, bideratzea eta 499.184
koordinatzea.
Servicio de atencion de llamadas e incidencias en el Centro de Gestion de
Tréfico de Euskadi
02 2221 23 244 122/2001 CATIT zehapen-espedienteak izapidetzeko euskarria. 200.000
Soporte tramitacion expedientes sancionadores CATIT.
02 2221 23 244 122/2801 Laneko bide segurtasunari buruzko ekimenak 50.000
Iniciativas sobre seguridad vial laboral
02 2221 23 244 122/3001 Balizatze-jarduketak trafiko-operazio berezietan 60.000
Actuaciones de balizamiento en operaciones especiales de trafico
02 2221 23 244 (23/0101 Trafiko Zuzendaritzarako agirien tratamendua. 140.188
Tratamiento de documentos para la Direccién de Trafico.
02 2221 23 244 123/2101 Adinekoentzako sentsibilizazio-programa. 96.800
Programa de sensibilizacién para mayores.
02 2221 23 244 (23/3001 A-8 eta bere lotuneetatik ibilgailuak premiaz kentzeko garabi arinen zerbitzu. 16.800
Disponibilidad de graas y retirada urgente de vehiculos en A-8 y accesos.
02 2221 23 244 (23/3201 Zehapenak atzerrian jakinaraztea eta kobratzea. 9.000
Notificacion y cobro en el extranjero de sanciones.
02 2221 23 244 123/4101 Gidarigai gazteak sentsibilizatzeko programa. 185.200
Programa de sensibilizacion jovenes preconductores.
02 2221 23 244 (24/0101 A-8 eta bere lotuneetatik ibilgailuak premiaz kentzeko garabi arinen zerbitzua. 184.800
Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; Guztira: 0.02M
Disponibilidad de graas y retirada urgente de vehiculos en A-8 y accesos.
Crédito de compromiso: 2025: 0.02M; Total: 0.02M
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02 2221 23 244 124/1101 Motorzaleekiko eta beste kolektibo ahul batzuekiko ekintzak. Konpromiso 72.000

kreditua: 2025: 0.07M; Guztira: 0.07M

Acciones con motoristas y otros colectivos vulnerables. Crédito de compromiso:
2025: 0.07M; Total: 0.07M

02 2221 23 244 124/1901 Eskola-agenda manipulatzea eta banatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; 20.000
2026: 0.02M; Guztira: 0.04M

Manipulacion y distribucién de agenda escolar. Crédito de compromiso: 2025:
0.02M; 2026: 0.02M; Total: 0.04M

02 2221 23 244 124/2001 CATIT zehapen-espedienteak izapidetzeko euskarria. Konpromiso kreditua: 40.000
2025: 0.24M; 2026: 0.20M; Guztira: 0.44M

Soporte tramitacion expedientes sancionadores CATIT. Crédito de compromiso:
2025: 0.24M; 2026: 0.20M; Total: 0.44M

02 2221 23 244 (24/2101 Balizatze-jarduketak trafiko-operazio berezietan. Konpromiso kreditua: 2025: 60.000
0.12M; 2026: 0.06M; Guztira: 0.18M

Actuaciones de balizamiento en operaciones especiales de trafico. Crédito de
compromiso: 2025: 0.12M; 2026: 0.06M; Total: 0.18M

02 2221 23 244 (24/2201 Segurtasuna eta osasuna obreetan koordinatzea. 8.000
Coordinacién Seguridad y Salud en Obras.
02 2221 23 244 124/2301 Zehapenak atzerrian jakinaraztea eta kobratzea. Konpromiso kreditua: 2025: 50.000

0.01M; Guztira: 0.01M

Notificacion y cobro en el extranjero de sanciones. Crédito de compromiso: 2025
0.01M; Total: 0.01M

02 2221 23 244 12412401 Trafikoko ingeniaritza-azterlanak egitea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 30.000
2026: 0.03M; Guztira: 0.06M

Realizacion estudios de ingenieria de trafico y auditorias. Crédito de
compromiso: 2025: 0.03M; 2026: 0.03M; Total: 0.06M

02 2221 23 244 (24/2501 Tresna informatikoen mantentze ebolutiboa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.11M; 108.000
2026: 0.11M; Guztira: 0.22M

Mantenimiento evolutivo de herramientas informaticas. Crédito de compromiso:
2025: 0.11M; 2026: 0.11M; Total: 0.22M

02 2221 23 244 124/2601 Bide-segurtasunari buruzko azterlana 40.000
Estudio sobre sequridad vial
02 2221 23 244 12412701 Laneko bide segurtasunari buruzko ekimenak. Konpromiso kreditua: 2025: 10.000

0.06M; 2026: 0.05M; Guztira: 0.11M
Iniciativas sobre seguridad vial laboral. Crédito de compromiso: 2025: 0.06M;
2026: 0.05M; Total: 0.11M

02 2221 23 244 124/2801 Mugikortasun segururako hezkuntzako materialak egitea 20.000
Elaboracion de materiales de educacion para la movilidad segura

02 2221 23 244 12412901 Trafikoari buruzko urteko memoria 15.000
Memoria anual de tréfico

02 2221 23 244 124/3001 Itzulpen zerbitzua 3.000
Servicio de traducciones

02 2221 23 244 12413101 Beste zerbitzu batzuk 7.200
Otros servicios

02 2221 23 244 (24/3301 Trafikoa Kudeatzeko Zentroan deiak eta gorabeherak artatzea, bideratzea eta 698.857

koordinatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 1.20M; 2026: 0.50M; Guztira: 1.70M
Servicio de atencion de llamadas e incidencias en el Centro de Gestion de
Tréfico de Euskadi. Crédito de compromiso: 2025: 1.20M; 2026: 0.50M; Total:
1.70M

02 2221 23 244 124/3401 Bide Segurtasunaren aldeko Euskal Ituna. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 30.000
Guztira: 0.03M
Pacto Vasco por la Sequridad Vial. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; Total:

0.03M
02 2221 23 3 Gastu finantzarioak 1.500
Gastos Financieros
02 2221 23 34 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
02 2221 23 340 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
02 2221 23 340 |24/3501 Trafiko zehapenen berandutze-interesak itzultzea. 1.500
Devolucion de intereses de demora sanciones de tréfico.
02 2221 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 470.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Cortientes
02 2221 23 43 Estatuko sektore publikoko entitateentzat 380.000
A Entidades del sector publico del Estado
02 2221 23 430 Estatuko Administrazio Zentralarentzat 380.000
A la Administracion Central del Estado
02 2221 23 430 |24/3601 Aseguruen Partzuergoa; Kreditu Zabalgarria 380.000
Consorcio de seguros; Crédito Ampliable
02 2221 23 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 90.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 2221 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 90.000
A instituciones sin fines de lucro
02 2221 23 452 (24/3701 AESLEME elkartearen diru-laguntza 45,000
Subvencion asociacion AESLEME
02 2221 23 452 124/3801 BAKETIK fundazioarentzako diru-laguntza 45.000

Subvencién a la Fundacion BAKETIK
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02 2221 23 6 Inbertsio errealak 1.080.179
Inversiones Reales
02 2221 23 60 Inbertsio ukiezinak 1.074.179
Inversiones intangibles
02 2221 23 601 Aplikazio informatikoak 1.074.179
Aplicaciones informaticas
02 2221 23 601 [22/3701 Ibilgailu flotatzailearen datuak eskuratzea. 182.877
Adquisicion de datos de vehiculo flotante.
02 2221 23 601 |23/5201 Errepideko trafikoko gorabeheren Datu-base baten garapena 174.592
Desarrollo de una Base de datos de incidencias de tréfico en carretera
02 2221 23 601 [23/5401 Trafikoko arau-hausteen izapidetze automatizaturako TAIZA/OTAIZA 242.586

aplikazioaren garapena

Desarrollo de la aplicacion TAIZA/OTAIZA de tramitacién automatizada de
infracciones de trafico

02 2221 23 601 |24/3901 Ibilgailu flotatzailearen datuak eskuratzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.38M; 192.124
2026: 0.18M; Guztira: 0.56M

Adquisicion de datos de vehiculo flotante. Crédito de compromiso: 2025: 0.38M;
2026: 0.18M; Total: 0.56M

02 2221 23 601 {24/4001 ANS-Autoeskoletarako tresna informatikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.11M; 112.000
2026: 0.11M; Guztira: 0.22M

ANS-Herramienta informatica para autoescuelas. Crédito de compromiso: 2025:
0.11M; 2026: 0.11M; Total: 0.22M

02 2221 23 601 (24/4101 ANS-Obretarako eta Kirol Probetarako Tresna informatikoak. Konpromiso 35.000
kreditua: 2025: 0.04M; 2026: 0.04M; Guztira: 0.07M

ANS-Herramientas informaticas Obras y PPDD. Crédito de compromiso: 2025:
0.04M; 2026: 0.04M; Total: 0.07M

02 2221 23 601 |24/4201 ANS-Garraio Berezitarako tresna informatikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 35.000
0.04M; 2026: 0.04M; Guztira: 0.07M

ANS-Herramienta informética Transportes Especiales. Crédito de compromiso:
2025: 0.04M; 2026: 0.04M; Total: 0.07M

02 2221 23 601 |24/4301 Gidatze seguru eta eraginkorrari buruzko ikastaroetarako tresna informatikoa 50.000
garatzea
Desarrollo de herramienta informatica para cursos de conduccion segura y
eficiente
02 2221 23 601 [24/4401 Puntuak berreskuratzeko ikastaroetarako tresna informatikoa garatzea 50.000
Desarrollo de herramienta informatica para cursos de recuperacion de puntos
02 2221 23 61 Inbertsio materialak 6.000
Inversiones materiales
02 2221 23 616 Altzariak 1.000
Mobiliario
02 2221 23 616 |24/4701 Higegarri 1.000
Mobiliario
02 2221 23 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 5.000
Equipos para procesos de informacién
02 2221 23 617 |24/4601 Informatika osagarrien hornidura 5.000
Suministro de complementos informaticos
GUZTIRA 14.612.240 14.612.240
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024
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02 SEGURTASUNA 737.976.372
SEGURIDAD
02 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 737.976.372
Ertzaintza en Servicio
02 2223 1 Kudeaketa Ekonomikoaren eta Baliabide Orokorren Zuzendaritza 131.462.893
Direccién Gestién Econémica y Recursos Generales
02 2223 1 1 Pertsonal-gastuak 12.017.601
Gastos de Personal
02 2223 1 10 Goi-kargudunak 89.395
Altos Cargos
02 2223 1 100 Goi-kargudunen ordainsariak 89.395
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 1 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 89.395
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 1 12 Funtzionarioak 631.051
Funcionarios
02 2223 1 120 Funtzionarioen ordainsariak 534.644
Retribuciones de funcionarios
02 2223 1 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 534.644
Retribuciones de funcionarios
02 2223 11 123 Zeregin-pilaketetako bitarteko funtzionarioen ordainsariak 96.407
Retribuciones del personal funcionario interino por acumulacion de tareas
02 2223 1 123 [23/0885 Aldi baterako programak 96.407
Programas temporales
02 2223 1 13 Lan-kontratudunak 8.300.014
Laborales
02 2223 1" 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.300.014
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 1" 130 100/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.300.014
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 2.997.141
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 " 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.816.732
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 1" 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.786.171
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 1" 160 |23/0885 Aldi baterako programak 30.561
Programas temporales
02 2223 1 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 180.409
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 1 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 180.409
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 1 2 Funtzionamendu-gastuak 71.212.627
Gastos de Funcionamiento
02 2223 11 20 Errentamenduak eta kanonak 15.377.010
Arrendamientos y canones
02 2223 11 201 Eraikuntzak 161.838
Construcciones
02 2223 11 201 (24/3960 Ontziak atrakatzeko kanona 6.838
Canon atraque embarcaciones
02 2223 11 201 (24/4104 Aretoen eta higiezinen alokairua 155.000
Alquiler de salas e inmuebles
02 2223 1 205 Altzariak 647.173
Mobiliario
02 2223 1 205 |24/4105 Funtzio anitzeko ekipoen rentinga 647.173
Renting de equipos multifuncién
02 2223 1 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 5.000
Equipos para procesos de informacién y Aplicaciones informaticas
02 2223 11 206 (24/4106 Software lizentziak 5.000
Licencias software
02 2223 1 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 14.562.999
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
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02 2223 1 207 |24/3961 Bulego-moduluak alokatzea eta lekuz aldatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 278.233
0.13M; Guztira: 0.13M

Alquiler de médulos oficinas y sus traslados. Crédito de compromiso: 2025:
0.13M; Total: 0.13M

02 2223 1 207 (24/4024 Edukiontzien alokairua. 10.000
Alquiler de contenedores.
02 2223 1 207 (24/4043 Atestatu eta bide-segurtasuneko furgonetak alokatzea. Konpromiso kreditua: 1.387.000
2025: 1.26M; 2026: 0.01M; Guztira: 1.27M

Arrendamiento de furgonetas atestados y sequridad vial. Crédito de compromiso;|
2025: 1.26M; 2026: 0.01M; Total: 1.27M

02 2223 11 207 |24/4044 Ordezkaritza-ibilgailuak alokatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.33M; Guztira: 409.370
0.33M

Arrendamiento de vehiculos de representacion. Crédito de compromiso: 2025:
0.33M; Total: 0.33M

02 2223 1 207 |24/4045 Lur orotako ibilgailuak alokatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 1.08M; Guztira: 1.455.000
1.08M

Arrendamiento de vehiculos todo terreno. Crédito de compromiso: 2025: 1.08M;
Total: 1.08M

02 2223 1" 207 |24/4047 Patruila-ibilgailuak alokatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 1.97M; Guztira: 1.97M 2.415.000
Arrendamiento de vehiculos patrulla. Crédito de compromiso: 2025: 1.97M;
Total: 1.97M

02 2223 1 207 |24/4048 Bereizgarririk gabeko ibilgailuak alokatzea. 5.623.396
Arrendamiento de vehiculos sin distintivo.
02 2223 11 207 |24/4107 Helikopteroaren alokairua 2.980.000
Arrendamiento de helicoptero
02 2223 1" 207 (24/4108 Ekipoen alokairua 5.000
Alquiler de equipos
02 2223 11 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 8.567.840
Reparaciones, mantenimiento y conservacion

02 2223 1 211 Eraikuntzak 1.364.255
Construcciones
02 2223 1 211 |24/3962 Zentroak kontserbatzea, konpontzea eta mantentzea. Konpromiso kreditua: 897.989
2025: 1.77M; 2026: 1.77M; 2027: 1.65M; Guztira: 5.19M

Conservacion, reparacion y mantenimiento de centros. Crédito de compromiso:
2025: 1.77M; 2026: 1.77M; 2027: 1.65M; Total: 5.19M

02 2223 11 211 |24/3963 Jabeen erkidegoak 100.000
Comunidades de propietarios
02 2223 11 211 |24/4025 Berdeguneak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.01M; Guztira: 0.01M 326.266
Mantenimiento de zonas verdes. Crédito de compromiso: 2025: 0.01M; Total:
0.01M

02 2223 1 211 |24/4026 Eraikuntzako materialen hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.01M; Guztira: 40.000
0.01M

Suministro de material de construccion. Crédito de compromiso: 2025: 0.01M;
Total: 0.01M

02 2223 1 214 Makineria eta lanabesak 499.334
Maquinaria y utillaje
02 2223 11 214 (24/4049 Ibilgailuen Ataleko tailerretako makinen eta instalazioen mantentze-lanak. 63.650
Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; 2026: 0.01M; Guztira: 0.05M
Mantenimiento de maquinaria e instalaciones en talleres de Parque Movil.
Crédito de compromiso: 2025: 0.04M; 2026: 0.01M; Total: 0.05M

02 2223 1 214 |24/4109 Laborategiko ekipoak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.20M; 2026: 200.764
0.07M; Guztira: 0.28M

Mantenimiento de equipos de laboratorio. Crédito de compromiso: 2025: 0.20M;
2026: 0.07M; Total: 0.28M

02 2223 1 214 |24/4110 Ekipo espezifikoak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.11M; 2026: 0.09M; 234.920
Guztira: 0.20M

Mantenimiento de equipos especificos. Crédito de compromiso: 2025: 0.11M;
2026: 0.09M; Total: 0.20M

02 2223 1 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.524.491
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2223 1 215 |24/4026 Eraikuntzako materialen hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; Guztira: 9.000
0.10M

Suministro de material de construccion. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M;
Total: 0.10M

02 2223 1 215 |24/4027 Instalazio espezifikoen mantentze-lanak. Konpromiso kreditua: 2025: 3.34M; 4.335.491
2026: 1.68M; 2027: 1.68M; Guztira: 6.70M

Mantenimiento de instalaciones especificas. Crédito de compromiso: 2025:
3.34M; 2026: 1.68M; 2027: 1.68M; Total: 6.70M

02 2223 1 215 |24/4146 Mantentze-lanetarako material elektrikoaren hornidura. Konpromiso kreditua: 180.000
2025: 0.12M; Guztira: 0.12M

Suministro de material eléctrico para mantenimiento. Crédito de compromiso:
2025: 0.12M; Total: 0.12M

02 2223 11 216 Altzariak 75.602
Mobiliario
02 2223 1 216 |24/3964 Altzarien konponketa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.00M; Guztira: 0.00M 75.602
Reparacion de mobiliario. Crédito de compromiso: 2025: 0.00M; Total: 0.00M
02 2223 1 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 2.104.158
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
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02 2223 1 218 |24/4050 Ibilgailuentzako ordezko piezen hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.37M; 618.000

2026: 0.32M; Guztira: 0.69M

Suministro de recambios y piezas para vehiculos. Crédito de compromiso: 2025:
0.37M; 2026: 0.32M; Total: 0.69M

02 2223 11 218 [24/4051 Ibilgailuentzako estalkien hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.18M; 2026: 170.000
0.18M; Guztira: 0.36M

Suministro de cubiertas para vehiculos. Crédito de compromiso: 2025: 0.18M;
2026: 0.18M; Total: 0.36M

02 2223 1 218 |24/4052 Ibilgailuen mantentzea eta konponketa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.86M; 416.158
2026: 0.68M; Guztira: 1.53M

Mantenimiento y reparacion de vehiculos. Crédito de compromiso: 2025: 0.86M;
2026: 0.68M; Total: 1.53M

02 2223 1 218 |24/4111 Helikopteroen eta piezen mantentze-lanak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.50M; 800.000
Guztira: 0.50M

Mantenimiento de helicopteros y piezas. Crédito de compromiso: 2025: 0.50M;
Total: 0.50M

02 2223 1 218 (24/4112 Ontzien mantentze prebentiboa eta zuzentzailea. Konpromiso kreditua: 2025: 100.000
0.15M; Guztira: 0.15M

Mantenimiento preventivo y correctivo de embarcaciones. Crédito de
compromiso: 2025: 0.15M; Total: 0.15M

02 2223 1 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 21.243.226
Material de oficina, suministros y comunicaciones

02 2223 11 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 265.400
Material de oficina, prensa, revistas, efc.

02 2223 11 220 |24/4113 Bulegoko tresneria eta kontsumigarriak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.11M; 240.400

Guztira: 0.11M
Aparataje y consumibles de oficina. Crédito de compromiso: 2025: 0.11M; Total:
0.11M

02 2223 1 220 |24/4114 Bibliografia eta harpidetzak 25.000
Bibliografia y suscripciones
02 2223 1 221 Hornigaiak 20.745.901
Suministros
02 2223 1 221 (24/4028 Energia elektrikoaren hornidura 6.374.500
Suministro de energia eléctrica
02 2223 1" 221 |24/4029 Ur-homidura 165.000
Suministro de agua
02 2223 1 221 |24/4030 Gas naturalaren eta propanoaren hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.47M; 1.296.000

Guztira: 0.47M
Suministro de gas natural y propano. Crédito de compromiso: 2025: 0.47M;

Total: 0.47M

02 2223 11 221 124/4031 Gasolinaren eta gasolioen hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; Guztira: 378.000
0.02M
Suministro de gasolina y gaséleos. Crédito de compromiso: 2025: 0.02M; Total:

02 2223 11 221 |24/4053 Ibilgailuentzako erregai-hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 5.52M; 2026: 5.235.929
5.50M; 2027: 5.50M; 2028: 5.50M; Gaineratikoa hasta 2029: 4.36M; Guztira:
26.38M

Suministro de carburante para vehiculos. Crédito de compromiso: 2025: 5.52M;
2026: 5.50M; 2027: 5.50M; 2028: 5.50M; Resto hasta 2029: 4.36M; Total:
26.38M

02 2223 1 221 (24/4054 Erremintaren eta makinen hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.01M; 2026: 7.500
0.00M; Guztira: 0.01M

Suministro de herramienta y maquinaria. Crédito de compromiso: 2025: 0.01M;
2026: 0.00M; Total: 0.01M

02 2223 11 221 (24/4115 Abiazio-erregaia 150.000
Carburante de aviacion

02 2223 1 221 |24/4116 Itsasontzietako erregaia 60.000
Carburante de embarcaciones

02 2223 11 221 |24/4117 Ertzaintzaren jantziak. Konpromiso kreditua: 2025: 5.03M; 2026: 0.95M; Guztira: 4.158.309
5.98M
Vestuario Ertzaintza. Crédito de compromiso: 2025: 5.03M; 2026: 0.95M; Total:
5.98M

02 2223 1 221 (24/4118 Jantzien beste hornidura batzuk. Konpromiso kreditua: 2025: 0.28M; Guztira: 235.537
0.28M
Otros suministros de vestuario. Crédito de compromiso: 2025: 0.28M; Total:
0.28M

02 2223 11 221 |24/4119 Jantzien osagarriak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.20M; Guztira: 0.20M 356.000
Complementos de vestuario. Crédito de compromiso: 2025: 0.20M; Total: 0.20M

02 2223 11 221 |24/4120 Kaskoak eta txalekoak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.70M; Guztira: 0.70M 603.915
Cascos y chalecos. Crédito de compromiso: 2025: 0.70M; Total: 0.70M

02 2223 11 221 |24/4121 Mantenu-zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; Guztira: 0.02M 763.000
Servicio de manutencién. Crédito de compromiso: 2025: 0.02M; Total: 0.02M

02 2223 11 221 (24/4122 Tresna suntsikorren hornidura 36.300
Suministro de herramientas fungibles

02 2223 1 221 |24/4123 Hainbat hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; Guztira: 0.04M 156.647

Suministros varios. Crédito de compromiso: 2025: 0.04M; Total: 0.04M
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02 2223 1 221 |24/4124 Laborategiko material suntsikorra hornitzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.33M; 769.264
Guztira: 0.33M
Suministros de material fungible de laboratorio. Crédito de compromiso: 2025:
0.33M; Total: 0.33M
02 2223 11 222 Komunikazioak 231.925
Comunicaciones
02 2223 11 222 (24/4125 Posta-zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.45M; 2026: 0.32M; Guztira: 231.925
0.77M
Servicios postales. Crédito de compromiso: 2025: 0.45M; 2026: 0.32M; Total:
0.77M
02 2223 1 23 Hainbat gastu 5.082.185
Gastos diversos
02 2223 11 230 Garraioak 667.000
Transportes
02 2223 11 230 |24/3965 Altzariak lekuz aldatzea 18.000
Traslados de mobiliario
02 2223 1 230 (24/4032 Altzariak, dokumentazioa eta ekipo informatikoak garraiatzeko zerbitzua. 120.000

Konpromiso kreditua: 2025: 0.08M; Guztira: 0.08M

Servicio de transporte mobiliario, documentacion y equipos informaticos. Crédito
de compromiso: 2025: 0.08M; Total: 0.08M

02 2223 1 230 (24/4055 Ibilgailuak garabi bidez eramatea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.07M; 2026: 70.000
0.05M; Guztira: 0.12M

Traslado de vehiculos en gria. Crédito de compromiso: 2025: 0.07M; 2026:
0.05M; Total: 0.12M

02 2223 1 230 |24/4126 Mezularitza zerbitzua 459.000
Servicio de mensajeria
02 2223 1 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 360.000
Locomocién y gastos de estancia
02 2223 11 231 |24/4127 Joan-etorriak eta egonaldiak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.40M; Guztira: 0.40M 360.000
Desplazamientos y estancias. Crédito de compromiso: 2025: 0.40M; Total:
0.40M
02 2223 1" 233 Aseguru-primak 3.796.185
Primas de seguros
02 2223 " 233 |24/3950 Erantzukizun zibileko poliza. Konpromiso kreditua: 2025: 1.27M; Guztira: 1.27M 1.269.677
Péliza de responsabilidad civil. Crédito de compromiso: 2025: 1.27M; Total:
1.2TM
02 2223 1 233 |24/3951 Kalte materialen poliza. Konpromiso kreditua: 2025: 0.52M; Guztira: 0.52M 517.415
Péliza de dafios materiales. Crédito de compromiso: 2025: 0.52M; Total: 0.52M
02 2223 1 233 (24/3952 Helikopteroen poliza. Konpromiso kreditua: 2025: 0.23M; Guztira: 0.23M 225.000
Péliza de helicopteros. Crédito de compromiso: 2025: 0.23M; Total: 0.23M
02 2223 1 233 |24/3953 Ontzi-poliza. Konpromiso kreditua: 2025: 0.05M; Guztira: 0.05M 51.484
Péliza de embarcaciones. Crédito de compromiso: 2025: 0.05M; Total: 0.05M
02 2223 1 233 |24/4056 Ibilgailuen asegurua. Konpromiso kreditua: 2025: 1.73M; Guztira: 1.73M 1.732.609
Seguro de vehiculos. Crédito de compromiso: 2025: 1.73M; Total: 1.73M
02 2223 11 234 Tributuak 9.000
Tributos
02 2223 11 234 |24/3966 Hirigintzako lizentziak eta tasak 6.000
Licencias y tasas urbanisticas
02 2223 1 234 |24/4128 Tasak eta beste zerga batzuk 3.000
Tasas y otros impuestos
02 2223 1 238 Gastu erreserbatuak 250.000
Gastos reservados
02 2223 11 238 |24/4046 Gastu erreserbatuak 250.000
Gastos reservados
02 2223 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 20.942.366
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2223 1 240 Garbiketa eta txukunketa 9.254.950
Limpieza y aseo
02 2223 1 240 |24/4033 Garbiketa zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 6.17M; Guztira: 6.17M 9.254.950
Servicio de limpieza. Crédito de compromiso: 2025: 6.17M; Total: 6.17M
02 2223 1 241 Segurtasuna 10.246.460
Seguridad
02 2223 11 241 |24/3957 Pertsonen babesa. Konpromiso kreditua: 2025: 5.00M; 2026: 5.00M; 2027: 5.000.000

5.00M; 2028: 5.00M; Guztira: 20.00M
Proteccion a personas. Crédito de compromiso: 2025: 5.00M; 2026: 5.00M;
2027: 5.00M; 2028: 5.00M; Total: 20.00M

02 2223 1 241 |24/4057 Ibilgailu-itzalgailuak hornitzea eta kargatzea 15.000
Suministro y recarga de extintores de vehiculos
02 2223 11 241 (24/4129 Zentroetako segurtasun-zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 2.00M; 2026: 3.755.000

1.30M; Guztira: 3.30M

Servicio de sequridad en centros. Crédito de compromiso: 2025: 2.00M; 2026:
1.30M; Total: 3.30M

02 2223 11 241 (24/4130 Munizioa eta kartutxoak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.82M; 2026: 0.10M; 1.476.460
Guztira: 0.92M

Municién y cartuchos. Crédito de compromiso: 2025: 0.82M; 2026: 0.10M; Total:
0.92M

02 2223 1 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.440.956
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
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02 2223 1 244 (24/3967 Instalazioen eta obren asistentzia, idazketa eta zuzendaritza 26.241
Asistencia, redaccion y direccion de instalaciones y obras
02 2223 1 244 124/3968 Jasangarritasuna eta eraginkortasun energetikoa zentroetan 55.000
Sostenibilidad y eficiencia energética en centros
02 2223 1 244 (24/3969 Aholkularitzak eta zerbitzuak 71.000
Asesorias y servicios
02 2223 1" 244 124/3991 Mugikortasun-planak idaztea 18.000
Redaccién de planes de movilidad
02 2223 1 244 124/4034 Energia-auditoriak idaztea 18.000
Redaccién de auditorias energéticas
02 2223 1 244 (24/4035 Hondakinak biltzeko eta biltegiratzeko zerbitzua 80.000
Servicio de almacenamiento y recogida de residuos
02 2223 11 244 124/4131 Berariazko aholkularitza-zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.04M; Guztira: 73.315
0.04M
Servicios de asesoramiento especificos. Crédito de compromiso: 2025: 0.04M;
Total: 0.04M
02 2223 1" 244 (24/4132 Zerbitzu orokorrak 151.400
Servicios generales
02 2223 " 244 124/4133 Itzulpen eta interpretazio zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 0.06M; Guztira: 313.000
0.06M
Servicio de traduccion e interpretacion. Crédito de compromiso: 2025: 0.06M;
Total: 0.06M
02 2223 1" 244 124/4134 Aireko unitateei laguntzeko zerbitzua 540.000
Servicio de apoyo a unidades aéreas
02 2223 1 244 124/4135 Biltegiak berrantolatzea, modernizatzea eta automatizatzea. Konpromiso 90.000
kreditua: 2025: 0.25M; Guztira: 0.25M
Reorganizacion, modernizacion y automatizacion de almacenes. Crédito de
compromiso: 2025: 0.25M; Total: 0.25M
02 2223 11 244 (2414147 Kalitatea ikuskatzeko zerbitzua 5.000
Servicio de auditoria de calidad
02 2223 1 3 Gastu finantzarioak 54.000
Gastos Financieros
02 2223 1 34 Bestelako gastu finantzarioak 54.000
Otros gastos financieros
02 2223 1 340 Bestelako gastu finantzarioak 54.000
Otros gastos financieros
02 2223 11 340 [24/3958 Berandutze-interesak 54.000
Intereses de demora
02 2223 11 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 17.942.888
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2223 11 40 EAEko sektore publikoarentzat 17.942.888
Al sector publico de la CAE
02 2223 1 401 Organismo autonomoentzat 17.942.888
A Organismos Auténomos
02 2223 1 401 |24/4021 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 17.942.888
Academia Vasca de Policia y Emergencias
02 2223 1 6 Inbertsio errealak 30.235.777
Inversiones Reales
02 2223 1 60 Inbertsio ukiezinak 1.155.816
Inversiones intangibles
02 2223 1 601 Aplikazio informatikoak 1.1565.816
Aplicaciones informaticas
02 2223 1 601 |24/4058 Ibilgailuen zibersegurtasun-neurriak ebaluatzeko eta ezartzeko sistema 1.155.816
Sistema evaluacion e implementacion medidas ciberseguridad vehiculos
02 2223 1 61 Inbertsio materialak 29.079.961
Inversiones materiales
02 2223 1 611 Eraikuntzak 3.749.881
Construcciones
02 2223 1 611 |24/3970 Durangoko ertzain-etxearen obra eta idazketa 200.000
Obra y redaccion comisaria Durango
02 2223 1" 611 |24/3971 Tolosako ertzain-etxeko obra 118.007
Obra comisaria Tolosa
02 2223 11 611 |24/3972 Donostiako ertzain-etxearen obra. Konpromiso kreditua: 2025: 1.89M; Guztira: 1.044.000
1.89M
Obra comisaria Donostia. Crédito de compromiso: 2025: 1.89M; Total: 1.89M
02 2223 1 611 |24/3973 Hernaniko ertzain-etxearen obra eta zuzendaritza 502.374
Obra y direccién comisaria Hernani
02 2223 1 611 |24/3974 Hirigintzako lizentziak eta tasak 100.000
Licencias y tasas urbanisticas
02 2223 1 611 |24/3975 Instalazioen eta obren asistentzia, idazketa eta zuzendaritza. Konpromiso 230.000
kreditua: 2025: 0.08M; Guztira: 0.08M
Asistencias, redaccion y direccion de instalaciones y obras. Crédito de
compromiso: 2025: 0.08M; Total: 0.08M
02 2223 1 611 |24/3976 Zarauzko ertzain-etxearen obra eta zuzendaritza. Konpromiso kreditua: 2025: 437.500
0.16M; Guztira: 0.16M
Obra y direccién Comisaria Zarautz. Crédito de compromiso: 2025: 0.16M; Total:
0.16M
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02 2223 1 611 |24/3977 Sestaoko ertzain-etxearen obra eta zuzendaritza. Konpromiso kreditua: 2025: 215.000
0.16M; Guztira: 0.16M
Obra y direccion comisaria Sestao. Crédito de compromiso: 2025: 0.16M; Total:
0.16M
02 2223 11 611 [24/3978 Erandioko zentraleko obra, idazketa eta zuzendaritza. Konpromiso kreditua: 328.000
2025: 0.21M; Guztira: 0.21M
Obra, redaccién y direccién central Erandio. Crédito de compromiso: 2025:
0.21M; Total: 0.21M
02 2223 1 611 |24/3979 Laudioko ertzain-etxearen obra eta zuzendaritza. Konpromiso kreditua: 2025: 265.000
0.27M; Guztira: 0.27M
Obra y direccion comisaria Laudio. Crédito de compromiso: 2025: 0.27M; Total:
0.27TM
02 2223 1 611 [24/3980 Balmasedako ertzain-etxearen obra eta zuzendaritza. Konpromiso kreditua: 160.000
2025: 0.38M; Guztira: 0.38M
Obra y direccién comisaria Balmaseda. Crédito de compromiso: 2025: 0.38M;
Total: 0.38M
02 2223 1 611 [24/3981 Hainbat eraikuntza-obra 150.000
Varios obras de edificacion
02 2223 1 614 Makineria eta lanabesak 687.179
Maquinaria y utillaje
02 2223 1" 614 [24/3982 Pantailak genero-indarkeriako eremuan 12.000
Pantallas en zona de violencia de genero
02 2223 1 614 |24/4036 Bistaratzeko pantailen hornidura 18.000
Suministro de pantallas de visualizacion
02 2223 1" 614 |24/4059 Ibilgailuen Atalerako erreminta eta makinen hornidura. Konpromiso kreditua: 27.500
2025: 0.01M; 2026: 0.00M; Guztira: 0.01M
Suministro de herramienta y maquinaria para Parque Mévil. Crédito de
compromiso: 2025: 0.01M; 2026: 0.00M; Total: 0.01M
02 2223 1" 614 (24/4138 Etilometroen hornidura 518.679
Adquisicion de etilometros
02 2223 1 614 (24/4139 Ekipo bereziak 111.000
Equipos especiales
02 2223 1 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.562.952
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2223 1" 615 |24/3983 Segurtasun elektronikoaren proiektua 18.000
Proyecto de seguridad electrénica
02 2223 1 615 [24/4037 Ibilgailu elektrikoak kargatzeko puntuak instalatzeko obra, idazketa eta lizentzia 2.661.141
Obra, redaccién y licencia instalacion puntos de recarga vehiculos eléctricos
02 2223 1 615 (24/4038 Oiartzungo zentraleko galdara-aretoa berritzeko obra, zuzendaritza eta lizentzia 783.811
Obra, direccion y licencia renovacion sala calderas de la central de Oiartzun
02 2223 1 615 |24/4039 Instalazio fotovoltaikoaren eta galdarak berritzearen proiektua idaztea 25.000
Redaccion proyecto instalacion fotovoltaica y renovacion calderas
02 2223 1 615 |24/4040 Zentroetarako sarbideak kontrolatzeko azpisistemen berritze-lanak eta lizentzia. 1.075.000
Konpromiso kreditua: 2025: 0.50M; Guztira: 0.50M
Obra renovacion y licencia subsistemas control accesos a centros. Crédito de
compromiso: 2025: 0.50M; Total: 0.50M
02 2223 11 616 Altzariak 496.174
Mobiliario
02 2223 11 616 [24/3984 Altzarien hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.41M; 2026: 0.07M; Guztira: 488.174
0.49M
Suministro de mobiliario. Crédito de compromiso: 2025: 0.41M; 2026: 0.07M;
Total: 0.49M
02 2223 1 616 |24/4140 Suntsitzaileak eta bulegoko beste ekipo batzuk erostea 8.000
Adquisicion de destructoras y otros equipos de oficina
02 2223 1 618 Garraio-elementuak 18.455.775
Elementos de transporte
02 2223 11 618 [24/3996 Patruila-ibilgailuak hornitzea. Konpromiso kreditua: 2025: 7.87M; Guztira: 7.87M 15.730.000
Suministro de vehiculos patrulla. Crédito de compromiso: 2025: 7.87M; Total:
7.87TM
02 2223 1 618 [24/4060 Ibilgailu eta furgoneten hornidura 475.775
Suministro de vehiculos y furgonetas
02 2223 1 618 |24/4141 Helikopteroak erostea 2.250.000
Adquisicion de helicopteros
02 2223 1 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 1.128.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
02 2223 1 619 |24/4142 Armak eta pistolak 900.000
Armamento y pistolas
02 2223 1" 619 |24/4143 Babes-ekipo osagarriak 228.000
Equipos auxiliares de proteccién
02 2223 13 Giza Baliabideen Zuzendaritza 20.262.792
Direccion de Recursos Humanos
02 2223 13 1 Pertsonal-gastuak 14.285.061
Gastos de Personal
02 2223 13 10 Goi-kargudunak 83.565
Altos Cargos
02 2223 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 83.565
Retribuciones de Altos Cargos
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02 2223 13 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 83.565
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 13 12 Funtzionarioak 55.495
Funcionarios
02 2223 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 55.495
Retribuciones de funcionarios
02 2223 13 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 55.495
Retribuciones de funcionarios
02 2223 13 13 Lan-kontratudunak 9.458.684
Laborales
02 2223 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.008.684
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 13 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.008.684
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 13 131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsariak 325.000
Retribuciones del personal laboral temporal
02 2223 13 131 {00/0000 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsariak 325.000
Retribuciones del personal laboral temporal
02 2223 13 132 Langile lan-kontratudunak ordezkatzen dituzten langileen ordainsariak 1.125.000
Retribuciones del personal que sustituye a personal laboral
02 2223 13 132 100/0000 Langile lan-kontratudunak ordezkatzen dituzten langileen ordainsariak 1.125.000
Retribuciones del personal que sustituye a personal laboral
02 2223 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.687.317
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.500.363
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 13 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.500.363
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 13 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 191.954
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 13 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 191.954
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 13 162 Bestelako gastu sozialak 1.995.000
Otros gastos sociales
02 2223 13 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 50.000
Otros gastos sociales
02 2223 13 162 |24/4070 Euskara ikastaroak lantokian 210.000
Clases de euskera en el centro de trabajo
02 2223 13 162 [24/4071 ELEBI programa: Jarduketa elebidunak Ertzaintzako lanpostuetan Konpromiso 720.000

kreditua: 2025: 0.69M; 2026: 0.35M; Guztira: 1.03M

Programa ELEBI: Actuaciones bilinglies en puestos de trabajo Ertzaintza Crédito
de compromiso: 2025: 0.69M; 2026: 0.35M; Total: 1.03M

02 2223 13 162 (24/4072 HABE - Euskara-eskolak Ertzaintzaren lan-ordutegitik kanpo. Konpromiso 850.000
kreditua: 2025: 0.30M; Guztira: 0.30M

HABE - Clases euskera fuera horario laboral Ertzaintza. Crédito de compromiso:
2025: 0.30M; Total: 0.30M

02 2223 13 162 |24/4073 Laneko arriskuen prebentziorako prestakuntza 40.000
Formacién prevencion riesgos laborales
02 2223 13 162 (24/4075 Lan-kontratuko langileen prestakuntza eta berdintasunari buruzko prestakuntza. 125.000

Konpromiso kreditua: 2025: 0.13M; 2026: 0.13M; Guztira: 0.25M
Formacion del personal laboral y formacion en igualdad. Crédito de compromiso:
2025: 0.13M; 2026: 0.13M; Total: 0.25M

02 2223 13 2 Funtzionamendu-gastuak 5.832.731
Gastos de Funcionamiento
02 2223 13 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 285.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2223 13 214 Makineria eta lanabesak 25.000
Maquinaria y utillaje
02 2223 13 214 (24/4077 Desfibriladoreak mantentzea 25.000
Mantenimiento desfibriladores
02 2223 13 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 260.000
Equipos para procesos de informacién y aplicaciones informaticas
02 2223 13 217 |24/4078 Gepeizu euskarria eta sharepoint mantentzea 140.000
Soporte Gepeizu y mantenimiento sharepoint
02 2223 13 217 |24/4079 ElZUren ezarpen- eta garapen-euskarria 120.000
Soporte implementacion y desarrollo EIZU
02 2223 13 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 225.500
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2223 13 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 12.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 2223 13 220 |24/4080 Liburuak erostea 12.000
Adquisicion de libros
02 2223 13 221 Hornigaiak 213.500
Suministros
02 2223 13 221 |24/4081 Esku-hartze eta eskolteen uniformerik gabeko jantziak. 125.000

Vestuario no uniformado de Escoltas e Intervencion.
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02 2223 13 221 (24/4082 Farmazia-produktuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; Guztira: 0.03M 53.500
Productos farmacéuticos. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; Total: 0.03M
02 2223 13 221 |24/4083 Txertaketak 15.000
Vacunaciones
02 2223 13 221 (24/4084 Kontsumorako eta birjarpenerako osasun-materiala 15.000
Material sanitario para consumo y reposicion
02 2223 13 221 (24/4085 Bestelako hornidurak 5.000
Otros suministros
02 2223 13 23 Hainbat gastu 2.997.616
Gastos diversos
02 2223 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.997.616
Locomocién y gastos de estancia
02 2223 13 231 |24/4086 Lokomozioa, bidesariak eta egonaldi-gastuak 2.997.616
Locomocién, peajes y gastos de estancia
02 2223 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 561.643
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2223 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 561.643
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2223 13 244 124/4087 Laguntza psikologikoko zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.05M; Guztira: 50.000
0.05M
Servicios asistencia psicologica. Crédito de compromiso: 2025: 0.05M; Total:
0.05M
02 2223 13 244 (24/4088 Hainbat azterlan eta txosten 35.000
Estudios e informes varios
02 2223 13 244 (24/4089 Lan-kontratuko berdintasun-plana 12.000
Plan de igualdad de laborales
02 2223 13 244 124/4090 Izoberri itzulpenak 25.000
Traducciones Izoberri
02 2223 13 244 (24/4091 Polizia-terminologia eta dokumentazioaren estandarizazioa 250.000
Terminologia policial y estandarizacién de documentacion
02 2223 13 244 (24/4092 Ertzaintzan euskararen erabilera normalizatzeko plana. Konpromiso kreditua: 60.000
2025: 0.30M; 2026: 0.28M; Guztira: 0.58M
Plan de normalizacion del uso del euskera en la Ertzaintza. Crédito de
compromiso: 2025: 0.30M; 2026: 0.28M; Total: 0.58M
02 2223 13 244 124/4093 Beste zerbitzu batzuk 129.643
Otros servicios
02 2223 13 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 1.762.972
Servicios exteriores de carécter sanitario
02 2223 13 251 Itun sanitarioak 1.762.972
Conciertos Sanitarios
02 2223 13 251 |24/4087 Laguntza psikologikoko zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.17M; 2026: 272.813

0.17M; 2027: 0.06M; Guztira: 0.40M

Servicios asistencia psicolégica. Crédito de compromiso: 2025: 0.17M; 2026:
0.17M; 2027: 0.06M; Total: 0.40M

02 2223 13 251 (24/4094 Baldintza medikoak ebaluatzeko zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.18M; 83.750
2026: 0.13M; Guztira: 0.31M

Servicios de evaluacion de condiciones médicas. Crédito de compromiso: 2025:
0.18M; 2026: 0.13M; Total: 0.31M

02 2223 13 251 |24/4095 Laneko arriskuen prebentzioaren analisia eta programak. Konpromiso kreditua: 191.917
2025: 0.03M; 2026: 0.00M; Guztira: 0.03M

Anélisis y programas de prevencion de riesgos laborales. Crédito de
compromiso: 2025: 0.03M; 2026: 0.00M; Total: 0.03M

02 2223 13 251 |24/4096 Osasun-laguntza unitate mugikorren bidez, polizia-praktiketan. Konpromiso 100.776
kreditua: 2025: 0.25M; 2026: 0.22M; 2027: 0.05M; Guztira: 0.52M

Apoyo sanitario mediante unidades moéviles en précticas policiales. Crédito de
compromiso: 2025: 0.25M; 2026: 0.22M; 2027: 0.05M; Total: 0.52M

02 2223 13 251 (24/4097 Osasun-laguntza, errehabilitazioa eta peritazioa. Konpromiso kreditua: 2025: 633.716
0.40M; 2026: 0.17M; Guztira: 0.56M

Asistencia sanitaria, rehabilitacion y peritacion. Crédito de compromiso: 2025:
0.40M; 2026: 0.17M; Total: 0.56M

02 2223 13 251 |24/4098 Osasun-laguntza zentroetan. Konpromiso kreditua: 2025: 0.45M; 2026: 0.19M; 262.917
Guztira: 0.64M

Asistencia sanitaria en centros. Crédito de compromiso: 2025: 0.45M; 2026:
0.19M; Total: 0.64M

02 2223 13 251 (24/4099 Analisiak eta azterketa medikoak 217.083
Analiticas y reconocimientos médicos
02 2223 13 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 20.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2223 13 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 20.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 2223 13 451 Familientzat 20.000
A familias
02 2223 13 451 |24/4101 Polizia eta suhiltzaileen jolasetarako dirulaguntza 20.000
Subvencion Juegos de policias y bomberos
02 2223 13 6 Inbertsio errealak 25.000
Inversiones Reales
02 2223 13 61 Inbertsio materialak 25.000

Inversiones materiales
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02 2223 13 614 Makineria eta lanabesak 25.000
Maquinaria y utillaje
02 2223 13 614 |24/4102 Ekipamendu medikoa 25.000
Equipamiento médico
02 2223 13 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 100.000
Aumento de Activos Financieros
02 2223 13 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 100.000
Otras inversiones financieras
02 2223 13 823 Langileentzako maileguak 100.000
Préstamos al personal
02 2223 13 823 |24/4103 Lan-kontratuko langileen kredituak 100.000
Créditos de personal laboral
02 2223 14 Telekomunikazioak eta Sistema Informatikoak Kudeatzeko Zuzendaritza 44.360.739
Direccion de Gestion de Telecomunicaciones y Sistemas Informéticos
02 2223 14 1 Pertsonal-gastuak 4.149.066
Gastos de Personal
02 2223 14 10 Goi-kargudunak 85.709
Altos Cargos
02 2223 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85.709
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 14 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 85.709
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 14 12 Funtzionarioak 46.214
Funcionarios
02 2223 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 46.214
Retribuciones de funcionarios
02 2223 14 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 46.214
Retribuciones de funcionarios
02 2223 14 13 Lan-kontratudunak 3.009.284
Laborales
02 2223 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 3.009.284
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 14 130 100/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 3.009.284
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.007.859
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 945.035
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 14 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 945.035
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 62.824
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 14 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 62.824
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 14 2 Funtzionamendu-gastuak 23.813.768
Gastos de Funcionamiento
02 2223 14 20 Errentamenduak eta kanonak 7.379.975
Arrendamientos y canones
02 2223 14 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 7.379.975
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informéticas
02 2223 14 206 [24/3985 Software lizentziak eta tresnak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; Guztira: 2.469.833
0.10M
Licencias y herramientas de software. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M;
Total: 0.10M
02 2223 14 206 |24/3986 Hardwarearen eta IBM softwarearen mantentze-lanak eguneratzea 2.256.478
Actualizacion mantenimiento Hardware y Software IBM
02 2223 14 206 [24/4144 Sistemen laguntza teknikoak. Konpromiso kreditua: 2025: 1.86M; 2026: 0.64M; 2.653.664
Guztira: 2.50M
Asistencias técnicas de sistemas. Crédito de compromiso: 2025: 1.86M; 2026:
0.64M; Total: 2.50M
02 2223 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 14.547.592
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2223 14 214 Makineria eta lanabesak 480.615
Maquinaria y utillaje
02 2223 14 214 |24/4013 Irrati mugikorreko ekipoak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.39M; 480.615
Guztira: 0.39M
Mantenimiento de equipos de radio mévil. Crédito de compromiso: 2025: 0.39M;
Total: 0.39M
02 2223 14 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.362.291
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2223 14 215 |24/3987 Komunikazio-sareak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 3.98M; 2026: 1.662.291
2.86M; Guztira: 6.84M
Mantenimiento de redes de comunicaciones. Crédito de compromiso: 2025:
3.98M; 2026: 2.86M; Total: 6.84M
02 2223 14 215 |24/3988 Operadoreen telekomunikazio-zerbitzua 1.800.000
Servicio de telecomunicaciones de operadores
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02 2223 14 215 (24/3989 Itelazpi - Telekomunikazio-azpiegituren erabilera 900.000
Itelazpi - Utilizacion infraestructuras de telecomunicaciones
02 2223 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 9.704.686
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
02 2223 14 217 |24/3985 Software lizentziak eta tresnak. 525.000
Licencias y herramientas de software.
02 2223 14 217 |24/3990 Informatika-ekipoen mantentze-lanak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.62M; 1.425.39%4
Guztira: 0.62M

Mantenimiento de equipos informaticos. Crédito de compromiso: 2025: 0.62M;
Total: 0.62M

02 2223 14 217 |24/3992 Sistemen euskarria eta kudeaketa. Konpromiso kreditua: 2025: 1.67M; 2026: 1.197.797
1.48M; Guztira: 3.14M

Soporte y gestion de sistemas. Crédito de compromiso: 2025: 1.67M; 2026:
1.48M; Total: 3.14M

02 2223 14 217 |24/3993 Ertzaintzaren KLI sistemaren bilakaera 423.258
Evolucion del sistema ILC de la Ertzaintza
02 2223 14 217 (24/3995 Informazio-sistemak mantentzea. Konpromiso kreditua: 2025: 4.32M; 2026: 5.992.511
4.36M; 2027: 4.99M; 2028: 1.03M; Gaineratikoa hasta 2029: 0.93M; Guztira:
15.63M

Mantenimiento de sistemas de informacion. Crédito de compromiso: 2025:
4.32M; 2026: 4.36M; 2027: 4.99M; 2028: 1.03M; Resto hasta 2029: 0.93M; Total:
15.63M

02 2223 14 217 |24/3999 Izenpe - Konfiantzako zerbitzuak eta laguntzarako plataformak 140.726
Izenpe - Servicios de confianza y plataformas de apoyo
02 2223 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 586.511
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2223 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 400.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 2223 14 220 (24/4001 Informatikako material suntsikorra eskuratzea. Konpromiso kreditua: 2025: 400.000
0.40M; Guztira: 0.40M

Suministro de material fungible de informatica. Crédito de compromiso: 2025:
0.40M; Total: 0.40M

02 2223 14 222 Komunikazioak 186.511
Comunicaciones
02 2223 14 222 (24/4002 Komunikazio-esteken zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.14M; Guztira: 186.511
0.14M

Servicios de enlaces de comunicaciones. Crédito de compromiso: 2025: 0.14M;
Total: 0.14M

02 2223 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.299.690
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

02 2223 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.299.690
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2223 14 244 (24/4003 Asistentziak eta aholkularitzak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.15M; Guztira: 155.630
0.15M

Asistencias y consultorias. Crédito de compromiso: 2025: 0.15M; Total: 0.15M
02 2223 14 244 124/4004 Softwarea kudeatzeko bulego teknikoa 605.000
Oficina técnica gestion del software
02 2223 14 244 (24/4145 Telekomunikazio-sistemen eta -zerbitzuen kudeaketa 539.060
Gestion de sistemas y servicios de telecomunicaciones

02 2223 14 6 Inbertsio errealak 16.397.905
Inversiones Reales

02 2223 14 60 Inbertsio ukiezinak 9.164.204
Inversiones intangibles

02 2223 14 601 Aplikazio informatikoak 9.164.204
Aplicaciones informaticas
02 2223 14 601 [24/3985 Software lizentziak eta tresnak. 181.573
Licencias y herramientas de software.
02 2223 14 601 |24/4005 Morphobis. Konpromiso kreditua: 2025: 0.55M; Guztira: 0.55M 485.264
Morphobis. Crédito de compromiso: 2025: 0.55M; Total: 0.55M
02 2223 14 601 |24/4006 Berritu - Mainframe I1BM zOS azpiegituren bilakaera sistema irekietara. 3.884.344
Konpromiso kreditua: 2025: 1.00M; 2026: 1.00M; 2027: 0.98M; 2028: 0.98M;
Guztira: 3.96M

Berritu - Evolucién infraestructura Mainframe IBM zOS a sistemas abiertos.
Crédito de compromiso: 2025: 1.00M; 2026: 1.00M; 2027: 0.98M; 2028: 0.98M;
Total: 3.96M

02 2223 14 601 [24/4007 Berrikuntza eta eguneratze teknologikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.13M; 376.292
2026: 0.13M; 2027: 0.13M; Guztira: 0.39M

Renovacion y actualizacion tecnoldgica. Crédito de compromiso: 2025: 0.13M;
2026: 0.13M; 2027: 0.13M; Total: 0.39M

02 2223 14 601 |24/4008 Etxeko indarkeriaren eta genero-indarkeriaren kudeaketa. Konpromiso kreditua: 72.092
2025: 0.07M; Guztira: 0.07M

Gestion de violencia doméstica y de género. Crédito de compromiso: 2025:
0.07M; Total: 0.07TM

02 2223 14 601 [24/4009 IBM softwarea eguneratzea 2.534.462
Actualizacion Software IBM
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02 2223 14 601 [24/4011 Lizentziak eta softwarea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.92M; 2026: 0.32M; 1.126.817
Guztira: 1.24M
Licencias y software. Crédito de compromiso: 2025: 0.92M; 2026: 0.32M; Total:
1.24M
02 2223 14 601 |24/4012 Euskarri bilakaera: Zaharkitutako osagai teknologikoak ordezkatzea. 503.360
Evolucion Euskarri: Sustitucién componentes tecnologicos obsoletos.
02 2223 14 61 Inbertsio materialak 7.233.701
Inversiones materiales
02 2223 14 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.796.734
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2223 14 615 |24/4015 Banda zabaleko komunikazio kritikoen azpiegiturak eta estrategiak. Konpromiso 147.190
kreditua: 2025: 0.90M; 2026: 1.00M; 2027: 0.80M; Guztira: 2.70M
Infraestructuras y estrategias de comunicaciones criticas de banda ancha.
Crédito de compromiso: 2025: 0.90M; 2026: 1.00M; 2027: 0.80M; Total: 2.70M
02 2223 14 615 |24/4016 TETRA azpiegitura eguneratzea (3.3) 1.076.700
Actualizacion de la infraestructura TETRA (3.3)
02 2223 14 615 |24/4017 Bideo-sistemak eta -plataformak 1.446.686
Sistemas y plataformas de video
02 2223 14 615 [24/4019 Teknologia berrikuntza. Konpromiso kreditua: 2025: 1.95M; 2026: 1.95M; 2027: 1.976.158

1.06M; 2028: 0.86M; Guztira: 5.82M

Renovacion tecnolégica. Crédito de compromiso: 2025: 1.95M; 2026: 1.95M;
2027: 1.06M; 2028: 0.86M; Total: 5.82M

02 2223 14 615 (24/4020 Zuntz optikozko sarea. Konpromiso kreditua: 2025: 1.00M; 2026: 0.50M; 2027: 150.000
0.50M; 2028: 0.20M; Guztira: 2.20M

Red de fibra optica. Crédito de compromiso: 2025: 1.00M; 2026: 0.50M; 2027:
0.50M; 2028: 0.20M; Total: 2.20M

02 2223 14 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 2.406.967
Equipos para procesos de informacion
02 2223 14 617 (24/4018 Hardware IBM eguneratzea 990.137
Actualizacién Hardware IBM
02 2223 14 617 |24/4022 Sistemen babesa. Konpromiso kreditua: 2025: 1.71M; 2026: 1.66M; 2027: 1.416.830

0.48M; 2028: 0.48M; Guztira: 4.33M
Proteccion de sistemas. Crédito de compromiso: 2025: 1.71M; 2026: 1.66M;
2027: 0.48M; 2028: 0.48M; Total: 4.33M

02 2223 14 618 Garraio-elementuak 30.000
Elementos de transporte
02 2223 14 618 |24/4023 Ibilgailuetan komunikazio-unitate mugikor gisa erabiltzeko egokitzapenak 30.000
Adecuaciones en vehiculos para uso como unidad movil de comunicaciones
02 2223 20 Segurtasun Sailburuordetza 119.245
Viceconsejeria de Seguridad
02 2223 20 1 Pertsonal-gastuak 119.245
Gastos de Personal
02 2223 20 10 Goi-kargudunak 102.313
Altos Cargos
02 2223 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 102.313
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 20 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 102.313
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 16.932
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 14.886
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 20 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 14.886
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 20 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.046
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 20 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2.046
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 24 Ertzaintzaren Zuzendaritza 538.838.447
Direccion de la Ertzaintza
02 2223 24 1 Pertsonal-gastuak 534.811.447
Gastos de Personal
02 2223 24 10 Goi-kargudunak 87.138
Altos Cargos
02 2223 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 87.138
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 24 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 87.138
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 24 12 Funtzionarioak 377.233.982
Funcionarios
02 2223 24 121 Ertzaintzako ordainsariak 377.233.982
Retribuciones Ertzaintza
02 2223 24 121 |00/0000 Ertzaintzako ordainsariak 377.233.982
Retribuciones Ertzaintza
02 2223 24 13 Lan-kontratudunak 172.504
Laborales
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02 2223 24 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 172.504
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 24 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 172.504
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 157.317.823
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 137.302.950
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 24 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 137.302.950
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.249.873
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 24 161 |00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.249.873
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 24 162 Bestelako gastu sozialak 11.765.000
Otros gastos sociales
02 2223 24 162 {00/0000 Bestelako gastu sozialak 990.000
Otros gastos sociales
02 2223 24 162 [24/3955 Bizitza eta istripu polizak Konpromiso kreditua: 2025: 10.78M; Guztira: 10.78M 10.775.000
Pélizas de vida y accidentes Crédito de compromiso: 2025: 10.78M; Total:
10.78M
02 2223 24 2 Funtzionamendu-gastuak 2.000
Gastos de Funcionamiento
02 2223 24 23 Hainbat gastu 2.000
Gastos diversos
02 2223 24 239 Bestelako hainbat gastu 2.000
Otros gastos diversos
02 2223 24 239 |24/3956 Herritarren segurtasuneko eta segurtasun pribatuko zehapenak itzultzea 2.000
Devoluciones sanciones de seguridad ciudadana y privada
02 2223 24 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 125.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2223 24 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 125.000
A ofras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
02 2223 24 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 125.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 2223 24 410 |24/4137 EHU KREI hitzarmena 125.000
Convenio UPV IVAC
02 2223 24 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 3.900.000
Aumento de Activos Financieros
02 2223 24 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 3.900.000
Otras inversiones financieras
02 2223 24 823 Langileentzako maileguak 3.900.000
Préstamos al personal
02 2223 24 823 |24/3959 Ertzaintzako langileen kredituak 3.900.000
Créditos de personal Ertzaintza
02 2223 25 Segurtasuna Koordinatzeko Zuzendaritza 2.932.256
Direccion de Coordinacion de Seguridad
02 2223 25 1 Pertsonal-gastuak 2.216.255
Gastos de Personal
02 2223 25 10 Goi-kargudunak 85.359
Altos Cargos
02 2223 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85.359
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 25 100 ]00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 85.359
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 25 12 Funtzionarioak 89.210
Funcionarios
02 2223 25 120 Funtzionarioen ordainsariak 89.210
Retribuciones de funcionarios
02 2223 25 120 ]00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 89.210
Retribuciones de funcionarios
02 2223 25 13 Lan-kontratudunak 1.507.768
Laborales
02 2223 25 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.507.768
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 25 130 |00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.507.768
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2223 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 533.918
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2223 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 500.271
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 25 160 |00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 500.271
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2223 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 33.647
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 25 161 [00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 33.647
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
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02 2223 25 2 Funtzionamendu-gastuak 586.001
Gastos de Funcionamiento
02 2223 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 13.380
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2223 25 214 Makineria eta lanabesak 10.000
Maquinaria y utillaje
02 2223 25 214 |24/4061 Ondasunak eta ekipoak mantentzea 10.000
Mantenimiento de bienes y equipos
02 2223 25 216 Altzariak 3.380
Mobiliario
02 2223 25 216 |24/4062 Fotokopiagailuen kopiak 3.380
Copias de fotocopiadoras
02 2223 25 23 Hainbat gastu 15.000
Gastos diversos
02 2223 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 15.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2223 25 237 (24/4063 Jardunaldiak, hitzaldiak eta bestelako jarduerak 15.000
Jornadas, conferencias y otras actividades
02 2223 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 557.621
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2223 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 557.621
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2223 25 244 124/4064 2022-2025¢eko Plan Orokorraren jarraipena eta ebaluazioa 59.593
Seguimiento y evaluacién del plan general 2022-2025
02 2223 25 244 124/4065 Udaltzaingoa markako irizpideak bultzatzea eta ezartzea 66.667
Impulso e implementacion criterios marca Udaltzaingoa
02 2223 25 244 124/4066 Genero-indarkeriako protokoloen koordinazioa 72.194
Coordinacion de protocolos de violencia de género
02 2223 25 244 |24/4067 Eskualdeko Segurtasun Plan Integralak 66.667
Planes integrales de Seguridad Comarcales
02 2223 25 244 124/4069 Babesari laguntzeko bulego teknikoa. 187.500
Oficina técnica de apoyo a la proteccion.
02 2223 25 244 124/4152 Udaltzaingoen ataria eta erregistroa egokitzea. Konpromiso kreditua: 2025: 85.000
0.05M; Guztira: 0.05M
Adaptacion del portal y registro de las Policias Locales. Crédito de compromiso:
2025: 0.05M; Total: 0.05M
02 2223 25 244 (24/4153 Beste zerbitzu batzuk 20.000
Otros servicios
02 2223 25 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 130.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2223 25 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 130.000
A otras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
02 2223 25 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 130.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 2223 25 410 |24/4136 Gorroto-delituen EHUko Giza Eskubideen Hitzarmena 30.000
Convenio UPV DDHH Delitos de odio
02 2223 25 410 (24/4149 EHUrekin hitzarmena. Arriskuaren balorazioa EPV-R. Konpromiso kreditua: 100.000
2025: 0.13M; 2026: 0.12M; 2027: 0.10M; Guztira: 0.34M
Convenio UPV. Valoracion de riesgo EPV-R. Crédito de compromiso: 2025:
0.13M; 2026: 0.12M; 2027: 0.10M; Total: 0.34M
GUZTIRA 737.976.372 737.976.372
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI
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Administrazio Orokorra

Administracion General

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10002 Segurtasuna 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
10002 Seguridad 2225 Agencia Vasca de Ciberseguridad
EUROAK / EUROS

ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

02 SEGURTASUNA 2.026.510

SEGURIDAD
02 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 2.026.510
Agencia Vasca de Ciberseguridad
02 2225 1 Kudeaketa Ekonomikoaren eta Baliabide Orokorren Zuzendaritza 2.026.510
Direccién Gestién Econoémica y Recursos Generales
02 2225 1 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.026.510
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2225 1 40 EAEko sektore publikoarentzat 2.026.510
Al sector publico de la CAE
02 2225 1 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 2.026.510
A Entes Publicos de derecho privado
02 2225 1 402 (24/4154 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 2.026.510
Agencia Vasca de Ciberseguridad
GUZTIRA 2.026.510 2.026.510
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2231 Larrialdiei aurre egitea
10002 Seguridad 2231 Atencion de Emergencias
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 6.156.432
SEGURIDAD
02 2231 Larrialdiei aurre egitea 6.156.432
Atencién de Emergencias
02 2231 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 6.156.432
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
02 2231 21 1 Pertsonal-gastuak 2.009.725
Gastos de Personal
02 2231 21 10 Goi-kargudunak 80.558
Altos Cargos
02 2231 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 80.558
Retribuciones de Altos Cargos
02 2231 21 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 80.558
Retribuciones de Altos Cargos
02 2231 21 12 Funtzionarioak 1.428.543
Funcionarios
02 2231 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.428.543
Retribuciones de funcionarios
02 2231 21 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 1.428.543
Retribuciones de funcionarios
02 2231 21 13 Lan-kontratudunak 54.716
Laborales
02 2231 21 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54.716
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2231 21 130 {00/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54.716
Retribuciones del personal laboral fijo
02 2231 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 445908
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 2231 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 414.632
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2231 21 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 414.632
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 2231 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 31.276
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2231 21 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 31.276
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2231 21 2 Funtzionamendu-gastuak 3.200.564
Gastos de Funcionamiento
02 2231 21 20 Errentamenduak eta kanonak 1.238.179
Arrendamientos y canones
02 2231 21 201 Eraikuntzak 16.000
Construcciones
02 2231 21 201 (24/0301 Eraikuntzak 16.000
Construcciones
02 2231 21 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 1.222.179
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
02 2231 21 207 |24/3001 Suteen aurkako helikopteroa alokatzea. Konpromiso kreditua: 2025: 1.22M; 1.222.179
Guztira: 1.22M
Arrendamiento helicoptero antiincendios. Crédito de compromiso: 2025: 1.22M;
Total: 1.22M
02 2231 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 22.500
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2231 21 216 Altzariak 2.500
Mobiliario
02 2231 21 216 [24/0801 Altzariak mantentzea 2.500
Mantenimiento mobiliario
02 2231 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 20.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
02 2231 21 218 [24/1001 Garraio elementuak mantentzea 20.000
Mantenimiento elementos transportes
02 2231 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 30.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 2231 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.




Aurrekontuak EUSKADI
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ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
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02 2231 21 220 (24/0901 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 2.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 2231 21 221 Hornigaiak 28.000
Suministros
02 2231 21 221 |24/0501 Jantziak, uniformeak eta lentzeria 10.000
Vestuario, uniformes y lenceria
02 2231 21 221 |24/0601 Bestelako hornidurak 18.000
Otros suministros
02 2231 21 23 Hainbat gastu 57.000
Gastos diversos
02 2231 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 25.000
Locomocion y gastos de estancia
02 2231 21 231 |24/3301 Erregai eta VIA-T gastuak 25.000
Gastos combustible y VIA-T
02 2231 21 234 Tributuak 1.000
Tributos
02 2231 21 234 |24/3401 IAT gastuak 1.000
Gastos ITV
02 2231 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2231 21 237 (24/1101 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 2231 21 239 Bestelako hainbat gastu 17.000
Otros gastos diversos
02 2231 21 239 |24/0401 Larrialdi-planen berrikuspena. Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; 2026: 0.02M; 17.000
Guztira: 0.03M
Revision planes de emergencias. Crédito de compromiso: 2025: 0.02M; 2026:
0.02M; Total: 0.03M
02 2231 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.852.885
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 2231 21 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 10.000
Edicion y distribucion de publicaciones
02 2231 21 242 124/1201 Argitalpenak 10.000
Publicaciones
02 2231 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 1.842.885
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 2231 21 244 (221101 Euskadiko larrialdi-deiei erantzuteko zerbitzuak 729.952
Servicio de atencion de llamadas de emergencias de Euskadi
02 2231 21 244 (24/0701 Beste zerbitzu batzuk 1.000
Otros servicios
02 2231 21 244 124/1301 Aginte-postu aurreratuaren mantentze-lanak 10.000
Mantenimiento puesto de mando avanzado
02 2231 21 244 (24/1401 Larrialdietarako hainbat zerbitzu eta prestazio kontratatzea.; Kreditu Zabalgarria 10.000
Contratacion de servicios y prestaciones varias en situaciones de emergencias.;
Crédito Ampliable
02 2231 21 244 124/1501 Autobabeseko prestakuntza 12.500
Formacion en autoproteccion
02 2231 21 244 124/1601 Sustapen-materialak 7.500
Materiales promocionales
02 2231 21 244 124/3101 Luzapena Euskadiko larrialdi-deiei erantzuteko zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 1.021.933
2025: 1.75M; 2026: 0.73M; Guztira: 2.48M
Prérroga servicios de atencion de llamadas de emergencias de Euskadi. Crédito
de compromiso: 2025: 1.75M; 2026: 0.73M; Total: 2.48M
02 2231 21 244 124/3201 Larrialdiak Koordinatzeko Zentroa optimizatzeko konponbideak definitzea 50.000
Definicion de soluciones para la optimizacion del Centro de Coordinacion de
Emergencias
02 2231 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 726.100
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 2231 21 42 Foru-aldundientzat eta Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 23.500
A Diputaciones Forales y a Entidades Locales del Pais Vasco
02 2231 21 421 Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 23.500
A Entidades Locales del Pais Vasco
02 2231 21 421 |24/1701 Larrialdi-egoeretarako diru-laguntzak.; Kreditu Zabalgarria 23.500
Subvenciones para situaciones de emergencias.; Crédito Ampliable
02 2231 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 702.600
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 2231 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 702.600
A instituciones sin fines de lucro
02 2231 21 452 |24/1801 Gurutze Gorria 471.600
Cruz Roja
02 2231 21 452 124/1901 Euskal DYA 155.000
Euskal DYA
02 2231 21 452 (24/2001 Euskadiko laguntza txakurren taldea 36.000
Grupo del perro de salvamento de Euskadi
02 2231 21 452 (24/2101 Euskal espeleologoen elkargoa 15.000
Federacion vasca de espeleologia
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02 2231 21 452 (24/2201 Euskal mendizale federazioa 25.000
Federacion vasca de montafia
02 2231 21 6 Inbertsio errealak 220.043
Inversiones Reales
02 2231 21 61 Inbertsio materialak 220.043
Inversiones materiales
02 2231 21 614 Makineria eta lanabesak 28.175
Maquinaria y utillaje
02 2231 21 614 (24/2501 Komunikazio-ekipoak 15.000
Equipos de comunicaciones
02 2231 21 614 (24/2601 Tresnak 13.175
Utillaje
02 2231 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 58.138
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2231 21 615 |24/2401 Ekipamendu eta instalazio teknikoak 58.138
Equipamientos e instalaciones técnicas
02 2231 21 616 Altzariak 8.730
Mobiliario
02 2231 21 616 [24/2701 Altzariak 8.730
Mobiliario
02 2231 21 618 Garraio-elementuak 110.000
Elementos de transporte
02 2231 21 618 24/2801 Garraio-elementuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.11M; 2026: 0.11M; Guztira: 110.000
0.22M
Elementos de transporte. Crédito de compromiso: 2025: 0.11M; 2026: 0.11M;
Total: 0.22M
02 2231 21 619 Ibilgetze materialetarako aurrerakinak eta bestelako ibilgetu materiala 15.000
Anticipos para inmovilizaciones materiales y otro inmovilizado material
02 2231 21 619 |24/2901 Segurtasun ekipoak eta elementuak 15.000
Equipos y elementos de seguridad
GUZTIRA 6.156.432 6.156.432
TOTAL
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10002 Segurtasuna 4611 Hauteskundeak
10002 Seguridad 4611 Procesos Electorales
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 16.433.410
SEGURIDAD
02 4611 Hauteskundeak 16.433.410
Procesos Electorales
02 4611 12 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 16.433.410
Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
02 4611 12 1 Pertsonal-gastuak 576.694
Gastos de Personal
02 4611 12 12 Funtzionarioak 404.717
Funcionarios
02 4611 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 404.717
Retribuciones de funcionarios
02 4611 12 120 {00/0000 Funtzionarioen ordainsariak 404.717
Retribuciones de funcionarios
02 4611 12 13 Lan-kontratudunak 37.215
Laborales
02 4611 12 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 37.215
Retribuciones del personal laboral fijo
02 4611 12 130 100/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 37.215
Retribuciones del personal laboral fijo
02 4611 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134.762
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 4611 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 125.923
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 4611 12 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 125.923
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 4611 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.839
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 4611 12 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.839
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 4611 12 2 Funtzionamendu-gastuak 6.280.716
Gastos de Funcionamiento
02 4611 12 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 177.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 4611 12 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 177.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas
02 4611 12 217 |24/0301 Hauteskundeak kudeatzeko sistemak mantentzea. 100.000
Mantenimiento sistemas de gestion electoral.
02 4611 12 217 |24/0601 Hauteskunde-informazioa zabaltzeko laguntza teknikoa eta funtzionala. 77.000
Konpromiso kreditua: 2025: 0.08M; 2026: 0.08M; Guztira: 0.15M
Asistencia técnica y funcional en difusién de informacién electoral. Crédito de
compromiso: 2025: 0.08M; 2026: 0.08M; Total: 0.15M
02 4611 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 4611 12 221 Hornigaiak 2.000
Suministros
02 4611 12 221 (24/0201 Bestelako hornidurak 2.000
Otros suministros
02 4611 12 23 Hainbat gastu 1.500
Gastos diversos
02 4611 12 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.500
Reuniones, conferencias y cursos
02 4611 12 237 |24/0501 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.500
Reuniones, conferencias y cursos
02 4611 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 6.100.216
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 4611 12 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 7.000
Edicidn y distribucion de publicaciones
02 4611 12 242 (24/0401 Hauteskunde-administrazioko argitalpenak editatu eta banatzea 7.000
Edicion y distribucion de publicaciones de administracion electoral
02 4611 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 6.093.216
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 4611 12 244 124/0101 2024ko Eusko Legebiltzarrerako hauteskundeak 2024; Kreditu Zabalgarria 6.091.716
Elecciones Parlamento Vasco 2024, Crédito Ampliable




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
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02 4611 12 244 124/0701 Bestelako zerbitzuak 1.500
Otros servicios
02 4611 12 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 9.536.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 4611 12 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.536.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 4611 12 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.536.000
A instituciones sin fines de lucro
02 4611 12 452 124/0801 Euskal Autonomia Erkidegoko alderdi politikoentzako diru-laguntzak beren 4.536.000
funtzionamendu-gastu arruntei aurre egiteko
Subvenciones a partidos politicos de la Comunidad Autonoma de Euskadi para
la atencion a sus gastos de funcionamiento ordinario
02 4611 12 452 124/1001 Hauteskundeetarako dirulaguntzak 5.000.000
Subvenciones electorales
02 4611 12 6 Inbertsio errealak 40.000
Inversiones Reales
02 4611 12 60 Inbertsio ukiezinak 40.000
Inversiones intangibles
02 4611 12 601 Aplikazio informatikoak 40.000
Aplicaciones informaticas
02 4611 12 601 |24/0901 Aplikazio informatikoen garapena eta egokitzapena. Konpromiso kreditua: 2025: 40.000
0.04M; 2026: 0.04M; Guztira: 0.08M
Desarrollo y adaptacion de aplicaciones informaticas. Crédito de compromiso:
2025: 0.04M; 2026: 0.04M; Total: 0.08M
GUZTIRA 16.433.410 16.433.410
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra EGOERA-ORRIA - GASTUAK
Administracién General ESTADO DE - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10002 Segurtasuna 5512 Meteorologia eta Klimatologia
10002 Seguridad 5512 Meteorologia y Climatologia
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 3.290.709
SEGURIDAD
02 5512 Meteorologia eta Klimatologia 3.290.709
Meteorologia y Climatologia
02 5512 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 3.290.709
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
02 5512 21 1 Pertsonal-gastuak 288.600
Gastos de Personal
02 5512 21 12 Funtzionarioak 223.126
Funcionarios
02 5512 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 223.126
Retribuciones de funcionarios
02 5512 21 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 223.126
Retribuciones de funcionarios
02 5512 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 65.474
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 5512 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 61.011
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 5512 21 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 61.011
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 5512 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.463
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 5512 21 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 4.463
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 5512 21 2 Funtzionamendu-gastuak 2.692.109
Gastos de Funcionamiento
02 5512 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 14.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 5512 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1.000
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 5512 21 220 |24/0301 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.
02 5512 21 221 Hornigaiak 13.000
Suministros
02 5512 21 221 (23/0501 Energia elektrikoa. 10.000
Energia eléctrica.
02 5512 21 221 (24/0201 Bestelako hornidurak 3.000
Otros suministros
02 5512 21 23 Hainbat gastu 1.000
Gastos diversos
02 5512 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, conferencias y cursos
02 5512 21 237 |24/0401 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.000
Reuniones, Conferencias y Cursos
02 5512 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.677.109
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 5512 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 2.677.109
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 5512 21 244 122/0901 Sentsore meteorologikoak kalibratzeko 17.480
Calibracion de sensores meteorolégicos
02 5512 21 244 123/0101 Instalazio hidro-meteorologikoak kudeatzea, ustiatzea eta prest jartzea. 300.000
Gestion, explotacion y puesta a punto de instalaciones hidro-meteorolégicas.
02 5512 21 244 123/0801 Kapilduiko radarraren kudeaketa. 90.145
Gestién Radar Kapildui.
02 5512 21 244 (231201 Zaintza eta iragarpen hidrometeorologikoa. 1.000.000
Vigilancia y Prediccién Hidrometeorologica.
02 5512 21 244 124/0601 Informatika-arloko laguntza-serbitzua 18.000
Servicio atencion informética
02 5512 21 244 (24/0901 Itsasertzeko radarren kudeaketa 18.000
Gestion Radares Costeros
02 5512 21 244 124/1001 Sentsore meteorologikoak kalibratzeko. Konpromiso kreditua: 2025: 0.02M; 192.270
Guztira: 0.02M
Calibracion sensores meteoroldgicos. Crédito de compromiso: 2025: 0.02M;
Total: 0.02M
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02 5512 21 244 124/1101 Kalibrazioko beste gastu batzuk 15.000
Otros gastos Calibracion
02 5512 21 244 1241301 Bestelako gastuak 8.214
Otros gastos
02 5512 21 244 (24/1501 Zaintza eta iragarpen hidrometeorologikoko beste gastu batzuk. Konpromiso 18.000
kreditua: 2025: 0.02M; 2026: 0.02M; Guztira: 0.04M
Otros gastos vigilancia y prediccién hidrometeorolégica. Crédito de compromiso:
2025: 0.02M; 2026: 0.02M; Total: 0.04M
02 5512 21 244 124/12101 Zaintza eta iragarpen hidrometeorologikoa. Konpromiso kreditua: 2025: 1.00M; 1.000.000
Guztira: 1.00M
Vigilancia y Prediccién hidrometeorolégica. Crédito de compromiso: 2025:
1.00M; Total: 1.00M
02 5512 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 195.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 5512 21 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 195.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 5512 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 195.000
A instituciones sin fines de lucro
02 5512 21 452 124/1801 Azti Fundazioarentzako diru-laguntza. Konpromiso kreditua: 2025: 0.20M; 195.000
Guztira: 0.20M
Subvencion a Fundacién AZTI. Crédito de compromiso: 2025: 0.20M; Total:
0.20M
02 5512 21 6 Inbertsio errealak 115.000
Inversiones Reales
02 5512 21 61 Inbertsio materialak 115.000
Inversiones materiales
02 5512 21 614 Makineria eta lanabesak 7.000
Maquinaria y utillaje
02 5512 21 614 (24/1601 Tresnak 7.000
Utillaje
02 5512 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 108.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 5512 21 615 |24/1701 Material ozeano-meteorologikoa eskuratzea 20.000
Adquisicion material océano-meteorolégico
02 5512 21 615 (24/1901 Birtualizaziorako zerbitzarien hornidura 18.000
Suministro de servidores para la virtualizacion
02 5512 21 615 |24/2001 Material hidro-meteorologikoa eskuratzea. Konpromiso kreditua: 2025: 0.07M; 70.000
2026: 0.07M; Guztira: 0.14M
Adquisicion material hidro-meteoroldgico. Crédito de compromiso: 2025: 0.07M;
2026: 0.07M; Total: 0.14M
GUZTIRA 3.290.709 3.290.709
TOTAL
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10002 Segurtasuna 6113 Joko eta Ikuskizunak
10002 Seguridad 6113 Juego y Espectaculos
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 2.367.561
SEGURIDAD
02 6113 Joko eta Ikuskizunak 2.367.561
Juego y Espectaculos
02 6113 22 Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza 2.367.561
Direccién de Juego y Espectaculos
02 6113 22 1 Pertsonal-gastuak 1.903.961
Gastos de Personal
02 6113 22 10 Goi-kargudunak 79.885
Altos Cargos
02 6113 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 6113 22 100 {00/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 79.885
Retribuciones de Altos Cargos
02 6113 22 12 Funtzionarioak 1.388.603
Funcionarios
02 6113 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.388.603
Retribuciones de funcionarios
02 6113 22 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 1.388.603
Retribuciones de funcionarios
02 6113 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 435473
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 6113 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 406.103
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 6113 22 160 {00/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 406.103
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 6113 22 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 29.370
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 6113 22 161 100/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 29.370
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 6113 22 2 Funtzionamendu-gastuak 259.100
Gastos de Funcionamiento
02 6113 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 103.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 6113 22 216 Altzariak 3.000
Mobiliario
02 6113 22 216 |24/0101 Altzariak mantetzea 3.000
Mantenimiento mobiliario
02 6113 22 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 100.000
Equipos para procesos de informacién y aplicaciones informaticas
02 6113 22 217 |24/0201 JOIKU garapen eta eguneratze informatikoak 100.000
Desarrollos y actualizaciones informaticas JOIKU
02 6113 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7.000
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 6113 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 6113 22 220 (24/0301 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta argitalpenak 1.000
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 6113 22 220 |24/0401 Bulegoko materiala 1.000
Material de oficina
02 6113 22 221 Hornigaiak 2.500
Suministros
02 6113 22 221 |24/0501 Bestelako homidurak 2.500
Otros suministros
02 6113 22 222 Komunikazioak 2.500
Comunicaciones
02 6113 22 222 |24/0601 Posta bidezko komunikazioak 2.500
Comunicaciones postales
02 6113 22 23 Hainbat gastu 2.000
Gastos diversos
02 6113 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones publicas
02 6113 22 235 [24/0701 Protokolo eta ordezkapen jarduerak 1.000
Atenciones protocolarias y representativas




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
EUROAK / EUROS
ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 6113 22 239 Bestelako hainbat gastu 1.000
Otros gastos diversos
02 6113 22 239 (24/0801 Aurreko ekitaldietan bildutako diru-sarreren itzulketa 1.000
Devolucién ingresos recaudados en ejercicios anteriores
02 6113 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 147.100
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
02 6113 22 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 17.100
Edicién y distribucién de publicaciones
02 6113 22 242 124/0901 Argitalpenen edizioa eta banaketa 17.100
Edicién y distribucién de publicaciones
02 6113 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 130.000
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
02 6113 22 244 (24/1001 Joko ez-arduratsuaren prebentzioa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 2026: 30.000
0.03M; Guztira: 0.06M
Prevencion juego no responsable. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; 2026:
0.03M; Total: 0.06M
02 6113 22 244 (241401 Behatokirako informazio-bolumen handia kudeatzea eta egituratzea. Jokodata. 100.000
Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; 2026: 0.10M; Guztira: 0.20M
Gestion y estructuracién de gran volumen de informacion para el Observatorio.
Jokodata. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M; 2026: 0.10M; Total: 0.20M
02 6113 22 3 Gastu finantzarioak 1.500
Gastos Financieros
02 6113 22 34 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
02 6113 22 340 Bestelako gastu finantzarioak 1.500
Otros gastos financieros
02 6113 22 340 |24/1501 Zehapenak itzultzeko berandutze-interesak 1.500
Intereses demora devolucién sanciones
02 6113 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 200.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 6113 22 41 EAEko administ. publiko gisa sailkat. dauden bestelako entitateentzat (KSE) 100.000
A otras entidades clasificadas Administraciones Publicas CAE (SEC)
02 6113 22 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 100.000
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 6113 22 410 |24/1101 Euskadiko Jokoaren Behatokirako aholkularitza teknikoa. Konpromiso kreditua: 100.000
2025: 0.10M; 2026: 0.10M; 2027: 0.10M; Guztira: 0.30M
Asesoria técnica para el Observatorio del Juego de Euskadi. Crédito de
compromiso: 2025: 0.10M; 2026: 0.10M; 2027: 0.10M; Total: 0.30M
02 6113 22 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 6113 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100.000
A instituciones sin fines de lucro
02 6113 22 452 124/1201 Ludopatiak prebenitzeko programa / Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzako 100.000
Programa prevencion ludopatias / Subvenciones a entidades sin fines de lucro
02 6113 22 6 Inbertsio errealak 3.000
Inversiones Reales
02 6113 22 61 Inbertsio materialak 3.000
Inversiones materiales
02 6113 22 614 Makineria eta lanabesak 3.000
Maquinaria y utillaje
02 6113 22 614 [24/1301 Tresnak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.00M; 2026: 0.00M; Guztira: 0.01M 3.000
Utillaje. Crédito de compromiso: 2025: 0.00M; 2026: 0.00M; Total: 0.01M
GUZTIRA 2.367.561 2.367.561
TOTAL







Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK

ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza
10002 Seguridad 2211 Estructura y Apoyo de Seguridad
EUROAK / EUROS

ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

02 SEGURTASUNA 20.000

SEGURIDAD
02 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 20.000
Estructura y Apoyo de Seguridad
02 2211 12 Araubide Juridikoaren, Zerbitzuen eta Hauteskunde Prozesuen Zuzendaritza 20.000
Direccién de Régimen Juridico, Servicios y Procesos Electorales
02 2211 12 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 20.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
02 2211 12 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 20.000
Otros ingresos de derecho publico
02 2211 12 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 20.000
Otros ingresos de derecho publico
02 2211 12 339 (24/7001 Kostu judizialak 20.000
Costas judiciales
GUZTIRA 20.000 20.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2221 Trafikoa
10002 Seguridad 2221 Tréfico
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 28.185.100
SEGURIDAD
02 2221 Trafikoa 28.185.100
Tréfico
02 2221 23 Trafiko Zuzendaritza 28.185.100
Direccion de Tréfico
02 2221 23 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 28.185.100
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
02 2221 23 30 Tasak 679.500
Tasas
02 2221 23 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko tasak 679.500
Tasas en materia de tréfico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
02 2221 23 302 |24/7001 Trafikoko zerbitzuak eta jarduerak 679.500
Tasas tréfico
02 2221 23 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 27.505.500
Otros ingresos de derecho publico
02 2221 23 330 Errekarguak eta isunak 27.500.000
Recargos y multas
02 2221 23 330 [24/7201 Isunak eta trafikoko zigorrak 18.500.000
Multas y sanciones de trafico
02 2221 23 330 |24/7301 Atzerritarrei ezarritako isunak eta trafikoko zigorrak 1.500.000
Multas y sanciones de trafico impuestas a extranjeros
02 2221 23 330 |24/7401 Radar finkoko trafiko zigorrak eta onespenak. 7.500.000
Multas y sanciones de tréfico de radar fijo
02 2221 23 332 Itzulketak 3.000
Reintegros
02 2221 23 332 |24/7101 Itzulerak 3.000
Reintegros
02 2221 23 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 2.500
Otros ingresos de derecho publico
02 2221 23 339 [24/7501 Bestelako ezohiko sarrerak 2.500
Ingresos excepcionales
02 2221 23 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho privado
02 2221 23 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho privado
02 2221 23 360 (24/7601 Bestelako ezohiko sarrerak 100
Otros ingresos excepcionales
GUZTIRA 28.185.100 28.185.100
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2223 Ertzaintza Zerbitzuan
10002 Seguridad 2223 Ertzaintza en Servicio
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 7.611.904
SEGURIDAD
02 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 7.611.904
Ertzaintza en Servicio
02 2223 24 Ertzaintzaren Zuzendaritza 7.611.904
Direccion de la Ertzaintza
02 2223 24 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 1.522.300
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
02 2223 24 30 Tasak 196.700
Tasas
02 2223 24 300 Tasa orokorrak 146.700
Tasas de caracter general
02 2223 24 300 |[24/3900 Herri-lanak zuzendu eta ikuskatzeko tasak 146.700
Tasas direccion e inspeccion de obras publicas
02 2223 24 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko tasak 50.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectéculos, emergencias y seguridad
02 2223 24 302 [24/3901 Segurtasun pribatuaren tasak 50.000
Tasas seguridad privada
02 2223 24 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 1.290.600
Otros ingresos de derecho publico
02 2223 24 330 Errekarguak eta isunak 1.240.000
Recargos y multas
02 2223 24 330 |24/3902 Herritarren segurtasuneko zehapenak 1.100.000
Sanciones seguridad ciudadana
02 2223 24 330 [24/3903 Segurtasun pribatuaren zehapenak 140.000
Sanciones seguridad privada
02 2223 24 331 Zuzenbide publikoko interesak 3.600
Intereses de derecho publico
02 2223 24 331 (24/3904 Berandutze-interesak 3.600
Intereses de demora
02 2223 24 332 Itzulketak 1.000
Reintegros
02 2223 24 332 [24/3905 Itzulketak 1.000
Reintegros
02 2223 24 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 46.000
Otros ingresos de derecho publico
02 2223 24 339 (24/3906 Kostu eta kalte-ordain judizialak 10.000
Costas e indemnizaciones judiciales
02 2223 24 339 |24/3907 Udalekin hitzarmena listu eta drogen analisiak 35.000
Convenio Ayuntamientos analisis salivares y drogas
02 2223 24 339 (24/3908 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 1.000
Otros ingresos de derecho publico
02 2223 24 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 35.000
Otros ingresos de derecho privado
02 2223 24 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 35.000
Otros ingresos de derecho privado
02 2223 24 360 |24/3909 Ezbeharrengatik jasotako kalte-ordainak 20.000
Indemnizaciones recibidas por siniestros
02 2223 24 360 |24/3910 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 15.000
Otros ingresos de derecho privado
02 2223 24 5 Ondare-sarrerak 15.000
Ingresos Patrimoniales
02 2223 24 53 Bestelako sarrera finantzarioak 15.000
Otros ingresos financieros
02 2223 24 530 Bankuko kontu korronteen interesak 15.000
Intereses de cuentas corrientes bancarias
02 2223 24 530 [24/3911 Bankuko kontu korronteen interesak 15.000
Intereses de cuentas corrientes bancarias
02 2223 24 6 Inbertsio errealen besterentzea 20.000
Enajenacion de Inversiones Reales
02 2223 24 61 Inbertsio materialak 20.000
Inversiones materiales
02 2223 24 618 Garraio-elementuak 20.000
Elementos de transporte




Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

EUROAK / EUROS
ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 2223 24 618 |24/3912 Garraio-elementuak 20.000
Elementos de transporte
02 2223 24 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.054.604
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
02 2223 24 75 Enpresetatik, familietatik eta irabazi-asmorik gabeko erakundeetatik 2.054.604
De empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
02 2223 24 751 Beste enpresa batzuetatik 2.054.604
De otras empresas
02 2223 24 751 |24/3913 Moves Il programa Ibilgailu elektrikoak 614.000
Programa Moves Ill Vehiculos eléctricos
02 2223 24 751 (24/3914 Moves Il programa Karga-hartze elektrikoak 1.440.604
Programa Moves Ill Tomas recargas eléctricas
02 2223 24 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 4.000.000
Disminucién de Activos Financieros
02 2223 24 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 4.000.000
Otras inversiones financieras
02 2223 24 823 Langileentzako maileguak 4.000.000
Préstamos al personal
02 2223 24 823 |24/3915 Langileei emandako kredituak 4.000.000
Créditos al personal
GUZTIRA 7.611.904 7.611.904
TOTAL

— 95 —



Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 2231 Larrialdiei aurre egitea
10002 Seguridad 2231 Atencion de Emergencias
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 6.000
SEGURIDAD
02 2231 Larrialdiei aurre egitea 6.000
Atencién de Emergencias
02 2231 21 Larrialdiei Aurre Egiteko eta Meteorologiako Zuzendaritza 6.000
Direccién de Atencion de Emergencias y Meteorologia
02 2231 21 8 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 6.000
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
02 2231 21 30 Tasak 3.000
Tasas
02 2231 21 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko tasak 3.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
02 2231 21 302 |24/7001 Erreskate tasak 3.000
Tasas por rescate, rastreo y salvamento
02 2231 21 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 3.000
Otros ingresos de derecho publico
02 2231 21 330 Errekarguak eta isunak 3.000
Recargos y multas
02 2231 21 330 [24/7101 Emergentziak. Zigorrak. 3.000
Sanciones emergencias
GUZTIRA 6.000 6.000
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna 6113 Joko eta Ikuskizunak
10002 Seguridad 6113 Juego y Espectaculos
EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
02 SEGURTASUNA 790.300
SEGURIDAD
02 6113 Joko eta |kuskizunak 790.300
Juego y Espectaculos
02 6113 22 Joko eta Ikuskizun Zuzendaritza 790.300
Direccién de Juego y Espectaculos
02 6113 22 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 790.300
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
02 6113 22 30 Tasak 460.000
Tasas
02 6113 22 302 Trafikoaren, jokoaren, ikuskizunen, larrialdien eta segurtasunaren arloko tasak 460.000
Tasas en materia de tréfico, juego, espectaculos, emergencias y seguridad
02 6113 22 302 |24/7001 Joko-baimenen tasak 150.000
Tasas autorizaciones juego
02 6113 22 302 |24/7101 Ikuskizunen tasak 10.000
Tasas espectaculos
02 6113 22 302 |24/7201 Ertzaintzak emandako zerbitzu bereziak 300.000
Tasas servicios especiales de la Ertzaintza
02 6113 22 33 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 330.300
Otros ingresos de derecho publico
02 6113 22 330 Errekarguak eta isunak 330.000
Recargos y multas
02 6113 22 330 |24/7401 Beste isun eta zigor batzuk 330.000
Otras sanciones
02 6113 22 331 Zuzenbide publikoko interesak 200
Intereses de derecho publico
02 6113 22 331 (24/7301 Berandutze-interesak 200
Intereses de demora
02 6113 22 339 Zuzenbide publikoko bestelako sarrerak 100
Otros ingresos de derecho publico
02 6113 22 339 (24/7501 Bestelako diru-sarrerak 100
Otros ingresos
GUZTIRA 790.300 790.300
TOTAL







Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2024

LABURPENA: ATALA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; CAPITULO - GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
10002 Segurtasuna
10002 Seguridad
MILAKA | MILES
ATAL | KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. | CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 SEGURTASUNA 790.157,0( 100,0 746.328,0 ( 100,0 43.829,0 59
SEGURIDAD
02 1 Pertsonal-gastuak 581.482,7 73,6 557.393,4 747 24.089,2 43
Gastos de Personal
02 2 Funtzionamendu-gastuak 122.408,9 15,5 116.273,4 15,6 6.135,5 53
Gastos de Funcionamiento
02 3 Gastu finantzarioak 57,0 0,0 57,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
02 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 32.218,5 4.1 26.363,6 35 5.854,9 222
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
02 6 Inbertsio errealak 49.939,9 6,3 41.190,5 55 8.749,4 21,2
Inversiones Reales
02 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 1.000,0 0,1 -1.000,0 [ -100,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
02 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 4.050,0 0,5 4.050,0 05 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
GUZTIRA 790.157,0 ( 100,0 746.328,0 ( 100,0 43.829,0 59
TOTAL




Aurrekontuak EUSKADI 2 24
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra SAIL BATEN KAPITULUAK - GASTUAK
Administraciéon General CAPITULOS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
10002 Segurtasuna

10002 Seguridad

B 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 73,6%
2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento  15,5%
B 3 Gastu finantzarioak / Gastos Financieros 0,0%
I 4 Eragik.arrun.transf. / Transf.S.0p.Corrien. 4,1%
Il 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 6,3%
7 Kapital-eragik.tran. / Transf.S.Ope.Capital 0,0%
Il 8 Akt finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,5%
Total: 100,0%

B 2024 2023

600.000.000

500.000.000

400.000.000

300.000.000

200.000.000

100.000.000

1 Pertsonal-gastuak /
Gastos de Personal

2 Funtzionamendu gast. /
Gasto.Funcionamiento
3 Gastu finantzarioak /
Gastos Financieros

4 Eragik.arrun.transf. /
Transf.S.Op.Corrien

6 Inbertsio errealak /
Inversiones Reales

7 Kapital-eragik.tran. /
Transf.S.Ope.Capital
8 Akt finantzar.gehik. /
Aumento Activ.Finan.

— 100 —




Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO GASTOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10002 Segurtasuna
10002 Seguridad
MILAKA | MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
1 2 3 4 6 7 8 9
ATAL| PROG. GUZTIRA | Pertsonal | Funtzion. Gastu Transf. | Inbertsio | Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
gastuak | gastuak [finantzarioak| arruntak | errealak transf. [gehikuntza | murrizketa
SEC.| PROG. TOTAL Gastos de | Gastos Gastos Transfe. | Inversio. | Transfe. | Aumento | Dism. pas.
personal | funciona. | financie. | corrientes | reales capital | actfinan. | financier.
02 Segurtasuna 790.157,0  581.482,7 | 122.408,9 57,0 32.218,5| 49.939,9 0,0 4,050,0 0,0
Seguridad
02 | 1228 | Berrek.Erresil.Mek. 1.800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.800,0 0,0 0,0 0,0
Mec.Recup.Resil.
02 | 2211 | Segurtas. Eg.eta L. 5.493,8 3.299,6 1.274,2 0,0 847,0 23,0 0,0 50,0 0,0
Est.Apo. Seguridad
02 | 2221 Trafikoa 14.612,2 5.805,4 7.255,2 1,5 470,0 1.080,2 0,0 0,0 0,0
Tréfico
02 | 2223 | Ertzaintza Zerbitzu. 737.976,4 | 567.598,7 | 101.447,1 540( 182179 46.658,7 0,0 4.000,0 0,0
Ertzaintza Servicio
02 | 2225 | Zibersegurt.Agentzia 2.026,5 0,0 0,0 0,0 2.026,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Agen.Ciberseguridad
02 | 2231 | Larrial. Aurre egit. 6.156,4 2.009,7 3.200,6 0,0 726,1 220,0 0,0 0,0 0,0
Atencién Emergencias
02 | 4611 | Hauteskundeak 16.433,4 576,7 6.280,7 0,0 9.536,0 40,0 0,0 0,0 0,0
Procesos Electorales
02 | 5512 | Meteorologia eta K. 3.290,7 288,6 2.692,1 0,0 195,0 115,0 0,0 0,0 0,0
Meteorologia Climat.
02 | 6113 | Joko, lkuskizunak 2.367,6 1.904,0 259,1 1,5 200,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Juego y Espectéaculos
GUZTIRA 790.157,0 | 581.482,7 | 122.408,9 57,0 32.218,5| 49.939,9 0,0 4.050,0 0,0
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra

Administracion General

ORGANIKOA / ORGANICA

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna
10002 Seguridad
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 SEGURTASUNA 790.157,0 100,0 746.328,0 100,0 43.829,0 5,9
SEGURIDAD
02 | 1228 Berreskuratze eta erresilientzia mekanismoa 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 665,0 58,6
Mecanismo de recuperacion y resiliencia
02 | 1228 6 Inbertsio errealak 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 665,0 58,6
Inversiones Reales
02 | 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 5.493,8 0,7 5.328,5 0,7 165,2 31
Estructura y Apoyo de Seguridad
02 | 2211 1 Pertsonal-gastuak 3.299,6 04 3.1145 04 185,1 59
Gastos de Personal
02 | 2211 2 Funtzionamendu-gastuak 1.274,2 0,2 1.293,0 0,2 -18,9 -1,5
Gastos de Funcionamiento
02 | 2211 3 Gastu finantzarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,01 -100,0
Gastos Financieros
02 | 2211 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 847,0 0,1 847,0 0,1 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2211 6 Inbertsio errealak 23,0 0,0 23,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 2211 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
02 | 2221 Trafikoa 14.612,2 1.8 14.163,5 19 4487 3,2
Tréfico
02 | 2221 1 Pertsonal-gastuak 5.805,4 0,7 5.498,6 0,7 306,7 5,6
Gastos de Personal
02 | 2221 2 Funtzionamendu-gastuak 7.255,2 0,9 7.270,6 1,0 -15,5 -0,2
Gastos de Funcionamiento
02 | 2221 3 Gastu finantzarioak 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5
Gastos Financieros
02 | 2221 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 470,0 0,1 420,0 0,1 50,0 11,9
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2221 6 Inbertsio errealak 1.080,2 0,1 974,3 0,1 105,9 10,9
Inversiones Reales
02 | 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 737.976,4 93,4 709.213,7 95,0 28.762,7 41
Ertzaintza en Servicio
02 | 2223 1 Pertsonal-gastuak 567.598,7 71,8 544.278,2 72,9 23.320,4 43
Gastos de Personal
02 | 2223 2 Funtzionamendu-gastuak 101.447 1 12,8 102.164,5 13,7 71173 0,7
Gastos de Funcionamiento
02 | 2223 3 Gastu finantzarioak 54,0 0,0 56,0 0,0 2,0 -3,6
Gastos Financieros
02 | 2223 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 18.217,9 2,3 19.436,5 2,6 -1.218,6 -6,3
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2223 6 Inbertsio errealak 46.658,7 59 38.278,5 5,1 8.380,2 21,9
Inversiones Reales
02 | 2223 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 0,0 0,0 1.000,0 0,1 -1.000,0| -100,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
02 | 2223 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 4.000,0 0,5 4.000,0 0,5 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
02 | 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
Agencia Vasca de Ciberseguridad
02 | 2225 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2231 Larrialdiei aurre egitea 6.156,4 0,8 5.235,0 0,7 921,5 17,6
Atencion de Emergencias
02 | 2231 1 Pertsonal-gastuak 2.009,7 0,3 1.888,0 0,3 121,8 6,5
Gastos de Personal
02 | 2231 2 Funtzionamendu-gastuak 3.200,6 0,4 2.400,9 0,3 799,7 33,3
Gastos de Funcionamiento
02 | 2231 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 726,1 0,1 726,1 0,1 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2231 6 Inbertsio errealak 220,0 0,0 220,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 | 4611 Hauteskundeak 16.433,4 21 5.726,9 0,8 10.706,5| 187,0
Procesos Electorales
02 | 4611 1 Pertsonal-gastuak 576,7 0,1 552,9 0,1 238 43
Gastos de Personal
02 | 4611 2 Funtzionamendu-gastuak 6.280,7 08 196,2 0,0 6.084,5( 3.100,5
Gastos de Funcionamiento
02 | 4611 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9.536,0 1,2 4.536,0 0,6 5.000,0( 1102
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 4611 6 Inbertsio errealak 40,0 0,0 4418 0,1 -401,8( -90,9
Inversiones Reales
02 | 5512 Meteorologia eta Klimatologia 3.290,7 0,4 3.262,0 0,4 28,7 0,9
Meteorologia y Climatologia
02 | 5512 1 Pertsonal-gastuak 288,6 0,0 259,9 0,0 28,7 11,0
Gastos de Personal
02 | 5512 2 Funtzionamendu-gastuak 2.692,1 0,3 2.689,1 04 3,0 0,1
Gastos de Funcionamiento
02 | 5512 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 195,0 0,0 198,0 0,0 -3,0 -1,5
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 5512 6 Inbertsio errealak 115,0 0,0 115,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 6113 Joko eta Ikuskizunak 2.367,6 0,3 2.263,3 0,3 104,2 46
Juego y Espectaculos
02 | 6113 1 Pertsonal-gastuak 1.904,0 0,2 1.801,2 0,2 102,7 57
Gastos de Personal
02 | 6113 2 Funtzionamendu-gastuak 259,1 0,0 259,1 0,0 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
02 | 6113 3 Gastu finantzarioak 16 0,0 0,0 0,0 16
Gastos Financieros
02 | 6113 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 6113 6 Inbertsio errealak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
GUZTIRA 790.157,0 | 100,0 746.328,0 | 100,0 43.829,0 5,9
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI 2 24
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra SAIL BATEN PROGRAMAK - GASTUAK
Administracién General PROGRAMAS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

10002 Segurtasuna
10002 Seguridad

I 1228 Berrek.Erresil.Mek. / Mec.Recup.Resil. 0,2%

2211 Segurtas. Eg.eta L. / Est.Apo. Seguridad 0,7%
W 2221 Trafikoa / Trafico 1,8%

I 2223 Ertzaintza Zerbitzu. / Ertzaintza Servicio 93,4%
I 2225 Zibersegurt Agentzia / Agen.Ciberseguridad  0,3%

2231 Larrial. Aurre egit. / Atencion Emergencias 0,8%
[ 4611 Hauteskundeak / Procesos Electorales 2,1%
[l 5512 Meteorologia eta K. / Meteorologia Climat. 0,4%
Il 6113 Joko, Ikuskizunak / Juego y Espectaculos 0,3%

Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

Administrazio Orokorra LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; ZERBITZUA; KONTZEPTUA - GASTUAK
Administracién General RESUMEN: SECCION;: PROGRAMA; SERVICIO; CONCEPTO - GASTOS
ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10002 Segurtasuna
10002 Seguridad
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 SEGURTASUNA 790.157,0( 100,0 746.328,0  100,0 43.829,0 59
SEGURIDAD
02 | 1228 Berreskuratze eta erresilientzia mekanismoa 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 665,0 58,6
Mecanismo de recuperacion y resiliencia
02 | 1228 11 Kudeaketa Ekonomik. Baliabide Oroko.Z. 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 665,0] 58,6
D. Gestién Econémica y Recursos General.
02 |1228 | 11 6 Inbertsio errealak 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 6650 58,6
Inversiones Reales
02 | 1228 11 61 Inbertsio materialak 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 6650] 58,6
Inversiones materiales
02 | 1228 11 611 Eraikuntzak 1.800,0 0,2 1.135,0 0,2 665,0] 58,6
Construcciones
02 | 2211 Segurtasuna. Egitura eta Laguntza 54938 0,7 5.328,5 0,7 165,2 31
Estructura y Apoyo de Seguridad
02 | 2211 00 Saila 807,5 0,1 7741 0,1 33,3 43
Consejeria
02 | 2211 00 1 Pertsonal-gastuak 807,5 0,1 7741 0,1 33,3 43
Gastos de Personal
02 | 2211 00 10 Goi-kargudunak 117,8 0,0 114,0 0,0 38 &3
Altos Cargos
02 | 2211 00 100 Goi-kargudunen ordainsariak 117,8 0,0 114,0 0,0 38 33
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2211 00 11 Behin-behineko langileak 555,7 0,1 538,0 0,1 17,7 33
Personal Eventual
02 | 2211 00 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 555,7 0,1 538,0 0,1 17,7 33
Retribuciones del personal eventual
02 | 2211 00 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134,0 0,0 122,1 0,0 11,9 9,7
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2211 00 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 120,5 0,0 1221 0,0 -1,6 -1,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2211 00 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 13,5 0,0 0,0 0,0 13,5
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2211 01 Lehendakariorde-Sailburu. Kabinete Zdtza 393,9 0,0 392,9 0,1 1,0 0,3
D. Gabinete Vicelehendak y Consejero
02 | 2211 01 1 Pertsonal-gastuak 2221 0,0 204,1 0,0 18,0 8,8
Gastos de Personal
02 | 2211 01 10 Goi-kargudunak 79,9 0,0 77,5 0,0 2,3 3,0
Altos Cargos
02 | 2211 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,0 775 0,0 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2211 01 12 Funtzionarioak 91,2 0,0 86,7 0,0 44 51
Funcionarios
02 | 2211 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 91,2 0,0 86,7 0,0 44 5,1
Retribuciones de funcionarios
02 | 2211 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 51,1 0,0 39,8 0,0 11,3 283
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2211 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 47,7 0,0 39,8 0,0 78 19,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2211 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 34 0,0 0,0 0,0 34
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2211 01 2 Funtzionamendu-gastuak 171,8 0,0 188,8 0,0 -17,0 -9,0
Gastos de Funcionamiento
02 | 2211 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 6,0 0,0 7,0 0,0 10| -143
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2211 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5,0 0,0 6,0 0,0 10| -16,7
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 | 2211 01 221 Hornigaiak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
02 | 2211 01 23 Hainbat gastu 39,8 0,0 74,8 0,0 -350| -46,8
Gastos diversos
02 | 2211 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 36,0 0,0 70,0 0,0 -34,0( -48,6
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
02 | 2211 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 38 0,0 48 0,0 -1,0| -20,9
Reuniones, conferencias y cursos
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Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 | 2211 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 126,0 0,0 107,0 0,0 19,0 17,8
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2211 | 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 126,0 0,0 107,0 0,0 190] 17,8
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2211 02 Lehendakariorde-Sailburu. Komunik. Zdtza 2.058,8 0,3 2.039,4 0,3 19,4 0,9
D. Comunicacién Vicelehendak y Consejero
02 | 2211 02 1 Pertsonal-gastuak 311,3 0,0 2884 0,0 229 7.9
Gastos de Personal
02 | 2211 02 10 Goi-kargudunak 79,9 0,0 77,5 0,0 2,3 3,0
Altos Cargos
02 | 2211 02 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,0 775 0,0 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2211 02 " Behin-behineko langileak 72,3 0,0 70,2 0,0 21 3,0
Personal Eventual
02 | 2211 02 110 Behin-behineko langileen ordainsariak 72,3 0,0 70,2 0,0 21 3,0
Retribuciones del personal eventual
02 | 2211 02 12 Funtzionarioak 43,0 0,0 414 0,0 1,6 39
Funcionarios
02 | 2211 02 120 Funtzionarioen ordainsariak 43,0 0,0 414 0,0 1,6 3,9
Retribuciones de funcionarios
02 | 2211 02 13 Lan-kontratudunak 474 0,0 455 0,0 1,9 42
Laborales
02 | 2211 02 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 474 0,0 455 0,0 1,9 4.2
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2211 02 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 68,7 0,0 53,8 0,0 149 277
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2211 02 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 63,8 0,0 53,8 0,0 10,1 18,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2211 02 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 49 0,0 0,0 0,0 49
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2211 | 02 2 Funtzionamendu-gastuak 8975 0,1 901,0 0,1 -35 -0,4
Gastos de Funcionamiento
02 | 2211 02 20 Errentamenduak eta kanonak 2,0 0,0 15 0,0 0,5 33,3
Arrendamientos y canones
02 | 2211 02 201 Eraikuntzak 2,0 0,0 1,5 0,0 0,5 33,3
Construcciones
02 | 2211 02 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 25 0,0 3,0 0,0 05| -16,7
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2211 02 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 25 0,0 3,0 0,0 -05| -16,7
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 | 2211 02 23 Hainbat gastu 608,0 0,1 608,0 0,1 0,0 0,0
Gastos diversos
02 | 2211 02 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 605,0 0,1 605,0 0,1 0,0 0,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
02 | 2211 02 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
02 | 2211 02 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 285,0 0,0 288,5 0,0 -35 -1,2
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2211 02 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 285,0 0,0 288,5 0,0 -35 -1,2
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2211 | 02 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 847,0 0,1 847,0 0,1 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2211 02 40 EAEko sektore publikoarentzat 8470 0,1 847,0 0,1 0,0 0,0
Al sector publico de la CAE
02 | 2211 02 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 847,0 0,1 847,0 0,1 0,0 0,0
A Entes Publicos de derecho privado
02 | 2211 02 6 Inbertsio errealak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 2211 02 61 Inbertsio materialak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
02 | 2211 02 614 Makineria eta lanabesak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
02 | 2211 10 Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuor. 172,5 0,0 162,4 0,0 10,1 6,2
Vice. de Administracion y Servicios
02 | 2211 10 1 Pertsonal-gastuak 172,5 0,0 162,4 0,0 10,1 6,2
Gastos de Personal
02 | 2211 10 10 Goi-kargudunak 101,8 0,0 98,7 0,0 3,1 3,1
Altos Cargos
02 | 2211 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 101,8 0,0 98,7 0,0 31 3.1
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2211 10 12 Funtzionarioak 40,2 0,0 38,8 0,0 1,4 3,6
Funcionarios
02 | 2211 10 120 Funtzionarioen ordainsariak 40,2 0,0 38,8 0,0 14 3,6
Retribuciones de funcionarios
02 | 2211 10 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 30,5 0,0 24,9 0,0 5,6 22,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 | 2211 10 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 27,7 0,0 249 0,0 2,8 11,2
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2211 10 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2,8 0,0 0,0 0,0 2,8
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2211 12 Araubide Juridiko, Zerbi. Hauteskunde P. 2.061,1 0,3 1.959,7 0,3 1014 52
D. Rég. Juridico, Serv. Proc.Electorales
02 | 2211 12 1 Pertsonal-gastuak 1.786,3 0,2 1.685,5 0,2 100,8 6,0
Gastos de Personal
02 | 2211 12 10 Goi-kargudunak 85,9 0,0 83,1 0,0 2,8 34
Altos Cargos
02 | 2211 12 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85,9 0,0 83,1 0,0 28 34
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2211 12 12 Funtzionarioak 1.209,0 0,2 1.172,5 0,2 36,5 3,1
Funcionarios
02 | 2211 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.209,0 0,2 1.172,5 0,2 36,5 3.1
Retribuciones de funcionarios
02 | 2211 12 13 Lan-kontratudunak 478 0,0 483 0,0 0,5 -1,0
Laborales
02 | 2211 12 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 478 0,0 48,3 0,0 -0,5 -1,0
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2211 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4435 0,1 381,6 01 61,9 16,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2211 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 376,7 0,0 341,6 0,0 35,1 10,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2211 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 26,9 0,0 0,0 0,0 26,9
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2211 12 162 Bestelako gastu sozialak 40,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos sociales
02 | 2211 12 2 Funtzionamendu-gastuak 204,9 0,0 203,2 0,0 1,7 08
Gastos de Funcionamiento
02 | 2211 12 20 Errentamenduak eta kanonak 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5
Arrendamientos y canones
02 | 2211 12 201 Eraikuntzak 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5
Construcciones
02 | 2211 12 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 2211 12 216 Altzariak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
02 | 2211 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2211 12 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 | 2211 12 23 Hainbat gastu 105,1 0,0 105,1 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
02 | 2211 12 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 39,7 0,0 39,7 0,0 0,0 0,0
Locomocion y gastos de estancia
02 | 2211 12 234 Tributuak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
02 | 2211 12 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio 64,4 0,0 64,4 0,0 0,0 0,0
Juridicos, contenciosos, indemnizaciones por sent.
02 | 2211 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 86,3 0,0 86,1 0,0 0,2 0,2
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2211 12 240 Garbiketa eta txukunketa 67,3 0,0 67,1 0,0 0,2 0,2
Limpieza y aseo
02 | 2211 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 19,0 0,0 19,0 0,0 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2211 12 3 Gastu finantzarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0{ -100,0
Gastos Financieros
02 | 2211 12 34 Bestelako gastu finantzarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0] -100,0
Otros gastos financieros
02 | 2211 12 340 Bestelako gastu finantzarioak 0,0 0,0 1,0 0,0 -1,0( -100,0
Otros gastos financieros
02 | 2211 12 6 Inbertsio errealak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 2211 12 61 Inbertsio materialak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
02 | 2211 12 614 Makineria eta lanabesak 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
02 | 2211 12 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
02 | 2211 12 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
02 | 2211 12 823 Langileentzako maileguak 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Préstamos al personal
02 | 2221 Trafikoa 14.612,2 1,8 14.163,5 1,9 4487 32
Tréfico
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02 | 2221 23 Trafiko Zuzendaritza 14.612,2 1,8 14.163,5 1,9 4487 32
Direccion de Trafico
02 |2221| 23 1 Pertsonal-gastuak 5.805,4 0,7 5.498,6 0,7 306,7 56
Gastos de Personal
02 | 2221 23 10 Goi-kargudunak 79,9 0,0 775 0,0 2,3 3,0
Altos Cargos
02 | 2221 23 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,0 77,5 0,0 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2221 23 12 Funtzionarioak 43524 0,6 4.246,4 0,6 106,0 25
Funcionarios
02 | 2221 23 120 Funtzionarioen ordainsariak 43524 0,6 4.246,4 0,6 106,0 25
Retribuciones de funcionarios
02 | 2221 23 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.373,1 0,2 11747 0,2 198,4 16,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2221 23 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.284,5 0,2 1.174,7 0,2 109,8 9,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2221 23 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 88,6 0,0 0,0 0,0 88,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2221 23 2 Funtzionamendu-gastuak 7.255,2 0,9 7.270,6 1,0 -15,5 -0,2
Gastos de Funcionamiento
02 | 2221 23 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 909,4 0,1 909,4 0,1 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 2221 23 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 907,4 0,1 9074 0,1 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 2221 23 216 Altzariak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
02 | 2221 23 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
02 | 2221 23 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 3.316,7 04 3.296,2 0,4 20,5 0,6
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2221 | 23 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 23,5 0,0 20,5 0,0 30 146
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 | 2221 23 221 Hornigaiak 4955 0,1 478,0 0,1 17,5 37
Suministros
02 | 2221 23 222 Komunikazioak 2.797,7 04 2.797,7 04 0,0 0,0
Comunicaciones
02 |2221| 23 23 Hainbat gastu 212,0 0,0 222,0 0,0 -10,0 4,5
Gastos diversos
02 | 2221 23 230 Garraioak 120,0 0,0 120,0 0,0 0,0 0,0
Transportes
02 | 2221 23 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 60,0 0,0 70,0 0,0 -10,0] -14,3
Reuniones, conferencias y cursos
02 | 2221 23 239 Bestelako hainbat gastu 32,0 0,0 32,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos diversos
02 | 2221 23 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.817,0 04 2.843,0 0,4 -26,0 -0,9
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2221 23 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 163,0 0,0 179,0 0,0 -16,0 -8,9
Edicion y distribucion de publicaciones
02 | 2221 23 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2.654,0 0,3 2.664,0 0,4 -10,0 -0,4
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2221 23 8 Gastu finantzarioak 16 0,0 0,0 0,0 1,5
Gastos Financieros
02 | 2221 23 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5
Otros gastos financieros
02 | 2221 | 23 340 Bestelako gastu finantzarioak 1,5 0,0 0,0 0,0 1,5
Otros gastos financieros
02 | 2221 23 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 470,0 0,1 420,0 0,1 50,0 11,9
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2221 23 43 Estatuko sektore publikoko entitateentzat 380,0 0,0 330,0 0,0 50,0 15,2
A Entidades del sector publico del Estado
02 | 2221 23 430 Estatuko Administrazio Zentralarentzat 380,0 0,0 330,0 0,0 50,0 15,2
A la Administracion Central del Estado
02 | 2221 23 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 90,0 0,0 90,0 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 | 2221 23 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 90,0 0,0 90,0 0,0 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
02 | 2221 23 6 Inbertsio errealak 1.080,2 0,1 974,3 0,1 1059 109
Inversiones Reales
02 | 2221 23 60 Inbertsio ukiezinak 1.074,2 0,1 585,0 0,1 489,2| 836
Inversiones intangibles
02 | 2221 23 601 Aplikazio informatikoak 1.074,2 0,1 585,0 0,1 4892 836
Aplicaciones informaticas
02 | 2221 23 61 Inbertsio materialak 6,0 0,0 389,3 0,1 -383,3| -98,5
Inversiones materiales
02 | 2221 23 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 0,0 0,0 384,3 0,1 -384,3 1 -100,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
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02 | 2221 23 616 Altzariak 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0
Mobiliario
02 | 2221 23 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 5,0 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion
02 | 2223 Ertzaintza Zerbitzuan 7379764 | 934 709.213,7| 95,0 28.762,7 41
Ertzaintza en Servicio
02 2223 11 Kudeaketa Ekonomik. Baliabide Oroko.Z. 131.4629| 16,6 1252996 16,8 6.163,2 49
D. Gestién Econémica y Recursos General.
02 | 2223 11 1 Pertsonal-gastuak 12.017,6 15 11.455,1 15 562,5 49
Gastos de Personal
02 2223 11 10 Goi-kargudunak 89,4 0,0 84,6 0,0 438 57
Altos Cargos
02 | 2223 1 100 Goi-kargudunen ordainsariak 89,4 0,0 84,6 0,0 48 57
Retribuciones de Altos Cargos
02 2223 1 12 Funtzionarioak 631,1 0,1 617,4 0,1 13,6 2,2
Funcionarios
02 | 2223 11 120 Funtzionarioen ordainsariak 534,6 0,1 5247 0,1 9,9 19
Retribuciones de funcionarios
02 | 2223 11 123 Zeregin-pilaketetako bitarteko funtzionarioen ord. 96,4 0,0 92,7 0,0 37 4,0
Retribuci. funcionario interino acumulacion tareas
02 | 2223 11 13 Lan-kontratudunak 8.300,0 11 8.111,4 11 188,6 2,3
Laborales
02 | 2223 11 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.300,0 11 8.111,4 1,1 188,6 2,3
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2223 11 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 2.997,1 0,4 2.641,6 0,4 355,6 13,5
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 11 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.816,7 0,4 2.641,6 0,4 175,1 6,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 1 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 180,4 0,0 0,0 0,0 180,4
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 1 2 Funtzionamendu-gastuak 71.212,6 9,0 72,6714 9,7 -1.458,7 -2,0
Gastos de Funcionamiento
02 | 2223 11 20 Errentamenduak eta kanonak 15.377,0 1,9 15.297,6 2,0 79,4 0,5
Arrendamientos y canones
02 2223 11 201 Eraikuntzak 161,8 0,0 5,0 0,0 156,8 |3.136,8
Construcciones
02 2223 11 205 Altzariak 647,2 0,1 647,2 0,1 0,0 0,0
Mobiliario
02 | 2223 1 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y Aplica.Inf.
02 | 2223 11 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 14.563,0 1,8 14.640,4 2,0 774 -0,5
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
02 | 2223 11 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 8.567,8 1.1 8.740,7 1,2 -172,9 -2,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 2223 11 211 Eraikuntzak 1.364,3 0,2 1.968,1 0,3 -603,9( -30,7
Construcciones
02 | 2223 1 214 Makineria eta lanabesak 499,3 0,1 3375 0,0 161,9 48,0
Maquinaria y utillaje
02 | 2223 11 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 45245 0,6 3.921,0 05 603,5 15,4
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 2223 11 216 Altzariak 75,6 0,0 63,5 0,0 12,1 19,1
Mobiliario
02 | 2223 11 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 2.104,2 0,3 2.450,7 0,3 -3465| -141
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
02 | 2223 11 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 21.243,2 2,7 22.645,0 3,0 -1.401,8 -6,2
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2223 11 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 265,4 0,0 196,6 0,0 68,8 35,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 | 2223 11 221 Hornigaiak 20.745,9 2,6 22.292,5 3,0 -1.546,6 -6,9
Suministros
02 (2223 1M 222 Komunikazioak 2319 0,0 155,9 0,0 76,0 487
Comunicaciones
02 2223 1 23 Hainbat gastu 5.082,2 0,6 3.536,0 0,5 1.546,2| 437
Gastos diversos
02 (2223 M 230 Garraioak 667,0 0,1 598,0 0,1 69,0 115
Transportes
02 | 2223 11 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 360,0 0,0 550,0 0,1 -190,0| -34,5
Locomocion y gastos de estancia
02 | 2223 1 233 Aseguru-primak 3.796,2 0,5 2.135,0 0,3 16612 77,8
Primas de seguros
02 2223 11 234 Tributuak 9,0 0,0 3,0 0,0 6,0| 200,0
Tributos
02 2223 1 238 Gastu erreserbatuak 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0
Gastos reservados
02 | 2223 1 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 20.942,4 2,7 22.452,0 3,0 -1.509,7 6,7
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
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02 | 2223 1 240 Garbiketa eta txukunketa 9.255,0 12 8.632,0 1,2 623,0 7,2
Limpieza y aseo
02 | 2223 11 241 Segurtasuna 10.246,5 1,3 12.083,1 1,6 -1.836,6 -15,2
Seguridad
02 | 2223 11 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 1.441,0 0,2 1.736,9 0,2 -296,0| -17,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2223 11 3 Gastu finantzarioak 54,0 0,0 56,0 0,0 2,0 -3,6
Gastos Financieros
02 | 2223 11 34 Bestelako gastu finantzarioak 54,0 0,0 56,0 0,0 -2,0 -3,6
Otros gastos financieros
02 | 2223 11 340 Bestelako gastu finantzarioak 54,0 0,0 56,0 0,0 -2,0 -3,6
Otros gastos financieros
02 | 2223 11 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 17.942,9 23 19.416,5 2,6 -1.473,6 -76
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2223 11 40 EAEKko sektore publikoarentzat 17.942,9 2,3 19.261,5 2,6 -1.318,6 -6,8
Al sector publico de la CAE
02 | 2223 11 401 Organismo autonomoentzat 17.942,9 2,3 19.261,5 2,6 -1.318,6 -6,8
A Organismos Auténomos
02 [2223] 11 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 0,0 0,0 155,0 0,0 -155,0| -100,0
A Otr.Entidad.Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
02 | 2223 11 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 0,0 0,0 155,0 0,0 -155,0 [ -100,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 |2223| M1 6 Inbertsio errealak 30.235,8 38 20.700,7 2,8 9.5350( 46,1
Inversiones Reales
02 | 2223 11 60 Inbertsio ukiezinak 1.155,8 0,1 3.330,0 04 21742 -653
Inversiones intangibles
02 |2223| M1 601 Aplikazio informatikoak 1.155,8 0,1 3.330,0 04 21742 -653
Aplicaciones informaticas
02 | 2223 1 61 Inbertsio materialak 29.080,0 37 17.370,7 2,3 117092 674
Inversiones materiales
02 | 2223 M1 611 Eraikuntzak 3.749,9 0,5 3.808,7 0,5 -58,9 -1,5
Construcciones
02 | 2223 M 614 Makineria eta lanabesak 687,2 0,1 524,2 0,1 163,01 31,1
Maquinaria y utillaje
02 | 2223 11 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.563,0 0,6 2.546,0 0,3 2.017,0 79,2
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 2223 M 616 Altzariak 496,2 0,1 495,6 0,1 0,6 0,1
Mobiliario
02 |2223| M 618 Garraio-elementuak 18.455,8 2,3 9.454,3 1,3 9.001,5 952
Elementos de transporte
02 | 2223 11 619 Ibilgetze materialetarako aurrerak.eta bes.ib.mat. 1.128,0 0,1 541,9 0,1 586,1| 108,2
Anticipos para inmovi.materi. y otr.inmovi.materi.
02 | 2223 1 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirul. 0,0 0,0 1.000,0 0,1 -1.000,0 [ -100,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Capital
02 | 2223 M 70 EAEko sektore publikoarentzat 0,0 0,0 1.000,0 0,1 -1.000,0 [ -100,0
Al sector publico de la CAE
02 | 2223 11 701 Organismo autonomoentzat 0,0 0,0 1.000,0 0,1 -1.000,0 | -100,0
A Organismos Auténomos
02 |2223| 13 Giza Baliabideen Zuzendaritza 20.262,8 2,6 18.681,8 2,5 1.581,0 8,5
Direccién de Recursos Humanos
02 | 2223 | 13 1 Pertsonal-gastuak 14.285,1 1,8 12.823,7 1,7 14613 114
Gastos de Personal
02 |2223| 13 10 Goi-kargudunak 83,6 0,0 81,1 0,0 24 3,0
Altos Cargos
02 | 2223 13 100 Goi-kargudunen ordainsariak 83,6 0,0 81,1 0,0 2,4 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2223 13 12 Funtzionarioak 55,5 0,0 53,9 0,0 1,6 3,0
Funcionarios
02 | 2223 13 120 Funtzionarioen ordainsariak 55,5 0,0 53,9 0,0 1,6 3,0
Retribuciones de funcionarios
02 | 2223 13 13 Lan-kontratudunak 9.458,7 1,2 8.935,9 1,2 522,8 59
Laborales
02 | 2223 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 8.008,7 1,0 7.7459 1,0 262,8 34
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2223 13 131 Aldi baterako langile lan-kontratudunen ordainsar. 325,0 0,0 510,0 0,1 -185,0| -36,3
Retribuciones del personal laboral temporal
02 | 2223 13 132 Langile lan-kontratudunak ordezkatz.langileen or. 1.125,0 0,1 680,0 0,1 445,0 65,4
Retr.del personal que sustituye a personal laboral
02 | 2223 13 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4.687,3 0,6 3.752,8 0,5 9345( 249
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 13 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.500,4 0,3 2.312,8 0,3 187,5 8,1
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 13 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 192,0 0,0 0,0 0,0 192,0
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 | 13 162 Bestelako gastu sozialak 1.995,0 0,3 1.440,0 0,2 5550 38,5
Otros gastos sociales
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02 | 2223 13 2 Funtzionamendu-gastuak 5.832,7 0,7 5.738,1 0,8 94,7 1,7
Gastos de Funcionamiento
02 2223 | 13 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 285,0 0,0 390,0 0,1 -105,0( -26,9
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 2223 13 214 Makineria eta lanabesak 25,0 0,0 30,0 0,0 50| -16,7
Maquinaria y utillaje
02 | 2223 13 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 260,0 0,0 360,0 0,0 -100,0| -27,8
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
02 | 2223 13 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2255 0,0 2215 0,0 4,0 1,8
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 [2223| 13 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 12,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
02 2223 13 221 Hornigaiak 2135 0,0 209,5 0,0 4,0 1,9
Suministros
02 |[2223 | 13 23 Hainbat gastu 2.997,6 0,4 2.691,6 0,4 3060 11,4
Gastos diversos
02 | 2223 13 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 2.997,6 0,4 2.691,6 0,4 306,0 114
Locomocién y gastos de estancia
02 | 2223 13 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 561,6 0,1 712,2 0,1 -150,5( -21,1
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2223 13 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 561,6 0,1 712,2 0,1 -150,5| -2111
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2223 13 25 Kanpoko zerbitzu sanitarioak 1.763,0 0,2 1.722,8 0,2 40,2 2,3
Servicios exteriores de caracter sanitario
02 |[2223 | 13 251 Itun sanitarioak 1.763,0 0,2 1.722,8 0,2 40,2 2,3
Conciertos Sanitarios
02 | 2223 13 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 2223 13 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 |2223| 13 451 Familientzat 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
A familias
02 2223 13 6 Inbertsio errealak 25,0 0,0 0,0 0,0 25,0
Inversiones Reales
02 |[2223 | 13 61 Inbertsio materialak 25,0 0,0 0,0 0,0 25,0
Inversiones materiales
02 | 2223 13 614 Makineria eta lanabesak 25,0 0,0 0,0 0,0 25,0
Maquinaria y utillaje
02 |[2223 | 13 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
02 | 2223 13 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
02 | 2223 | 13 823 Langileentzako maileguak 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Préstamos al personal
02 | 2223 14 Telekomunikazioak, S. Informat. Kudea.Z. 44.360,7 5,6 44.480,8 6,0 -120,0 -0,3
D. Ges. Telecomunicaciones, Sist. Infor.
02 |[2223 | 14 1 Pertsonal-gastuak 4.149,1 0,5 3.923,5 0,5 225,6 57
Gastos de Personal
02 |[2223 | 14 10 Goi-kargudunak 85,7 0,0 82,7 0,0 3,0 3,6
Altos Cargos
02 | 2223 14 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85,7 0,0 82,7 0,0 3,0 3,6
Retribuciones de Altos Cargos
02 |[2223 | 14 12 Funtzionarioak 46,2 0,0 449 0,0 14 3,0
Funcionarios
02 | 2223 14 120 Funtzionarioen ordainsariak 46,2 0,0 449 0,0 14 3,0
Retribuciones de funcionarios
02 |[2223 | 14 13 Lan-kontratudunak 3.009,3 04 2.9191 0,4 90,2 31
Laborales
02 | 2223 14 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 3.009,3 0,4 2.919,1 0,4 90,2 3,1
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2223 14 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 1.007,9 0,1 876,8 0,1 131,0 14,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 14 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 945,0 0,1 876,8 0,1 68,2 78
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 14 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 62,8 0,0 0,0 0,0 62,8
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 2223 | 14 2 Funtzionamendu-gastuak 23.813,8 3,0 22.979,6 3,1 834,2 3,6
Gastos de Funcionamiento
02 | 2223 14 20 Errentamenduak eta kanonak 7.380,0 0,9 6.035,5 0,8 1.344,4 22,3
Arrendamientos y canones
02 | 2223 14 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 7.380,0 0,9 6.035,5 0,8 13444 223
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
02 | 2223 14 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 14.547,6 1,8 15.845,4 2,1 -1.297,8 -8,2
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 |[2223 | 14 214 Makineria eta lanabesak 480,6 0,1 635,3 0,1 -154,7 -24,4
Maquinaria y utillaje
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02 | 2223 14 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.362,3 0,6 4.481,2 0,6 -119,0 -2,7
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 2223 14 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 9.704,7 1,2 10.728,8 14 -1.024,1 -9,5
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
02 | 2223 14 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 586,5 0,1 331,5 0,0 255,1 76,9
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2223 14 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 400,0 0,1 180,0 0,0 220,01 122,2
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 |2223| 14 221 Hornigaiak 0,0 0,0 99,8 0,0 -99,8 [ -100,0
Suministros
02 |[2223 | 14 222 Komunikazioak 186,5 0,0 51,6 0,0 1349 2613
Comunicaciones
02 | 2223 14 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.299,7 0,2 767,2 0,1 532,5 69,4
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2223 14 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 1.299,7 0,2 767,2 0,1 532,5 69,4
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 |2223| 14 6 Inbertsio errealak 16.397,9 2,1 17.577,8 24 -1.179,9 6,7
Inversiones Reales
02 |[2223 | 14 60 Inbertsio ukiezinak 9.164,2 1,2 8.224,9 1,1 9393 11,4
Inversiones intangibles
02 |[2223 | 14 601 Aplikazio informatikoak 9.164,2 1,2 8.224,9 11 9393 114
Aplicaciones informaticas
02 |[2223 | 14 61 Inbertsio materialak 7.233,7 0,9 9.352,8 1,3 21191 22,7
Inversiones materiales
02 | 2223 14 614 Makineria eta lanabesak 0,0 0,0 50,0 0,0 -50,0] -100,0
Maquinaria y utillaje
02 | 2223 14 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 4.796,7 0,6 6.498,3 0,9 17015 -26,2
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 |2223| 14 617 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak 2407,0 0,3 2.804,6 0,4 -3976( -14.2
Equipos para procesos de informacion
02 | 2223 14 618 Garraio-elementuak 30,0 0,0 0,0 0,0 30,0
Elementos de transporte
02 2223 20 Segurtasun Sailburuordetza 119,2 0,0 112,3 0,0 7,0 6,2
Viceconsejeria de Seguridad
02 2223 20 1 Pertsonal-gastuak 119,2 0,0 112,3 0,0 7,0 6,2
Gastos de Personal
02 2223 20 10 Goi-kargudunak 102,3 0,0 99,5 0,0 2,8 2,8
Altos Cargos
02 | 2223 20 100 Goi-kargudunen ordainsariak 102,3 0,0 99,5 0,0 2,8 2,8
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2223 20 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 16,9 0,0 12,8 0,0 4.2 32,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 20 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 14,9 0,0 12,8 0,0 2,1 16,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 20 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 |[2223 | 24 Ertzaintzaren Zuzendaritza 538.838,4| 682 517.7544| 694 21.084,1 4.1
Direccion de la Ertzaintza
02 |[2223 | 24 1 Pertsonal-gastuak 5348114 67,7 513.852,4| 689 20.959,1 41
Gastos de Personal
02 |[2223 | 24 10 Goi-kargudunak 87,1 0,0 84,6 0,0 2,5 3,0
Altos Cargos
02 | 2223 24 100 Goi-kargudunen ordainsariak 87,1 0,0 84,6 0,0 25 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 |2223| 24 12 Funtzionarioak 377.234,0( 477 362.677,0 48,6 14.557,0 4,0
Funcionarios
02 |2223| 24 121 Ertzaintzako ordainsariak 377.234,0( 477 362.677,0( 486 14.557,0 40
Retribuciones Ertzaintza
02 2223 | 24 13 Lan-kontratudunak 172,5 0,0 167,1 0,0 54 33
Laborales
02 | 2223 | 24 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 172,5 0,0 1671 0,0 54 33
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2223 24 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 157.317,8 19,9 150.923,7 20,2 6.394,1 4,2
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 24 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 137.303,0 174 131.125,9 17,6 6.177,0 4,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 24 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8.249,9 1,0 8.642,8 1,2 -392,9 -45
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 |2223| 24 162 Bestelako gastu sozialak 11.765,0 1,5 11.155,0 1,5 610,0 55
Otros gastos sociales
02 | 2223 24 2 Funtzionamendu-gastuak 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
02 [2223 | 24 23 Hainbat gastu 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
02 | 2223 24 239 Bestelako hainbat gastu 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos diversos




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 | 2223 | 24 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 125,0 0,0 0,0 0,0 125,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2223 | 24 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 125,0 0,0 0,0 0,0 125,0
A Otr.Entidad.Clasific. Admones. Publicas CAE (SEC)
02 2223 | 24 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 125,0 0,0 0,0 0,0 125,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 | 2223 24 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 3.900,0 0,5 3.900,0 0,5 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
02 | 2223 24 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 3.900,0 05 3.900,0 05 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
02 | 2223 24 823 Langileentzako maileguak 3.900,0 05 3.900,0 0,5 0,0 0,0
Préstamos al personal
02 2223 | 25 Segurtasuna Koordinatzeko Zuzendaritza 2.932,3 04 2.884,9 04 474 1,6
Direccién de Coordinacion de Seguridad
02 |2223| 25 1 Pertsonal-gastuak 2.216,3 03 21114 0,3 104,9 50
Gastos de Personal
02 |2223| 25 10 Goi-kargudunak 85,4 0,0 84,3 0,0 11 1,3
Altos Cargos
02 | 2223 25 100 Goi-kargudunen ordainsariak 85,4 0,0 84,3 0,0 1,1 1,3
Retribuciones de Altos Cargos
02 |2223| 25 12 Funtzionarioak 89,2 0,0 96,6 0,0 14 1,7
Funcionarios
02 | 2223 25 120 Funtzionarioen ordainsariak 89,2 0,0 96,6 0,0 14 1,7
Retribuciones de funcionarios
02 |2223| 25 13 Lan-kontratudunak 1.507,8 0,2 1.468,6 0,2 39,2 2,7
Laborales
02 | 2223 25 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 1.507,8 0,2 1.468,6 0,2 39,2 2,7
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2223 25 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 533,9 0,1 461,9 0,1 72,0 15,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2223 25 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 500,3 0,1 461,9 0,1 38,3 8,3
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2223 25 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 33,6 0,0 0,0 0,0 33,6
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2223 25 2 Funtzionamendu-gastuak 586,0 0,1 773,5 0,1 -1875| -24,2
Gastos de Funcionamiento
02 | 2223 25 20 Errentamenduak eta kanonak 0,0 0,0 65,0 0,0 -65,0] -100,0
Arrendamientos y canones
02 | 2223 25 206 Informazioa prozesatzeko ekipamend.eta aplika.inf. 0,0 0,0 65,0 0,0 -65,0 -100,0
Equipos para procesos de informacion y Aplica.Inf.
02 | 2223 25 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 13,4 0,0 0,0 0,0 13,4
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 2223 25 214 Makineria eta lanabesak 10,0 0,0 0,0 0,0 10,0
Maquinaria y utillaje
02 |2223| 25 216 Altzariak 34 0,0 0,0 0,0 34
Mobiliario
02 | 2223 25 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 0,0 0,0 20,0 0,0 -20,0] -100,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 |2223| 25 221 Hornigaiak 0,0 0,0 20,0 0,0 -20,0| -100,0
Suministros
02 |2223| 25 23 Hainbat gastu 15,0 0,0 50 0,0 10,0 200,0
Gastos diversos
02 | 2223 25 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 15,0 0,0 5,0 0,0 10,0 200,0
Reuniones, conferencias y cursos
02 2223 | 25 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 557,6 0,1 683,5 0,1 -1259| -184
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 2223 25 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 557,6 0,1 683,5 0,1 -1259| -184
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2223 25 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 130,0 0,0 0,0 0,0 130,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 |2223| 25 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 130,0 0,0 0,0 0,0 130,0
A Ofr.Entidad. Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
02 | 2223 25 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 130,0 0,0 0,0 0,0 130,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 | 2225 Euskal Zibersegurtasun Agentzia 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
Agencia Vasca de Ciberseguridad
02 | 2225 11 Kudeaketa Ekonomik. Baliabide Oroko.Z. 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
D. Gestién Econémica y Recursos General.
02 | 2225 11 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2225 11 40 EAEko sektore publikoarentzat 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
Al sector publico de la CAE
02 | 2225 11 402 Zuzenbide pribatuko ente publikoentzat 2.026,5 0,3 0,0 0,0 2.026,5
A Entes Publicos de derecho privado
02 | 2231 Larrialdiei aurre egitea 6.156,4 0,8 5.235,0 0,7 921,5 17,6
Atencién de Emergencias
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02 2231 21 Larrialdiei Aurre Egiteko Meteorologi.Z. 6.156,4 08 5.235,0 0,7 9215 17,6
D. Atencion Emergencias y Meteorologia
02 2231 21 1 Pertsonal-gastuak 2.009,7 0,3 1.888,0 0,3 121,8 6,5
Gastos de Personal
02 | 2231 21 10 Goi-kargudunak 80,6 0,0 77,5 0,0 3,0 39
Altos Cargos
02 | 2231 21 100 Goi-kargudunen ordainsariak 80,6 0,0 775 0,0 3,0 3,9
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 2231 21 12 Funtzionarioak 1.428,5 0,2 1.399,1 0,2 294 21
Funcionarios
02 | 2231 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 14285 0,2 1.399,1 0,2 29,4 2,1
Retribuciones de funcionarios
02 | 2231 21 13 Lan-kontratudunak 54,7 0,0 52,6 0,0 2,1 41
Laborales
02 | 2231 21 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 54,7 0,0 52,6 0,0 21 41
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 2231 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4459 0,1 358,7 0,0 87,2 24,3
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 2231 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 414,6 0,1 358,7 0,0 55,9 15,6
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 2231 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 31,3 0,0 0,0 0,0 31,3
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 2231 21 2 Funtzionamendu-gastuak 3.200,6 04 2.400,9 0,3 7997 333
Gastos de Funcionamiento
02 | 2231 21 20 Errentamenduak eta kanonak 1.238,2 0,2 516,0 0,1 722,21 140,0
Arrendamientos y canones
02 | 2231 21 201 Eraikuntzak 16,0 0,0 16,0 0,0 0,0 0,0
Construcciones
02 | 2231 21 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 1.222,2 0,2 500,0 0,1 7222 1444
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
02 | 2231 21 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 22,5 0,0 21,0 0,0 15 71
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 2231 21 216 Altzariak 25 0,0 1,0 0,0 1,5] 150,0
Mobiliario
02 2231 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
02 | 2231 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 30,0 0,0 30,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 2231 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 2231 21 221 Hornigaiak 28,0 0,0 28,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
02 | 2231 21 23 Hainbat gastu 57,0 0,0 31,0 0,0 26,0 839
Gastos diversos
02 | 2231 21 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 25,0 0,0 0,0 0,0 25,0
Locomocion y gastos de estancia
02 | 2231 21 234 Tributuak 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0
Tributos
02 | 2231 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 14,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
02 | 2231 21 239 Bestelako hainbat gastu 17,0 0,0 17,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos diversos
02 | 2231 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1.852,9 0,2 1.802,9 0,2 50,0 2,8
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 2231 21 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucion de publicaciones
02 | 2231 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 1.842,9 0,2 1.792,9 0,2 50,0 2,8
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 2231 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 726,1 0,1 726,1 0,1 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 2231 21 42 Foru-aldundientzat eta EAE.toki-entiteentzat 23,5 0,0 23,5 0,0 0,0 0,0
A Diputaciones Forales y Entidades Locales Pais V.
02 | 2231 21 421 Euskal Autonomia Erkidegoko toki-entitateentzat 2315) 0,0 23,5 0,0 0,0 0,0
A Entidades Locales del Pais Vasco
02 | 2231 21 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 702,6 0,1 702,6 0,1 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 | 2231 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 702,6 0,1 702,6 0,1 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
02 | 2231 21 6 Inbertsio errealak 220,0 0,0 220,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 2231 21 61 Inbertsio materialak 220,0 0,0 220,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
02 | 2231 21 614 Makineria eta lanabesak 28,2 0,0 28,2 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
02 | 2231 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 58,1 0,0 58,1 0,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
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02 | 2231 21 616 Altzariak 8,7 0,0 8,7 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
02 | 2231 21 618 Garraio-elementuak 110,0 0,0 110,0 0,0 0,0 0,0
Elementos de transporte
02 | 2231 21 619 Ibilgetze materialetarako aurrerak.eta bes.ib.mat. 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0
Anticipos para inmovi.materi. y otr.inmovi.materi.
02 | 4611 Hauteskundeak 16.433,4 2,1 5.726,9 0,8 10.706,5( 187,0
Procesos Electorales
02 | 4611 12 Araubide Juridiko, Zerbi. Hauteskunde P. 16.433,4 2,1 5.726,9 0,8 10.706,5( 187,0
D. Rég. Juridico, Serv. Proc.Electorales
02 | 4611 12 1 Pertsonal-gastuak 576,7 0,1 552,9 0,1 23,8 4,3
Gastos de Personal
02 | 4611 12 12 Funtzionarioak 404,7 0,1 404,3 0,1 0,4 0,1
Funcionarios
02 | 4611 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 404,7 0,1 404,3 0,1 0,4 0,1
Retribuciones de funcionarios
02 | 4611 12 13 Lan-kontratudunak 37,2 0,0 36,0 0,0 1,2 33
Laborales
02 | 4611 12 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 37,2 0,0 36,0 0,0 1,2 33
Retribuciones del personal laboral fijo
02 | 4611 12 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 134,8 0,0 112,6 0,0 22,2 19,7
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 4611 12 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 125,9 0,0 112,6 0,0 13,3 11,8
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 4611 12 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 8,8 0,0 0,0 0,0 8,8
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 4611 12 2 Funtzionamendu-gastuak 6.280,7 08 196,2 0,0 6.084,5(3.100,5
Gastos de Funcionamiento
02 | 4611 12 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 177,0 0,0 177,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 | 4611 12 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 177,0 0,0 177,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
02 | 4611 12 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 | 4611 12 221 Hornigaiak 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
02 | 4611 12 23 Hainbat gastu 15 0,0 15 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
02 | 4611 12 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 15 0,0 15 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
02 | 4611 12 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 6.100,2 08 15,7 0,0 6.084,5 138.658,
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 4611 12 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucion de publicaciones
02 | 4611 12 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 6.093,2 08 8,7 0,0 6.084,5 [69.624,
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi 4
02 | 4611 12 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 9.536,0 1,2 4.536,0 0,6 5.000,0 110,22
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 4611 12 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 9.536,0 1,2 4.536,0 0,6 5.000,0 110,22
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 | 4611 12 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 9.536,0 1,2 4.536,0 0,6 5.000,0 110,22
A instituciones sin fines de lucro
02 | 4611 12 6 Inbertsio errealak 40,0 0,0 4418 0,1 -401,8( -90,9
Inversiones Reales
02 | 4611 12 60 Inbertsio ukiezinak 40,0 0,0 4418 0,1 -401,8( -90,9
Inversiones intangibles
02 | 4611 12 601 Aplikazio informatikoak 40,0 0,0 4418 0,1 -401,8| -90,9
Aplicaciones informaticas
02 | 5512 Meteorologia eta Klimatologia 3.290,7 0,4 3.262,0 04 28,7 0,9
Meteorologia y Climatologia
02 |[5512( 21 Larrialdiei Aurre Egiteko Meteorologi.Z. 3.290,7 04 3.262,0 04 28,7 0,9
D. Atencion Emergencias y Meteorologia
02 |[5512 21 1 Pertsonal-gastuak 288,6 0,0 259,9 0,0 28,7 11,0
Gastos de Personal
02 |5512 | 21 12 Funtzionarioak 2231 0,0 216,2 0,0 7,0 32
Funcionarios
02 | 5512 21 120 Funtzionarioen ordainsariak 2231 0,0 216,2 0,0 7,0 3,2
Retribuciones de funcionarios
02 | 5512 21 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 65,5 0,0 438 0,0 21,7 49,6
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 | 5512 21 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 61,0 0,0 43,8 0,0 17,2 39,4
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 | 5512 21 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 45 0,0 0,0 0,0 45
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 | 5512 21 2 Funtzionamendu-gastuak 2.692,1 0,3 2.689,1 0,4 3,0 0,1
Gastos de Funcionamiento
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MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 5512 21 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 14,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 |[5512 21 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 |5512 | 21 221 Hornigaiak 13,0 0,0 13,0 0,0 0,0 0,0
Suministros
02 |5512 | 21 23 Hainbat gastu 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
02 | 5512 21 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Reuniones, conferencias y cursos
02 |5512 | 21 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 26771 0,3 2.674,1 0,4 3,0 0,1
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 | 5512 21 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 2.677,1 0,3 2.6741 0,4 3,0 0,1
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
02 | 5512 21 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 195,0 0,0 198,0 0,0 -3,0 -15
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 | 5512 21 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 195,0 0,0 198,0 0,0 -3,0 -15
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 | 5512 21 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 195,0 0,0 198,0 0,0 -3,0 -15
A instituciones sin fines de lucro
02 [5512 21 6 Inbertsio errealak 115,0 0,0 115,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 | 5512 21 61 Inbertsio materialak 115,0 0,0 115,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
02 | 5512 21 614 Makineria eta lanabesak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
02 | 5512 21 615 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 108,0 0,0 108,0 0,0 0,0 0,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
02 | 6113 Joko eta |kuskizunak 2.367,6 0,3 2.263,3 0,3 104,2 46
Juego y Espectaculos
02 |6113 22 Joko eta lkuskizun Zuzendaritza 2.367,6 0,3 2.263,3 0,3 104,2 4,6
Direccion de Juego y Espectaculos
02 | 6113 22 1 Pertsonal-gastuak 1.904,0 0,2 1.801,2 0,2 102,7 57
Gastos de Personal
02 |6113 22 10 Goi-kargudunak 79,9 0,0 775 0,0 2,3 3,0
Altos Cargos
02 |6113 22 100 Goi-kargudunen ordainsariak 79,9 0,0 775 0,0 2,3 3,0
Retribuciones de Altos Cargos
02 | 6113 | 22 12 Funtzionarioak 1.388,6 0,2 1.354,3 0,2 34,3 2,5
Funcionarios
02 |6113 22 120 Funtzionarioen ordainsariak 1.388,6 0,2 1.354,3 0,2 34,3 25
Retribuciones de funcionarios
02 [6113 | 22 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 4355 0,1 369,4 0,0 66,1 17,9
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
02 |6113 22 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 406,1 0,1 369,4 0,0 36,8 9,9
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
02 |6113 22 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 29,4 0,0 0,0 0,0 29,4
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
02 |6113 22 2 Funtzionamendu-gastuak 2591 0,0 2591 0,0 0,0 0,0
Gastos de Funcionamiento
02 |6113 22 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 103,0 0,0 103,0 0,0 0,0 0,0
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
02 |6113| 22 216 Altzariak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Mobiliario
02 |6113 22 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacién y aplica.Inf.
02 |6113 22 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, suministros y comunicaciones
02 |6113 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Material de oficina, prensa, revistas, etc.
02 |6113| 22 221 Hornigaiak 25 0,0 25 0,0 0,0 0,0
Suministros
02 |6113| 22 222 Komunikazioak 25 0,0 25 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones
02 |6113| 22 23 Hainbat gastu 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Gastos diversos
02 |6113 22 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacién institucional, publicidad y relac.pub
02 |6113 22 239 Bestelako hainbat gastu 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos diversos
02 [6113 | 22 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 1471 0,0 1471 0,0 0,0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
02 |6113| 22 242 Argitalpenen edizioa eta banaketa 171 0,0 171 0,0 0,0 0,0
Edicion y distribucién de publicaciones
02 |6113 22 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 130,0 0,0 130,0 0,0 0,0 0,0
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
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ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
02 |6113 22 3 Gastu finantzarioak 16 0,0 0,0 0,0 1,5
Gastos Financieros
02 [6113 | 22 34 Bestelako gastu finantzarioak 16 0,0 0,0 0,0 1,5
Otros gastos financieros
02 |6113 22 340 Bestelako gastu finantzarioak 15 0,0 0,0 0,0 15
Otros gastos financieros
02 |6113 22 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
02 |6113 22 41 EAEko administ. publiko beste.entitateentzat (KSE) 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
A Otr.Entidad. Clasific.Admones. Publicas CAE (SEC)
02 |6113 22 410 UPV/EHU Euskal Herriko Unibertsitatearentzat 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
A la Universidad del Pais Vasco UPV/EHU
02 [6113 | 22 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
02 [6113 | 22 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
02 |6113| 22 6 Inbertsio errealak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones Reales
02 |6113| 22 61 Inbertsio materialak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Inversiones materiales
02 |6113 22 614 Makineria eta lanabesak 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
Maquinaria y utillaje
GUZTIRA 790.157,0 ( 100,0 746.328,0  100,0 43.829,0 5,9
TOTAL
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Administrazio Orokorra

Administracion General

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA ETA KAPITULUA SARRERAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA Y CAPITULO INGRESOS

ORGANIKOA /| ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA | FUNCIONAL
10002 Segurtasuna
10002 Seguridad
MILAKA / MILES
KAPITULUAK
CAPITULOS
2 3 4 5 6 7 8 9
[ATAL|PROG. GUZTIRA (Zeharkako| Tasak Transf. Ondare Inb.err. Kapital | Aktibof. | Pasibo f.
zergak | prez.pub. | arruntak | sarrerak [besterentz| transf. |murrizketa|gehikuntza
SEC.|PROG. TOTAL |Impuestos| Tasas Transfe. | Ingresos | Enaj.nver | Transfe. | Dism. act. | Aumento
indirectos | prec.publ. | corrientes | patrimon. | reales capital | financie. | pasi.fin
02 Segurtasuna 36.613,3 0,0| 30.523,7 0,0 15,0 20,0 2.054,6 4.000,0 0,0
Seguridad
02 | 2211 | Segurtas. Eg.eta L. 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Est.Apo. Seguridad
02 | 2221 Trafikoa 28.185,1 00| 28.1851 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tréfico
02 | 2223 | Ertzaintza Zerbitzu. 7.611,9 0,0 1.522,3 0,0 15,0 20,0 2.054,6 4.000,0 0,0
Ertzaintza Servicio
02 | 2231 | Larrial. Aurre egit. 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Atencién Emergencias
02 | 6113 | Joko, Ikuskizunak 790,3 0,0 790,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Juego y Espectaculos
GUZTIRA 36.613,3 0,0 30.523,7 0,0 15,0 20,0 2.054,6 4.000,0 0,0
TOTAL
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POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA
ACADEMIA VASCA DE POLICIA'Y EMERGENCIAS

Instituzioaren eta programaren memoria
Memoria de la Institucién y del Programa

Gastuen egoera-orria
El Estado de Gastos

Sarreren egoera-orria
El Estado de Ingresos

Gastuen laburpenak
Restimenes de Gastos

Sarreren laburpenak
Restmenes de Ingresos
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SARRERA

Euskal Herriko Poliziari buruzko uztailaren 17ko 4/1992 Legearen 6
artikuluaren bidez, Euskal Herriko Polizia Ikastegia sortu zen. Lege
hartan ikastegia erakunde administratibo autonomiadun gisa eratu
zen. Herrizaingo Sailari atxikita geratu zen, berezko nortasun
juridikoa eman zitzaion eta erabateko jardute ahalmena eman
zitzaion bere xedeak lortzeko.

1993ko abuztuaren 3ko Aginduaren bidez Euskal Herriko Poliziaren
lkastegiko eginkizunak hasten dira. Euskadiko Segurtasun
Publikoaren Sistema Antolatzeko ekainaren 28ko 15/2012 Legearen
bitartez Euskal Herriko Poliziaren lkastegiko egiturari buruzko
martxoaren 30eko 96/2012ko Dekretuak arautzen dituena.
Aipatutako lege horren 20. artikuluan Polizia eta Larrialdietako
Euskal Akademia sortzen da Administrazio-izaerako organismo
autonomo gisa izango dena eta bere helburuak betetzeko nortasun
juridikoa eta jarduteko gaitasun osoa izango dituena.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko ekainaren
28ko 15/2012 Legearen Bigarren Xedapen Gehigarriak ezartzen du
Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Euskal Herriko Polizia
Ikastegiaren ondorengo dela eskubide, ondare, baliabide, kontratu,
zor eta hari dagozkion betebehar guztietan.

Bere egiturari dagokionez, 15/2012 Legean ezartzen da: baita ere,
Euskal Herriko Poliziaren lkastegiko egiturari buruzko martxoaren
30eko 96/2012 Dekretuan eta, Segurtasun Sailaren egitura
organikoa eta funtzionala ezartzen duen urtarrilaren 19ko 6/2021
Dekretuan.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Sistema Antolatzeko 15/2012
Legearen 24. artikuluak ezartzen ditu Polizia eta Larrialdietako
Euskal Akademiako gobernu eta kudeaketa organo gisa
Zuzendaritza Kontseilua, Akademiaren Zuzendaritza Nagusia eta
Administrazio eta Zerbitzu Zuzendaritza.

2024

INTRODUCCION

La Ley 4/1992, de 17 de julio, de Policia del Pais Vasco, en su
articulo 6, crea la Academia de Policia del Pais Vasco
configurandola como un Organismo Autbnomo de caracter
administrativo, adscrito al Departamento de Interior, dotada de
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Por orden de 3 de agosto de 1993 se inician las actividades de la
Academia de Policia del Pais Vasco, la cual se rige por el Decreto
96/2010, de 30 de marzo, de estructura de la Academia de Policia
del Pais Vasco mediante la Ley 15/2012, de 28 de junio, de
Ordenacién del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi, en su
articulo 20, se crea la Academia Vasca de Policia y Emergencias,
igualmente como Organismo Auténomo de naturaleza administrativa
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines.

La Disposicion Adicional Segunda de la Ley 15/2012, de 28 de junio,
de Ordenacion del Sistema de Seguridad Publica de Euskadi,
establece que la Academia Vasca de Policia y Emergencias sucede
a la Academia de Policia del Pais Vasco, en todos los derechos, el
patrimonio, los recursos, los contratos, las deudas y las
correspondientes obligaciones.

En cuanto a su estructura se establece en la propia Ley 15/2012 y en
el Decreto 96/2010, de 30 de marzo de Estructura de la Academia de
Policia del Pais Vasco y por el Decreto 6/2021 de 19 de enero, por el
que se establece la estructura organica y funcional del Departamento
de Seguridad.

El articulo 24 de la Ley 15/2012, de Ordenacion del Sistema de
Seguridad Publica de Euskadi, establece como drganos de gobierno
y gestion de la Academia Vasca de Policia y Emergencias al
Consejo Rector, la Direccion General de la Academia y la Direccion
de Administracién y Servicios.
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Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren helburura da
herritarren segurtasuna lortzeko zerbitzu publikoak ematen jarduten
diren edo parte hartzen duten pertsonek beharrezkoa den
lanbide-heziketa eskuratzeko baldintzak eta bitartekoak sortzea, eta
gaikuntza hori beste pertsona batzuei ere eskaintzea, baldin eta,
segurtasun publikoko zerbitzuetakoak izan ez arren, interes
profesionala badute edo beren jarduerak zerbitzu horien garapenean
eragiten badu. Horretan oinarrituz, Polizia eta Larrialdietako Euskal
Akademiaren xedea Gobernuak segurtasun publikoaren arlorako
duen prestakuntza-, hautaketa-, ikerketa-, eta berrikuntza-politika
gauzatzea, hala Euskal Herriko Poliziari dagozkion arloetan nola
babes zibilari eta larrialdi-zerbitzuei dagozkionetan.

2023 URTEAN ZEHAR GAUZATUTAKO JARDUERA
GARRANTZITSUENAK

Hautaketari dagokionez:

Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia-kidegoetako (Ertzaintza
eta Udaltzaingoa) Oinarrizko Eskalako agente lkastaroan
sartzeko hautaketa-prozesua egitea: 2.904 izangai (1.846 gizon
eta 1.058 emakume).

Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia-kidegoetako (Ertzaintza
eta Udaltzaingoa) Oinarrizko Eskalako agente Ikastaroan
sartzeko hautaketa-prozesua egitea: 482 izangai (334 gizon eta
148 emakume).

Ertzaintzaren mailaz igotzeko hautaketa-prozesuak egitea: 1.069
izangai (920 gizonezko eta 149 emakumezko).

Ertzaintzako karrerako funtzionarioentzako Espezializazioko
hautaketa prozesuak egitea: 140 izangai (132 gizonezko eta 8
emakumezko).

Ertzaintzaren mailak igotzeko hautaketa-prozesuetako praktiken
jarraipena: 207 izangai (180 gizonezko eta 27 emakumezko).

Ertzaintzan  sartzeko  hautaketa-prozesuetako  praktiken
jarraipena: 1.329 izangai (916 gizonezko eta 413 emakumezko).

Udaltzaingoko kidegoetan barne-sustapenerako eta kategoriaz
igotzeko hautaketa-prozesuak egitea: 200 izangai (179
gizonezko eta 21 emakumezko).

Udaltzain  Kidegoetako  bitarteko  agente  Kategoriako
hautaketa-prozesuak egitea: 3.670 izangai (3.465 gizonezko eta
205 emakumezko).

Udaltzaingoan gora egiteko hautaketa-prozesuen jarraipena
egitea praktiketan: 143 izangai (130 gizonezko eta 13
emakumezko).

Hainbat Udaletako Epaimahaietan aholkularitza ematea eta
parte hartzea. Lanpostu hauetarako deialdia egin da: 3 ofizial
plaza, 27 ofizialorde plaza, 86 plaza agente lehena, 250 agente
plaza, laguntzailerentzako plaza 1.

Prestakuntzari dagokienez:

2024

La finalidad de la Academia Vasca de Policia y Emergencias, es
crear las condiciones y medios para lograr que desarrollen su
actividad o participen en la prestacién de los servicios publicos
dedicados a procurar la seguridad de la ciudadania, adquieran la
formacion profesional precisa, asi como extender tal capacitacion a
otras personas que, sin pertenecer a los servicios de seguridad
publica, tengan interés profesional o cuya actividad incida en el
desarrollo de los mismos. En base a ello, la Academia Vasca de
Policia y Emergencias tiene por objeto ejecutar la politica formativa,
de seleccion y de investigacion e innovacion del Gobierno en materia
de seguridad publica, tanto en las areas correspondientes a la
Policia del Pais Vasco como en las de proteccion civil y
emergencias.

PRINCIPALES REALIZACIONES DURANTE EL ANO 2023

Respecto de la seleccién:

Realizacion del proceso selectivo para el acceso al Curso de
Agente de la Escala Basica de los Cuerpos de Policia del Pais
Vasco (Ertzaintza y Policia Local): 2.904 aspirantes (1.846
hombres y 1.058 mujeres).

Valoracion de actitudes del Curso de ingreso a la Categoria de
Agente de la Escala Basica de los Cuerpos de Policia del Pais
Vasco (Ertzaintza y Policia Local): 482 aspirantes (334 hombres
y 148 mujeres).

Realizacion de procesos selectivos para ascenso en la
Ertzaintza: 1.069 aspirantes (920 hombres y 149 mujeres).

Realizacion de procesos selectivos de Especializacion para
funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza: 140
aspirantes (132 hombres y 8 mujeres).

Seguimiento en practicas procesos selectivos de ascenso de la
Ertzaintza: 207 aspirantes (180 hombres y 27 mujeres).

Seguimiento en practicas procesos selectivos de ingreso en la
Ertzaintza: 1.329 aspirantes (916 hombres y 413 mujeres).

Realizacion de procesos selectivos para promocion interna y
ascenso en los Cuerpos de Policia Local: 200 aspirantes (179
hombres y 21 mujeres).

Realizacion de procesos selectivos para la Categoria de Agente
interino de los Cuerpos de Policia Local: 3.670 aspirantes (3.465
hombres y 205 mujeres).

Seguimiento en practicas procesos selectivos para ascenso en
los Cuerpos de Policia Local: 143 aspirantes (130 hombres y 13
mujeres).

Asesoramiento y participacion en Tribunales de diversos
Ayuntamientos, en los que estan convocadas las siguientes
plazas: 3 plazas de Oficial, 27 plazas de Suboficial/a, 86 plazas
de Agente 1°/1%; 250 plazas de Agente, 1 plaza de Auxiliar.

Respecto a la Formacién:
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Euskal Autonomia Erkidegoko polizia-kidegoetako oinarrizko
eskalako agente kategorian sartzeko ikastaroa egitea: 524
pertsona (366 gizonezko eta 158 emakumezko).

Agente lehena kategorian sartzeko ikastaroa: 254 gizonezko eta
48 emakumezko.

Espezializazioa-lkastaroak: 55 pertsona (52 gizonezko eta 3
emakumezko)

Eguneratze juridikoa: 93 gizonezko eta 9 emakumezko.

Errepideko motorrak gidatzeko eguneratze eta trebatze
ikastaroa: 127 gizonezko eta 2 emakumezko.

Haur eta nerabeen aurkako sexu abusuen egoeretan esku
hartzeko espezializazio ikastaroa: 57 gizonezko eta 23
emakumezko.

Askotariko prestakuntzak Euskarrin: 124 gizonezko eta 67
emakumezko.

Lidergo-prestatzaileen prestakuntza: 14 gizonezko.
Baietz tresna: 80 gizonezko eta 28 emakumezko.

Gizonen eta emakumeen berdintasuna: 35 gizonezko eta 28
emakumezko.

Maskulinitateak. Gizonak eta berdintasuna: erronkak eta aurre
egiteak: 66 gizonezko eta 23 emakumezko.

Delituaren beldurra: erregistratutako delituak eta biktimizazioa
ezkutua: 85 gizonezko eta 36 emakumezko.

Ofimatika ikastaroak: 740 gizonezko eta 166 emakumezko.

Polizia prozedurak gertakari kritikoen aurrean: 127 gizonezko eta
19 emakumezko.

Oinarrizko  Eskalarako prebentziozko programa: Inpaktu
emozional handiko estres-egoerei aurre egitea eta jokabide
suizidaren prebentzioa: 231 gizonezko eta 44 emakumezko.

Ertzainetxeetako erdi-maileko agintarientzat
prebentzio-programa: suizidioa Ertzaintzan: 104 gizonezko eta
12 emakumezko.

Ertzainetxeetako buru eta buruordeentzako
prebentzio-programa: suizidioa Ertzaintzan: 34 gizonezko eta 3
emakumezko.

Trauma osteko estresa prebenitzeko programa psikohezitzailea:
79 gizonezko eta 3 emakumezko.

Ziberkriminalitate-salaketat biltzea: 192 gizonezko eta 80
emakumezko.

Tiro-teknikei buruzko ikastaroa: eskopeta, pistola, jaurtigailuak
erabiltzea: 829 gizonezko eta 148 emakumezko.

Euskalduntze-ikastaroak: 1.HE eta 2.HE. 1. HE: 23 gizonezko
eta 8 emakumezko. 2. HE: 43 gizonezko eta 21 emakumezko.

Bitarteko Udaltzaingoaren lan-poltsarako prestakuntza-ikastaroa.

2024

Realizacion Curso Ingreso a la categoria de Agente de la Escala
Basica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco: 524 personas
(366 hombres y 158 mujeres).

Curso de ascenso a la Categoria de Agente Primero o Agente
Primera: 254 hombres y 48 mujeres.

Cursos de Especializacion: 55 personas (52 hombres y 3
muijeres).

Actualizacion juridica: 93 hombres y 9 mujeres.

Curso de actualizacion y reciclaje de motocicletas de carretera:
127 hombres y 2 mujeres.

Curso de especializacion en intervencion en situaciones de
abuso sexual contra nifios, nifias y adolescentes: 57 hombres y
23 mujeres.

Formaciones diversas en Euskarri; 124 hombres y 67 mujeres.

Formacién formadores en liderazgo: 14 hombres.
Herramienta Baietz: 80 hombres y 28 mujeres.

Igualdad hombres y mujeres: 35 hombres y 28 mujeres

Masculinidades. Hombres e igualdad: retos y resistencias: 66
hombres y 23 mujeres.

Miedo al delito: delitos registrados y victimizaciéon oculta: 85
hombres y 36 mujeres.

Cursos de ofimatica: 740 hombres y 166 mujeres

Curso sobre procedimientos policiales ante incidentes criticos:
127 hombres y 19 mujeres.

Curso programa preventivo para la Escala Basica: el
afrontamiento de situaciones estresoras de alto impacto
emocional y prevencion de la conducta suicida: 231 hombres y
44 mujeres.

Curso programa preventivo para mandos intermedios: el suicidio
en la Ertzaintza: 104 hombres y 12 mujeres.

Curso programa preventivo para Jefaturas y Subjefaturas de
Comisarias: el suicidio en la Ertzaintza: 34 hombres y 3
mujeres.

Programa  psicoeducativo de prevencion del estrés
postraumatico: 79 hombres y 3 mujeres.

Recogida de denuncias de cibercriminalidad: 192 hombres y 80
mujeres.

Curso de técnicas de tiro con escopeta, pistola, utilizacion de
lanzabolas: 829 hombres y 148 mujeres.

Cursos de euskaldunizacion: PL1 y PL2. PL1: 23 hombres y 8
mujeres. PL2: 43 hombres y 21 mujeres.

Curso de formacion de bolsa de interinos de Policia Local.
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Mailaz igotzeko ikastaroak: 53 gizon eta 7 emakume.

Polizia koordinazioa EI/Gl kasuetan. EBA proiektua: 31
gizonezko eta 15 emakumezko.

Polizia prozedurak gertakari kritikoen aurrean: 84 gizonezko eta
22 emakumezko.

Donostia-San Sebastiango Udaltzaingoaren atestatuen ikastaro
teoriko-praktikoa: 29 gizonezko eta 7 emakumezko.

Bizkaiko PSISZ Sunhiltzaile-Gidari poltsarako prestakuntza: 23
gizonezko eta 1 emakumezko.

Bere buruaz beste egiten saiatzeko esku-hartzeak: 55 gizonezko
eta 1 emakumezko.

Luma kamioi-manejoa: 57 gizonezko eta 3 emakumezko.
Segurtasuna baso-suteetan: 163 gizonezko eta 3 emakumezko.

Baso-suteetarako tresna gisa erretzeko taktikak: 27 gizonezko.

Euskadiko Babes Zibilean boluntario izateko oinarrizko
prestakuntzarako ikastaroa: 33 gizonezko eta 13 emakumezko.

SOS DEIAK Larrialdiak koordinatzeko Zentroko Telefonoa
Kudeatzaileentzako prestakuntza: 3 gizonezko eta 9
emakumezko.

Zezensuzko prestakuntza, aditutzat hartutako kontsumitzaile
taldeen arduradunentzat: 50 gizonezko eta 4 emakumezko.

Bide prestakuntzako irakaslea: 19 gizonezko eta 14
emakumezko.

Beste ekintza batzuk: Jardunaldiak, mintegiak:

Parez-Pare Jardunaldiak: Delinkuentzia sexualaren erregulazio
berria "bakarrik bai da bai" legea indarrean sartu ondoren.
Maiatzaren 26an egindako jardunaldia. 68 gizonezko eta 31
emakumezko.

2024 URTEAN ZEHAR LORTZEKO HELBURU ETA
EKINTZA GARANTZITSUENAK

AKADEMIAKO JARDUERAK, EUSKAL POLIZIARI DAGOKIONEZ

Euskal ~ Autonomia  Erkidegoko  Polizia  Kidegoetako
(Ertzaintza-Udaltzaingoa) ~ Oinarrizko  Eskalako ~ Agente
Kategorian sartzeko hautaketa-prozesu bateratuak garatzea, eta
praktikaldiaren prestakuntza, jarraipena eta ebaluazioa egitea.

Ertzaintzaren sustapenerako, mailaz  igotzeko  eta
espezializaziorako hautaketa-prozesuak garatzea, bai eta
dagokion prestakuntza eta dagokion praktikaldiaren jarraipena
eta ebaluazioa egitea ere.

2024

Cursos de ascenso en Policia Local: 53 hombres y 7 mujeres

Coordinacion policial ante casos VDVG. Proyecto EBA: 31
hombres y 15 mujeres.

Curso sobre procedimientos policiales ante incidentes criticos:
84 hombres y 22 mujeres.

Teorico-practico de Atestados de la Guardia Municipal de
Donostia-San Sebastian: 29 hombres y 7 mujeres

Curso de formacién para la bolsa de Bombero-Conductor para el
SPEIS de Bizkaia: 23 hombres y 1 mujer.

Intervenciones en tentativa de suicidio: 55 hombres y 1 mujer.

Manejo de camion pluma: 57 hombres y 3 mujeres.
Seguridad en incendios forestales: 163 hombres y 3 mujeres.

Tacticas de quemas como herramienta en incendio forestal: 27
hombres.

Curso de formacién béasica para el acceso al voluntariado
Proteccion Civil: 33 hombres y 13 mujeres.

Curso de formacion para el personal gestor telefonico del centro
de coordinacion de Emergencias SOS-DEIAK: 3 hombres y 9
mujeres.

Curso de formacién para responsables de los grupos de
consumidores reconocidos como expertos para el toro de fuego:
50 hombres y 4 mujeres.

Profesor/a de Formacién Vial: 19 hombres y 14 mujeres.

Otras Acciones: Jornadas, seminarios:

Jornadas Parez-Pare: La nueva regulacion de la delincuencia
social tras la entrada en vigor de la Ley "solo si es si". Jornada
celebrada el 26 de mayo. 68 hombres y 31 mujeres.

PRINCIPALES OBJETIVOS Y ACTUACIONES DURANTE
EL ANO 2024

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LA POLICIA
VASCA

Desarrollo de Procesos Selectivos conjuntos de Ingreso a la
Categoria de Agente de la Escala Béasica de los Cuerpos de
Policia del Pais Vasco (Ertzaintza-Policia Local), asi como la
formacion y el seguimiento y evaluacién del periodo de
practicas.

Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocion, ascenso y
especializacion de la Ertzaintza, asi como la formacién, el
seguimiento y evaluacion del periodo de préacticas
correspondientes.
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Udaltzaingoen kidegoen barne-sustapenerako
hautaketa-prozesuak garatzea, eta dagokion praktikaldiaren
prestakuntza, jarraipena eta ebaluazioa egitea.

Kalifikazio-epaimahaiko kide gisa parte hartzea, aholkularitza eta
prozesuen kudeaketa, hala eskatzen duten udaketan.

Eguneratze- eta hobekuntza-ikastaroak Euskal Autonomia
Erkidegoko Polizia Kidegoetako profesionalentzat.

Udaltzaingoko bitartekoen lan-poltsako prestakuntza-ikastaroak
garatzea.

2024

Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocién Interna de
los Cuerpos de Policia Local, asi como la formacion, el
seguimiento y evaluacion del periodo de practicas
correspondiente.

Participacion como miembro Tribunal Calificador, asesoramiento
y gestibn de procesos de los Ayuntamientos que asi lo
requieran.

Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento para los y las
profesionales de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

Desarrollo de Cursos de Formacion Bolsa de Interinos/as de
Policia Local.

AKADEMIAREN JARDUERAK, LARRIALDIEN ETA BABES
ZIBILAREN ARLOAN KOKATUTAKO KOLEKTIBOEI DAGOKIONEZ

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LOS
COLECTIVOS ENCUADRADOS EN EL AREA DE EMERGENCIAS
Y PROTECCION CIVIL

Prebentzio, Su Itzaltze eta Salbamendu Zerbitzuetako suhiltzaile
kategorian sartzeko deialdi bateratua, hautaketa-prozesuaren
garapena, eta praktikaldiaren prestakuntza, jarraipena eta
ebaluazioa.

Prebentzio, Suteak ltzaltzeko eta Salbamenduko Zerbitzuetan
sartzeko eta  barne-sustapeneko hautaketa-prozesuetan
laguntzea.

Euskadiko  Prebentzio, Su-itzaltze eta  Salbamenduko
Zerbitzuetako kategorian desberdinetan sartzeko edo gaitzeko
Prestakuntza ikastaroen garapena.

Euskadiko Prebentzio, Su-itzaltze eta Salbamenduko Zerbitzuak
osatzen  dituzten  pertsonentzako  Eguneratze-  eta
Trebatze-ikastaroen garapena.

Convocatoria unificada de ingreso a la categoria de Bombero/a
de los Servicios de Prevencion, Extincién de Incendios y
Salvamento, desarrollo del proceso selectivo, asi como la
formacion y el seguimiento y evaluacién del periodo de
practicas.

Colaboracion en procesos selectivos de ingreso y promocion
interna de los Servicios de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento.

Desarrollo de los Cursos de Formacién para el Ingreso o
Habilitacién en las distintas categorias de los Servicios de
Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.

Desarrollo de los Cursos de Actualizacion y Perfeccionamiento
para el personal integrante de los Servicios de Prevencion,
Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.

AKADEMIAREN  JARDUERAK, AURREKO  ZENBAKIETAN
SARTUTA EZ DAUDEN BESTE TALDE BATZUEI DAGOKIONEZ

ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A OTROS
COLECTIVOS NO ENCUADRADOS EN LOS NUMEROS
PRECEDENTES

Segurtasun Publikoaren Euskal Sistema osatzen duten beste
kolektibo batzuentzako beste prestakuntza-ikastaro batzuk
garatzea, aurreko zenbakietan sartu gabeak.

Desarrollo de otros Cursos de Formacién para otros Colectivos
que integran el Sistema Vasco de Seguridad Publica, no
enmarcados en los numeros precedentes.
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PROGRAMA
2224 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA

ARDURADUNA

POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA
POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIAKO
ZUZENDARI NAGUSIA

—— 2024

2224 ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS

RESPONSABLE

ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
DIRECTOR GENERAL DE LA ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y
EMERGENCIAS

MEMORIA

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiari dagokio herritarren
segurtasuna bermatzeko zerbitzu publikoak ematen dituzten
pertsonek beharrezko lanbide-heziketa lor dezaten lortzeko
baldintzak eta bitartekoak sortzea, bai eta, segurtasun publikoko
zerbitzuetako kide izan gabe, interes profesionala duten edo zerbitzu
horien garapenean eragina duten beste pertsona batzuei ere.

Euskadiko Segurtasun Publikoaren Planak (2020-2025) zehazten
duenez, Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia arduratuko da
herritarren  segurtasuna  bermatzeko eta  hautaketa- eta
prestakuntza-prozesuak definitzen laguntzeko zerbitzu publikoak
ematen dituzten profesionalak prestatzeaz.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia funtsezko pieza da
Segurtasun Publikoaren Euskal Sistema eraikitzeko eta finkatzeko,
eta sistema osatzen duten kolektiboen hautaketaren eta, batez ere,
prestakuntzaren eta garapen profesionalaren bidez egiten du.
Segurtasun eta larrialdietako kidegoetako profesionalek beren lana
profesionaltasunez, balio egokietan oinarrituta eta egungo
gizartearen aldaketetara eta beharretara etengabe egokituta egin
dezaten gaitasunak lortzen saiatzea du helburu.

Akademiaren jarduera Segurtasun Publikoaren munduan jarduten
duten kolektibo guztiei zuzenduta dago, bereziki Euskal Autonomia
Erkidegoko polizia-kidegoetan  (Ertzaintza eta Udaltzaingoa),
suhiltzaileen kolektiboetan, babes zibilean eta boluntariotzan
jarduten duten taldeei.

Corresponde a la Academia Vasca de Policia y Emergencias crear
las condiciones y medios para lograr que las personas que
desarrollan su actividad o participan en la prestacion de los servicios
publicos dedicados a procurar la seguridad de la ciudadania
adquieran la formacion profesional precisa, asi como extender tal
capacitacion a otras personas que, sin pertenecer a los servicios de
seguridad publica, tengan interés profesional o cuya actividad incida
en el desarrollo de los mismos.

El Plan de Seguridad Publica de Euskadi (2020-2025), define a la
Academia Vasca de Policia y Emergencias, responsable de la
formacion de los y las profesionales que desarrollan su actividad en
la prestacion de los servicios publicos dedicados a procurar la
seguridad de la ciudadania y prestar soporte a la definicion de los
procesos selectivos y formativos.

La Academia Vasca de Policia y Emergencias es una pieza esencial
en la construccion y consolidacion del Sistema Vasco de Seguridad
Publica, y lo hace a través de la seleccion y sobre todo de la
formacion y el desarrollo profesional de los colectivos que integran el
sistema. Su finalidad es procurar la adquisicion de competencias
para que las personas profesionales de los cuerpos de seguridad y
emergencias, lleven a cabo su tarea con profesionalidad,
fundamentada en valores adecuados y con la adaptacion constante
a los cambios y necesidades de la sociedad actual.

La actividad de la Academia se dirige a todos los colectivos que
operan en el mundo de la Seguridad Publica, en particular en los
cuerpos de policia del Pais Vasco (Ertzaintza y Policia Local),
colectivos de Bomberos/as, proteccion civil, voluntariado...
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Gizarte-aldaketetara eta egungo gizartearen balio eta beharretara
egokitzeko, Segurtasun Publikoaren Euskal Sistemako profesionalen
artean ikuspegi sozial, feminista eta ekologista sustatuko da, bai eta
gure gizarteko hainbat kolektiboren aurkako gorroto- eta
diskriminazio-delituak borrokatzeko eta amaitzeko prestakuntza ere.

Euskal Autonomia Erkidegoko Polizia Kidegoei eta Euskadiko
Salbamendu, Prebentzio eta Su ltzaltze Zerbitzuei (SPEIS)
zuzendutako prestakuntza honela egituratzen da: sartzeko
prestakuntza, sustapenekoa eta mailaz igotzekoa, espezializaziokoa,
eguneratzekoa eta hobetzekoa, etengabeko prestakuntza.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren jarduera oso lotuta
dago kidego horien prestakuntza-beharrizanekin, eta, beraz, ematen
diren edukiak haien lanbide-eskakizunetara egokitu behar dira, eta,
aldi berean, segurtasun-arloko ezagutza akademikoa sortu behar da
Euskadin. Akademiaren helburua da, halaber, Parez-Pare
jardunaldien bidez herritarrei segurtasun publikoaren arloko
eztabaida publikoa sustatzea.

Hori guztia bete dadin:

Hautaketa-, prestakuntza- eta jarraipen-prozesuak hobetuko ditu, eta
teknologia berriak sartuko ditu irakaskuntzaren eremuan.

Akademiaren beraren barne-kudeaketa egokituko du, segurtasun
publikoko sistemaren beharrei hobeto erantzuteko.

Akademiaren beraren arau-esparrua berrikusiko du, arau-eskakizun
berrietara egokitzeko, berrantolatzeko eta prestakuntza-premia
berrietara egokitzeko.

Segurtasun-zerbitzu  publikoetara sartzeko prozesu bateratuak
optimizatzen jarraituko du: Euskal Autonomia Erkidegoko
polizia-kidegoen (Ertzaintza eta Udaltzaingoa) deialdi bateratuak
sendotuz.

Larrialdiei Aurre Egiteko eta Babes Zibileko Arloan, Akademiak
prestakuntza-politika bultzatuko du, irizpideak bateratzea eta
Larrialdiei Aurre Egiteko Euskal Sistemaren bihotza osatzen duten
erakunde, zerbitzu eta sistema guztiekin lankidetzan aritzea bilatuz.

Erakundeen eskariari erantzungo dio, suteak prebenitzeko eta
itzaltzeko ~ zerbitzuen  hautaketa-,  barne-sustapen-  eta
sarrera-prozesuei dagokienez, bai eta prestakuntza-ikastaroak
programatu, antolatu eta garatzeari dagokionez ere.

Administrazio Bereziko Eskalako deialdi bateratuetan lanean
jarraituko du, Zerbitzu Berezien Azpieskalan, Suteak itzaltzea
klasean, espezialitatean: suhiltzaile-gidaria.

Berdintasun-politikei dagokienez, Akademiako Berdintasunerako
Unitate Administratiboaren helburua izango da
genero-zeharkakotasuna bere eremuko jarduera eta politika
guztietan aplikatzen dela bermatzea, eta emakumeen eta gizonen
arteko benetako berdintasun eraginkorra lortzen laguntzen duten
neurri guztiak ezartzea, bai barne-mailan, bai eskaintzen duen
prestakuntzaren mailan.

2024

Para adaptarse a los cambios sociales y a los valores y necesidades
de la sociedad actual, se promovera, entre los y las profesionales del
sistema Vasco de Seguridad Publica, una visién social, feminista y
ecologista, y una formacion dirigida a luchar y acabar con los delitos
de odio y discriminacidén contra diferentes colectivos en nuestra
sociedad.

La formacién dirigida a los Cuerpos de Policia del Pais Vasco, y a
los Servicios de Salvamento, Prevencion y Extincion de Incendios de
Euskadi (SPEIS) se estructura en formacién de ingreso, de
promocion y ascenso, de especializacion y de actualizacion y
perfeccionamiento, formacién continuada.

La actividad de la Academia Vasca de Policia y Emergencias esta
muy vinculada a las necesidades formativas de estos cuerpos, por lo
que se tienen que adecuar los contenidos que se imparten a sus
requerimientos profesionales, a la vez que se crea conocimiento
académico en materia de seguridad en Euskadi. La Academia tiene
por objetivo también en promover el debate publico en materia de
seguridad publica a la ciudadania en general a través de las
Jornadas Parez-Pare.

Para que todo ello se cumpla:

Mejorara los procesos de seleccion, formacion y seguimiento e
incorporara las nuevas tecnologias al ambito de la docencia.

Adecuara la gestion interna de la propia Academia para dar mejor
respuesta a las necesidades del sistema de seguridad publica.

Revisara el marco normativo regulador de la propia Academia para
adecuarlo a los nuevos requerimientos normativos, reorganizarla y
adaptarla a las nuevas necesidades formativas.

Continuara optimizando procesos de acceso conjuntos a los
servicios publicos de seguridad: Consolidando las convocatorias
conjuntas de los cuerpos de policia del Pais Vasco (Ertzaintza y
Policia Local).

En el Area de Atencion de Emergencias y Proteccion Civil, la
Academia impulsara una politica formativa, buscando la unificacién
de criterios y la colaboracién con todas las instituciones, servicios y
sistemas que constituyen el corazén del Sistema Vasco de Atencion
de Emergencias.

Dara respuesta a la demanda de las instituciones en cuanto a los
procesos selectivos, de promocion interna e ingreso de los Servicios
de Prevencion y extincion de incendios, asi como programar,
organizar y desarrollar los cursos de formacion.

Seguird trabajando en convocatorias unificadas de la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase:
Extincién de incendios, especialidad: Bombero/a-conductor/a.

En cuanto a las Politicas de Igualdad, la Unidad Administrativa de
Igualdad de la Academia tiene como objetivo garantizar la aplicacién
de la transversalidad de género en todas las actuaciones y politicas
en su ambito e implementar todas aquellas medidas que contribuyan
a lograr una igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres., tanto
a nivel interno, como a nivel de la formacién que ofrece.
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Segurtasunaren Euskal Sistemako profesionalentzako
prestakuntzaren eremuan, prestakuntza espezifikoa eskainiko da
biktimei arreta eta jarraipena emateko, indarkeria matxista eta etxeko
indarkeriaren arloko lehen esku-hartzeei buruzko prestakuntza,
gizakien trafikoari buruzko prestakuntza, eta genero-ikuspegiari
buruzko prestakuntza eskainiko da  Poliziaren  Oinarrizko
Prestakuntzako lkastaroetan, sustapen-ikastaroetan eta etengabeko
prestakuntzako ikastaroetan.

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako langileei dagokienez,
AVPEren Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako II. Planean
aurreikusitako ekintzak betetzen jarraituko da, berdintasunaren
arloko prestakuntza-ibilbidea 2023an abiarazita. Prestakuntza
sektoriala emango da, eta, bertan, genero-ikuspegia berariaz
landuko da, Akademiaren lan-arloen arabera. Eta kudeaketa-mailen
araberako prestakuntzarekin jarraituko da, pertsonen kudeaketa eta
proiektuen kudeaketa genero-ikuspegitik lantzeko.

Euskadi 20-30 Agendaren gidalerroak betetze aldera, erakunde
publiko iraunkor eredugarri baten eraketan aurrera egiten jarraituko
dugu, Akademiaren instalazioak berritzeko eta hobetzeko lanekin
jarraituz, haren funtzionamendua eraginkortasunez kudeatuz
iraunkortasun-irizpideen arabera: energia-gastuaren kontrola eta
optimizazioa.

2024

En el ambito de la formacién a los y las profesionales del Sistema
Vasco de Seguridad, se ofrecera formacion especifica en atencién y
seguimiento de victimas, formacién sobre primeras intervenciones
en violencia machista y doméstica, en trafico de seres humanos y
formacion en perspectiva de género en los Cursos de Formacion
Basica Policial, en los cursos de promocion y en los de formacion
continuada.

En cuanto al personal de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias se seguira cumpliendo las acciones previstas en el |l
Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres de la AVPE con la
implementacion del itinerario formativo en materia de igualdad
iniciado en el afio 2023, con una formacion sectorial donde se
trabajara de forma especifica la integracion de la perspectiva de
género dependiendo de las diferentes areas de trabajo de la
Academia. Y se continuara con una formacion por niveles de gestion,
para trabajar la gestion de las personas y la gestion de los proyectos
desde la perspectiva de género.

Al objeto de cumplir con las directrices de la Agenda Euskadi 20-30,
seguiremos avanzando en la configuracion de una institucion pablica
sosteniblemente ejemplar, continuando con las labores de
renovacion y mejora de las instalaciones de la Academia,
gestionando de forma eficaz y eficiente su funcionamiento con
criterios de sostenibilidad: control y optimizacién del gasto
energético.

1. Hautaketa-prozesu bateratuak garatzea, Euskal Autonomia
Erkidegoko polizia-kidegoetako Oinarrizko Eskalako agenteen
kategoriara sartzeko (Ertzaintza-Udaltzaingoa).

Hautaketa prozesuen kopurua.

2. Ertzaintzaren Barne sustapeneko eta igotze-prozesuetako
Hautaketa-prozesuen garapena.

Hautaketa prozesuen kopurua.

3. Ertzaintzaren hautaketa

garapena.

espezializazioko prozesuen

Hautaketa prozesuen kopurua.

4. Udaltzaingoko agente Kategorian sartzeko Hautaketa-
prozesuen garapena.

Prozesuen kopurua.

HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA o ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. AKADEMIAKO JARDUERAK, EUSKAL POLIZIARI 1. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES A LA
DAGOKIONEZ POLICIA VASCA
A) Hautaketa A) Seleccion

policia del Pais Vasco (Ertzaintza-Policia Local).

NUmero de procesos selectivos.

de la Ertzaintza.

NUmero de procesos.

Ertzaintza.

NUmero de procesos.

Categoria de Agente de la Policia Local.

NUmero de procesos.
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1. Desarrollo de procesos selectivos conjuntos de Ingreso a la
categoria de Agente de la Escala Basica de los cuerpos de

2. Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocion y ascenso

3. Desarrollo de Procesos Selectivos de especializacion de la

4. Desarrollo de Procesos Selectivos para Ingreso a la




Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
5. Udaltzaingoaren Barne-sustapeneko Hautaketa-prozesuen 5. Desarrollo de Procesos Selectivos para Promocion Interna de
garapena. la Policia Local.
Prozesuen kopurua. 4 Numero de procesos.
6. Epaimahai kalifikatzaile-kide gisa parte hartzeko 6. Propuesta de participacién como miembro tribunal calificador.
proposamena.
Prozesuen kopurua. 20 Numero de procesos.
7. Hautaketa-prozesuetako aholkularitza osoa edo partziala. 7. Asesoramiento y gestion completa o parcial de procesos
selectivos
Prozesuen kopurua. 10 NUmero de procesos.
B) Prestakuntza B) Formacién
1. Euskal Polizia kidegoetako agente Kategorian sartzeko 1. Desarrollo de Cursos de Ingreso a la Categoria de Agente de
Ikastaroen garapena. la Escala Bésica de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.
Ikasleen kopurua. 450 NUmero de alumnos y alumnas.
2. Ertzaintzaren Barne-sustapeneko Ikastaroen garapena. 2. Desarrollo de Cursos de Promocion Interna de la Ertzaintza.
Ikastaro kopurua. 3 Numero de Cursos.
Ikasleen kopurua. 250 NUmero de alumnos y alumnas.
3. Ertzaintzaren Espezializazio |kastaroen garapena. 3. Desarrollo de Cursos de Especializacion de la Ertzaintza.
Ikastaro kopurua. 3 Numero de cursos.
Ikasleen kopurua. 100 NUmero de alumnos y alumnas.
4. Eguneratze- eta trebatze-ikastaroak: Ertzaintza. 4. Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento Ertzaintza.
Eguneratze- eta trebatze-ikastaroak: Ertzaintza. 6.000 Cursos Actualizacion y Perfeccionamiento Ertzaintza.
5. Bitarteko udaltzaingoaren lan-poltsako ikastaroa. 5. Desarrollo Curso Bolsa Policia Local interino/a.
Ikasle-kopurua. 150 Numero de alumnos y alumnas.
6. Kategoria desberdinetan sartzeko Prestakuntza-ikastaroen 6. Desarrollo de Cursos de Formacion para ingreso en las
garapena. diferentes Categorias.
Ikasleen kopurua. 150 NUmero de alumnos y alumnas.
7. Udaltzain  Kidegoetako talde guztiei zuzendutako 7. Actualizacion y Perfeccionamiento Cursos destinados a todo
Eguneratze-eta Trebatze-ikastaroak. el Colectivo de los Cuerpos de Policia Local.
Ikasleen kopurua. 3.000 NUmero de alumnos y alumnas.
C) Jarraipena C) Seguimiento
1. Euskal Poliziaren Kategoria desberdinetan sartzeko 1. Desarrollo de periodos de Practicas de Ingreso a diferentes
Praktikaldiak garatzea. Categorias de la Policia Vasca.
Ertzaintzako funtzionarioen kopurua. 630 Numero de funcionarios/as Ertzaintza.
Udaltzaingoko funtzionarioen kopurua. 260 Numero de funcionarios/as Policia Local.
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Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA e ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
2. AKADEMIAREN JARDUERAK, PREBENTZIO, SU 2. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTE A LOS
ITZALTZE ETA SALBAMENDU-ZERBITZUAK (PSISZ) SERVICIOS DE PREVENCION, EXTINCION DE
DAGOKIENEZ INCENDIOS Y SALVAMENTO (SPEIS).
A) Hautaketa A) Seleccion
1. Prebentzio, Su ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzuetako 1. Convocatoria unificada de Ingreso a la categoria de
suhiltzaile kategoriara sartzeko deialdi bateratua. Bombero/a de los Servicios de Prevencion, Extincion de
Incendios y Salvamento.
Prozesuen kopurua. 1 NUmero de procesos.
2. Suteen prebentzio eta su-itzaltze zerbitzuetan sartzeko 2. Colaboracién y asesoramiento en procesos selectivos ingreso
hautaketa-prozesuetako lankidetza eta aholkularitza. Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios.
Prozesuen kopurua. 3 Numero de procesos.
3. Lankidetza eta aholkularitza, suteen prebentzio eta su-itzaltze 3. Colaboraciéon y asesoramiento en procesos selectivos
zerbitzuetako -barne sustapen bitartez- hautaketa prozesuetan. promocion interna Servicios de Prevencion y Extincion de
Incendios.
Prozesuen kopurua. 3 NUmero de procesos.
Ikasleen kopurua. 60 Numero de alumnos y alumnas.
B) Prestakuntza B) Formacion
1. Prebentzio, Su-ltzaltze eta Salbamendu Zerbitzuetarako 1. Desarrollo del Curso de Ingreso a la Categoria de Bombero/a
suhiltzaile Kategorian sartzeko ikastaroa garatzea. de los Servicios de Prevencion, Extincion de Incendios y
Salvamento.
lkasleen kopurua. 229 Numero de alumnos y alumnas.
2. Euskadiko Su-itzaltze eta Salbamenduko Zerbitzuetako 2. Desarrollo de los Cursos de Formacion para el Ingreso o
Kategoria desberdinetan sartzeko edo gaitzeko Prestakuntza Habilitacion en las distintas Categorias de los Servicios de
ikastaroen garapena. Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.
Ikasleen kopurua. 145 NUmero de alumnos y alumnas.
3. Euskadiko Suhiltzaile eta Salbamenduko Zerbitzuak osatzen 3. Desarrollo de los Cursos de Actualizacion y
dituzten pertsonentzako Eguneratze- eta Trebatze-ikastaroen Perfeccionamiento para el personal integrante de los Servicios
garapena. de Extincion de Incendios y Salvamento de Euskadi.
Ikasleen kopurua. 1.850 Numero de alumnos y alumnas.
3. AKADEMIAREN JARDUERAK, BABES ZIBILEKO 3. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTES AL
BOLUNTARIOAK DAGOKIENEZ VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL
A) Prestakuntza A) Formacion
1. Oinarrizko sarrera-ikastaroen garapena. 1. Desarrollo de los Cursos de Ingreso Basico.
Ikasleen kopurua. 50 Numero de alumnos y alumnas.

2. Eguneratzeko eta Trebatzeko ikastaroak garatzea.

2. Desarrollo de Cursos de Actualizacion y Perfeccionamiento.
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Presupuestos EUSKADI
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MACNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

lkasleen kopurua.

4, AKADEMIAKO JARDUERAK, AURREKO
ZENBAKIETAN SARTUTA EZ DAUDEN BESTE TALDE
BATZUEI DAGOKIENEZ

A) Prestakuntza

1. Aurreko zenbakietan sartzen ez diren beste Kidego
batzuentzako beste prestakuntza ikastaro batzuen garapena.

Ikasleen kopurua.

150

400

Numero de alumnos y alumnas.

4. ACTIVIDADES DE LA ACADEMIA REFERENTE A
OTROS COLECTIVOS NO ENCUADRADOS EN LOS
NUMEROS PRECEDENTES

A) Formacion

1. Desarrollo de ofros Cursos de Formaciéon para otros
Colectivos no enmarcados en los niumeros precedentes.

NUmero de alumnos y alumnas.
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2024

EGOERA-ORRIA - GASTUAK
ESTADO DE - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA /| FUNCIONAL
2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

2224 Academia Vasca de Policia y Emergencias

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. [ ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 19.835.000
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 1 Pertsonal-gastuak 11.695.261
Gastos de Personal
45 2224 01 10 Goi-kargudunak 179.565
Altos Cargos
45 2224 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 179.565
Retribuciones de Altos Cargos
45 2224 01 100 100/0000 Goi-kargudunen ordainsariak 179.565
Retribuciones de Altos Cargos
45 2224 01 12 Funtzionarioak 2.692.124
Funcionarios
45 2224 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 41.511
Retribuciones de funcionarios
45 2224 01 120 100/0000 Funtzionarioen ordainsariak 41.511
Retribuciones de funcionarios
45 2224 01 121 Ertzaintzako ordainsariak 2.650.613
Retribuciones Ertzaintza
45 2224 01 121 120/0419 Oinarrizko ikastaroa. 2.650.613
Curso Basico.
45 2224 01 13 Lan-kontratudunak 5.778.518
Laborales
45 2224 01 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 5.778.518
Retribuciones del personal laboral fijo
45 2224 01 130 100/0000 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 5.778.518
Retribuciones del personal laboral fijo
45 2224 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 3.045.054
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
45 2224 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.823.750
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 2224 01 160 100/0000 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 1.836.023
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 2224 01 160 |20/0419 Oinarrizko ikastaroa. 987.727
Curso Basico.
45 2224 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 194.304
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 2224 01 161 {00/0000 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 194.304
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 2224 01 162 Bestelako gastu sozialak 27.000
Otros gastos sociales
45 2224 01 162 100/0000 Bestelako gastu sozialak 27.000
Otros gastos sociales
45 2224 01 2 Funtzionamendu-gastuak 7.188.739
Gastos de Funcionamiento
45 2224 01 20 Errentamenduak eta kanonak 370.049
Arrendamientos y canones
45 2224 01 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 295.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 207 |19/1362 Hautaketa-prozesuetarako alokairuak. 70.000
Alquileres diversos Procesos Selectivos.
45 2224 01 207 (19/1363 Bestelako alokairuak. 20.000
Otros alquileres.
45 2224 01 207 |19/1364 Fotokopiagailuen renting-a. Konpromiso kreditua: 2025: 0.21M; 2026: 0.21M; 205.000
2027: 0.21M; Guztira: 0.62M
Renting de fotocopiadoras. Crédito de compromiso: 2025: 0.21M; 2026: 0.21M;
2027: 0.21M; Total: 0.62M
45 2224 01 208 Kanonak 75.049
Cénones
45 2224 01 208 100/0000 Kanonak 75.049
Cénones
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EUROAK/ EUROS

ATAL PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES

45 2224 01 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.067.660
Reparaciones, mantenimiento y conservacion

45 2224 01 211 Eraikuntzak 550.000
Construcciones
45 2224 01 211 119/1367 Eraikinen konponketak eta kontserbazioa. Konpromiso kreditua: 2025: 0.15M; 550.000
Guztira: 0.15M

Reparacion y conservacion de construcciones. Crédito de compromiso: 2025:
0.15M; Total: 0.15M

45 2224 01 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 250.000
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
45 2224 01 215 122/1080 Mantentze Integrala. Konpromiso kreditua: 2025: 0.22M; 2026: 0.05M; Guztira: 250.000
0.27M

Mantenimiento Integral. Crédito de compromiso: 2025: 0.22M; 2026: 0.05M;
Total: 0.27M

45 2224 01 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 227.660
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informaticas

45 2224 01 217 (22/1083 Mantentze informatikoa. 90.000
Mantenimiento Informatico.
45 2224 01 217 122/1085 Arkampus plataformaren mantentze-lanak. 65.000
Mantenimiento plataforma Arkampus.

45 2224 01 217 (22/1097 EJIE gehigarria 72.660
Adenda EJIE

45 2224 01 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 40.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 218 {00/0000 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 40.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
45 2224 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.807.324
Material de oficina, suministros y comunicaciones
45 2224 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60.000
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
45 2224 01 220 100/0000 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. Konpromiso kreditua: 2025: 60.000
0.05M; Guztira: 0.05M

Material de oficina, prensa, revistas, etc. Crédito de compromiso: 2025: 0.05M;
Total: 0.05M

45 2224 01 221 Hornigaiak 1.746.324
Suministros
45 2224 01 221 {00/0000 Hornigaiak 9.000
Suministros
45 2224 01 221 (19/1373 Garbiketa-produktuak. 10.000
Productos de Limpieza.
45 2224 01 221 {19/1399 Argi-zerbitzua. Konpromiso kreditua: 2025: 0.50M; 2026: 0.50M; Guztira: 1.00M 728.200
Servicio de alumbrado. Crédito de compromiso: 2025: 0.50M; 2026: 0.50M;
Total: 1.00M

45 2224 01 221 (19/1400 Ur-zerbitzua. 50.000
Servicio de agua.
45 2224 01 221 (19/1401 Propano-hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; 2026: 0.03M; Guztira: 30.000
0.06M

Suministro de propano. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; 2026: 0.03M;
Total: 0.06M

45 2224 01 221 119/1402 Erregaien hornidura. Konpromiso kreditua: 2025: 0.33M; 2026: 0.33M; Guztira: 330.000
0.66M

Suministro de combustibles. Crédito de compromiso: 2025: 0.33M; 2026: 0.33M;
Total: 0.66M

45 2224 01 221 (19/1403 Jantziak, uniformeak eta arropa zuria. Konpromiso kreditua: 2025: 0.08M; 50.000
Guztira: 0.08M

Vestuario, uniformes y lenceria. Crédito de compromiso: 2025: 0.08M; Total:
0.08M

45 2224 01 221 [19/1404 Ostalaritza-zerbitzuak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.48M; Guztira: 0.48M 450.000
Servicios de Hosteleria. Crédito de compromiso: 2025: 0.48M; Total: 0.48M
45 2224 01 221 |19/1405 Material bereziak eta bestelako hornigaiak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.10M; 59.124
Guztira: 0.10M

Materiales especiales y otros suministros. Crédito de compromiso: 2025: 0.10M;
Total: 0.10M

45 2224 01 221 |19/1406 Tiro-zelaietarako kontsumigarriak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.03M; Guztira: 30.000
0.03M

Consumibles campos de tiro. Crédito de compromiso: 2025: 0.03M; Total: 0.03M

45 2224 01 222 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones

45 2224 01 222 |00/0000 Komunikazioak 1.000
Comunicaciones

45 2224 01 23 Hainbat gastu 1.306.000
Gastos diversos
45 2224 01 230 Garraioak 15.000
Transportes
45 2224 01 230 |19/1388 Altzariak muntatzea eta garraiatzea. 15.000
Montaje y transporte de mobiliario.

45 2224 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30.000
Locomocién y gastos de estancia
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45 2224 01 231 |19/1389 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak. 30.000
Locomocion y gastos de estancia.
45 2224 01 234 Tributuak 5.000
Tributos
45 2224 01 234 {00/0000 Tributuak 5.000
Tributos
45 2224 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
45 2224 01 235 |00/0000 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 1.000
Comunicacién institucional, publicidad y relaciones pdblicas
45 2224 01 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen ondoriozko 5.000
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
45 2224 01 236 |00/0000 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio estrajudizialen ondoriozko 5.000
kalte-ordainak
Juridicos y contenciosos e indemnizaciones por sentencias y acuerdos
extrajudiciales
45 2224 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.250.000
Reuniones, conferencias y cursos
45 2224 01 237 ]19/1382 Poliziaren prestakuntza osagarriko ikastaroak. Konpromiso kreditua: 2025: 250.000
0.10M; Guztira: 0.10M
Cursos de formacion policial complementaria. Crédito de compromiso: 2025:
0.10M; Total: 0.10M
45 2224 01 237 |19/1383 Larrialdi-unitateetarako prestakuntza-ikastaroak. 250.000
Cursos de formacion para las unidades de emergencias.
45 2224 01 237 (19/1386 Euskara. 750.000
Euskera.
45 2224 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.637.706
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
45 2224 01 240 Garbiketa eta txukunketa 1.467.000
Limpieza y aseo
45 2224 01 240 (1911372 Garbiketa-zerbitzua. 1.400.000
Servicio de Limpieza.
45 2224 01 240 |19/1374 Arropa-garbiketa eta -lisaketa. 18.000
Lavado y planchado de ropa.
45 2224 01 240 [19/1375 Hondakinen trataera. Konpromiso kreditua: 2025: 0.05M; Guztira: 0.05M 49.000
Tratamiento de residuos. Crédito de compromiso: 2025: 0.05M; Total: 0.05M
45 2224 01 241 Segurtasuna 900.000
Seguridad
45 2224 01 241 (1911377 Segurtasun pribatua. Konpromiso kreditua: 2025: 0.90M; 2026: 0.90M; Guztira: 900.000
1.80M
Seguridad privada. Crédito de compromiso: 2025: 0.90M; 2026: 0.90M; Total:
1.80M
45 2224 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknikoak eta zerbitzuak 270.706
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesionales independientes
45 2224 01 244 (19/1391 Lorezaintza. Konpromiso kreditua: 2025: 0.06M; 2026: 0.02M; Guztira: 0.08M 58.300
Jardineria. Crédito de compromiso: 2025: 0.06M; 2026: 0.02M; Total: 0.08M
45 2224 01 244 (1911394 Soroslea. 5.000
Socorrista.
45 2224 01 244 11911395 Hautaketa-prozesuak. 60.000
Procesos Selectivos.
45 2224 01 244 11911396 Itzulpen-zerbitzua. 5.000
Servicio de Traduccion.
45 2224 01 244 (1911397 Bestelako gastuak. 47.406
Otros gastos.
45 2224 01 244 (20/0634 Autobus-zerbitzua. 5.000
Servicio de Autobds.
45 2224 01 244 120/0654 Agertokiak. Konpromiso kreditua: 2025: 0.06M; Guztira: 0.06M 60.000
Escenarios. Crédito de compromiso: 2025: 0.06M; Total: 0.06M
45 2224 01 244 120/0655 Berdintasun Plana garatzea. 30.000
Desarrollo Plan de Igualdad.
45 2224 01 3 Gastu finantzarioak 1.000
Gastos Financieros
45 2224 01 34 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 340 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 340 |00/0000 Bestelako gastu finantzarioak 1.000
Otros gastos financieros
45 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 890.000
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 2224 01 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 890.000
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
45 2224 01 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 890.000
A instituciones sin fines de lucro
45 2224 01 452 120/0676 Lankidetza-hitzarmena - Gurutze Gorria. 30.000
Convenio Colaboracion - Cruz Roja.
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45 2224 01 452 120/0677 Mugikortasun jasangarria - Mugiarkaute. 300.000
Movilidad sostenible - Mugiarkaute.
45 2224 01 452 120/0678 Lankidetza-hitzarmena - Sueskola Gipuzkoa Fundazioa. 500.000
Convenio Colaboracion - Fundacion Sueskola Gipuzkoa.
45 2224 01 452 122/1100 EHU - Lankidetza-Hitzarmena 60.000
Convenio Colaboracion UPV
45 2224 01 6 Inbertsio errealak 50.000
Inversiones Reales
45 2224 01 61 Inbertsio materialak 50.000
Inversiones materiales
45 2224 01 611 Eraikuntzak 50.000
Construcciones
45 2224 01 611 ]22/1089 Arkaute berritzen. 50.000
Arkaute berritzen.
45 2224 01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 10.000
Aumento de Activos Financieros
45 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10.000
Otras inversiones financieras
45 2224 01 823 Langileentzako maileguak 10.000
Préstamos al personal
45 2224 01 823 (00/0000 Langileentzako maileguak 10.000
Préstamos al personal
GUZTIRA 19.835.000 19.835.000
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2024

EGOERA-ORRIA - SARRERAK
ESTADO DE - INGRESOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia

2224 Academia Vasca de Policia y Emergencias

EUROAK / EUROS
ATAL | PROG. | ZERB. | KON. | PART. PARTIDAK GUZTIZKOAK
SEC. | PROG. | SERV. | CONC. | PART. PARTIDAS TOTALES
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 19.835.000
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835.000
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 2224 01 8 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 287.112
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
45 2224 01 30 Tasak 132.112
Tasas
45 2224 01 300 Tasa orokorrak 122.112
Tasas de caracter general
45 2224 01 300 {00/0000 Tasa orokorrak 122.112
Tasas de caracter general
45 2224 01 301 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10.000
Certificacién de conocimientos o relativas a circunstancias personales
45 2224 01 301 |00/0000 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10.000
Certificacién de conocimientos o relativas a circunstancias personales
45 2224 01 31 Prezio publikoak 150.000
Precios publicos
45 2224 01 310 Prezio publikoak 150.000
Precios publicos
45 2224 01 310 |21/0804 Mintegiak, kongresuak, jardunaldiak eta ikastaroen matrikulak 50.000
Matriculas de seminarios, congresos y cursos
45 2224 01 310 |21/0810 Ostalaritzako zerbitzuak 100.000
Servicios de Hosteleria
45 2224 01 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 360 |00/0000 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5.000
Otros ingresos de derecho privado
45 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 18.137.888
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 2224 01 40 EAEko sektore publikotik 18.137.888
Del sector publico de la CAE
45 2224 01 400 Administrazio Orokorretik 17.942.888
De la Administracién General
45 2224 01 400 |19/1412 Administrazio Orokorraren transferentzia, gastu arruntetarako. 17.942.888
Transferencia de la Administracion General para Gastos Corrientes.
45 2224 01 401 Organismo autonomoetatik 195.000
De Organismos Auténomos
45 2224 01 401 (19/1413 IVAP. Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiaren prestakuntza-planak. 195.000
IVAP. Planes de Formacién Academia Vasca de Policia y Emergencias.
45 2224 01 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 1.410.000
Disminucion de Activos Financieros
45 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10.000
Ofras inversiones financieras
45 2224 01 823 Langileentzako maileguak 10.000
Préstamos al personal
45 2224 01 823 100/0000 Langileentzako maileguak 10.000
Préstamos al personal
45 2224 01 87 Gerakinak 1.400.000
Remanentes
45 2224 01 870 Gerakinak 1.400.000
Remanentes
45 2224 01 870 |23/0872 Diruzaintzako gerakinak. 1.400.000
Remanentes de tesoreria.
GUZTIRA 19.835.000 19.835.000
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

2024

LABURPENA: KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: CAPITULO - GASTOS

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
MILAKA / MILES
KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 Pertsonal-gastuak 11.695,3 59,0 13.710,6 61,9 -2.015,3 -14,7
Gastos de Personal
2 Funtzionamendu-gastuak 7.188,7 36,2 6.540,4 29,5 648,3 99
Gastos de Funcionamiento
3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 19.775,0 99,7 21.142,0 95,4 -1.367,0 6,5
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 Inbertsio errealak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0 -95,0
Inversiones Reales
7 | Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0 -95,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
ERAGIKETA EZ-FINANTZARIOAK GUZTIZKOA 19.825,0 99,9 22.142,0 100,0 -2.317,0 -10,5
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen murrizketa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Disminucién de Pasivos Financieros
FINANTZA-KAPITALEKO ERAGIKETAK GUZTIZKOA 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL FINANCIERAS
GUZTIRA 19.835,0 100,0 22.152,0 100,0 -2.317,0 -10,5
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI 2 24
Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade. SAIL BATEN KAPITULUAK - GASTUAK
Academia Vasca de Policia y Emergencias CAPITULOS DE UN DPTO. - GASTOS
ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA / ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL

20745 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.
20745 Academia Vasca de Policia y Emergencias

B 1 Pertsonal-gastuak / Gastos de Personal 59,0%
2 Funtzionamendu gast. / Gasto.Funcionamiento  36,2%
B 3 Gastu finantzarioak / Gastos Financieros 0,0%
I 4 Eragik.arrun.transf. / Transf.S.0p.Corrien. 4,5%
Il 6 Inbertsio errealak / Inversiones Reales 0,3%
8 Akt.finantzar.gehik. / Aumento Activ.Finan. 0,1%
Total: 100,0%
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

LABURPENA: ARTIKULUA - GASTUAK
RESUMEN: ARTICULO - GASTOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA / MILES
KAP. | ART. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 11.695,3 59,0 13.710,6 61,9 20153 -147
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Goi-kargudunak 179,6 0,9 173,9 0,8 5,6 3,2
Altos Cargos
1 12 Funtzionarioak 2.692,1 13,6 4.493,1 20,3 -1.801,0( -40,1
Funcionarios
1 13 Lan-kontratudunak 5.778,5 29,1 5.605,0 253 173,6 3.1
Laborales
1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 3.045,1 15,4 3.438,6 15,5 -393,5 -11,4
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 7.188,7 36,2 6.540,4 29,5 648,3 9,9
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 370,0 19 178,8 08 191,2 106,9
Arrendamientos y canones
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.067,7 54 1.072,7 48 -5,0 -0,5
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.807,3 91 1.686,7 7,6 120,6 72
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 1.306,0 6,6 967,0 44 339,0 35,1
Gastos diversos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.637,7 13,3 2.635,2 11,9 25 0,1
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
3 GASTU FINANTZARIOAK 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
GASTOS FINANCIEROS
3 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 890,0 45 890,0 40 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
4 45 Enpresentzat, familientzat eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
A empresas, familias e instituciones sin fines de lucro
6 INBERTSIO ERREALAK 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0 ( -95,0
INVERSIONES REALES
6 61 Inbertsio materialak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0( -95,0
Inversiones materiales
8 AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
AUMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
GUZTIRA 19.835,0| 100,0 22.152,0 100,0 231701 -10,5
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

LABURPENA: KONTZEPTUA - GASTUAK
RESUMEN: CONCEPTO - GASTOS

FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA / MILES
KAP. | ART. | KON 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 11.695,3 59,0 13.710,6 61,9 -2.0153| 147
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Goi-kargudunak 179,6 0,9 173,9 0,8 5,6 3,2
Altos Cargos
1 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 179,6 0,9 1739 08 5,6 3,2
Retribuciones de Altos Cargos
1 12 Funtzionarioak 2.692,1 13,6 4.493,1 20,3 -1.801,0( -40,1
Funcionarios
1 12 120 Funtzionarioen ordainsariak 415 0,2 40,2 0,2 1,3 3,3
Retribuciones de funcionarios
1 12 121 Ertzaintzako ordainsariak 2.650,6 134 4.452,9 20,1 -1.802,3| -40,5
Retribuciones Ertzaintza
1 13 Lan-kontratudunak 5.778,5 29,1 5.605,0 25,3 173,6 3.1
Laborales
1 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 5.778,5 29,1 5.605,0 25,3 173,6 3,1
Retribuciones del personal laboral fijo
1 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 3.045,1 15,4 3.438,6 15,5 =3935 -114
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
1 16 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.823,8 14,2 3.273,2 14,8 -4495 -13,7
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
1 16 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 194,3 1,0 138,3 0,6 56,0 40,4
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
1 16 162 Bestelako gastu sozialak 27,0 0,1 27,0 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 71887 36,2 6.540,4 295 648,3 9,9
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 370,0 19 178,8 0,8 191,2] 106,9
Arrendamientos y canones
2 20 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 295,0 16 103,8 0,5 191,2] 1843
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
2 20 208 Kanonak 75,0 04 75,0 0,3 0,0 0,0
Canones
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.067,7 54 1.072,7 4.8 -5,0 -0,5
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 21 211 Eraikuntzak 550,0 2,8 550,0 2,5 0,0 0,0
Construcciones
2 21 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 250,0 1,3 255,0 1,2 -5,0 -2,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
2 21 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 227,7 11 227,7 1,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
2 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 40,0 0,2 40,0 0,2 0,0 0,0
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
2 22 Buleggko matepiala, horr)igaiak eta komqnika)zioak 1.807,3 9,1 1.686,7 76 120,6 72
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60,0 0,3 40,0 0,2 20,0 50,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
2 22 221 Hornigaiak 1.746,3 8,8 1.629,7 74 116,6 7,2
Suministros
2 22 222 Komunikazioak 1,0 0,0 17,0 0,1 -16,0] -94.1
Comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 1.306,0 6,6 967,0 44 339,0 35,1
Gastos diversos
2 23 230 Garraioak 15,0 0,1 18,0 0,1 -30( -16,7
Transportes
2 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30,0 0,2 20,0 0,1 10,0 50,0
Locomocién y gastos de estancia
2 23 234 Tributuak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Tributos
2 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 1,0 0,0 50 0,0 40| -80,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
2 23 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio 50 0,0 2,0 0,0 3,01 150,0
Juridicos, contenciosos, indemnizaciones por sent.
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

MILAKA / MILES
KAP. | ART. | KON 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
2 23 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.250,0 6,3 917,0 41 333,0 36,3
Reuniones, conferencias y cursos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.637,7 13,3 2.635,2 11,9 25 0,1
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
2 24 240 Garbiketa eta txukunketa 1.467,0 74 1.462,2 6,6 48 0,3
Limpieza y aseo
2 24 241 Segurtasuna 900,0 45 756,1 34 143,9 19,0
Seguridad
2 24 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 270,7 14 416,9 1,9 -146,2| -351
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
3 GASTU FINANTZARIOAK 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
GASTOS FINANCIEROS
3 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
3 34 340 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRUL. 890,0 45 890,0 40 0,0 0,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPE. CORRIENTES
4 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
4 45 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
6 INBERTSIO ERREALAK 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0  -95,0
INVERSIONES REALES
6 61 Inbertsio materialak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,01 -95,0
Inversiones materiales
6 61 611 Eraikuntzak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0| -95,0
Construcciones
8 AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
AUMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
8 82 823 Langileentzako maileguak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Préstamos al personal
GUZTIRA 19.835,0 | 100,0 22.152,0| 100,0 231701 105
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - GASTOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 19.835,0| 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835,0( 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
Academia Vasca de Policia y Emergencias

45 | 2224 1 Pertsonal-gastuak 11.695,3 59,0 13.710,6 61,9 20153 -147
Gastos de Personal

45 | 2224 2 Funtzionamendu-gastuak 7.188,7 36,2 6.540,4 29,5 648,3 9,9
Gastos de Funcionamiento

45 | 2224 3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros

45 | 2224 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes

45 | 2224 6 Inbertsio errealak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0( -950
Inversiones Reales

45 | 2224 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros

GUZTIRA 19.835,0| 100,0 22.152,0( 100,0 -2.3170( -10,5
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI

Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; ZERBITZUA; KONTZEPTUA - GASTUAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; SERVICIO; CONCEPTO - GASTOS

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADE. 19.835,0 | 100,0 22.152,0| 100,0 231701 -10,5
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835,0( 100,0 22.152,0| 100,0 231701 -10,5
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 (22241 01 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade. 19.835,0( 100,0 22.152,0| 100,0 231701 -10,5
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 22241 01 1 Pertsonal-gastuak 11.695,3 59,0 13.7106( 61,9 20153 -14,7
Gastos de Personal
45 (22241 01 10 Goi-kargudunak 179,6 0,9 173,9 0,8 5,6 3,2
Altos Cargos
45 | 2224 01 100 Goi-kargudunen ordainsariak 179,6 0,9 1739 0,8 5,6 32
Retribuciones de Altos Cargos
45 | 2224 | 01 12 Funtzionarioak 2.692,1 13,6 4.493,1 20,3 -1.801,0 -40,1
Funcionarios
45 | 2224 01 120 Funtzionarioen ordainsariak 415 0,2 40,2 0,2 1,3 33
Retribuciones de funcionarios
45 (22241 01 121 Ertzaintzako ordainsariak 26506 134 445291 20,1 -1.802,3| -40,5
Retribuciones Ertzaintza
45 (22241 01 13 Lan-kontratudunak 57785 291 56050 253 173,6 31
Laborales
45 | 2224 01 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 5.778,5 29,1 5.605,0 25,3 173,6 31
Retribuciones del personal laboral fijo
45 22241 01 16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 3.045,1 15,4 3.438,6 15,5 -393,5( -11,4
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
45 | 2224 01 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 2.823,8 14,2 3.273,2 14,8 -4495| 137
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
45 | 2224 01 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 194,3 1,0 138,3 0,6 56,0 40,4
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
45 | 2224 | 01 162 Bestelako gastu sozialak 27,0 0,1 27,0 0,1 0,0 0,0
Otros gastos sociales
45 | 2224 01 2 Funtzionamendu-gastuak 7.188,7 36,2 6.540,4 29,5 648,3 9,9
Gastos de Funcionamiento
45 | 2224 01 20 Errentamenduak eta kanonak 370,0 19 178,8 0,8 191,21 106,9
Arrendamientos y canones
45 | 2224 01 207 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 295,0 1,5 103,8 0,5 1912 184,33
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
45 (22241 01 208 Kanonak 75,0 04 75,0 0,3 0,0 0,0
Canones
45 | 2224 | 01 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 1.067,7 54 1.072,7 48 5,0 0,5
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
45 | 2224 [ 01 211 Eraikuntzak 550,0 2,8 550,0 25 0,0 0,0
Construcciones
45 | 2224 01 215 Instalazio teknikoak eta bestelako instalazioak 250,0 1,3 255,0 1,2 -5,0 -2,0
Instalaciones técnicas y otras instalaciones
45 | 2224 01 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazi 2277 1,1 2277 1,0 0,0 0,0
Equipos para procesos de informacion y aplica.Inf.
45 22241 01 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu material 40,0 0,2 40,0 0,2 0,0 0,0
Elementos de transporte y otro inmovilizado mater.
45 | 2224 01 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 1.807,3 9,1 1.686,7 7.6 120,6 72
Material de oficina, suministros y comunicaciones
45 | 2224 01 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 60,0 0,3 40,0 0,2 20,0 50,0
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
45 | 2224 [ 01 221 Hornigaiak 1.746,3 8,8 1.629,7 74 116,6 72
Suministros
45 22241 01 222 Komunikazioak 1,0 0,0 17,0 0,1 -16,0| -94,1
Comunicaciones
45 (22241 01 23 Hainbat (?astu 1.306,0 6,6 967,0 44 339,0( 351
Gastos diversos
45 22241 01 230 Garraioak 15,0 0,1 18,0 0,1 -3,0| -16,7
Transportes
45 | 2224 01 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 30,0 0,2 20,0 0,1 10,0 50,0
Locomocion y gastos de estancia
45 | 2224 [ 01 234 Tributuak 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Tributos
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MILAKA / MILES
ATAL [PROG.| ZERB. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. [PROG.| SERV. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 22241 01 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harr. 1,0 0,0 50 0,0 -4,0| -80,0
Comunicacion institucional, publicidad y relac.pib
45 | 2224 01 236 Juridikoak eta auzietakoak, eta epai eta akordio 5,0 0,0 2,0 0,0 3,0] 150,0
Juridicos, contenciosos, indemnizaciones por sent.
45 | 2224 01 237 Bilerak, konferentziak eta ikastaroak 1.250,0 6,3 917,0 4.1 333,0 36,3
Reuniones, conferencias y cursos
45 | 2224 | 01 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 26377 133 26352 119 25 0,1
Trabajos realizados por otras empresas y profesio.
45 | 2224 01 240 Garbiketa eta txukunketa 1.467,0 74 1.462,2 6,6 48 0,3
Limpieza y aseo
45 |1 2224 [ 01 241 Segurtasuna 900,0 45 756,1 34 14391 19,0
Seguridad
45 | 2224 01 244 Profesional independenteen azterlanak, lan teknik. 270,7 14 416,9 1.9 -146,2| -351
Estudios, trabajos técnicos y servicios de profesi
45 | 2224 01 3 Gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Gastos Financieros
45 | 2224 01 34 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
45 | 2224 01 340 Bestelako gastu finantzarioak 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Otros gastos financieros
45 | 2224 01 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirul. 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
Transferencias y Subvenciones para Ope. Corrientes
45 | 2224 01 45 Enpresentzat, familientzat irabazi-asmorik gabeko 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
A empresas, familias, instit. sin fines lucro ISFL
45 | 2224 01 452 Irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat 890,0 45 890,0 4,0 0,0 0,0
A instituciones sin fines de lucro
45 |1 2224 [ 01 6 Inbertsio errealak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0( -95,0
Inversiones Reales
45 | 2224 [ 01 61 Inbertsio materialak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0( -95,0
Inversiones materiales
45 | 2224 [ 01 611 Eraikuntzak 50,0 0,3 1.000,0 45 -950,0 | -95,0
Construcciones
45 | 2224 01 8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Activos Financieros
45 | 2224 01 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
45 | 2224 01 823 Langileentzako maileguak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Préstamos al personal
GUZTIRA 19.835,0 | 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
TOTAL

— 145 —



Aurrekontuak EUSKADI
Presupuestos EUSKADI

2024

LABURPENA: KAPITULUA - SARRERAK
RESUMEN: CAPITULO - INGRESOS

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.
Academia Vasca de Policia y Emergencias
EKONOMIKOA /| ECONOMICA

ORGANIKOA / ORGANICA FUNTZIONALA/ FUNCIONAL

MILAKA | MILES
KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
2 Zeharkako zergak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Impuestos Indirectos
3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 2871 14 286,8 1,3 0,3 0,1
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
4 | Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 18.137,9 91,4 19.455,2 87,8 -1.317,3 6,8
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
5 Ondare-sarrerak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingresos Patrimoniales
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 18.425,0 92,9 19.742,0 89,1 -1.317,0 6,7
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
6 Inbertsio errealen besterentzea 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Enajenacion de Inversiones Reales
7 | Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0( -100,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
FINANTZAZKOAK EZ DIREN KAPITAL-ERAGIKETAK GUZTIZKOA 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0 ( -100,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL NO FINANCIERAS
ERAGIKETA EZ-FINANTZARIOAK GUZTIZKOA 18.425,0 92,9 20.742,0 93,6 -2.317,0 -11,2
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS
8 Aktibo finantzarioen murrizketa 1.410,0 71 1.410,0 6,4 0,0 0,0
Disminucion de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen gehikuntza 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aumento de Pasivos Financieros
FINANTZA-KAPITALEKO ERAGIKETAK GUZTIZKOA 1.410,0 71 1.410,0 6,4 0,0 0,0
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL FINANCIERAS
GUZTIRA 19.835,0 |  100,0 22.152,0| 100,0 -2.317,0 -10,5
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

2024

LABURPENA: ARTIKULUA - SARRERAK
RESUMEN: ARTICULO - INGRESOS

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
MILAKA / MILES
KAP. | ART. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK 2871 1,4 286,8 1,3 0,3 0,1
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 30 Tasak 132,1 0,7 171,3 0,8 239,21 -229
Tasas
3 31 Prezio publikoak 150,0 0,8 110,5 0,5 39,5 35,7
Precios publicos
3 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 50 0,0 50 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 18.137,9 91,4 19.455,2 87,8 -1.317,.3 -6,8
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
4 40 EAEKo sektore publikotik 18.137,9 914 19.455,2 87,8 -1.317,3 6,8
Del sector piblico de la CAE
7 KAPITAL-ERAGIKETETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0 [ -100,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES DE CAPITAL
7 70 EAEko sektore publikotik 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0  -100,0
Del sector pablico de la CAE
8 AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 1.410,0 71 1.410,0 6,4 0,0 0,0
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Otras inversiones financieras
8 87 Gerakinak 1.400,0 71 1.400,0 6,3 0,0 0,0
Remanentes
GUZTIRA 19.835,0| 100,0 22.152,0| 100,0 23170 -105
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

2024

LABURPENA: KONTZEPTUA - SARRERAK
RESUMEN: CONCEPTO - INGRESOS

ORGANIKOA / ORGANICA EKONOMIKOA /| ECONOMICA FUNTZIONALA / FUNCIONAL
MILAKA / MILES
KAP. [ ART. | KON 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
3 TASAK, PREZIO PUBLIKOAK ETA BESTELAKO SARRERAK 2871 14 286,8 1,3 0,3 0,1
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
3 30 Tasak 132,1 0,7 171,3 0,8 -39,21 229
Tasas
3 30 300 Tasa orokorrak 1221 0,6 161,3 0,7 239,21 243
Tasas de caracter general
3 30 301 Ezagutzei edo inguruabar pertsonalei buruzko ziurtagiriak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Certificacion de conocimientos o relativas a circunstancias personales
3 31 Prezio publikoak 150,0 0,8 110,5 05 39,5 35,7
Precios publicos
3 31 310 Prezio publikoak 150,0 0,8 110,5 0,5 39,5 35,7
Precios publicos
3 36 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
3 36 360 Zuzenbide pribatuko bestelako sarrerak 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Otros ingresos de derecho privado
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA 18.137,9 91,4 19.455,2 87,8 -1.317,3 -6,8
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES
4 40 EAEKo sektore publikotik 18.137,9 91,4 19.455,2 87,8 -1.317,3 6,8
Del sector pablico de la CAE
4 40 | 400 Administrazio Orokorretik 17.942,9 90,5 19.261,5 87,0 -1.318,6 6,8
De la Administracion General
4 40 401 Organismo autonomoetatik 195,0 1,0 193,7 0,9 1,3 0,7
De Organismos Auténomos
7 KAPITAL-ERAGIKETETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0 | -100,0
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES DE
7 70 EAEko sektore publikotik 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0( -100,0
Del sector pablico de la CAE
7 70 700 Administrazio Orokorretik 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0 ( -100,0
De la Administracién General
8 AKTIBO FINANTZARIOEN MURRIZKETA 1.410,0 71 1.410,0 6,4 0,0 0,0
DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
8 82 Bestelako inbertsio finantzarioak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Ofras inversiones financieras
8 82 823 Langileentzako maileguak 10,0 0,1 10,0 0,0 0,0 0,0
Préstamos al personal
8 87 Gerakinak 1.400,0 71 1.400,0 6,3 0,0 0,0
Remanentes
8 87 870 Gerakinak 1.400,0 71 1.400,0 6,3 0,0 0,0
Remanentes
GUZTIRA 19.835,0 | 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
TOTAL
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Presupuestos EUSKADI

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akade.

Academia Vasca de Policia y Emergencias

ORGANIKOA / ORGANICA

2024

LABURPENA: ATALA; PROGRAMA; KAPITULUA - SARRERAK
RESUMEN: SECCION; PROGRAMA; CAPITULO - INGRESOS

EKONOMIKOA /| ECONOMICA

FUNTZIONALA / FUNCIONAL

MILAKA / MILES
ATAL |PROG.| KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
SEC. |PROG.| CAP. %TOT. %TOT. | DIFERENCIA
45 POLIZIA ETA LARRIALDIETAKO EUSKAL AKADEMIA 19.835,0| 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y EMERGENCIAS
45 | 2224 Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia 19.835,0( 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
Academia Vasca de Policia y Emergencias
45 | 2224 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 2871 14 286,8 1,3 0,3 0,1
Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
45 | 2224 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 18.137,9 91,4 19.455,2 87,8 -1.317,3 -6,8
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
45 | 2224 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0,0 0,0 1.000,0 45 -1.000,0( -100,0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
45 | 2224 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 1.410,0 71 1.410,0 6,4 0,0 0,0
Disminucion de Activos Financieros
GUZTIRA 19.835,0| 100,0 22.152,0 100,0 23170 -10,5
TOTAL
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Aurrekontuak EUSKADI 2 2 4
Presupuestos EUSKADI

1 CU b er BASQUE CYBERSECURITY AGEMCY

Aurrekontua
Presupuesto

Laburpena
Resumen

Zuzkidurak eta baliabideak
Dotaciones y recursos

Informazio gehigarria
Informacion adicional

Memoria
Memoria

Aurreikusitako urteko kontuak
Cuentas anuales previsionales

Grafikoa eta aldaketen analisia
Gréfico y analisis de variaciones
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Presupuestos EUSKADI

422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

2024

AURREKONTUA. LABURPENA
PRESUPUESTO. RESUMEN

EURO / EUROS
ERAGIKETA ARRUNTAK
OPERACIONES CORRIENTES
1 Pertsonal-Gastuak 843.390 | 2 Zeharkako zergak 0
Gastos de Personal Impuestos Indirectos
2 Funtzionamendu gastuak 1.183.120| 3 Tasak, prezio publikoak eta bestelako sarrerak 0
Gastos de Funcionamiento Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos
3 Gastu finantzarioak 0| 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.026.510
Gastos Financieros Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 5 Ondare-sarrerak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes Ingresos Patrimoniales
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inbertsio errealak 0] 6 Inbertsio errealen besterentzea 0
Inversiones Reales Enajenacion de Inversiones Reales
7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0| 7 Kapital-eragiketetarako transferentziak eta dirulaguntzak 0
Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital Transferencias y Subvenciones para Operaciones de Capital
8 Aktibo finantzarioen gehikuntza 0| 8 Aktibo finantzarioen murrizketa 0
Aumento de Activos Financieros Disminucién de Activos Financieros
9 Pasibo finantzarioen murrizketa 0] 9 Pasibo finantzarioen gehikuntza 0
Disminucion de Pasivos Financieros Aumento de Pasivos Financieros
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 2.026.510 BALIABIDEAK, GUZTIRA 2.026.510

TOTAL DOTACIONES

TOTAL RECURSOS
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia

2024

AURREKONTUA. ZUZKIDURAK

Agencia Vasca de Ciberseguridad PRESUPUESTO. DOTACIONES
EUROAK / EUROS
KAK PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
1 PERTSONAL-GASTUAK 843.390
GASTOS DE PERSONAL
10 Goi-kargudunak 97.112
Altos Cargos
100 Goi-kargudunen ordainsariak 97.112
Retribuciones de Altos Cargos
10001 Zuzendaritza-kideen ordainsariak (156/2016 Dekretua) 97.112
Retribuciones del personal directivo (Decreto 156/2016)
13 Lan-kontratudunak 575.891
Laborales
130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 575.891
Retribuciones del personal laboral fijo
16 Kuotak, prestazioak eta gastu sozialak 170.387
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 160.292
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 10.095
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
16101 Pentsio-sistema osagarrietarako ekarpenak 10.095
Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 1.183.120
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
20 Errentamenduak eta kanonak 91.600
Arrendamientos y canones
200 Lurrak eta ondasun naturalak 70.000
Terrenos y bienes naturales
23/02 Mifiaoko egoitza nagusia. 70.000
Sede principal Mifiano.
206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 21.600
Equipos para procesos de informacion y Aplicaciones informaticas
21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 43.000
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta aplikazio informatikoak 34.000
Equipos para procesos de informacion y aplicaciones informéticas
21701 Aplikazio informatikoak 34.000
Aplicaciones informaticas
24/04 Aplikazio informatikoen mantenimendua eta ustiapena. 34.000
Mantenimiento y explotacién de aplicaciones informéticas.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu materiala 9.000
Elementos de transporte y otro inmovilizado material
21801 Bestelako ibilgetu materiala 9.000
Otro inmovilizado material
22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 75.080
Material de oficina, suministros y comunicaciones
220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.080
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
22000 Bulegoko materiala 5.000
Material de oficina
22001 Prentsa, aldizkariak, liburuak eta bestelako argitalpenak 80
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
221 Hornigaiak 40.000
Suministros
22199 Bestelako hornigaiak 40.000
Otros suministros
23/02 Mifiaoko egoitza nagusia. 40.000
Sede principal Mifiano.
222 Komunikazioak 30.000
Comunicaciones
22200 Komunikazio telefonikoak, informatikoak eta telematikoak 30.000
Comunicaciones telefonicas, informaticas y telematicas
23 Hainbat gastu 971.440
Gastos diversos
230 Garraioak 800
Transportes
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EUROAK / EUROS
KAK PARTIDA ZUZKIDURAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA DOTACIONES PRESUPUESTO TOTALES
231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000
Locomocion y gastos de estancia
235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta harreman publikoak 18.000
Comunicacion institucional, publicidad y relaciones publicas
23501 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta propaganda 18.000
Comunicacién institucional, publicidad y propaganda
239 Bestelako hainbat gastu 937.640
Otros gastos diversos
23999 Bestelako hainbat gastu 937.640
Otros gastos diversos
23/03 Hizkuntza normalizatzeko euskarri informatikoa. 3.400
Soporte informatico para la normalizacion lingdiistica.
23/04 Langileak euskaraz gaitzea. 2.040
Capacitacion en euskera del personal.
23/05 Itzulpena. 18.000
Traduccion.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; 2026: 0.02M; Guztira / Total: 0.03M
23/06 Segurtasun korporatiboko zerbitzua. 18.000
Servicio de Seguridad corporativa.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; 2026: 0.02M; 2027: 0.02M; Gaineratikoa / Resto: 0.02M; Guztira / Total: 0.06M
23/07 Administrazioa eta oinarrizko zerbitzuak. 18.000
Administracion y servicios basicos.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
23/08 Zerbitzu juridikoen esparru akordioa. 18.000
Iguala servicios juridicos.
erorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
23/09 Gobernantza zerbitzua. 18.000
Servicio Gobernanza.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
2310 Aholkularitza zerbitzua. 18.000
Servicio Consultoria.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
23/11 Arrisku zerbitzua. 18.000
Servicio Riesgo.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
2312 Betetze zerbitzua. 18.000
Servicio Cumplimiento.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; Guztira / Total: 0.02M
23113 Auditoretza zerbitzua. 18.000
Servicio Auditoria.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; 2026: 0.02M; 2027: 0.02M; Guztira / Total: 0.05M
23/16 Ekitaldiak. 100
Organizacién de eventos.
23117 Web zerbitzua eta herritarren hedapenerako ekimenak. 100
Servicio Web e iniciativas de difusicon ciudadania.
24/01 Ziberzaintzako aholkularitza-batzordearen bilerak. 1.000
Reuniones del Consejo Consultivo de la Agencia.
24/02 Herritarrak eta enpresak (Ekitaldiak+web). 18.000
Ciudadania y Empresas (Eventostweb).
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.02M; 2026: 0.02M; 2027: 0.02M; Guztira / Total: 0.05M
24/03 Zerbitzu taktikoak. 1.000
Servicios tacticos.
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.00M; 2026: 0.00M; 2027: 0.00M; Guztira / Total: 0.00M
24/05 Eragiketa eta Erantzun Taldea (CERT zerbitzua + inteligentzia). 750.000
Operaciones y Equipo de Respuesta (Servicio CERT+inteligencia).
Gerorako konpromisoak / Compromisos futuros:
2025: 0.70M; 2026: 0.60M; 2027: 0.50M; Guztira / Total: 1.80M
24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.000
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 2.000
Servicios bancarios y similares
ZUZKIDURAK, GUZTIRA 2.026.510 2.026.510
TOTAL DOTACIONES
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

2024

AURREKONTUA. BALIABIDEAK
PRESUPUESTO. RECURSOS

EUROAK/ EUROS

KAK PARTIDA BALIABIDEAK AURREKONTUA GUZTIZKOAK
CAC PARTIDA RECURSOS PRESUPUESTO TOTALES
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRULAGUNTZAK 2.026.510
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA OPERACIONES CORRIENTES
40 EAEko sektore publikotik 2.026.510
Del sector publico de la CAE
400 Administrazio Orokorretik 2.026.510
De la Administracién General
99/01 EAEko Administrazio orokorra. 2.026.510
Administracion General de la CAE.
BALIABIDEAK, GUZTIRA 2.026.510 2.026.510
TOTAL RECURSOS
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2024

"2 cuber
L zléjintza

BASQUE CYBERSECURITY AGEMCY

MEMORIA

1. ERAKUNDEAREN JARDUERA NAGUSIAK

2023ko ekainaren 29an, Zibersegurtasuneko Euskal Agentzia
(CyberZaintza) sortzeko 2023ko ekainaren 29ko 7/2023 Legea
onartu zuen Eusko Legebiltzarrak.

Agentziaren helburua da Euskadiko Sektore Publikoaren 2022ko
maiatzaren 12ko 3/2022 Legeak mugatzen duen Euskadiko Sektore
Publikoaren zibersegurtasuna sustatzea eta koordinatzea, sektore
horren informazio-sistemen eta lehiakorrak diren sare elektronikoen
segurtasunaren arloan; eta, halaber, Euskal Autonomia Erkidegoak,
bere Administrazio Publikoak, bere herritarren eta bere
industria-ehundurak duen zibersegurtasuneko gaitasuna eta garapen
digital segurua sustatu eta babestea.

Legearen arrazoien eta tramitazio-prozeduraren  barruan,
planteatutako helburuak lortzeko eta Euskadiko Sektore Publikoari
gaitasunak emateko funtzioak abian jartzeko premia identifikatu da.
Hori horrela, legea onartu ostean, beharrezkoa da jarduerarekin
hastea eta hura garatzeko aukera emango duten profilak txertatzea
eta lehen lerroetan ekimenekin hastea, Euskadiko Sektore Publiko
osoarentzako estrategia komuna garatzen hasteko. Halaber, arrisku
nagusiak identifikatu eta beharrezko prebentzio-, hautemate-,
berreskuratze- eta  erantzun-neurriak  hartu  behar dira,
administrazioak espero den erresilientzia maila lor dezan.

Funtzio horiek garatzeko, CyberZaintzak gobernu-organoak
(Administrazio ~ Batzordea  eta = Zuzendaritza  Nagusia),
aholkularitza-organoak (Batzorde Aholkularia), kudeaketa-organoak
(Zibersegurtasuneko  Estrategien ~ Zuzendaritza,  Auditoretza
Zuzendaritza eta Arrisku Gobernua, Operazioen Zuzendaritza,
Herritarren eta Enpresen Zuzendaritza, Segurtasun Korporatiboaren
Dibisioa eta Administrazioen eta Zerbitzuen Dibisioa) eta
koordinazio-organoak (Zuzendaritza Batzordea) ditu.

Kapital Soziala horrela banatzen da:

Une hauetan, Zibersegurtasuneko Euskal Agentzia (CyberZaintza)
Segurtasun Sailari atxikita dago Segurtasuneko Sailburuordetzaren
bitartez, Zuzenbide Pribatuko Erakunde Publiko gisa.

1. ACTIVIDADES GENERALES DE LA ENTIDAD

El 29 de junio de 2023 se aprobaba en el Parlamento Vasco la Ley
712023, de 29 de junio, de creacion de la Agencia Vasca de
Ciberseguridad (CyberZaintza).

La Agencia tiene como objeto promover y coordinar la
ciberseguridad en el Sector Publico Vasco delimitado en la Ley
3/2022, de 12 de mayo, del Sector Publico Vasco, en el ambito de la
seguridad de los sistemas de informacion y de las redes electrénicas
de competencia de dicho sector, y apoyar e impulsar la capacitacion
en ciberseguridad y el desarrollo digital seguro de la Comunidad
Auténoma Vasca, de su Administracion Publica, de su ciudadania y
de su tejido empresarial.

Dentro de la exposicion de motivos de la misma y el propio
procedimiento de tramitacion de la ley se identifica la urgente
necesidad de poner en marcha las funciones que permitiran alcanzar
los objetivos planteados y dotar al Sector Publico Vasco de las
capacidades que esta desarrollara. En este contexto, y una vez
aprobada la ley es necesario arrancar la actividad de la misma,
incorporando los perfiles que permitiran el desarrollo de la misma y
lanzando iniciativas en las primeras lineas, de manera que comience
a desarrollarse una estratégica comun para el conjunto del Sector
Publico Vasco, asi como se identifiquen los principales riesgos y se
tomen las acciones pertinentes de prevencion, deteccion y
recuperacion y respuesta de manera que dote a la administracion del
nivel de resiliencia esperado.

Para el desarrollo de esas funciones, CyberZaintza dispone de
oérganos de gobierno - el Consejo de Administracion y la Direccion
General -, organos de asesoramiento - Consejo Consultivo -,
organos de gestion - Direccién de Estrategia de Ciberseguridad,
Direccion de Auditoria y Gobierno del Riesgo, Direccion de
Operaciones, Direcciéon de Ciudadania y Empresas, Division de
Seguridad Corporativa y Division de Administracion y Servicios - y
6rganos de coordinacion - Comité de Direccion -.

El Capital Social se distribuye de la siguiente manera:

En estos momentos, la Agencia Vasca de Ciberseguridad
(CyberZaintza) esta adscrita, en su calidad de Ente Publico de
Derecho Privado, al Departamento de Seguridad a través de la
Viceconsejeria de Seguridad.
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EAEko administrazioa %100

GUZTIRA %100

2. 2024RAKO HELBURU OROKORRAK ETA BERAUEN

2024

Administracion de la CAE 100%

TOTAL

100%

2. OBJETIVOS GENERALES PARA EL ANO 2024 Y SU

ZENBATEKOA CUANTIFICACION
HELBURUA OBJETIVO
EKINTZA MAGNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR
1. ARLOAN ESKUMENAK DITUZTEN HAINBAT 1. IDENTIFICAR LA INTEGRACION DE LAS

ORGANISMOREN BITARTEZ HEDATUTAKO
ZIBERSEGURTASUNEKO ESTRATEGIA KOMUN BATEN
BARRUAN INTEGRATUTA DAUDEN ADMINISTRAZIO
PUBLIKOAK IDENTIFIKATZEA.

Zibersegurtasuneko  Euskal  Estrategiaren  edukia

planteatzea.

Zibersegurtasuneko estrategiari atxikitako administrazioen
kopurua.

Agentziak planteatutako segurtasun-estrategiari atxikitako
organismoen/erakundeen  ehunekoa  (hautemandako
guztizkoaren gainean).

Agentziak planteatutako segurtasun-estrategian atxikitako
organismoek/erakundeek ordezkatutako Euskadiko
biztanleriaren ehunekoa.

2. EUSKADIKO SEKTORE PUBLIKOKO ORGANISMO
GUZTIEK EZARRIKO DITUZTEN PRINTZIPIOAK BILDUKO
DITUEN ESTANDARREN, JARRAIBIDEEN ETA ARAU
TEKNIKOEN ESPARRUA ESKAINTZEA, BETIERE LEGEDI
APLIKAGARRIA ERRESPETATUZ.

Banatutako ereduko elementuen kopurua.

Estrategiari atxikita dauden erakundeen artean banatutako
markoaren elementuen ezarpenaren ehunekoa.

3. EUSKADIKO
ZIBERSEGURTASUNAREN
EGIAZTATZEA.

SEKTORE
EGOERA

PUBLIKOAN
ZEIN DEN

EAEn eta atxikitako Euskadiko sektore
administrazioetan ~ hedatutako  gaitasunen
orokorraren maila ebaluatzea.

publiko
egoera

10

70

ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE EUSKADI EN UNA
ESTRATEGIA DE  CIBERSEGURIDAD  COMUN
DESPLEGADA A TRAVES DE LOS DIFERENTES
ORGANISMOS CON COMPETENCIAS EN EL AMBITO.

Plantear el contenido de la Estrategia Vasca de

Ciberseguridad.
Numero de administraciones adheridas a la estrategia de
ciberseguridad.
Porcentaje  (respecto a total identificado) de

organismos/entidades adheridos a la estrategia de

seguridad planteada por la Agencia.

Porcentaje de poblacion vasca
organismos/entidades adheridos a
seguridad planteada por la Agencia.

representada  por
la estrategia de

2. DOTAR DE UN MARCO DE ESTANDARES,
DIRECTRICES Y NORMAS TECNICAS CUYOS
PRINCIPIOS SEAN ADOPTADOS POR EL CONJUNTO DE
ORGANISMOS DEL SECTOR PUBLICO VASCO,
SIEMPRE RESPETANDO LA LEGISLACION APLICABLE.

Numero de elementos del modelo distribuidos.

Porcentaje de adopcién de los elementos distribuidos del
marco entre las entidades adheridas a la estrategia.

3. VERIFICAR EL ESTADO DE LA CIBERSEGURIDAD EN
EL SECTOR PUBLICO VASCO.

Realizar evaluacion del nivel del estado general de
capacidades desplegadas en la CAV y en las diferentes
administraciones del sector publico vasco adheridas.
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HELBURUA OBJETIVO

EKINTZA WA CNITUDEA ACCION
ADIERAZLEA INDICADOR

4. EUSKADIKO GIZARTEAK DUEN 4. IMPULSAR EL NIVEL DE CULTURA DE

ZIBERSEGURTASUNEKO ~ KULTURAREN  MAILA CIBERSEGURIDAD DE LA SOCIEDAD VASCA.

SUSTATZEA.

Egindako ekintza guztien kopurua.

Parte-hartzea egiaztatzea beharrezkoa den aurrez aurreko
ekintzetan edo  ekintza birtualetan izandako
parte-hartzaileen kopuru osoa.

5. EUSKADIKO INDUSTRIA EHUNDURAREN GARAPEN
DIGITAL SEGURUA SUSTATZEA.

Euskadiko industria-ehunduraren garapen digital segurua
sustatzeko egin diren ekintzen kopurua.

Lankidetza publiko-pribatuaren arloan egindako jarduketen
bolumena.

6. EUSKADIN FINKATUTAKO ERAKUNDEEI EDO
EUSKADIN BIZI DIREN PERTSONEI ERAGITEN DIETEN
ZIBERJAZOERAK HAUTEMATEA.

CERTen hautemandako jazoeren kopurua.

100

2.500

25

12

1.000

Numero total de acciones realizadas.

Numero total de participantes en acciones presenciales o
virtuales donde es necesario acreditar a la audiencia.

5. APOYAR EL DESARROLLO DIGITAL SEGURO DEL
TEJIDO INDUSTRIAL VASCO.

NUmero de actuaciones realizadas para el apoyo del
desarrollo digital seguro del tejido industrial vasco.

Volumen de actuaciones realizadas en el ambito de
colaboracion publico privada.

6. DETECTAR CIBERINCIDENTES QUE AFECTEN A
ORGANIZACIONES ESTABLECIDAS O PERSONAS
RESIDENTES EN EL TERRITORIO DE EUSKADI.

NUmero de incidentes registrados en el CERT.
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422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia AURREIKUSITAKO GALERA-IRABAZIEN KONTUA
Agencia Vasca de Ciberseguridad CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PREVISIONAL
EURO/ EUROS
GALERA-IRABAZIEN KONTUA 2024 2023

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

A) ERAGIKETA JARRAITUAK
OPERACIONES CONTINUADAS

5. Ushapgneko bestelako sarr‘elrak 2026510 999,667
Otros ingresos de explotacion

b) Ek|ta|d|aren emaitzan Jasotv:?\kol ustiapeneko dirulaguntzak o 2026510 999,667
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio
6. Pertsonal-gastuak
Gastos de personal (843.390) (153.900)
a) Soldatak, lansariak eta parekoak
Sueldos, salarios y asimilados (675003) ({20500)
b) Karga sozialak (170.387) (33.400)
Cargas sociales
7. Ustiapeneko bestelako gastuak
Otros gastos de explotacion (lesi120) (7]
a) Kanpoko zerbitzuak (1.183.120) (845.767)
Servicios exteriores
A.1) USTIAPENAREN EMAITZA (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 0 0
RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
A.3) EMAITZA, ZERGAK APLIKATU AURRETIK (A.1+A.2) 0 0
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
A.4) ERAGIKETA JARRAITUEK EKITALDIAN SORTUTAKO EMAITZA (A.3 +21) 0 0

RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS (A.3+21)
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2024

422 Euskal Zibersegurtasun Agentzia
Agencia Vasca de Ciberseguridad

ARREKONTUA ETA LURRALDE-SAILKAPENA
PRESUPUESTO Y TERRITORIALIZACION

ZUZKIDURAK
DOTACIONES

BALIABIDEAK
RECURSOS

EURO / EUROS
ZUZKIDURAK BALIABIDEAK
DOTACIONES Lz RECURSOS 22
1 Pertsonal-Gastuak 843.390 4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.026.510
Gastos de Personal Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
2 Funtzionamendu gastuak 1.183.120
Gastos de Funcionamiento
Zuzkidurak, guztira 2.026.510 Baliabideak, guztira 2.026.510
Total Dotaciones Total Recursos
ARABA | % | GIPUZKOA |% | BIZKAIA |% Sailkatu gabe % | GUZTIRA
Sin clasificar TOTAL
2.026.510  [100 0 0 0| 2.026.510
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2024

LABURPENA: KAPITULUA - ZUZKIDURAK
RESUMEN: CAPITULO - DOTACIONES

422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia

Agencia Vasca de Ciberseguridad

EUROAK / EUROS
KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 Pertsonal-gastuak 843.390 41,6 153.900 15,4 689.490 448,0
Gastos de Personal
2 Funtzionamendu-gastuak 1.183.120 58,4 845.767 84,6 337.353 39,9
Gastos de Funcionamiento
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
GUZTIRA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TOTAL
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KAPITULUA - BALIABIDEAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CAPITULO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
4 Eragiketa arruntetarako transferentziak eta dirulaguntzak 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
Transferencias y Subvenciones para Operaciones Corrientes
ERAGIKETA ARRUNTAK GUZTIZKOA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

GUZTIRA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TOTAL
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2024

LABURPENA: KONTZEPTUA - ZUZKIDURAK

RESUMEN: CONCEPTO - DOTACIONES

EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
1 PERTSONAL-GASTUAK 843.390 41,6 153.900 15,4 689.490 448,0
GASTOS DE PERSONAL
1 10 Goi-kargudunak 97.112 48 30.500 31 66.612 218,4
Altos Cargos
1 10 100 Goi-kargudunen ordainsariak 97.112 48 30.500 3,1 66.612 2184
Retribuciones de Altos Cargos
1 13 Lan-kontratudunak 575.891 28,4 90.000 9,0 485.891 539,9
Laborales
1 13 130 Langile lan-kontratudun finkoen ordainsariak 575.891 284 90.000 9,0 485.891 539,9
Retribuciones del personal laboral fijo
1 16 Kuotak, grestazioak eta gastu sozialak 170.387 84 33.400 33 136.987 410,11
Cuotas, Prestaciones y Gastos Sociales
1 16 160 Entitatearen konturako kotizazio sozialak 160.292 79 30.500 3,1 129.792 4255
Cotizaciones sociales a cargo de la entidad
1 16 161 Kalte-ordainak, gizarte-prestazioak 10.095 0,5 2.900 0,3 7.195| 2481
Indemnizaciones, Prestaciones Sociales
2 FUNTZIONAMENDU-GASTUAK 1.183.120 58,4 845.767 84,6 337.353 39,9
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2 20 Errentamenduak eta kanonak 91.600 45 13.114 1,3 78.486 598,5
Arrendamientos y canones
2 20 200 Lurrak eta ondasun naturalak 70.000 35 10.114 1,0 59.886 592,1
Terrenos y bienes naturales
2 20 206 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta 21.600 1,1 3.000 0,3 18.600|  620,0
aplikazio informatikoak
Equipos para procesos de informacion y
Aplicaciones informéaticas
2 21 Konponketak, mantentze-lana eta kontserbazioa 43.000 21 4.600 0,5 38.400( 8348
Reparaciones, mantenimiento y conservacion
2 21 217 Informazioa prozesatzeko ekipamenduak eta 34.000 1,7 3.600 04 30.400 8444
aplikazio informatikoak
Equipos para procesos de informacion y
aplicaciones informaticas
2 21 218 Garraio-elementuak eta bestelako ibilgetu 9.000 04 1.000 0,1 8.000(  800,0
materiala
Elementos de transporte y otro inmovilizado
material
2 22 Bulegoko materiala, hornigaiak eta komunikazioak 75.080 37 15.000 1,5 60.080 400,5
Material de oficina, suministros y comunicaciones
2 22 220 Bulegoko materiala, prentsa, aldizkariak, etab. 5.080 0,3 6.000 0,6 -920 -15,3
Material de oficina, prensa, revistas, efc.
2 22 221 Hornigaiak 40.000 2,0 4.000 04 36.000 900,0
Suministros
2 22 222 Komunikazioak 30.000 1,5 5.000 05 25.000 500,0
Comunicaciones
2 23 Hainbat gastu 971.440 479 811.053 81,1 160.387 19,8
Gastos diversos
2 23 230 Garraioak 800 0,0 4.250 04 -3.450 81,2
Transportes
2 23 231 Lokomozioa eta egonaldi-gastuak 15.000 0,7 10.000 1,0 5.000 50,0
Locomocion y gastos de estancia
2 23 235 Komunikazio instituzionala, publizitatea eta 18.000 09 35.000 35 -17.000 -48,6
harreman publikoak
Comunicacién institucional, publicidad y
relaciones publicas
2 23 239 Bestelako hainbat gastu 937.640 46,3 761.803 76,2 175.837 23,1
Otros gastos diversos
2 24 Bestelako enpresa eta profesionalen lanak 2.000 0,1 2.000 0,2 0 0,0
Trabajos realizados por otras empresas y
2 24 243 Banku-zerbitzuak eta antzekoak 2.000 0,1 2.000 0,2 0 0,0
Servicios bancarios y similares
GUZTIRA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TOTAL
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422 - Euskal Zibersegurtasun Agentzia LABURPENA: KONTZEPTUA - BALIABIDEAK
Agencia Vasca de Ciberseguridad RESUMEN: CONCEPTO - RECURSOS
EUROAK / EUROS
KAP. | ART. | KON. 2024 %GUZT. 2023 %GUZT. ALDEA %
CAP. | ART. | CON. %TOT. %TOT. DIFERENCIA
4 ERAGIKETA ARRUNTETARAKO 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES PARA
4 40 EAEko sektore publikotik 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
Del sector publico de la CAE
4 40 400 Administrazio Orokorretik 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
De la Administracién General
GUZTIRA 2.026.510 100,0 999.667 100,0 1.026.843 102,7
TOTAL
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