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SEKZIOZ/ PROGRAMAZ/ AZPIPROGRAMAZ/ PERTSONAL MOTAZ
HARTUTAKO LANGILE- ZERRENDAREN LABURPENA.

RESUMEN DE LA PLANTILLA POR SECCION/ PROGRAMA/ SUBPROGRAMA/ TIPO
DE PERSONAL.



Anexo Personal. Resumen de la Plantilla por Sección/Programa/Subprograma/Tipo Personal
PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100   ADMINISTRACION GENERAL

Sección: 01 PRESIDENCIA

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

1121.0 5 2270 38 5ESTRUCTURA Y APOYO

1122.0 1 516 9 1COMUNICACION INSTITUCIONAL

1311.1 2 124 21UNION EUROPEA Y ASUNTOS TRANSNAC.

1311.2 1 13 1COLECTIVID. Y C. VASCOS EN EL EXTERIOR

1311.3 1 57 1RELACIONES EXTERIORES

1311.4 13 2DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS

5211.0 12 1EUSKADI 2000TRES-PLAN EUSKADI EN LA SDAD.INFORMA

TOTAL : 12 34125 73 6

Sección: 02 VICEPRESIDENCIA

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

1123.0 12 6111 93VICEPRESIDENCIA

TOTAL : 12 6111 93

Sección: 03 HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

1211.0 2 733 22 2ESTRUCTURA Y APOYO

1212.1 134 33PATRIMONIO

1212.2 1127 98 28SERVICIOS GENERALES

1213.0 368 55 10FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSONAL

1214.0 110 8 1INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

1215.0 13 6 7PARQUE MOVIL DE LA ADMINISTRACION

4432.0 6 6POLITICA REGIONAL

6111.0 5130 125ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

6112.0 232 30POLITICA FISCAL

6311.0 226 24POLITICA FINANCIERA

TOTAL : 17 7479 407 48

Sección: 04 EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

4211.0 16 6506 482 2ESTRUCTURA Y APOYO

4221.0 7.668 6.935 733EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

4222.0 9.182 8.608 574EDUC. SECUNDARIA, COMPENSATORIA Y F.P.

4224.1 190 79 111ENSEÑANZAS ARTISTICAS

4224.2 229 222 7ENSEÑANZAS DE IDIOMAS

4224.3 568 568EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

4225.2 449 449SERVICIOS DE APOYO

4231.1 336 336SVCION. COMPLEM. (TRANSPORTE Y COMEDOR)

4715.1 74 74IRALE

4715.3 20 20NOLEGA

TOTAL : 16 619.222 17.437 1.763
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Anexo Personal. Resumen de la Plantilla por Sección/Programa/Subprograma/Tipo Personal
PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100   ADMINISTRACION GENERAL

Sección: 05 INTERIOR

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

2211.0 12 972 51ESTRUCTURA Y APOYO

2221.0 1102 98 3TRAFICO Y EDUCACION VIAL

2223.0 7.996 40 456 7.500ERTZAINTZA EN SERVICIO

2231.0 127 23 3ATENCION DE EMERGENCIAS

4611.1 119 15 3PROCESOS ELECTORALES

6113.0 130 29JUEGO Y ESPECTACULOS

TOTAL : 16 98.246 256 465 7.500

Sección: 06 INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

4431.0 115 14CONSUMO

5413.1 18 7TECNOLOGIA

7211.0 3 7243 216 17ESTRUCTURA Y APOYO

7212.1 428 24POLITICA INDUSTRIAL

7213.0 218 15 1ADMINISTRACION Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

7311.0 15 4POLITICA Y DESARROLLO ENERGETICO

7511.1 313 10TURISMO

7612.1 211 9COMERCIO INTERIOR

7613.1 111 10PROMOCION COMERCIO EXTERIOR Y COOPER.ECONOMIC

TOTAL : 18 7352 309 18

Sección: 07 VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

1312.0 17 6COOPERACION AL DESARROLLO

3122.0 12 1INMIGRACION

3123.0 321 18SERVICIOS SOCIALES

4311.0 3 625 16ESTRUCTURA Y APOYO

4312.1 133 32 GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

4312.2 18 18EDIFICACION

4312.3 159 58FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

4312.4 122 20 1ARQUITECTURA

TOTAL : 11 6187 169 1
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Anexo Personal. Resumen de la Plantilla por Sección/Programa/Subprograma/Tipo Personal
PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100   ADMINISTRACION GENERAL

Sección: 08 JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

1411.0 31.991 1.830 158ADMINISTRACION DE JUSTICIA

1412.0 295 92 1JUSTICIA

3111.0 4 771 58 2ESTRUCTURA Y APOYO

3112.0 2131 129TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

3121.1 39 6INSERCION SOCIAL

3211.0 18 18EMPLEO

3212.0 113 12ECONOMIA SOCIAL

3231.0 113 12FORMACION

TOTAL : 16 72.341 2.157 161

Sección: 09 SANIDAD

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

4111.0 10 8200 172 10ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

4112.1 1256 255FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

4113.0 1365 364SALUD PUBLICA

4114.0 164 63PLANIFICACION Y ORDENACION SANITARIA

4115.0 138 37FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTARIAS

TOTAL : 14 8923 891 10

Sección: 10 CULTURA

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

3222.0 118 17JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA

4511.0 3 645 33 3ESTRUCTURA Y APOYO

4512.0 121 15 5DEPORTES

4513.3 19 8CINE

4514.1 219 17PATRIM. ARQUIT., ARQUEOLOGICO MONUMENTAL

4514.3 7 7ARCHIVOS

4514.4 7 7LIBROS Y BIBLIOTECAS

4711.1 218 16NORMALIZACION EUSKERA EN LAS ADMONES.PUBLICAS

4711.2 123 22ESTUDIOS Y PROMOCION LINGÜÍSTICA

TOTAL : 11 6167 142 8

Sección: 11  ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

4313.0 120 19ORDENACION TERRITORIAL

4420.0 5 555 43 2ESTRUCTURA Y APOYO

4421.1 13 2PLANIFIC., PARTICIP.  Y CONTROL AMBIENTAL

4421.2 126 24 1BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL

4421.3 149 48CALIDAD AMBIENTAL

5121.0 191 39 51PLANIFICACION Y ADMON. HIDRAULICA

TOTAL : 10 5244 175 54
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Anexo Personal. Resumen de la Plantilla por Sección/Programa/Subprograma/Tipo Personal
PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100   ADMINISTRACION GENERAL

Sección: 12 TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

5111.0 3 540 30 2ESTRUCTURA Y APOYO

5131.0 1 1FERROCARRILES

5133.0 16 5FERROCARRIL METROPOLITANO BILBAO

5141.0 3 3PLANIFIC.Y FOMENTO DE INFRAESTR. VIARIA

5142.0 19 8ORDENACION DEL TRANSPORTE

5151.0 156 27 28ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITIMOS

5512.0 3 3METEOROLOGIA

TOTAL : 6 5118 77 30

Sección: 13 AGRICULTURA Y PESCA

Código Denominación del Programa/Subprograma Total
Plantilla

Altos 
Cargos

Personal
Eventual

Funcionarios Laborales 
Fijos

Ertzaintza

5411.0 15 4INVESTIG.Y DESARROLLO AGROPESQUERO

7110.0 3 446 37 2ESTRUCTURA Y APOYO

7111.1 239 33 4AGRICULTURA

7111.2 17 5 1DESARROLLO RURAL

7112.0 395 59 33PESCA

7113.0 131 29 1PROMOCION AGROALIMENTARIA

TOTAL : 11 4223 167 41

170 11032.738 22.353 2.605 7.500TOTAL INSTITUCION 00100 :
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SEKZIOZ/ PERTSONAL MOTAZ/ MAILA HO- LAN- HITZARMENA- MAILAZ
HARTUTAKO LANGILE ZERRENDAREN LABURPENA

RESUMEN DE LA PLANTILLA POR SECCION/ TIPO DE PERSONAL / NIVEL CD-
CONVENIO-NIVEL.



Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Sección: 01  PRESIDENCIA
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

01 LEHENDAKARI 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 3Nivel:
05 DIRECTOR 8Nivel:

12Total Convenio 60  : 

12Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 2Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 6Nivel:
05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 6Nivel:
07 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 26 2Nivel:
08 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 25 2Nivel:
10 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 23 1Nivel:
11 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 22 4Nivel:
14 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 19 1Nivel:
15 CATEG. ASIMILADA A NIVEL 18 2Nivel:
17 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 16 2Nivel:
19 CATEG. ASIMILADA A NIVEL 11 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 2Nivel:

34Total Convenio 61  : 

34Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 4
Nivel 13 1
Nivel 14 4
Nivel 15 4
Nivel 16 11
Nivel 18 15
Nivel 19 4
Nivel 20 2
Nivel 21 2
Nivel 22 3
Nivel 23 2
Nivel 24 3
Nivel 26 1
Nivel 27 2
Nivel 28 15

73Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

02 GRUPO 2 1Nivel:
06 GRUPO 6 4Nivel:
10 GRUPO 10 1Nivel:

7



Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

6Total Convenio 07  : 

6Total Laborales Fijos  : 

125Total Sección 01  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 02  VICEPRESIDENCIA
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

02 VICELEHENDAKARI 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 3Nivel:
05 DIRECTOR 8Nivel:

12Total Convenio 60  : 

12Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 5Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:

6Total Convenio 61  : 

6Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 13 1
Nivel 14 11
Nivel 16 3
Nivel 18 15
Nivel 20 6
Nivel 21 1
Nivel 23 12
Nivel 24 2
Nivel 25 2
Nivel 26 5
Nivel 27 4
Nivel 28 31

93Total Funcionarios  : 

111Total Sección 02  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

04 VICECONSEJERO 4Nivel:
05 DIRECTOR 13Nivel:

17Total Convenio 60  : 

17Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 3Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 1Nivel:
04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 1Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

7Total Convenio 61  : 

7Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 13
Nivel 13 2
Nivel 14 20
Nivel 15 6
Nivel 16 60
Nivel 17 29
Nivel 18 30
Nivel 19 15
Nivel 20 13
Nivel 21 9
Nivel 22 12
Nivel 23 54
Nivel 24 17
Nivel 25 51
Nivel 26 31
Nivel 27 21
Nivel 28 24

407Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 12Nivel:
02 GRUPO 2 2Nivel:
03 GRUPO 3 1Nivel:
04 GRUPO 4 1Nivel:
05 GRUPO 5 13Nivel:
06 GRUPO 6 14Nivel:
08 GRUPO 8 2Nivel:
09 GRUPO 9 3Nivel:

48Total Convenio 07  : 

48Total Laborales Fijos  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

479Total Sección 03  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 4Nivel:
05 DIRECTOR 11Nivel:

16Total Convenio 60  : 

16Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 1Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

6Total Convenio 61  : 

6Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 9
Nivel 13 413
Nivel 14 50
Nivel 15 404
Nivel 16 59
Nivel 17 55
Nivel 18 71
Nivel 19 25
Nivel 20 35
Nivel 21 28
Nivel 22 19
Nivel 23 57
Nivel 24 15
Nivel 25 4
Nivel 26 32
Nivel 27 10
Nivel 28 3
Nivel 29 3
Profesores enseñanza secundaria 5.646
Profesores técnicos de formación profesional 794
Maestros 9.705

17.437Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

02 GRUPO 2 3Nivel:
03 GRUPO 3 9Nivel:
04 GRUPO 4 21Nivel:
05 GRUPO 5 2Nivel:
06 GRUPO 6 10Nivel:
10 GRUPO 10 4Nivel:

49Total Convenio 07  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

 

Profesores enseñanza secundaria 31
Profesores técnicos de formación profesional 22
Otro personal docente y de centros púb.Educación 1.566
Personal Conservatorios 95

1.763Total Laborales Fijos  : 

19.222Total Sección 04  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 05  INTERIOR
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 13Nivel:

16Total Convenio 60  : 

16Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 1Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 3Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

9Total Convenio 61  : 

9Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 1
Nivel 13 2
Nivel 14 15
Nivel 15 50
Nivel 16 21
Nivel 17 14
Nivel 18 32
Nivel 19 9
Nivel 20 3
Nivel 21 7
Nivel 22 24
Nivel 23 35
Nivel 24 6
Nivel 25 19
Nivel 26 5
Nivel 27 7
Nivel 28 6

256Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  02  LABORALES DE U.T.A.P.

03 NIVEL 3 35Nivel:
04 NIVEL 4 2Nivel:
05 NIVEL 5 106Nivel:
06 NIVEL 6 32Nivel:
07 NIVEL 7 56Nivel:
08 NIVEL 8 49Nivel:
09 NIVEL 9 24Nivel:
10 NIVEL 10 19Nivel:
11 NIVEL 11 15Nivel:
12 NIVEL 12 41Nivel:
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

13 NIVEL 13 28Nivel:
14 NIVEL 14 27Nivel:
15 NIVEL 15 5Nivel:
16 NIVEL 16 6Nivel:
17 NIVEL 17 10Nivel:
99 JEFE DE DIVISION 7Nivel:

462Total Convenio 02  : 

Convenio:  07  LABORALES LAKUA

05 GRUPO 5 1Nivel:
06 GRUPO 6 2Nivel:

3Total Convenio 07  : 

465Total Laborales Fijos  : 

Ertzaintza
 

Escala Básica (Agente, Agente 1ª) 6.636
Escala Inspección (Oficial, Suboficial) 679
Escala Ejecutiva (Comisario, Subcomisario) 125
Escala Superior (Intendente, Superintendente) 18
Facultativos y Técnicos 42

7.500Total Ertzaintza  : 

8.246Total Sección 05  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 4Nivel:
05 DIRECTOR 13Nivel:

18Total Convenio 60  : 

18Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 1Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 2Nivel:
04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 1Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 2Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

7Total Convenio 61  : 

7Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 4
Nivel 13 1
Nivel 14 3
Nivel 15 22
Nivel 16 39
Nivel 17 17
Nivel 18 42
Nivel 19 5
Nivel 20 4
Nivel 21 36
Nivel 22 4
Nivel 23 71
Nivel 24 5
Nivel 25 19
Nivel 26 15
Nivel 27 6
Nivel 28 13
Nivel 29 3

309Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 3Nivel:
03 GRUPO 3 1Nivel:
04 GRUPO 4 2Nivel:
05 GRUPO 5 3Nivel:
06 GRUPO 6 3Nivel:
07 GRUPO 7 4Nivel:
12 GRUPO 12 2Nivel:

18Total Convenio 07  : 

18Total Laborales Fijos  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

352Total Sección 06  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 8Nivel:

11Total Convenio 60  : 

11Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 1Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

6Total Convenio 61  : 

6Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 4
Nivel 14 5
Nivel 16 16
Nivel 17 7
Nivel 18 15
Nivel 19 23
Nivel 20 4
Nivel 21 6
Nivel 22 15
Nivel 23 33
Nivel 24 9
Nivel 25 8
Nivel 26 16
Nivel 27 3
Nivel 28 5

169Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

05 GRUPO 5 1Nivel:

1Total Convenio 07  : 

1Total Laborales Fijos  : 

187Total Sección 07  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 3Nivel:
05 DIRECTOR 12Nivel:

16Total Convenio 60  : 

16Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 5Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

7Total Convenio 61  : 

7Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 9
Nivel 13 4
Nivel 14 54
Nivel 15 8
Nivel 16 31
Nivel 17 18
Nivel 18 50
Nivel 19 4
Nivel 20 2
Nivel 21 1
Nivel 22 20
Nivel 23 45
Nivel 24 18
Nivel 25 29
Nivel 26 13
Nivel 27 7
Nivel 28 11
Nivel 29 3
Médicos Forenses 39
Oficiales Justicia y Secretarios de Paz 580
Auxiliares Justicia 833
Agentes Justicia 378

2.157Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

06 GRUPO 6 2Nivel:

2Total Convenio 07  : 

Convenio:  08  PERSONAL LABORAL DE JUSTICIA

01 LIMPIADORA,  SUBALTERNOS 59Nivel:
02 JEFE LIMPIADORAS, CONSERVADOR. 5Nivel:
03 AUX. ADMTVO,AUX.LAB.,AUX.AUTOP. 34Nivel:
04 OTRO PERSONAL ADMTVO. 4Nivel:
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

05 EDUCADOR, TRAB.SOCIAL, PERITO 27Nivel:
06 TRADUCTOR, TECNICO, COORD.PERITOS 16Nivel:
07 COORDINADOR TRADUCTORES 1Nivel:
08 PSICOLOGO 10Nivel:
09 COORDINADOR EQUIPO PSICOSOCIAL 2Nivel:
10 COORDINADOR EQ. PSICOSOCIAL C.A. 1Nivel:

159Total Convenio 08  : 

161Total Laborales Fijos  : 

2.341Total Sección 08  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 09  SANIDAD
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 11Nivel:

14Total Convenio 60  : 

14Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 6Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

8Total Convenio 61  : 

8Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 24
Nivel 13 9
Nivel 14 29
Nivel 15 75
Nivel 16 46
Nivel 17 95
Nivel 18 62
Nivel 19 63
Nivel 20 51
Nivel 21 74
Nivel 22 16
Nivel 23 171
Nivel 24 53
Nivel 25 74
Nivel 26 14
Nivel 27 10
Nivel 28 11
Nivel 29 14

891Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 8Nivel:
04 GRUPO 4 1Nivel:
06 GRUPO 6 1Nivel:

10Total Convenio 07  : 

10Total Laborales Fijos  : 

923Total Sección 09  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 10  CULTURA
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 8Nivel:

11Total Convenio 60  : 

11Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 1Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

6Total Convenio 61  : 

6Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 2
Nivel 14 3
Nivel 15 11
Nivel 16 1
Nivel 17 8
Nivel 18 28
Nivel 19 8
Nivel 20 1
Nivel 21 6
Nivel 22 2
Nivel 23 39
Nivel 24 16
Nivel 25 3
Nivel 26 11
Nivel 27 3

142Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

02 GRUPO 2 2Nivel:
06 GRUPO 6 2Nivel:
11 GRUPO 11 1Nivel:
13 GRUPO 13 1Nivel:
15 GRUPO 15 2Nivel:

8Total Convenio 07  : 

8Total Laborales Fijos  : 

167Total Sección 10  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 7Nivel:

10Total Convenio 60  : 

10Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

5Total Convenio 61  : 

5Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 2
Nivel 14 9
Nivel 16 18
Nivel 17 5
Nivel 18 19
Nivel 19 12
Nivel 20 2
Nivel 21 9
Nivel 22 16
Nivel 23 28
Nivel 24 15
Nivel 25 8
Nivel 26 15
Nivel 27 9
Nivel 28 4
Nivel 29 4

175Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 5Nivel:
03 GRUPO 3 1Nivel:
04 GRUPO 4 17Nivel:
05 GRUPO 5 6Nivel:
06 GRUPO 6 11Nivel:
07 GRUPO 7 8Nivel:
08 GRUPO 8 4Nivel:
11 GRUPO 11 1Nivel:

53Total Convenio 07  : 

Convenio:  60  ALTOS CARGOS

05 DIRECTOR 1Nivel:

1Total Convenio 60  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

54Total Laborales Fijos  : 

244Total Sección 11  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 1Nivel:
05 DIRECTOR 4Nivel:

6Total Convenio 60  : 

6Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 3Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

5Total Convenio 61  : 

5Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 1
Nivel 13 2
Nivel 14 4
Nivel 16 8
Nivel 17 2
Nivel 18 5
Nivel 19 15
Nivel 20 1
Nivel 21 2
Nivel 22 4
Nivel 23 11
Nivel 24 7
Nivel 25 1
Nivel 26 8
Nivel 27 3
Nivel 28 3

77Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 12Nivel:
02 GRUPO 2 1Nivel:
03 GRUPO 3 2Nivel:
04 GRUPO 4 8Nivel:
05 GRUPO 5 1Nivel:
06 GRUPO 6 3Nivel:
09 GRUPO 9 3Nivel:

30Total Convenio 07  : 

30Total Laborales Fijos  : 

118Total Sección 12  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

Sección: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Tipo de Personal y Descripción Nº Dotaciones

Altos Cargos
Convenio:  60  ALTOS CARGOS

03 CONSEJERO 1Nivel:
04 VICECONSEJERO 2Nivel:
05 DIRECTOR 8Nivel:

11Total Convenio 60  : 

11Total Altos Cargos  : 

Personal Eventual
Convenio:  61  PERSONAL EVENTUAL

01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 1Nivel:
02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 1Nivel:
20 SECRETARIA DE CONSEJERO 1Nivel:
27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 1Nivel:

4Total Convenio 61  : 

4Total Personal Eventual  : 

Funcionarios
 

Nivel 11 2
Nivel 13 4
Nivel 14 11
Nivel 15 10
Nivel 16 14
Nivel 17 3
Nivel 18 13
Nivel 19 16
Nivel 20 6
Nivel 21 27
Nivel 22 10
Nivel 23 13
Nivel 24 15
Nivel 25 4
Nivel 26 5
Nivel 27 11
Nivel 28 3

167Total Funcionarios  : 

Laborales Fijos
Convenio:  07  LABORALES LAKUA

01 GRUPO 1 3Nivel:
03 GRUPO 3 3Nivel:
05 GRUPO 5 5Nivel:
06 GRUPO 6 3Nivel:
07 GRUPO 7 2Nivel:
08 GRUPO 8 7Nivel:
09 GRUPO 9 4Nivel:
10 GRUPO 10 13Nivel:
11 GRUPO 11 1Nivel:

41Total Convenio 07  : 

41Total Laborales Fijos  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

223Total Sección 13  : 
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Anexo Personal.Resumen de la Plantilla por Sección/Tipo Personal/Nivel CD-Convenio-Nivel 
PRESUPUESTO CAPITULO 1

32.738Total Institución 00100  : 
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II ERASKINA. LANPOSTU ZERRENDAREKIN BAT DATORREN
AURREKONTUAREN ARABERAKO LANGILE-ZERRENDA.

ANEXO II. PLANTILLA PRESUPUESTARIA CONFORME A LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO.



Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 11  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
C001530 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
A001723 RESPONSABLE ORGANIZACION Y SISTEMAS               A1 A2       24 13.531,34 1
A001733 RESPONSABLE EUSKALDUNIZACION                      A1 A2       21 8.427,32 1
CD001747 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       19 7.700,32 2
DE001751 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA                         D E       15 8.544,91 4
E001753 LIMPIADORA                                        E         11 7.143,40 4
A002632 RESP. RECURSOS HUMANOS, ADMON. Y SERVICIOS GRLES. A1         27 19.769,09 1
E002753 AUXILIAR GABINETE LEHENDAKARI                     E         16 7.677,33 5
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003061 TECNICO DE MANTENIMIENTO                          206
07003427 ORDENANZA MANTENIMIENTO                           102
07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

24 5

TOTAL SERVICIO 11 : 24 5

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 12  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN ECONOM.
Centro: 0100  SERVICIO DE PROSPECCION SOCIOLOGICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001715 RESPONSABLE GABINETE PROSPECCION                  A2         27 19.769,09 1
A001719 TECNICO RESPONSABLE PROSPECCION                   A2         26 17.690,77 1
A001729 TECNICO ESTUDIOS CUALITATIVOS Y EVALUACION        A2         22 9.840,65 1
C001745 ADMINISTRATIVO INFORMATICO                        C2         18 6.483,03 2
CD001750 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
A002633 TECNICO ESTUDIOS SOCIOLOGICOS                     A2         23 11.489,39 2

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 12  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN ECONOM.
Centro: 0200  ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001721 RESPONSABLE ASESORIA JURIDICA                     A1 A2       24 13.531,34 1
A001739 TECNICO DOCUMENTALISTA                            A2         21 8.427,32 1
CD001750 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

TOTAL SERVICIO 12 : 13 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 14  DIRECC. DE RELAC.SOCIALES E INSTITUCIONALES
Centro: 0000  DIRECC. DE RELAC.SOCIALES E INSTITUCIONALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 14 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 11210 : 38 5

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11220  COMUNICACION INSTITUCIONAL

Servicio: 31  SECRETARIA GENERAL DE COMUNICACIÓN
Centro: 0100  PRENSA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001732 TECNICO DE PRENSA                                 A2         22 9.840,65 2

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11220  COMUNICACION INSTITUCIONAL

Servicio: 31  SECRETARIA GENERAL DE COMUNICACIÓN
Centro: 0200  COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001740 RESPONSABLE PUBLICIDAD                            A1 B1       24 13.531,34 1
C001744 TECNICO PUBLICIDAD                                C1         19 7.700,32 1
CD001750 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 3
E002726 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003179 TECNICO IMAGEN                                    110
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 1

TOTAL SERVICIO 31 : 9 1

TOTAL PROGRAMA 11220 : 9 1

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 13111  UNION EUROPEA Y ASUNTOS TRANSNAC.

Servicio: 23  DIRECCION DE ASUNTOS EUROPEOS
Centro: 0100  UNION EUROPEA Y ASUNTOS TRANSNACIONALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
CD001318 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001746 ADMINISTRATIVO COOPERACION INTERREGIONAL          C1 D       19 7.700,32 1
CD001748 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
A002634 TECNICO ESPECIALISTA ACCION EXTERIOR              A1 A2       28 22.082,81 15
CD002367 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD002770 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

21 0

TOTAL SERVICIO 23 : 21 0

TOTAL PROGRAMA 13111 : 21 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 13112  COLECTIVID. Y C. VASCOS EN EL EXTERIOR

Servicio: 21  DIRECC. DE RELAC. CON COLECTIVIDADES VASCAS
Centro: 0000  DIRECC. DE RELAC. CON COLECTIVIDADES VASCAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 21 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 13112 : 1 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 13114  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS

Servicio: 24  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS
Centro: 0000  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002372 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D002759 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         16 7.677,33 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 24 : 2 0

TOTAL PROGRAMA 13114 : 2 0

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Progr./Subp.: 52110  EUSKADI 2000TRES-PLAN EUSKADI EN LA SD

Servicio: 13  DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS
Centro: 0000  DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 13 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 52110 : 1 0

TOTAL DPTO. 01 : 72 6
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 00  ALTA DIRECCION
Centro: 0000  ALTA DIRECCION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

E001572 ORDENANZA-CONDUCTOR CONSEJERO                     E         13 7.612,85 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 00 : 1 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 10  SECRET. GRAL. DE POLITICA INSTITUC. Y DES.AUT.
Centro: 0000  SECRET. GRAL. DE POLITICA INSTITUC. Y DES.AUT.

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 10 : 1 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 11  DIRECCION DE DESARROLLO AUTONOMICO
Centro: 0000  DIRECCION DE DESARROLLO AUTONOMICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 11 : 1 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 12  DIRECC. DE POLITICA INSTITUC. Y ADMON.LOCAL
Centro: 0000  DIRECC. DE POLITICA INSTITUC. Y ADMON.LOCAL

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001412 TECNICO LETRADO ADMINISTRACION LOCAL A            A2         26 17.690,77 1
A001471 TECNICO LETRADO ADMINISTRACION LOCAL B            A1 A2       23 11.489,39 2
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 12 : 6 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 20  SECRETARIA GENERAL DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  SECRETARIA GENERAL DE REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001466 RESPONSABLE DOCUMENTACION                         A2         24 13.531,34 1
AB001514 TECNICO DOCUMENTALISTA                            A2 B2       21 8.427,32 1
C001531 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 6
A002787 LETRADO DE LOS SERVICIOS JURIDICOS CENTRALES      A2         28 22.082,81 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

37 0

TOTAL SERVICIO 20 : 37 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 21  DIRECCION DE LO CONTENCIOSO
Centro: 0000  DIRECCION DE LO CONTENCIOSO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD002571 ADMINISTRATIVO ACTUACIONES PROCESALES             C1 D       18 6.483,03 1
CD002571 ADMINISTRATIVO ACTUACIONES PROCESALES             C1 D       18 6.483,03 1
C002572 RESP. OFICINA REPRESENTACION Y NOTIFICACIONES     C1         20 9.074,56 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 21 : 4 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 22  DIR. DE DESARR. LEGISLATIVO Y CONTROL NORMAT.
Centro: 0000  DIR. DE DESARR. LEGISLATIVO Y CONTROL NORMAT.

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 22 : 1 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 23  DIR.DE LA SECRET. DEL Gº Y DE RELAC. PARLAM.
Centro: 0100  DIR.DE LA SEC. Gº Y RELAC. CON EL PARLAMENTO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001445 RESPONSABLE GESTION SECRETARIA                    A1 A2       25 15.808,99 1
A001476 TECNICO SECRETARIA GENERAL                        A1 A2       23 11.489,39 3
C001530 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
CD001549 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 23  DIR.DE LA SECRET. DEL Gº Y DE RELAC. PARLAM.
Centro: 0200  BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001495 RESPONSABLE BOLETIN                               A1 B1       25 15.808,99 1
AB001502 TRADUCTOR B.O.P.V.                                A2 B2       23 11.489,39 6
BC001524 AYUDANTE TRADUCCION                               B1 B2 C1 C2   20 9.074,56 2
BC001526 TECNICO GESTION DEL B.O.P.V.                      B1 C1       20 9.074,56 1
CD001552 TECNICO-CONTABLE                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 3

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 0

TOTAL SERVICIO 23 : 24 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 31  DIRECCION DE COORDINACION
Centro: 0000  DIRECCION DE COORDINACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 31 : 1 0

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Progr./Subp.: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 33  DIR. DE LA OFICINA PARA LA MODERNIZ. ADMITVA.
Centro: 0000  DIR. DE LA OFICINA PARA LA MODERNIZ. ADMITVA.

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
AB002573 TECNICO PROYECTOS                                 A1 B1       23 11.489,39 1
A002574 JEFE PROYECTOS                                    A1 A2       27 19.769,09 4
A002788 GESTOR DE WEB                                     A1 A2       24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

TOTAL SERVICIO 33 : 7 0

TOTAL PROGRAMA 11230 : 83 0

TOTAL DPTO. 02 : 83 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 10  VICECONSEJ. DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Centro: 0000  VICECONSEJ. DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 10 : 1 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 14  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001436 RESPONSABLE COORDINACION Y PROCEDIMIENTO          A1         25 15.808,99 1
A001444 RESPONSABLE PRESUPUESTOS E INFORMACION            A1 A2       25 15.808,99 1
A001478 COORDINADOR INFORMATICO                           A2         23 11.489,39 3
AB001504 RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS                      A1 B1       25 15.808,99 1
AB001512 BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA                      A2 B2       22 9.840,65 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 2
C001531 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 2
CD001544 ADMINISTRATIVO SERVICIOS                          C1 D       19 7.700,32 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 4
E001575 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 2
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002350 JEFE ASISTENCIA JURIDICA DEPARTAMENTO             A2         25 15.808,99 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

21 2

TOTAL SERVICIO 14 : 21 2

TOTAL PROGRAMA 12110 : 22 2

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12121  PATRIMONIO

Servicio: 12  DIRECCION DE PATRIMONIO Y CONTRATACION
Centro: 0000  DIRECCION DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001371 JEFE DE SECRETARIA TECNICA                        A2         28 22.082,81 1
A001392 JEFE DE CONTRATACION                              A1 A2       27 19.769,09 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001394 JEFE PROYECTOS ORGANIZACION                       A1 A2       27 19.769,09 1
A001406 JEFE DE PATRIMONIO                                A1 A2       26 17.690,77 1
A001417 JEFE DE GESTION RIESGOS Y SEGURIDAD               A2         26 17.690,77 1
A001458 LETRADO-SECRETARIA C.C.C.                         A1 A2       24 13.531,34 1
A001469 LETRADO CONTRATACION                              A1 A2       23 11.489,39 3
A001481 LETRADO PATRIMONIO                                A1 A2       23 11.489,39 5
A001486 LETRADO SECRETARIA TECNICA                        A1 A2       23 11.489,39 2
A001492 RESPONSABLE REGISTRO CONTRATACION Y CONTRATISTAS  A1 A2       22 9.840,65 1
B001516 ARQUITECTO TECNICO                                B2         21 8.427,32 1
BC001523 TECNICO GESTION DE SEGUROS                        B1 C1       21 8.427,32 1
C001539 ADMINISTRATIVO INFORMATICO                        C1 C2       18 6.483,03 1
CD001556 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 5
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 2
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 3
A002048 TECNICO VALORACION EDIFICIOS,OBRAS Y PROYECTOS    A2         24 13.531,34 1
A002346 TECNICO PREVISION ECONOMICA                       A2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

33 0

TOTAL SERVICIO 12 : 33 0

TOTAL PROGRAMA 12121 : 33 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0100  DIRECCION RECURSOS GENERALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001368 JEFE DE ADMINISTRACION                            A1         28 22.082,81 1
A001373 JEFE OFICINA TECNICA Y MANTENIMIENTO              A2         28 22.082,81 1
AB001496 JEFE SERVICIO GENERAL MANTENIMIENTO               A2 B2       25 15.808,99 1
BC001522 TECNICO CONTABLE SERVICIOS GENERALES              B1 C1       21 8.427,32 1
CD001555 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
A002786 JEFE DEL SERVICIO ZUZENEAN                        A1 A2       26 17.690,77 1
A001407 JEFE SERVICIOS GENERALES                          A2         27 19.769,09 1
CD001549 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003259 JEFE PERSONAL DE SEGURIDAD                        108
07003316 PERSONAL DE SEGURIDAD                             1205
07003463 ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO TERRITORIAL           105
07003052 LIMPIADORA                                        101

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 15

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0200  OFICINA TECNICA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001430 JEFE OFICINA TECNICA                              A2         25 15.808,99 1
A001493 TECNICO ARQUITECTURA                              A2         22 9.840,65 1
AB001499 TECNICO EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES                A2 B2       22 9.840,65 1
AB001503 TECNICO ORGANIZACION                              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001505 TEC. EQUIPAMIENTO MAQUINARIA INSTALACIONES        A2 B2       23 11.489,39 1
B001518 TECNICO OFICINA TECNICA                           B2         20 9.074,56 1
C001535 DELINEANTE-PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 1
C001543 DELINEANTE                                        C2         16 7.677,33 2
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 2

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

11 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0300  MANTENIMIENTO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

C001541 TECNICO MANTENIMIENTO                             C2         17 8.580,46 3
B001515 RESPONSABLE MANTENIMIENTO EDIFICIO BILBAO         B2         23 11.489,39 1
C001540 TECNICO GRUPO MANTENIMIENTO                       C2         18 6.483,03 1
C001541 TECNICO MANTENIMIENTO                             C2         17 8.580,46 2
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003056 RESP. MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS VITORIA-GASTEIZ  109
07003057 RESPONSABLE DE MANTENIMENTO                       109
07003061 TECNICO DE MANTENIMIENTO                          406

TOTAL CENTRO 0300 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 6

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0400  IMPRENTA-REPROGRAFIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

E001570 ENCARGADO REPROGRAFIA                             E         16 7.677,33 1
E001570 ENCARGADO REPROGRAFIA                             E         16 7.677,33 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003059 RESPONSABLE IMPRENTA                              109
07003062 AUXILIAR IMPRENTA                                 104

TOTAL CENTRO 0400 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 2
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0500  BIBLIOTECA Y ARCHIVO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001388 JEFE SERVICIO ARCHIVO BIBLIOTECA                  A1 A2       28 22.082,81 1
AB001510 RESPONSABLE CATALOGACION                          A2 B2       23 11.489,39 1
AB001511 ARCHIVERO                                         A2 B2       22 9.840,65 1
AB001512 BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA                      A2 B2       22 9.840,65 3
B001519 BIBLIOTECARIO AYUDANTE                            B2         18 6.483,03 2
CD001545 ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA                         C1 D       19 7.700,32 1
CD001559 MICROFILMADOR                                     C1 D       17 8.580,46 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 2
D001565 OPERADOR                                          D         15 8.544,91 1
E001575 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
B002348 AYUDANTE DE ARCHIVO                               B2         19 7.700,32 1

TOTAL CENTRO 0500 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0600  REGISTRO Y CORRESPONDENCIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001548 RESPONSABLE CARTERIA                              C1 D       19 7.700,32 1
E001571 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
E001575 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 9

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003065 CONDUCTOR                                         106
07003355 AYUDANTE DE CONDUCTOR                             102

TOTAL CENTRO 0600 : 

Funcionarios Laborales Fijos

11 2

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0700  PUBLICACIONES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001500 RESPONSABLE PUBLICACIONES                         A1 B1       24 13.531,34 1
BC001529 TECNICO PUBLICACIONES                             B1 C1       20 9.074,56 2
D001564 AUXILIAR PUBLICACIONES                            D         15 8.544,91 1
E001575 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1

TOTAL CENTRO 0700 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0800  COMPRAS Y ALMACEN

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001460 SECRETARIA MESA CONTRATACION                      A1 A2       24 13.531,34 1
BC001520 RESPONSABLE COMPRAS                               B1 C1       22 9.840,65 1
C001537 JEFE ALMACEN                                      C1         19 7.700,32 1
CD001557 ADMINISTRATIVO COMPRAS                            C1 D       17 8.580,46 2
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
DE001569 ENCARGADO ALMACEN                                 D E       14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003067 ORDENANZA ALMACEN                                 301

TOTAL CENTRO 0800 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 3

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0900  TELEFONIA Y RECEPCION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

BC001527 RESPONSABLE TELEFONIA Y RECEPCION Y CONTRATAS     B1 C1       20 9.074,56 1
CD002791 ADMINISTRATIVO DE ATENCION AL CIUDADANO           C1 D       16 7.677,33 27
CD001555 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1

TOTAL CENTRO 0900 : 

Funcionarios Laborales Fijos

29 0

TOTAL SERVICIO 13 : 98 28

TOTAL PROGRAMA 12122 : 98 28

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSO

Servicio: 30  VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA
Centro: 0000  VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 30 : 1 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSO

Servicio: 31  DIRECCION DE FUNCION PUBLICA
Centro: 0000  DIRECCION DE FUNCION PUBLICA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001390 RESPONSABLE ADMINISTRACION Y REGISTRO PERSONAL    A1 A2       28 22.082,81 1
A001396 RESPONSABLE PROVISION Y SELECCION                 A1 A2       27 19.769,09 1
A001409 RESPONSABLE INFORMES Y PROYECTOS                  A2         26 17.690,77 1
A001411 RESPONSABLE GESTION INTERNA                       A1         27 19.769,09 1
A001432 RESPONSABLE JURIDICO ADMISTRACION PERSONAL        A1 A2       25 15.808,99 1
A001459 RESPONSABLE CONTRATACION                          A1         23 11.489,39 1
A001474 TECNICO LETRADO DE FUNCION PUBLICA                A1 A2       23 11.489,39 5
AB001498 RESPONSABLE ADMINISTRACION NOMINAS                A1 B1       24 13.531,34 1
AB001501 RESPONSABLE REGISTRO PERSONAL                     A1 B1       24 13.531,34 1
AB001503 TECNICO ORGANIZACION                              A1 B1       23 11.489,39 1
C001509 RESPONSABLE UNIDAD NOMINA                         C1         20 9.074,56 3
CD001549 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001551 ADMINISTRATIVO REGISTRO DE PERSONAL               C1 D       18 6.483,03 1
CD001555 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 3
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 3
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 5
E001571 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
A001603 TECNICO FORMACION                                 A1         23 11.489,39 1
C001621 ADMINISTRATIVO                                    C1         19 7.700,32 1
A002789 RESPONSABLE DE FORMACION                          A1 A2       26 17.690,77 1
B002790 TECNICO EN RELACIONES LABORALES                   B2         22 9.840,65 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

37 0

TOTAL SERVICIO 31 : 37 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSO

Servicio: 32  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA
Centro: 0100  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001367 JEFE ASUNTOS GENERALES                            A1         28 22.082,81 1
A001372 JEFE NEGOCIACION COLECTIVA Y RELACIONES LABORALES A1 A2       28 22.082,81 1
A001428 ASESOR JURIDICO NEGOCIACION COLECTIVA             A1 A2       25 15.808,99 1
CD001549 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001554 RESPONSABLE CONTROL HORARIO                       C1 D       18 6.483,03 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A002351 TECNICO RESPONS. SALUD LABORAL Y DERECHOS PASIVOS A1 A2       23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSO

Servicio: 32  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA
Centro: 0200  SERVICIO DE COMEDORES

Tipo de Personal 

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

07003054 CAJERO                                            101
07003055 ENCARGADO COCINA                                  106
07003063 CAMARERA                                          701
07003064 COCINERO                                          103

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

0 10

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PERSO

Servicio: 32  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA
Centro: 0300  SERVICIO DE PREVENCION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001420 RESPONSABLE DEL SERVICIO DE PREVENCION            A2         27 19.769,09 1
A001487 MEDICO SERVICIO DE PREVENCION                     A2         23 11.489,39 3
B001517 A.T.S. SERVICIO DE PREVENCION                     B2         21 8.427,32 3
AB002777 TECNICO DE SEGURIDAD-RESPONSABLE DE SECTOR        A2 B2       23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0300 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

TOTAL SERVICIO 32 : 17 10

TOTAL PROGRAMA 12130 : 55 10

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12140  INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

Servicio: 11  DIRECCION DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
Centro: 0100  INFORMATICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001395 JEFE PROYECTOS SISTEMAS INFORMATICOS              A2         27 19.769,09 1
A001468 TECNICO SISTEMAS SERVICIOS CENTRALES              A2         24 13.531,34 1
BC001528 TECNICO ECONOMICO                                 B1 C1       20 9.074,56 1
A002793 RESPONSABLE DE GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA   A2         26 17.690,77 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12140  INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

Servicio: 11  DIRECCION DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
Centro: 0200  TELECOMUNICACIONES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001010 RESPONSABLE RED ENLACES RADIOELECTRICOS           A2         28 22.082,81 1
AB001065 TECNICO TELECOMUNICACIONES                        A2 B2       24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12140  INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

Servicio: 11  DIRECCION DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
Centro: 0300  RED CORPORATIVA ADMINISTRATIVA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002347 JEFE DE LA RED ADMINISTRATIVA DE COMUNICACIONES   A2         26 17.690,77 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003058 RESPONSABLE GESTION Y MANTENIMIENTO DE RED        108

TOTAL CENTRO 0300 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 1

TOTAL SERVICIO 11 : 8 1

TOTAL PROGRAMA 12140 : 8 1

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 12150  PARQUE MOVIL DE LA ADMINISTRACION

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0001  PARQUE MOVIL DE LA ADMINISTRACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001793 RESPONSABLE PARQUE MOVIL                          A2 B2       25 15.808,99 1
BC001811 TECNICO PARQUE MOVIL                              B1 C1       22 9.840,65 1
BC001813 RESPONSABLE TALLER MECANICO                       B2 C2       21 8.427,32 1
C001820 MECANICO ELECTRICO                                C2         17 8.580,46 2
CD001824 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       18 6.483,03 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003309 MECANICO ELECTRICISTA                             306
07003453 AYUDANTE DE TALLER                                102
07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         306

TOTAL CENTRO 0001 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 7

TOTAL SERVICIO 13 : 6 7

TOTAL PROGRAMA 12150 : 6 7

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 44320  POLITICA REGIONAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION
Centro: 0000  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001149 JEFE POLITICA REGIONAL                            A2         28 22.082,81 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001202 TECNICO PLANIFICACION RESPONSABLE DE AREA         A2         25 15.808,99 1
A001232 TECNICO ECONOMIA PLANIFICACION                    A2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 21 : 4 0

TOTAL PROGRAMA 44320 : 4 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 20  VICECONSEJ. DE ECON., PRESUP. Y CONT. ECONOM.
Centro: 0000  VICECONSEJ. DE ECON., PRESUP. Y CONT. ECONOM.

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 20 : 1 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 21  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION
Centro: 0000  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001148 JEFE PLANIFICACION ECONOMICA                      A2         28 22.082,81 1
A001156 JEFE ESTUDIOS COYUNTURA                           A2         27 19.769,09 1
A001157 JEFE ESTUDIOS ECONOMICOS Y METODOS                A2         27 19.769,09 1
A001172 RESPONSABLE ESTUDIOS SECTOR EXTERIOR-PUBLICO      A2         26 17.690,77 2
A001173 RESPONSABLE ESTUDIOS SECTORIALES                  A2         26 17.690,77 1
A001202 TECNICO PLANIFICACION RESPONSABLE DE AREA         A2         25 15.808,99 1
A001203 TECNICO PREVISION ECONOMICA                       A2         25 15.808,99 1
A001220 TECNICO ESTUDIOS SISTEMA FINANCIERO               A2         23 11.489,39 1
A001228 TECNICO ESTUDIOS EMPLEO Y PRECIOS                 A2         23 11.489,39 1
A001232 TECNICO ECONOMIA PLANIFICACION                    A2         23 11.489,39 1
A001387 JEFE PROGRAMACION ECONOMICA                       A2         28 22.082,81 1
A001416 JEFE COORDINACION                                 A2         26 17.690,77 1
A001456 TECNICO PROGRAMACION RESPONSABLE DE AREA          A1 A2       25 15.808,99 2
C001534 BASE DATOS ESTADISTICA Y COYUNTURA                C1 C2       19 7.700,32 1
C001542 ADMINISTRATIVO INFORMATICO                        C1 C2       16 7.677,33 1
CD001556 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
A002357 JEFE DE ASESORIA ECONOMICA E INFORMACION          A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

23 0

TOTAL SERVICIO 21 : 23 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 22  DIRECCION DE PRESUPUESTOS
Centro: 0000  DIRECCION DE PRESUPUESTOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001382 JEFE DE PRESUPUESTOS ADMINISTRACION GENERAL       A2         28 22.082,81 1
A001385 JEFE PRESUPUESTOS ENTES Y SOCIEDADES PUBLICAS     A2         28 22.082,81 1
A001386 JEFE PRESUPUESTOS ORGANISMOS AUTONOMOS            A2         28 22.082,81 1
A001425 SUP. ANAL. DE TEC. PRES. Y DE SEGU. OSAKIDETZA Y R A1 A2       26 17.690,77 2
A001447 SUPER. ANAL. DE TEC. PRES. Y DE SEGU. ADMON. GRAL. A1 A2       25 15.808,99 2
A001450 SUPER. ANAL. DE TEC. PRES. Y DE SEGU. ENTES Y SOCI A2         25 15.808,99 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

11 0

TOTAL SERVICIO 22 : 11 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 23  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO
Centro: 0100  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO-LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001369 JEFE DE AUDITORIA                                 A2         28 22.082,81 1
A001370 JEFE DE INTERVENCION                              A1 A2       28 22.082,81 1
A001376 RESPONSABLE CONTROL ECONOMICO NORMATIVO           A1 A2       28 22.082,81 1
A001381 JEFE DE CONTABILIDAD                              A2         28 22.082,81 1
A001397 TECNICO CONTROL ECONOMICO-NORMATIVO               A1 A2       27 19.769,09 1
A001403 RESPONSABLE AUDITORIAS ADMON GENERAL Y OO.AA.     A2         27 19.769,09 1
A001404 RESPONSABLE AUDITORIAS Y CONTROL SS.PP. Y ENTES   A2         27 19.769,09 1
A001410 RESPONSABLE CONTROL ECONOMICO FISCAL              A1 A2       26 17.690,77 1
A001415 JEFE ANALISIS Y GESTION CONTABLE                  A2         26 17.690,77 1
A001419 JEFE PLANIFICACION Y CONTROL CONTABLE             A2         26 17.690,77 1
A001421 RESPONSABLE CONTROL ECON-FISCAL GASTOS PERSONAL   A1 A2       26 17.690,77 1
A001435 SUPERVISOR AUDITORIA                              A2         25 15.808,99 7
A001437 INTERVENTOR                                       A1 A2       25 15.808,99 7
A001441 TECNICO CONTABLE                                  A2         25 15.808,99 1
A001463 INTERVENTOR GASTOS FUNCTO. SERVICIOS PERIFERICOS  A1 A2       24 13.531,34 1
A001464 INTERVENTOR INGRESOS                              A1 A2       24 13.531,34 1
A001479 INTERV. GASTOS PERS. Y MODIFICACIONES PRESUPUEST. A1 A2       23 11.489,39 1
A001482 INTERVENTOR B                                     A1 A2       23 11.489,39 2
A001497 TECNICO CONTROL Y CONTABILIDAD OO.AA.             A1 A2       25 15.808,99 1
AB001507 TECNICO ANALISIS Y CENSURA DE CUENTAS             A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 1
AB001508 TECNICO ANALISIS Y CONTROL CONTABILIDAD           A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
C001533 ADMINISTRATIVO RESP. REGISTRO Y CONTROL PRESUP.   C1         19 7.700,32 1
C001536 ENCARGADO CONTROL REGISTRO CONTABILIDAD           C1         19 7.700,32 1
CD001556 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 2
CD001558 ADMINISTRATIVO CONTROL MATERIAL Y DOCUMENTACION   C1 D       17 8.580,46 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
CD001561 ADMTVO. AREA PERSONAL Y MODIFICACIONES PRESUP.    C1 D       16 7.677,33 1
D001562 OPERADOR DATOS CONTABLES                          D         16 7.677,33 7
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A002358 RESPONSABLE CONTABILIDAD PATRIMONIAL              A2         23 11.489,39 1
A002359 RESPONSABLE INFORMACION CONTABLE                  A2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

54 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 23  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO
Centro: 0200  INTERVENCION-OSAKIDETZA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001370 JEFE DE INTERVENCION                              A1 A2       28 22.082,81 1
A001389 JEFE SERVICIO CONTABILIDAD                        A2         28 22.082,81 1
A001391 INTERVENTOR DE AREA                               A1 A2       27 19.769,09 2
A001414 INTERVENTOR DE CENTRO                             A1 A2       26 17.690,77 2
A001437 INTERVENTOR                                       A1 A2       25 15.808,99 2
A001441 TECNICO CONTABLE                                  A2         25 15.808,99 3
A001451 RESPONSABLE UNIDAD CONTABLE                       A2         25 15.808,99 2
A001452 RESPONSABLE UNIDAD INTERVENCION                   A1 A2       25 15.808,99 2
A001482 INTERVENTOR B                                     A1 A2       23 11.489,39 4
AB001506 TECNICO ANALISIS Y GESTION CONTABLE               A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 3
CD001546 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA CONTABLE          C1 D       19 7.700,32 3
CD001547 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA INTERVENCION      C1 D       19 7.700,32 2
CD001556 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 2
D001562 OPERADOR DATOS CONTABLES                          D         16 7.677,33 4

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

34 0

TOTAL SERVICIO 23 : 88 0

TOTAL PROGRAMA 61110 : 123 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61120  POLITICA FISCAL

Servicio: 41  DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Centro: 0100  DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001378 JEFE SERVICIO ADMINISTRACION TRIBUTARIA           A1 A2       28 22.082,81 1
A001446 TECNICO AUDITORIA FISCAL Y ASESORIA               A1 A2       25 15.808,99 1
A001467 RESPONSABLE TRIBUTOS PROPIOS DE LA C.A.P.V.       A1 A2       25 15.808,99 1
A001473 RESPONSABLE DE INSPECCION Y CONTROL FISCAL        A1 A2       24 13.531,34 1
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61120  POLITICA FISCAL

Servicio: 41  DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Centro: 0200  ORGANO DE COORDINACION TRIBUTARIA

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001379 JEFE SERVICIO COORDINACION Y COLABORACION FISCAL  A2         28 22.082,81 1
A001398 JEFE DEL SERVICIO DE POLITICA TRIBUTARIA          A2         27 19.769,09 1
A001429 RESPONSABLE IMPOSICION                            A1 A2       25 15.808,99 3
A001449 RESPONSABLE COORD. Y PLANES INSPECCION CONJUNTA   A1 A2       25 15.808,99 1
A001470 RESPONSABLE ESTUDIOS FISCALES                     A1 A2       23 11.489,39 1
BC001521 GESTOR DE SERVICIOS GENERALES                     B1 C1       21 8.427,32 1
C001532 ADMINISTRATIVO INFORMATICO                        C1         20 9.074,56 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 2
A002352 SECRETARIO DEL TRIBUNAL E.A.E.                    A1 A2       24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0

TOTAL SERVICIO 41 : 18 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 61120  POLITICA FISCAL

Servicio: 42  DIRECCION DE CUPO Y APORTACIONES FINANCIERAS
Centro: 0000  DIRECCION DE CUPO Y APORTACIONES FINANCIERA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001380 JEFE DE CONCIERTO ECONOMICO                       A2         28 22.082,81 1
A001399 JEFE DISTRIBUCION RECURSOS INSTITUCIONALES        A2         27 19.769,09 1
A001405 JEFE SERVICIO INGRESOS Y ANALISIS RECAUDACION     A2         27 19.769,09 1
A001413 ANALISTA DISTRIBUCION DE RECURSOS                 A2         26 17.690,77 2
A001422 RESPONSABLE CUPO Y VALORACION TRANSFERENCIAS      A2         26 17.690,77 1
A001426 RESPONSABLE TRANSFERENCIAS SEGURIDAD SOCIAL       A2         26 17.690,77 1
A001461 ANALISTA DE INGRESOS Y RECAUDACIONES              A2         24 13.531,34 1
CD001560 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
A002353 RESPONSABLE PROCESOS INTEGRACION U.E.             A2         26 17.690,77 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0

TOTAL SERVICIO 42 : 12 0

TOTAL PROGRAMA 61120 : 30 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 63110  POLITICA FINANCIERA

Servicio: 40  VICECONSEJERIA  DE HACIENDA Y FINANZAS
Centro: 0000  VICECONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANZAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 40 : 1 0

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Progr./Subp.: 63110  POLITICA FINANCIERA

Servicio: 43  DIRECCION DE FINANZAS
Centro: 0000  DIRECCION DE FINANZAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001402 JEFE INSPECCION Y CONVENIOS FINANCIEROS           A2         27 19.769,09 1
A001418 JEFE DE SERVICIO DE TESORERIA                     A2         26 17.690,77 1
A001462 INSPECTOR ENTIDADES FINANCIERAS                   A2         24 13.531,34 3
C001538 CONVENIOS FINANCIEROS Y OTRAS FINANCIACIONES      C1         18 6.483,03 1
CD001556 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 3
D001566 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
C002354 ADMINISTRATIVO AVALES                             C1         21 8.427,32 1
A002355 JEFE MERCADOS DE CAPITALES                        A2         27 19.769,09 1
A002356 TECNICO DE TESORERIA                              A2         23 11.489,39 1
A002360 JEFE ASISTENCIA JURIDICA FINANZAS                 A2         23 11.489,39 1
A002768 LETRADO SERVICIO JURIDICO                         A2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

16 0

TOTAL SERVICIO 43 : 16 0

TOTAL PROGRAMA 63110 : 17 0

TOTAL DPTO. 03 : 396 48
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001906 SECRETARIA CONSEJO ESCOLAR EUSKADI                A1 B1       23 11.489,39 1
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 1
BC001069 TECNICO DOCUMENTALISTA                            B1 B2 C1     18 6.483,03 1
A001849 RESPONSABLE ASESORIA JURIDICA                     A2         26 17.690,77 1
A001872 RESPONSABLE ESTUDIOS Y DIVULGACION                A2         26 17.690,77 1
A001883 ASESOR JURIDICO LAKUA                             A1 A2       23 11.489,39 5
A001893 BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA                      A2         22 9.840,65 1
AB001922 TECNICO PUBLICACIONES Y DIVULGACION               A1 B1       22 9.840,65 1
CD001975 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 4
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 2
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001843 INSPECTOR GENERAL SERVICIOS                       A1 A2       27 19.769,09 1
A001879 INSPECTOR SERVICIOS                               A1         24 13.531,34 3
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001840 RESPONSABLE PRESUPUESTOS Y CONTROL ECONOMICO      A1         28 22.082,81 1
A001855 RESPONSABLE COSTES FINANCIACION Y P.DELEGACION    A2         26 17.690,77 1
A001859 RESPONSABLE GABINETE PRESUPUESTOS Y PLANIF.GESTION A1         26 17.690,77 1
AB001919 TECNICO COSTES                                    A1 A2 B1 B2   22 9.840,65 2
AB001921 TECNICO PRESUPUESTOS                              A1 B1       22 9.840,65 3
CD001957 ADMINISTRATIVO PRESUPUESTOS                       C1 D       18 6.483,03 4
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 2
A001839 RESPONSABLE CONSTRUCCIONES                        A2         28 22.082,81 1
A001844 RESPONSABLE EQUIPAMIENTO Y CONTRATACION           A1         27 19.769,09 1
A001851 COORDINADOR Y SUPERVISOR DE PROYECTOS             A2         26 17.690,77 1
A001860 RESPONSABLE IGUALDAD OPORTUNIDADES                A1         26 17.690,77 1
AB001915 TECNICO SEGUIMIENTO Y CONTROL PROYECTOS           A2 B2       23 11.489,39 1
AB001923 TECNICO SUPERVISION PROYECTOS                     A2 B2       22 9.840,65 2
ABC001928 TECNICO IGUALDAD OPORTUNIDADES                    A1 B1 C1     21 8.427,32 8
CD001955 ADMINISTRATIVO CONSTRUCCIONES                     C1 D       18 6.483,03 1
CD001956 ADMINISTRATIVO EQUIPAMIENTO                       C1 D       18 6.483,03 2
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 3
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001848 RESPONSABLE SISTEMAS INFORMACION                  A2         27 19.769,09 1
A001864 RESPONSABLE ORGANIZACION Y GESTION INTERNA        A1         26 17.690,77 1
A001880 RESPONSABLE ESTADISTICA                           A1 A2       24 13.531,34 1
A001886 RESPONSABLE INFORMATICA                           A2         23 11.489,39 1
AB001910 TECNICO ESTUDIOS                                  A1 B1       23 11.489,39 1
AB001927 TECNICO SEGUIMIENTO PROYECTOS INFORMATICOS        A2 B2       21 8.427,32 4
B001930 TECNICO ESTADISTICA                               B1         21 8.427,32 1
CD001959 OPERADOR/SUPERVISOR                               C1 D       18 6.483,03 1
CD001964 RESPONSABLE UNIDAD GESTION INTERNA                C1 D       18 6.483,03 1
D001983 AUXILIAR OPERADOR                                 D         15 8.544,91 1
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 3
E001998 SUBALTERNO LAKUA                                  E         11 7.143,40 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 2
A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
A001867 RESPONSABLE TERRIT.PRESUPUESTOS Y ADMON.EDUCAT.   A1         26 17.690,77 1
A001868 RESPONSABLE TERRITORIAL CENTROS ESCOLARES         AD         26 17.690,77 1
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A001869 RESPONSABLE TERRITORIAL RECURSOS                  A1         26 17.690,77 1
A001870 RESPONSABLE TERRITORIAL RENOVACION PEDAGOGICA     AD         26 17.690,77 1
A001885 MEDICO                                            A2         23 11.489,39 1
AB001895 RESPONSABLE PERSONAL                              A1 B1       24 13.531,34 1
AB001902 RESPONSABLE PLANIFICACION                         AD BD       23 11.489,39 1
AB001904 RESPONSABLE UNIDAD ORGANIZACION Y GESTION INTERNA A1 B1       23 11.489,39 1
AB001905 RESPONSABLE UNIDAD TECNICA                        A2 B2       23 11.489,39 1
AB001916 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.C.                   AD BD       22 9.840,65 1
AB001917 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.E.                   AD BD       22 9.840,65 1
B001929 APAREJADOR                                        B2         21 8.427,32 1
BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 1
BC001934 RESPONSABLE UNIDAD PERSONAL                       B1 C1       20 9.074,56 3
BC001936 RESPONSABLE UNIDAD IGUALDAD OPORTUNIDADES         B1 C1       20 9.074,56 1
BC001937 RESPONSABLE UNIDAD INFORMACION GENERAL            B1 C1       20 9.074,56 1
BC001938 RESPONSABLE UNIDAD NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL     B1 C1       20 9.074,56 1
BC001940 TECNICO PROGRAM. EDUC. VARIOS                     B1 C1       19 7.700,32 1
C001947 DELINEANTE                                        C2         18 6.483,03 1
CD001948 RESPONSABLE UNIDAD PROGR. RECURSOS                C1 D       19 7.700,32 1
CD001950 RESPONSABLE UNIDAD PRESUPUESTOS                   C1 D       19 7.700,32 1
CD001951 RESPONSABLE UNIDAD EUSKERA                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001952 RESPONSABLE UNIDAD BECAS                          C1 D       18 6.483,03 1
CD001953 RESPONSABLE UNIDAD CENTROS                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001954 RESPONSABLE UNIDAD TRANSPORTES Y COMEDORES        C1 D       18 6.483,03 1
CD001958 ADMINISTRATIVO SEGURIDAD SOCIAL                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001959 OPERADOR/SUPERVISOR                               C1 D       18 6.483,03 1
CD001961 RESPONSABLE UNIDAD CONTRATACION                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001962 RESPONSABLE UNIDAD EQUIPAMIENTO                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001963 RESPONSABLE UNIDAD ESTADISTICA                    C1 D       18 6.483,03 1
CD001964 RESPONSABLE UNIDAD GESTION INTERNA                C1 D       18 6.483,03 1
CD001965 SECRETARIA DE DELEGADO                            C1 D       18 6.483,03 1
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 5
CD001974 ARCHIVO BIBLIOTECA                                C1 D       16 7.677,33 1
CD001976 SECRETARIA RESPONSABLE TERRITORIAL                C1 D       16 7.677,33 4
D001978 AUXILIAR INFORMACION Y PERSONAL                   D         16 7.677,33 7
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 6
D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 10
DE001987 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA                         D E       14 7.759,71 2
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 4
E001997 SUBALTERNO DELEGACION                             E         11 7.143,40 1
A002727 RESPONSABLE UNIDAD FORMACION PROFESIONAL          AD         24 13.531,34 1
B002731 A.T.S                                             B2         21 8.427,32 1
A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
A001867 RESPONSABLE TERRIT.PRESUPUESTOS Y ADMON.EDUCAT.   A1         26 17.690,77 1
A001868 RESPONSABLE TERRITORIAL CENTROS ESCOLARES         AD         26 17.690,77 1
A001869 RESPONSABLE TERRITORIAL RECURSOS                  A1         26 17.690,77 1
A001870 RESPONSABLE TERRITORIAL RENOVACION PEDAGOGICA     AD         26 17.690,77 1
A001881 RESPONSABLE UNIDAD CONSTRUCCIONES                 A2         24 13.531,34 1
A001882 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
A001885 MEDICO                                            A2         23 11.489,39 2
A001887 RESPONSABLE UNIDAD SISTEMAS DE INFORMACION        A2         23 11.489,39 1
AB001895 RESPONSABLE PERSONAL                              A1 B1       24 13.531,34 1
AB001902 RESPONSABLE PLANIFICACION                         AD BD       23 11.489,39 2
AB001903 RESPONSABLE UNIDAD GESTION ECONOMICA              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001904 RESPONSABLE UNIDAD ORGANIZACION Y GESTION INTERNA A1 B1       23 11.489,39 1
AB001916 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.C.                   AD BD       22 9.840,65 1
B001929 APAREJADOR                                        B2         21 8.427,32 2
BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 5
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BC001934 RESPONSABLE UNIDAD PERSONAL                       B1 C1       20 9.074,56 4
BC001936 RESPONSABLE UNIDAD IGUALDAD OPORTUNIDADES         B1 C1       20 9.074,56 1
BC001937 RESPONSABLE UNIDAD INFORMACION GENERAL            B1 C1       20 9.074,56 1
BC001938 RESPONSABLE UNIDAD NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL     B1 C1       20 9.074,56 1
BC001940 TECNICO PROGRAM. EDUC. VARIOS                     B1 C1       19 7.700,32 2
C001947 DELINEANTE                                        C2         18 6.483,03 1
CD001948 RESPONSABLE UNIDAD PROGR. RECURSOS                C1 D       19 7.700,32 1
CD001950 RESPONSABLE UNIDAD PRESUPUESTOS                   C1 D       19 7.700,32 1
CD001951 RESPONSABLE UNIDAD EUSKERA                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001952 RESPONSABLE UNIDAD BECAS                          C1 D       18 6.483,03 1
CD001953 RESPONSABLE UNIDAD CENTROS                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001954 RESPONSABLE UNIDAD TRANSPORTES Y COMEDORES        C1 D       18 6.483,03 1
CD001958 ADMINISTRATIVO SEGURIDAD SOCIAL                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001959 OPERADOR/SUPERVISOR                               C1 D       18 6.483,03 1
CD001960 RESPONSABLE POOL AUXILIARES                       C1 D       18 6.483,03 2
CD001961 RESPONSABLE UNIDAD CONTRATACION                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001962 RESPONSABLE UNIDAD EQUIPAMIENTO                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001963 RESPONSABLE UNIDAD ESTADISTICA                    C1 D       18 6.483,03 1
CD001964 RESPONSABLE UNIDAD GESTION INTERNA                C1 D       18 6.483,03 1
CD001965 SECRETARIA DE DELEGADO                            C1 D       18 6.483,03 1
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 3
CD001973 RESPONSABLE UNIDAD TITULOS                        C1 D       17 8.580,46 1
CD001976 SECRETARIA RESPONSABLE TERRITORIAL                C1 D       16 7.677,33 4
D001978 AUXILIAR INFORMACION Y PERSONAL                   D         16 7.677,33 15
D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 21
DE001987 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA                         D E       14 7.759,71 1
E001997 SUBALTERNO DELEGACION                             E         11 7.143,40 2
A002727 RESPONSABLE UNIDAD FORMACION PROFESIONAL          AD         24 13.531,34 1
A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
A001867 RESPONSABLE TERRIT.PRESUPUESTOS Y ADMON.EDUCAT.   A1         26 17.690,77 1
A001868 RESPONSABLE TERRITORIAL CENTROS ESCOLARES         AD         26 17.690,77 1
A001869 RESPONSABLE TERRITORIAL RECURSOS                  A1         26 17.690,77 1
A001881 RESPONSABLE UNIDAD CONSTRUCCIONES                 A2         24 13.531,34 1
A001882 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
A001885 MEDICO                                            A2         23 11.489,39 3
A001887 RESPONSABLE UNIDAD SISTEMAS DE INFORMACION        A2         23 11.489,39 1
AB001895 RESPONSABLE PERSONAL                              A1 B1       24 13.531,34 1
AB001902 RESPONSABLE PLANIFICACION                         AD BD       23 11.489,39 2
AB001903 RESPONSABLE UNIDAD GESTION ECONOMICA              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001904 RESPONSABLE UNIDAD ORGANIZACION Y GESTION INTERNA A1 B1       23 11.489,39 1
AB001916 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.C.                   AD BD       22 9.840,65 1
B001929 APAREJADOR                                        B2         21 8.427,32 3
BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 3
BC001934 RESPONSABLE UNIDAD PERSONAL                       B1 C1       20 9.074,56 4
BC001936 RESPONSABLE UNIDAD IGUALDAD OPORTUNIDADES         B1 C1       20 9.074,56 1
BC001937 RESPONSABLE UNIDAD INFORMACION GENERAL            B1 C1       20 9.074,56 1
BC001938 RESPONSABLE UNIDAD NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL     B1 C1       20 9.074,56 1
BC001940 TECNICO PROGRAM. EDUC. VARIOS                     B1 C1       19 7.700,32 2
BC001942 TECNICO APOYO                                     B1 C1       18 6.483,03 2
C001947 DELINEANTE                                        C2         18 6.483,03 2
CD001948 RESPONSABLE UNIDAD PROGR. RECURSOS                C1 D       19 7.700,32 3
CD001950 RESPONSABLE UNIDAD PRESUPUESTOS                   C1 D       19 7.700,32 1
CD001951 RESPONSABLE UNIDAD EUSKERA                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001952 RESPONSABLE UNIDAD BECAS                          C1 D       18 6.483,03 1
CD001954 RESPONSABLE UNIDAD TRANSPORTES Y COMEDORES        C1 D       18 6.483,03 1
CD001958 ADMINISTRATIVO SEGURIDAD SOCIAL                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001959 OPERADOR/SUPERVISOR                               C1 D       18 6.483,03 1
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CD001960 RESPONSABLE POOL AUXILIARES                       C1 D       18 6.483,03 2
CD001961 RESPONSABLE UNIDAD CONTRATACION                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001962 RESPONSABLE UNIDAD EQUIPAMIENTO                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001963 RESPONSABLE UNIDAD ESTADISTICA                    C1 D       18 6.483,03 1
CD001964 RESPONSABLE UNIDAD GESTION INTERNA                C1 D       18 6.483,03 1
CD001965 SECRETARIA DE DELEGADO                            C1 D       18 6.483,03 1
CD001966 RESPONSABLE UNIDAD CONCIERTOS EDUC.               C1 D       17 8.580,46 1
CD001967 RESPONSABLE UNIDAD PREV. ALUMNADO                 C1 D       17 8.580,46 1
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 1
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 7
CD001973 RESPONSABLE UNIDAD TITULOS                        C1 D       17 8.580,46 1
CD001974 ARCHIVO BIBLIOTECA                                C1 D       16 7.677,33 1
CD001976 SECRETARIA RESPONSABLE TERRITORIAL                C1 D       16 7.677,33 4
D001978 AUXILIAR INFORMACION Y PERSONAL                   D         16 7.677,33 15
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 5
D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 37
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 1
E001997 SUBALTERNO DELEGACION                             E         11 7.143,40 2
A002727 RESPONSABLE UNIDAD FORMACION PROFESIONAL          AD         24 13.531,34 1
B002731 A.T.S                                             B2         21 8.427,32 1
A002774 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             A1         21 8.427,32 1
A001838 RESPONSABLE ORDENACION ACADEMICA                  AD         28 22.082,81 1
A001841 RESPONSABLE EUSKERA                               AD         27 19.769,09 1
A001842 RESPONSABLE INNOVACION PEDAGOGICA                 AD         27 19.769,09 1
A001850 RESPONSABLE PERFECCIONAMIENTO PROFESORADO         AD         26 17.690,77 1
A001857 RESPONSABLE EDUCACION ESPECIAL                    AD A2       26 17.690,77 1
A001871 COORDINADOR TECNOLOGIAS Y EDUCACION               AD A1 A2     25 15.808,99 1
A001876 TECNICO MODELOS LINGUISTICOS                      AD         24 13.531,34 1
A001877 COORDINADOR EXPERIENCIAS EDUCATIVAS               AD         24 13.531,34 1
A001884 COORDINADOR PROGRAMAS VARIOS                      AD         23 11.489,39 1
A001890 TECNICO EVALUACION PROGRAMAS                      AD         23 11.489,39 1
AB001896 RESPONSABLE GLOTODIDACTICA                        A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 1
AB001897 TECNICO EIMA                                      A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
AB001899 TECNICO ESPECIALISTA PROGRAMA EUSKERA             A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 1
AB001900 TECNICO IRALE                                     A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 1
AB001901 TECNICO NOLEGA                                    AD A1 A2 B1 B2 23 11.489,39 2
AB001907 TEC. ORGANIZACION Y GESTION PERF. PROFESORADO     AD BD       23 11.489,39 1
AB001911 TECNICO ORDENACION ACADEMICA                      AD BD       23 11.489,39 3
AB001920 TECNICO PERFECCIONAMIENTO PROFESORADO             AD BD       22 9.840,65 2
AB001924 TECNICO EXPERIENCIAS EDUCATIVAS                   AD BD       21 8.427,32 1
CD001971 ADMINISTRATIVO VICECONSEJERIA EDUCACION           C1 D       17 8.580,46 5
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 4
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001847 RESPONSABLE PLANIF. CENTROS Y EQUIPAMIENTO        AD         27 19.769,09 2
A001858 RESPONSABLE ENSEÑANZAS ESPECIALIZADAS             AD         26 17.690,77 1
AB001909 TECNICO EQUIPAMIENTO                              A1 B1       23 11.489,39 2
AB001913 TECNICO PLANIFICACION                             AD BD       23 11.489,39 2
AB001918 TECNICO CENTROS                                   A1 B1       22 9.840,65 1
CD001971 ADMINISTRATIVO VICECONSEJERIA EDUCACION           C1 D       17 8.580,46 2
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 2
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001856 RESPONSABLE EDUCACION COMPENSATORIA OCUPAC.ADULTOS AD         26 17.690,77 1
A001888 TECNICO EDUCACION COMPENSATORIA                   AD         23 11.489,39 1
A001889 TECNICO EDUCACION PERMANENTE ADULTOS              AD         23 11.489,39 1
AB001909 TECNICO EQUIPAMIENTO                              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001913 TECNICO PLANIFICACION                             AD BD       23 11.489,39 1
CD001971 ADMINISTRATIVO VICECONSEJERIA EDUCACION           C1 D       17 8.580,46 1
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D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 1
AB002730 TECNICO FORMACION PROFESIONAL                     AD BD       23 11.489,39 1
A002765 RESPONSABLE FORMACION PROFESIONAL                 AD         27 19.769,09 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001846 RESPONSABLE GESTION PERSONAL                      A1 A2       27 19.769,09 1
A001866 RESPONSABLE RETRIBUCIONES                         A1 A2       26 17.690,77 1
A001873 RESPONSABLE PROVISION PERSONAL                    A1 A2       25 15.808,99 1
A001874 RESPONSABLE RELACIONES SINDICALES                 A1 A2       27 19.769,09 1
A001878 RESPONSABLE SALUD LABORAL                         A2         26 17.690,77 1
A001891 TECNICO PERSONAL                                  A1 A2       23 11.489,39 2
A001892 TECNICO PERSONAL                                  A2         25 15.808,99 1
AB001912 TECNICO PERSONAL                                  A1 B1       23 11.489,39 1
AB001914 TECNICO REGISTRO PERSONAL                         A1 B1       23 11.489,39 1
AB001926 TECNICO PROVISION PERSONAL                        A1 B1       21 8.427,32 1
BC001939 TECNICO NOMINAS                                   B1 C1       20 9.074,56 1
C001943 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
C001944 ADMINISTRATIVO PERSONAL                           C1         19 7.700,32 6
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 5
CD002209 ADMINISTRATIVO RELACIONES SINDICALES              C1 D       19 7.700,32 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001853 RESPONSABLE ASISTENCIA AL ALUMNO                  A1         26 17.690,77 1
A001854 RESPONSABLE CENTROS Y APOYO T.D.                  A1         26 17.690,77 1
A001863 RESPONSABLE ORDENACION UNIVERSITARIA              A1         26 17.690,77 1
CD001972 ADMINISTRATIVO VICECONSEJERIA UNIVERSIDADES       C1 D       17 8.580,46 1
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001861 RESPONSABLE INVESTIGACION BASICA                  A1         26 17.690,77 1
A001862 RESPONSABLE INVESTIGACION ESPECIFICA              A1         26 17.690,77 1
A001865 RESPONSABLE PROYECTOS INVESTIGACION               A1         26 17.690,77 1
CD001972 ADMINISTRATIVO VICECONSEJERIA UNIVERSIDADES       C1 D       17 8.580,46 2
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

480 2

TOTAL SERVICIO 02 : 480 2

TOTAL PROGRAMA 42110 : 480 2

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42210  EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001879 INSPECTOR SERVICIOS                               A1         24 13.531,34 1
AB001925 TECNICO PLAN DE GESTION                           A1 B1       21 8.427,32 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
E001998 SUBALTERNO LAKUA                                  E         11 7.143,40 1
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A001882 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 2
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 3
AB001917 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.E.                   AD BD       22 9.840,65 1
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 1
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 10
A002774 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             A1         21 8.427,32 1
B002775 TECNICO DE GESTION B CENTROS PUBLICOS             B1         18 6.483,03 1
BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 1
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 2
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 7
A002774 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             A1         21 8.427,32 1
B002775 TECNICO DE GESTION B CENTROS PUBLICOS             B1         18 6.483,03 2
D001984 AUXILIAR LAKUA                                    D         14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003447 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   106
07003448 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS          104
07003447 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   706
07003448 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS          804
07003449 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             310
07003448 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS          804

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

40 28

TOTAL SERVICIO 02 : 40 28

TOTAL PROGRAMA 42210 : 40 28

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42220  EDUC. SECUNDARIA, COMPENSATORIA Y F.P.

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 1
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 29
DE001987 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA                         D E       14 7.759,71 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 43
E001997 SUBALTERNO DELEGACION                             E         11 7.143,40 1
A001852 GERENTE                                           A1         26 17.690,77 1
A001875 RESPONSABLE UNIDAD G. ADMINISTRACION Y SERVICIOS  A1         25 15.808,99 1
B001931 A.T.S. - C.E.E.                                   B2         20 9.074,56 1
B001932 A.T.S. - C.E.E.                                   B2         19 7.700,32 1
C001945 JEFE COCINA C.E.E.                                C1         19 7.700,32 1
C001946 JEFE SERVICIO DOMESTICO C.E.E.                    C1         19 7.700,32 1
CD001949 JEFE SERVICIO ORDENANZAS Y VIGILANTES             C1 D       19 7.700,32 1
CD001968 ADMINISTRATIVO C.E.E.                             C1 D       17 8.580,46 3
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 7
CD001970 ADMINISTRATIVO DELEGACION                         C1 D       17 8.580,46 1
D001977 JEFE CONSERVACION C.E.E.                          D         19 7.700,32 1
D001979 ELECTRICISTA C.E.E.                               D         16 7.677,33 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 97
D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 2
DE001986 MANTENIMIENTO C.E.E.                              D E       15 8.544,91 1
E001989 AYUDANTE COMEDOR-COCINA C.E.E.                    E         14 7.759,71 7
E001990 AYUDANTE LAVANDERIA C.E.E.                        E         14 7.759,71 4
E001991 ENCARGADO REPROGRAFIA C.E.E.                      E         14 7.759,71 1
E001992 VIGILANTE NOCTURNO C.E.E.                         E         14 7.759,71 3
E001993 ENCARGADO BIBLIOTECA                              E         14 7.759,71 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 128
E001995 TELEFONISTA C.E.E.                                E         13 7.612,85 2
E001996 VIGILANTES C.E.E.                                 E         13 7.612,85 6
A002774 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             A1         21 8.427,32 1
A001870 RESPONSABLE TERRITORIAL RENOVACION PEDAGOGICA     AD         26 17.690,77 1
AB001917 RESPONSABLE UNIDAD GESTION E.E.                   AD BD       22 9.840,65 1
CD001953 RESPONSABLE UNIDAD CENTROS                        C1 D       18 6.483,03 1
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 5
D001978 AUXILIAR INFORMACION Y PERSONAL                   D         16 7.677,33 3
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 156
D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 4
DE001987 TELEFONISTA-RECEPCIONISTA                         D E       14 7.759,71 1
E001993 ENCARGADO BIBLIOTECA                              E         14 7.759,71 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 203
E001997 SUBALTERNO DELEGACION                             E         11 7.143,40 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003330 PEON C.E.E.                                       102
07003417 EMPLEADO COMEDOR COCINA C.E.E.                    703
07003418 ENCARGADO COMEDOR COCINA C.E.E.                   205
07003448 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS          404
07003449 TECNICO DE GESTION A CENTROS PUBLICOS             110
07003451 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       202
07003464 AYUDANTE LAVANDERIA CEE                           103

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

726 18

TOTAL SERVICIO 02 : 726 18

TOTAL PROGRAMA 42220 : 726 18

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42241  ENSEÑANZAS ARTISTICAS

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 2
CD001969 ADMINISTRATIVO CENTROS PUBLICOS                   C1 D       17 8.580,46 2
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 5

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 02 : 10 0

TOTAL PROGRAMA 42241 : 10 0

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42242  ENSEÑANZAS DE IDIOMAS

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 2
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 2
A001894 MEDICO C.E.E.                                     A2         22 9.840,65 1
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 3
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 4
D001981 AUXILIAR CENTROS PUBLICOS                         D         15 8.544,91 9
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 9

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

30 0

TOTAL SERVICIO 02 : 30 0

TOTAL PROGRAMA 42242 : 30 0

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 42252  SERVICIOS DE APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001982 AUXILIAR DELEGACION                               D         15 8.544,91 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 02 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 42252 : 1 0

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
Progr./Subp.: 47151  IRALE

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 1
BC001933 TECNICO AUXILIAR DE EUSKERA                       B1 B2 C1     20 9.074,56 1
E001994 SUBALTERNO CENTROS PUBLICOS                       E         13 7.612,85 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 02 : 3 0

TOTAL PROGRAMA 47151 : 3 0

TOTAL DPTO. 04 : 1.290 48
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE GABINETE DEL CONSEJERO
Centro: 0000  DIRECCION DE GABINETE DEL CONSEJERO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 2
A001771 RESPONSABLE GABINETE SOCIOLOGIA                   A2         25 15.808,99 1
A001775 RESPONSABLE BANDA                                 A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 01 : 4 0

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 2
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A001756 RESPONSABLE ADMINISTRACION PTOS. CONTAB.          A1 A2       28 22.082,81 1
A001777 RESPONSABLE CONTRATACION                          A1         24 13.531,34 1
A001783 RESPONSABLE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS           A1 A2       23 11.489,39 1
A001800 RESPONSABLE PERSONAL                              A1         26 17.690,77 1
C001817 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
CD001824 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       18 6.483,03 7
CD001825 ADMINISTRATIVO PERSONAL                           C1 D       18 6.483,03 2
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 3
D001832 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
E001837 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
CD002209 ADMINISTRATIVO RELACIONES SINDICALES              C1 D       19 7.700,32 1
A002745 RESP.DESARR.NORMAT.COOR.Y RELAC.JUNTA SEGURIDAD   A1         28 22.082,81 1
A002746 COORDINADOR INFORMATICO                           A2         23 11.489,39 1
A002776 RESPONSABLE AREA JURÍDICA                         A1         25 15.808,99 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

28 0

TOTAL SERVICIO 02 : 28 0

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 03  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001757 JEFE ASESORIA JURIDICA                            A2         27 19.769,09 1
A001768 ASESOR JURIDICO DESARROLLO Y DESPLIEGUE           A2         25 15.808,99 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001780 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 7
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001834 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C                         D         14 7.759,71 1
A002737 LETRADO RESPONSABLE DOCUMENTACION Y ORGANIZACION  A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

13 0

TOTAL SERVICIO 03 : 13 0

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 04  OFIC.DE ATENCION A LAS VICTIMAS DEL TERRORISMO
Centro: 0000  OFIC.DE ATENCION A LAS VICTIMAS DEL TERRORISM

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001782 JEFE OFICINA AYUDAS V.T.                          A1 A2       23 11.489,39 1
CD001828 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
D001834 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C                         D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

TOTAL SERVICIO 04 : 3 0

TOTAL PROGRAMA 22110 : 48 0

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22210  TRAFICO Y EDUCACION VIAL

Servicio: 13  TRAFICO
Centro: 0000  TRAFICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001764 RESPONSABLE INVESTIGACION                         A1         26 17.690,77 1
A001766 COORDINADOR TRAFICO                               A1         26 17.690,77 1
A001778 TECNICO JURIDICO TRAFICO                          A1 A2       24 13.531,34 1
A001780 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 10
A001786 INSTRUCTOR                                        A1 A2       22 9.840,65 3
AB001794 RESPONSABLE TERRIT. TRAFICO                       A1 B1       25 15.808,99 3
BC001815 RESPONSABLE UNIDAD ADMINISTRATIVA TRAFICO         B1 C1       19 7.700,32 3
C001819 TECNICO TRAFICO B                                 C1         18 6.483,03 6
CD001824 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001828 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 10
D001832 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D001833 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         15 8.544,91 34
D001834 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C                         D         14 7.759,71 8
E001835 SUBALTERNO-OPERARIO                               E         13 7.612,85 2
A002738 RESPONSABLE SERVICIO JURIDICO                     A2         27 19.769,09 1
A002739 TECNICO INVESTIGACION                             A2         23 11.489,39 1
A002740 TECNICO ESTADISTICA                               A2         23 11.489,39 1
A002741 RESPONSABLE FORMACION Y EDUCACION VIAL            A2         27 19.769,09 1
A002742 COORDINADOR GESTION                               A1         25 15.808,99 1
A002744 TECNICO TRAMITACION                               A1 A2       21 8.427,32 2
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD002747 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
BC002767 PROFESOR MECANICA (AUTOMOCION)                    B2 C2       20 9.074,56 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003252 AUXILIAR TECNICO                                  105
07003297 CONDUCTOR CONSEJERO                               206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

96 3

TOTAL SERVICIO 13 : 96 3

TOTAL PROGRAMA 22210 : 96 3

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22230  ERTZAINTZA EN SERVICIO

Servicio: 22  ERTZAINTZA EN SERVICIO
Centro: 0000  ERTZAINTZA EN SERVICIO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001758 REPONSABLE DE FORMACION Y ESTUDIOS                A1         27 19.769,09 1
A001772 RESPONSABLE LABORATORIO                           A2         25 15.808,99 1
A001781 TECNICO ESTRUCTURA Y ORG. POLICIAL                A1         23 11.489,39 2
A001785 TECNICO PLANIFICACION EDUCATIVA Y SEGUIMIENTO     A1         23 11.489,39 1
AB001795 TECNICO COORDINACION Y DESPLIEGUE                 A1 B1       25 15.808,99 1
CD001828 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
A001762 RESPONSABLE TELEFON.Y COMUNICAC.                  A2         27 19.769,09 1
AB001804 RESPONSABLE INFORMATICA CC                        A2 B2       22 9.840,65 1
B001809 ENCARGADO DE OBRAS E INFRAESTRUCTURA              B2         22 9.840,65 1
B001810 TECNICO REDES COMUNICACION                        B2         22 9.840,65 8
BC001813 RESPONSABLE TALLER MECANICO                       B2 C2       21 8.427,32 1
C001820 MECANICO ELECTRICO                                C2         17 8.580,46 8
CD001826 ADMINISTRATIVO PARQUE MOVIL                       C1 D       18 6.483,03 1
CD001828 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001831 AYUDANTE COCINERO BERROCI                         D         16 7.677,33 1
A001654 JEFE ESTUDIOS                                     AD         26 17.690,77 1
A001655 TECNICO SERVICIO MEDICINA                         A2         26 17.690,77 1
A001656 RESPONSABLE EST. GABINETE TECNICO                 A2         24 13.531,34 1
B001663 A.T.S. ACADEMIA                                   B2         21 8.427,32 4
D001834 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C                         D         14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

02003145 LETRADO B                                         812
02003183 JEFE AREA ESTADISTICA                             114
02003188 JEFE DIVISION ANALISIS                            199
02003216 JEFE DIVISION RECURSOS HUMANOS                    199
02003217 JEFE AREA OFICINA MEJORA SERVICIO POLICIAL        114
02003244 ADMINISTRATIVO B                                  206
02003248 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         105
02003277 TECNICO ARCHIVO                                   110
02003280 TECNICO DISEÑO Y VALIDACION                       111
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

02003378 JEFE AREA REGIMEN JURIDICO PUBLICO                115
02003379 JEFE AREA REGIMEN JURIDICO SEGURIDAD PRIVADA      114
02003207 JEFE AREA LABORATORIO                             117
02003225 JEFE SECCION IMAGEN Y SONIDO                      111
02003243 ADMINISTRATIVO A                                  107
02003248 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         205
02003262 JEFE SECCION LABORATORIO SEGURIDAD                112
02003265 JEFE SECCION QUIMICA                              112
02003282 TECNICO IMAGEN Y SONIDO                           209
02003288 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO A                    211
02003289 TECNICO SUPERIOR LABORATORIO B                    111
02003145 LETRADO B                                         212
02003189 JEFE DIVISION GABINETE TECNICO UNIDADES TERRITORIA 199
02003191 JEFE DIVISION TECNICA                             199
02003196 PSICOLOGO B                                       112
02003198 JEFE AREA APROVISIONAMIENTO                       117
02003199 JEFE AREA CONSTRUCCION Y PROYECTOS ESPECIALES     117
02003200 JEFE AREA CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS             117
02003201 JEFE AREA CONTRATACION                            116
02003202 JEFE AREA DESARROLLO Y PRODUCCION                 117
02003204 JEFE AREA ESTANDARIZACION Y HOMOLOGACION          116
02003205 JEFE AREA ESTUDIOS Y PROYECTOS                    117
02003206 JEFE AREA EXPLOTACION HELICOPTEROS                115
02003208 JEFE AREA MANTENIMIENTO                           117
02003209 JEFE AREA DESARROLLO Y SALUD                      116
02003210 JEFE AREA PERSONAL                                117
02003211 JEFE AREA PLANIFICACION INFORMATICA               117
02003214 JEFE AREA SISTEMAS                                115
02003215 JEFE DIVISION TECNOLÓGICA DE LA INFOR.Y TELECOM.  199
02003218 JEFE SECCION ADMINISTRACION EXTERNA               114
02003219 JEFE SECCION ARQUITECTURA                         114
02003220 JEFE SECCION CENTROS COORDINACION                 114
02003221 JEFE SECCION COMPRAS                              114
02003222 JEFE SECCION CONSTRUCCION                         114
02003223 JEFE SECCION CONTRATACION                         114
02003224 JEFE SECCION GESTION STOCKS Y SERVICIOS           113
02003226 JEFE SECCION INSTALACIONES GENERALES              114
02003228 JEFE SECCION M.E.G.E.                             113
02003230 JEFE SECCION OFICINA TECNICA MANTENIMIENTO        113
02003231 JEFE SECCION PARQUE MOVIL                         114
02003232 JEFE SECCION PERSONAL                             114
02003233 JEFE SECCION PROYECTOS ESPECIALES                 114
02003235 JEFE SECCION SEGURIDAD                            112
02003236 JEFE SECCION VESTUARIO                            111
02003238 TECNICO AREA CONSTRUCCION                         311
02003239 TECNICO CONTABILIDAD                              212
02003241 TECNICO PRESUPUESTOS                              113
02003242 TECNICO RELACIONES ORGANISMOS OFICIALES           111
02003243 ADMINISTRATIVO A                                  207
02003244 ADMINISTRATIVO B                                  1806
02003245 ADMINISTRATIVO COMPRAS                            207
02003246 ANALISTA                                          1312
02003247 ANALISTA PROGRAMADOR                              510
02003248 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         5505
02003253 DELINEANTE PROYECTISTA                            508
02003255 IMPLANTADOR                                       208
02003256 JEFE ALMACEN MANTENIMIENTO                        109
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

02003257 JEFE DE CENTRO                                    3208
02003258 JEFE OPERADORES                                   109
02003260 JEFE SECCION ADMINISTRACION INTERNA               114
02003261 JEFE SECCION INFORMATICA POLICIAL                 114
02003263 JEFE SECCION NUEVAS TECNOLOGIAS                   114
02003264 JEFE SECCION PLANIFICACION INFORMATICA            114
02003266 JEFE SECCION SERVICIO A USUARIOS                  114
02003268 OPERADOR                                          1107
02003269 PROGRAMADOR                                       1009
02003270 RECEPCIONISTA  TELEFONISTA                        103
02003271 RESPONSABLE ALMACEN                               207
02003272 SECRETARIA DIVISION                               306
02003273 TECNICO PLANIFICACION Y DESARROLLO OFICINA TECNICA 110
02003278 ADMINISTRATIVO ARCHIVO Y DOCUMENTACION            108
02003279 TECNICO INSTALACIONES SEGURIDAD                   107
02003283 TECNICO MEDIO ADMINISTRACION                      110
02003284 TECNICO MEGE                                      111
02003285 TECNICO PARQUE MOVIL                              109
02003286 TECNICO PROYECTOS E INSTALACIONES GENERALES       109
02003287 TECNICO STANDARIZACION                            111
02003290 ALBAÑIL                                           307
02003291 ALMACENERO                                        405
02003292 ARMERO                                            105
02003294 CALDERERO                                         206
02003295 CARPINTERO                                        307
02003296 COCINERO                                          105
02003298 CHAPISTA PARQUE MOVIL                             407
02003299 ELECTRICISTA                                      607
02003300 FONTANERO                                         207
02003301 JARDINERO                                         105
02003302 JEFE DE COCINA                                    109
02003303 JEFE DE TALLER                                    212
02003304 JEFE EQUIPO DE MANTENIMIENTO                      708
02003305 MAESTRO DE TALLER                                 609
02003306 MANTENIMIENTO RADIO                               207
02003308 MECANICO CENTRO                                   2905
02003310 MECANICO PARQUE MOVIL                             907
02003311 MECANICO PARQUE MOVIL-MOTOS                       107
02003313 OFICIAL MECANICO MANTENIMIENTO                    407
02003314 OPERARIO A                                        204
02003315 OPERARIO CENTROS                                  3403
02003317 RESPONSABLE TALLER MECANICO PARQUE MOVIL          210
02003318 TORNERO FRESADOR                                  107
02003382 TECNICO SOCIOLOGIA                                112
02003384 JEFE SECCION DESARROLLO                           113
02003385 TECNICO PROYECTOS ESPECIALES                      112
02003386 RESPONSABLE BUNKER                                108
02003387 JEFE AREA SEGURIDAD                               116
02003389 JEFE SECCION SISTEMAS                             114
02003390 JEFE SECCION INFORMATICA PERSONAL                 114
02003391 JEFE SECCION INSTALACION TELECOMUNICACIONES       113
02003392 JEFE SECCION CONTROL CALIDAD TELECOMUNICACIONES   113
02003393 JEFE SECCION SUBCONTRATACION                      112
02003394 JEFE SECCION PLANIFICACION Y TELECOMUNICACIONES   113
02003395 JEFE PROYECTOS TELECOMUNICACIONES                 112
02003396 TECNICO DE CONTRATACION                           110
02003397 JEFE AREA TELECOMUNICACIONES                      117
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

02003398 JEFE SECCION MANTENIMIENTO Y TELECOMUNICACIONES   113
02003399 TECNICO TELECOMUNICACIONES                        110
02003402 TECNICO PROYECTOS SEGURIDAD                       109
02003115 MEDICO                                            113
02003145 LETRADO B                                         312
02003180 TECNICO EUSKALDUNIZACION                          111
02003182 JEFE AREA DE FORMACION                            114
02003184 JEFE AREA EVALUACION                              114
02003187 JEFE AREA RECLAMACIONES DAÑOS DIVISION LEGAL      114
02003190 JEFE DIVISION LEGAL                               199
02003193 LETRADO A                                         713
02003195 PSICOLOGO A                                       113
02003196 PSICOLOGO B                                       112
02003212 JEFE AREA RELACIONES SINDICALES                   116
02003227 JEFE SECCION MEDICA                               114
02003229 JEFE SECCION NEGOCIACION COLECTIVA                113
02003234 JEFE SECCION REGIMEN JURIDICO                     113
02003237 JEFE TERRITORIAL                                  314
02003240 TECNICO MEDIO ADMINISTRACION                      310
02003243 ADMINISTRATIVO A                                  107
02003244 ADMINISTRATIVO B                                  506
02003248 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         1005
02003253 DELINEANTE PROYECTISTA                            108
02003254 D.U.E.                                            210
02003267 MEDICO                                            313
02003272 SECRETARIA DIVISION                               206
02003274 TECNICO ANALISIS EFICACIA                         113
02003275 TECNICO ANALISIS SISTEMICO                        111
02003281 TECNICO FORMACION                                 111
02003283 TECNICO MEDIO ADMINISTRACION                      110
02003306 MANTENIMIENTO RADIO                               107
02003380 TECNICO ESTADISTICA                               110
02003381 JEFE DIVISION PLANIFICACION                       199
02003383 JEFE SECCION SALUD MENTAL                         113
02003400 JEFE AREA ORGANIZACION                            115
02003401 JEFE PROYECTOS ORGANIZACION                       212
02003403 JEFE AREA ASISTENCIA LETRADA                      116

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

40 456

TOTAL SERVICIO 22 : 40 456

TOTAL PROGRAMA 22230 : 40 456

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 22310  ATENCION DE EMERGENCIAS

Servicio: 11  ATENCION DE EMERGENCIAS
Centro: 0000  ATENCION DE EMERGENCIAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001759 RESPONSABLE INTERVENCION                          A2         27 19.769,09 1
A001760 RESPONSABLE PLANIFICACION                         A2         27 19.769,09 1
A001761 RESPONSABLE SOS-DEIAK                             A2         28 22.082,81 1
A001774 RESPONSABLE DE FORMACION Y DIFUSION               A1 A2       25 15.808,99 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001790 TECNICO INFORMACION GEOGRAFICA                    A2         22 9.840,65 1
A001798 RESPONSABLE INTERVENCION ACTIVA                   A2         24 13.531,34 2
AB001801 TECNICO PLANIFICACION                             A2 B2       23 11.489,39 2
AB001802 TECNICO PROTECCION CIVIL AREA FORMACION A         A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 1
A001805 TECNICO INTERVENCION                              A2         22 9.840,65 4
A001807 TECNICO PROTECCION CIVIL (DIFUSION)               A2         23 11.489,39 1
C001818 DELINEANTE                                        C2         19 7.700,32 1
CD001828 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 2
D001832 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 3

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

02003192 JEFE TERRITORIAL COORDINACION OPERATIVA           313

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

23 3

TOTAL SERVICIO 11 : 23 3

TOTAL PROGRAMA 22310 : 23 3

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 46111  PROCESOS ELECTORALES

Servicio: 14  PROCESOS ELECTORALES Y DOCUMENTACION
Centro: 0000  PROCESOS ELECTORALES Y DOCUMENTACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001755 RESPONSABLE SERVICIO ELECTORAL                    A1         28 22.082,81 1
A001776 RESPONSABLE TERRITORIAL SERVICIO ELECTORAL        A1         25 15.808,99 2
A001787 TECNICO DE ANALISIS Y ESTUDIOS                    A2         23 11.489,39 1
A001789 TECNICO DOCUMENTALISTA                            A2         22 9.840,65 3
A001791 TECNICO DOCUMENTALISTA                            A2         22 9.840,65 1
BC001812 TECNICO SERVICIO ELECTORAL                        B1 C1       22 9.840,65 1
CD001824 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       18 6.483,03 1
D001834 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C                         D         14 7.759,71 4

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

02003203 JEFE AREA DOCUMENTACION Y ANALISIS                115
02003249 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         205

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 3

TOTAL SERVICIO 14 : 15 3

TOTAL PROGRAMA 46111 : 15 3

Departamento: 05  INTERIOR
Progr./Subp.: 61130  JUEGO Y ESPECTACULOS

Servicio: 12  JUEGO Y ESPECTACULOS
Centro: 0000  JUEGO Y ESPECTACULOS

Tipo de Personal 

66



Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001780 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 4
CD001822 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       19 7.700,32 4
CD001824 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001829 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       16 7.677,33 3
D001832 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D001833 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         15 8.544,91 8
A002733 RESPONSABLE TRAMITACION Y AUTORIZACION            A1 A2       28 22.082,81 1
A002734 RESPONSABLE SANCIONES Y RECURSOS                  A1 A2       25 15.808,99 1
A002735 RESPONSABLE SERVICIO TERRITORIAL JUEGOS Y ESPECTAC A1 A2       25 15.808,99 3

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

29 0

TOTAL SERVICIO 12 : 29 0

TOTAL PROGRAMA 61130 : 29 0

TOTAL DPTO. 05 : 251 465
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 44310  CONSUMO

Servicio: 32  DIRECCION DE CONSUMO
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002169 RESPONSABLE ESTUDIOS Y PLANIFICACION CONSUMO      A1         26 17.690,77 1
A002172 ASESOR JURIDICO                                   A2         23 11.489,39 1
A002177 TECNICO FORMACION                                 A1         23 11.489,39 1
A002179 TECNICO RESPONSABLE DOCUMENTACION                 A2         23 11.489,39 1
AB002185 RESPONSABLE INSPECCION DE CONSUMO                 A1 B1       22 9.840,65 1
AB002186 TECNICO INFORMACION                               A1 B1       22 9.840,65 1
BC002194 TECNICO ESTADISTICAS CONSUMO                      B1 C1       20 9.074,56 1
CD002202 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       18 6.483,03 1
CD002203 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD002204 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
D002205 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A002639 TECNICO JUNTA ARBITRAL                            A2         25 15.808,99 2

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

14 0

TOTAL SERVICIO 32 : 14 0

TOTAL PROGRAMA 44310 : 14 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 54131  TECNOLOGIA

Servicio: 21  DIRECC. DE TECNOLOGIA Y SDAD. DE LA INFORMACION
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
A001013 RESPONSABLE PROGRAMA INNOVACION TECNOLOGICA       A2         28 22.082,81 2
A001031 JEFE INVESTIGACION                                A1         26 17.690,77 1
A002685 TECNICO PROGRAMA TECNOLOGIA A                     A2         24 13.531,34 1
A002686 TECNICO PROGRAMA TECNOLOGIA B                     A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

TOTAL SERVICIO 21 : 7 0

TOTAL PROGRAMA 54131 : 7 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 3
D001005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 2
E001006 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
A001021 RESPONSABLE PRESUPUESTOS E INTERVENCION           A1 A2       27 19.769,09 1
A001022 RESPONSABLE SEGUIMIENTO SOCIEDADES                A2         27 19.769,09 1
A001025 RESPONSABLE ASESORIA                              A2         26 17.690,77 1
AB001044 TECNICO RESPONSABLE BIBLIOTECA                    A2 B2       23 11.489,39 1
A001048 RESPONSABLE DE PERSONAL                           A1         26 17.690,77 1
AB001071 COORDINADOR INFORMATICA                           A2 B2       23 11.489,39 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001125 ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA                         C1 D       18 6.483,03 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002172 ASESOR JURIDICO                                   A2         23 11.489,39 1
A002174 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 2
CD002202 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       18 6.483,03 1
CD002204 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
A002637 RESPONSABLE ASESORIA JURIDICA                     A2         27 19.769,09 1
CD002638 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1
A002687 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
A002695 RESPONSABLE ORGANIZACION Y SISTEMAS               A1         27 19.769,09 1
CD002715 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE ADMON. Y GESTION       C1 D       18 6.483,03 1
A002723 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003419 SUBALTERNO                                        101
07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

30 3

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 1101  OFICINA TERRIT. DE IND.,COM., Y TUR. ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 3
A001024 COORDINADOR SERVICIO INDUSTRIA                    A2         26 17.690,77 1
AB001052 RESPONSABLE GESTION UNIFICADA                     A1 B1       25 15.808,99 1
AB001076 TECNICO ADMINISTRACION INDUSTRIAL                 A2 B2       23 11.489,39 6
AB001079 TECNICO MINAS                                     A2 B2       25 15.808,99 1
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
A002173 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
BC002198 INSPECTOR COMERCIO, CONSUMO Y TURISMO             B1 C1       21 8.427,32 7
CD002201 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1
CD002202 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       18 6.483,03 1
CD002203 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD002708 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
D002709 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A002719 COORDINADOR SERVICIO SEGURIDAD INDUSTRIAL         A2         26 17.690,77 1
A002720 COORDINADOR SERVICIO ENERGIA                      A2         26 17.690,77 1
CD002752 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002779 JEFE OFICINA TERRITORIAL                          A2         29 23.806,80 1
AB002780 COORDINADOR COMERCIO Y CONSUMO                    A1 A2 B1 B2   25 15.808,99 1
AB002781 COORDINADOR DE TURISMO                            A1 B1 B2     25 15.808,99 1
AB002782 TECNICO PROMOCION                                 A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
AB002783 TECNICO ORDENACION                                A1 A2 B1     23 11.489,39 1
CD002791 ADMINISTRATIVO DE ATENCION AL CIUDADANO           C1 D       16 7.677,33 5

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003037 MECANICO SUPERVISOR                               107

TOTAL CENTRO 1101 : 

Funcionarios Laborales Fijos

42 1

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 2102  OFICINA TERRIT. DE IND.,COM., Y TUR. GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 2
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 7
A001024 COORDINADOR SERVICIO INDUSTRIA                    A2         26 17.690,77 1
AB001076 TECNICO ADMINISTRACION INDUSTRIAL                 A2 B2       23 11.489,39 10
AB001079 TECNICO MINAS                                     A2 B2       25 15.808,99 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 6
E001131 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
C001530 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
A002173 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
BC002198 INSPECTOR COMERCIO, CONSUMO Y TURISMO             B1 C1       21 8.427,32 8
CD002203 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 4
CD002204 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 2
E002207 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
A002687 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
CD002708 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 2
AB002718 RESPONSABLE GESTION UNIFICADA                     A1 B1       25 15.808,99 1
A002719 COORDINADOR SERVICIO SEGURIDAD INDUSTRIAL         A2         26 17.690,77 1
A002720 COORDINADOR SERVICIO ENERGIA                      A2         26 17.690,77 1
A002779 JEFE OFICINA TERRITORIAL                          A2         29 23.806,80 1
AB002780 COORDINADOR COMERCIO Y CONSUMO                    A1 A2 B1 B2   25 15.808,99 1
AB002781 COORDINADOR DE TURISMO                            A1 B1 B2     25 15.808,99 1
AB002782 TECNICO PROMOCION                                 A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
AB002783 TECNICO ORDENACION                                A1 A2 B1     23 11.489,39 2
B002784 TECNICO DE GESTION TURISTICA                      B1 B2       21 8.427,32 3
C002785 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1         21 8.427,32 1
CD002791 ADMINISTRATIVO DE ATENCION AL CIUDADANO           C1 D       16 7.677,33 7

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003001 LIMPIADORA                                        201
07003036 MECANICO INSPECTOR                                105
07003037 MECANICO SUPERVISOR                               107
07003455 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           105
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 2102 : 

Funcionarios Laborales Fijos

69 5

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 3103  OFICINA TERRIT. DE IND.,COM., Y TUR. BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 7
A001024 COORDINADOR SERVICIO INDUSTRIA                    A2         26 17.690,77 1
A001034 ASESOR JURIDICO DELEGACIÓN                        A2         23 11.489,39 1
AB001076 TECNICO ADMINISTRACION INDUSTRIAL                 A2 B2       23 11.489,39 11
AB001079 TECNICO MINAS                                     A2 B2       25 15.808,99 1
AB001084 TECNICO ORGANIZACION Y SERVICIOS GENERALES        A1 B1       22 9.840,65 1
C001118 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO CAMARAS                C1         19 7.700,32 1
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 5
E001131 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
A002173 ASESOR JURIDICO DELEGACION                        A1 A2       23 11.489,39 1
BC002193 INSTRUCTOR EXPEDIENTES DELEGACION                 B1 C1       20 9.074,56 1
BC002198 INSPECTOR COMERCIO, CONSUMO Y TURISMO             B1 C1       21 8.427,32 11
CD002201 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 2
CD002202 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       18 6.483,03 1
CD002203 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD002204 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
D002205 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
E002207 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
CD002708 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 4
AB002718 RESPONSABLE GESTION UNIFICADA                     A1 B1       25 15.808,99 1
A002719 COORDINADOR SERVICIO SEGURIDAD INDUSTRIAL         A2         26 17.690,77 1
A002720 COORDINADOR SERVICIO ENERGIA                      A2         26 17.690,77 1
E002764 ORDENANZA SUBALTERNO                              E         15 8.544,91 1
A002779 JEFE OFICINA TERRITORIAL                          A2         29 23.806,80 1
AB002780 COORDINADOR COMERCIO Y CONSUMO                    A1 A2 B1 B2   25 15.808,99 1
AB002781 COORDINADOR DE TURISMO                            A1 B1 B2     25 15.808,99 1
AB002782 TECNICO PROMOCION                                 A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
AB002783 TECNICO ORDENACION                                A1 A2 B1     23 11.489,39 3
B002784 TECNICO DE GESTION TURISTICA                      B1 B2       21 8.427,32 1
CD002791 ADMINISTRATIVO DE ATENCION AL CIUDADANO           C1 D       16 7.677,33 8

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003037 MECANICO SUPERVISOR                               207
07003456 TECNICO SUSTANCIAS QUIMICAS                       112
07003457 AUXLIAR ADMINISTRATIVO                            204
07003465 ADMINISTRATIVO DE ATENCION AL CIUDADANO           105

TOTAL CENTRO 3103 : 

Funcionarios Laborales Fijos

75 6

TOTAL SERVICIO 13 : 216 15

TOTAL PROGRAMA 72110 : 216 15
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 22  DIRECCION DE CALIDAD E INNOVACION EN LA GESTION
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001011 RESPONSABLE PROGRAMA ESTRATEGIA INDUSTRIAL        A2         28 22.082,81 2
A001014 RESPONSABLE SECTORIAL                             A2         28 22.082,81 2
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 22 : 6 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 24  DIRECCION DE PROMOCION INDUSTRIAL
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 5
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001012 RESPONSABLE SECTORIAL                             A2         28 22.082,81 1
A001043 ANALISTA PROYECTOS EMPRESARIALES                  A2         23 11.489,39 4

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0

TOTAL SERVICIO 24 : 12 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 25  DIRECCION DE ORDENACION INDUSTRIAL
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001014 RESPONSABLE SECTORIAL                             A2         28 22.082,81 1
A001043 ANALISTA PROYECTOS EMPRESARIALES                  A2         23 11.489,39 2
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
A002368 RESPONSABLE SECTORIAL                             A1 A2       28 22.082,81 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 25 : 6 0

TOTAL PROGRAMA 72121 : 24 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 72130  ADMINISTRACION Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Servicio: 11  DIRECC.DE ADMINISTRACION DE INDUSTRIA  Y MINAS
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001039 TECNICO AUDITOR                                   A2         24 13.531,34 2
AB001040 TECNICO ORDENACION MINERA                         A2 B2       24 13.531,34 1
A001042 ASESOR JURIDICO SEGURIDAD                         A1 A2       23 11.489,39 1
A001056 RESPONSABLE RECURSOS NATURALES                    A2         26 17.690,77 1
A002689 ASESOR JURIDICO MINAS                             A2         23 11.489,39 1
A002690 JEFE DE SERVICIO MINAS Y MEDIO AMBIENTE           A2         28 22.082,81 1
A002692 JEFE SERVICIO INDUSTRIA                           A2         27 19.769,09 1
A002693 JEFE SERVICIO SEGURIDAD INDUSTRIAL                A2         28 22.082,81 1
AB002694 INSPECTOR SEGURIDAD NUCLEAR                       A2 B2       25 15.808,99 3

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003458 ASESOR JURIDICO                                   112

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 1

TOTAL SERVICIO 11 : 15 1

TOTAL PROGRAMA 72130 : 15 1

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 73110  POLITICA Y DESARROLLO ENERGETICO

Servicio: 12  DIRECCION DE ENERGIA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001133 ASESOR JURIDICO ENERGIA                           A1 A2       23 11.489,39 1
A002691 JEFE DE SERVICIO ENERGIA                          A2         28 22.082,81 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 12 : 4 0

TOTAL PROGRAMA 73110 : 4 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 75111  TURISMO

Servicio: 41  DIRECCION DE PROMOCION TURISTICA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
B002189 TECNICO PROMOCION TURISMO                         B2         21 8.427,32 2
AB002640 RESPONSABLE PROMOCION TURISMO                     A1 B1 B2     25 15.808,99 1
D002743 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 41 : 6 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 75111  TURISMO

Servicio: 42  DIRECCION DE ORDENACION TURISTICA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
B002189 TECNICO PROMOCION TURISMO                         B2         21 8.427,32 1
CD002203 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
A002641 RESPONSABLE ORDENACION TURISMO                    A1         26 17.690,77 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 42 : 4 0

TOTAL PROGRAMA 75111 : 10 0

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 76121  COMERCIO INTERIOR

Servicio: 31  DIRECCION DE COMERCIO
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002171 RESPONSABLE ESTRUCTURAS COMERCIALES               A2         25 15.808,99 1
AB002183 TECNICO ESTRUCTURAS COMERCIALES                   A1 A2 B1 B2   23 11.489,39 2
AB002187 TECNICO ORDENACION COMERCIAL                      A1 B1       21 8.427,32 2
D002205 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
D002206 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

TOTAL SERVICIO 31 : 9 0

TOTAL PROGRAMA 76121 : 9 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Progr./Subp.: 76131  PROMOCION COMERCIO EXTERIOR Y COOPE

Servicio: 23  DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002166 RESPONSABLE CONSORCIOS DE LA EXPORTACION          A2         28 22.082,81 1
A002167 RESPONSABLE PROMOCION COMERCIAL                   A1 A2       27 19.769,09 1
A002178 TECNICO PROMOCION COMERCIAL                       A1 A2       23 11.489,39 3
AB002182 TECNICO CONSORCIOS                                A2 B2       23 11.489,39 2
CD002749 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 2

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 0

TOTAL SERVICIO 23 : 10 0

TOTAL PROGRAMA 76131 : 10 0

TOTAL DPTO. 06 : 309 16
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 13120  COOPERACION AL DESARROLLO

Servicio: 23  DIRECCION DE COOPERACION AL DESARROLLO
Centro: 0000  DIRECCION DE COOPERACION AL DESARROLLO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001750 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 23 : 2 0

TOTAL PROGRAMA 13120 : 2 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 31230  SERVICIOS SOCIALES

Servicio: 21  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Centro: 0000  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001137 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A001161 RESPONSABLE BIENESTAR SOCIAL                      A1         26 17.690,77 1
A001194 TECNICO BIENESTAR SOCIAL RESPONSABLE AREA         A1         25 15.808,99 3
AB001250 RESPONSABLE DESARROLLO COMUNITARIO                A1 B1       23 11.489,39 1
AB001267 TECNICO SERVICIOS SOCIALES                        A1 B1       22 9.840,65 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 0

TOTAL SERVICIO 21 : 10 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 31230  SERVICIOS SOCIALES

Servicio: 22  DIR. DE LA SECRETARIA DE DROGODEPENDENCIAS
Centro: 0000  DIR. DE LA SECRETARIA DE DROGODEPENDENCIAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001175 TECNICO RESPONSABLE DE PROSPECCION                A2         26 17.690,77 1
A001219 TECNICO DOCUMENTACION, ESTUDIOS E INFORMACION     A1         23 11.489,39 1
A001226 TECNICO DROGODEPENDENCIAS                         A1 A2       23 11.489,39 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 22 : 6 0

TOTAL PROGRAMA 31230 : 16 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
CD001282 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 2
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1
A002646 TECNICO DE GESTION ECONOMICA                      A2         23 11.489,39 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001048 RESPONSABLE DE PERSONAL                           A1         26 17.690,77 1
A001320 JEFE ASESORIA JURIDICA                            A2         26 17.690,77 1
A001321 RESPONSABLE PRESUPUESTOS                          A1 A2       26 17.690,77 1
A001332 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002047 TECNICO INGRESOS GASTOS                           A1         24 13.531,34 1
A002305 COORDINADOR DE PROYECTOS INFORMATICOS             A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 0

TOTAL SERVICIO 02 : 15 0

TOTAL PROGRAMA 43110 : 15 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 0100  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001999 RESPONSABLE ACCION TERRITORIAL                    A1 A2       28 22.082,81 1
A002026 TECNICO ASESOR ACCION TERRITORIAL                 A2         26 17.690,77 1
A002029 ASESOR JURIDICO ACCION TERRITORIAL                A1 A2       25 15.808,99 1
A002040 ARQUITECTO ORDENACION TERRITORIAL                 A2         24 13.531,34 1
A002053 LETRADO ORDENACION TERRITORIAL                    A1 A2       23 11.489,39 1
AB002070 TECNICO EXPROPIACIONES                            A2 B2       23 11.489,39 3
AB002074 TECNICO PLANEAMIENTO Y OBRAS                      A2 B2       23 11.489,39 1
B002078 TECNICO GESTION EXPROPIATORIA Y TOPOGRAFICA       B2         23 11.489,39 1
C002106 DELINEANTE                                        C2         17 8.580,46 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

13 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 1100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT. ARABA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002025 SECRETARIO TERRITORIAL                            A1 A2       26 17.690,77 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1
E002114 SUBALTERNO-ORDENANZA                              E         11 7.143,40 1

TOTAL CENTRO 1100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 2100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT..GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002025 SECRETARIO TERRITORIAL                            A1 A2       26 17.690,77 1
A002051 LETRADO VIVIENDA                                  A1 A2       23 11.489,39 1
BC002098 TECNICO CONTABILIDAD DELEGACION                   B1 C1       19 7.700,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 2
E002114 SUBALTERNO-ORDENANZA                              E         11 7.143,40 1

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 3100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT.. BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002010 SECRETARIO TERRITORIAL                            A1 A2       27 19.769,09 1
A002027 COORDINADOR ACCION TERRITORIAL                    A2         26 17.690,77 1
A002053 LETRADO ORDENACION TERRITORIAL                    A1 A2       23 11.489,39 1
BC002098 TECNICO CONTABILIDAD DELEGACION                   B1 C1       19 7.700,32 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 2
E002114 SUBALTERNO-ORDENANZA                              E         11 7.143,40 1

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

TOTAL SERVICIO 11 : 30 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 0100  DIRECCION DE PLANIFIC. Y GESTION FINANC. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002052 RESPONSABLE GESTION PRESUPUESTARIA                A1 A2       23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 12 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 43121 : 31 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43122  EDIFICACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 0100  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002001 RESPONSABLE PROMOCION DIRECTA VIVIENDAS SOCIALES  A2         28 22.082,81 1
A002044 RESPONSABLE PROYECTOS PROMOCION PUBLICA           A2         24 13.531,34 1
B002083 TECNICO OBRAS PROMOCION PUBLICA                   B2         22 9.840,65 3
CD002108 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43122  EDIFICACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 1100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT. ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

B002088 TECNICO DE INSPECCION DE VIVIENDAS                B2         21 8.427,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 1100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43122  EDIFICACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 2100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT..GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002037 ARQUITECTO CONTROL Y SEGUIMIENTO V.P.O.           A2         24 13.531,34 1
B002080 TECNICO PROMOCION OBRAS VIVIENDA                  B2         23 11.489,39 1
C002102 ADMINISTRATIVO VIVIENDA                           C1         19 7.700,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43122  EDIFICACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 3100  DELEG.TERR.DIR.VIVIENDA Y ARQUIT.. BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002042 CONTROL Y SEGUIMIENTO PROMOCION PUBLICA VIVIENDA  A2         24 13.531,34 1
B002080 TECNICO PROMOCION OBRAS VIVIENDA                  B2         23 11.489,39 1
B002088 TECNICO DE INSPECCION DE VIVIENDAS                B2         21 8.427,32 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

TOTAL SERVICIO 11 : 16 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43122  EDIFICACION

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 0100  DIRECCION DE PLANIFIC. Y GESTION FINANC. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002076 TECNICO GESTION PRESUPUESTARIA                    A1 B1       22 9.840,65 1
CD002110 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 12 : 2 0

TOTAL PROGRAMA 43122 : 18 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43123  FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 0100  DIRECCION DE PLANIFIC. Y GESTION FINANC. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002000 RESPONSABLE PLANIFICACION ESTUDIOS VIVIENDA       A2         28 22.082,81 1
A002016 RESPONSABLE ASESORIA JURIDICA VIVIENDA            A2         26 17.690,77 1
A002022 RESPONSABLE PROMOCION VIVIENDAS CONCERTADAS       A2         26 17.690,77 1
A002038 RESPONSABLE FINANCIERO VIVIENDA                   A1         27 19.769,09 1
A002050 LETRADO VIVIENDA                                  A1 A2       23 11.489,39 2
A002057 TECNICO ESTUDIOS Y ESTADISTICAS VIVIENDA          A1         23 11.489,39 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 3
B002648 TECNICO FINANCIERO VIVIENDA                       B2         22 9.840,65 1
A002809 TECNICO VIVIENDA A1 23 11.489,39 2

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43123  FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 1100  DELEG.TERR. DIR.PLANIFIC. Y GEST. FINANC. ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002024 RESPONSABLE TERRITORIAL VIVIENDA                  A2         26 17.690,77 1
A002037 ARQUITECTO CONTROL Y SEGUIMIENTO V.P.O.           A2         24 13.531,34 1
A002051 LETRADO VIVIENDA                                  A1 A2       23 11.489,39 1
B002080 TECNICO PROMOCION OBRAS VIVIENDA                  B2         23 11.489,39 1
B002088 TECNICO DE INSPECCION DE VIVIENDAS                B2         21 8.427,32 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

C002100 ADMINISTRATIVO A                                  C1         20 9.074,56 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 3

TOTAL CENTRO 1100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43123  FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 2100  DELEG.TERR. DIR.PLANIFIC.Y GEST.FINANC.GIPUZKO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002024 RESPONSABLE TERRITORIAL VIVIENDA                  A2         26 17.690,77 1
A002051 LETRADO VIVIENDA                                  A1 A2       23 11.489,39 1
B002080 TECNICO PROMOCION OBRAS VIVIENDA                  B2         23 11.489,39 2
B002088 TECNICO DE INSPECCION DE VIVIENDAS                B2         21 8.427,32 1
C002100 ADMINISTRATIVO A                                  C1         20 9.074,56 1
C002102 ADMINISTRATIVO VIVIENDA                           C1         19 7.700,32 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 2

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43123  FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINANCIERA
Centro: 3100  DELEG.TERR. DIR.PLANIFIC.Y GEST.FINANC. BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002009 RESPONSABLE TERRITORIAL VIVIENDA                  A2         27 19.769,09 1
A002035 RESPONSABLE TERRITORIAL Y SEGUIMIENTO V.P.O.      A2         25 15.808,99 1
A002039 TECNICO CONTROL Y ADJUDICACION VIVIENDA           A1         24 13.531,34 1
A002051 LETRADO VIVIENDA                                  A1 A2       23 11.489,39 2
B002080 TECNICO PROMOCION OBRAS VIVIENDA                  B2         23 11.489,39 2
B002086 TECNICO PROYECTISTA                               B2         22 9.840,65 1
B002091 TECNICO INSPECCION Y ADMINISTRACION VIVIENDA      B2         20 9.074,56 1
BC002094 TECNICO GESTION ADMINISTRATIVA                    B1 C1       21 8.427,32 1
BC002099 TECNICO ADMINISTRACION Y CONSERVACION PATRIMONIO  B1 C1       18 6.483,03 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 9
CD002110 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 2
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1
B002653 TECNICO INSPECCION DE VIVIENDAS                   B2         22 9.840,65 2

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

25 0

TOTAL SERVICIO 12 : 58 0

TOTAL PROGRAMA 43123 : 58 0

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Progr./Subp.: 43124  ARQUITECTURA

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 0100  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA. LAKUA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002002 RESPONSABLE PROYECTOS Y OBRAS DE ARQUITECTURA     A2         28 22.082,81 1
A002019 RESPONSABLE INVESTIGACIONES Y NORMAS TECNOLOGICAS A2         26 17.690,77 1
A002032 RESPONSABLE INSTALACION EN EDIFICACION            A2         25 15.808,99 1
A002036 TECNICO PROYECTOS Y DIVULGACION DE ARQUITECTURA   A2         25 15.808,99 1
A002045 RESPONSABLE SUPERVISION EDIFICACIONES             A2         24 13.531,34 1
A002061 TECNICO CONTROL CALIDAD LABORATORIO               A2         23 11.489,39 1
AB002069 JEFE DE LABORATORIO                               A2 B2       24 13.531,34 1
B002079 TECNICO INSTALACIONES EDIFICIOS                   B2         23 11.489,39 1
B002084 TECNICO CONTROL FISICO DE PROYECTOS               B2         22 9.840,65 1
B002085 TECNICO CONTROL FISICO LABORATORIO                B2         22 9.840,65 2
B002087 TECNICO SUPERVISION DE PROYECTOS Y VALORACION     B2         22 9.840,65 1
B002090 TECNICO VALORACION OBRAS                          B2         21 8.427,32 1
C002103 DELINEANTE PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 2
C002104 ADMINISTRATIVO-INFORMATICO                        C2         18 6.483,03 1
C002106 DELINEANTE                                        C2         17 8.580,46 1
CD002110 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 1
E002113 RECOGE PROBETAS Y APOYO LABORATORIO               E         11 7.143,40 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003335 AYUDANTE DE LABORATORIO                           105

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

20 1

TOTAL SERVICIO 11 : 20 1

TOTAL PROGRAMA 43124 : 20 1

TOTAL DPTO. 07 : 160 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS
Centro: 0110  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-ALAVA

Tipo de Personal 

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

08003048 LIMPIADORA                                        601
08003049 JEFE LIMPIADORAS                                  102
08003432 COORDINADOR EQUIPO PSICOSOCIAL                    109
08003433 PSICOLOGO                                         108
08003436 TRADUCTOR  INTERPRETE                             106
08003437 EDUCADOR                                          105
08003438 TRABAJADOR SOCIAL                                 105
08003439 PERITO JUDICIAL                                   105
08003441 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION         104
08003442 AUXILIAR DE AUTOPSIAS                             203
08003444 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           103
08003446 SUBALTERNO                                        301

TOTAL CENTRO 0110 : 

Funcionarios Laborales Fijos

0 20

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS
Centro: 0220  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

08003045 CONSERVADOR                                       202
08003048 LIMPIADORA                                        1401
08003049 JEFE LIMPIADORAS                                  102
08003432 COORDINADOR EQUIPO PSICOSOCIAL                    109
08003433 PSICOLOGO                                         108
08003436 TRADUCTOR  INTERPRETE                             406
08003437 EDUCADOR                                          205
08003438 TRABAJADOR SOCIAL                                 205
08003439 PERITO JUDICIAL                                   105
08003442 AUXILIAR DE AUTOPSIAS                             203
08003443 AUXILIAR DE ARCHIVO                               103
08003444 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           103
08003446 SUBALTERNO                                        201

TOTAL CENTRO 0220 : 

Funcionarios Laborales Fijos

0 34

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS
Centro: 0330  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-BIZKAIA

Tipo de Personal 

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

08003048 LIMPIADORA                                        1901
08003049 JEFE LIMPIADORAS                                  102
08003431 COORDINADOR EQUIPO PSICOSOCIAL DE LA C.A.         110
08003433 PSICOLOGO                                         308
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

08003434 COORDINADOR TRADUCTOR DE LA C.A.                  107
08003435 COORDINADOR PERITO DE LA C.A.                     106
08003436 TRADUCTOR  INTERPRETE                             306
08003437 EDUCADOR                                          205
08003438 TRABAJADOR SOCIAL                                 205
08003439 PERITO JUDICIAL                                   405
08003440 APOYO COMISION ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA       304
08003442 AUXILIAR DE AUTOPSIAS                             303
08003443 AUXILIAR DE ARCHIVO                               203
08003444 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           303
08003445 APOYO E.A.T.                                      403
08003446 SUBALTERNO                                        1501
08003454 CONDUCTOR                                         203

TOTAL CENTRO 0330 : 

Funcionarios Laborales Fijos

0 69

TOTAL SERVICIO 14 : 0 123

TOTAL PROGRAMA 14110 : 0 123

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICIA
Centro: 0100  DIR.DE RELAC.CON LA ADMON. DE JUSTICIA.LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001159 RESPONSABLE ORGANIZACION E INFORMATICA JUDICIAL   A2         27 19.769,09 1
A001233 TECNICO NORMALIZACION LINGUISTICA                 A1 A2       22 9.840,65 4
AB001259 TECNICO SISTEMAS INFORMACION                      A2 B2       23 11.489,39 3
CD001282 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001317 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
A002576 JEFE DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICIA      A1         28 22.082,81 1
A002577 LETRADO  RELACIONES  ADMINISTRACION DE JUSTICIA   A2         26 17.690,77 1
A002579 RESPONSABLE DE SISTEMAS                           A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

16 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICIA
Centro: 0110  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-ALAVA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001233 TECNICO NORMALIZACION LINGUISTICA                 A1 A2       22 9.840,65 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
E001141 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
A001223 RESP. TERRITORIAL INFORMATICA E.A.T. (ALAVA)      A2         23 11.489,39 1
AB001247 RESPONSABLE E.A.T.ALAVA                           A1 A2 B1     25 15.808,99 1
C001278 MONITOR INFORMATICO                               C2         18 6.483,03 1
CD001300 ADMINISTRATIVO E.A.T.                             C1 D       17 8.580,46 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0110 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICIA
Centro: 0220  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001233 TECNICO NORMALIZACION LINGUISTICA                 A1 A2       22 9.840,65 2
E001141 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
A001171 RESPONSABLE E.A.T.GIPUZKOA                        A1 A2       26 17.690,77 1
A001212 RESPONSABLE TERRITORIAL INFORMATICA E.A.T.        A2         24 13.531,34 1
AB001255 TECNICO APOYO E.A.T.                              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001264 TECNICO DE PERSONAL                               A1 B1       23 11.489,39 1
C001278 MONITOR INFORMATICO                               C2         18 6.483,03 3
CD001282 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001300 ADMINISTRATIVO E.A.T.                             C1 D       17 8.580,46 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

08003354 TECNICO DE MANTENIMIENTO E INSTALACIONES          105

TOTAL CENTRO 0220 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 1

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTICIA
Centro: 0330  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001233 TECNICO NORMALIZACION LINGUISTICA                 A1 A2       22 9.840,65 2
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 3
E001141 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
A001158 RESPONSABLE E.A.T.BIZKAIA                         A1 A2       27 19.769,09 1
A001212 RESPONSABLE TERRITORIAL INFORMATICA E.A.T.        A2         24 13.531,34 1
AB001255 TECNICO APOYO E.A.T.                              A1 B1       23 11.489,39 2
AB001259 TECNICO SISTEMAS INFORMACION                      A2 B2       23 11.489,39 1
AB001264 TECNICO DE PERSONAL                               A1 B1       23 11.489,39 1
C001278 MONITOR INFORMATICO                               C2         18 6.483,03 5
CD001300 ADMINISTRATIVO E.A.T.                             C1 D       17 8.580,46 2
B002363 RESP. TERRITORIAL EQUIP. MANTENIM. INSTALACIONES  B2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0330 : 

Funcionarios Laborales Fijos

20 0

TOTAL SERVICIO 11 : 55 1

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 12  DIRECC.DE RECURSOS MATERIALES Y PLANIFICACION
Centro: 0000  DIRECC.DE RECURSOS MATERIALES Y PLANIFICACIO

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001150 RESPONSABLE PLANIFICACION Y OBRAS                 A2         28 22.082,81 1
A001241 RESPONSABLE INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO         A2         27 19.769,09 1
AB001253 TECNICO ORGANIZACION                              A1 B1       23 11.489,39 1
AB001258 TECNICO OBRAS Y MANTENIMIENTO                     A2 B2       23 11.489,39 4
C001277 DELINEANTE-PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

11 0

TOTAL SERVICIO 12 : 11 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 13  DIR. DE DCHOS. HUMANOS Y COOP.CON LA JUSTICIA
Centro: 0000  DIR. DE DCHOS. HUMANOS Y COOP.CON LA JUSTICIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001169 RESPONSABLE COOPERACION CON LA JUSTICIA           A1         26 17.690,77 1
A001170 RESPONSABLE DERECHOS HUMANOS                      A1 A2       26 17.690,77 1
A001225 TECNICO DERECHOS HUMANOS                          A2         23 11.489,39 1
AB001246 TECNICO COOPERACION CON LA JUSTICIA               A1 B1       24 13.531,34 1
CD002578 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 1
A002581 RESPONSABLE DE JUSTICIA JUVENIL                   A1 A2       28 22.082,81 1
AB002582 TECNICO DE JUSTICIA JUVENIL                       A2 B2       23 11.489,39 2
B002769 TECNICO TERRITORIAL EN JUSTICIA JUVENIL           B1 B2       22 9.840,65 2
A002808 LETRADO DE JUSTICIA JUVENIL A2 23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

14 0

TOTAL SERVICIO 13 : 14 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 14120  JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS
Centro: 0100  DIR. DE ORDENAC. DE RECURSOS HUMANOS-LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001162 JEFE DE GESTION DE PERSONAL                       A1         28 22.082,81 1
A001197 RESPONSABLE FORMACION                             A1         25 15.808,99 1
AB001264 TECNICO DE PERSONAL                               A1 B1       23 11.489,39 3
CD001282 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 4
A002583 TECNICO DE RELACIONES LABORALES                   A2         24 13.531,34 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0

TOTAL SERVICIO 14 : 12 0

TOTAL PROGRAMA 14120 : 92 1

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DEL GABINETE
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001217 RESPONSABLE PUBLICACIONES Y MEDIOS COMUNIC.SOCIAL A2         23 11.489,39 1
AB001237 RESPONSABLE DIFUSION Y PUBLICACIONES              A1 B1       25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 01 : 4 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A001146 RESPONSABLE SECRETARIA TECNICA                    A1 A2       28 22.082,81 1
A001160 LETRADO JUSTICIA B                                A2         26 17.690,77 2
A001163 RESPONSABLE ORGANO ESTADISTICO ESPECIFICO         A1         26 17.690,77 1
A001167 RESPONSABLE REGIMEN JURIDICO                      A2         26 17.690,77 1
A001211 RESPONSABLE REGISTRO FUNDACIONES                  A1 A2       24 13.531,34 1
A001218 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 3
A001221 TECNICO APOYO ORGANO ESTADISTICO ESPECIFICO       A1         23 11.489,39 1
A001229 TECNICO RESPONSABLE BIBLIOTECA                    A2         23 11.489,39 1
CD001317 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
CD001317 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD001317 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 3
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
CD001317 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

24 0

TOTAL SERVICIO 02 : 24 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 03  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 4
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 5
E001142 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 3
A001143 RESPONSABLE ADMINISTRACION FINANCIERO PERSONAL    A1         28 22.082,81 1
A001174 RESPONSABLE GESTION PRESUPUESTARIA                A1 A2       26 17.690,77 1
A001198 RESPONSABLE INFORMATICO TRABAJO                   A2         25 15.808,99 1
A001205 RESPONSABLE CONTRATACION E INVENTARIO             A1         24 13.531,34 1
A001215 LETRADO DE PERSONAL                               A1         23 11.489,39 1
A001224 TECNICO CONTRATACION                              A1 A2       23 11.489,39 1
AB001263 TECNICO COSTOS CONTROL PRESUPUESTOS               A1 B1       22 9.840,65 1
BC001271 TECNICO DE GESTION                                B1 C1       22 9.840,65 1
BC001273 RESPONSABLE NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL            B1 C1       20 9.074,56 1
CD001280 ADMINISTRATIVO INFORMATICO                        C1 D       19 7.700,32 1
CD001281 RESPONSABLE TRAMITACION ECONOMICA                 C1 D       19 7.700,32 1
CD001282 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001291 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

30 2

TOTAL SERVICIO 03 : 30 2

TOTAL PROGRAMA 31110 : 58 2

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31120  TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

Servicio: 21  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.
Centro: 0100  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.-LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 5
A001145 RESPONSABLE PROGRAMA RELACIONES LABORALES         A1 A2       28 22.082,81 1
A001147 RESPONSABLE SEGURIDAD SOCIAL                      A1 A2       28 22.082,81 1
A001151 RESPONSABLE  CONDICIONES DE TRABAJO               A1 A2       27 19.769,09 1
A001195 TECNICO RELACIONES COLECTIVAS                     A1 A2       25 15.808,99 1
A001196 TECNICO SEGURIDAD SOCIAL VOLUNTARIA               A1         25 15.808,99 1
A001199 RESPONSABLE PRODUCTIVIDAD Y ESTADISTICA           A1 A2       25 15.808,99 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001200 TECNICO ACTUARIO SEGURIDAD SOCIAL                 A2         25 15.808,99 1
A001210 TECNICO SEGURIDAD SOCIAL                          A1 A2       24 13.531,34 3
A001216 LETRADO DIRECCION TRABAJO                         A1 A2       23 11.489,39 2
AB001254 TECNICO REGULACION EMPLEO                         A1 B1       23 11.489,39 1
CD001291 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
A002645 RESPONSABLE DE SANCIONES Y E.T.T                  A2         28 22.082,81 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

23 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31120  TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

Servicio: 21  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.
Centro: 1010  DELEGACION TERRITORIAL DE TRABAJO Y S.S.-ALAV

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001135 DELEGADO TERRITORIAL                                      29 23.806,80 1
CD001136 ADMINISTRATIVO AUTORIZACIONES                     C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
E001142 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 1
A001168 SECRETARIO GENERAL DELEGACION                     A1         26 17.690,77 1
A001177 RESPONSABLE CONCILIACIONES                        A1 A2       25 15.808,99 1
A001191 RESPONSABLE SANCIONES ORDENACION LABORAL Y COOP.  A1         25 15.808,99 1
A001204 RESPONSABLE AREA REGULADORA EMPLEO                A1 A2       24 13.531,34 1
A001214 LETRADO CONCILIACIONES                            A1 A2       23 11.489,39 1
CD001284 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE NORMAS LABORALES       C1 D       18 6.483,03 1
CD001287 ADMINISTRATIVO ASUNTOS GENERALES                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001290 ADMINISTRATIVO REGULACION EMPLEO                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001292 ADMINISTRATIVO SANCIONES                          C1 D       18 6.483,03 1
CD001299 ADMINISTRATIVO CONCILIACION ELECCIONES ALAVA      C1 D       17 8.580,46 2

TOTAL CENTRO 1010 : 

Funcionarios Laborales Fijos

16 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31120  TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

Servicio: 21  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.
Centro: 2020  DELEGACION TERRIT. DE TRABAJO Y S.S.-GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001135 DELEGADO TERRITORIAL                                      29 23.806,80 1
CD001136 ADMINISTRATIVO AUTORIZACIONES                     C1 D       18 6.483,03 2
CD001137 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 3
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 6
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 6
E001142 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 2
A001168 SECRETARIO GENERAL DELEGACION                     A1         26 17.690,77 1
A001177 RESPONSABLE CONCILIACIONES                        A1 A2       25 15.808,99 1
A001181 RESPONSABLE ORDENACION LABORAL                    A1         25 15.808,99 1
A001185 RESPONSABLE REGULACION EMPLEO                     A1 A2       25 15.808,99 1
A001188 RESPONSABLE RELACIONES COLECTIVAS                 A1 A2       25 15.808,99 1
A001190 RESPONSABLE SANCIONES D.T.T.                      A1         25 15.808,99 1
A001214 LETRADO CONCILIACIONES                            A1 A2       23 11.489,39 2
A001227 TECNICO EMPLEO Y FORMACION                        A1         23 11.489,39 1
A001234 TECNICO LETRADO DELEGACION                        A1 A2       21 8.427,32 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD001286 RESPONSABLE UNIDAD ADMINISTRATIVA RELAC.COLECTIVAS C1 D       18 6.483,03 1
CD001292 ADMINISTRATIVO SANCIONES                          C1 D       18 6.483,03 1
CD001295 SECRETARIA DELEGADO                               C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 2020 : 

Funcionarios Laborales Fijos

35 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31120  TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

Servicio: 21  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.
Centro: 3030  DELEGACION TERRIT. DE TRABAJO Y S.S.-BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001135 DELEGADO TERRITORIAL                                      29 23.806,80 1
CD001136 ADMINISTRATIVO AUTORIZACIONES                     C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 10
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 16
E001142 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 3
A001155 SECRETARIO GENERAL DELEGACION                     A1         27 19.769,09 1
A001176 RESP.TERRIT.DE LOS PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACION A1 A2       25 15.808,99 1
A001177 RESPONSABLE CONCILIACIONES                        A1 A2       25 15.808,99 1
A001181 RESPONSABLE ORDENACION LABORAL                    A1         25 15.808,99 1
A001184 RESP. REGISTRO ASOCIACIONES ELECCIONES SINDICALES A1         25 15.808,99 1
A001185 RESPONSABLE REGULACION EMPLEO                     A1 A2       25 15.808,99 1
A001188 RESPONSABLE RELACIONES COLECTIVAS                 A1 A2       25 15.808,99 1
A001189 RESPONSABLE SANCIONES                             A1         25 15.808,99 1
A001209 TECNICO SANCIONES                                 A1         24 13.531,34 1
A001214 LETRADO CONCILIACIONES                            A1 A2       23 11.489,39 5
C001276 RESPONSABLE EXPEDIENTES REGULACION EMPLEO         C1         19 7.700,32 1
CD001288 ADMINISTRATIVO CONDICIONES DE TRABAJO             C1 D       18 6.483,03 1
CD001291 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD001294 RESPONSABLE ADMINISTRACION  Y PERSONAL            C1 D       18 6.483,03 1
CD001295 SECRETARIA DELEGADO                               C1 D       18 6.483,03 1
CD001301 ADMINISTRATIVO CONCILIACIONES                     C1 D       16 7.677,33 1
D001310 RESPONSABLE REGISTRO CONCILIACIONES               D         15 8.544,91 1
E001315 JEFE ORDENANZAS                                   E         13 7.612,85 1
A002644 INSTRUCTOR EXPEDIENTES SANCIONES                  A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 3030 : 

Funcionarios Laborales Fijos

55 0

TOTAL SERVICIO 21 : 129 0

TOTAL PROGRAMA 31120 : 129 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 31211  INSERCION SOCIAL

Servicio: 31  DIRECCION DE INSERCION
Centro: 0000  DIRECCION DE INSERCION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002750 RESPONSABLE DE INTEGRACION SOCIAL                 A2         28 22.082,81 1
A002751 TECNICO DE INTEGRACION SOCIAL                     A2         23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

TOTAL SERVICIO 31 : 5 0

TOTAL PROGRAMA 31211 : 5 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 32110  EMPLEO

Servicio: 22  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION
Centro: 0000  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 5
A001164 RESPONSABLE INNOVACION EMPRESA                    A1         26 17.690,77 1
A001165 RESPONSABLE MERCADO DE TRABAJO                    A1         26 17.690,77 1
A001166 RESPONSABLE PROMOCION EMPLEO EN SOC.NO PUBLICAS   A1         28 22.082,81 1
A001178 RESPONSABLE CONTRATACION DIRECTA                  A1         25 15.808,99 1
A001187 RESPONSABLE RELACIONES C.E.E.                     A1         25 15.808,99 1
A001193 RESPONSABLE REL. INSTITUCIONES Y TRANSFERENCIAS   A1 A2       25 15.808,99 1
AB001265 TECNICO INNOVACION EMPRESA                        A1 B1       22 9.840,65 2
AB001266 TECNICO PROMOCION EMPLEO                          A1 B1       22 9.840,65 3

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

18 0

TOTAL SERVICIO 22 : 18 0

TOTAL PROGRAMA 32110 : 18 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 32120  ECONOMIA SOCIAL

Servicio: 23  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL
Centro: 0100  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
A001213 TECNICO ECONOMIA SOCIAL                           A1         24 13.531,34 4
CD001285 ENCARGADO REGISTRO COOPERATIVAS                   C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 32120  ECONOMIA SOCIAL

Servicio: 23  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL
Centro: 2020  ECONOMIA SOCIAL.DELEG.TERRIT.GIPUZKOA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
CD001303 ADMINISTRATIVO COOPERATIVAS                       C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 2020 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 32120  ECONOMIA SOCIAL

Servicio: 23  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL
Centro: 3030  ECONOMIA SOCIAL.DELEG.TERRIT.BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D001139 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2

TOTAL CENTRO 3030 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 23 : 12 0

TOTAL PROGRAMA 32120 : 12 0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Progr./Subp.: 32310  FORMACION

Servicio: 22  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION
Centro: 0000  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001138 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A001152 RESPONSABLE ESTUDIOS Y COORDINADOR DE PROGRAMAS   A1         27 19.769,09 1
A001154 RESPONSABLE RECICLAJE PROFESIONAL                 A1         27 19.769,09 1
A001179 RESPONSABLE GESTION Y EVALUACION PROGRAMAS        A1         25 15.808,99 1
A001180 RESPONSABLE INNOVACION EDUCATIVA                  A1         25 15.808,99 1
A001192 RESPONSABLE UNIVERSIDAD, EMPRESA Y BECAS          A1         25 15.808,99 1
A001207 RESPONSABLE PLANES RECICLAJE COMARCAL             A1         24 13.531,34 1
AB001245 RESPONSABLE FORMACION NUEVOS EMPRESARIOS          A1 B1       24 13.531,34 1
AB001251 RESPONSABLE SUBVENCION EMPRESAS                   A1 B1       23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0

TOTAL SERVICIO 22 : 12 0

TOTAL PROGRAMA 32310 : 12 0

TOTAL DPTO. 08 : 326 126
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE SERVICIOS Y REGIMEN ECONOMICO
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS Y REGIMEN ECONOMICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001830 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         D         17 8.580,46 1
A002228 JEFE DE ORGANIZACION Y SISTEMAS DE INFORMACION    A1 A2       27 19.769,09 1
A002231 JEFE DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD               A1 A2       27 19.769,09 1
A002237 JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION         A1         26 17.690,77 1
A002275 RESPONSABLE EUSKALDUNIZACION                      A1 A2       23 11.489,39 1
A002285 TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA                 A1 A2       23 11.489,39 2
A002305 COORDINADOR DE PROYECTOS INFORMATICOS             A2         25 15.808,99 2
BC002316 ADMINISTRADOR INFORMATICO                         B2 C2       19 7.700,32 1
C002317 ADMINISTRATIVO GESTION CONTABLE                   C1         19 7.700,32 1
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 4
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
D002330 AUXILIAR BIBLIOTECA                               D         15 8.544,91 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 4
E002341 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 1
A002629 TECNICO DOCUMENTACION, ARCHIVO Y BIBLIOTECA       A2         23 11.489,39 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         106

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

25 1

TOTAL SERVICIO 01 : 25 1

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 11  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002213 JEFE DE LEGISLACION Y RECURSOS                    A2         28 22.082,81 1
A002233 JEFE DE REGIMEN JURIDICO DE PERSONAL              A2         26 17.690,77 1
A002238 RESPONSABLE COORDINACION Y ESTUDIOS JURIDICOS     A2         26 17.690,77 1
A002252 TECNICO RESPONSABLE DE LEGISLACION                A2         25 15.808,99 1
A002253 TECNICO RESPONSABLE DE RECURSOS                   A2         25 15.808,99 1
A002279 LETRADO DE PERSONAL                               A1 A2       23 11.489,39 1
A002284 TECNICO COORDINACION JURIDICA Y ESTUDIOS          A1 A2       23 11.489,39 2
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 11 : 12 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 12  DIRECCION DE COORDINACION SANITARIA
Centro: 0000  DIRECCION DE COORDINACION SANITARIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002279 LETRADO DE PERSONAL                               A1 A2       23 11.489,39 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 12 : 2 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DEL GABINETE DE APOYO
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE DE APOYO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002211 JEFE GABINETE TECNICO                             A1         28 22.082,81 1
A002246 RESPONSABLE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA   A2         26 17.690,77 1
A002276 RESPONSABLE PUBLICACIONES Y MEDIOS COMUNIC. SOCIAL A2         23 11.489,39 1
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

TOTAL SERVICIO 13 : 9 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002265 JEFE DE LA SECRETARIA TECNICA Y ASESORIA JURIDICA A1 A2       24 13.531,34 1
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 1
CD002328 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
DE002335 TELEFONISTA                                       D E       15 8.544,91 1
E002342 CHOFER                                            E         11 7.143,40 1
E002343 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 1
D002471 AUXILIAR (GEST.PREST.)                            D         15 8.544,91 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1
AB002477 RESPONSABLE GABINETE ESTUDIOS                     A1 B1       24 13.531,34 1
AB002480 RESPONSABLE RETRIBUCIONES                         A1 B1       22 9.840,65 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

AB002498 RESPONSABLE COORDINADOR INFORMATICA               A2 B2       21 8.427,32 1
E002503 RESPONSABLE PERSONAL SUBALTERNO                   E         14 7.759,71 1
D002505 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GESTION                   D         15 8.544,91 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
E002510 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 4
AB002514 TECNICO LETRADO RECURSOS Y RECLA.                 A1 B1       23 11.489,39 1
AB002518 RESPONSABLE PERSONAL FUNCIONARIO                  A1 B1       21 8.427,32 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003347 LIMPIADORA                                        201

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

23 2

TOTAL SERVICIO 31 : 23 2

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002251 JEFE DE LA SECRETARIA TECNICA Y ASESORIA JURIDICA A1 A2       25 15.808,99 1
BC002316 ADMINISTRADOR INFORMATICO                         B2 C2       19 7.700,32 1
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 3
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
DE002335 TELEFONISTA                                       D E       15 8.544,91 1
E002338 SUBALTERNO-CONSERJE                               E         14 7.759,71 1
E002342 CHOFER                                            E         11 7.143,40 1
A002456 TECNICO GABINETE DE PRENSA                        A2         22 9.840,65 1
DE002458 TELEFONISTA                                       D E       15 8.544,91 2
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 3
AB002478 ASESOR TECNICO                                    A1 B1       21 8.427,32 1
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 1
B002494 A.T.S. VISITADOR                                  B1 B2 BS     20 9.074,56 1
A002497 LETRADO                                           A2         25 15.808,99 1
BC002499 RESPONSABLE REGIMEN INTERIOR                      B1 C1       21 8.427,32 1
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 1
E002503 RESPONSABLE PERSONAL SUBALTERNO                   E         14 7.759,71 1
E002504 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 5
D002505 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GESTION                   D         15 8.544,91 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 5
AB002515 TECNICO BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA              A2 B2       21 8.427,32 1
A002516 INSPECTOR RESPONSABLE S.A.P.U.                    AS A1 A2     25 15.808,99 1
AB002518 RESPONSABLE PERSONAL FUNCIONARIO                  A1 B1       21 8.427,32 1
A002565 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
D002570 AUXILIAR BIBLIOTECA                               D         14 7.759,71 1
D002760 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         16 7.677,33 2
CD002328 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003347 LIMPIADORA                                        501

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

43 5

TOTAL SERVICIO 32 : 43 5

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002251 JEFE DE LA SECRETARIA TECNICA Y ASESORIA JURIDICA A1 A2       25 15.808,99 1
A002304 TECNICO DOCUMENTACION, ARCHIVO Y BIBLIOTECA       A2         22 9.840,65 1
BC002316 ADMINISTRADOR INFORMATICO                         B2 C2       19 7.700,32 1
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 1
CD002328 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
DE002335 TELEFONISTA                                       D E       15 8.544,91 1
E002338 SUBALTERNO-CONSERJE                               E         14 7.759,71 1
E002339 CHOFER                                            E         13 7.612,85 3
E002340 JEFE LIMPIADORAS                                  E         13 7.612,85 1
E002454 LIMPIADORA                                        E         11 7.143,40 5
A002456 TECNICO GABINETE DE PRENSA                        A2         22 9.840,65 1
DE002458 TELEFONISTA                                       D E       15 8.544,91 2
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 2
A002479 SUBDIRECTOR GESTION DE PERSONAL                   AS         29 23.806,80 1
AB002481 RESPONSABLE PERSONAL ESTATUTARIO                  A1 B1       22 9.840,65 1
BC002482 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA PERSONAL          B1 C1       19 7.700,32 1
AB002486 RESPONSABLE ASISTENCIA SANITARIA                  A1 B1       22 9.840,65 1
AB002488 RESP. PROG. ACT. INSPECT.                         A1 B1       21 8.427,32 1
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 1
A002497 LETRADO                                           A2         25 15.808,99 1
BC002499 RESPONSABLE REGIMEN INTERIOR                      B1 C1       21 8.427,32 1
AB002500 RESPONSABLE O.I.S.                                A1 B1       22 9.840,65 1
CD002501 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA SECRETARIA        C1 D       19 7.700,32 5
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 1
E002503 RESPONSABLE PERSONAL SUBALTERNO                   E         14 7.759,71 1
E002504 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 4
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
AB002514 TECNICO LETRADO RECURSOS Y RECLA.                 A1 B1       23 11.489,39 1
A002516 INSPECTOR RESPONSABLE S.A.P.U.                    AS A1 A2     25 15.808,99 1
B002517 A.T.S. EQUIPO S.A.P.U.                            B1 B2 BS     20 9.074,56 1
A002565 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
D002760 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         16 7.677,33 2
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 1
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

07003347 LIMPIADORA                                        101
07003353 OFICIAL DE PRIMERA                                104

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

52 2

TOTAL SERVICIO 33 : 52 2

TOTAL PROGRAMA 41110 : 166 10

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

Servicio: 23  DIR. DE FINANCIACION Y CONTRATACION SANITARIA
Centro: 0000  DIR. DE FINANCIACION Y CONTRATACION SANITARIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

Servicio: 23  DIR. DE FINANCIACION Y CONTRATACION SANITARIA
Centro: 1000  SUBDIRECCION DE COORDINACION ECONOMICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002214 JEFE DE GESTION ECONOMICA Y PRECIOS PUBLICOS      A2         27 19.769,09 1
A002229 JEFE DE PLANIFICACION Y EVALUACION                A2         27 19.769,09 1
A002256 TECNICO DE FINANCIACION                           A2         23 11.489,39 1
A002294 TECNICO DE ANALISIS ECONOMICO SANITARIO           A2         23 11.489,39 2
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A002547 SUBDIRECTOR FINANCIACION SERVICIOS SANITARIOS     AS         29 23.806,80 1
A002208 SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION       AS         29 23.806,80 1
A002219 JEFE DE INSPECCION MEDICA                         A2         28 22.082,81 1
A002224 JEFE DE ASEGURAMIENTO                             AS         27 19.769,09 1
A002225 JEFE DE CONTRATACION DE SERVICIOS SANITARIOS      AS A1 A2     27 19.769,09 1
A002227 RESPONSABLE DEL CONTRATO-PROGRAMA                 A2         24 13.531,34 1
A002244 RESP. ORDENACION Y EVALUACION DE PRESTAC. SANIT.  A2         25 15.808,99 1
A002283 TECNICO DE CONCERTACION                           A1 A2       23 11.489,39 1
A002307 TECNICO DE ASEGURAMIENTO SANITARIO                A2         24 13.531,34 1
B002308 TECNICO DE CONCIERTOS                             B2         22 9.840,65 1
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2

TOTAL CENTRO 1000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

23 0

TOTAL SERVICIO 23 : 24 0

97



Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1
AB002478 ASESOR TECNICO                                    A1 B1       21 8.427,32 1
BC002482 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA PERSONAL          B1 C1       19 7.700,32 1
A002483 SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION       AS         29 23.806,80 1
A002484 RESPONSABLE U.V.M.I.                              AS A1 A2     25 15.808,99 1
A002485 MEDICO EVALUADOR U.V.M.I.                         AS A1 A2     24 13.531,34 1
AB002486 RESPONSABLE ASISTENCIA SANITARIA                  A1 B1       22 9.840,65 1
A002489 RESPONSABLE COORD. AREAS INSPECCION               A2         25 15.808,99 1
A002490 RESPONSABLE AREA INSPECCION MEDICA                A2         25 15.808,99 3
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 1
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 4
B002494 A.T.S. VISITADOR                                  B1 B2 BS     20 9.074,56 4
CD002496 ADMINISTRATIVO A (INSPECCION)                     C1 D       17 8.580,46 2
CD002501 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA SECRETARIA        C1 D       19 7.700,32 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 3
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 2
CD002508 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
A002511 SECRETARIO TECNICO                                AS         28 22.082,81 1
A002516 INSPECTOR RESPONSABLE S.A.P.U.                    AS A1 A2     25 15.808,99 1
B002517 A.T.S. EQUIPO S.A.P.U.                            B1 B2 BS     20 9.074,56 1
BC002628 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       20 9.074,56 1
B002766 TECNICO GESTION SANITARIA                         B2         21 8.427,32 1

TOTAL CENTRO 4002 : 

Funcionarios Laborales Fijos

36 0

TOTAL SERVICIO 31 : 36 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002469 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 1
D002471 AUXILIAR (GEST.PREST.)                            D         15 8.544,91 2
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 4
AB002477 RESPONSABLE GABINETE ESTUDIOS                     A1 B1       24 13.531,34 1
A002484 RESPONSABLE U.V.M.I.                              AS A1 A2     25 15.808,99 1
A002485 MEDICO EVALUADOR U.V.M.I.                         AS A1 A2     24 13.531,34 1
AB002486 RESPONSABLE ASISTENCIA SANITARIA                  A1 B1       22 9.840,65 1
AB002488 RESP. PROG. ACT. INSPECT.                         A1 B1       21 8.427,32 1
A002489 RESPONSABLE COORD. AREAS INSPECCION               A2         25 15.808,99 1
A002490 RESPONSABLE AREA INSPECCION MEDICA                A2         25 15.808,99 10
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 2
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 6
B002494 A.T.S. VISITADOR                                  B1 B2 BS     20 9.074,56 11
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD002495 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA INSPECCION        C1 D       19 7.700,32 7
CD002496 ADMINISTRATIVO A (INSPECCION)                     C1 D       17 8.580,46 9
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 3
D002505 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GESTION                   D         15 8.544,91 2
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 20
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 1
CD002508 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 3
A002511 SECRETARIO TECNICO                                AS         28 22.082,81 1
B002517 A.T.S. EQUIPO S.A.P.U.                            B1 B2 BS     20 9.074,56 2

TOTAL CENTRO 4002 : 

Funcionarios Laborales Fijos

91 0

TOTAL SERVICIO 32 : 91 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITARIA

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002498 RESPONSABLE COORDINADOR INFORMATICA               A2 B2       21 8.427,32 1
A002399 RESPONSABLE PROMOCION SALUD                       AS A1 A2     25 15.808,99 1
CD002460 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
A002461 JEFE ADMINISTRACION                               A1         25 15.808,99 1
CD002469 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 2
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 7
D002471 AUXILIAR (GEST.PREST.)                            D         15 8.544,91 4
AB002473 RESP. GEST. SERV.CONCERT.                         A1 B1       22 9.840,65 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 3
BC002482 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA PERSONAL          B1 C1       19 7.700,32 1
A002484 RESPONSABLE U.V.M.I.                              AS A1 A2     25 15.808,99 1
A002485 MEDICO EVALUADOR U.V.M.I.                         AS A1 A2     24 13.531,34 1
A002489 RESPONSABLE COORD. AREAS INSPECCION               A2         25 15.808,99 1
A002490 RESPONSABLE AREA INSPECCION MEDICA                A2         25 15.808,99 18
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 2
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 6
B002494 A.T.S. VISITADOR                                  B1 B2 BS     20 9.074,56 10
CD002495 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA INSPECCION        C1 D       19 7.700,32 7
CD002496 ADMINISTRATIVO A (INSPECCION)                     C1 D       17 8.580,46 6
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 2
D002505 AUXILIAR ADMINISTRATIVO GESTION                   D         15 8.544,91 4
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 13
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 2
CD002508 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
AB002518 RESPONSABLE PERSONAL FUNCIONARIO                  A1 B1       21 8.427,32 1
A002519 SUBDTOR. COORDINACION HOSPITALARIA Y ESPECIALIZADA AS A1 A2     29 23.806,80 1
A002472 SUBDIRECTOR UNIDAD TERRITORIAL PLAN DE SALUD      AS         29 23.806,80 1

TOTAL CENTRO 4002 : 

Funcionarios Laborales Fijos

100 0

TOTAL SERVICIO 33 : 100 0

TOTAL PROGRAMA 41121 : 251 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 21  DIRECCION DE SALUD PUBLICA
Centro: 0000  DIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002215 JEFE DE VIGILANCIA Y PROMOCION                    A2         28 22.082,81 1
A002217 JEFE UNIDAD DE PROGRAMAS                          A2         28 22.082,81 1
A002232 RESPONSABLE SANIDAD AMBIENTAL                     A2         27 19.769,09 1
A002235 RESPONSABLE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA          A2         26 17.690,77 1
A002236 RESPONSABLE DE SEGURIDAD BIOLOGICA                A2         26 17.690,77 1
A002243 RESPONSABLE PROMOCION DE SALUD                    A2         26 17.690,77 1
A002248 RESPONSABLE DE EDUCACION SANITARIA                A2         25 15.808,99 1
A002249 RESPONSABLE HIGIENE Y CONTROL DE LOS ALIMENTOS    A2         25 15.808,99 1
A002274 TECNICO SANIDAD AMBIENTAL                         A2         24 13.531,34 1
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A002549 TECNICO DE EVALUACION DE RIESGOS ALIMENTARIOS     A2         24 13.531,34 2
A002550 TECNICO DE EVALUACION DE RIESGOS AMBIENTALES      A2         24 13.531,34 1
A002552 TECNICO DE PROTECCION RADIOLOGICA                 A2         23 11.489,39 1
A002554 RESPONSABLE DE PROTECCION RADIOLOGICA             A2         26 17.690,77 1
A002558 TECNICO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA              A2         23 11.489,39 1
CD002630 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

20 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 21  DIRECCION DE SALUD PUBLICA
Centro: 0100  LABORATORIO ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002282 FACULTATIVO ESPECIALIZADO DE LABORATORIO          A2         23 11.489,39 2
A002292 JEFE DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA              A2         25 15.808,99 1
B002313 TECNICO LABORATORIO                               B2         20 9.074,56 2
C002318 AYUDANTE TECNICO DE LABORATORIO                   C2         18 6.483,03 2
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
E002336 MOZO LABORATORIO                                  E         16 7.677,33 1
E002337 MOZO AUXILIAR LABORATORIO                         E         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 21  DIRECCION DE SALUD PUBLICA
Centro: 0200  LABORATORIO GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002245 JEFE DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA              A2         25 15.808,99 1
A002282 FACULTATIVO ESPECIALIZADO DE LABORATORIO          A2         23 11.489,39 6
B002313 TECNICO LABORATORIO                               B2         20 9.074,56 2
C002318 AYUDANTE TECNICO DE LABORATORIO                   C2         18 6.483,03 7
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 2
CD002328 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
A002569 RESPONSABLE DE LA UNIDAD ANALITICA                A2         24 13.531,34 1
A002585 RESPONSABLE DE LA UNIDAD ANALITICA                A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

21 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 21  DIRECCION DE SALUD PUBLICA
Centro: 0300  LABORATORIO BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002223 JEFE DE LABORATORIO NORMATIVO                     A2         27 19.769,09 1
A002270 RESPONSABLE DE LA UNIDAD ANALITICA                A2         24 13.531,34 6
A002282 FACULTATIVO ESPECIALIZADO DE LABORATORIO          A2         23 11.489,39 6
B002313 TECNICO LABORATORIO                               B2         20 9.074,56 2
C002318 AYUDANTE TECNICO DE LABORATORIO                   C2         18 6.483,03 18
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 1
D002331 AUXILIAR SANITARIO                                D         15 8.544,91 1
D002333 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 2
E002336 MOZO LABORATORIO                                  E         16 7.677,33 1
E002337 MOZO AUXILIAR LABORATORIO                         E         14 7.759,71 1
A002553 RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CALIDAD               A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0300 : 

Funcionarios Laborales Fijos

41 0

TOTAL SERVICIO 21 : 92 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

E002343 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 1
A002250 JEFE DE PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA                A2         25 15.808,99 1
A002262 RESPONSABLE DE SANIDAD ALIMENTARIA                A2         24 13.531,34 1
A002278 INSPECTOR MEDICO                                  A2         23 11.489,39 1
A002289 TECNICO DE SALUD PUBLICA EN MATADERO              A2         23 11.489,39 7
B002309 TECNICO EDUCACION SANITARIA                       B2         21 8.427,32 2
B002311 TECNICO AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA                 B2         20 9.074,56 1
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 2
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
A002382 SUBDIRECTOR DE SALUD PUBLICA                      AS         29 23.806,80 1
AB002480 RESPONSABLE RETRIBUCIONES                         A1 B1       22 9.840,65 1
BC002482 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA PERSONAL          B1 C1       19 7.700,32 1
CD002495 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA INSPECCION        C1 D       19 7.700,32 1
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 1
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 1
A002558 TECNICO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA              A2         23 11.489,39 2
A002561 JEFE DE INFORMACION, EVALUACION Y ADMON. SANITARIA A2         25 15.808,99 1
A002562 TECNICO DE SALUD PUBLICA                          A2         23 11.489,39 11
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002563 RESPONSABLE DE SANIDAD AMBIENTAL                  A2         24 13.531,34 1
A002564 COORDINADOR COMARCAL                              A2         24 13.531,34 1
D002760 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         16 7.677,33 3

TOTAL CENTRO 4001 : 

Funcionarios Laborales Fijos

42 0

TOTAL SERVICIO 31 : 42 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002301 TECNICO ADMINISTRACION                            A1         22 9.840,65 1
E002342 CHOFER                                            E         11 7.143,40 1
E002343 SUBALTERNO                                        E         11 7.143,40 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
A002250 JEFE DE PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA                A2         25 15.808,99 1
A002255 RESPONSABLE DE EDUCACION SANITARIA Y FORMACION    A2         24 13.531,34 1
A002258 RESPONSABLE DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION        A2         24 13.531,34 1
A002261 RESPONSABLE DE EVALUACION SANITARIA               A2         24 13.531,34 1
A002262 RESPONSABLE DE SANIDAD ALIMENTARIA                A2         24 13.531,34 1
A002289 TECNICO DE SALUD PUBLICA EN MATADERO              A2         23 11.489,39 10
B002310 TECNICO PROGRAMA M.I.N.P.                         B2         20 9.074,56 2
B002311 TECNICO AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA                 B2         20 9.074,56 3
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 3
CD002328 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 5
A002382 SUBDIRECTOR DE SALUD PUBLICA                      AS         29 23.806,80 1
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 1
A002558 TECNICO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA              A2         23 11.489,39 4
A002562 TECNICO DE SALUD PUBLICA                          A2         23 11.489,39 35
A002563 RESPONSABLE DE SANIDAD AMBIENTAL                  A2         24 13.531,34 1
A002564 COORDINADOR COMARCAL                              A2         24 13.531,34 4
C002567 AUXILIAR DE SALUD PUBLICA                         C2         19 7.700,32 4
A002584 JEFE DE INFORMACION, EVALUACION Y ADMON. SANITARIA A2         26 17.690,77 1
D002760 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 4001 : 

Funcionarios Laborales Fijos

84 0

TOTAL SERVICIO 32 : 84 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 2
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 2
E002339 CHOFER                                            E         13 7.612,85 1
E002454 LIMPIADORA                                        E         11 7.143,40 3
A002250 JEFE DE PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA                A2         25 15.808,99 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002255 RESPONSABLE DE EDUCACION SANITARIA Y FORMACION    A2         24 13.531,34 1
A002258 RESPONSABLE DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION        A2         24 13.531,34 1
A002261 RESPONSABLE DE EVALUACION SANITARIA               A2         24 13.531,34 1
A002278 INSPECTOR MEDICO                                  A2         23 11.489,39 3
A002280 RESPONSABLE CENTRO EDUCACION PARA LA SALUD        A2         23 11.489,39 1
A002289 TECNICO DE SALUD PUBLICA EN MATADERO              A2         23 11.489,39 5
B002309 TECNICO EDUCACION SANITARIA                       B2         21 8.427,32 1
B002311 TECNICO AUXILIAR DE EPIDEMIOLOGIA                 B2         20 9.074,56 5
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 2
CD002324 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD002325 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 1
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
A002382 SUBDIRECTOR DE SALUD PUBLICA                      AS         29 23.806,80 1
A002402 RESPONSABLE PSIQUIATRIA INFANTIL                  AS A1 A2     24 13.531,34 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 2
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 1
A002558 TECNICO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA              A2         23 11.489,39 4
A002562 TECNICO DE SALUD PUBLICA                          A2         23 11.489,39 43
A002563 RESPONSABLE DE SANIDAD AMBIENTAL                  A2         24 13.531,34 1
A002564 COORDINADOR COMARCAL                              A2         24 13.531,34 4
BC002566 TECNICO AUXILIAR DE INSPECCION                    B2 C2       20 9.074,56 1
C002567 AUXILIAR DE SALUD PUBLICA                         C2         19 7.700,32 1
A002584 JEFE DE INFORMACION, EVALUACION Y ADMON. SANITARIA A2         26 17.690,77 1
D002760 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         16 7.677,33 6

TOTAL CENTRO 4001 : 

Funcionarios Laborales Fijos

100 0

TOTAL SERVICIO 33 : 100 0

TOTAL PROGRAMA 41130 : 318 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41140  PLANIFICACION Y ORDENACION SANITARIA

Servicio: 22  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SANITARIA
Centro: 0000  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SANITARIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002212 JEFE DE DOCENCIA Y DESARROLLO PROFESIONAL         AS A1 A2     28 22.082,81 1
A002218 JEFE DE ORDENACION Y ACREDITACION SANITARIA       AS A1 A2     28 22.082,81 1
A002221 RESPONSABLE DE ORDENACION SANITARIA               A1 A2       25 15.808,99 1
A002226 RESPONSABLE DE PROGRAMAS SECTORIALES              A1 A2       25 15.808,99 1
A002266 RESPONSABLE DE DOCENCIA Y FORMACION               A1 A2       24 13.531,34 1
A002267 RESPONSABLE DE AYUDAS I + D                       A1 A2       24 13.531,34 1
A002281 TECNICO DE ORDENACION SANITARIA                   A1 A2       23 11.489,39 2
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 3
A002556 TECNICO DE DOCENCIA Y FORMACION                   A1 A2       23 11.489,39 1
A002557 TECNICO DE PROGRAMAS SECTORIALES                  A2         23 11.489,39 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002216 JEFE DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS SANITARIAS      AS A1 A2     28 22.082,81 1
A002220 RESPONSABLE DE ESTUDIOS Y ESTADISTICA SANITARIA   A2         25 15.808,99 1

103



Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002222 JEFE DE REGISTROS E INFORMACION SANITARIA         AS A1 A2     27 19.769,09 1
A002234 JEFE DE ESTUDIOS E INVESTIGACION SANITARIA        AS A1 A2     28 22.082,81 1
A002240 RESPONSABLE INFORMACION SANITARIA                 A2         26 17.690,77 1
A002247 RESPONSABLE DE INVESTIGACION SANITARIA            A2         25 15.808,99 1
A002263 TECNICO DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS SANITARIAS   A1 A2       24 13.531,34 3
A002271 TECNICO DE ESTADISTICA                            A1 A2       24 13.531,34 1
A002286 TECNICO DE METODOLOGIA ESTADISTICA                A2         23 11.489,39 1
A002299 RESPONSABLE DE REGISTROS EPIDEMIOLOGICOS          A2         25 15.808,99 1
A002302 TECNICO DE INVESTIGACION SANITARIA                A2         23 11.489,39 1
A002306 TECNICO DE REGISTROS EPIDEMIOLOGICOS              A2         23 11.489,39 1
B002314 COORDINADOR REGISTROS SANITARIOS                  B2         20 9.074,56 1
BC002316 ADMINISTRADOR INFORMATICO                         B2 C2       19 7.700,32 1
CD002327 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 2
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

36 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41140  PLANIFICACION Y ORDENACION SANITARIA

Servicio: 22  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SANITARIA
Centro: 1000  SUBDIRECCION PLAN DE SALUD

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002513 RESPONSABLE CONTR. PRESUPUESTARIO                 A2 B2       21 8.427,32 1
AB002473 RESP. GEST. SERV.CONCERT.                         A1 B1       22 9.840,65 1
CD002475 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA EC.-ADVA.         C1 D       19 7.700,32 1
A002483 SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION       AS         29 23.806,80 1
A002483 SUBDIRECTOR DE ASEGURAMIENTO Y CONTRATACION       AS         29 23.806,80 1
A002399 RESPONSABLE PROMOCION SALUD                       AS A1 A2     25 15.808,99 1
A002472 SUBDIRECTOR UNIDAD TERRITORIAL PLAN DE SALUD      AS         29 23.806,80 1
AB002500 RESPONSABLE O.I.S.                                A1 B1       22 9.840,65 1
CD002508 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       16 7.677,33 1
CD002544 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       17 8.580,46 1
A002399 RESPONSABLE PROMOCION SALUD                       AS A1 A2     25 15.808,99 1
A002461 JEFE ADMINISTRACION                               A1         25 15.808,99 1
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 1
A002472 SUBDIRECTOR UNIDAD TERRITORIAL PLAN DE SALUD      AS         29 23.806,80 1
BC002482 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA PERSONAL          B1 C1       19 7.700,32 1
CD002502 ADMINISTRATIVO A (SECRETARIA)                     C1 D       17 8.580,46 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 1
A002407 JEFE UNIDAD E.T.S.                                AS A1 A2     24 13.531,34 1
CD002470 ADMINISTRATIVO A (ECONOMIA-ADMINISTRATIVA)        C1 D       17 8.580,46 2
AB002474 RESP. COORD. EC.-ADVA.                            A1 B1       22 9.840,65 1
AB002478 ASESOR TECNICO                                    A1 B1       21 8.427,32 1
A002485 MEDICO EVALUADOR U.V.M.I.                         AS A1 A2     24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 1000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

24 0

TOTAL SERVICIO 22 : 60 0

TOTAL PROGRAMA 41140 : 60 0

104



Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41150  FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTARIAS

Servicio: 24  DIRECCION DE FARMACIA
Centro: 0000  DIRECCION DE FARMACIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002241 RESPONSABLE ORDENACION FARMACEUTICA               A2         26 17.690,77 1
A002297 TECNICO ORDENACION FARMACEUTICA                   A2         23 11.489,39 2
CD002320 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE AREA                   C1 D       18 6.483,03 1
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A002210 SUBDIRECTOR DE FARMACIA                           AS A1 A2     29 23.806,80 1
A002230 JEFE DE PRESTACIONES FARMACEUTICAS                A2         27 19.769,09 1
A002239 RESPONSABLE INFORMACION MEDICAMENTOS              AS A1 A2     26 17.690,77 1
A002242 RESPONSABLE PROGRAMAS PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS AS A1 A2     26 17.690,77 1
A002268 TECNICO INFORMACION MEDICAMENTOS                  AS A1 A2     24 13.531,34 2
A002287 TECNICO PRESTACIONES FARMACEUTICAS                AS A1 A2     23 11.489,39 1
CD002326 SECRETARIA                                        C1 D       17 8.580,46 1
D002329 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D002332 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

16 0

TOTAL SERVICIO 24 : 16 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41150  FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTARIAS

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002257 RESPONSABLE DE INSPECCION FARMACEUTICA            A2         24 13.531,34 1
AB002487 RESPONSABLE FARMACIA                              A1 B1       21 8.427,32 1
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 2
A002493 FARMACEUTICO INSPECCION                           AS A1 A2     25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

TOTAL SERVICIO 31 : 5 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41150  FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTARIAS

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002257 RESPONSABLE DE INSPECCION FARMACEUTICA            A2         24 13.531,34 1
AB002487 RESPONSABLE FARMACIA                              A1 B1       21 8.427,32 1
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 2
A002493 FARMACEUTICO INSPECCION                           AS A1 A2     25 15.808,99 1
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 32 : 6 0

Departamento: 09  SANIDAD
Progr./Subp.: 41150  FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTARIAS

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002257 RESPONSABLE DE INSPECCION FARMACEUTICA            A2         24 13.531,34 1
D002471 AUXILIAR (GEST.PREST.)                            D         15 8.544,91 1
AB002487 RESPONSABLE FARMACIA                              A1 B1       21 8.427,32 1
BC002491 ADVO. RESPONSABLE AREA ASISTENCIA SANITARIA       B1 C1       19 7.700,32 1
CD002492 ADMINISTRATIVO A (ASIST. SANITARIA)               C1 D       17 8.580,46 2
A002493 FARMACEUTICO INSPECCION                           AS A1 A2     25 15.808,99 2
D002506 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
CD002507 ADMINISTRATIVO A (PERSONAL)                       C1 D       17 8.580,46 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 0

TOTAL SERVICIO 33 : 10 0

TOTAL PROGRAMA 41150 : 37 0

TOTAL DPTO. 09 : 832 10
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 32220  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA

Servicio: 14  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA
Centro: 0000  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
AB001349 TECNICO JUVENTUD                                  A1 B1       21 8.427,32 6
BC001353 INSPECTOR DE SERVICIOS SOCIO-CULTURALES           B1 C1       18 6.483,03 1
BC001354 ANIMADOR SOCIO-CULTURAL                           B1 C1       18 6.483,03 2
BC001355 DOCUMENTALISTA JUVENIL                            B1 C1       18 6.483,03 1
CD001360 INFORMADOR JUVENIL                                C1 D       18 6.483,03 1
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
CD001363 OPERADOR INFORMACION JUVENIL                      C1 D       16 7.677,33 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
AB002661 JEFE JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA                A1 B1       25 15.808,99 1
AB002662 RESPONSABLE INFORMACION Y DOCUMENTACION JUVENIL   A1 B1       23 11.489,39 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

17 0

TOTAL SERVICIO 14 : 17 0

TOTAL PROGRAMA 32220 : 17 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  GABINETE DE APOYO
Centro: 0000  GABINETE DE APOYO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003051 TECNICO RELACIONES PUBLICAS                       111

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 1

TOTAL SERVICIO 01 : 3 1

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  SERVICIOS GENERALES
Centro: 0100  SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001320 JEFE ASESORIA JURIDICA                            A2         26 17.690,77 1
A001321 RESPONSABLE PRESUPUESTOS                          A1 A2       26 17.690,77 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001323 TECNICO DE GESTION                                A1         24 13.531,34 1
A001332 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 2
AB001346 RESPONSABLE PERSONAL Y SERVICIOS                  A1 B1       23 11.489,39 1
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
E001366 ORDENANZA SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002664 TECNICO NORMALIZACION EUSKERA                     A2         23 11.489,39 1
A002802 COORDINADOR SERVICIOS INFORMATICOS A2 25 15.808,99 1
BC001352 TECNICO ACCION Y PROMOCION CULTURAL               B1 C1       19 7.700,32 1
BC001354 ANIMADOR SOCIO-CULTURAL                           B1 C1       18 6.483,03 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

18 2

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  SERVICIOS GENERALES
Centro: 0120  SERVICIOS PERIFERICOS DE BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

BC001352 TECNICO ACCION Y PROMOCION CULTURAL               B1 C1       19 7.700,32 3
BC001354 ANIMADOR SOCIO-CULTURAL                           B1 C1       18 6.483,03 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 2

TOTAL CENTRO 0120 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  SERVICIOS GENERALES
Centro: 0130  SERVICIOS PERIFERICOS DE GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

BC001352 TECNICO ACCION Y PROMOCION CULTURAL               B1 C1       19 7.700,32 2
BC001354 ANIMADOR SOCIO-CULTURAL                           B1 C1       18 6.483,03 1
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 2

TOTAL CENTRO 0130 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 02 : 30 2

TOTAL PROGRAMA 45110 : 33 3
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45120  DEPORTES

Servicio: 13  DEPORTES
Centro: 0100  DEPORTES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001325 RESPONSABLE DEPORTES FEDERADOS                    A1         24 13.531,34 1
A001326 RESPONSABLE TECNICO DIRECCION DEPORTES            A1         24 13.531,34 1
A001327 SECRETARIA TECNICA DIRECCION DEPORTES             A1 A2       24 13.531,34 1
BC001351 TECNICO DEPORTE FEDERADO                          B1 C1       20 9.074,56 1
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
A002797 GESTOR DPTVO. OTRAS PRACT.DPTVAS. Y RELAC.CAV A2 24 13.531,34 1
A002798 GESTOR DPTVO. DE ARD Y ESTUDIOS TECNICOS A2 24 13.531,34 1
A002800 TCO.PROG.Y VALOR.DEPORTES ACUATICOS A2 24 13.531,34 1
A002804 TCO.PROGRAM.Y TEORIA ENTRENAMIENTO A2 24 13.531,34 1
A002805 RESPONSABLE TECNICO DEPORTIVO A1 A2 26 17.690,77 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003053 ORDENANZA MANTENIMIENTO                           102

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

12 1

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45120  DEPORTES

Servicio: 13  DEPORTES
Centro: 0200  C.P.T. DE GETXO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002757 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
A002799 TCO.SUP.SELECCIÓN DEPORTISTAS  DE VERTICE A2 24 13.531,34 1
A002806 TECNICO VALORACION DE ARD A2 24 13.531,34 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003053 ORDENANZA MANTENIMIENTO                           102
07003476 RESPONSABLE MEDICO DEL C.P.T.                     115
07003477 GESTOR TECNICO DEPORTIVO                          113
07003478 RESPONSABLE LABORATORIO CPT                       115

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 4

TOTAL SERVICIO 13 : 15 5

TOTAL PROGRAMA 45120 : 15 5

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45133  CINE

Servicio: 12  CREACION Y DIFUSION CULTURAL
Centro: 0000  CREACION Y DIFUSION CULTURAL

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001329 TECNICO DIFUSION CULTURAL                         A1         24 13.531,34 3
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
A002660 RESPONSABLE DIFUSION CULTURAL                     A1         25 15.808,99 1
A002803 RESP.COORDINADOR CONSEJO VASCO DE CULTURA A1 A2 26 17.690,77 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

TOTAL SERVICIO 12 : 8 0

TOTAL PROGRAMA 45133 : 8 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45141  PATRIM. ARQUIT., ARQUEOLOGICO MONUME

Servicio: 11  PATRIMONIO CULTURAL
Centro: 0100  SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A001330 TECNICO JURIDICO  PATRIMONIO HISTORICO Y ARTISTICO A2         24 13.531,34 1
A001331 TECNICO EN ARQUEOLOGIA                            A2         23 11.489,39 4
A001334 TECNICO AREA MUSEOS                               A2         23 11.489,39 1
A001338 ARQUITECTO PATRIMONIO                             A2         23 11.489,39 2
A001340 TECNICO HISTORIADOR                               A2         23 11.489,39 1
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 2
A002656 RESPONSABLE PATRIMONIO CULTURAL                   A2         27 19.769,09 1
AB002657 TECNICO FOMENTO PATRIMONIO CULTURAL               A2 B2       24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

17 0

TOTAL SERVICIO 11 : 17 0

TOTAL PROGRAMA 45141 : 17 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45143  ARCHIVOS

Servicio: 11  PATRIMONIO CULTURAL
Centro: 0300  MICROFILM

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001319 RESPONSABLE PATRIMONIO DOCUMENTAL                 A2         27 19.769,09 1
A001343 TECNICO TRATAMIENTO DOCUMENTACION                 A2         22 9.840,65 1
A001348 TECNICO ARCHIVO                                   A2         23 11.489,39 1
C001357 TECNICO MICROFILMACION                            C1 C2       19 7.700,32 2
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
E001366 ORDENANZA SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0300 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

TOTAL SERVICIO 11 : 7 0

TOTAL PROGRAMA 45143 : 7 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 45144  LIBROS Y BIBLIOTECAS

Servicio: 11  PATRIMONIO CULTURAL
Centro: 0100  SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001335 TECNICO BIBLIOTECAS                               A2         23 11.489,39 2
CD001359 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 2
D001364 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         15 8.544,91 1
A002658 RESPONSABLE LIBRO Y BIBLIOTECA                    A2         27 19.769,09 1
A002659 TECNICO CONTROL Y DIFUSION PATRIMONIO BIBLIOGRA.  A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

7 0

TOTAL SERVICIO 11 : 7 0

TOTAL PROGRAMA 45144 : 7 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 47111  NORMALIZACION EUSKERA EN LAS ADMONES

Servicio: 21  PLANES DE EUSKERA
Centro: 0000  PLANES DE EUSKERA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 1
A001332 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
A002663 RESPONSABLE FOMENTO PLANES DE USO                 A1 A2       26 17.690,77 1
A002664 TECNICO NORMALIZACION EUSKERA                     A2         23 11.489,39 10
A002665 RESPONSABLE SEGUIMIENTO PLAN NORMALIZACION AA.PP  A1 A2       26 17.690,77 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

16 0

TOTAL SERVICIO 21 : 16 0

TOTAL PROGRAMA 47111 : 16 0

Departamento: 10  CULTURA
Progr./Subp.: 47112  ESTUDIOS Y PROMOCION LINGÜÍSTICA

Servicio: 22  COORDINACION Y PROMOCION DEL EUSKERA
Centro: 0000  COORDINACION Y PROMOCION DEL EUSKERA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001140 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         14 7.759,71 2
A001337 TECNICO PLANIFICACION Y ESTUDIOS                  AD A1 A2     23 11.489,39 3
CD001361 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       17 8.580,46 1
A001717 RESPONSABLE DOCUMENTACION E INFORMACION           A1 A2       26 17.690,77 1
CD001749 ADMINISTRATIVO POLITICA LINGUISTICA               C1 D       18 6.483,03 1
A002664 TECNICO NORMALIZACION EUSKERA                     A2         23 11.489,39 3
A002666 RESPONSABLE PLANIFICACION Y ESTUDIOS              A1 A2       26 17.690,77 1
A002667 TECNICO GESTION GRAFICA Y ESTADISTICAS INFORMACION A2         23 11.489,39 1
A002668 TECNICO ESTANDARIZACION                           A2         23 11.489,39 3
A002771 TEC.SEGUIMIENTO PLAN GRAL. PROMOCION USO EUSKERA  A2         23 11.489,39 2
A002778 RESPONSABLE ESTANDARIZACION                       A1 A2       26 17.690,77 1
A002807 COORDINADOR CONSEJO ASESOR EUSKERA Y HAKOBA A2 26 17.690,77 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

22 0

TOTAL SERVICIO 22 : 22 0

TOTAL PROGRAMA 47112 : 22 0

TOTAL DPTO. 10 : 142 8
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 43130  ORDENACION TERRITORIAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL
Centro: 0100  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002007 RESPONSABLE ORDENACION TERRITORIAL                A2         27 19.769,09 2
A002015 RESPONSABLE ARCHIVO INFORMACION TERRITORIAL       A2         26 17.690,77 1
A002020 RESPONSABLE JURIDICO ECONOM.DIREC.ORDEN. TERRITORI A2         26 17.690,77 1
A002028 RESPONSABLE AREA CARTOGRAFICA                     A2         26 17.690,77 1
A002030 JEFE ESTUDIOS DEL TERRITORIO                      A2         25 15.808,99 1
A002040 ARQUITECTO ORDENACION TERRITORIAL                 A2         24 13.531,34 2
A002046 TECNICO INFRAESTRUCTURA ESTUDIOS TERRITORIALES    A2         24 13.531,34 1
A002053 LETRADO ORDENACION TERRITORIAL                    A1 A2       23 11.489,39 1
AB002072 RESPONSABLE TRATAMIENTO DE LA INFORMACION         A2 B2       23 11.489,39 1
C002106 DELINEANTE                                        C2         17 8.580,46 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 2
A002763 RESP.  DEL SERVICIO DE ORDEN. TERRITORIAL Y PLAN. A2         28 22.082,81 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

17 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 43130  ORDENACION TERRITORIAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL
Centro: 2100  DELEG.TERR. DIR.ORD.TERR. Y LITORAL. GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002007 RESPONSABLE ORDENACION TERRITORIAL                A2         27 19.769,09 1

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 43130  ORDENACION TERRITORIAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL
Centro: 3100  DELEG.TERR. DIRECC.ORD.TERR. Y LITORAL..BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 21 : 19 0

TOTAL PROGRAMA 43130 : 19 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0100  DIRECCION DE SERVICIOS. LAKUA

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002004 JEFE ASESORIA JURIDICA                            A2         27 19.769,09 1
A002008 RESPONSABLE PRESUPUESTOS                          A1 A2       27 19.769,09 1
A002011 RESPONSABLE CONTRATACION                          A1 A2       26 17.690,77 1
A002012 RESP.ORGANIZACION DE PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES A1         26 17.690,77 1
A002034 RESPONSABLE ORGANIZACION E INFORMATICA            A1 A2       25 15.808,99 1
A002047 TECNICO INGRESOS GASTOS                           A1         24 13.531,34 1
A002049 LETRADO ASESORIA JURIDICA                         A1 A2       23 11.489,39 2
BC002093 TECNICO DE NOMINAS                                B1 C1       22 9.840,65 1
BC002097 TECNICO GESTION CONTRATACION                      B1 C1       21 8.427,32 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 2
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 7
E002114 SUBALTERNO-ORDENANZA                              E         11 7.143,40 2
A002647 TECNICO NORMALIZACION LINGUISTICA                 A2         23 11.489,39 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

26 2

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 1100  DELEG.TERR.DIR.SERVICIOS. ARABA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
CD002109 SECRETARIA DELEGADO                               C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 1100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 2100  DELEG.TERR.DIR.SERVICIOS. GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
CD002109 SECRETARIA DELEGADO                               C1 D       18 6.483,03 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 5

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 3100  DELEG.TERR.DIR.SERVICIOS. BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A001000 DELEGADO TERRITORIAL                                        29 23.806,80 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 2
CD002109 SECRETARIA DELEGADO                               C1 D       18 6.483,03 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1
A002792 TECNICO ASESOR DELEGACION                                 29 23.806,80 1

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 0

TOTAL SERVICIO 02 : 42 2

TOTAL PROGRAMA 44200 : 42 2

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44211  PLANIFIC., PARTICIP.  Y CONTROL AMBIENTAL

Servicio: 11  DIRECC. DE PLANIF.,PARTIC. Y CONTROL AMBIENTAL
Centro: 0100  DIR.PLANIF., PARTIC. Y CONTROL AMBIENTAL.LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB001055 RESPONSABLE ESPACIOS NATURALES                    A2 B2       24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 11 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 44211 : 1 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44212  BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL

Servicio: 12  DIRECC. DE BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL
Centro: 0100  DIRECC.BIODIV. Y EDUC.AMBIENTAL. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002006 RESPONSABLE DE PLANIFICACION HIDROLOGICA          A2         27 19.769,09 1
A002014 RESPONSABLE ANALISIS MEDIO AMBIENTE               A2         27 19.769,09 1
A002017 RESPONSABLE FORMACION AMBIENTAL                   A1         26 17.690,77 1
A002033 RESPONSABLE MEDIO FISICO Y ECOLOGICO              A2         25 15.808,99 1
A002058 RESPONSABLE AREA IMPACTO AMBIENTAL                A2         23 11.489,39 1
A002059 RESPONSABLE PLANIFICACION SANEAMIENTO             A2         23 11.489,39 1
A002067 TECNICO EVALUACION IMPACTO AMBIENTAL              A2         22 9.840,65 3
B002081 TECNICO DIVULGACION Y PARTICIPACION CIUDADANA     B1         22 9.840,65 1
B002082 TECNICO EDUCACION AMBIENTAL                       B1         22 9.840,65 1
BC002095 TECNICO VIGILANCIA INSPECCION                     B2 C2       21 8.427,32 2
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
A002651 RESPONSABLE INFORMACION MEDIO AMBIENTE            A2         23 11.489,39 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002652 RESPONSABLE LITORAL Y COSTAS                      A2         25 15.808,99 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

17 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44212  BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL

Servicio: 12  DIRECC. DE BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL
Centro: 0200  D.BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL.UDETXE

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002056 TECNICO MEDIO AMBIENTE                            A2         24 13.531,34 1
A002060 TEC.ORDENACION TERRITORIO,URBANISMO Y ARQUITECTURA A2         24 13.531,34 1

TOTAL CENTRO 0200 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 12 : 19 0

TOTAL PROGRAMA 44212 : 19 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44213  CALIDAD AMBIENTAL

Servicio: 13  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL
Centro: 0100  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002003 RESPONSABLE JURIDICO ADMINISTRATIVO               A2         27 19.769,09 1
A002005 RESPONSABLE RESIDUOS TOXICOS PELIGROSOS           A2         27 19.769,09 1
A002013 RESPONSABLE ACCION INMEDIATA                      A2         26 17.690,77 1
A002018 RESPONSABLE GESTION Y RUIDOS                      A2         26 17.690,77 1
A002023 ASESOR JURIDICO MEDIO AMBIENTE                    A2         26 17.690,77 1
A002031 RESPONSABLE GESTION DE RESIDUOS                   A2         25 15.808,99 1
A002043 TECNICO CONTROL AIRE Y RUIDOS                     A2         24 13.531,34 1
A002055 LETRADO MEDIO AMBIENTE                            A1 A2       23 11.489,39 1
A002063 TECNICO RECUPERACION VERTEDERO                    A2         23 11.489,39 1
A002064 RESPONSABLE TRAMIT.AUTORIZ.RESIDUOS TOX.Y PELIG.  A2         22 9.840,65 1
A002066 RESPONSABLE VIGILANCIA INSPECCION                 A2         22 9.840,65 1
AB002073 TECNICO INSPECCION MEDIO AMBIENTE                 A2 B2       23 11.489,39 2
AB002075 TECNICO TRAMITACION VERTIDOS                      A2 B2       22 9.840,65 1
B002089 TECNICO CONTROL CONTAMINACION                     B2         21 8.427,32 1
BC002095 TECNICO VIGILANCIA INSPECCION                     B2 C2       21 8.427,32 2
BC002096 TECNICO TRAMITACIONES AUTORIZ.RESID.TOXICOS Y PELI B2 C2       20 9.074,56 1
C002105 AYUDANTE VIGILANCIA INSPECCION                    C2         18 6.483,03 2
CD002110 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 2
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 4
B002649 TECNICO MEDIO RECUPERACION RESIDUOS               B2         21 8.427,32 1
A002650 TECNICO CALIDAD AMBIENTAL Y SUELOS                A2         23 11.489,39 1
A002064 RESPONSABLE TRAMIT.AUTORIZ.RESIDUOS TOX.Y PELIG.  A2         22 9.840,65 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

30 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44213  CALIDAD AMBIENTAL

Servicio: 13  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL
Centro: 1100  DELEG.TERR. DIRECCION CALIDAD AMBIENTAL. ARAB

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002068 RESPONSABLE TECNICO TRAMITACION MEDIO AMBIENTE    A2 B2       24 13.531,34 1
D002111 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 1100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44213  CALIDAD AMBIENTAL

Servicio: 13  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL
Centro: 2100  DELEG.TERR. DIRECC. CALIDAD AMBIENTAL. GIPUZK

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002068 RESPONSABLE TECNICO TRAMITACION MEDIO AMBIENTE    A2 B2       24 13.531,34 1
CD002107 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 44213  CALIDAD AMBIENTAL

Servicio: 13  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL
Centro: 3100  DELEG.TERR. DIRECCION CALIDAD AMBIENTAL.BIZKA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002065 RESPONSABLE RED DE SENSORES                       A2         22 9.840,65 1
AB002068 RESPONSABLE TECNICO TRAMITACION MEDIO AMBIENTE    A2 B2       24 13.531,34 1
AB002077 ANALISTA SISTEMAS MEDIO AMBIENTE                  A2 B2       21 8.427,32 1
B002092 TECNICO MANTENIMIENTO RED SENSORES                B2         21 8.427,32 1
C002101 PROGRAMADOR RED SENSORES                          C2         20 9.074,56 1
CD002110 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 2
D002112 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
C002655 TECNICO AUXILIAR MEDIO AMBIENTE                   C2         19 7.700,32 1

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

9 0

TOTAL SERVICIO 13 : 44 0

TOTAL PROGRAMA 44213 : 44 0

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 51210  PLANIFICACION Y ADMON. HIDRAULICA

Servicio: 22  DIRECCION DE AGUAS
Centro: 0100  DIRECCION DE AGUAS. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002118 RESPONSABLE UNIDAD PLANIFICACION HIDROLOGICA      A2         28 22.082,81 1
A002146 LETRADO                                           A1 A2       22 9.840,65 2
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
B002673 TECNICO PROYECTOS Y OBRAS                         B2         23 11.489,39 1
A002129 RESPONSABLE OBRAS HIDRAULICAS                     A2         26 17.690,77 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
B002673 TECNICO PROYECTOS Y OBRAS                         B2         23 11.489,39 1
A002674 TECNICO INVERSIONES                               A2         23 11.489,39 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003358 GUARDA FLUVIAL                                    404

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

10 4

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 51210  PLANIFICACION Y ADMON. HIDRAULICA

Servicio: 22  DIRECCION DE AGUAS
Centro: 2100  DELEG.TERR.DIRECCION AGUAS. GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

C002158 DELINEANTE-PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 1
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 1
B002673 TECNICO PROYECTOS Y OBRAS                         B2         23 11.489,39 4
A002675 RESPONSABLE SERVICIO TERRITORIAL AGUAS            A2         28 22.082,81 1
A002676 RESPONSABLE GESTION DOMINIO PUBLICO HIDRAULICO    A1 A2       25 15.808,99 2
B002677 TECNICO APROVECHAMIENTO HIDRAULICO                B2         22 9.840,65 1
C002680 ADMINISTRATIVO DE GESTION                         C1         19 7.700,32 1
A002732 RESPONSABLE PROYECTOS Y OBRAS                     A2         26 17.690,77 2
CD002762 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003341 LIMPIADORA                                        201
07003358 GUARDA FLUVIAL                                    304
07003359 ANALISTA                                          106
07003361 OFICIAL 1ª CONDUCTOR                              204
07003363 VIGILANTE OBRA                                    205
07003365 ADMINISTRATIVO                                    307
07003366 GUARDA MAYOR FLUVIAL                              105
07003367 DELINEANTE-PROYECTISTA                            208
07003368 ORDENANZA                                         101
07003369 ENCARGADO DE OBRAS                                206
07003370 JEFE DE EQUIPO                                    306
07003371 CONTRAMAESTRE DE OBRAS                            106
07003372 ESPECIALISTA OFICIAL ELECTRONICO                  106
07003375 OFICIAL 1ª AFORADOR                               104

TOTAL CENTRO 2100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 25

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIE
Progr./Subp.: 51210  PLANIFICACION Y ADMON. HIDRAULICA

Servicio: 22  DIRECCION DE AGUAS
Centro: 3100  DELEG.TERR.DIRECCION AGUAS. BIZKAIA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 2
A002654 RESPONSABLE GESTION DOMINIO PUBLICO HIDRAULICO    A1 A2       26 17.690,77 1
B002673 TECNICO PROYECTOS Y OBRAS                         B2         23 11.489,39 3
A002675 RESPONSABLE SERVICIO TERRITORIAL AGUAS            A2         28 22.082,81 1
B002677 TECNICO APROVECHAMIENTO HIDRAULICO                B2         22 9.840,65 1
A002681 RESPONSABLE LABORATORIOS VERTIDOS                 A2         23 11.489,39 1
AB002682 RESPONSABLE OFICINA TECNICA                       A2 B2       22 9.840,65 1
A002732 RESPONSABLE PROYECTOS Y OBRAS                     A2         26 17.690,77 2
CD002762 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003341 LIMPIADORA                                        201
07003345 PEON CUALIFICADO                                  103
07003358 GUARDA FLUVIAL                                    404
07003359 ANALISTA                                          106
07003360 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           107
07003361 OFICIAL 1ª CONDUCTOR                              104
07003362 TECNICO PRACTICO VIGILANTE OBRA                   111
07003363 VIGILANTE OBRA                                    305
07003364 TOPOGRAFO                                         207
07003365 ADMINISTRATIVO                                    107
07003367 DELINEANTE-PROYECTISTA                            208
07003375 OFICIAL 1ª AFORADOR                               104
07003424 ENCARGADO DE VEHÍCULOS                            104
07003428 ADMINISTRATIVO                                    107

TOTAL CENTRO 3100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

14 22

TOTAL SERVICIO 22 : 39 51

TOTAL PROGRAMA 51210 : 39 51

TOTAL DPTO. 11 : 164 53
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002115 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO FINANCIERO             A1 A2       28 22.082,81 1
A002122 RESPONSABLE MODELOS Y ESTUDIOS TRANSPORTES INFR.  A2         26 17.690,77 1
A002123 RESPONSABLE PLANIFICACION Y ANALISIS FINANCIEROS  A2         26 17.690,77 1
A002124 RESPONSABLE ASESORIA JURIDICA                     A1 A2       26 17.690,77 1
A002126 RESPONSABLE CONTRATACION                          A1 A2       26 17.690,77 1
A002130 RESPONSABLE ORGANIZACION PERSONAL Y ASUNTOS GEN.  A1         26 17.690,77 1
A002136 RESPONSABLE ESTADISTICA INFORMATICA               A2         24 13.531,34 1
A002139 TECNICO PROGRAMACION Y PLANIFICACION              A2         24 13.531,34 1
A002140 TECNICO INGRESOS, GASTOS E INVERSIONES            A1         24 13.531,34 1
A002141 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 1
CD002151 ADMINISTRATIVO NOMINAS                            C1 D       19 7.700,32 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 4
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 4
D002163 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 2
E002164 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 2
E002165 SUBALTERNO-ORDENANZA                              E         11 7.143,40 1
A002670 TECNICO ANALISIS ECONOMICO PRESUPUESTARIO         A1         23 11.489,39 1
A002671 LETRADO CONTRATACION                              A2         23 11.489,39 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

30 2

TOTAL SERVICIO 01 : 30 2

TOTAL PROGRAMA 51110 : 30 2

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51310  FERROCARRILES

Servicio: 11  DIRECC. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE
Centro: 0100  DIR. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSP.LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002146 LETRADO                                           A1 A2       22 9.840,65 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 11 : 1 0
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL PROGRAMA 51310 : 1 0

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51330  FERROCARRIL METROPOLITANO BILBAO

Servicio: 11  DIRECC. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE
Centro: 0100  DIR. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSP.LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002117 RESPONSABLE OBRAS Y PROYECTOS                     A2         28 22.082,81 1
A002143 RESPONSABLE GESTION PRESUPUESTARIA                A1         23 11.489,39 1
C002159 DELINEANTE OBRAS PUBLICAS                         C2         17 8.580,46 1
CD002161 ADMINISTRATIVO C                                  C1 D       17 8.580,46 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

TOTAL SERVICIO 11 : 5 0

TOTAL PROGRAMA 51330 : 5 0

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51410  PLANIFIC.Y FOMENTO DE INFRAESTR. VIARIA

Servicio: 11  DIRECC. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE
Centro: 0100  DIR. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSP.LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002119 RESPONSABLE PLANIFICACION INFRAESTRUCTURAS        A2         27 19.769,09 1
B002153 TECNICO NORMATIVA Y TECNOLOGIA                    B2         22 9.840,65 1
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

TOTAL SERVICIO 11 : 3 0

TOTAL PROGRAMA 51410 : 3 0

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51420  ORDENACION DEL TRANSPORTE

Servicio: 12  DIRECCION DE TRANSPORTES
Centro: 0100  DIRECCION DE TRANSPORTES. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002127 RESPONSABLE LOGISTICA Y MERCANCIAS PELIGROSAS     A2         26 17.690,77 1
A002128 RESPONSABLE NORMATIVA COORDINACION                A2         26 17.690,77 1
A002137 RESPONSABLE GESTION TUTELA TRANSPORTE             A2         24 13.531,34 1
A002147 TECNICO NORMATIVA INSPECCION                      A1 A2       22 9.840,65 1
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 1
D002163 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
B002672 TECNICO CONTROL PRESUPUESTARIO                    B1         21 8.427,32 1
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 0

TOTAL SERVICIO 12 : 8 0

TOTAL PROGRAMA 51420 : 8 0

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51510  ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITIMOS

Servicio: 13  DIRECCION DE PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS
Centro: 0100  PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
A002116 JEFE DE PUERTOS                                   A2         28 22.082,81 1
A002125 RESPONSABLE ASUNTOS MARITIMOS                     A1         26 17.690,77 1
A002134 RESPONSABLE COORDINACION PUERTOS                  A1 A2       25 15.808,99 1
A002138 RESPONSABLE TRANSPORTES Y SERVICIOS MARITIMOS     A1         24 13.531,34 1
A002142 LETRADO                                           A1 A2       23 11.489,39 1
A002143 RESPONSABLE GESTION PRESUPUESTARIA                A1         23 11.489,39 1
B002152 RESPONSABLE EXPLOTACION OBRAS Y PROYECTOS         B2         23 11.489,39 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 2
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

11 0

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51510  ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITIMOS

Servicio: 13  DIRECCION DE PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS
Centro: 0102  SERVICIO DE PUERTOS DE GIPUZKOA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002121 RESPONSABLE TERRITORIAL PUERTOS                   A2         27 19.769,09 1
B002152 RESPONSABLE EXPLOTACION OBRAS Y PROYECTOS         B2         23 11.489,39 1
BC002157 CONTRAMAESTRE                                     B2 C2       21 8.427,32 1
C002158 DELINEANTE-PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 3
D002163 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003338 CABO CELADOR                                      109
07003339 CELADOR                                           304
07003341 LIMPIADORA                                        101
07003342 MAQUINISTA                                        104
07003344 PEON                                              401
07003345 PEON CUALIFICADO                                  103

TOTAL CENTRO 0102 : 

Funcionarios Laborales Fijos

8 11
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51510  ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITIMOS

Servicio: 13  DIRECCION DE PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS
Centro: 0103  SERVICIO DE PUERTOS DE BIZKAIA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002121 RESPONSABLE TERRITORIAL PUERTOS                   A2         27 19.769,09 1
B002152 RESPONSABLE EXPLOTACION OBRAS Y PROYECTOS         B2         23 11.489,39 2
C002158 DELINEANTE-PROYECTISTA                            C2         19 7.700,32 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003336 ADMINISTRATIVO A                                  106
07003337 AYUDANTE                                          102
07003338 CABO CELADOR                                      209
07003339 CELADOR                                           204
07003340 CONDUCTOR                                         104
07003341 LIMPIADORA                                        101
07003343 OFICIAL SEGUNDA                                   103
07003344 PEON                                              601
07003356 OFICIAL DE PRIMERA ADMINISTRATIVO                 105
07003357 OFICIAL SEGUNDA ADMINISTRATIVO                    104

TOTAL CENTRO 0103 : 

Funcionarios Laborales Fijos

6 17

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 51510  ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITIMOS

Servicio: 13  DIRECCION DE PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS
Centro: 0104  ESCUELA DE ADMINISTRACION MARITIMA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

AB002149 COORDINADOR ESCUELA DE ADMINISTRACION MARITIMA    A1 B1       24 13.531,34 1
CD002162 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         C1 D       16 7.677,33 1

TOTAL CENTRO 0104 : 

Funcionarios Laborales Fijos

2 0

TOTAL SERVICIO 13 : 27 28

TOTAL PROGRAMA 51510 : 27 28

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Progr./Subp.: 55120  METEOROLOGIA

Servicio: 12  DIRECCION DE TRANSPORTES
Centro: 0100  DIRECCION DE TRANSPORTES. LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

A002135 RESPONSABLE AREA METEOROLOGIA                     A2         24 13.531,34 1
A002145 RESPONSABLE INFORMATICO SERVICIO VASCO METEREOLOG. A2         23 11.489,39 1
CD002160 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       19 7.700,32 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

3 0

TOTAL SERVICIO 12 : 3 0

TOTAL PROGRAMA 55120 : 3 0

TOTAL DPTO. 12 : 77 30
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 54110  INVESTIG.Y DESARROLLO AGROPESQUERO

Servicio: 14  DIRECCION DE INVESTIGACION
Centro: 0000  DIRECCION DE INVESTIGACION

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
AB001059 TECNICO PROGRAMA INVESTIGACION                    A1 B1       24 13.531,34 1
A002711 JEFE PLANIFICACION                                A1         27 19.769,09 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

4 0

TOTAL SERVICIO 14 : 4 0

TOTAL PROGRAMA 54110 : 4 0

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71100  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE PLANIFICACION Y POLIT.COMUNITARIAS
Centro: 0000  DIRECCION DE PLANIFICACION Y POLIT.COMUNITARI

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001009 JEFE ESTADISTICA Y ANALISIS SECTORIALES           A1         28 22.082,81 1
A001017 RESPONSABLE TECNICO GABINETE CONSEJERO            A1         27 19.769,09 1
A001032 RESPONSABLE COOPERACION TRANSFRONTERIZA           A2         26 17.690,77 1
A001046 TECNICO INFORMACION                               A2         21 8.427,32 1
AB001049 RESPONSABLE TECNICO AREA ESTUDIOS                 A1 B1       25 15.808,99 1
AB001070 TECNICO TEMAS COMUNITARIOS                        A1 B1       23 11.489,39 1
AB001083 TECNICO ESTADISTICA                               A1 B1       22 9.840,65 3
A002696 RESPONSABLE AUDITORIA ORGANISMO PAGADOR           A2         25 15.808,99 1
A002697 AUDITOR ORGANISMO PAGADOR                         A2         22 9.840,65 2
A002714 RESPONSABLE AREA AGROPESQUERA U.E.                A1         27 19.769,09 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

15 0

TOTAL SERVICIO 01 : 15 0

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71100  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
C001002 RESPONSABLE NOMINAS                               C1         19 7.700,32 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
A001007 ASESOR JURIDICO                                   A1 A2       23 11.489,39 2
A001015 JEFE ASESORIA JURIDICA                            A2         27 19.769,09 1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A001029 RESPONSABLE CONTABILIDAD ORGANISMO PAGADOR        A1 A2       26 17.690,77 1
A001037 ASESOR JURIDICO PESCA                             A2         24 13.531,34 1
AB001044 TECNICO RESPONSABLE BIBLIOTECA                    A2 B2       23 11.489,39 1
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
D001129 AUXILIAR COFRADIAS O CAMARAS                      D         14 7.759,71 1
BC001525 TECNICO AUXILIAR DE NORMALIZACION DEL EUSKERA     B1 B2 C1     20 9.074,56 1
C001530 TECNICO ADMINISTRATIVO GENERAL                    C1         20 9.074,56 1
AB001579 TRADUCTOR                                         A2 B2       22 9.840,65 1
A002168 RESPONSABLE DE PRESUPUESTOS Y CONTRATACION        A1 A2       26 17.690,77 1
AB002181 RESPONSABLE DE PERSONAL Y ASUNTOS GENERALES       A1 B1       25 15.808,99 1
CD002201 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       18 6.483,03 1
E002207 ORDENANZA-SUBALTERNO                              E         11 7.143,40 1
E002636 ORDENANZA-CONDUCTOR                               E         13 7.612,85 1
D002743 AUXILIAR ADMINISTRATIVO                           D         16 7.677,33 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003459 CONDUCTOR DE DEPARTAMENTO                         206

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

22 2

TOTAL SERVICIO 02 : 22 2

TOTAL PROGRAMA 71100 : 37 2

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71111  AGRICULTURA

Servicio: 11  DIRECCION DE AGRICULTURA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
D001005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
A001033 JEFE PAGOS Y COORDINACION AYUDAS FEOGA            A1 A2       28 22.082,81 1
A001038 TECNICO PRODUCCION Y MERCADOS GANADEROS A         A2         24 13.531,34 1
AB001057 TECNICO PRODUCCION Y MERCADOS AGRICOLAS A         A2 B2       24 13.531,34 1
AB001058 TECNICO PRODUCCION Y MERCADOS AGRICOLAS B         A1 B1       24 13.531,34 1
AB001066 INVESTIGADOR                                      A2 B2       23 11.489,39 1
BC001109 TECNICO GESTION PRESUPUESTARIA Y U.E.             B1 C1       21 8.427,32 1
CD001124 ADMINISTRATIVO A                                  C1 D       18 6.483,03 1
A002704 JEFE PRODUCCION Y MERCADOS AGRICOLAS              A2         27 19.769,09 1
A002705 JEFE PRODUCCION Y MERCADOS GANADEROS              A2         27 19.769,09 1
A002706 TECNICO CONTROL GESTION AYUDAS FEOGA              A1         23 11.489,39 1
A002707 ASESOR JURIDICO ORGANISMOS PAGADOR                A2         23 11.489,39 1
CD002708 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 1
A002710 RESPONSABLE AREA FITOSANITARIA                    A2         23 11.489,39 1
AB002722 TECNICO PRODUCCION Y MERCADOS GANADEROS B         A2 B2       24 13.531,34 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

07003039 OFICIAL DE SEGUNDA                                103

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

19 1

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71111  AGRICULTURA

Servicio: 11  DIRECCION DE AGRICULTURA
Centro: 0106  SEMILLAS Y PLANTAS DE VIVERO

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
A001016 JEFE SERVICIO SEMILLAS Y PLANTAS DE VIVERO        A2         27 19.769,09 1
AB001077 TECNICO INSPECCION SEMILLAS                       A2 B2       23 11.489,39 1
AB001078 TECNICO INSPECCION SEMILLAS                       A2 B2       23 11.489,39 1
C001119 INSPECTOR DE SEMILLAS                             C2         19 7.700,32 7
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
D001128 AUXILIAR LABORATORIO                              D         15 8.544,91 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003039 OFICIAL DE SEGUNDA                                103

TOTAL CENTRO 0106 : 

Funcionarios Laborales Fijos

14 1

TOTAL SERVICIO 11 : 33 2

TOTAL PROGRAMA 71111 : 33 2

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71112  DESARROLLO RURAL

Servicio: 13  DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
Centro: 0000  DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A002716 RESPONSABLE DESARROLLO RURAL                      A1         27 19.769,09 1
BC002721 AGENTE AGROTURISMO                                B1 C1       19 7.700,32 2

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

5 0

TOTAL SERVICIO 13 : 5 0

TOTAL PROGRAMA 71112 : 5 0

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71120  PESCA

Servicio: 21  DIRECCION DE PESCA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
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Anexo II.Plantilla Presupuestaria  (conforme a la Relación de Puestos de Trabajo)

PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 3
D001005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
A001026 RESPONSABLE ESTRUCTURAS PESQUERAS                 A2         26 17.690,77 1
A001027 RESPONSABLE ORDENACION PESQUERA                   A1 A2       26 17.690,77 1
AB001080 TECNICO PLANIFICACION Y GESTION ECONOMICA         A1 B1       23 11.489,39 1
AB001087 TECNICO ORDENACION RECURSOS PESQUEROS             A2 B2       22 9.840,65 1
AB001104 TECNICO DE PESCA                                  A2 B2       21 8.427,32 1
BC001110 JEFE GRUPO INSPECCION PESCA                       B2 C2       21 8.427,32 1
CD001122 ADMINISTRATIVO RESPONSABLE DE AREA                C1 D       19 7.700,32 1
CD001126 ADMINISTRATIVO COFRADIAS O CAMARAS                C1 D       16 7.677,33 5
D001127 INSPECTOR PESCA A                                 D         19 7.700,32 2
D001129 AUXILIAR COFRADIAS O CAMARAS                      D         14 7.759,71 5
E001132 SUBALTERNO COFRADIAS O CAMARAS                    E         11 7.143,40 1
CD002708 ADMINISTRATIVO                                    C1 D       17 8.580,46 2
A002712 RESPONSABLE PLANIFICACION Y ORDENACION PESQUERA   A2         27 19.769,09 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003022 INSPECTOR DE PESCA A                              208
07003024 JEFE GRUPO INSPECTOR PESCA                        110
07003350 INSPECTOR DE PESCA B                              508

TOTAL CENTRO 0100 : 

Funcionarios Laborales Fijos

29 8

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71120  PESCA

Servicio: 21  DIRECCION DE PESCA
Centro: 0104  INSTITUTO POLITECNICO DE PASAJES

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 1
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 2
D001005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B                         D         14 7.759,71 1
A001041 PROFESOR RESPONSABLE BARCO                        A2         23 11.489,39 1
AB001054 JEFE ESTUDIOS POLITECNICO                         A2 B2       24 13.531,34 1
AB001082 PROFESOR JEFE DEPARTAMENTO PUENTE                 A2 B2       22 9.840,65 1
AB001088 PROFESOR ESCUELA EUSKERA                          A1 B1       21 8.427,32 1
AB001089 PROFESOR ESCUELA CONSTRUCCION NAVAL               A2 B2       21 8.427,32 1
AB001090 PROFESOR ESCUELA DERECHO-MARITIMO                 A2 B2       21 8.427,32 1
AB001091 PROFESOR ESCUELA ELECTRICIDAD                     A2 B2       21 8.427,32 1
AB001092 PROFESOR ESCUELA FISICA-QUIMICA                   A2 B2       21 8.427,32 2
AB001093 PROFESOR ESCUELA FORMACION HUMANA                 A1 B1       21 8.427,32 1
AB001094 PROFESOR ESCUELA LENGUA                           A1 B1       21 8.427,32 1
AB001095 PROFESOR ESCUELA MAQUINAS                         A2 B2       21 8.427,32 2
AB001096 PROFESOR ESCUELA PESCA                            A2 B2       21 8.427,32 2
B001105 PROFESOR RESPONSABLE BIBLIOTECA                   B2         22 9.840,65 1
BC001113 PROFESOR ESCUELA PRACTICAS. MAQUINAS ELECTRICIDAD B2 C2       20 9.074,56 3
BC001115 PROFESOR ESCUELA PRACTICA. CIENCIAS               B2 C2       20 9.074,56 1
E001130 GUARDA-CONSERJE                                   E         14 7.759,71 1
E001134 SUBALTERNO                                        E         13 7.612,85 3
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

A002713 DIRECTOR DEL INSTITUTO POLITECNICO DE PASAJES     A1         28 22.082,81 1

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003001 LIMPIADORA                                        301
07003004 PROFESOR JEFE DPTO. MAQUINAS                      111
07003005 PROFESOR TEORIA (CIENCIAS)                        110
07003007 PROFESOR TEORIA (INGLES)                          110
07003008 PROFESOR TEORIA (MAQUINAS ELECTRICIDAD)           310
07003009 PROFESOR TEORIA (PUENTE-PESCA)                    510
07003014 PROFESOR PRACTICAS (MAQUINAS-ELECTRICIDAD)        209
07003015 PROFESOR PRACTICAS (PUENTE-PESCA)                 209
07003029 AUXILIAR TECNICO                                  106
07003043 RESPONSABLE EMBARCACION                           205
07003376 PROFESOR EDUCACION FISICA                         110
07003452 PROFESOR ESCUELA MAQUINAS                         110

TOTAL CENTRO 0104 : 

Funcionarios Laborales Fijos

29 23

TOTAL SERVICIO 21 : 58 31

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71120  PESCA

Servicio: 22  DIR. DE INFRAESTR. Y DESARR. ZONAS PESQUERAS
Centro: 0000  DIR. DE INFRAESTR. Y DESARR. ZONAS PESQUERAS

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

1 0

TOTAL SERVICIO 22 : 1 0

TOTAL PROGRAMA 71120 : 59 31

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Progr./Subp.: 71130  PROMOCION AGROALIMENTARIA

Servicio: 12  DIRECC. DE POLITICA E INDUSTRIA AGROALIMENTARIA
Centro: 0000  DIRECC. DE POLITICA E INDUSTRIA AGROALIMENTAR

Tipo de Personal 

Grupo

Funcionarios

Puesto Denominación Puesto Trabajo Cuerpo Nivel Complemento
Específico (€ )

Dotaciones

CD001001 SECRETARIA ALTO CARGO                             C1 D       18 6.483,03 1
CD001003 ADMINISTRATIVO B                                  C1 D       16 7.677,33 2
D001004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A                         D         15 8.544,91 1
A001019 JEFE SERVICIO DEFENSA DE CALIDAD Y CONTROL FRAUDES A1 A2       27 19.769,09 1
AB001060 RESPONSABLE ESTRUCTURA COMERCIAL A                A2 B2       24 13.531,34 2
AB001061 RESPONSABLE ESTRUCTURA COMERCIAL B                A1 B1       24 13.531,34 1
AB001062 RESPONSABLE ESTRUCTURA INDUSTRIAL A               A2 B2       24 13.531,34 2
AB001063 RESPONSABLE ESTRUCTURA INDUSTRIAL B               A2 B2       24 13.531,34 1
AB001074 RESPONSABLE REGISTRO INDUSTRIAS                   A1 B1       23 11.489,39 1
AB001100 TECNICO COMERCIALIZACION AGROALIMENTARIA          A1 B1       21 8.427,32 1
AB001102 TECNICO INDUSTRIAS AGRARIAS                       A1 B1       21 8.427,32 3
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

BC001116 AGENTE ECONOMIA DOMESTICA                         B1 C1       19 7.700,32 1
AB002369 COORDINADOR INSPECCION CALIDAD AGROALIMENTARIA    A2 B2       22 9.840,65 1
AB002370 INSPECTOR CALIDAD AGROALIMENTARIA                 A2 B2       21 8.427,32 4
A002698 RESPONSABLE CALIDAD ALIMENTARIA                   A2         24 13.531,34 1
AB002699 RESPONSABLE AGRICULTURA ECOLOLOGICA               A1 B1       24 13.531,34 1
A002700 JEFE COMPETITIVIDAD                               A1         27 19.769,09 1
A002701 RESPONSABLE GESTION AYUDAS FEOGA-GARANTIA         A1         25 15.808,99 1
BC002702 RESPONSABLE CONTROL REPARTO ALIMENTOS             B1 C1       21 8.427,32 1
B002703 INSPECTOR TECNICO AYUDAS FEOGA-GARANTIA           B2         21 8.427,32 2

Convenio

Laborales Fijos

Puesto Denominación Puesto Trabajo DotacionesNivel

07003020 AUXILIAR TECNICO INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS      105

TOTAL CENTRO 0000 : 

Funcionarios Laborales Fijos

29 1

TOTAL SERVICIO 12 : 29 1

TOTAL PROGRAMA 71130 : 29 1

TOTAL DPTO. 13 : 167 36
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PRESUPUESTO CAPITULO 1
00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL INSTITUCION 00100 : 4.269 847

Funcionarios Laborales Fijos
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 11  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1LEHENDAKARI60 01
1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
2CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2861 05
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2661 07
2CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2261 11
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 1961 14
2CATEG. ASIMILADA A NIVEL 1861 15
1CATEG. ASIMILADA A NIVEL 1161 19

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

13

Funcionarios

0

Altos Cargos

3

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 11  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0100  OFICINA DEL EX-LEHENDAKARI

Tipo de Personal 
Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

2CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2861 05
2CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

4

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 11 : 0017 03

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 12  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN ECONOM.
Centro: 0200  ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

1

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 001 01

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 11210  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 14  DIRECC. DE RELAC.SOCIALES E INSTITUCIONAL
Centro: 0000  DIRECC. DE RELAC.SOCIALES E INSTITUCION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2661 07
2CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2561 08
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 1661 17

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

4

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 14 : 004 01

TOTAL PROGRAMA 11210 : 0022 05

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 11220  COMUNICACION INSTITUCIONAL

Servicio: 31  SECRETARIA GENERAL DE COMUNICACIÓN
Centro: 0100  PRENSA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

2CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2861 05
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2361 10
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2261 11
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 1661 17

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

5

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 31 : 005 01

TOTAL PROGRAMA 11220 : 005 01

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 13111  UNION EUROPEA Y ASUNTOS TRANSNAC

Servicio: 23  DIRECCION DE ASUNTOS EUROPEOS
Centro: 0100  UNION EUROPEA Y ASUNTOS TRANSNACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

1

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 23 : 001 02

TOTAL PROGRAMA 13111 : 001 02

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 13112  COLECTIVID. Y C. VASCOS EN EL EXTERI

Servicio: 21  DIRECC. DE RELAC. CON COLECTIVIDADES VAS
Centro: 0000  DIRECC. DE RELAC. CON COLECTIVIDADES V

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2261 11

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

1

Funcionarios

0

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 21 : 001 01

TOTAL PROGRAMA 13112 : 001 01

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 13113  RELACIONES EXTERIORES

Servicio: 22  DIRECCION RELACIONES EXTERIORES
Centro: 0000  DIRECCION RELACIONES EXTERIORES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

5CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

5

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 005 11

TOTAL PROGRAMA 13113 : 005 11

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 13114  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS

Servicio: 24  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS
Centro: 0000  DELEGACION DE EUSKADI EN BRUSELAS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 24 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 13114 : 000 01
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 01  PRESIDENCIA
Programa: 52110  EUSKADI 2000TRES-PLAN EUSKADI EN LA

Servicio: 13  DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS
Centro: 0000  DIRECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 52110 : 000 01

TOTAL DPTO. 01 : 0034 112
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 00  ALTA DIRECCION
Centro: 0000  ALTA DIRECCION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICELEHENDAKARI60 02

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

5CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

6

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 00 : 006 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 10  SECRET. GRAL. DE POLITICA INSTITUC. Y DES.A
Centro: 0000  SECRET. GRAL. DE POLITICA INSTITUC. Y DES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 10 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 11  DIRECCION DE DESARROLLO AUTONOMICO
Centro: 0000  DIRECCION DE DESARROLLO AUTONOMICO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 26

2Nivel 28
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

4

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 41

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 12  DIRECC. DE POLITICA INSTITUC. Y ADMON.LOCA
Centro: 0000  DIRECC. DE POLITICA INSTITUC. Y ADMON.LO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 20  SECRETARIA GENERAL DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  SECRETARIA GENERAL DE REGIMEN JURIDIC

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 20 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 21  DIRECCION DE LO CONTENCIOSO
Centro: 0000  DIRECCION DE LO CONTENCIOSO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 21 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 22  DIR. DE DESARR. LEGISLATIVO Y CONTROL NO
Centro: 0000  DIR. DE DESARR. LEGISLATIVO Y CONTROL N

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 23  DIR.DE LA SECRET. DEL Gº Y DE RELAC. PARLA
Centro: 0100  DIR.DE LA SEC. Gº Y RELAC. CON EL PARLAM

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 01

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 30  SECRETARIA GENERAL DE VICEPRESIDENCIA
Centro: 0000  SECRETARIA GENERAL DE VICEPRESIDENCIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 30 : 000 11

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 31  DIRECCION DE COORDINACION
Centro: 0000  DIRECCION DE COORDINACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 26
2Nivel 28

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

4

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 31 : 000 41

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 32  DIRECCION DE GABINETE
Centro: 0000  DIRECCION DE GABINETE

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 32 : 000 11

Departamento: 02  VICEPRESIDENCIA
Programa: 11230  VICEPRESIDENCIA

Servicio: 33  DIR. DE LA OFICINA PARA LA MODERNIZ. ADMIT
Centro: 0000  DIR. DE LA OFICINA PARA LA MODERNIZ. ADM

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 33 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 11230 : 006 1012

TOTAL DPTO. 02 : 006 1012
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 00  ALTA DIRECCION
Centro: 0000  ALTA DIRECCION

Tipo de Personal 
Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

3CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
1CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

7

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 00 : 007 00

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 10  VICECONSEJ. DE ADMINISTRACION Y SERVICIO
Centro: 0000  VICECONSEJ. DE ADMINISTRACION Y SERVICI

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 10 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 14  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 14 : 000 01
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL PROGRAMA 12110 : 007 02

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12121  PATRIMONIO

Servicio: 12  DIRECCION DE PATRIMONIO Y CONTRATACION
Centro: 0000  DIRECCION DE PATRIMONIO Y CONTRATACIO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 12121 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12122  SERVICIOS GENERALES

Servicio: 13  DIRECCION DE RECURSOS GENERALES
Centro: 0100  DIRECCION RECURSOS GENERALES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 12122 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PE

Servicio: 30  VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA
Centro: 0000  VICECONSEJERIA DE FUNCION PUBLICA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 30 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PE

Servicio: 31  DIRECCION DE FUNCION PUBLICA
Centro: 0000  DIRECCION DE FUNCION PUBLICA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 31 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12130  FUNC. PUBLICA, SELECC. Y FORMAC. PE

Servicio: 32  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA
Centro: 0100  DIRECCION DE NEGOCIACION COLECTIVA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 32 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 12130 : 000 03

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 12140  INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

Servicio: 11  DIRECCION DE INFORMATICA Y TELECOMUNICA
Centro: 0100  INFORMATICA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL PROGRAMA 12140 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 44320  POLITICA REGIONAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION
Centro: 0000  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 25

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 21 : 000 20

TOTAL PROGRAMA 44320 : 000 20

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 20  VICECONSEJ. DE ECON., PRESUP. Y CONT. ECO
Centro: 0000  VICECONSEJ. DE ECON., PRESUP. Y CONT. E

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 20 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 21  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION
Centro: 0000  DIRECCION DE ECONOMIA Y PLANIFICACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 21 : 000 01
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 22  DIRECCION DE PRESUPUESTOS
Centro: 0000  DIRECCION DE PRESUPUESTOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 23  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO
Centro: 0100  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO-LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 27

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

1

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61110  ECONOMIA Y GASTO PUBLICO

Servicio: 23  OFICINA DE CONTROL ECONOMICO
Centro: 0200  INTERVENCION-OSAKIDETZA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 22

TOTAL PROGRAMA 61110 : 000 25
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61120  POLITICA FISCAL

Servicio: 41  DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
Centro: 0100  DIRECCION DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 41 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 61120  POLITICA FISCAL

Servicio: 42  DIRECCION DE CUPO Y APORTACIONES FINANC
Centro: 0000  DIRECCION DE CUPO Y APORTACIONES FINA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 42 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 61120 : 000 02

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 63110  POLITICA FINANCIERA

Servicio: 40  VICECONSEJERIA  DE HACIENDA Y FINANZAS
Centro: 0000  VICECONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANZAS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 40 : 000 01

Departamento: 03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
Programa: 63110  POLITICA FINANCIERA

Servicio: 43  DIRECCION DE FINANZAS
Centro: 0000  DIRECCION DE FINANZAS

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

6Nivel 26
1Nivel 28

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

7

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 43 : 000 71

TOTAL PROGRAMA 63110 : 000 72

TOTAL DPTO. 03 : 007 1117
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
4VICECONSEJERO60 04

11DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 18

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

6

Funcionarios

2

Altos Cargos

16

TOTAL SERVICIO 02 : 006 216

TOTAL PROGRAMA 42110 : 006 216

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42210  EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

6895Maestros

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

705Otro personal docente y de centros púb.Educación

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

0705

Personal
Eventual

0

Funcionarios

6.895

Altos Cargos

0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 02 : 07050 6.8950

TOTAL PROGRAMA 42210 : 07050 6.8950

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42220  EDUC. SECUNDARIA, COMPENSATORIA Y

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

5098Profesores enseñanza secundaria
787Profesores técnicos de formación profesional

1997Maestros

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 307 03
28Profesores enseñanza secundaria
22Profesores técnicos de formación profesional

505Otro personal docente y de centros púb.Educación

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

0556

Personal
Eventual

0

Funcionarios

7.882

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 05560 7.8820

TOTAL PROGRAMA 42220 : 05560 7.8820

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42241  ENSEÑANZAS ARTISTICAS

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

69Profesores enseñanza secundaria

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

16Otro personal docente y de centros púb.Educación
95Personal Conservatorios

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

0111

Personal
Eventual

0

Funcionarios

69

Altos Cargos

0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 02 : 01110 690

TOTAL PROGRAMA 42241 : 01110 690

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42242  ENSEÑANZAS DE IDIOMAS

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

192Profesores enseñanza secundaria

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

3Profesores enseñanza secundaria
4Otro personal docente y de centros púb.Educación

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

07

Personal
Eventual

0

Funcionarios

192

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 070 1920

TOTAL PROGRAMA 42242 : 070 1920

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42243  EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

107Profesores enseñanza secundaria
461Maestros

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

568

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 000 5680

TOTAL PROGRAMA 42243 : 000 5680

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42252  SERVICIOS DE APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Funcionarios

DotacionesDenominación

148Profesores enseñanza secundaria
7Profesores técnicos de formación profesional

293Maestros

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

448

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 000 4480

TOTAL PROGRAMA 42252 : 000 4480

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 42311  SVCION. COMPLEM. (TRANSPORTE Y CO

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

336Otro personal docente y de centros púb.Educación

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

0336

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 03360 00

TOTAL PROGRAMA 42311 : 03360 00

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 47151  IRALE

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

32Profesores enseñanza secundaria

39Maestros

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

71

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 000 710
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL PROGRAMA 47151 : 000 710

Departamento: 04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGAC
Programa: 47153  NOLEGA

Servicio: 02  DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
Centro: 0200  GESTION DIRECTA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

20Maestros

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

20

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 02 : 000 200

TOTAL PROGRAMA 47153 : 000 200

TOTAL DPTO. 04 : 01.7156 16.14716
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE GABINETE DEL CONSEJERO
Centro: 0000  DIRECCION DE GABINETE DEL CONSEJERO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 01 : 000 01

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
2VICECONSEJERO60 04
6DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
3CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 23
1Nivel 25

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

9

Funcionarios

2

Altos Cargos

9

TOTAL SERVICIO 02 : 009 29

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 03  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 03 : 000 01

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 04  OFIC.DE ATENCION A LAS VICTIMAS DEL TERRO
Centro: 0000  OFIC.DE ATENCION A LAS VICTIMAS DEL TER

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 04 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 22110 : 009 312

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22210  TRAFICO Y EDUCACION VIAL

Servicio: 13  TRAFICO
Centro: 0000  TRAFICO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 25
1Nivel 28
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 21

TOTAL PROGRAMA 22210 : 000 21

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22230  ERTZAINTZA EN SERVICIO

Servicio: 22  ERTZAINTZA EN SERVICIO
Centro: 0000  ERTZAINTZA EN SERVICIO

Tipo de Personal 
Ertzaintza

DotacionesDenominación

6636Escala Básica (Agente, Agente 1ª)
679Escala Inspección (Oficial, Suboficial)

125Escala Ejecutiva (Comisario, Subcomisario)
18Escala Superior (Intendente, Superintendente)
42Facultativos y Técnicos

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

7.5000

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 22 : 7.50000 00

TOTAL PROGRAMA 22230 : 7.50000 00

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 22310  ATENCION DE EMERGENCIAS

Servicio: 11  ATENCION DE EMERGENCIAS
Centro: 0000  ATENCION DE EMERGENCIAS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 22310 : 000 01
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 46111  PROCESOS ELECTORALES

Servicio: 14  PROCESOS ELECTORALES Y DOCUMENTACION
Centro: 0000  PROCESOS ELECTORALES Y DOCUMENTACI

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 14 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 46111 : 000 01

Departamento: 05  INTERIOR
Programa: 61130  JUEGO Y ESPECTACULOS

Servicio: 12  JUEGO Y ESPECTACULOS
Centro: 0000  JUEGO Y ESPECTACULOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 61130 : 000 01

TOTAL DPTO. 05 : 7.50009 516
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 44310  CONSUMO

Servicio: 32  DIRECCION DE CONSUMO
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 32 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 44310 : 000 01

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 54131  TECNOLOGIA

Servicio: 21  DIRECC. DE TECNOLOGIA Y SDAD. DE LA INFOR
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 21 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 54131 : 000 01

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DEL GABINETE DEL CONSEJERO
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
2CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1CATEG.ASIMILADA A NIVEL 2961 04
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
2SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

7

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 01 : 007 02

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 13  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 3103  OFICINA TERRIT. DE IND.,COM., Y TUR. BIZKAI

Tipo de Personal 
Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 307 03
1GRUPO 607 06

TOTAL CENTRO 3103 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

02

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 13 : 020 01

TOTAL PROGRAMA 72110 : 027 03

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 22  DIRECCION DE CALIDAD E INNOVACION EN LA G
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 24  DIRECCION DE PROMOCION INDUSTRIAL
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 24 : 000 02

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72121  POLITICA INDUSTRIAL

Servicio: 25  DIRECCION DE ORDENACION INDUSTRIAL
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 25 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 72121 : 000 04

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 72130  ADMINISTRACION Y SEGURIDAD INDUST

Servicio: 11  DIRECC.DE ADMINISTRACION DE INDUSTRIA  Y 
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 11 : 000 02

TOTAL PROGRAMA 72130 : 000 02

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 73110  POLITICA Y DESARROLLO ENERGETICO

Servicio: 12  DIRECCION DE ENERGIA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 73110 : 000 01

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 75111  TURISMO

Servicio: 41  DIRECCION DE PROMOCION TURISTICA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 41 : 000 02

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 75111  TURISMO

Servicio: 42  DIRECCION DE ORDENACION TURISTICA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 42 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 75111 : 000 03

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 76121  COMERCIO INTERIOR

Servicio: 31  DIRECCION DE COMERCIO
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 31 : 000 02

TOTAL PROGRAMA 76121 : 000 02

Departamento: 06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
Programa: 76131  PROMOCION COMERCIO EXTERIOR Y CO

Servicio: 23  DIRECCION DE INTERNACIONALIZACION
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 76131 : 000 01

TOTAL DPTO. 06 : 027 018
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 13120  COOPERACION AL DESARROLLO

Servicio: 23  DIRECCION DE COOPERACION AL DESARROLLO
Centro: 0000  DIRECCION DE COOPERACION AL DESARROL

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

2Nivel 26
1Nivel 28

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

4

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 41

TOTAL PROGRAMA 13120 : 000 41

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 31220  INMIGRACION

Servicio: 24  DIRECCION DE INMIGRACION
Centro: 0000  DIRECCION DE INMIGRACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 24 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 31220 : 000 11

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 31230  SERVICIOS SOCIALES

Servicio: 21  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
Centro: 0000  DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Tipo de Personal 
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00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 21 : 000 22

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 31230  SERVICIOS SOCIALES

Servicio: 22  DIR. DE LA SECRETARIA DE DROGODEPENDEN
Centro: 0000  DIR. DE LA SECRETARIA DE DROGODEPENDE

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 31230 : 000 23

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 43110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DEL GABINETE
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18
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TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 01 : 000 11

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 43110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

6

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 02 : 006 02

TOTAL PROGRAMA 43110 : 006 13

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 43121   GESTION DEL SUELO Y URBANIZACION

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 0100  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA. L

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1
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TOTAL SERVICIO 11 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 43121 : 000 11

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 43123  FOMENTO DE ACCESO A LA VIVIENDA

Servicio: 12  DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION FINA
Centro: 0100  DIRECCION DE PLANIFIC. Y GESTION FINANC. 

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 43123 : 000 01

Departamento: 07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES
Programa: 43124  ARQUITECTURA

Servicio: 11  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
Centro: 0100  DIRECCION DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA. L

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 43124 : 000 01

TOTAL DPTO. 07 : 006 911
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTI
Centro: 0100  DIR.DE RELAC.CON LA ADMON. DE JUSTICIA.L

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 12  DIRECC.DE RECURSOS MATERIALES Y PLANIFIC
Centro: 0000  DIRECC.DE RECURSOS MATERIALES Y PLANI

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMA
Centro: 0100  DIR. DE ORDENAC. DE RECURSOS HUMANOS-

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMA
Centro: 0110  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-ALAVA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

5Médicos Forenses
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
86Oficiales Justicia y Secretarios de Paz

117Auxiliares Justicia

50Agentes Justicia

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1AUX. ADMTVO,AUX.LAB.,AUX.AUTOP.08 03
2EDUCADOR, TRAB.SOCIAL, PERITO08 05
2TRADUCTOR, TECNICO, COORD.PERITOS08 06

TOTAL CENTRO 0110 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

05

Personal
Eventual

0

Funcionarios

258

Altos Cargos

0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMA
Centro: 0220  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-GIPUZ

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

11Médicos Forenses
179Oficiales Justicia y Secretarios de Paz

234Auxiliares Justicia
117Agentes Justicia

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

4AUX. ADMTVO,AUX.LAB.,AUX.AUTOP.08 03
3EDUCADOR, TRAB.SOCIAL, PERITO08 05
1TRADUCTOR, TECNICO, COORD.PERITOS08 06
2PSICOLOGO08 08

TOTAL CENTRO 0220 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

010

Personal
Eventual

0

Funcionarios

541

Altos Cargos

0

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14110  ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Servicio: 14  DIRECC. DE ORDENACION DE RECURSOS HUMA
Centro: 0330  UNIDAD TECNICA DE GESTION (U.T.G.)-BIZKAI

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

23Médicos Forenses
315Oficiales Justicia y Secretarios de Paz
482Auxiliares Justicia

211Agentes Justicia
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

8AUX. ADMTVO,AUX.LAB.,AUX.AUTOP.08 03
5EDUCADOR, TRAB.SOCIAL, PERITO08 05
4TRADUCTOR, TECNICO, COORD.PERITOS08 06
3PSICOLOGO08 08

TOTAL CENTRO 0330 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

020

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1.031

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 14 : 0350 1.8301

TOTAL PROGRAMA 14110 : 0350 1.8303

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14120  JUSTICIA

Servicio: 11  DIR.DE RELACIONES CON LA ADMON. DE JUSTI
Centro: 0100  DIR.DE RELAC.CON LA ADMON. DE JUSTICIA.L

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 14120  JUSTICIA

Servicio: 13  DIR. DE DCHOS. HUMANOS Y COOP.CON LA JUS
Centro: 0000  DIR. DE DCHOS. HUMANOS Y COOP.CON LA J

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 14120 : 000 02
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DEL GABINETE
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 01 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE ESTUDIOS Y REGIMEN JURIDI

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 02 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 03  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

5CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

7

Funcionarios

0

Altos Cargos

2
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 03 : 007 02

TOTAL PROGRAMA 31110 : 007 04

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31120  TRABAJO Y S. SOCIAL Y SALUD LABORAL

Servicio: 21  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.
Centro: 0100  DIRECCION DE TRABAJO Y S.S.-LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 21 : 000 02

TOTAL PROGRAMA 31120 : 000 02

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31211  INSERCION SOCIAL

Servicio: 31  DIRECCION DE INSERCION
Centro: 0000  DIRECCION DE INSERCION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 31 : 000 02

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 31211  INSERCION SOCIAL

Servicio: 32  DIRECCION DE EVALUACION
Centro: 0000  DIRECCION DE EVALUACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 32 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 31211 : 000 13

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 32120  ECONOMIA SOCIAL

Servicio: 23  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL
Centro: 0100  DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 32120 : 000 01

Departamento: 08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Programa: 32310  FORMACION

Servicio: 22  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION
Centro: 0000  DIRECCION DE EMPLEO Y FORMACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 32310 : 000 01
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL DPTO. 08 : 0357 1.83116
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 01  DIRECCION DE SERVICIOS Y REGIMEN ECONOM
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS Y REGIMEN ECON

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 01 : 000 01

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 11  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO
Centro: 0000  DIRECCION DE REGIMEN JURIDICO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 12  DIRECCION DE COORDINACION SANITARIA
Centro: 0000  DIRECCION DE COORDINACION SANITARIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 11
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 13  DIRECCION DEL GABINETE DE APOYO
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE DE APOYO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
2VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

6CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

8

Funcionarios

1

Altos Cargos

4

TOTAL SERVICIO 13 : 008 14

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 21

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 31 : 000 11

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA

Tipo de Personal 
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 16
1Nivel 21

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 32 : 000 21

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41110  ADMON. GENERAL: ESTRUCTURA Y APO

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 0000  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 21

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 33 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 41110 : 008 610

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITAR

Servicio: 23  DIR. DE FINANCIACION Y CONTRATACION SANIT
Centro: 0000  DIR. DE FINANCIACION Y CONTRATACION SA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 23 : 000 01

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITAR

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 25

TOTAL CENTRO 4002 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 31 : 000 10

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITAR

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 21

TOTAL CENTRO 4002 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 32 : 000 10

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41121  FINANC., ASEGUR. Y CONTRAT. SANITAR

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 4002  SUBDIRECC. DE ASEGURAMIENTO Y CONTRA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

2Nivel 21

TOTAL CENTRO 4002 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

2

Altos Cargos

0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 33 : 000 20

TOTAL PROGRAMA 41121 : 000 41

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 21  DIRECCION DE SALUD PUBLICA
Centro: 0000  DIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 21

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 21 : 000 11

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 31  DIRECCION TERRITORIAL DE ARABA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

15Nivel 21

1Nivel 23

TOTAL CENTRO 4001 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

16

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 31 : 000 160

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 32  DIRECCION TERRITORIAL DE GIPUZKOA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

15Nivel 21
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 4001 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

15

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 32 : 000 150

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41130  SALUD PUBLICA

Servicio: 33  DIRECCION TERRITORIAL DE BIZKAIA
Centro: 4001  SUBDIRECCION DE SALUD PUBLICA

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

13Nivel 21
1Nivel 23

TOTAL CENTRO 4001 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

14

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 33 : 000 140

TOTAL PROGRAMA 41130 : 000 461

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41140  PLANIFICACION Y ORDENACION SANITAR

Servicio: 22  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SANIT
Centro: 0000  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SAN

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41140  PLANIFICACION Y ORDENACION SANITAR

Servicio: 22  DIRECC. DE PLANIFICACION Y ORDENAC. SANIT
Centro: 1000  SUBDIRECCION PLAN DE SALUD

Tipo de Personal 
Funcionarios

DotacionesDenominación

3Nivel 21

TOTAL CENTRO 1000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

3

Altos Cargos

0
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 22 : 000 31

TOTAL PROGRAMA 41140 : 000 31

Departamento: 09  SANIDAD
Programa: 41150  FARMACIA Y PRESTAC. COMPLEMENTAR

Servicio: 24  DIRECCION DE FARMACIA
Centro: 0000  DIRECCION DE FARMACIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 24 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 41150 : 000 01

TOTAL DPTO. 09 : 008 5914
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 32220  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA

Servicio: 14  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA
Centro: 0000  JUVENTUD Y ACCION COMUNITARIA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 14 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 32220 : 000 01

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  GABINETE DE APOYO
Centro: 0000  GABINETE DE APOYO

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

6

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 01 : 006 02

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 45110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  SERVICIOS GENERALES
Centro: 0100  SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 02 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 45110 : 006 03

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 45120  DEPORTES

Servicio: 13  DEPORTES
Centro: 0100  DEPORTES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 45120 : 000 01

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 45133  CINE

Servicio: 12  CREACION Y DIFUSION CULTURAL
Centro: 0000  CREACION Y DIFUSION CULTURAL

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 45133 : 000 01

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 45141  PATRIM. ARQUIT., ARQUEOLOGICO MON

Servicio: 11  PATRIMONIO CULTURAL
Centro: 0100  SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 11 : 000 02

TOTAL PROGRAMA 45141 : 000 02

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 47111  NORMALIZACION EUSKERA EN LAS ADM

Servicio: 21  PLANES DE EUSKERA
Centro: 0000  PLANES DE EUSKERA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 21 : 000 02

TOTAL PROGRAMA 47111 : 000 02

Departamento: 10  CULTURA
Programa: 47112  ESTUDIOS Y PROMOCION LINGÜÍSTICA

Servicio: 22  COORDINACION Y PROMOCION DEL EUSKERA
Centro: 0000  COORDINACION Y PROMOCION DEL EUSKERA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL PROGRAMA 47112 : 000 01

TOTAL DPTO. 10 : 006 011
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 43130  ORDENACION TERRITORIAL

Servicio: 21  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL
Centro: 0100  DIRECCION DE ORD.TERRITORIO Y LITORAL. 

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 21 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 43130 : 000 01

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DEL GABINETE
Centro: 0000  DIRECCION DEL GABINETE

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 01 : 000 11

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44200  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0100  DIRECCION DE SERVICIOS. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
2VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

5

Funcionarios

0

Altos Cargos

4

TOTAL SERVICIO 02 : 005 04

TOTAL PROGRAMA 44200 : 005 15

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44211  PLANIFIC., PARTICIP.  Y CONTROL AMBIE

Servicio: 11  DIRECC. DE PLANIF.,PARTIC. Y CONTROL AMBIE
Centro: 0100  DIR.PLANIF., PARTIC. Y CONTROL AMBIENTAL

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

1Nivel 18

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

1

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 11

TOTAL PROGRAMA 44211 : 000 11

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44212  BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENT

Servicio: 12  DIRECC. DE BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMB
Centro: 0100  DIRECC.BIODIV. Y EDUC.AMBIENTAL. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

4Nivel 23

1Nivel 25
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

5

Altos Cargos

1

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44212  BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENT

Servicio: 12  DIRECC. DE BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMB
Centro: 0200  D.BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL.

Tipo de Personal 
Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0200 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

01

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 12 : 010 51

TOTAL PROGRAMA 44212 : 010 51

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 44213  CALIDAD AMBIENTAL

Servicio: 13  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL
Centro: 0100  DIRECCION DE CALIDAD AMBIENTAL. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Funcionarios

DotacionesDenominación

4Nivel 24

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

4

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 41

TOTAL PROGRAMA 44213 : 000 41

Departamento: 11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AM
Programa: 51210  PLANIFICACION Y ADMON. HIDRAULICA

Servicio: 22  DIRECCION DE AGUAS
Centro: 0100  DIRECCION DE AGUAS. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 51210 : 000 01

TOTAL DPTO. 11 : 015 1110

189



Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Programa: 51110  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE SERVICIOS
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

3CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

5

Funcionarios

0

Altos Cargos

3

TOTAL SERVICIO 01 : 005 03

TOTAL PROGRAMA 51110 : 005 03

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Programa: 51330  FERROCARRIL METROPOLITANO BILBAO

Servicio: 11  DIRECC. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSP
Centro: 0100  DIR. DE INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSP.LA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 11 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 51330 : 000 01

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Programa: 51420  ORDENACION DEL TRANSPORTE

Servicio: 12  DIRECCION DE TRANSPORTES
Centro: 0100  DIRECCION DE TRANSPORTES. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:
1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 51420 : 000 01

Departamento: 12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
Programa: 51510  ADMON. PORTUARIA Y ASUNTOS MARITI

Servicio: 13  DIRECCION DE PUERTOS Y ASUNTOS MARITIM
Centro: 0100  PUERTOS Y ASUNTOS MARITIMOS. LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 13 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 51510 : 000 01

TOTAL DPTO. 12 : 005 06
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 54110  INVESTIG.Y DESARROLLO AGROPESQUE

Servicio: 14  DIRECCION DE INVESTIGACION
Centro: 0000  DIRECCION DE INVESTIGACION

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 14 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 54110 : 000 01

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71100  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 01  DIRECCION DE PLANIFICACION Y POLIT.COMUNI
Centro: 0000  DIRECCION DE PLANIFICACION Y POLIT.COMU

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CONSEJERO60 03
1DIRECTOR60 05

Personal Eventual

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO61 01
1CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR61 02
1SECRETARIA DE CONSEJERO61 20
1CONDUCTOR DE CONSEJERO61 27

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

4

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 01 : 004 02

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71100  ESTRUCTURA Y APOYO

Servicio: 02  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
Centro: 0000  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

192
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 02 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 71100 : 004 03

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71111  AGRICULTURA

Servicio: 11  DIRECCION DE AGRICULTURA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 507 05
1GRUPO 707 07

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

02

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

TOTAL SERVICIO 11 : 020 02

TOTAL PROGRAMA 71111 : 020 02

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71112  DESARROLLO RURAL

Servicio: 13  DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
Centro: 0000  DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 507 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

01

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 13 : 010 01

TOTAL PROGRAMA 71112 : 010 01

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71120  PESCA

Servicio: 21  DIRECCION DE PESCA
Centro: 0100  LAKUA

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1VICECONSEJERO60 04
1DIRECTOR60 05

Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 307 03

TOTAL CENTRO 0100 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

01

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

2

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71120  PESCA

Servicio: 21  DIRECCION DE PESCA
Centro: 0104  INSTITUTO POLITECNICO DE PASAJES

Tipo de Personal 
Laborales Fijos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1GRUPO 707 07

TOTAL CENTRO 0104 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

01

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

0

TOTAL SERVICIO 21 : 020 02

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71120  PESCA

Servicio: 22  DIR. DE INFRAESTR. Y DESARR. ZONAS PESQUE
Centro: 0000  DIR. DE INFRAESTR. Y DESARR. ZONAS PESQ

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1
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PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL SERVICIO 22 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 71120 : 020 03

Departamento: 13  AGRICULTURA Y PESCA
Programa: 71130  PROMOCION AGROALIMENTARIA

Servicio: 12  DIRECC. DE POLITICA E INDUSTRIA AGROALIME
Centro: 0000  DIRECC. DE POLITICA E INDUSTRIA AGROALI

Tipo de Personal 
Altos Cargos

DotacionesConvenio Nivel Denominación

1DIRECTOR60 05

TOTAL CENTRO 0000 : 

ErtzaintzaLaborales Fijos

00

Personal
Eventual

0

Funcionarios

0

Altos Cargos

1

TOTAL SERVICIO 12 : 000 01

TOTAL PROGRAMA 71130 : 000 01

TOTAL DPTO. 13 : 054 011
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Anexo III.Plantilla Presupuestaria  (Resto Plantilla Presupuestaria)
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERALInstitución:

TOTAL INSTITUCION 00100 : 7.5001.758110 18.084170

ErtzaintzaLaborales FijosPersonal
Eventual

FuncionariosAltos Cargos
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Anexo IV. Relación de Personal Eventual
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERAL

Denominación Puesto Conv. DotacionesNiv. Categoría Asimilada Retribución
Bruta Anual (€ )

01  PRESIDENCIA

ADMINISTRATIVO 261 15 CATEG. ASIMILADA A NIVEL 18 23.371,45
ADMTVO. DE LA SECRETARIA DE LA PRESID 161 14 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 19 24.934,47
ASESOR ASUNTOS ECONOMICO-SOCIALES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DEL LEHENDAKARI 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
ASESOR DERECHOS HUMANOS 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR JURIDICO-CONSTITUCIONAL 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR OFICINA DE PRENSA 161 11 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 22 30.457,69
ASESOR OFICINA DE PRENSA 161 10 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 23 32.621,92
ASESOR PRENSA EN MATERIA ACCION EXTE 161 05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 48.131,99
ASESOR PRENSA EN MATERIA DE COMUNIC. 161 05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 48.131,99
ASESOR SEC.GRAL.ACC.EXTERIOR 161 11 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 22 30.457,69
ASESOR SEC.GRAL.AN.Y COM. 161 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
ASESOR TECNICO 161 05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 48.131,99
ASISTENTE-CONDUCTOR EX-LEHENDAKARI 261 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
AUX.ADMTVO.APOYO 161 17 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 16 20.977,87
COMIS.ESPCIAL.LEHEND.REL.EXT DE EUSKA 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
DELEGADO RELACIONES EXTERIORES 561 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
JEFE PROTOCOLO LEHENDAK. 161 07 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 26 41.158,50
JEFE SEC.PART.LEHENDAKARI 161 05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 48.131,99
ORDENANZA CONDUCTOR 161 17 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 16 20.977,87
PERSONAL EVENTUAL LEHENDAKARI 161 19 CATEG. ASIMILADA A NIVEL 11 16.762,46
RESP.REL.EXT.LEHENDAKAR. 161 08 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 25 38.032,30
RESP.RESID.OFICIAL Y SEDE 161 07 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 26 41.158,50
RESPONSABLE DE PROTOCOLO 161 08 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 25 38.032,30
RESPONSABLE SECRETARIA APOYO EX-LEH 261 05 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 28 48.131,99
SEGUNDA SECRET.LEHENDAK. 261 11 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 22 30.457,69

02  VICEPRESIDENCIA

ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR IMPULSO MODERNIZ.ADMTVA. 461 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

03  HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ASESOR COOPERACION Y GESTION INSTITU 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DEL CONSEJERO 261 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
ASESOR PLANIFICACION RECURSOS HUMAN 161 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

04  EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

ASESOR DE PRENSA 161 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
ASESOR JURIDICO 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR PLANES EDUCATIVOS 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
PRESIDENTE Cº ESCOLAR EUSKADI 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

05  INTERIOR

ASESOR JUNTA SEGURIDAD 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR JURIDICO 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR OFICINA VICTIMAS TERRORISMO 361 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
ASESOR RECURSOS HUMANOS 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
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Anexo IV. Relación de Personal Eventual
PRESUPUESTO CAPITULO 1

00100  ADMINISTRACION GENERAL
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ASESOR RECURSOS HUMANOS-ERTZAINTZA 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

06  INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

ASESOR DE PRENSA 161 04 CATEG.ASIMILADA A NIVEL 29 51.258,03
ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DEL CONSEJERO 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
ASESOR RESP.COMUNICACION Y REL.EXTER 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 261 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

07  VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES

ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE VIVIENDA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR GABINETE CONSEJERO 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR JURIDICO 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

08  JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

ASESOR DE JUSTICIA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE RELACIONES INSTITUCIONALES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR PARA ASUNTOS SOCIALES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

09  SANIDAD

ASESOR ANALISIS Y PROGRAMACION OPER 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE INVERSIONES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR JEFE DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR JEFE GABINETE Y RELACIONES EXT 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR REL. OSASUNA ZAINDUZ 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR RELACIONES INSITUCIONALES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

10  CULTURA

ASESOR CULTURA,JUVENTUD Y DEPORTE 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE JUVENTUD 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR POLITICA CULTURAL Y LINGUISTICA 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

11   ORDENACION DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR GABINETE CONSEJERO 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR PARA RELACIONES CON LA SOCIED 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

12  TRANSPORTES Y OBRAS PUBLICAS
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ASESOR DE PRENSA 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR GESTION ECONOMICA DE INFRAES 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
ASESOR PLANIF. Y ORDEN. INFRAESTRUCTU 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

13  AGRICULTURA Y PESCA

ASESOR DEL CONSEJERO 161 01 CATEG.ASIMILADA A VICECONSEJERO 64.490,57
ASESOR RESP.COMUNICACION Y REL.EXTER 161 02 CATEG.ASIMILADA A DIRECTOR 54.624,57
CONDUCTOR DE CONSEJERO 161 27 CONDUCTOR DE CONSEJERO 30.014,69
SECRETARIA DEL CONSEJERO 161 20 SECRETARIA DE CONSEJERO 31.989,33

TOTAL INSTITUCION 00100 : 110
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