EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA

Administrazio eta Zerbitzuen
Sailburuordetza

Langileak Kudeatzeko Zuzendaritza

2024/2025 IKASTURTEAN OSPITALEKO ETA
ETXEKO ARRETA ZENTROETAKO ETA
TERAPEUTIKO - HEZKUNTZAKO
ZENTROETAKO 20 LANPOSTU ZERBITZU-
EGINKIZUNEN ERREGIMENEAN EDO BEHIN-
BEHINEKO ESLEIPENEAN DEIALDITIK KANPO
GERATU DIRENEN ZERRENDA.

Zerrenda hau Hezkuntza Saileko Langileriaren
Kudeaketako Zuzendariaren 2024ko
apirilaren 17ko ebazpenaren bidez hasitako
prozesuaren barruan argitaratzen da.
Ebazpen horren bidez, 2024/2025
ikasturtean zehar ospitaleetako, etxeetako
eta terapeutikako arreta eta hezkuntza
zentroetako hogei lanposturako deialdia
egiten da.

Ebazpen horren seigarren ebazpen-zatian
aurreikusten denez, aipatutako prozesutik
baztertutako pertsonen zerrenda
argitaratuko da, eta interesdunei hiru egun

balioduneko epea emango zaie
administrazio-erreklamazioa aurkezteko,
egokitzat jotzen dituzten arrazoietan
oinarrituta.

Horregatik guztiagatik, aipatutako prozesutik
kanpo  utzitako  pertsonen  zerrenda
argitaratzen da I. eranskinean, eta_3 egun
balioduneko epea ematen da administrazio-
erreklamazioa aurkezteko, egoki iritzitako
arrazoiak oinarri hartuta.

Erreklamazio hori HEZIGUNEA aplikazioaren
bidez aurkeztu behar da. Horretarako,
Hezkuntzaren web-orrian argitaratutako gida
bat jartzen da hautagaien eskura.

GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Viceconsejeria de Administracion y
Servicios

Direccion de Gestion de Personal

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS DE LA
CONVOCATORIA EN REGIMEN DE
COMISION DE SERVICIOS O ASIGNACION
PROVISIONAL, DE 20 PUESTOS DE LOS
CENTROS DE ATENCION HOSPITALARIA,
DOMICILIARIA Y TERAPEUTICO-
EDUCATIVA DURANTE EL CURSO
ESCOLAR 2024/2025.

Este listado se publica dentro del proceso
iniciado mediante la Resolucion de 17 de
abril 2024, de la Directora de Gestion de
Personal del Departamento de Educacion,
por la que se convocan veinte puestos de
trabajo de los centros de atencidon
hospitalaria, domiciliaria y terapéutico-
educativa durante el curso escolar
2024/2025.

El resuelvo sexto de la citada Resolucion
prevé que se publicard un listado con las
personas excluidas del mencionado
proceso, y concesion de un plazo de tres
dias habiles a las personas interesadas
para presentar reclamacion
administrativa, en base a los motivos que
estime oportunos.

Por todo ello, se procede a publicar el
listado con las personas excluidas del
mencionado proceso en el anexo |, y se
concede un plazo de 3 dias habiles para
presentar la reclamacién administrativa,
en base a los motivos que estime
oportunos.

Esta reclamacién debe presentarse a
través de la aplicacion de HEZIGUNEA.
Para ello, se pone a disposicién de las
personas candidatas de una guia,
publicada en la pagina web de Educacién.

Vitoria-Gasteiz, 2024ko maiatzaren 8an

Blanca Maria Guerrero Ocejo
LANGILEAK KUDEATZEKO ZUZENDARIA
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I. ERANSKINA / ANEXO|I

PROZESUTIK BAZTERTZEKO MOTIBAZIOA/MOTIVACION DE LA EXCLUISION DEL PROCESO:
Zerbitzu aktiboko egoeran ez egotea 2023/2024 ikasturte osoan zerbitzu-eginkizunetan sartu
nahi den irakasle-kidegoan, ezta lanpostua gordetzea dakarten administrazio-egoeretako
batean, eginkizun-etenaldia izan ezik; Hezkuntza Sailaren mendeko ikastetxe publiko batean
edo irakaskuntzari laguntzeko eta ikertzeko zerbitzu batean. (Bigarren ebazpen — zatia 4) / No
encontrarse en situacion de servicio activo en el Cuerpo docente al que se quiera acceder en
comisién de servicios durante todo el curso completo 2023/2024 ni en ninguna de las
situaciones administrativas que conllevan reserva de puesto, excepto la suspension de
funciones; en un centro publico o servicio de apoyo e investigacion a la docencia dependiente
del Departamento de Educacion (Resuelvo segundo 4)

730382162 78959144Y

45664899D 16089261W
44336703V 78950827S

45196848P 72584491X

72598841P 30637132M
78936507R 72502829K

79136292P 73128831D

72742015F

PROZESUTIK BAZTERTZEKO MOTIBAZIOA/MOTIVACION DE LA EXCLUISION DEL PROCESO:
Zerbitzu aktiboko egoeran ez egotea 2023/2024 ikasturte osoan zerbitzu-eginkizunetan sartu
nahi den irakasle-kidegoan, ezta lanpostua gordetzea dakarten administrazio-egoeretako
batean, eginkizun-etenaldia izan ezik; Hezkuntza Sailaren mendeko ikastetxe publiko batean
edo irakaskuntzari laguntzeko eta ikertzeko zerbitzu batean. (Bigarren ebazpen — zatia 4) / No
encontrarse en situacion de servicio activo en el Cuerpo docente al que se quiera acceder en
comision de servicios durante todo el curso completo 2023/2024 ni en ninguna de las
situaciones administrativas que conllevan reserva de puesto, excepto la suspensién de
funciones; en un centro publico o servicio de apoyo e investigacion a la docencia dependiente
del Departamento de Educacion (Resuelvo segundo 4)

44619126T

30619393E

PROZESUTIK BAZTERTZEKO MOTIBAZIOA/MOTIVACIC')N DE LA EXCLUISION DEL PROCESO:
2024/2025 ikasturterako zerbitzu-eginkizunen luzapenaren izendapena izatea. / Tener
nombramiento de prérroga de comision de servicios para el curso 2024/2025.

78901758M
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PROZESUTIK BAZTERTZEKO MOTIBAZIOA/MOTIVACION DE LA EXCLUISION DEL PROCESO:
Eskatutako titulazioko lanpostuetan gutxienez urtebeteko esperientzia izateko nahitaezko baldintza ez
betetzea. (I. eranskina) / No cumplir con el requisito preceptivo de tener una experiencia minima de
un afio en puestos de la titulacidn exigida (Anexo 1)

72573026E 78993309Q
445552708 72460779S
79004066D 16089993K

PROZESUTIK BAZTERTZEKO MOTIBAZIOA/MOTIVACION DE LA EXCLUISION DEL PROCESO:
Eskatutako titulazioko lanpostuetan gutxienez urtebeteko esperientzia izateko nahitaezko baldintza ez
betetzea. (I. eranskina) / No cumplir con el requisito preceptivo de tener una experiencia minima de
un afio en puestos de la titulacion exigida (Anexo |) eta/y Eskatutako lanpostuari dagokion titulaziorik
ez izatea/No tener la titulacion que corresponde a cada puesto solicitado.

78872453W
LANPOSTUA: Eguneko ospitaleko koordinatzailea eta Etxeko arretako koordinatzailea. Ingelesa.
PUESTO: Coordinadora de hospital de dia y Coordinadora de atencién domiciliara. Ingles.

724415732
LANPOSTUA: Etxeko arretako koordinatzailea.
PUESTO: Coordinadora de atencién domiciliaria.




