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OTRAS DISPOSICIONES

ORDEN de 29 de mayo de 2012, de la Consejera de Educacion, Universidades e Investigacion, por
la que se regulan y convocan las becas nuevas y renovaciones para el Programa Posdoctoral,
de Perfeccionamiento de Personal Investigador Doctor, correspondiente al curso 2012-2013.

El Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion, consciente de la participacion
activa que le corresponde como impulsor de programas que contribuyan a garantizar el crecimiento
en cantidad y calidad de los recursos humanos dedicados a la investigacion en Euskadi, viene
desarrollando una serie de actuaciones entre las que se encuentran las ayudas de formaciéon de
personal investigador doctor.

En la Carta Europea del Investigador (EEE/2005/251/CE) se define personal investigador como
el conjunto de profesionales que trabajan en la generacion de nuevos saberes, conocimientos,
productos, procesos, métodos y técnicas. Esta definicién incluye a todas las personas que
participan profesionalmente en el ambito de la investigacion y el desarrollo en cualquier etapa
de su carrera, independientemente de su calificacion. De este modo, el estimulo de la formacion
y especializacion cientifica del personal investigador doctor, en sus etapas iniciales del periodo
posdoctoral, representa el segundo paso de la Politica Cientifica del Gobierno Vasco en esta
materia, siendo el primero la adquisicion de las competencias y habilidades vinculadas al doctorado.

Este programa se integra en la politica de potenciacién de los recursos humanos dedicados a
la investigacion en el marco del Plan Universitario 2011-2014 y del Plan de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion 2015 del Gobierno Vasco, y tiene como propdsito promover la formacion y la
especializaciéon profesional de personal investigador doctor. Esta accion es muy relevante puesto
que Euskadi aun debe realizar un importante esfuerzo para dimensionar sus recursos humanos
dedicados a la investigacion cientifica y técnica en concordancia con otros paises europeos, asi
como promover la formacién de una generacion de relevo en materia de ciencia y tecnologia.
Todo ello de acuerdo con la Recomendacion de la Comision de la Comunidad Europea relativa a
la Carta Europea del Investigador y al Codigo de Conducta para la Contratacion de Investigadores
(EEE/2005/251/CE), al Estatuto del Personal Investigador en Formacion (en adelante EPIF),
aprobado por el Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, y a la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion (en adelante LCTI) de 2 de junio de 2011.

Esta convocatoria contempla reformas orientadas a corregir algunas debilidades del sistema
de formacion de doctores y doctoras previo, ofertando un programa de perfeccionamiento del
personal investigador dentro de la primera etapa de la fase posdoctoral, de un maximo de tres afnos
de duracién, en el que el doctor o doctora habra de suscribir un contrato laboral con una entidad
vasca dedicada a la investigacion, que debera ser una universidad con sede en la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco (en adelante CAPV) o la Fundacién Vasca para la Ciencia |kerbasque
(en adelante Fundacioén lkerbasque), y en el que los dos primeros afos tendra la condicion de
desplazado a un centro de investigaciéon en el extranjero.

Con este programa, el Departamento de Educaciéon, Universidades e Investigacion propone
un nuevo modelo que vela por la calidad y la eficiencia en la formacion de investigadoras e
investigadores y que acerca a las personas beneficiarias a la realidad del mundo profesional
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mediante el desarrollo de un contrato laboral, evaluable cada afio, con el apoyo de universidades,
Ikerbasque y centros de investigacion de excelencia.

La LCTI de 2 de junio de 2011 dedica su Titulo Il a definir y regular las situaciones de los
recursos humanos dedicados a la investigacion y en su articulo 20 viene a definir las modalidades
de contrato de trabajo especificas del personal investigador y el régimen juridico aplicable.

El Decreto 4/2009, de 8 de mayo, del Lehendakari, de creacion, supresion y modificacion de
los Departamentos de la Administracion de la CAPV y de determinacion de funciones y areas
de actuacion de los mismos, atribuye a este Departamento competencias en materia de politica
cientifica, impulso y coordinacion de la investigacion fundamental y aplicada.

La presente convocatoria se resolvera conforme a los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad que rigen la actividad subvencional de las Administraciones Publicas, en los términos
establecidos en el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General
del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, aplicandose los
recursos econémicos disponibles con arreglo a los criterios establecidos en la presente Orden.

En su virtud, habiéndose aprobado la Ley 6/2011, de 23 de diciembre, por la que se aprueban
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Euskadi para el ejercicio 2012,

RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto.

El objeto de esta Orden es establecer las bases reguladoras y convocar las becas destinadas
a personal investigador doctor de perfeccionamiento en centros de aplicacién en la CAPV y
desplazamiento temporal en el extranjero correspondientes al curso 2012-2013. La convocatoria
incluye tanto la concesién de nuevas becas como la renovacion de las concedidas para el curso
2011-2012.

Articulo 2.— Finalidad.

Este Programa tiene por objetivo promover el perfeccionamiento en investigacién de personal
investigador doctor, quien, mediante un contrato laboral con una universidad con sede en la
CAPV o con la Fundacion lkerbasque y dentro del periodo de duracion de la ayuda, se traslade
temporalmente al extranjero para continuar sus actividades de formacion y especializacion
cientifica y técnica; todo ello conforme a lo dispuesto en la presente Orden, en la disposicion
adicional sexta del EPIF, y en la Resolucion de 12 de diciembre de 2007, de la Secretaria de
Estado de la Seguridad Social, sobre encuadramiento en el sistema de la Seguridad Social del
personal investigador en formacién y de los doctores beneficiarios de programas de ayuda a la
investigacion que desempefien su actividad en el extranjero.

Articulo 3.— Recursos econémicos.

1.— El importe total del programa convocado, considerando el ejercicio presupuestario del afio
2012 (229.325,60) y los créditos de compromiso para el afo 2013 (2.063.930,40), asciende a
2.293.256 euros, siendo el importe correspondiente a cada linea el siguiente:

a) Nuevas becas: 443.856 euros (crédito de pago 44.385,60 euros y crédito de compromiso
399.470,40 euros).

2012/2546 (2/27)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 110

miércoles 6 de junio de 2012

b) Renovacién de becas: 1.849.400 euros (crédito de pago 184.940 euros y crédito de
compromiso 1.664.460 euros).

2.— El importe consignado en ayudas nuevas podra ser incrementado en funcién de las
disponibilidades presupuestarias no agotadas que resulten de la ejecucion de la linea de renovacion
de becas.

3.— El importe global consignado en esta convocatoria podra ser incrementado, teniendo en
cuenta la cuantia total de las becas solicitadas, en funcion de las disponibilidades presupuestarias
no agotadas que resulten de la ejecucion de otros programas de becas del Departamento de
Educacion, Universidades e Investigacion, y con caracter previo a la Resolucion de las mismas.
De la presente circunstancia se dara publicidad mediante Resolucidon de la Viceconsejera de
Administracion y Servicios.

4 — La Direccion de Politica Cientifica estara facultada para distribuir motivadamente el importe
global de la convocatoria entre cada una de las areas descritas en el articulo 7 en base a los
criterios de calidad descritos en el articulo 12.3 de la presente Orden y numero de las solicitudes
presentadas y a las limitaciones presupuestarias, recogiéndose esta distribucion en el acta de
Propuesta de Adjudicacion de Becas elevada al Viceconsejero de Universidades e Investigacion,
por parte de la Comision de seleccion.

Articulo 4.— Personas beneficiarias.

La personainvestigadora doctora que suscribe un contrato laboral por obra o servicio determinado
con una universidad con sede en la CAPV o con lkerbasque sera la persona beneficiaria de la
ayuda.

Articulo 5.— Centros de aplicacion y Centros de desplazamiento.

1.— Centros de aplicacion: los centros de aplicacion deberan ser las universidades con sede en
la CAPV o la Fundacion lkerbasque, a los cuales se adscribira el personal investigador doctor en
formacién durante la totalidad del periodo de aplicacion de la beca.

La Fundacion Ikerbasque debera establecer convenios con los Agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion acreditados en la categoria de BERC, Centros de Investigacion
Basica y de Excelencia, en la Orden de 10 de diciembre de 2008, del Consejero de Educacion,
Universidades e Investigacion, u Orden que la sustituya, y con las universidades publicas o
privadas con sede en la CAPV para la acogida de las y los investigadores doctores en su tercer
afio de contrato.

2.— Centros de desplazamiento: los centros radicados en el extranjero a los cuales el personal
investigador doctor se desplaza temporalmente para el ejercicio de sus labores de investigacion
seran universidades, grandes instalaciones o centros de investigacion, publicos o privados sin
animo de lucro, distintos al de realizacion de los estudios de doctorado. En el caso de personas
solicitantes extranjeras, el centro de desplazamiento no podra estar ubicado en su pais de origen.

Articulo 6.— Caracteristicas de las ayudas.
1.— La ayuda tendra las siguientes caracteristicas:

a) Contrato.— Durante la totalidad del periodo de ayuda, ésta tendra las caracteristicas de un
contrato laboral por obra o servicio determinado que habra de formalizarse entre el centro de
aplicacion y la persona investigadora doctora receptora final de la ayuda, en los términos previstos
en la disposicion adicional sexta del EPIF.
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b) Duracion.— La duraciéon del contrato sera de un afio, a computar desde la fecha de inicio
de la ayuda establecida en el apartado 1 del articulo 20, prorrogable por periodo anuales previa
renovacion de la ayuda conforme a lo establecido en el articulo 16 de la presente Orden. Se podra
conceder un maximo de 36 meses de ayuda.

Sin que exista interrupcion en la actividad, la organizacién temporal de los 36 meses se
estructura en dos fases: una primera de una duracion maxima de 24 meses en la que la persona
investigadora se traslada de su centro de aplicacion a un centro de investigacion en el extranjero
con la finalidad de realizar un proyecto de investigacion; y una segunda fase de una duracion
maxima de 12 meses en la que la persona investigadora se integra en un grupo de investigacion
de la CAPV.

c) Dotacion de la ayuda y forma de pago.

Dotacion de la ayuda.— La ayuda para cada uno de los contratos que se formalicen se destinara
al abono de la retribucion bruta y de la cuota empresarial a la Seguridad Social del personal
investigador por parte del centro de aplicacion.

La retribuciéon bruta que debera recibir la persona investigadora es de 28.000 euros anuales,
distribuidos en doce o en catorce mensualidades segun lo fije la normativa del centro de aplicacion.

La ayuda total anual que recibira el centro de aplicacion por cada persona investigadora sera
de 35.005,60 euros para el primer afio de contrato y 36.988 euros para el segundo y tercer ano
de contrato. La diferencia entre la cantidad concedida inicialmente para la cuota empresarial y
la finalmente resultante, de acuerdo a los tipos de cotizacidon que correspondan para cada afo,
sera liquidada mediante Resolucion del Viceconsejero de Universidades e Investigacién, una vez
hayan sido justificados y comprobados los gastos efectuados en la ejecucion de cada una de las
ayudas. Se aplicara la bonificacion del 30% de la cuota empresarial de la Seguridad Social por
contingencias comunes en las cuotas devengadas durante el periodo de un afio, contado desde el
dia primero del mes siguiente al del alta de dicho personal en el Régimen general de la Seguridad
Social.

Forma de pago.— La ayuda anual se abonara a los centros de aplicacion en cuatro libramientos:
un 10% tras la Resolucion de la concesion, y una vez aceptada la ayuda, un 30% durante el mes
de febrero de 2013, un 30% durante el mes de mayo de 2013 y un 30% en el mes de septiembre
de 2013.

Para la realizacion de los pagos sera necesario que haya sido recibida en la Direccién de
Politica Cientifica la copia de los contratos o de sus prérrogas.

No obstante, la firma de cualquier contrato o la ampliacion de los existentes por parte de los
centros de aplicacion estara sujeta a lo que disponga las Resoluciones del Viceconsejero de
Universidades e Investigacidén que resolvera los procedimientos de concesion de ayudas nuevas
y de renovacion que quedan establecidos en los articulos 15 y 16, respectivamente.

Los rendimientos financieros que se pudieran generar por los fondos librados por anticipado a
las personas beneficiarias no incrementaran el importe de la ayuda concedida.

Los centros de aplicacién realizaran, en su caso, las correspondientes retenciones a cuenta e
ingresos por los pagos que realicen al personal investigador doctor.

La cuota empresarial y de la persona trabajadora a aportar a la Seguridad Social se calculara de
acuerdo a los tipos de cotizaciéon y bonificaciones correspondientes a cada afio y seran aportadas
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por el Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion con cargo al presupuesto
disponible de este programa en cada ejercicio presupuestario.

La incorporacién al Régimen General de la Seguridad Social, con la consiguiente afiliacion y/o
alta, asi como su baja, se hara efectiva a partir de la fecha correspondiente de inicio o cese de la
ayuda.

d) Gastos de viaje.

Se establecera un suplemento como ayuda a los gastos de un viaje de ida y vuelta entre el
centro de aplicacion y el centro de desplazamiento en el extranjero los dos primeros afios de beca
cuya cuantia se fijara en la Resolucion de adjudicacion del Viceconsejero de Universidades e
Investigacion atendiendo a la siguiente tabla:

Distancia entre origen y destino Ayuda para gastos de viaje ida y vuelta
Hasta 1.000 km 300 euros
1.001-2.500 km 600 euros
2.501-11.000 km 1.000 euros
Mas de 11.000 km 1.200 euros

A efectos de la presente Orden, se tomara como ciudad de origen la capital de la provincia en
la que la persona solicitante esté empadronada en la CAPV.

El importe se abonara al centro de aplicacion junto con el primer libramiento y debera ser
abonado a la persona beneficiaria en pago uUnico en la segunda mensualidad.

e) Seguro.

Sin perjuicio de la cobertura de la Seguridad Social que corresponda a las personas beneficiarias,
las subvenciones incluiran un seguro de responsabilidad civil, accidentes y asistencia en viaje,
extensible este ultimo, previa peticion del interesado, al conyuge e hijos menores de 25 afios
en caso de que lo acompafien en la estancia en el extranjero. Dicho seguro sera igualmente
extensible a las uniones de hecho por cualquier medio de prueba admitido en el ordenamiento
juridico.

Articulo 7.— Areas.

1.— Las areas de eleccion son:

Ciencias Basicas

Area 1.— Ciencias de la tierra.

Area 2.— Fisica y Ciencias del espacio.

Area 3.— Matematicas.

Area 4.— Quimica.

Ciencias de la Vida y de la Salud

Area 5.— Biologia Fundamental y de Sistemas.

Area 6.— Biomedicina.
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Area 7.— Medicina Clinica y Epidemiologia.

Area 8.— Biologia Vegetal y Animal, Ecologia, Medioambiente.

Area 9.— Ciencia y Tecnologia de Alimentos. Agricultura, Ganaderia y Pesca.
Ingenierias, Tecnologias y Arquitectura

Area 10.— Tecnologias Mecanicas y de la Produccion.

Area 11.— Ingenierias de la Comunicacién, Computacién y Electrénica.
Area 12.— Arquitectura, Ingenieria Civil, Construccién y Urbanismo.
Ciencias Sociales y Humanidades

Area 13.— Ciencias de la Educacién. Psicologia.

Area 14.— Ciencias sociales.

Area 15.— Derecho.

Area 16.— Economia.

Area 17 .— Filologia y Filosofia.

Area 18.— Historia y Arte.

Las investigaciones encuadradas dentro de cada area y sus correspondencias con los ambitos
de investigacion se encuentran definidas en el anexo | de esta Orden.

2.— Cada persona concurrente debera elegir una Unica area por la que desee ser evaluada.

3.— La Direccion de Politica Cientifica estara facultada para cambiar, previa aceptacion de la
persona interesada, el area elegida de aquella solicitud que no se ajuste al perfil académico e
investigador de la persona solicitante, siempre y cuando las caracteristicas de la solicitud asi lo
aconsejen o medie la recomendacion del Comité asesor especifico correspondiente.

Articulo 8.— Proyectos.

1.— La realizacion de los proyectos de investigacion objeto de las ayudas previstas en esta
Orden debera cumplir los siguientes principios:

a) Los principios fundamentales establecidos en la Declaracion de Helsinki (Asamblea Médica
Mundial), en el Convenio del Consejo de Europa relativo a los derechos humanos y la biomedicina,
en la Declaracién Universal de la Unesco sobre el genoma humano y los derechos humanos, los
requisitos establecidos en la legislacion espanola en el ambito de la investigacion biomédica, la
proteccion de datos de caracter personal y la bioética.

b) Los proyectos que impliquen la investigaciéon en humanos o la utilizacion de muestras de
origen humano deberan atenerse a lo dispuesto en la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion
Biomédica. Igualmente deberan atenerse a dicha ley los proyectos de investigacidon que impliquen
especificamente la utilizacion de células y tejidos de origen embrionario humano o lineas celulares
derivadas de ellos.

c) Los proyectos que comporten ensayos clinicos deberan cumplir con lo previsto en el Real
Decreto 223/2004, de 6 de febrero.
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d) Los proyectos que impliquen experimentacién animal deberan atenerse a lo dispuesto en la
preceptiva legal vigente y en particular en el Real Decreto 1201/2005, de 10 de octubre, sobre
proteccion de los animales utilizados para experimentacion y otros fines cientificos.

e) Los proyectos que impliquen la utilizacion de organismos modificados genéticamente deberan
atenerse a lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 25 de abiril, sobre la utilizacion confinada, liberacion
voluntaria y comercializacién de organismos modificados genéticamente, y en el Real Decreto
178/2004, de 30 de enero, por el que se aprueba el reglamento general que la desarrolla.

f) Los proyectos que impliquen la utilizacion de agentes bioldgicos deberan ajustarse a lo
establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales, y en
los reales decretos que la desarrollan, en cuanto a los riesgos relacionados con la exposicidon a
agentes bioldgicos.

g) Los proyectos que impliquen adquisicién o intercambio de material genético deberan atenerse
alo establecido en el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y en el Tratado Internacional sobre los
Recursos Fitogenéticos para la Alimentacién y la Agricultura y a lo establecido en la Ley 30/2006,
de 26 de julio, de Semillas de Vivero y de Recursos Fitogenéticos.

Articulo 9.— Procedimientos de concesion.
1.— El procedimiento de concesion de las becas nuevas sera el concurso.

A estos efectos, la concesion se efectuara mediante la comparaciéon de las solicitudes
presentadas, a fin de establecer una prelacion entre las mismas atendiendo a los criterios de
seleccion y adjudicando sélo a aquéllas que alcancen los 65 puntos, en las condiciones que se
recogen en los capitulos siguientes, hasta agotar la dotaciéon econdmica establecida, sin perjuicio
de lo sefialado en el articulo 3, apartados 2 y 3.

2.— Para la renovacion de las becas no se utilizara el procedimiento del concurso sino que,
dentro de la disponibilidad presupuestaria, se concedera la renovacion siempre que la solicitud
de renovacion se efectue en tiempo y forma y se documente el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 16.

La cuantia prevista en el articulo 3.b) se ha calculado en base a la prevision de solicitud de
renovacion de todos los becarios en activo legalmente capacitados de este programa.

Si se agotara el crédito consignado para la concesion de estas becas, al objeto de dar
publicidad de esta circunstancia, por el Viceconsejero de Universidades e Investigacion se emitira
Resolucion administrativa en la que se sefialara la fecha en que se ha producido el agotamiento
del citado crédito, publicandose la misma en el Boletin Oficial del Pais Vasco (en adelante BOPV),
no admitiéndose solicitud alguna que se presentase a partir de tal momento.

Las solicitudes presentadas y en tramitacion, y que no hubieran podido ser atendidas por
agotamiento de la dotacidn presupuestaria asignada, seran denegadas por tal motivo, mediante
Resolucion del Viceconsejero de Universidades e Investigacion.

Articulo 10.— Personas solicitantes de ayudas nuevas: requisitos.
Podran optar a estas ayudas las personas solicitantes que cumplan los siguientes requisitos:

1.— Estar empadronada en un municipio de la CAPV en el momento de presentar la solicitud y al
menos con una antelacion de 5 afios a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.
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Se admitiran, no obstante, aquellas solicitudes de personas que habiendo estado habitualmente
empadronadas en la CAPV, no cumplan este requisito por motivos de realizacion de su tesis doctoral
dentro de un programa de doctorado y de aquellas que estando en esa situacion tras obtener el
titulo de doctor o doctora hayan continuado con su investigacién sin ninguna interrupcion.

2.— Estar en posesidn del correspondiente permiso de residencia, cuando se trate de personas
extracomunitarias.

3.— Estar en posesion del titulo de doctor o doctora, y cuya fecha de obtencién sea 1 de enero
de 2009 o posterior.

Excepcionalmente, en el supuesto de que la persona solicitante no esté en posesion del titulo
exigido pero espere alcanzarlo para septiembre de 2012, se aceptara su solicitud, que podra ser
evaluada con caracter provisional siempre que, junto con la demas documentacion preceptiva,
incluya un certificado acreditativo de que la tesis ha sido registrada en depdsito o carta de la
persona directora de la misma que certifique que la persona solicitante esta en condiciones de
alcanzar el titulo de doctorado para el 30 de septiembre de 2012. La posible concesion de la ayuda
quedara supeditada a que la persona solicitante confirme documentalmente haber alcanzado dicho
titulo presentando antes del 30 de septiembre de 2012 inclusive, original o copia compulsada del
justificante de pago de los derechos del titulo de doctorado.

La fecha de obtencién del doctorado podra ser 1 de enero de 2008 siempre que se acrediten
interrupciones debidas a:

a) Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a las
situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social.

b) Enfermedad o accidente graves del solicitante, con baja médica igual o superior a los 3
meses.

c) Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencién a las personas
en situacion de dependencia.

Estos periodos de interrupcion deberan haberse producido entre el dia 1 de enero de 2008 y la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se indicaran y acreditaran en el momento
de presentar la solicitud, y supondran en todos los casos una ampliacion unica de 1 afo en el
plazo de contabilizacion del tiempo transcurrido desde la fecha de obtencion del doctorado.

4 .— No haber sido sancionada penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad
de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, o incursa en prohibicion legal que la inhabilite
para ello, con inclusion de las que se hayan producido por discriminacion por razon de sexo, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicion final sexta de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para
la Igualdad de Mujeres y Hombres.

5.— No disfrutar o haber disfrutado con anterioridad al 1 de junio de 2012 de ayudas de programas
de perfeccionamiento de doctores que contemplen estancias en centros de investigacion en el
extranjero de dos o mas afios de duracion.

Articulo 11.— Solicitudes de ayudas nuevas: documentacion preceptiva.

Las personas investigadoras que soliciten las ayudas nuevas reguladas en esta Orden deberan
remitir a la Direccion de Politica Cientifica los documentos que se detallan a continuacion:
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1.— Impreso de solicitud generado en la aplicacién telematica con firma original.

2.— Certificado que acredite el empadronamiento de la persona solicitante en un municipio de
la CAPYV, en la actualidad y con antigledad, al menos, de cinco anos a fecha de cierre del plazo
de presentacion de solicitudes.

Quien por motivo de obtencidon del doctorado o de efectuar una investigacion posdoctoral
incumpliera este requisito, debera adjuntar la matricula de dichos estudios o certificacion emitida
por la persona investigadora responsable de la actividad doctoral o posdoctoral, junto con sendas
certificaciones que acrediten el empadronamiento habitual con anterioridad en la CAPV vy el
empadronamiento en otra Comunidad, o registro en la embajada si reside en el extranjero, durante
la totalidad del periodo de ausencia que se debe justificar.

3.— Las personas de paises extracomunitarios, adjuntaran ademas una copia compulsada del
permiso de residencia.

4 — Informe de vida laboral actualizado de la persona solicitante.
5.— Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte para solicitantes extracomunitarios.

6.— Copia compulsada del titulo de doctor o doctora o del justificante de pago de los derechos
del mismo, junto con la fecha de obtencion.

7.— Documentacion que acredite la ampliacion de plazo de obtenciéon del doctorado a 1 de
enero de 2008 (certificacion de la Seguridad Social), si fuera de aplicacion.

8.— Compromiso del centro de aplicacion firmado por su representante legal (vicerrector o
vicerrectora de investigacion en el caso de las universidades), para la formalizaciéon con el personal
investigador doctor de un contrato laboral de acuerdo con lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, en caso de obtener la ayuda. Este documento incluira la declaraciéon
jurada en la que se acredite que el centro de aplicacion no esta incurso en la prohibicion senalada
en el articulo 21.3.

Para su emision, el centro de aplicacion podra requerir que la persona solicitante acredite su
aceptacion por un departamento o grupo de investigacion durante el afio 2015.

9.— Certificado emitido por la persona directora del proyecto en el extranjero que expresamente:
a) recoja la aceptacion durante los afos 2013 y 2014 de la persona solicitante en el centro de
desplazamiento, en caso de obtener la ayuda de este programa, y b) valide el proyecto de
investigacion que presenta el o la solicitante para el citado periodo.

10.— Curriculum vitae del director o directora del proyecto de investigacion a desarrollar en el
extranjero.

11.— Memoria del programa de perfeccionamiento en investigacion que abarque las actividades
a realizar por la persona solicitante durante los 36 meses de disfrute de la ayuda (maximo 3
paginas). La memoria debera contener el titulo y la descripciéon del proyecto, incluyendo objetivos,
interés cientifico o social y una planificacion temporal de las actividades previstas para los 3 afios,
asi como las colaboraciones que se pretenden iniciar y/o consolidar con investigadores del centro
de aplicacion, de otros centros de investigacion de la CAPV y del centro de desplazamiento en el
extranjero.
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12.— Memoria del proyecto de investigacién a desarrollar en el extranjero (maximo 3 paginas).

Las memorias de los programas de perfeccionamiento y los proyectos de investigacion que se
presenten en formatos no normalizados o con extension superior a 3 paginas seran consideradas
deficiencias de la solicitud a subsanar.

13.— Curriculum vitae normalizado de la persona solicitante.

14.— Declaracion responsable de cumplimiento del articulo 50.6 de la Ley de Principios
Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, segun impreso normalizado.

15.— Dos cartas de referencia en sobre cerrado de investigadores o investigadoras que presten
sus servicios en universidades con sede en la CAPV o en organismos publicos o privados de
investigacion de la CAPV, que avalen la trayectoria cientifica de la persona solicitante.

Articulo 12.— Comités asesores especificos, criterios de evaluacion y baremo.

1.— Las personas solicitantes de ayudas nuevas que cumplan con los requisitos exigidos en
el articulo 10, que hayan presentado su solicitud en tiempo y forma y figuren admitidas en la
Resolucion definitiva prevista en el apartado 3 del articulo 26 seran valoradas por el Comité asesor
especifico correspondiente a cada una de las areas establecidas en el articulo 7.

2.— Los Comités asesores especificos, compuestos por personas de reconocido prestigio
acadéemico e investigador, seran nombrados por la Consejera de Educacion, Universidades e
Investigacion.

3.— Los Comités asesores especificos haran una evaluacion cientifico-técnica de las solicitudes
admitidas de acuerdo a los siguientes criterios:

— Curriculum vitae de la persona solicitante. Maximo 20 puntos.

—Programadeperfeccionamiento.—Calidad, interésyviabilidaddelprogramade perfeccionamiento
propuesto para el periodo de 36 meses, y su relevancia para la internacionalizacién del centro de
aplicacion y/o otros grupos de investigacion de la CAPV. Maximo 20 puntos.

— Proyecto de investigacion.— Calidad, interés y viabilidad del proyecto de investigacion a
realizar en el extranjero. Contribuciones cientifico-técnicas esperables por la persona solicitante.
Maximo 20 puntos.

— Centro de desplazamiento y persona directora del proyecto en el extranjero.— Prestigio que
en el area del proyecto tenga el centro receptor e historial cientifico de la persona directora del
proyecto. Maximo 20 puntos.

— Entrevista personal.— La entrevista, que debera ser presencial, versara sobre la formacion
y el curriculum de la persona solicitante, el programa de perfeccionamiento y el proyecto de
investigacion o cualquier otro aspecto que estimen oportuno. Maximo 20 puntos.

4 — Sera motivo de exclusion del proceso de adjudicacion: la falta de asistencia de la
persona candidata a la entrevista, una puntuacion inferior a 65 puntos o un resultado negativo,
suficientemente motivado en las actas, sobre todos o alguno de los aspectos a evaluar por los
Comités asesores especificos.
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Articulo 13.— Actuacion en las entrevistas.

1.— Habida cuenta que los Comités asesores especificos se componen de personas que ejercen
su actividad fuera del Sistema vasco de ciencia, en el supuesto de que los miembros de dichos
Comités no tuvieran un conocimiento suficiente de la lengua oficial de la CAPV en la que la
persona candidata elija ser evaluada, la Direccion de Politica Cientifica garantizara el servicio de
traduccion de la documentacion de interés y de traduccion simultanea para la entrevista personal.

2.— La Direccion de Politica Cientifica garantizara que las personas con discapacidad dispongan
de los medios humanos y materiales adicionales que les garanticen su efectiva igualdad de
oportunidades en las entrevistas personales a realizar.

Articulo 14.— Procedimiento de adjudicacion de las ayudas nuevas.

1.— El procedimiento para la concesion de las ayudas nuevas reguladas en esta Orden sera el
de concurso.

A tal efecto, en aplicacién de los criterios de seleccion sefalados en al articulo 12, los Comités
asesores especificos de cada area elevaran a la Comision de seleccidon una propuesta de las
personas candidatas que habiendo obtenido una puntuacion igual o superior a 65 puntos y que
hayan sido evaluadas positivamente puedan ser objeto de adjudicacion.

2.—La Comisidon de seleccidon estara formada por la Directora de Politica Cientifica que actuara de
Presidenta, la Directora de Universidades y una o un Técnico de la Direccion de Politica Cientifica.
Esta ultima persona sera nombrada por la Directora de Politica Cientifica y desempenara las
labores de secretaria de la Comision.

3.— La Comision de seleccion, una vez analizada la propuesta de los Comités asesores
especificos, elevara su propuesta de Resolucién correspondiente al Viceconsejero de Universidades
e Investigacion. La propuesta comprendera la relacion de personas beneficiarias y la dotacion
econdmica correspondiente detallada hasta el limite del crédito disponible y una relacién de
reservas priorizada por areas de todas aquellas solicitudes que habiendo sido evaluadas con 65
puntos o mas por los Comités asesores especificos y positivamente en las actas, no hayan sido
objeto de propuesta de ayuda por razones de disponibilidad presupuestaria, asi como la relacion
de solicitudes denegadas con el motivo de denegacién y la relacion de solicitudes excluidas con
el motivo de exclusion.

Articulo 15.— Resolucion, plazo para resolver, notificacion, recursos y procedimiento de
publicidad de las ayudas nuevas.

1.— La concesién y denegaciéon de las ayudas nuevas previstas en esta Orden se efectuara
mediante Resolucion unica y expresa del Viceconsejero de Universidades e Investigacion, en
base a la propuesta de Resolucion elevada por la Comisiéon de seleccion.

2.— La Resolucion debera motivarse y contendra la relacion de personas beneficiarias y la
dotacion econdmica correspondiente detallada y una lista de reservas que habiendo sido
evaluados con 65 puntos o mas no hayan sido objeto de propuesta por razones de disponibilidad
presupuestaria, asi como la relacién de solicitudes denegadas con el motivo de denegacion y la
relacion de solicitudes excluidas con el motivo de exclusién.

3.— La Resolucion debera ser dictada y notificada en el plazo maximo de seis meses a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden de convocatoria. Las solicitudes
se podran entender desestimadas, a efectos de lo previsto en el articulo 44.1 de la Ley 30/1992,
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de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, si en el plazo sefalado no se produce la notificacion.

4 — La notificacion se realizara mediante la publicacion de la referida Resolucion en la pagina
web del Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion www.hezkuntza.ejgv.euskadi.
net (universidades e investigacion).

Ademas de esta forma de notificacion también se publicitara a través de la publicacion de un
Edicto en el tablon de anuncios de la sede electronica de www.Euskadi.net, si bien a efectos de
computo de plazos so6lo tendra validez la notificacion a través de la pagina web del Departamento.

5.— Sin perjuicio del apartado 4 anterior, la Direccion de Politica Cientifica podra remitir a las
personas interesadas avisos de las publicaciones producidas, mediante mensajes SMS o de
correo electronico. Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada.

6.— Contra la referida Resolucion podran las personas interesadas interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Educacion, Universidades e Investigacién, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de su publicacién en la pagina web del Departamento de Educacién, Universidades
e Investigacion.

7.— La posterior disponibilidad de becas por no presentar la documentacion académica exigida
en los supuestos en los que dicha presentacion se haya pospuesto a un plazo posterior de la
presentacion de las solicitudes, tal y como se prevé en el articulo 27, asi como por renuncias que
se produzcan con fecha limite hasta el 15 de diciembre de 2012 inclusive, seran otorgadas por
Resolucion del Viceconsejero de Universidades e Investigacion a las personas solicitantes que
figuren enlarelacion de reservas el lugarinmediato al de la Ultima beca concedida, preferentemente,
en el area en que se produjo la vacante, pudiéndose también otorgar a solicitantes de otras
areas si existen razones de interés cientifico para la CAPV y la calidad de las solicitudes es
especialmente elevada en su campo. A estos efectos, el Organo concedente comunicara la
propuesta de concesion a las personas interesadas a fin de que acepten la propuesta en el plazo
improrrogable de 7 dias. Una vez aceptada la propuesta se dictara la Resolucion de concesion y
se procedera a su notificacion a los interesados.

8.— Para general conocimiento, las resoluciones de las concesiones seran publicadas en el
BOPV dentro del mes siguiente a aquél en que hayan adquirido firmeza en via administrativa la
concesion.

Articulo 16.— Renovacion de las ayudas concedidas en el curso 2011-2012.

1.— Podra solicitar la renovacion de la ayuda concedida en el curso 2011-2012 la persona
beneficiaria de la modalidad DKR que a la fecha en la que surta efectos esta Orden esté disfrutando
de los 12 primeros meses de ayuda o de la primera renovacion.

2.— El periodo de renovacion es por 12 meses mas de ayuda.
3.— Las caracteristicas de las ayudas renovadas son las descritas en el articulo 6 de esta Orden.

4.— La solicitud de renovacién se realizara enviando a la Direccién de Politica Cientifica la
siguiente documentacion:

a) Impreso de solicitud generado en la aplicacion telematica con firma original.

b) Informe de las actividades de perfeccionamiento en investigacion realizadas desde la
concesion de la ayuda (maximo tres paginas). Se admitiran informes redactados en inglés.
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c) Informe confidencial, en sobre cerrado, firmado por la persona directora del proyecto en
el extranjero, sobre las actividades investigadoras realizadas por la persona solicitante de la
renovacion y su rendimiento y, en su caso, perspectivas de cara al proximo afo.

d) Compromiso del centro de aplicacion firmado por su representante legal (vicerrector o
vicerrectora de investigacion en el caso de las universidades), para la extension con el personal
investigador doctor del contrato laboral de acuerdo con lo que establece el articulo 15.1.a) del
texto refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, en caso de obtener la ayuda. Este documento incluira la declaraciéon responsable
en la que se acredite que no se esta incurso en la prohibicién senalada en el articulo 20.4.

e) Declaracion responsable de cumplimiento del articulo 50.6 de la Ley de Principios Ordenadores
de la Hacienda General del Pais Vasco, segun impreso normalizado.

f) Cuando se solicite la segunda renovacion:

— La persona investigadora debera cumplimentar ademas una memoria de actualizacion
(maximo 1 pagina) del programa de perfeccionamiento en investigacion que abarque el conjunto
de las actividades a realizar por la persona solicitante durante el afio 2013. La memoria debe
expresar el modo de colaboracién con las y los investigadores del centro de aplicacién y, en su
caso, de otros centros de investigacion de la CAPYV, asi como del centro de desplazamiento en el
extranjero.

— La emision del compromiso de extension del contrato por obra o servicio determinado por
el centro de aplicacion debera requerir que la persona solicitante acredite su aceptacion por un
departamento o grupo de investigacion durante el afio 2013.

5.— La instancia de solicitud y demas documentacion preceptiva se remitira de conformidad con
lo previsto en el articulo 26 de la presente Orden.

6.— En el caso de remitirse instancias y documentacién que no cumplan lo exigido en el apartado
cuarto de este articulo, se procedera de conformidad con lo previsto en el articulo 25 de la presente
Orden.

7.— La concesioén de la renovacion de las becas concedidas en la convocatoria 2011-2012, se
efectuara mediante Resolucion del Viceconsejero de Universidades e Investigacion a propuesta
de la Comision de seleccion prevista en el apartado segundo del articulo 14 de la presente Orden.
La Resolucién, que finalizando el procedimiento determine las solicitudes concedidas, denegadas
y excluidas, se dictara, notificara y publicara para general conocimiento conforme establecen los
apartados 1, 2, 4, 5y 8 del articulo 15 de la presente Orden y podra ser recurrida conforme prevé
el apartado 6 de dicho articulo.

8.— La Resolucion debera ser dictada y notificada en el plazo maximo de seis meses a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden de convocatoria. Las solicitudes
se podran entender estimadas, a efectos de lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, si
en el plazo senalado no se produce la notificacion.

Articulo 17.— Aceptacion de la beca.

1.— El personal investigador doctor beneficiario final de las ayudas reguladas en este programa
dispondra de un plazo de 10 dias naturales a partir de la notificacion de la Resolucion de concesiéon
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en la pagina web del Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion para renunciar
expresamente y por escrito a la misma, de no hacerlo asi se dara por aceptada.

2.— La aceptacion de la ayuda por el personal investigador doctor implicara el reconocimiento
de los derechos y el cumplimiento de las obligaciones que se establecen en los articulos 19 y 20,
respectivamente.

Articulo 18.— Renuncia a la beca.

1.— La renuncia debera ser comunicada mediante escrito dirigido a la Directora de Politica
Cientifica, firmado por la persona investigadora y el o la representante legal del centro de aplicacion,
con expresion de los motivos y la fecha de efectos de la misma. Dicha comunicacion debera
realizarse con una antelaciéon minima de 10 dias naturales a la fecha de efectos de la renuncia.
Este hecho se comunicara también, mediante correo electrénico a la direccién huisiesp@ej-gv.es,
antes del dia que tenga que producir efectos la renuncia.

2.— Las renuncias seran valoradas y, en su caso, aceptadas mediante Resolucién del
Viceconsejero de Universidades e Investigacion.

3.— La renuncia del personal investigador doctor beneficiario de una beca nueva o de una
renovacion implicara la devolucion por el centro de aplicacion de las cantidades no utilizadas en la
financiacion del contrato. Los efectos econdmicos de dicha renuncia se produciran con la fecha de
efectos mencionada en el apartado anterior, sin perjuicio de los reintegros que deberan realizarse
en el caso de haberse producido pagos indebidos.

Articulo 19.— Derechos del personal investigador.

1.— El personal investigador beneficiario de las ayudas contempladas en esta Orden tendra los
siguientes derechos:

a) Obtener del centro de aplicacion la colaboracion y el apoyo necesario para el desarrollo de
su programa de perfeccionamiento de acuerdo con las disponibilidades de aquél.

b) Estar integrado en los departamentos, instituciones, organismos y participacion en los mismos
en la forma en que el estatuto de su centro de aplicacion le conceda.

c) Régimen de vacaciones, licencias y permisos que el estatuto de su centro de aplicacion le
conceda.

d) Percibir la ayuda econdmica que corresponda en la forma establecida en la presente
convocatoria.

e) A utilizar la denominacién de las entidades para las que presta servicios en la realizacion de
su actividad cientifica.

f) A ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de su propia actividad formativa en
la investigacion y de acuerdo con su contribucion, conforme a lo establecido en el Texto Refundido
de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril. Los citados derechos seran independientes, compatibles y acumulables con otros derechos
que pudieran derivarse de la investigacion realizada, sin perjuicio de los condicionantes derivados
de la obra colectiva cuando el personal investigador en formacién participe o esté vinculado a un
proyecto colectivo de investigacion.

g) En cuanto a los derechos sobre propiedad industrial, se estara a lo que disponga la
correspondiente convocatoria, en el marco de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentes v,
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en su caso, el Real Decreto 55/2002, de 18 de enero, sobre explotacién y cesidén de invenciones
realizadas en los entes publicos de investigacion. Los referidos derechos no tendran en ningun
caso naturaleza salarial.

h) Todos aquellos otros que la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion les reconozca
en su articulo 14.

i) Todos aquellos otros que su centro de aplicacion les reconozca y que no sean incompatibles
con lo establecido en la presente convocatoria.

Articulo 20.— Obligaciones del personal investigador beneficiario.

1.— El personal investigador beneficiario de las ayudas contempladas en esta Orden tendra las
siguientes obligaciones:

a) Incorporarse al centro de aplicacion en las fechas que a continuacién se indican:

— Quien comience sus primeros 12 meses de ayuda se incorporara a su centro de aplicacion
durante el mes de enero de 2013, mediante la formalizacién de un contrato laboral que cumpla
los requisitos establecidos en esta Orden y cuya fecha de inicio podra ser el 1 o el 15 de enero,
segun proceda. Si la incorporacion no se llevara a cabo antes del 1 de febrero de 2013, salvo en
los casos que hubiera solicitado y obtenido autorizacion de la Direccion de Politica Cientifica para
retrasar aquélla, se procedera a la revocacion de la ayuda concedida mediante Resolucion del
Viceconsejero de Universidades e Investigacion.

— Quien obtenga la renovacion de la ayuda debera continuar con su actividad formativa
sin interrupcion de la actividad, cumpliendo con los calendarios laborales de su centro de
desplazamiento y de su centro de aplicacién, segun se trate de la primera o segunda renovacion.

b) Incorporarse al centro de desplazamiento en el extranjero en las fechas que a continuacion
se indican:

—Quien comience sus primeros 12 meses de ayuda se incorporara a su centro de desplazamiento
en el extranjero durante la primera o la segunda quincena del mes de enero de 2013. Si la
incorporacion no se llevara a cabo antes del 1 de febrero de 2013, salvo en los casos que hubiera
solicitado y obtenido autorizacion de la Direccion de Politica Cientifica para retrasar aquélla, se
procedera a la revocacion de la ayuda concedida mediante Resolucion del Viceconsejero de
Universidades e Investigacion.

La incorporacién debera acreditarse mediante escrito firmado por la persona directora del
proyecto, con la fecha exacta de la misma. Dicho escrito se remitira a la Direccion de Politica
Cientifica antes del dia 1 de febrero de 2013.

— Quien obtenga la renovacion de la ayuda debera acreditar su continuidad en el centro de
desplazamiento mediante escrito firmado por la persona directora del proyecto, con la fecha
exacta de la misma. Dicho escrito se remitira a la Direccion de Politica Cientifica en el plazo de 10
dias desde la fecha de inicio de la renovacion.

c) Mantener el centro de aplicacion de la beca y permanecer en el mismo los periodos que
correspondan. No se autorizara cambio alguno de centro de aplicacion.

d) Mantener el centro de desplazamiento y permanecer en el mismo los periodos que
correspondan, salvo autorizacion expresa.
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La autorizacion de cambio se solicitara mediante escrito razonado firmado por la persona
directora del proyecto saliente asi como por la solicitante, el cual debera venir acompafiado del
certificado de admisién en el nuevo centro de desplazamiento y del nuevo proyecto firmado por la
persona directora entrante y su curriculum vitae.

e) Mantener la misma persona que dirija el proyecto en el extranjero durante el disfrute de la
ayuda, salvo autorizacion expresa.

La autorizacidon de cambio se solicitara a la Direccion de Politica Cientifica mediante escrito
razonado firmado por la persona directora saliente y la solicitante que se enviara junto con el
escrito de aceptacion de la persona directora entrante y su curriculum vitae.

En todo caso, los cambios que se autoricen tanto de centro de desplazamiento como de persona
directora del proyecto en el extranjero lo seran en términos que no desequilibren las circunstancias
que motivaron la concesién de la ayuda y, en especial, las calificaciones otorgadas en cada uno
de los criterios de evaluacion.

f) Desempenar su actividad investigadora en régimen de dedicacion exclusiva.

g) Realizar con aprovechamiento las actividades previstas en su programa de perfeccionamiento,
procurando que su labor sea relevante para la sociedad.

En el periodo de incorporacion debera organizar un seminario en el que traslade al departamento
receptor su actividad investigadora en el extranjero, procurandose la asistencia de la persona
responsable de tutelar dicho proyecto.

h) Participar en las actividades organizadas en el marco de la politica de estimulo de la formacién
cientifica e intercambio de experiencias de la Direccién de Politica Cientifica.

i) Colaborar en las campanas de difusion de la ciencia en el marco de la politica de comunicacion
del centro de aplicacion.

j) Utilizar la denominacion de las entidades para las que presta servicios en la realizacion de su
actividad investigadora, de acuerdo con la normativa interna de dichas entidades y los acuerdos y
convenios que éstas suscriban.

k) Hacer constar en todas las publicaciones desarrolladas durante el disfrute de la ayuda, su
condicion de investigador del Programa Posdoctoral de perfeccionamiento de doctores del DEUI
del Gobierno Vasco.

I) Aceptar, conocer y cumplir las normas y principios éticos correspondientes a su disciplina,
asi como las normas propias de funcionamiento, de seguridad y de salud laboral que le sean de
aplicacion en los centros de aplicacion y de desplazamiento.

m) Presentar dentro del mes siguiente al de finalizacion del periodo de disfrute de la ayuda,
excepto cuando se haya conseguido la renovacién, el curriculum vitae actualizado y un informe
final, maximo 10 paginas, que contenga las actividades académicas y trabajos realizados y los
logros alcanzados durante el periodo becado, avalado por el visto bueno del representante legal
del centro de aplicacion en materia de investigacion.

n) Comunicar a la Direccion de Politica Cientifica la renuncia a la ayuda que le haya sido
concedida, en los términos y condiciones previstos en el articulo 18.

i) Todas aquellas otras que la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién recoge en su
articulo 15 y les sea de aplicacion.
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2.— En todo caso, la percepcion de las dotaciones econdémicas y la renovacion de la ayuda se
iran condicionando al cumplimiento de las obligaciones tanto por la persona investigadora como
por el centro de aplicacion. La falta de cumplimiento de dichas obligaciones podra dar lugar a la
instruccién del correspondiente procedimiento de revocacion de la beca 'y, en su caso, de reintegro.

Articulo 21.— Obligaciones del centro de aplicacion.

1.— Son obligaciones del centro de aplicacion, sin perjuicio de las derivadas de la relacion
laboral que se establezca con el investigador o la investigadora, las siguientes:

a) Remitir a la Direccion de Politica Cientifica copia de los contratos suscritos o prorrogados
con el personal investigador beneficiario de becas nuevas o renovaciones de ayudas de este
programa en el plazo maximo de 21 dias naturales desde la fecha de su firma.

b) Comunicar a la Direccidon de Politica Cientifica la renuncia, interrupcion o modificacion de
la situacion inicial de concesion de la ayuda, asi como de cualquier causa de incompatibilidad y
demas incidencias que puedan alterar el normal cumplimiento del objeto de la beca para el personal
investigador, en el plazo maximo de 21 dias naturales desde la fecha en que se produzcan.

c) Proporcionar al personal investigador el apoyo necesario y facilitarle la utilizacion de los
medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal desarrollo de su actividad.

d) Velar por el desarrollo adecuado del programa de perfeccionamiento de la persona
investigadora, sin que pueda exigirsele la realizacion de cualquier otra actividad que no esté
relacionada con el desarrollo de su investigacion o de la formacion especifica requerida para ésta
durante su transcurso.

e) Permitir la integracion de la persona investigadora en los departamentos, institutos y
organismos publicos o privados en los que lleve a cabo la investigacion.

2.—El centro de aplicacién tendra la obligacion de contratar laboralmente al personal investigador
doctor, de acuerdo a la legislacion laboral vigente y con la duracién, retribuciones y demas
requisitos que se indiquen en la correspondiente Resolucion del Viceconsejero de Universidades
e Investigacién que resuelva los procedimientos de concesién de becas nuevas y de renovacion
establecidos en los articulos 15 y 16, respectivamente.

En los contratos entre el centro de aplicacion y la persona investigadora realizados al amparo
de este programa, se debera constatar el apoyo financiero del Programa Posdoctoral de
perfeccionamiento de doctores del DEUI del Gobierno Vasco.

3.— El centro de aplicacion estara sujeto a lo dispuesto en el Titulo VI del Texto Refundido de
la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, relativo al régimen de
ayudas y subvenciones de la Administracion Publica de la CAPV.

4 — En todo caso, la percepcion de las dotaciones econdmicas y la renovacién de la ayuda se
iran condicionando al cumplimiento de las obligaciones tanto por la persona investigadora como
por el centro de aplicacion. La falta de cumplimiento de dichas obligaciones podra dar lugar a
la instruccidn del correspondiente procedimiento de revocacion de la ayuda y, en su caso, de
reintegro.

Articulo 22.— Incompatibilidades.

1.— El disfrute de una ayuda al amparo de este programa es incompatible, con caracter general,
con cualquier otra financiada con fondos publicos o privados, asi como con la percepcion de
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cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, sin perjuicio de lo previsto en el apartado tres de
este articulo.

2.— Con independencia de lo establecido en el apartado anterior, la posesion de una ayuda al
amparo de este programa es incompatible con disfrutar o haber disfrutado con anterioridad al 1 de
junio de 2012 ayudas de programas de perfeccionamiento de doctores que contemplen estancias
en centros de investigacion en el extranjero de dos o mas anos de duracion.

3.— Excepcionalmente, y solo en el tercer periodo de 12 meses de la ayuda, la Direccion de
Politica Cientifica podra autorizar la compatibilidad de la ayuda con un contrato temporal a tiempo
parcial de un maximo de 60 horas, cuando sea debidamente justificada por el centro de aplicacion
y cuente con la aprobacién del vicerrectorado competente en materia de investigacion de la
universidad correspondiente. La solicitud de autorizacion se realizara, al menos, con quince dias
de adelanto sobre la fecha prevista de inicio del contrato y ademas de la aprobacion del vicerrector
o vicerrectora competente en materia de investigacion, debera ir firmada por la persona directora
del departamento de adscripcion y la persona investigadora.

4 — El centro de aplicaciéon del personal investigador en perfeccionamiento debera comunicar a
la Direccion de Politica Cientifica cualquier causa de incompatibilidad que se produzca.

Articulo 23.— Organo gestor.

La tramitacién, que comprende la presentacion de solicitudes, cualquier tipo de consulta y la
correspondiente notificaciéon, corresponde a la Direccidon de Politica Cientifica.

Articulo 24.— Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion.

1.— La solicitud se debera cumplimentar por via telematica utilizando la aplicacion alojada a tal
efecto en la direccion www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net (universidades e investigacion). A este fin,
la persona candidata se debera dar de alta como usuario y seguir las instrucciones especificadas
en la citaba aplicacion.

Una vez que la solicitud esté cumplimentada en todos sus términos y la aportacion de datos
finalizada, se debera imprimir y firmar el impreso resultante y presentarlo junto con toda la
documentacion preceptiva en formato papel en el lugar y el plazo que se sefialan en los apartados
2 y 3 de este articulo.

La solicitud debera contener la declaracion jurada a que se refiere el apartado 6.° del articulo 50
del texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco,
aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre.

2.— Elimpreso de solicitud firmado y demas documentacion preceptiva senalada en esta Orden,
en el articulo 10 para becas nuevas y en el articulo 15 para renovaciones, se remitira a:

Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion
Direccién de Politica Cientifica

Referencia: «Programa Posdoctoral»

C/ Donostia-San Sebastian, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

También se podra presentar la solicitud, asi como requerir informacién, en las oficinas de
atencion a la ciudadania «Zuzenean» de Bizkaia (Gran Via 85, 48011 Bilbao), Gipuzkoa (Andia
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13, 20003 Donostia-San Sebastian) y Alava (Ramiro de Maeztu 10 bajo, 01008 Vitoria-Gasteiz).
La atencion telefénica podra solicitarse en los numeros 012, si llama desde el Pais Vasco, 945 01
80 00, si llama desde el resto del Estado y en el 0034 945 01 80 00, si llama desde el extranjero.

Cuando el centro de aplicacion sea la Universidad del Pais Vasco-Euskal Herriko Unibertsitatea,
podra formalizarse la solicitud en cualquiera de las siguientes Oficinas de Registro: Oficina de
Registro 01 Alava (Vicerrectorado del Campus de Alava, Comandante Izarduy 2, 01005 Vitoria-
Gasteiz), Oficina de Registro 02 Gipuzkoa (Aulario Ignacio M.? Barriola, Plaza Elhuyar 1, 20018
Donostia-San Sebastian), Oficina de Registro 03 Bizkaia (Rectorado, Sarriena s/n, 48940 Leioa)
y Oficina de Registro 84 Bizkaia (Larrako Etxea, Avenida Lehendakari Aguirre 83, 48015 Bilbao).

En todo caso sera de aplicacion lo previsto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Podran presentarse también en cualquiera de las dependencias especificadas en el
Decreto 72/2008, de 29 de abiril, de creacion, organizacion y funcionamiento de los registros de
la Administracion General de la CAPV y sus Organismos Autonomos dentro del plazo establecido
por la convocatoria establecida para la presentacion de solicitudes.

3.— El plazo de presentacion de solicitudes para becas nuevas sera de un mes a contar desde
el dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

4 — El plazo de presentacion de solicitudes para las renovaciones de becas sera el comprendido
entre el 1 y el 30 de septiembre de 2012, ambos incluidos.

5.— Cada aspirante so6lo podra concurrir a esta convocatoria con una solicitud.

6.— Una vez finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, no se podra modificar la solicitud
salvo en las excepciones contempladas en la Orden.

7.— El modelo de solicitud y la guia de cumplimentacion se podran consultar en www.hezkuntza.
ejgv.euskadi.net (universidades e investigacion) y en la Direccion de Politica Cientifica.

Articulo 25.— Subsanacion de deficiencias de la solicitud.

Si la solicitud de subvencion no viniera cumplimentada en todos sus términos o no fuera
acompafada de la documentacion preceptiva, se requerira a la persona interesada para que, en
un plazo de diez dias habiles subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos. Si en este
plazo no se realiza la subsanacion, se le tendra por desistida de su peticion.

La notificacion de subsanacién se efectuara conforme al procedimiento establecido en el
apartado cuarto del articulo 15.

Articulo 26.— Procedimiento de admisién al proceso de seleccion de concesion de becas nuevas.

1.— Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Viceconsejero de Universidades e
Investigacion dictara Resoluciéon en virtud de la cual se aprobara una relacion provisional de
personas admitidas y excluidas en el proceso de seleccion de becas nuevas, con expresion, en
su caso, del motivo de exclusién.

Esta Resolucion se notificara conforme al procedimiento establecido en el apartado cuarto del
articulo 15.

Asimismo, en dicha Resolucion se indicara la fecha de larealizacion de las entrevistas personales
a valorar por los Comités asesores especificos correspondientes a cada una de las areas.
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2.— Las personas que resulten excluidas o las que observen algun error en los datos publicados
podran presentar reclamacion en el plazo de siete dias naturales a partir del dia siguiente a la
publicacion de la citada Resolucion provisional.

3.— Transcurrido el plazo para la formulacion de reclamaciones, y una vez resueltas éstas,
el Viceconsejero de Universidades e Investigacion dictara la Resolucion definitiva de personas
admitidas y excluidas en el proceso de seleccion de becas nuevas.

Esta Resolucion se notificara conforme al procedimiento establecido en el apartado cuarto del
articulo 15.

En dicha Resolucién se indicara asimismo la fecha de la realizacidon de las entrevistas personales
a valorar por los Comités asesores especificos correspondientes a cada una de las areas.

4 — Las personas excluidas en la Resolucién definitiva sefalada en el apartado anterior podran
presentarse a la realizacion de las entrevistas personales y ser valoradas por los Comités asesores
especificos correspondientes a cada una de las areas, siempre con caracter cautelar, cuando
acrediten haber presentado el oportuno recurso contra su exclusién, y si para dicha fecha no se
hubiera resuelto el mismo. La realizacion de la entrevista personal y la valoracion realizada por
el correspondiente Comité asesor especifico no tendran validez en el caso de ser desestimado el
mencionado recurso.

5.— Sin perjuicio de lo anterior, la Direccion de Politica Cientifica podra remitir a las personas
interesadas avisos de las publicaciones producidas, mediante mensajes SMS o de correo
electronico. Dichos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada.

Articulo 27.— Cumplimiento de requisitos.

1.— El cumplimiento de los requisitos por parte de las personas beneficiarias debera acreditarse
en la fecha de la presentacion de la solicitud de la beca, salvo las excepciones expresamente
sefialadas.

2.— Quienes no cumplan o no demuestren cumplir, en plazo y forma, los requisitos exigidos en
este programa de becas quedaran excluidos del proceso de seleccion y supondra la pérdida de
todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en el proceso.

Articulo 28.— Alteracidon de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion,
siempre que se entienda cumplido el objeto de ésta, y en su caso, la obtencién concurrente de
otras subvenciones y becas concedidas por ésta u otras Administraciones Publicas, dara lugar a
la modificacion de la Resolucion de concesion de la subvencion, siempre que se salvaguarden los
requisitos minimos establecidos en esta Orden para ser persona beneficiaria de las subvenciones
en el mismo contempladas. A estos efectos, el Viceconsejero de Universidades e Investigacion
dictara la oportuna Resolucion de Liquidacion, en la que se reajustaran los importes de las
subvenciones concedidas, aplicandose los criterios y limites establecidos para su otorgamiento,
quedando obligadas las personas y entidades beneficiarias a la devolucion de los importes
percibidos en exceso. En el supuesto de que de tal alteracion de las condiciones pudiera derivarse
la devolucion de la totalidad o parte de la subvencién concedida, se iniciara el correspondiente
expediente de reintegro regulado en el articulo 32.
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Articulo 29.— Obligaciones de las personas investigadoras beneficiarias en materia de
subvenciones.

1.— Sin perjuicio de las obligaciones sefialadas en el articulo 50.2 del Texto Refundido de
la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, y de las sefaladas
expresamente en el programa de becas desarrollado en esta Orden, las personas beneficiarias
de las becas quedan obligadas a:

a) Comunicar cualquier eventualidad que altere sustancialmente el objeto o naturaleza de la
situacion subvencionada, asi como colaborar con el Departamento de Educacion, Universidades
e Investigacion en los procedimientos de comprobacion, inspeccion, seguimiento y control de
dichas actividades.

b) Facilitar cuanta informacién le sea requerida por la Oficina de Control Econémico y el Tribunal
Vasco de Cuentas Publicas, en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién del destino de las
becas.

2.— La concesioén y pago de las ayudas previstas en la presente Orden quedan condicionados
a la acreditacion por parte de las centros de aplicacion del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias, de conformidad con lo dispuesto en la Orden de 19 de junio de 2006, del Consejero de
Hacienda y Administracion Publica, sobre acreditacion del cumplimiento de obligaciones tributarias
por las personas beneficiarias de subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de
Euskadi, y en todos los supuestos y respecto a todas las personas beneficiarias a la acreditacion
del cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

3.— Asimismo, la concesidn y pago de las ayudas previstas en la presente Orden quedaran
condicionados a la terminacidon de cualquier procedimiento de reintegro o sancionador que
habiéndose iniciado en el marco de ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas
por la Administracion General de la CAPV y sus organismos auténomos, se halle todavia en
tramitacion.

Articulo 30.— Seguimiento.

El seguimiento cientifico-tecnoldgico del trabajo realizado por el personal investigador doctor
corresponde a la Direcciéon de Politica Cientifica, que establecera los procedimientos adecuados
para ello, pudiendo designar los 6érganos, comisiones o expertos que estime necesarios para
realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacién de la aplicaciéon de la beca y
recabar la presentacion de la informacién complementaria que considere oportuna, sin perjuicio
de las establecidas especificamente en cada caso dentro de esta Orden.

Articulo 31.— Inspeccion y control.

El Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion podra realizar las acciones de
inspeccion y control necesarias para garantizar el cumplimiento de las finalidades perseguidas por
esta Orden.

Articulo 32.— Incumplimiento.

En el supuesto de que las personas beneficiarias de la beca incurriesen en alguno de los
supuestos del articulo 53.1 del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais Vasco, o incumpliesen cualquiera de las condiciones u obligaciones
mencionadas en los articulos 20, 22, 27, 28 y 29 de la presente Orden y demas normas aplicables,
asi como en la Resolucion de concesion, se iniciara el correspondiente procedimiento de reintegro.
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Articulo 33.— Procedimiento para la declaracion de pérdida del derecho a la beca y en su caso
reintegro.

1.— En los supuestos de incumplimiento previstos en esta Orden, el procedimiento sera el
siguiente:

a)Lainiciaciéony resolucion del procedimiento sera dictada por el Viceconsejero de Universidades
e Investigacion.

b) La Directora de Politica Cientifica comunicara a la persona interesada la iniciacion del
procedimiento y las causas que lo fundamentan, concediéndole un plazo de 15 dias naturales para
que formule las alegaciones que estime oportunas. La iniciacion del procedimiento suspendera,
en su caso, los pagos que aun queden pendientes.

c) Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo sin que se hubiesen realizado, se pondra fin
al procedimiento por Resolucion del Viceconsejero de Universidades e Investigacion.

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento sera de doce meses.

Si la Resolucién estimase la existencia de incumplimiento, declarara la pérdida del derecho
a la percepcion de la beca y, en su caso, la obligacion de reintegrar a la Tesoreria General del
Pais Vasco de las cantidades que procedan mas los intereses legales que correspondan desde
el momento del pago de la beca en un plazo maximo de dos meses, desde la notificacion de la
Resolucion. Este plazo se considerara como plazo de periodo voluntario.

d) La falta de reintegro en el periodo voluntario sera puesta en conocimiento de la Viceconsejeria
de Hacienda y Finanzas del Departamento de Economia y Hacienda, a fin de que se proceda
segun lo dispuesto en la normativa legal aplicable.

Articulo 34.— Datos de caracter personal.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal, y con la Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Caracter
Personal de Titularidad Publica y de Creacion de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos, los
datos personales recogidos en la tramitacion de esta convocatoria, cuyo tratamiento y publicaciéon
es autorizado por los y las participantes en la misma, seran incluidos en el Fichero N.° 3 de la
Direcciéon de Politica Cientifica denominado «Becas a Becarios» incluido en la Orden de 4 de
octubre de 2010, de la Consejera de Educacioén, Universidades e Investigaciéon, por la que se
regulan determinados ficheros de datos de caracter personal del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion se podran ejercer ante la
Direccion de Politica Cientifica, dirigiéndose para ello a la siguiente direcciéon: ¢/ Donostia-San
Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.

Asimismo, las personas concurrentes a esta convocatoria autorizan a la Direccién de Politica
Cientifica a comprobar en otros organismos publicos la veracidad de los documentos presentados.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Normativa aplicable.

En lo no previsto en esta Orden se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley
de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre; y, en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Segunda.— Recursos.

Contra la presente Orden cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante la Consejera
de Educacion, Universidades e Investigacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 107 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
su publicacién en el BOPV, conforme a lo establecido en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Tercera.— Efectos.

La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 29 de mayo de 2012.

La Consejera de Educacion, Universidades e Investigacion,
MARIA ISABEL CELAA DIEGUEZ.
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ANEXO |

AREAS DE EVALUACION

Ciencias Basicas

Area 1.— Ciencias de la tierra. Le corresponden las investigaciones sobre el sistema
terrestre, incluyendo la historia y evolucion de la Biosfera, Litosfera, Hidrosfera y Atmaésfera,
sus interacciones, asi como su estado actual y posible evolucion futura. Incluye: Mineralogia,
Petrologia, Paleobiologia, Tafonomia, Geomorfologia, Hidrologia, Geodinamica Interna, Geofisica,
Estratigrafia, Sedimentologia, Meteorologia, Climatologia y Atmésfera y Geoquimica Ambiental.

Area 2.— Fisica y Ciencias del espacio. Le corresponden las investigaciones sobre la Fisica y las
Ciencias del Espacio junto con las areas de conocimiento propias de la Fisica moderna, como la
Fisica Cuantica, y sus diferentes aplicaciones a la estructura de la materia y del universo. Engloba:
Biofisica, Optica, Sistemas Complejos, Fenédmenos no-lineales, Nanotecnologia, Computacién
Cuantica, Fisica de altas energias Experimental, Fisica de la Materia Condensada, Astrofisica y
Astronomia.

Area 3.— Matematicas. Le corresponde el ambito de investigacion de las matematicas e incluye:
Geometria, Topologia, Analisis Numérico, Matematica Aplicada, Algebra, Analisis Matematico,
Estadistica e Investigacion Operativa.

Area 4.— Quimica. Aborda desde el nivel molecular al macroscépico la investigacion sobre la
composicion, estructura, preparacion y propiedades de las sustancias naturales y sintéticas o
muestras que las contienen, las interacciones y transformaciones que experimentan, el mecanismo
de las mismas, la instrumentacidén para su analisis y la metodologia experimental y/o tedrica
necesaria para su estudio. Engloba: Quimica Inorganica, Quimica Organometalica, Catalisis,
Quimica Supramolecular, Materiales Moleculares, Nanoquimica, Quimica Biolégica, Quimica
Biotecnoloégica, Quimica Fisica, Quimica Analitica y Quimica Organica.

Ciencias de la Vida y de la Salud

Area 5.— Biologia Fundamental y de Sistemas. Asume estudios basicos de Biologia Molecular
y Celular, Genética, Neurobiologia y Desarrollo, Microbiologia, Virologia, Plantas, Cancer y
Diferenciacion, Fisiologia, Inmunologia y Biologia computacional, estructural y de sistemas, con
la excepcion de aquéllos cuyo objetivo principal esté directamente relacionado con patologias y/o
pretenda mejorar la salud humana.

Area 6.— Biomedicina. Le corresponde las investigaciones y estudios basicos con un alto
impacto biomédico: modelos y mecanismos basicos de enfermedades, diagndstico molecular
o celular, estrategias terapéuticas, farmacologia molecular y de sistemas e identificacion y
descubrimiento de moléculas bioactivas. Incluye Microbiologia, Inmunologia, Virologia, Fisiologia
Humana, Farmacologia, Nutriciéon y cualesquiera otras materias que aborden problemas médicos
con aproximaciones que no impliquen mayoritariamente al ambito clinico, como Biologia Celular
y Molecular, Cardiovascular, Neurociencias, Anatomia, Hepatologia, Muerte Celular, Genética,
Cancer, Endocrinologia, Enfermedades Metabdlicas, Descubrimiento de Farmacos, Farmacologia
Molecular, Farmacologia General y de Sistemas, Fisiologia Celular y de Sistemas.

Area 7.— Medicina Clinica y Epidemiologia. Le corresponden todos los estudios que tienen
como objetivo un mejor conocimiento de la enfermedad, de sus mecanismos o de sus posibles
tratamientos, cuando una parte significativa de los estudios se realiza en seres humanos, incluye
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mayoritariamente material de origen humano o requiere ensayos clinicos. Las investigaciones
sobre Deporte y Salud suelen tener un caracter trasversal y, si bien, ésta es el area aconsejada,
debe estimarse la posibilidad de que el proyecto tenga un encuadre mas adecuado en otra area.

Area 8.— Biologia Vegetal y Animal, Ecologia, Medioambiente. Le corresponde el ambito de
investigacién sobre la diversidad de los organismos vivos y cdmo estos evolucionan e interaccionan
en el marco de la biosfera. Se consideran los aspectos estructurales, funcionales y dinamicos
a distintas escalas espacio-temporales de la biologia de organismos y ecosistemas: Ecologia
Marina, Microbiologia, Evolucion Sistematica, Genética, Conservacion de Plantas, Ecologia
Terrestre, Fisiologia, Biotecnologia Vegetal, Sistematica de Animales.

Area 9.— Ciencia y Tecnologia de Alimentos. Agricultura, Ganaderia y Pesca. A la Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos le corresponden las investigaciones enfocadas al estudio de la
caracterizacion de la calidad de los alimentos incluyendo las bases fisicas, quimicas y bioquimicas;
microbiologia y biotecnologia de los alimentos, obtencién, biodisponibilidad y evaluacién de
ingredientes funcionales. Incluye: Metabolismo, Nutricion, Técnicas Analiticas Avanzadas, Quimica
de Macromoléculas Bioldgicas, Seguridad de Alimentos, Alimentos Funcionales, Propiedades
Antioxidantes e Implicaciones para la salud, Analisis en Sistemas Bioldgicos, Microbiologia de
Alimentos, Procesos Tecnoldogicos, Nuevas Tecnologias de Conservacion, Caracterizacion
Bioquimica y Molecular de sistemas enzimaticos implicados. A la Agricultura le corresponden
estudios relacionados con la fitotecnia y manejo de cultivos y gestion de los sistemas agroforestales,
incluyendo relaciones hidricas e interaccion suelo-planta, mejora genética de plantas, fisiologia
y productividad de cultivos, enfermedades, plagas y malherbologia, asi como otros del ambito
de la Economia y Politica Agraria. A Ganaderia y Pesca le corresponden las investigaciones
relacionadas con la produccion, las enfermedades y sus estrategias de prevencion, la reproduccion
y la genética de especies animales de interés para la ganaderia, la acuicultura y la fauna silvestre.

Ingenierias, Tecnologias y Arquitectura
Area 10.— Tecnologias Mecanicas y de la Produccion.

Esta integrada por la totalidad de las investigaciones, tanto fundamentales como aplicadas, de
las ingenierias mecanicas y de la produccion, entre las que cabe citar: Ciencia y Tecnologia de
Materiales, Modelado de Materiales, Biomecanica, Aleaciones Magnéticas, Sensores Magnéticos,
Termoenergética, Termotecnia y Energia, Mecanica Estructural, Mecanica Computacional,
Energia, Almacenamiento de Energia Térmica, Optimizacion Energética, Fabricacion, Conformado
Plastico, Conformado de Chapa, Fractura y Fatiga, Maquinas y mecanismos, Mecanica de la
Fractura Computacional, Método de los Elementos Finitos. Las investigaciones de la Ingenieria
y Tecnologia Quimica dirigidas a la busqueda de mejoras en la concepcion y funcionamiento
de las operaciones fisicas, quimicas o bioquimicas que componen los procesos industriales y
medioambientales pertenecen a esta area, aunque también debe estimarse la posibilidad de que
el proyecto tenga un encuadre mas adecuado en otra area.

Area 11.— Ingenierias de la Comunicacién, Computacién y Electrénica.

La Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica engloba los contenidos tematicos completos
de las Ingenierias Eléctrica clasica y de control y, parcialmente, de la Ingenieria Electronica.
Dentro de la Ingenieria Eléctrica clasica se encuentran los temas de investigacion ligados a
disefio y uso de las maquinas eléctricas, a los procesos de generacion, transporte y distribucion
de energia eléctrica y a su gestion. La ingenieria del control incluye los temas ligados al modelado
de sistemas, la aplicacion de la teoria de control a los sistemas y el desarrollo y uso de dispositivos
y equipos de control automatico de procesos, industrial y domésticos. La Ingenieria Electronica
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incluye: Ingenieria de Control, Ingenieria Eléctrica, Dispositivos Electronicos, Microelectronica. Las
Ciencias de la Computacion y Tecnologia Informatica abordan las investigaciones relacionadas con
Ingenieria del Software, Base de Datos y Seguridad, Arquitectura de Computadores y Sistemas
Distribuidos, Sistemas Inteligentes, Computacion de Altas Prestaciones y Procesamiento de
Imagen, Electronica, Tecnologia Fotonica, Comunicaciones opticas, Telematica, Procesado de
sefial.

Area 12.— Arquitectura, Ingenieria Civil, Construcciéon y Urbanismo. La Ingenieria Civil y
Arquitectura integra toda la investigacion destinada a la mejor planificacion, disefio, construccion,
conservacion y control de las infraestructuras civiles asi como la relativa a las construcciones
arquitectonicas, urbanismo y la ordenacion del territorio.

Ciencias Sociales y Humanidades

Area 13.— Ciencias de la Educacion. Psicologia. Esta integrada por la totalidad de las
investigaciones en Psicologia y las investigaciones relacionadas con la didactica en general,
las didacticas especificas de las distintas materias educativas asi como los aspectos historicos,
psicoloégicos y metodolégicos de la educacion. Engloba: Pedagogia, Didactica, Psicologia de
la educacion, Personalidad, evaluacion y tratamiento Psicoldgicos, Psicobiologia, Psicologia
basica, Psicologia evolutiva y de la educacioén, Psicologia social, Metodologia de las ciencias del
comportamiento.

Area 14.— Ciencias sociales. Aborda objetivos cientificos relacionados con las disciplinas de
Sociologia, Técnicas de la Investigacion Social, Ciencia Politica y de la Administracion, Periodismo,
Comunicacion Audiovisual, Publicidad, Geografia Humana.

Area 15.— Derecho. Esta integrada por la totalidad de sectores y disciplinas del ordenamiento
juridico, tanto desde una perspectiva nacional como internacional. Se incluyen las materias
propias del Derecho Constitucional, Derecho Administrativo, Derecho Civil, Derecho Procesal Civil,
Derecho Penal, Derecho Procesal Penal, Derecho Internacional Publico, Derecho internacional
Privado, Derecho Comunitario Europeo.

Area 16.— Economia. Le corresponde el ambito de la investigaciéon sobre los fundamentos
tedricos de la economia, el uso y desarrollo de métodos cuantitativos, y su aplicacién empirica a
problemas econdmicos muy diversos. Las disciplinas econdmicas abarcan: Economia Aplicada,
Microeconometria, Economia Laboral, Economia de las familias, Organizacion de empresas,
Gobierno Corporativo, Aplicaciones a banca y servicios, Economia de las organizaciones,
Regulacion, competencia y comportamiento empresarial, Responsabilidad social Corporativa,
Fundamentos del Analisis Econdmico, Teoria Econdmica, Economia matematica, Economia de
la Informacion, Teoria de Juegos, Economia industrial, Macroeconomia, Economia Internacional,
Finanzas Empiricas.

Area 17.— Filologia y Filosofia. El ambito filolégico comprende los estudios de Lengua y
Literatura y sus relaciones con la cultura y la sociedad. Se incluyen tanto los trabajos que abordan
estas disciplinas desde una perspectiva teérica como los que versan sobre lenguas o literaturas
particulares de cualquier periodo historico. También corresponden las investigaciones sobre
Traduccién e Interpretacion, asi como las que desarrollan aplicaciones y recursos tecnologicos
relacionados con la lengua y la literatura. Por lo que respecta al ambito de la Filosofia, sus
investigaciones tratan de las cuestiones mas generales del estudio de la realidad, de la posibilidad
de nuestro conocimiento de ellas, de la constitucion humana y el lugar del ser humano en el
mundo, y de todas aquellas discusiones metodoldgicas y conceptuales de indole general que
las ciencias particulares plantean. Engloba: Literatura, Literatura Espafiola, Filosofia, Filosofia de
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la Légica y del Lenguaje, Literatura Comparada, Lengua, Linglistica General, Filologia Clasica,
Linglistica Griega, Filologia Vasca, Filologias Modernas, Literatura Inglesa, Estudios de Género,
Légica, Filosofia de la Ciencia.

Area 18.— Historia y arte. Se incluyen todas las disciplinas de la Historia por épocas y
especialidades, junto con la Arqueologia y las Ciencias y Técnicas Historiograficas. EI ambito de
Arte reune Historia del Arte, Estética y Teoria de las Artes, Historia de la Musica, del Cine y de
los Medios Audiovisuales, Composicion arquitectonica, Urbanistica y Ordenaciéon del Territorio,
Escultura, Pintura y Dibujo, asi como las ciencias y técnicas relacionadas con la restauracion y
conservacion del patrimonio artistico.
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