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ANUNCIOS

Anuncios particulares

ANUNCIO de aprobacion de la normativa por la que se regira el Programa Compite.

El Consejo de Administracion de Sociedad para la Transformacion Competitiva-Eraldaketa
Lehiakorrerako Sozietatea, S.A. en su reunion de 21 de diciembre de 2011 adopto el acuerdo de
aprobar la normativa por la que se regira la concesion de las ayudas contempladas en el programa
Compite, cuyo texto integro a continuacion se indica.

Los buenos resultados obtenidos tras dos afios de aplicacion del programa Compite en la
Comunidad Autbnoma del Pais Vasco hacen necesario mantener la vigencia del presente programa
en el ambito del Departamento de Industria, Innovacion, Comercio y Turismo.

En las actuales circunstancias de globalizacion no es posible competir en los términos
tradicionales de bajos costes de materias primas o de salarios.

Por ello, las empresas deben incrementar su productividad mediante mejoras en sus procesos
productivos, implantacion de sistemas avanzados de produccion, cooperacidén con otras empresas,
puesta en marcha de modelos productivos en forma de red y busqueda de nuevos mercados.
Ademas, muchas empresas precisan abordar procesos de diversificacion para incorporar a su
oferta nuevos productos y/o servicios.

El reto a medio y largo plazo es adaptar la empresa vasca al nuevo cambio de entorno, con
unas condiciones de competencia cada vez mas exigentes.

A tal fin, SPRI, como Agencia de Desarrollo Regional, debe continuar con su esfuerzo de
Transformacion Competitiva del tejido empresarial vasco, siendo coadyuvado por aquellos Agentes
que pueden ejercer funciones de mayor capilarizacion y dinamizacién.

Esta transformacion se entiende como mejora de la capacidad de las empresas para mantener
sistematicamente ventajas comparativas que les permitan alcanzar, mejorar y/o sostener su
posicion respecto a los competidores globales.

En este contexto, el Programa Compite se propone, ademas, promocionar la cooperacion
de grupos territoriales y/o sectoriales de empresas, con el propésito de fomentar actuaciones
y proyectos conjuntos de mejora de la competitividad. Unas iniciativas que también podran ser
lideradas por empresas tractoras que estén dispuestas a asumir el necesario liderazgo.

En resumen, el presente Programa tiene un doble objetivo:

1.— La mejora de la competitividad de las empresas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco,

2.— El apoyo a los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial cuyo objetivo es hacer
efectiva la capilarizacién y dinamizacion de este Programa.
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Articulo 1.— Objeto.
El presente Programa tiene por objeto:

1.— En el ambito empresarial, apoyar el desarrollo de actuaciones de mejora competitiva en
las empresas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, a través de diferentes acciones de
acompafamiento personalizado por consultores externos y financiacién, dirigidas a facilitar la
ejecucion de aquellos proyectos que busquen un mejor posicionamiento competitivo en entornos
globales.

2— En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial, apoyar las
actividades de dinamizacién llevadas a cabo por dichos Agentes, con el fin de potenciar la
capilaridad del tejido empresarial vasco en su conjunto y facilitar el acceso del mayor numero de
empresas a las ayudas del Programa Compite Empresas, en particular, y de SPRI, en general.

La presente norma reguladora establece las condiciones y el procedimiento de acceso al
Programa.

Articulo 2.— Principal normativa aplicable.
Al presente Programa le es de aplicacion la siguiente normativa:

1.— Decreto Legislativo 1/1997 de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais
Vasco.

2.— Decreto 232/2007 de utilizacion de medios electronicos, informaticos y telematicos en los
procedimientos administrativos.

3.— Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones. Articulo 13 y todo aquello que
resulte de aplicacion.

4 — Reglamento (CE) n.° 1998/2006 de la Comision relativo a la aplicacion de las ayudas de
minimis.

5.— Reglamento (CE) n.° 800/2008 de la Comision relativo al Reglamento General de exencion
por categorias. Anexo I.

6.— Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. Articulos 101 y 102.
Articulo 3.— Términos y definiciones.
A efectos del presente Programa se establecen las siguientes definiciones.

1.— SPRI. Nombre comercial de Sociedad para la Transformacion Competitiva — Eraldaketa
Lehiakorrerako Sozietatea, S.A., dependiente de Gobierno Vasco.

2.— Empresa. Persona fisica o juridica que realiza actividad econdmica.

3.— Administracion del Gobierno Vasco. Incluye al Gobierno Vasco y organismos y entidades
que de él dependan.

4 — Pequehas y medianas empresas (PYMEs).

a) Empresas que ocupan a menos de 250 personas y cuyo volumen de negocio anual no
excede de 50 millones de euros, o cuyo balance general anual no excede de 43 millones de euros.
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b) Para la determinacién del nimero de trabajadores, de los importes financieros y del periodo
de referencia, se tendra en cuenta lo dispuesto en el anexo | del Reglamento (CE) n.° 800/2008
de la Comision.

5.— Grandes empresas. Empresas que superan los umbrales establecidos en el punto anterior.

6.— Empresa tractora. Aquella gran empresa que tiene influencia significativa sobre los
comportamientos de otras empresas por ser éstas suministradoras o colaboradoras suyas.

7.— Agentes Intermedios. Agencias de desarrollo comarcal o local y otros organismos de
promocion econdmica y dinamizacion empresarial.

8.— Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial. Incluye a las Agencias de Desarrollo
Comarcal o Local, a los Clusters Prioritarios y Preclusters Sectoriales y a los Agentes Compite
Comercio.

9.—Clusters Prioritarios y Preclusters Sectoriales. Los acreditados comotales por el Departamento
de Industria, Innovacion, Comercio y Turismo del Gobierno Vasco.

10.— Agentes Compite Comercio.

a) Las Organizaciones Empresariales de Comercio de, al menos, ambito provincial y que
integren un numero suficiente de Asociaciones para poner en marcha proyectos de cooperacion.

b) Las plataformas de comercio urbanos de municipios que en conjunto superen los 2.000
establecimientos comerciales, con el fin de garantizar la masa critica suficiente para abordar
proyectos de cooperacion significativos.

Las entidades definidas en los puntos 8, 9 y 10 deben cumplir, ademas, los siguientes requisitos:

a) Domicilio social en la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco y desarrollo de la actividad en el
ambito de la misma.

b) Objeto y actividad orientados hacia el interés publico y a la promocion econdmica de caracter
general y/o a la mejora de la competitividad de las empresas de su area geografica y/o sector de
actividad y que tengan entre sus fines el potenciar la capilaridad del tejido empresarial vasco y
facilitar el acceso del mayor niumero de empresas a las ayudas del Programa Compite Empresas
en particular, y de SPRI, en general.

c) Entidad sin animo de lucro o, en caso contrario, que la mayoria de su capital sea publico.

1.— Empresa en crisis. Se considera que una empresa esta en crisis si cumple alguno de los
requisitos siguientes:

a) Sociedades cuyos socios tienen responsabilidad limitada. Ha desaparecido mas de la mitad
de su capital suscrito y se ha perdido mas de una cuarta parte del mismo en los ultimos doce
meses.

b) Sociedades cuyos socios tienen una responsabilidad ilimitada. Ha desaparecido mas de la
mitad de sus fondos propios y se ha perdido mas de una cuarta parte de los mismos en los ultimos
doce meses.

c) Para todas las formas de empresa. Reune las condiciones para someterse a un procedimiento
de quiebra o insolvencia.
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Una PYME con menos de tres afios de antigliedad no se considerara en crisis salvo que cumpla
lo establecido en la letra «c» anterior.

2.— Proyecto individual de empresas. El presentado exclusivamente por una PYME.
3.— Proyecto individual de agentes. El presentado exclusivamente por un agente.

4 — Proyecto en cooperacion de empresas. El presentado por varias PYMESs, por una empresa
tractora y varias PYMESs, o por un Agente Intermedio y varias PYMESs, cuyo conjunto de entidades
constituye el perimetro de la cooperacion. Se estima que no existe cooperacion en el caso de
empresas asociadas y/o vinculadas.

5.— Proyecto en cooperacion de agentes. El presentado por varios agentes, cuyo conjunto
constituye, asimismo, el perimetro de la cooperacion.

6.— Gastos de personal. Incluye el salario bruto, antes de impuestos, y las cotizaciones
obligatorias por ley.

7.— Memoria técnica y econdmica del proyecto de empresas. Informe elaborado por la entidad
que recoge la siguiente informacion:

a) Objetivos del proyecto y conformidad con el Programa.
b) Calidad del proyecto. Indicaciéon de inicio y fin del mismo.
c) Impacto de los resultados.

d) Calidad y capacidad del equipo promotor.

e) Calidad de la gestién del proyecto.

f) Adecuacion de los recursos asignados.

8.— Memoria técnica y econdmica del proyecto de agentes. Informe elaborado por la entidad
que recoge la siguiente informacion:

a) Naturaleza de la entidad solicitante.
b) Objetivos del proyecto y conformidad con el Programa.

c) Calidad de las Actividades del Plan de Actuaciéon de Competitividad comarcal o sectorial.
Indicacion de Inicio y fin del mismo.

d) Impacto de los resultados en el tejido.
e) Calidad de la gestion del proyecto y, en su caso, capacidad del equipo promotor.
f) Adecuacion de los recursos asignados.

9.— Ayuda transparente. Aquella en la que es posible calcular previamente con exactitud el
equivalente en subvencion bruta (ESB) sin necesidad de efectuar una evaluacion del riesgo.

10.— Intensidad de la ayuda. El importe de la misma expresado en porcentaje de los gastos
elegibles.

11.— Gastos de personal perteneciente a la plantilla de la solicitante. Gasto de personal
investigador y otro personal de apoyo directo al proyecto.
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12.— Gastos de asesoria externa especializada. Gasto de subcontratacidon a consultoria externa
experta en el ambito del proyecto presentado.

En el caso de empresa seran los correspondientes a mejora competitiva, innovacion,
diversificacion y/o busqueda de nuevos mercados y, asimismo, se podran incluir la realizacion de
ensayos técnicos, la implantacion y primera certificacion de referenciales sectoriales especificos,
las homologaciones de proveedor, la solicitud de dictamenes sobre el estado del arte de cierta
tecnologia, producto o mercado, y sobre los planteamientos estratégicos de las empresas de
paises competidores.

Las empresas de consultoria externa deben cumplir las siguientes condiciones:

a) No tener la consideracion de entidades con personalidad juridica propia dependientes o
vinculadas a las Administraciones Publicas.

b) No tener vinculacion, via acciones o participaciones, directa o indirectamente, con la solicitante
de la ayuda o con alguna de las empresas incluidas en el perimetro de la cooperacion.

13.— Gastos de viaje. Incluyen gastos de avion, tren y estancia en hotel.

14.— Declaracion responsable. Declaracién realizada por el representante legal de la entidad en
la que se hagan constar las siguientes circunstancias:

a) Nombre y apellidos y Numero del Documento Nacional de Identidad (DNI) o Niumero de
Identificacion de Extranjero (NIE) del representante legal de la entidad.

b) Denominacion de la entidad, Niumero de Identificacion Fiscal (NIF), domicilio social y fecha
de constitucion.

c) Existencia de al menos un centro de actividad econdmica en la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco en el que se realizaran las actuaciones subvencionables descritas en la Solicitud de
Ayuda.

d) Compromiso de permanencia de las actividades subvencionables en la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco durante al menos 3 afios contados a partir de la fecha de resolucion de la ayuda.

e) Alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas.

f) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y para con la Seguridad Social, asi
como de las obligaciones que mantenga con cualquiera de las empresas del Grupo SPRI y del
Gobierno Vasco.

g) Relacion de ayudas de minimis concedidas.

h) Relacion de ayudas que para el mismo proyecto hayan sido concedidas por instituciones
publicas o privadas.

i) Datos para la determinacion del tamafo de la empresa.

j) No encontrarse en alguna de las situaciones previstas en el articulo 5, apartado 3 c de esta
norma.
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Articulo 4.— Recursos econdmicos.

1.— Los recursos econdmicos destinados al objeto de este Programa provendran de las
correspondientes dotaciones presupuestarias establecidas al efecto en el Departamento de
Transformacion Empresarial.

2.—Elimporte total de subvenciones que se concedan en el aino 2012 al amparo de este Programa
no superara la dotacion de 9.762.500 euros o la que resulte de su actualizacion, precisandose,
en este caso, resolucion del Director General de SPRI, que debera publicarse en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

3.— Si se agotara el importe total antes sefialado, al objeto de dar publicidad a esta circunstancia,
SPRI emitira resolucion en la que se sefalara la fecha en que se ha producido este hecho,
publicandose la misma en el Boletin Oficial del Pais Vasco y en la web de SPRI, no admitiéndose
nuevas solicitudes de ayuda con posterioridad a esa fecha.

4 — Una vez agotado el crédito presupuestario no se podran conceder nuevas ayudas,
desestimandose por tal motivo expresamente, aquellas solicitudes presentadas y pendientes de
resolucion.

Articulo 5.— Entidades beneficiarias.
A) En el ambito empresairial.

Tendran la condicion de entidades beneficiarias de las ayudas contempladas en el presente
Programa, las PYMEs, los Agentes Intermedios y las empresas tractoras.

Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Disponer, las PYMEs, de una plantilla de, al menos, 10 trabajadores para proyectos
individuales y 5 trabajadores para proyectos en cooperacion con otras PYMEs de igual o mayor
tamano. Los Agentes Intermedios y las empresas tractoras solo pueden presentar solicitudes de
ayuda para proyectos en cooperacion con al menos dos PYMEs y que posean, como minimo, 5
trabajadores por empresa.

b) Realizar, las empresas, actividades industriales extractivas, transformadoras, productivas, de
servicios técnicos ligados al producto-proceso conexos a las anteriores, del ambito de la sociedad
de la informacion y las comunicaciones y de comercio mayorista.

c) Disponer, las empresas, de un centro de actividad econémica en la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

B) En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial:

Tendran la condicién de entidades beneficiarias de las ayudas contempladas en el presente
Programa, las Agencias de Desarrollo Comarcal o Local, los Clusters Prioritarios y Preclusters
Sectoriales y los Agentes Compite Comercio.

C) Requisitos comunes a ambos beneficiarios:
a) Reallizar la actuacion subvencionable en la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.

b) Estar al corriente de las obligaciones tributarias y para con la Seguridad Social, asi como de
las obligaciones que mantenga con el Grupo SPRI y con el Gobierno Vasco.
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c) No encontrarse en alguna de las siguientes situaciones.

Primero.— Incursas en prohibicion o inhabilitacion para la obtencidén de ayudas publicas o para
contratar con la Administraciéon de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

Segundo.— Sujetas a una orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una decision previa
de la Comision Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado
interior.

Tercero.— En los supuestos del articulo 50 del Decreto Legislativo 1/1997 y en los del articulo 13
de la Ley 13/2003, por el que no pueda obtenerse la condicion de beneficiario.

Cuarto.— En situacion de empresa en crisis, salvo que dicha situacion se haya dado como
consecuencia de la crisis econdmica y financiera global sobrevenida con posterioridad al 1 de julio
de 2008.

Quinto.— Practicas que puedan impedir, restringir o falsear el juego de la competencia.

a) Quedan excluidas de la condicion de entidades beneficiarias los agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, acreditados a tal efecto y los Centros de Empresas e Innovacion
(CEls).

b) El cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria de las ayudas habra de mantenerse
en el momento de presentacion de las solicitudes de ayuda y de liquidacion.

Articulo 6.— Actuaciones subvencionables.
1.— En el ambito empresarial.

Tendran la condicion de actuaciones subvencionables la realizacion, individualmente o en
cooperacion, de procesos empresariales de mejora competitiva, innovacion, diversificacion y/o
busqueda de nuevos mercados que impacten significativamente en el posicionamiento de la
empresa en entornos globales y que estén formulados en los siguientes ambitos:

a) Proyectos individuales. Mejora de la competitividad.

b) Proyectos en cooperacion. Identificacion de actuaciones de interés para el conjunto de las
empresas y el plan para implementar las mismas.

A lo largo de todo el proceso de mejora competitiva, las empresas podran contar con una
asistencia personalizada prestada por agentes externos, en su caso puestos a su disposicidon por
el Programa Compite.

A los efectos de lo previsto en el parrafo anterior, SPRI podra crear un Registro de Agentes
Externos en el que se inscribiran aquellos especialistas externos que, solicitandolo, cumplan
los requisitos minimos de independencia, experiencia y capacitacion exigidos por SPRI para su
homologacion. Estos requisitos seran establecidos por SPRI de forma objetiva, transparente y no
discriminatoria.

Los proyectos deben ser el resultado de la realizacion de un proceso de reflexion estratégica
de mejora competitiva acometido por la empresa, internamente o con el apoyo de especialistas
externos, estar documentados y asumidos por la direccion de la(s) empresa(s) solicitante(s), y
deben incluir las actuaciones objeto de la Solicitud de Ayuda.

Los proyectos que no incluyan gastos de asesoria externa no seran admitidos.
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2.— En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial.

Tendran la condicion de actuacidon subvencionable, la ejecucidén de un unico plan de actuacion
por beneficiario y afio, que contemple las siguientes acciones:

Las Agencias de Desarrollo Comarcal o Local.

a) lIdentificacion y dinamizacion de las empresas o grupos empresariales con proyectos
potencialmente subvencionables en el marco del Programa Compite u otros Programas de SPRI.

b) Promocion de actuaciones de mejora competitiva por parte de las empresas con
acompafamiento personalizado que incluira la identificacion de posibles Programas de apoyo y
la busqueda de los proveedores de conocimiento tales como universidades, centros tecnoldgicos
o consultorias.

c) Seguimiento y valoraciéon de la marcha y ejecuciéon de los proyectos de mejora competitiva
presentados.

Clusters Prioritarios y Preclusters Sectoriales.

a) Proyectos de cooperacion intersectorial, que traten de abordar proyectos sobre una o varias
areas concretas de interés comun. Estos proyectos deberan permitir la generacion de actuaciones
susceptibles de ser apoyadas en el ambito del Programa Compite Empresas.

b) Desarrollo de actuaciones que, dando respuesta a los retos y desafios contenidos en sus
respectivos planes estratégicos, traten de mejorar la competitividad de las empresas implicadas
mediante la puesta en marcha de proyectos en cooperacion.

Los proyectos sefalados en el apartado a) tendran caracter prioritario en el reparto de los
recursos cuando se desarrollen en el seno de la Iniciativa Intercluster del Departamento de
Industria, Innovacion, Comercio y Turismo del Gobierno Vasco.

Estas acciones no podran limitarse a la recogida de informacion estratégica y/o a la busqueda
o identificacidn de sinergias entre las empresas implicadas.

Agentes Compite Comercio.

Diagnosis, Reflexion, Implantacion, Evaluacion y Difusion de procesos de cooperacion entre
empresas, dirigidas a la mejora de su competitividad.

Las actuaciones subvencionables deberan ir mas alla de las actuaciones de fomento de la
competitividad que realicen estas entidades de forma regular en cumplimiento de sus propios
fines y objetivos institucionales y/o corporativos.

3.— Requisitos comunes a ambos beneficiarios:

a) Los proyectos no podran ser, por la naturaleza de sus beneficiarios, por el tipo de actuaciones,
por la naturaleza de sus gastos o por su caracter integral susceptibles de apoyo en otros Programas
de la Administracion del Gobierno Vasco.

b) Al presente Programa so6lo podra presentarse un proyecto por empresa y ano. Se considerara
como la misma empresa a las empresas asociadas y vinculadas tal y como se definen en el anexo
I del Reglamento 800/2008 de la Comisiéon Europea de 6 de agosto de 2008 (DOUE L214 de 9 de
agosto de 2008) o las disposiciones que lo sustituyan o modifiquen. Este limite no es aplicable a
los Agentes Intermedios en el marco de su labor.
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c) La ejecucioén de los proyectos debera comenzar con posterioridad a la presentacion electronica
de la Solicitud de Ayuda, dentro del afio natural, asi como realizarse antes del plazo de doce
meses contados a partir de la fecha de inicio del proyecto.

Articulo 7.— Gastos elegibles.

Tendran la consideracion de gastos elegibles los siguientes:

1.— En el ambito empresarial.

a) Gastos de personal perteneciente a la plantilla de la empresa solicitante.

Proyectos individuales. El gasto elegible aprobado con un limite del 30% del apartado 3 a de
este articulo.

Proyectos en cooperacion. El gasto elegible aprobado con un limite de 3/7 partes del apartado
3 a de este articulo.

b) Software y documentacion.

c) Gastos internos de dedicaciéon y/o acompanamiento de los Agentes Intermedios participantes
en los proyectos en cooperacion con el limite del 10% del resto de los gastos elegibles del proyecto,
en el supuesto de empresas.

2.— En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial.
a) Gastos de personal perteneciente a la plantilla de la entidad solicitante.

b) Gastos asociados a la organizacion y celebracidon de jornadas y demas iniciativas de
divulgacion, sensibilizacion, animaciéon y promocion del Programa Compite.

3.— Gastos comunes a ambos beneficiarios:

a) Gastos de asesoria externa especializada.

b) Gastos de viaje.

Articulo 8.— Requisitos aplicables a los gastos elegibles.

En la valoraciéon de los gastos elegibles se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Los gastos elegibles deberan estar directamente relacionados con la actividad que constituye
el objeto de este Programa.

b) Los descuentos y similares, incluidos o no en factura, supondran un menor valor del gasto.

c) Los gastos elegibles deben ser razonables, pudiendo limitarse los mismos a juicio de la
Comisioén Ejecutiva.

d) No se incluyen como gastos elegibles la creacion y puesta en marcha de estructuras estables,
las modificaciones periddicas normales de planes, organizacion, productos, lineas y procesos
de produccidn, servicios existentes y otras operaciones corrientes, asi como las actuaciones,
conceptos y/o gastos subvencionables que hayan sido objeto de apoyo a través de otros Programas
de la administracion del Gobierno Vasco.

e) En ningun caso tendra la consideracion de gasto elegible el impuesto sobre el valor anadido
repercutido en factura. No obstante, las entidades beneficiarias en las que el IVA no es recuperable
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deberan acreditar tal condicion via certificado del Departamento de Hacienda de la Diputacién
Foral correspondiente.

f) En ningun caso tendran la consideraciéon de gastos elegibles los siguientes: gastos de
desplazamientos del asesor externo, la elaboracion de materiales, el alquiler de salas y las dietas.

g) Los gastos de diagnosis, reflexion y difusiéon de los proyectos aprobados a los Agentes
Compite Comercio no podran superar el 40% de los gastos elegibles.

Articulo 9.— Modalidad y cuantia de las ayudas.

Las ayudas objeto de esta convocatoria se instrumentaran en forma de subvenciones en los
siguientes porcentajes sobre los gastos elegibles:

1.— En el ambito empresarial.

a) Proyectos Individuales. ElI 50%, con un limite de subvenciéon de 75.000 euros por empresa
y ano.

b) Proyectos en Cooperacion. El 50% en general o el 60% si la beneficiaria es una PYME
con un maximo de 90.000 euros por empresa y ano y de 250.000 euros para el conjunto de las
empresas incluidas en el perimetro de la cooperacion.

Para el caso de los Agentes Intermedios se establece una ayuda maxima del 100% con un
maximo de 25.000 euros por proyecto.

2.— En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial.
a) Agencias de Desarrollo Comarcal y Local. El 100%.

b) Clusters Prioritarios y Preclusters Sectoriales. El 70% de los gastos de personal perteneciente
a la plantilla mencionados en el articulo 7 apartado 2 a, y el 50% del resto de gastos elegibles.

c) Agentes Compite Comercio. El 100%.

El limite de la subvenciéon por entidad y afno es de 100.000 euros, salvo para los Agentes
Compite Comercio, que es de 75.000 euros.

Articulo 10.— Acumulacién y limites de las ayudas.

1.— Las subvenciones concedidas a las empresas beneficiarias en el presente Programa podran
acumularse con otras ayudas compatibles o con otras formas de financiaciéon comunitaria, siempre
que se respeten para los mismos gastos elegibles la intensidad de ayuda maxima.

2.— Las ayudas concedidas en aplicacion de este Programa tienen la consideracion de ayudas
de menor importancia o de minimis.

La ayuda total de minimis que puede percibir una misma entidad beneficiaria no podra ser
superior a 200.000 euros contabilizados a lo largo de los ejercicios fiscales de 2009, 2010 y 2011.
Por este motivo, no se concederan las ayudas previstas en el presente Programa cuando la
ayuda concedida agregada a otras ayudas de minimis que hubiese percibido el beneficiario en los
tres ejercicios econdmicos anteriores, con independencia de la administracion o administraciones
concedentes, pudiese exceder dicho limite.

En caso de superarse dicho limite u otros que establezca este Programa, la ayuda concedida
en virtud del mismo se minorara en la cantidad correspondiente al exceso.
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3.— El apartado anterior no es de aplicacion a los Agentes de caracter sectorial, empresarial o
territorial.

Articulo 11.— Solicitud de Ayuda.

1.— Las entidades que reunan las condiciones para poder acceder a las ayudas previstas
deberan cumplimentar los formularios de Solicitud de Ayuda habilitados en la pagina web de
SPRI: http://www.spri.es/compite.

2.—Dicha solicitud debera ser firmada por la persona que posea poder suficiente para representar
a la entidad mediante firma electronica. Se considerara como fecha de presentacion la del envio
telematico a SPRI.

3.— La Solicitud de Ayuda debera contener datos de identificacion de la entidad solicitante y de
su representante legal.

4 — La Solicitud de Ayuda habra de presentarse acompafiada de la siguiente documentacion:
a) Declaracion responsable del representante legal de la entidad.

b) Copia del poder de representacion de la persona solicitante.

c) Documento de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas.

d) Certificados, con un maximo de tres meses de antigiiedad, que acrediten que la entidad se
encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y para con la Seguridad
Social.

e) Copia del certificado de la entidad financiera que acredite la titularidad y numero de la cuenta
corriente a nombre del beneficiario.

f) Memoria técnica y econdmica del proyecto.

g) Copia del ltinerario de Competitividad, Agenda de Innovacion, Plan Estratégico, Plan de
Innovacion o similar asumido por la direccion de la(s) empresa(s) solicitante(s) y que incluya las
actuaciones objeto de la Solicitud de Ayuda. Exigible en el ambito empresarial.

5.— En el caso de tratarse de proyectos en cooperacidn, las empresas o agentes solicitantes
deberan presentar una unica Solicitud de Ayuda por proyecto, firmada digitalmente por todos los
que participen en el mismo. Uno de los participantes habra de asumir la condiciéon de lider del
proyecto, a efectos de responsabilizarse del desarrollo y de la gestion del mismo y de asumir
todas las funciones de interlocucion y relacidon necesaria para la buena marcha del proyecto con
SPRI, asi como reflejar su grado de participacion.

6.— La documentacion requerida en el apartado 4 anterior deberan presentarla todos los
participantes en el proyecto en cooperacion.

Articulo 12.— Plazo de presentaciéon de las Solicitudes de Ayuda.

El plazo de presentacion de las Solicitudes de Ayuda en el ambito empresarial se iniciara a
partir del dia siguiente de la publicacion de la presente normativa en el Boletin Oficial del Pais
Vasco y finalizara, salvo agotamiento presupuestario, el 18 de septiembre de 2012.

El plazo de presentacion de las Solicitudes de Ayuda en el ambito de los Agentes de caracter
sectorial, empresarial o territorial se iniciara a partir del 15 de mayo de 2012 y finalizara el 28 de
junio del mismo afio, salvo agotamiento presupuestario.
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Articulo 13.— Procedimiento de evaluacion y resolucion.

1.— Para la evaluacion y resolucion de las solicitudes de ayuda se crea una Comision Ejecutiva
formada por cuatro personas a designar por el Consejo de Administracion de SPRI, plasmandose
sus deliberaciones en un acta de la reunion.

Dicha acta recogera obligatoriamente, entre otros acuerdos, los proyectos aprobados, los
denegados, los renunciados y los desistidos.

2.— Evaluacion de las solicitudes de ayuda. En funcion del momento en que el expediente esté
completo.

3.— Criterios de Evaluacion. La evaluacion de los proyectos se hara en base a informes propuesta
elevados desde el Departamento de Transformacion Empresarial de SPRI.

El Departamento de Transformacion Empresarial y la Comision Ejecutiva tendran en cuenta los
siguientes criterios de evaluacion expresados en términos de puntos:

En el ambito empresarial.

a) Conformidad con los objetivos del Programa: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).
b) Calidad de las Actividades: 20 (minimo de 12 / maximo de 20).

c) Impacto de los resultados: 20 (minimo de 12 / maximo de 20).

d) Calidad y capacidad del equipo promotor: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).

e) Calidad de la gestion del proyecto: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).

f) Adecuacion de los recursos asignados: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).

En el ambito de los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial.

a) Naturaleza de la Organizacion Solicitante: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).

b) Conformidad con los objetivos del Programa: 15 (minimo de 9 / maximo de 15).

c) Calidad de las Actividades del Plan de Actuacién de Competitividad comarcal o sectorial: 20
(minimo de 12/maximo de 20).

d) Impacto de los resultados en el tejido: 20 (minimo de 12/maximo de 20).

e) Calidad de la gestion del proyecto y, en su caso, capacidad del equipo promotor: 15 (minimo
de 9/maximo de 15).

f) Adecuacion de los recursos asignados para el desarrollo del Plan de Actuacion: 15 (minimo
de 9/maximo de 15).

Cada criterio de evaluacién tiene una puntuaciéon minima exigible y una puntuacion maxima
alcanzable. La puntuaciéon se obtiene en funcion del grado de cumplimiento de los aspectos que
se han definido para cada criterio. Las solicitudes de ayuda cuyas actuaciones no superen la
puntuacion minima exigible en alguno de los criterios anteriores seran denegadas.

Durante el proceso de evaluacidon se podra sugerir a los solicitantes la introduccion de
modificaciones en las actuaciones para conseguir una mejor adaptacion de las mismas a los
objetivos establecidos.
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4 — Laresolucién se hara por una Comision Ejecutiva del Programa en régimen de concurrencia
competitiva.

No obstante, en el ambito empresarial se establecen tres comisiones que se repartiran cada
una la tercera parte del presupuesto anual establecido. La primera comision evaluara y resolvera
los proyectos presentados desde el inicio del plazo hasta el 18 de abril, la segunda desde el
19 de abril hasta el 18 de junio y la tercera desde el 19 de junio hasta el 18 de septiembre de
2012. El importe de presupuesto excedente de la primera comision se reasigna a la segunda, y el
excedente de ésta segunda, se reasigna a la tercera.

5.— Plazo de resolucién. Se establece un plazo de resolucion de tres meses desde la fecha de
cierre de la convocatoria. A efectos de computo de dicho plazo, no se considera el mes de agosto.

6.— La falta de resolucion en plazo se entendera como resolucion denegatoria.

7.— La comunicacion de las resoluciones la realizara el Secretario de la Comision Ejecutiva a
la entidad solicitante indicando la normativa a la que se acoge el proyecto, el objeto de la ayuda,
la cuantia que se concede, la forma, las condiciones de la misma y los plazos de realizacion de la
actuacion subvencionable, los de justificacion de la misma y los de pago, asi como cualquier otra
condicidon que sea necesaria.

8.— La citada resolucion se dictara y se notificara a la entidad solicitante en un plazo maximo de
20 dias desde la fecha de la celebracion de la Comision Ejecutiva en que se resuelva.

9.— Sin perjuicio de lo anterior, para general conocimiento de las Ayudas concedidas se
procedera a su publicacion en la pagina web de SPRI.

Articulo 14.— Solicitud de Liquidacion. Plazo de presentacion.

1.— Una vezfinalizada la actuacion subvencionable, las entidades beneficiarias deberan justificar
la misma utilizando los formularios de Solicitud de Liquidacion habilitados en la pagina web de
SPRI. El plazo limite para la presentacion de esta solicitud sera de tres meses a partir de la fecha
de fin de la ejecucion del proyecto.

2.— La solicitud de liquidacion debera ser firmada por la persona que posea poder suficiente para
representar a la entidad mediante firma electronica. Se considerara como fecha de presentacion
la del envio telematico a SPRI.

3.— La Solicitud de Liquidacion debera contener datos de identificacion de la entidad solicitante
y de su representante legal.

4 —La Solicitud de Liquidacion habra de presentarse acomparfada de la siguiente documentacion:
a) Cuadro de facturas.
b) Fotocopia de facturas.

c) Certificados, con un maximo de tres meses de antigliedad, que acrediten que la entidad se
encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y para con la Seguridad
Social.

d) Justificantes de pago de institucion financiera.

e) Memoria técnica y economica.
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f) Partes horarios con desglose semanal de las dedicaciones imputadas al proyecto por los
investigadores de las entidades solicitantes.

g) Calculo de la tarifa horaria mas alta de investigador de las entidades solicitantes participantes
en el proyecto.

Articulo 15.— Pago de la ayuda.
1.— Las subvenciones seran formalizadas y entregadas por SPRI mediante dos pagos.

a) Un anticipo del 70%, con el régimen de garantias que resulte de aplicacion segun lo establecido
en la legislacion vigente, en el plazo de 60 dias desde la aprobacion de la Solicitud de Ayuda.

b) El restante 30% mediante un Unico pago a la finalizacion del proyecto.

SPRI procedera al libramiento del pago final en un plazo maximo de 60 dias a partir de la
presentacion de la Solicitud de Liquidacion y documentacion justificativa exigida en el articulo
anterior, y una vez evaluada y conforme la misma por parte del Departamento de Transformacion
Empresarial de SPRI. A efectos de éste computo no se tendra en cuenta el plazo motivado por
la revision de SPRI a la que se refiere el articulo 17, punto 1 letra c, ni el mes de agosto que se
considerara inhabil.

Articulo 16.— Subsanacion de las Solicitudes de Ayuda y/o Liquidacion.

1.— En el caso de que la Solicitud de Ayuda y/o de Liquidaciéon no vinieran cumplimentadas
en todos sus términos o no fueran acompanadas del resto de la documentacién exigida en los
articulos 11 y 14, SPRI requerira al representante legal de la entidad, para que, en un plazo maximo
de 10 dias habiles, subsane la falta o0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de
que si asi no lo hiciera, se le tendra por denegada, comunicandose tal circunstancia a la entidad
solicitante.

2.— Transcurrido dicho plazo sin haber procedido a la subsanacioén, la Comisiéon Ejecutiva del
Programa dictara resolucion declarando la denegacion.

3.— La entidad solicitante dara validez a todas las comunicaciones emitidas por SPRI via e-mail
a la cuenta de correo electronico de la persona de contacto declarada por la entidad en la Solicitud
de Ayuda.

Articulo 17.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1.— Las entidades beneficiarias estan obligadas, ademas de lo previsto en el articulo 50 del
Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, a lo siguiente:

a) Aceptar la subvencién concedida. En este sentido, si en el plazo de quince dias tras la fecha
de recepcion de la notificacion de concesioén de la subvencion, la entidad beneficiaria no renuncia
expresamente a la misma ante SPRI, se entendera que ésta queda aceptada.

b) Destinar la subvencién otorgada al desarrollo del plan de actuacion para el que ha sido
concedida.

c) Aceptar que SPRI pueda requerir toda aquella documentacion adicional que estime precisa,
asi como que personal designado por SPRI pueda realizar en cualquiera de sus instalaciones,
cuantas verificaciones considere necesarias y convenientes, con el fin de constatar la realizacion
del proyecto objeto de la ayuda concedida y el cumplimiento de los requisitos exigidos.
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d) Conservar las facturas completas y tenerlas a disposicion de SPRI y de la Administracion
General de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco durante un periodo de cinco anos a contar
desde el momento de la realizacion de los gastos elegibles.

e) Facilitar a la Oficina de Control Econdmico del Gobierno Vasco y al Tribunal Vasco de Cuentas
Publicas la informaciéon que le sea requerida en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion del
destino de las ayudas.

f) Comunicar inmediatamente a SPRI la solicitud u obtencién de subvenciones o ayudas,
ingresos o recursos para la misma o similar finalidad que las ayudas aqui reguladas, procedentes
de cualquier otra Administracion o ente publico o privado.

g) Notificar a SPRI la modificacion de cualquier circunstancia que haya sido tenida en cuenta
para el otorgamiento de la ayuda.

h) Solicitar autorizacion previa a la Comision Ejecutiva del Programa en el supuesto de
modificacion de la estructura del accionariado que implique un cambio de control en la entidad, en
el plazo de tres afnos contados a partir de la fecha de resolucion de la ayuda. Este requisito no le
es de aplicacion a los Agentes de caracter sectorial, empresarial o territorial.

Articulo 18.— Modificacion de las ayudas.

1.— Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
y en todo caso, la obtencion concurrente de ayudas o subvenciones otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados y, en su caso, de cualesquiera otros ingresos o
recursos para la misma finalidad, podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesion
de la ayuda, siempre que se salvaguarden los requisitos minimos establecidos en el presente
Programa.

2.— Asimismo, previa solicitud y justificacion por parte de las entidades beneficiarias, se podra
conceder, por la Comision Ejecutiva del Programa, un aplazamiento en la ejecucion de las
actividades a realizar, que podra conllevar un retraso en el pago de la subvencién que corresponda,
siempre que las razones alegadas asi lo justifiquen. Este aplazamiento no podra dar lugar a que
la realizacion de la actividad subvencionable finalice con posterioridad al plazo de doce meses
contados a partir de la fecha de inicio del proyecto.

3.— Las actuaciones comprenderan necesariamente las contempladas en la Solicitud de Ayuda
y documentacion complementaria, pudiendo autorizarse cambios en las mismas por parte de la
Comision Ejecutiva del Programa, siempre que estos cambios hayan sido previamente justificados
por la entidad beneficiaria con anterioridad a su finalizacion, y siempre que no se desvirtie la
naturaleza de las actuaciones y los objetivos perseguidos inicialmente por este Programa.

Articulo 19.— Incumplimientos.

1.— En el supuesto de que las entidades beneficiarias incumplieran alguno de los requisitos
establecidos en la presente normativa y en las demas normas que le son de aplicacién, asi
como alguna de las condiciones que, en su caso, se establezcan en la resolucion de concesion
de las ayudas, perderan el derecho a obtener la subvencion otorgada, debiendo en ese caso
reintegrar a SPRI el montante de las ayudas que hubieran percibido hasta ese momento, mas
los correspondientes intereses legales que correspondan, procediéndose, en caso necesario, a
ejercitar las acciones legales a las que hubiera lugar para conseguir su reintegro.
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2.— En todo caso, se considerara incumplimiento a los efectos de lo previsto en este articulo:

a) La no justificacion en plazo de los gastos elegibles o el incumplimiento de los requisitos
exigidos en este Programa o en la resolucidon de concesion de la ayuda.

b) Sobrepasar los plazos establecidos para la realizaciéon del proyecto subvencionado, siempre
que no medie autorizacion de modificacion o de prorroga.

c) Cualquier otra desviaciéon del proyecto o el incumplimiento de cualquier otra obligacidon que
se disponga en la resolucién de concesion de la ayuda.

3.— El inicio, la tramitacion del expediente de comprobacion del incumplimiento y la emision
del correspondiente informe correspondera a SPRI. La resolucidon sobre la existencia de un
incumplimiento sera competencia del Director General de SPRI, a propuesta de la Comision
Ejecutiva del Programa.

DISPOSICION ADICIONAL

Hasta tanto el Registro de Asesores Externos al que se hace referencia en el articulo 6 apartado
1 b del presente Programa, no se encuentre totalmente operativo, SPRI validara a aquéllos
Asesores Externos que acrediten tener capacitacion y experiencia profesional bastante en el
ambito de la mejora competitiva objeto de la ayuda solicitada, de forma que demuestren tener la
capacidad necesaria para afrontar con éxito la asistencia requerida.

A tal fin, dichos asesores deberan acreditar una experiencia profesional minima de 5 afos en
el ambito concreto requerido.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda anulada y sin efecto la normativa del Programa Compite de apoyo a la mejora de la
competitividad en las empresas de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco publicada en el Boletin
Oficial del Pais Vasco de 31 de enero de 2011, y sus posteriores modificaciones.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Las entidades beneficiarias haran constar en todas las actividades editoriales o
promocionales en relacion con este Programa el apoyo recibido de SPRI.

Segunda.— De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, los
datos de caracter personal que nos faciliten seran recogidos en un fichero denominado «Ayudas»,
del que es responsable SPRI, con domicilio en Alameda Urquijo, 36-4.2 planta, Edificio Plaza
Bizkaia, 48011 Bilbao.

Este fichero tiene como finalidad gestionar los expedientes de ayudas/subvenciones disefiados
y/o gestionados desde SPRI. Dicha informacion podra ser facilitada a empresas colaboradoras,
Administracion Publica con competencia en la materia y empresas del Grupo SPRI si fuera
necesario.

Dicho fichero, ha sido notificado a la Agencia Esparola de Proteccion de Datos y cuenta con las
medidas de seguridad necesarias para garantizar la total seguridad de los datos.
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La posibilidad de acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion,
oposicion o cancelacion, en los términos establecidos por la Ley indicada, puede ejercerse
dirigiendo una comunicacion escrita al Responsable de Seguridad de SPRI, a la direccion lopd@
spri.es.

Tercera.— La decision de SPRI es de naturaleza mercantil y la competencia jurisdiccional es de
los jueces y tribunales civiles. Las entidades beneficiarias, con renuncia formal a cualquier fuero
que pudiera corresponderles, se someten de manera expresa, para la resolucion de todo litigio,
discrepancia, cuestidén o reclamacidn que pudiera suscitarse, directa o indirectamente, respecto
de la interpretacion o ejecucion del presente Programa de ayudas, a los Tribunales de Justicia de
Bilbao, competentes al efecto.

Cuarta.— Se faculta al Director General de SPRI para dictar las disposiciones que sean
necesarias para la ejecucion y desarrollo de la presente normativa.

Bilbao, a 21 de diciembre de 2011.

El Director General,
TOMAS ORBEA CELAYA.
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