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Agintariak eta Langileria

Izendapenak, Egoerak
eta Gorabeherak

OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUA

1907

59/2011 EBAZPENA, martxoaren lekoa, Osakide-
tza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiare-
na, zeinen bidez hautatutako izangaien behin be-
tiko zerrendak argitaratzen baitira, eta txanda ire-
kiko destino hutsak esleitzen ingeniari teknikoen
kategorian (mantentze-lanetako eta instalazioetako
erdi-mailako teknikariaren lanpostu funtzionala),
destinoa Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko era-
kundeetan izango dutenak.

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari
nagusiaren azaroaren 28ko 4235/2008 Ebazpenaren
bidez, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuan lotura
estatutario finkoa lortzeko hautatze-probak arautu-
ko dituzten oinarri orokorrak onartu ziren (2008ko

abenduaren 3ko EHAA, 232. zk.).

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari
nagusiaren abenduaren 1lko 4392/2008 Ebazpe-
naren bidez, hautatze-probak deitu ziren pertsonal
estatutario izateko ingeniari teknikoen kategorian
(mantentze-lanetako eta instalazioetako erdi-mailako
teknikariaren lanpostu funtzionala), destinoa Osaki-
detza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu erakundeetan
izango dutenak. Ebazpen hori EHAAn argitaratu zen
(2009ko urtarrilaren 20ko EHAA, 13. zk.).

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko Giza Baliabi-
deetako zuzendariaren uztailaren 8ko 441/2010 Ebaz-
pen bidez, Osakidetzako web orrialdean argitaratzeko
agintzen da oposizioaldia gainditu dutenen txanda
irekiko izangaien zerrenda, azken puntuazioaren ara-
bera, hain zuzen ere, destinoa Osakidetza-Euskal osa-
sun zerbitzuko zerbitzu sanitarioetako erakundeetan
izango duten erdi-mailako teknikarien lanbide taldeko
ingeniari teknikoen kategorian (mantentze-lanetako
eta instalazioetako erdi-mailako teknikariaren lanpos-
tu funtzionala) pertsonal estatutario izateko hautatze-
probetako oposizioaldia gainditu dutenen zerrenda.

Hautatze-prozesuan arautzen duten oinarri oroko-
rretako 16. atalean jasotakoaren arabera, destinoak
izangaien eskabidearen eta lortutako puntuazioaren
ordenaren arabera esleituko dira. Barne sustapeneko
ebazpena eta txanda libreko ebazpena bakoitza bere
aldetik argitaratu ahal dira.

Autoridades y Personal

Nombramientos, Situaciones
e Incidencias

OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO DE SALUD

1907

RESOLUCION 59/2011, de 1 de marzo, del Direc-
tor General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
por la que se procede a la publicacién de la re-
lacién definitiva de aspirantes seleccionados y la
adjudicacién de destinos por el turno libre en la
categoria de Ingeniero Técnico (puesto funcional
Técnico Medio Mantenimiento e Instalaciones) del
Grupo Profesional de Técnicos Medios con destino
en las organizaciones de servicios de Osakidetza-
Servicio vasco de salud.

Mediante Resolucién 4235/2008, de 28 de no-
viembre, de la Directora General de Osakidetza-
Servicio vasco de salud, se aprobaron las bases gene-
rales que han de regir los procesos selectivos para la
adquisicién del vinculo estatutario fijo en Osakide-
tza-Servicio vasco de salud, publicindose en el BOPV
n.c 232, de 3 de diciembre de 2008.

Mediante Resolucién 4392/2008, de 11 de diciem-
bre, de la Directora General de Osakidetza-Servicio
vasco de salud, se convocaron pruebas selectivas para
el acceso a la condicién de personal estatutario en la
categorfa de Ingeniero Técnico (puesto funcional Téc-
nico Medio Mantenimiento e Instalaciones) del Gru-
po Profesional de Técnicos Medios con destino en
las organizaciones de servicios de Osakidetza-Servicio
vasco de salud, publicindose en el BOPV n.o 13, de
20 de enero de 2009.

Mediante Resolucién 441/2010, de 8 de julio,
del Director de Recursos Humanos de Osakidetza-
Servicio vasco de salud, se ordena la publicacién en
la pdgina web de Osakidetza de la relacién de los as-
pirantes por el turno libre que han superado la fase
de oposicidén, por el orden de su puntuacién final, de
la categorfa de Ingeniero Técnico (puesto funcional
Técnico Medio Mantenimiento e Instalaciones) del
Grupo Profesional de Técnicos Medios con destino
en las organizaciones de servicios sanitarios de Osaki-
detza-Servicio vasco de salud.

Conforme a lo previsto en el apartado 16 de las bases
generales que rigen el proceso selectivo, los destinos se
adjudicardn entre los aspirantes de acuerdo con su soli-
citud y por el orden de puntuacién alcanzada, pudiendo
publicarse por separado las resoluciones correspondientes
al turno de promocién interna y al turno libre.
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Halaber, izangaiek hautatze-probetan parte hartze-
agatik lortzen dituzten eskubideak galduko dituzte
baldin eta aurreko oinarrian ezarritakoaren arabera
destinoa behar den epean eta behar bezala eskatzen ez
badute, eskatutako destinoen artean bat ere lortzen ez
badute, eta oposizio lehiaketan lortutako puntuazioa
kontuan hartuta eskaintzen den destinorik eskuratzea

ez badagokie.

Esandako guztiagatik, indarrean dagoen legediak
pertsonal gaietan ematen dizkidan ahalmenez baliatu-

rik, honako hau
EBATZI DUT:

Lehenengoa.— Hautatutako izangaien behin be-
tiko zerrendak argitaratzeko agintzea, eta txanda
irekiko destino hutsak esleitzea erdi-mailako teknika-
rien lanbide taldeko ingeniari teknikoen kategorian
(mantentze-lanetako eta instalazioetako erdi-mailako
teknikariaren lanpostu funtzionala), destinoa Osaki-
detza-Euskal osasun zerbitzuko erakundeetan izango

dutenak.

Ebazpen horrek hiru eranskin izango ditu. I
eranskinean esleitutako destinoen zerrenda agertuko
da, II. eranskinean behin-betiko hautagaien zerrenda
(destinoa lortu eta destinorik lortu ez dutenak berei-
zita), eta III. eranskinean baztertutako izangaien ze-
rrenda, baztertze-arrazoiak adierazita.

Bigarrena.— Destinoa lortu dutenek hilabeteko
epea izango dute lanpostuaz jabetzeko, esleipenaren
ebazpenak EHAAn argitaratzen diren egunaren biha-
ramunetik hasita.

Lehiatzaileak Osakidetzako Zuzendaritza Nagusian
jabetuko dira destinoez, Osakidetza-Euskal Osasun-
zerbitzuko Erakunde Zentralean. Horretarako, izan-
gaick aldez aurretik hitzordua eskatu beharko dute
eta ekitaldi horretan agiri hauek aurkeztu:

— NAN, pasaportea edo gidabaimena edo, Euro-
par Batasuneko edo Europako Esparru Ekonomikoko
beste estatu kideren bateko nazionalitatea izanik, do-
kumentu baliokidea, eta dokumentu mota bera langi-
leak estatu batetik beste batera libre ibiltzeko aukera
aplikatzen zaien estatuetako nazionalitatea dutenen
kasuan, betiere eskubide hori Europar Batasuneko
Itunaren arabera nahiz Espainiak berretsitako beste
hitzarmen batzuen babesean nahiz lege arau baten
bidez aitortuta badago.

Parte hartzeko eskubidea izanik, Espainiako nazio-
nalitatea ez duten izangaick nazionalitatea egiaztatzen
dien dokumentua aurkeztu behar dute eta, beste Es-
tatu bateko nazionalitatea duen batekiko ahaidetasun-
lotura edo haren kontura biziz gero, lotura hori
dutela egiaztatzen duten dokumentuak ere bai. Era
berean, ezkontidearen zinpeko aitorpen bat edo hitze-
mate bat aurkeztu behar dute beste ezkontideagandik

Asimismo, perderdn los derechos derivados de su
participacién en las pruebas selectivas los aspirantes
que no soliciten destino en tiempo y forma, con-
forme a lo establecido en la base anterior, y los que
no obtengan destino alguno entre los efectivamente
solicitados, asi como aquellos a los que, por la pun-
tuacién obtenida en el concurso-oposicién, no corres-
ponda destino alguno de entre los ofertados.

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades
en materia de personal atribuidas por la legislacién
vigente,

RESUELVO:

Primero.— Ordenar la publicacién en el BOPV de
la relacién definitiva de aspirantes seleccionados y la
adjudicacién de destinos por el turno libre en la ca-
tegoria de Ingeniero Técnico (puesto funcional Técni-
co Medio Mantenimiento e Instalaciones) del Grupo
Profesional de Técnicos Medios con destino en las or-
ganizaciones de servicios de Osakidetza-Servicio vasco

de salud.

Dicha resolucién contendri tres anexos: el anexo
I constituird la relacién de destinos adjudicados, el
anexo II serd la relacién definitiva de aspirantes que
han superado el proceso selectivo, distinguiendo en-
tre los aspirantes con opcién a destino y los aspiran-
tes sin opcién a destino, y el anexo III contendrd la
relacién de aspirantes excluidos, con indicacién del
motivo de exclusién.

Segundo.— Los adjudicatarios dispondrdn para la
toma de posesién del destino correspondiente del pla-
zo de un mes a partir del dia siguiente a la publica-
cién de las resoluciones de adjudicacién en el BOPV.

La toma de posesién deberd efectuarse en la Direc-
cién General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
con domicilio en la Sede Central del mismo, previa
peticién de cita por parte del aspirante, debiendo
aportar en el acto la siguiente documentacién:

— DNI, pasaporte o permiso de conducir o do-
cumento equivalente para los nacionales de otros es-
tados miembros de la Unién Europea o del Espacio
Econdémico Europeo o de los estados a los que, en
virtud del Tratado de la Unién Europea, de otros tra-
tados ratificados por Espafia o de norma legal, les sea
aplicable la libre circulacién de trabajadores.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fola y tengan derecho a participar deberdn presentar
el documento que acredite su nacionalidad y, en su
caso, los documentos que acrediten el vinculo de pa-
rentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a car-
go del nacional de otro Estado con el que tengan di-
cho vinculo. Asimismo deberdn presentar declaracién
jurada o promesa de éste de que no estd separado de
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eskubidez bananduta ez dagoela adierazteko eta, hala
badagokio, izangaia haren kontura edo kargura dago-
ela adierazteko.

— Elkargoko kide izatearen egiaztagiria, deialdiko
oinarri espezifikoetan hala eskatzen denean.

— Diziplina-espediente bidez, izangaia administra-
zio publikoetako zerbitzuetatik ez dagoela kanpora-
tuta eta eginkizun publikoetarako ez dagoela ezgaitua
adierazten duen zinpeko aitorpena edo agindua.

Espainiako nazionalitatea ez duten izangaiek, Es-
painiako Estatuari buruzko aitorpenaz gain, zinpeko
aitorpena edo agindua aurkeztu behar dute, esanez ez
daudela eginkizun publikoetarako gaitasunez gabetuta
edo antzeko egoera batean, eta orobat haien Estatu-
an, baldintza beretan, funtzio publikora sartzea era-
gozteko moduko diziplina-zehapen edo baliokiderik
ez dutela.

Destinoaz jabetzeko unean, destinoa normaltasu-
nez betetzeko behar den gaitasun psikofisikoa egiazta-
tzen duen azterketa medikoaren dokumentua aurkez-
tu behar dute, Osakidetzako Prebentzio Zerbitzuak
emana.

Hirugarrena.— Emandako epe horretan aipatuta-
ko agiriekin bertaratzen ez direnak edo agiri horiek
aztertuta antzematen bada kategoria/lanpostu funtzi-
onalean sartzeko betebeharren bat betetzen ez dutela,
ezingo dira jabetu esleitu zaien langile estatutarioaren
destinoaz. Ondorioz, deuseztatuta geratuko dira jar-
duerak, eta hori ez da eragozpena izango hasierako
eskabidean faltsukeriaren bat jartzeagatik izan dezake-
ten erantzukizuna eskatzeko.

Era berean, interesdunei gogorarazten zaie epe ba-
rruan edo, hala dagokionean, epe luzatuan destinoaz
jabetzen ez badira, hautatze-probetatik eratorritako

eskubideak galduko dituztela.

Lehenago ezarri bezala, destinoaz jabetzen diren
izangaiak eginbide hori bete eta hurrengo egunean
hasiko dira lanean, dagokien zerbitzu sanitarioetako
erakundean.

Laugarrena.— Hautaketa-prozesua arautzen duten
oinarri orokorretako 22. atalean ezarritakoaren babe-
sean, ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa
ezar dakioke Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko
Administrazio Kontseiluari, hilabeteko epean, Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hu-
rrengo egunetik aurrera.

Vitoria-Gasteiz, 2011ko martxoaren 1la.

Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusia,
JULIAN PEREZ GIL.

derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

— Certificado de Colegiacién, cuando se requiera
en las bases especificas de la convocatoria.

— Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separado del servicio de ninguna Administracién
Publica, mediante expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fola deberdn presentar, ademds de la declaracién rela-
tiva al Estado espafol, declaracién jurada o promesa
de no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente
ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equi-
valente que impida, en su Estado, en los mismos tér-
minos el acceso al empleo publico.

En el momento de la toma de posesién los aspi-
rantes deberdn aportar el documento de reconoci-
miento médico que acredite la aptitud psicofisica pre-
cisa para el normal desempeno del destino, emitido
por el Servicio de Prevencién de Osakidetza-Servicio
vasco de salud.

Tercero.— Quienes, dentro del plazo fijado, no
comparecieran provistos de la documentacién men-
cionada o, del examen de la misma, se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos exigidos para el
acceso a la categoria/puesto funcional, no podrin to-
mar posesién del destino de personal estatutario que
se les adjudique y quedardn anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Del mismo modo, se apercibe a los interesados
que la no comparecencia a la toma de posesién, den-
tro del plazo o, en su caso, de su prérroga, significard
la pérdida de los derechos derivados de la resolucién
de las pruebas selectivas.

Aquellos aspirantes que, con arreglo a lo anterior-
mente expuesto, efectien la toma de posesién habrin
de incorporarse a la organizacién de servicios sanita-
rios que proceda al dia siguiente al de la cumplimen-
taciéon de la correspondiente diligencia.

Cuarto.— Al amparo de lo establecido en el apar-
tado 22 de las bases generales que rigen el proceso
selectivo, contra la presente Resolucién podrd inter-
ponerse recurso de alzada ante el Consejo de Admi-
nistracién de Osakidetza-Servicio vasco de salud, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el BOPV.

En Vitoria-Gasteiz, a 1 de marzo de 2011.

El Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
JULIAN PEREZ GIL.

2011/1907 « (3/7)



EHAA - 2011ko apirilak 4, astelehena ¢ N.° 65 ZK. ¢ BOPV - lunes 4 de abril de 2011

T 006T°811 0000°T8 006T°LE 0000°0 006L°T1 0005°6T OZUDIOT SO[IE]) ZoWOD) 2219 | L6H86TIT
at 0001°621 0000°0L 0001°6S 0000°0 0001°6 0000°0S [PNUBA 950[ ‘UPIRLIION) ZOPURUId | LE€TE0LTT
1 00%€ 1€T 0000°¢8 00%€8¥ 00058 00%L€1 0001°9C [P8uy ‘m3a1ry €027 op zopupUI] [ TSETRTIL
1 0005°LET 000019 000$°9L 0000°LT 000S %1 0000°6¥ Torqex “eze[oazy SOPED) | [€LSG8TI1
ON¥NL TVIOL NOIDISOdO | OSIN1ONOD VYISO NOIDVINIOA VIONAIIHdXH SOdITIAdY A HIGNON INd
VANVXL | VILLZND | VIIAVSOdO | VLAMNVIHAT VZINOAVISHYd | VIZLNHIIddSH AVNAZIIV-NAZI NVN
ONILSIA V NOIDIO NOD SHLNVIIISY Hd NOIDOVIZY
VANTIIAZ NAIVOVLNVH NA4LNAd NAZILJOT VONLLSdd
ODINDH L OIHINAONI ‘VIIODALVD
VOMINNHAL TIVINIONIVIIOODA. LV
VALLINIAAA SZINVIIISY 4d NOIDOVIZY
VANTIIAZ NAIVOVILNVH OMLLd49 NIHA4
11 OXANVY [ VNIDISNVIA ‘11
010Z-90-10 vSvawuny |p1dsor] vSvawny |p1dsor] . g
10-90-010C € eaeards oxederrewny eaeards oxederrewny PrIv ZRIO 24T 8L509TS
HOHYd VHOHAA | 1d ONILSAd SOIDINYAS Hd NOIDVZINVOIO SOdITIAdY A HIGNON INT
VIVA OIydd| dH VONILSdd VAANAVYE OAVIANZLIFIdZ AVNAIZIIV-NAZI NVN

ODINDHL OITINTONI “TVNOIDONA OLSHd
VOAINMNAL IIVINIONI *VIVNOIZLNNA NLSOdNVT

FIGIT — SONLISAA Ad NOIDVIIANIay
VNAIIITSd NAONILLSHA - VIXII I

ODINDHL OFTINADNI -VIHODHLYD
VOAINAAL IIVINTONI ‘VIIOOd. LV

1 OXANV [ VNIDISNVYA 1

2011/1907 « (4/7)



EHAA - 2011ko apirilak 4, astelehena ¢ N.° 65 ZK. ¢ BOPV - lunes 4 de abril de 2011

T 000£°LL 000079 000£°G1 000¢°8 000T‘L 00000 OTBATY ‘BP213( BIBWEIUES | 91%/C90€
1 691€°¢8 0000°8S 691€°6T 0000°ZT 691¢‘8 00000 URIBIA] 950[ “UOQOT 2313] | $9THLI0E
T 000£°¢8 0000°9¢ 000£°LT 0005°6T 0002T 00000 12N B[eqEy BUOTSPT | THEGETHY
T 0006°¢8 0000°C¢ 0006°1¢ 0006°6T 000%°9 0000°0 $IpUY ‘NInquiery ZoupIe | 8% 1680%¢
1 165078 0000°1Z 1650°CT 00000 1656°01 0001C ﬁuwﬁm\ 21 2 | SEV6STIT
T 000068 0000°6S 00009 00000 0000%1 0000°CT prae(y ‘saheg epIeD) | 0L€8THEE
1 000668 0000°¢8 0006C 00000 0006C 0000°0 TedsQ BUIQIN 9P ZDIQ Z2IMY | GL08TLTL
T 006T°/8 0000%S 006Tce 0006°6T 006L°L 00000 euairy eday| ‘opeSp(] zopuruid] | 808TLGHY
1 0005°/8 0000°LS 000$°0€ 000$°6T 00006 0000°0 9ZJEI] ‘OEq[IY MINqUELY | $8CC/88/
T 987¢‘/L8 00006 9876‘8T 0005$°6T 9870°¢ 0000°0 SUBIEJN ‘OpUO[IqeD) Odue[d | 9€COCEHY
T 000068 0000CL 00001 0000°ZT 00000 00000 ©qaso[ ‘eoxpply 1[0 9P 298G | €799/9%%
1 000606 000019 0006°6T 000$°6T 000%% 00000 BYI0D) BIYII[R, BIPUSWNNT | 9/FTI6ST
T 0009°€6 0000°£9 00099 0005°6T 00011 00000 10159N ‘B3 B[OIRL] [ T88I¥I0E
ON¥/.L TVIOL NOIDISOdO | OSINONOD VYISO NOIDVINIOA VIDNATIAIXA SOdITIAdY A HITGIWON INd
VANVXL | VILLZND | VLIAVSOdO | VIINVIHAT VZINMIVISAYd | VIZLNAIIAdSd JIVNAZIdV-NIZI NVN
ONILSAd NIS SHINVIIISY Ad NOIDVIAY
VANTIIIZ NAIVOV.ILAVH Nd.1.NAd Z9d NAZILJdOT VONILLSAd
ODINDHL ONAINADNI VIHOODHLVD
VOIAINAAL IVINIONIVIIODA.LVI
VAILINIAAd SAINVYIISY Ad NOIDVITAY
VANTIIIZ NAIVOV.ILAVH OJMILLAdd NIHA4
opvarovdpasip 24917 [ enireSzo enpaI] (']
24q77 [erppa]
1 005066 0000°£S 0050°8¢ 0005°6T 0050°C 000501 Prue zniQ z2doT|  8/5097S1
T 8T1T°66 000079 8IITSE 000021 SIII0T 0001°8 OpUBUIS] ‘OSUO[Y OOR | T/¥6090€
ON¥NL TVIOL NOIDISOdO | OSIN1DONOD VSO NOIDVINIOA VIONHIIAIXH SOdITIAdY A F*IIWON INT
VANVXL | VILLZND | VLAAVSOdO | VIIIVIHAT VZINOIVISAId | VIZLNATIAdSH AVNAZIIV-NIZI NVN

2011/1907 = (5/7)



EHAA - 2011ko apirilak 4, astelehena ¢ N.° 65 ZK. ¢ BOPV - lunes 4 de abril de 2011

opr11ovdvastp a4qr7 | enaredzo eIl (]
24qr] [BBI] ]

1 0000°0S 0000°0$ 00000 00000 00000 0000°0 011q[y ‘BLIBAR]() BIYII0BINRY | €168S90E
g 0000°TS 0000°0S 0000°T 00000 0000°T 0000°0 [2qes] ‘[endseq zo[pzuon) | 9HHTISH
1 0000%S 0000°€S 00001 00000 0000°T 00000 ezien) ‘Zued op z2do OSIUHO | €6£T89FY
1 00S€%S 0000°TS 005€T 00000 005€°T 00000 oruoIuy SN[ ZIPULUIS Z3[PZU0D) | €1696S81
1 0000°8S 0000°TS 00009 00000 00009 00000 e AL ST ‘BHITEAR]() BYI2008Y | HTSSI0E
1 008%°09 000009 008%°0 00000 008%0 00000 1015y ‘ounwnsiry SeIsd[8] | 97STSLTL
1 £991°€9 00007S L99T1°11 00000 L99T°11 00000 1o1ae[ snso[ zonbzep o012 | $678910C
1 000069 0000°€S 0000°CT 00000 0000°C1 00000 sopre)) ‘Pouo(y uamduery | 8¢9T6SH1
T 9S29(9" 000069 CSHS0 00000 SSHS0 00000 OpEUS] UBN[ ‘SAIVOJA BIOIED) | £908%90€
1 0STH0L 0000°TS 05TH 81 00058 05766 00000 OpIENpy ‘ZE[ED) SAUISNY | 6C66ELTT
1 00SL°0L 0000°9S 00SL%1 00058 00579 00000 [Prue “deqnuns - edearry 1sns] | 06596£TL
T €HOE 1L 000099 €H0E S 00000 €H0E S 00000 sty psof ‘erondasQ) PNSIN | CLECETIT
1 0001°TL 00000/ 0001°C 00000 0001°C 00000 [PSuy [PNSIN ZoYdUES BB | T80EHLTL
1 0000°€Z 000089 0000°¢ 0000°0 0000°S 00000 [onbey zonbzea zopurusg | 0FHCITHI
1 80€Y' YL 000069 80¢¥HS 00000 80€H°S 0000°0 uen( ‘opre[[en) o[[inIL | 099¢/STL
g 0001°6Z 0000°LS 000181 0000°L1 0001°T 00000 oy ‘eany i | SS9¥9THT
1 006562 000099 00656 00000 0066'C 00099 uo[ ‘eurUapI) MINESEIT | 880TSLTT
1 00019~ 00000/ 00019 00000 00019 00000 oruoIuy ‘ZopuruId] EeO | €0LT09% 1
ON¥N.L TVIOL | NOIDISOJO | OSYNONOD | (oo | NOIDVHOL VIONATIAdX SOAITIAdY & RITGWON INT
VANVXL | VILLZND | VLAMVSOdO | VLAMVIHAT VZINNMVISTId | VIZINATIAdSH SVNAZIY-NAZI NVN

2011/1907 = (6/7)



EHAA - 2011ko apirilak 4, astelehena ¢ N.° 65 ZK. ¢ BOPV - lunes 4 de abril de 2011

III. ERANSKINA / ANEXO 11T

PROZESUTIK BAZTERTUTA HAUTAGAIEN ZERRENDA
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

INGENIARI TEKNIKOA

IREKIA/LIBRE

INGENIERO TECNICO

NAN IZEN-ABIZENAK BAZTERKETAREN ARRAZOIA
DNI NOMBRE Y APELLIDOS MOTIVO DE EXCLUSION
15999766 Arrieta Insausti, Antonio Ez du dokumentamorll.(’aurkeztu
No entrega documentacion
44673622 Diaz de Cerio Paniagua, Javier £z du eskatgtako ‘t,ltula?u.)a
No cumple titulacion exigida
72314976 Go6mez Echebarria, Alejandro Ez du dokumentamorll.(,aurkeztu
No entrega documentacion
78873218 | Gémez Elvira, Ingrit £z du eskatutako ditulazioa
No cumple titulacion exigida
15936537 Rodriguez Mufioz, José Antonio Ez du dokumentazmrll.(,aurkeztu
No entrega documentacion
44970422 Uriarte Esteban, Itziar Ez du eskatqtako ‘t,ltulaélc.)a
No cumple titulacion exigida
30650692 Varela Calabozo, M.2 Magdalena Ez du eskatgtako ‘t,ltulaélc.)a
No cumple titulacion exigida
29034091 Zamora Aparicio, Oscar Ez du dokumentaziorik aurkeztu

No entrega documentacion
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