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Xedapen Orokorrak

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA SAILA
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350/2010 DEKRETUA, abenduaren 28koa. Honen
bidez, aldatu egiten da 192/2007 Dekretua, Euskal
Herriko Unibertsitatean kontratatutako irakasle eta
ikertzaileek eta doktore-titulua duten unibertsitate
pribatuetako irakasleek Euskal Unibertsitate Siste-
maren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentzi-
aren (Uniqual) ebaluazioa eta egiaztapena lortzeko
prozedura arautzen duena, eta, era berean, Euskal
Herriko Unibertsitateko irakasle laguntzaileak edo
elkartuak kontratatzeko aurretiazko txostena lor-
tzeko prozedura ere arautzen duena.

Abenduaren 2leko 6/2001 Lege Organikoa, Uni-
bertsitateei buruzkoa, apirilaren 12ko 4/2007 Lege
Organikoaren bidez aldatu zen. Lege aldatuak 31.
artikuluan ezartzen duenez, ebaluazio-funtzioak eta
ziurtatzeko eta egiaztatzeko funtzioak Kalitatea Ebalu-
atzeko eta Egiaztatzeko Agentzia Nazionalari (ANECA)
eta autonomia-erkidegoetako legeek ezartzen dituzten
ebaluazio-organoei dagozkie. Alde horretatik, otsaila-
ren 25e¢ko 3/2004 Legeak, Euskal Unibertsitate Siste-
marenak, 79. artikuluaren bidez, Uniqual sortu zuen,
Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta
Egiaztatzeko Agentzia.

3/2004 Legeak II. tituluko 2. kapituluko hiruga-
rren eta laugarren ataletan ezartzen duenez, beharrez-
koa da aurrez irakasle- edo ikertzaile-jarduera ebalu-
atzea, Euskal Herriko Unibertsitateko irakasle osoak,
irakasle agregatuak, irakasle atxikiak eta ikertzaile
kontratatuak kontratatu ahal izateko. Euskal Herriko
Unibertsitateko irakasle lankideak edo irakasle elkar-
tuak kontratatzeko aurretiazko txosten bat beharko
dela ere ezartzen du.

6/2001 Lege Organikoko 72.2 artikuluak ezartzen
duenez, berriz, beharrezkoa izango da unibertsitate
pribatuetan doktore-titulua duten irakasleen ehu-
neko hirurogeik beren irakasle- eta/edo ikertzaile-
jardueraren ebaluazio positiboa jaso izana. Horrega-
tik, Uniqual Euskal Unibertsitate Sistemaren Kali-
tatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziari esleitzen
zaizkion funtzioen artean, 3/2004 Legeko 80.3.k)
artikuluak honako hau adierazten du: irakasle ho-
rien irakasle- eta ikertzaile-jarduera ebaluatzea. Ho-
rrez gain, Lege horretako 113.2 artikuluan aipatzen
denez, publikoak ez diren unibertsitateek, irakasleen
kanpo-ebaluaziorako baldintzak betetzeko, hitzarme-
nak egin beharko dituzte Uniqual Euskal Unibertsi-
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DECRETO 350/2010, de 28 de diciembre, de modi-
ficacién del Decreto por el que se regula el proce-
dimiento para obtener la evaluacién y acreditacién
de Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco,
por parte del personal docente e investigador con-
tratado de la Universidad del Pais Vasco / Eus-
kal Herriko Unibertsitatea, del profesorado de las
Universidades privadas en posesién del Titulo de
Doctor; y para obtener el informe previo a la con-
tratacién de Profesorado Colaborador y Asociado
de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea.

La Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, modificada por la Ley Orgdni-
ca 4/2007, de 12 de abril, en su articulo 31 dispo-
ne que las funciones de evaluacién, y las conducen-
tes a la certificacién y acreditacién, corresponden a
la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién (ANECA) y a los érganos de evaluacién
que la Ley de las Comunidades Auténomas determi-
ne. En este sentido, el articulo 79 de la Ley 3/2004,
de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco,
crea Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién del Sistema Universitario Vasco.

La Ley 3/2004, en el Titulo II, Capitulo 2, sec-
ciones tercera y cuarta, exige la previa evaluacién de
la actividad docente o investigadora para la contrata-
cién de las figuras de profesorado pleno, profesorado
agregado, profesorado adjunto y personal investigador
contratado de la Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea. Exige también la emisién del
informe previo para la contratacién de la figura de

profesorado colaborador y asociado de la Universidad
del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea.

El articulo 72.2 de la Ley Orgdnica 6/2001, esta-
blece que el sesenta por ciento del profesorado de las
Universidades privadas en posesién del titulo de doc-
tora o doctor, tendrdn la obligacién de haber obteni-
do la evaluacién positiva de su actividad docente y/o
investigadora. Por ello, en el articulo 80.3.k) de la
Ley 3/2004 entre las funciones que se le atribuyen a
Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acre-
ditacién del Sistema Universitario Vasco, estd la de la
evaluacién de la actividad docente e investigadora de
este profesorado. Asimismo, en el articulo 113.2 de
la citada Ley, se dice que las universidades no publi-
cas, para satisfacer los requisitos de evaluacién externa
de su profesorado deberdn formalizar convenios con
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tate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko
Agentziarekin.

Azaroaren 13ko 192/2007 Dekretuak arautzen
du Euskal Herriko Unibertsitatean kontratatutako
irakasle eta ikertzaileek eta doktore-titulua duten uni-
bertsitate pribatuetako irakasleek Euskal Unibertsitate
Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agen-
tziaren (Uniqual) ebaluazioa eta egiaztapena lortzeko
prozedura, eta, era berean, arautzen du Euskal Herri-
ko Unibertsitateko irakasle laguntzaileak edo elkartu-
ak kontratatzeko aurretiazko txostena lortzeko pro-
zedura ere. Uztailaren 29ko 149/2008 Dekretuaren
bidez, berriz, onartzen dira Euskal Herriko Uni-
bertsitatean kontratatutako irakasle eta ikertzaileek
eta doktore-titulua duten unibertsitate pribatuetako
irakasleek Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea
Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziaren (Uniqual) eba-
luazioa, egiaztapena eta ziurtapena lortzeko erabiliko
diren irizpideak, eta, era berean, onartzen dira Euskal
Herriko Unibertsitateko irakasle laguntzaileak edo
elkartuak kontratatzeko aurretiazko txostena lortzeko
erabiliko diren irizpideak ere.

Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu
eta Egiaztatzeko Agentziak emaitzak egiaztatzeko eta
balioesteko egin duen lehenengo deialdia amaitu on-
doren, beharrezkotzat jo dugu prozeduraren alderdi
batzuk eta erabilitako ebaluazio-irizpideak aldatzea,
prozesua hobetu eta bizkortzeko, eta Euskal Uniber-
tsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko
Agentziako estatutuen testu berrira egokitzeko proze-
dura hori.

Azaldutako guztia dela-eta, Hezkuntza, Unibertsitate
eta Ikerketako sailburuaren proposamenez, eta generoa-
ren araberako eraginari buruzko aurretiko ebaluazioa-
ren txostena igorrita, Euskadiko Unibertsitate Kontsei-
luari jakinarazita, Unibertsitate Irakaskuntza Publikoa
Koordinatzeko Kontseiluak aldeko txostena eginda, eta
Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoari entzunda eta
Jaurlaritzaren Kontseiluak 2010eko abenduaren 28an
egindako bilkuran eztabaidatu eta onartu ondoren, hau

XEDATU DUT:

Aldatzea azaroaren 13ko 192/2007 Dekretua, Eus-
kal Herriko Unibertsitatean kontratatutako irakasle
eta ikertzaileek eta doktore-titulua duten unibertsitate
pribatuetako irakasleek Euskal Unibertsitate Sistema-
ren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziaren
(Uniqual) ebaluazioa eta egiaztapena lortzeko proze-
dura arautzen duena, eta, era berean, Euskal Herriko
Unibertsitateko irakasle laguntzaileak edo elkartuak
kontratatzeko aurretiazko txostena lortzeko prozedura
ere arautzen duena.

Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acre-
ditacién del Sistema Universitario Vasco.

El Decreto 192/2007, de 13 de noviembre, regula
el procedimiento para obtener la evaluacién y acredi-
tacién de Uniqual, Agencia de Evaluacién de la Ca-
lidad y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco,
por parte del personal docente e investigador contra-
tado de la Universidad del Pais Vasco / Euskal He-
rriko Unibertsitatea, del profesorado de las Universi-
dades privadas en posesién del Titulo de Doctor; y
para obtener el informe previo a la contratacién de
Profesorado Colaborador y Asociado de la Universi-
dad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea y
en el Decreto 149/2008, de 29 de julio, se aprueban
los criterios a utilizar en la evaluacién, acreditacién
y certificacién de Uniqual, Agencia de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién del Sistema Universitario
Vasco, del personal docente e investigador contrata-
do de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea, del profesorado de las Universidades
privadas en posesiéon del Titulo de Doctor; y para
obtener el informe previo a la contratacién de Profe-
sorado Colaborador y Asociado de la Universidad del
Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea.

Tras la conclusién de la primera convocatoria de
acreditacién y la valoracién de sus resultados reali-
zada por la Agencia de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién del Sistema Universitario Vasco se ha
considerado necesario modificar algunos aspectos del
procedimiento y los criterios de evaluacién utilizados
con el fin de mejorar y agilizar el proceso y adaptarlo
a la nueva redaccién de los Estatutos de la Agencia
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del Siste-
ma Universitario Vasco.

En virtud de lo dicho, a propuesta de la Consejera
de Educacién, Universidades e Investigacién, emitido
el Informe de Evaluacién previa de Impacto en fun-
cién del género, informado el Consejo Vasco de Uni-
versidades, emitido informe favorable por el Consejo
de Coordinacién de la Ensefianza Pablica Universitaria
y oida la Comisién Juridica Asesora de Euskadi, y pre-
via deliberacién y aprobacién del Consejo de Gobierno
en su sesién celebrada el difa 28 de diciembre de 2010,

DISPONGO:

Modificar el Decreto 192/2007, de 13 de noviem-
bre, por el que se regula el procedimiento para obte-
ner la evaluacién y acreditacién de Uniqual, Agencia
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del Sis-
tema Universitario Vasco, por parte del personal do-
cente e investigador contratado de la Universidad del
Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, del profe-
sorado de las Universidades privadas en posesién del
Titulo de Doctor; y para obtener el informe previo a
la contratacién de Profesorado Colaborador y Asocia-
do de la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko

Unibertsitatea, se modifica en los siguientes términos:
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1. artikulua.— 1. artikulua honela geratuko da
idatzita:

«Dekretu honen helburua da Euskal Herriko Uni-
bertsitateko irakasle eta ikertzaile kontratatuen ebalu-
azioa eta ziurtapena lortzeko prozedura arautzea, bai
eta Euskal Autonomia Erkidegoan egoitza duten uni-
bertsitate pribatuetan doktore-titulua duten irakasleen
ebaluazioa eta ziurtapena lortzekoa ere».

2. artikulua.— 2.3 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«3.— Oro har, ohiko deialdi bat egingo da urtero.
Hala ere, Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea
Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziak (Uniqual) egoki
iruditzen zaizkion bezainbat ezohiko deialdi egin di-
tzake, eta deialdi-erregimen desberdin bat ezar dezake
irakasle elkartuen aurretiazko txostena egitekon.

3. artikulua.— 3.2 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«2.— Interesdunak eskaria egin beharko dio Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egi-
aztatzeko Agentziari bide telematikoz, ekainaren 22ko
11/2007 Legeak, Herritarrek Zerbitzu Publikoetan
Sarbide Elektronikoa izateari buruzkoak, 27.6 arti-
kuluan ezarritakoaren arabera, eta abenduaren 18ko
232/2007  Dekretuak, administrazio-prozeduretan
bitarteko elektroniko, informatiko eta telematikoen
erabilera arautzekoak, 4.4 artikuluan ezarritakoaren
arabera».

4. artikulua.— 3. artikuluan paragrafo berri bat
gehituko da bosgarren ordinal gisa, testu honekin:

«5.— Agentziarekin dituzten harremanetan arreta
cuskaraz edo gaztelaniaz jasotzeko eskubidea berma-
tuko die pertsona fisiko eta juridikoei Agentziak, ida-
tziz nahiz ahozko komunikazioetan».

5. artikulua.— 4. artikuluan paragrafo berri bat
gehituko da hirugarren ordinal gisa, testu honekin:

«3.— Azaroaren 26ko 30/1992 Legeak, Herri
Administrazioaren Araubide Juridikoaren eta Ad-
ministrazio Prozedura Erkidearenak, 70. artikuluan
ezarritakoaren arabera, egingo diren eskarick honako
datu hau eduki beharko dute, besteak beste: zein den
jakinarazpenetarako tokia edo lehentasunezko bidea.
Datu hori, edo besteren bat, ez bada agertzen, akatsa
konpontzeko eskatuko zaio interesdunari; hamar egun
izango ditu horretarako. Adieraziko zaio, halaber, ez
badu akatsa konpontzen, ez zaiola eskaria onartuko.
Hori dela-eta, ez bada agertzen jakinarazpenetarako
tokia edo lehentasunezko bidea, Agentziak egoki iru-
ditzen zaizkion jarduerak egingo ditu, Lege horretako
59. artikuluan ezarritakoaren arabera, eskatzaileari
akatsa konpon dezan eskatzeko, datuak babesteko
araudian jasotako printzipioak errespetatuz, betiere».

Articulo 1.— El articulo 1 queda redactado del si-
guiente modo:

«El presente Decreto tiene por objeto regular el pro-
cedimiento para obtener la evaluacién y acreditacién del
personal docente e investigador contratado de la Univer-
sidad del Pafs Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, asi
como del profesorado en posesién del titulo de doctora-
do de las Universidades privadas con sede en el territorio
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco».

Articulo 2.— El articulo 2.3 queda redactado del
siguiente modo:

«3.— Con cardcter general, habrd una convocatoria
ordinaria anual. No obstante, la Agencia de Evalua-
cién de la Calidad y Acreditacién del Sistema Uni-
versitario Vasco podrd establecer cuantas convocato-
rias extraordinarias considere oportunas y establecer
un régimen de convocatoria diferente para la emisién
del informe previo para el profesorado asociado».

Articulo 3.— El articulo 3.2 queda redactado del
siguiente modo:

«2.— Las personas interesadas presentardn una so-
licitud dirigida a la Agencia de Evaluacién de la Ca-
lidad y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco,
por via telemdtica, de acuerdo con el articulo 27.6
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Elec-
trénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos y
el articulo 4.4 del Decreto 232/2007, de 18 de di-
ciembre, por el que se regula la utilizacién de medios
electrénicos, informdticos y telemdticos en los proce-
dimientos administrativos.

Articulo 4.— En el articulo 3 se anadird un nuevo
pédrrafo como ordinal quinto con esta redaccién:

«5.— La Agencia garantizard el derecho a ser aten-
dido en euskera o castellano a las personas fisicas o
juridicas, tanto por escrito como en las comunicacio-
nes orales, en sus relaciones con la Agencia».

Articulo 5.— En el articulo 4 se afadird un nuevo
pédrrafo como ordinal tercero con esta redaccidn:

«3.— De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Puablicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, las solicitudes
que se formulen deben contener, entre otros datos, la
identificacién del medio preferente o del lugar que se
sehale a efectos de notificaciones. Si este, u otro dato,
no constara, se requerird a la persona interesada para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta, con in-
dicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por
desistida de su peticién. A tales efectos, la Agencia, y
si no constara el referido dato del medio preferente o
lugar de notificacién, practicard las actuaciones que
considere pertinentes en virtud de lo dispuesto en el
articulo 59 de la misma ley, para requerir de la persona
solicitante la correspondiente subsanacién, preservando,
en todo caso, los principios recogidos en la normativa
sobre Proteccién de Datos».
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6. artikulua.— 5.2 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«2.— Ebaluazio-batzordeak osatuko dira FEuskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Ebaluatu eta Egi-
aztatzeko Agentziako estatutuek eta Agentziak ebalu-
atzaileak aukeratzeko onartzen duen Kodeak ezarrita-
koaren arabera».

7. artikulua.— 6.1 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«1.— Adituen Batzordeak landu behar ditu nazioar-
tean onartutako azterketa-, egiaztapen- eta ziurtapen-
irizpideak, eta, oro har, Euskal Unibertsitate Sistema-
ren Kalitatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziako
Administrazio Kontseiluak onartu behar ditu. Irizpi-
deak irakasleen kontratu-mota bakoitzerako izango
dira, kontuan izanik beti Dekretu honetako I. erans-
kinean aipatzen direnak».

8. artikulua.— 6.3 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«3.— Dekretu bidez onartuko dira Adituen Batzor-
deak landu eta Euskal Unibertsitate Sistemaren Kali-
tatea Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziako Adminis-
trazio Kontseiluak onartzen dituen irizpideak».

9. artikulua.— 6. artikuluan paragrafo berri bat
gehituko da laugarren ordinal gisa, testu honekin:

«4.— FEuskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea
Ebaluatu eta Egiaztatzeko Agentziako Administrazio
Kontseiluak onartutako irizpideek Dekretu honen
eranskinean ezarritakoak errespetatu beharko dituz-
te, eta aukera emango diete ebaluazio-batzordeei
jakintza-alor bakoitzeko berezitasunak kontuan izanik
emateko ebazpenak, Administrazio Kontseiluak eza-
rritako mugak errespetatuz, betiere».

10. artikulua.— 7.4 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«4.— Ebazpenek adierazi beharko dute ebaluazioa
positiboa ala negatiboa izan den, eta txostena aldekoa
ala aurkakoa den, bai eta nolako kontratu-motarako
egin den ere. Ebaluazioa edo txostena negatiboa edo
aurkakoa bada, dagokion batzordeak egindako ebalu-

azioaren laburpena gehituko zaio».

11. artikulua.— 7.5 artikulua honela geratuko da
idatzita:

«5.— Ebaluazio-, egiaztapen- eta ziurtapen-prozesuei
buruzko ebazpenak emateko eta jakinarazteko epea
sei hilabetekoa izango da, eskariak aurkezteko epea
amaitzen den egunetik zenbatzen hasita. Epe horretan
ez bada ebazpenik eman, azaroaren 26ko 30/1992
Legeak, Herri Administrazioaren Araubide Juridiko-
aren eta Administrazio Prozedura Erkidearenak, 44.
artikuluan ezarritakoa aplikatuko da ofizioz hasitako

Articulo 6.— El articulo 5.2 queda redactado del
siguiente modo:

«2.— Los Comités de evaluacién estardn constitui-
dos de acuerdo con lo que establecen los Estatutos de
la Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acredita-
cién del Sistema Universitario Vasco y el Cédigo de
seleccion de evaluadores aprobado por la Agencia».

Articulo 7.— El articulo 6.1 queda redactado del
siguiente modo:

«1.— Los criterios de evaluacién, acreditacién y
certificacién internacionalmente acreditados, deben
elaborarse por la Comisién de Expertos y aprobar-
se con cardcter general por el Consejo de Adminis-
tracién de la Agencia de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco, para
cada una de las figuras contractuales de profesorado,
teniendo en cuenta, en todo caso, los relacionados en
el anexo I del presente Decreto».

Articulo 8.— El articulo 6.3 queda redactado del
siguiente modo:

«3.— Los criterios elaborados por la Comisién de
Expertos y aprobados por el Consejo de Adminis-
tracién de la Agencia de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién del Sistema Universitario Vasco, serdn
aprobados mediante Decreto».

Articulo 9.— En el articulo 6 se anadird un nuevo
parrafo como ordinal cuarto con esta redaccidn:

«4.— Los criterios aprobados por el Consejo de Ad-
ministracién de la Agencia de Evaluacién de la Cali-
dad y Acreditacién del Sistema Universitario Vasco,
que deberdn respetar los establecidos en el anexo de
este Decreto, posibilitardn que los Comités de eva-
luacién juzguen teniendo en cuenta las especificida-
des de cada campo de conocimiento, siempre dentro
del respeto a los limites establecidos por el Consejo
de Administracién».

Articulo 10.— El articulo 7.4, queda redactado del
siguiente modo:

«4.— Las resoluciones deberdn indicar si la evalua-
cién ha sido positiva o negativa, y si el informe tiene
un caricter favorable o desfavorable, asi como la fi-
gura para la que se ha realizado. En el caso de que la
evaluacién o el informe sean negativos o desfavora-
bles se acompanard de un resumen de la evaluacién
realizada por el Comité correspondiente».

Articulo 11.— El articulo 7.5, queda redactado del
siguiente modo:

«5.— El plazo mdximo para dictar y notificar las
resoluciones sobre los procesos de evaluacién, acredi-
tacion y certificacion serd de seis meses a contar des-
de la fecha de finalizacién del plazo para la presenta-
cién de las solicitudes. La falta de resolucién expre-
sa en plazo se rige, en los procedimientos iniciados
de oficio, por lo previsto en el articulo 44 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
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prozeduretan; interesdunak eskatuta hasi diren proze-
duretan, berriz, Lege horretako 43. artikuluan ezarri-
takoa aplikatuko da».

12. artikulua.— Xedapen gehigarri bat gehituko
da hirugarren ordinalarekin:

«Hirugarrena.— Agentziarekin lankidetzan dihardu-
ten irakasleen egiaztapena.

Agentziako zuzendariak eta aginte-organoko eta
organo zientifiko-teknikoko kideek, izendapenak irau-
ten duen bitartean, ezin izango dute parte hartu De-
kretu honetan araututako ebaluazio- eta egiaztapen-
prozedurany.

13. artikulua.— Dekretuaren 1. eranskina honela
geratuko da idatzita:

«AZAROAren 13ko 192/2007 DEKRETUAREN 1.
ERANSKINA EBALUATZEKO, EGIAZTATZEKO ETA
ZIURTATZEKO IRIZPIDE OROKORRAK

Otsailaren 25¢ko 3/2004 Legeak, Euskal Uniber-
tsitate Sistemarenak, II. tituluko hirugarren atalean
ezartzen dituen langile-figuren arabera ezarri behar
dira unibertsitateetako irakasleak eta ikertzaileak egi-
aztatzeko irizpideak.

Lehenik eta behin, irakasle- eta ikertzaile-funtzioak
egiten dituztenak ditugu: irakasle osoa, irakasle atxi-
kia eta irakasle laguntzailea. Unibertsitate pribatuko

irakasle doktoreak gehituko dizkiegu horiei.

Bigarrenik, irakasle-lanak egiten dituztenak daude:
irakasle lankidea eta irakasle elkartua.

Hirugarrenik, nagusiki ikerketa-lanak egiteko sor-
tu direnak daude: doktore ikertzaileak eta ikerketako
irakasleak.

Sailkapen horretatik abiatuta, egiaztapen-irizpideen
helburua izan beharko da bermatzea funtzio horiek
betetzeko eskaria egiten dutenek gutxieneko kalitatea
gainditzen dutela.

1.— Irakasle eta ikertzaile funtzioak dituzten ira-

kasleak.
1.1.— Irakasle-jarduera:

— Unibertsitatean irakasle-lanetan izandako esperi-
entziari buruz Instituzioak edozein mailatan emanda-
ko aldeko balorazioa.

— Eskatzaileak bere irakasle-lanaren kalitateari bu-
ruz aurkezten dituen ebaluazioak.

— Doktoretza- eta master-programak zuzendu izana.

de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en los iniciados a solicitud
de la persona interesada, por lo dispuesto en el arti-
culo 43 de la citada Ley».

Articulo 12.— Se afiade una disposicién adicional
con el ordinal tercero:

«Tercera.— Acreditacién del profesorado que cola-
bora con la Agencia.

El Director o Directora de la Agencia y los miem-
bros de los 6rganos de gobierno y cientifico-técnicos
no podrdn, mientras dure el nombramiento, partici-
par en el procedimiento de evaluacién y acreditacién
regulado por este Decreto.

Articulo 13.— El anexo I del Decreto queda con
la siguiente redaccién:

«ANEXO I AL DECRETO 192/2007, DE 13 DE
NOVIEMBRE
CRITERIOS DE EVALUACION, ACREDITACION Y
CERTIFICACION DE CARACTER GENERAL

Los criterios para la acreditacién del personal do-
cente e investigador de las universidades deben ser
establecidos en funcién de la diversa definicién de las
figuras de este personal que realiza la Ley 3/2004, de
25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco en la
Seccién Tercera del Titulo II.

En primer lugar, encontramos las figuras que des-
empenan funciones docentes e investigadoras que son
las de profesorado pleno, profesorado agregado y pro-
fesorado adjunto. A ellos deberfamos afadir el profe-
sorado doctor de universidad privada.

En segundo lugar, estdn las figuras que desempe-
fan funciones docentes que son las de profesorado
colaborador y profesorado asociado.

En tercer lugar, estdn las figuras creadas para de-
dicarse fundamentalmente a la investigacién que son
las de personal doctor investigador y la de profesora-
do de investigacién.

A partir de esta clasificacidn, los criterios de acre-
ditacién deberdn ir encaminados a garantizar la supe-
racién de una calidad minima de los y las solicitantes
en estas funciones.

1.— Profesorado con funciones docentes e investi-
gadoras.

1.1.— Actividad docente:

— Experiencia docente universitaria favorablemente
valorada por la Institucién en cualquier nivel.

— Evaluaciones de la calidad de su docencia que
aporte la persona solicitante.

— Direccién de programas de doctorado y masteres.
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— ISBNdun irakasmaterialak argitaratu izana izen
handiko argitaletxeekin.

— Irakaskuntza berritzeko proiektuetan parte hartu
izana.

— Gradu- eta master-amaierako lanak zuzendu iza-
na.

1.2.— Ikertzaile-jarduera:

— Ikerketa-argitalpenak egin izana zientifikoki
egiaztatutako edo espezializazio aitortuko liburu edo
aldizkarietan.

— Tkerketako bekak, kontratuak eta sariak.

— Lehiaketa-deialdietako ikerketa-proiektuetan par-
te hartu izana.

— Enpresa edo instituzioekin ikerketa-kontratuetan
parte hartu izana.

— Airtortutako ikerketa-talde edo -sareetan parte
hartu izana.

— Lizentziatutako patenteak.

— Adituek baloratutako erakusketetan parte hartu
izana.

— Biltzarretan parte hartu izana.

— Tesiak, tesinak eta Ikasketa Aurreratuen Ziurtagiri-
diplomak zuzendu izana.

1.3.— Kudeaketa-jarduera:

— Unibertsitateetan edo ikerketa-zentroetan kide
bakarreko kudeaketa-karguetan aritu izana.

— Unibertsitateetako eta beste erakunde batzuetako
batzorde instituzionaletan parte hartu izana.

2.— Nagusiki irakasle-funtzioak dituzten irakasleak.

2.1.— Ikasketak:

— Masterra.

— Doktoretza.

2.2.— Jarduera akademikoa:

— Unibertsitatean irakasle-lanetan izandako esperi-
entziari buruz Instituzioak edozein mailatan emanda-
ko aldeko balorazioa.

— Eskatzaileak bere irakasle-lanaren kalitateari bu-
ruz aurkezten dituen ebaluazioak.

— Doktoretza- eta master-programak zuzendu iza-
na.

— Tesiak, tesinak, gradu- eta master-amaierako
lanak eta Ikasketa Aurreratuen Ziurtagiri-diplomak
zuzendu izana.

— ISBNdun irakasmaterialak argitaratu izana izen
handiko argitaletxeekin.

— Irakaskuntza berritzeko proiektuetan parte hartu
izana.

2.3.— Lan-esperientzia:

— Elaboracién de materiales docentes editados con

ISBN por editoriales de prestigio.

— Participacién en proyectos de innovacién docente.
— Direccién de trabajos de fin de grado y de master.

1.2.— Actividad investigadora:

— Publicaciones de investigacién en libros o revis-
tas cientificamente acreditadas o de especializacién
reconocida.

— Becas, contratos y premios de investigacion.

— Participacién en proyectos de investigacién de
convocatorias competitivas.

— DParticipacién en contratos de investigacién con
empresas o instituciones.

— Participacién en grupos o redes de investigacién
reconocidos.

— Patentes licenciadas.

— DParticipacién en exposiciones valoradas por ex-
pertas o expertos.

— Participacién en congresos.

— Direccién de tesis, tesinas y DEAs.

1.3.— Actividad de gestién:

— Desempefio de cargos de gestién unipersonal en
las universidades o centros de investigacién.

— DParticipacién en comisiones institucionales de
las universidades y otros organismos.

2.— Profesorado con funciones fundamentalmente
docentes.

2.1.— Formacién académica:
— Master.

— Doctorado.

2.2.— Actividad académica:

— Experiencia docente universitaria favorablemente
valorada por la Institucién en cualquier nivel.

— Evaluaciones de la calidad de su docencia que
aporte la persona solicitante.

— Direccién de programas de doctorado y maste-
res.

— Direccién de tesis, tesinas, trabajos fin de grado
y master y DEAs.

— Elaboracién de materiales docentes editados con
ISBN por editoriales de prestigio.

— Participacién en proyectos de innovacién docen-
te.

2.3.— Experiencia profesional:
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— Arloarekin lotutako lan-esperientzia, kontratuen
bidez egiaztatua.

3.— Nagusiki ikertzaile-funtzioak dituzten irakasle-

ak.
3.1.— Irakasle-jarduera:

— Unibertsitatean irakasle-lanetan esperientzia iza-
tea, hirugarren zikloko edo graduondoko ikasketetan.

— Doktoretza- eta master-programetan parte hartu
izana eta haiek zuzendu izana.

— Gradu- eta master-amaierako lanak zuzendu izana.

— Irakaskuntza berritzeko proiektuetan parte hartu
izana.

— Ikasleen mugikortasunari buruzko programetan
parte hartu izana.

3.2.— Ikertzaile-jarduera:

— Ikerketa-argitalpenak egin izana zientifikoki
egiaztatutako edo espezializazio aitortuko liburu edo
aldizkarietan.

— Tkerketako bekak, kontratuak eta sariak.

— Lehiaketa-deialdietako ikerketa-proiektuetan par-
te hartu izana.

— Enpresa edo instituzioekin ikerketa-kontratuetan
parte hartu izana.

— Aitortutako ikerketa-talde edo -sareetan parte
hartu izana.

— Lizentziatutako patenteak.

— Adituek balioetsitako erakusketetan parte hartu
izana.

— Biltzarretan parte hartu izana.

— Tesiak, tesinak eta Ikasketa Aurreratuen Ziurtagiri-
diplomak zuzendu izana.

3.3.— Kudeaketa-jarduera:

— Unibertsitateetan, ikerketa-zentroetan edo bes-
te erakunderen batean kide bakarreko kudeaketa-
karguetan aritu izana.

— Unibertsitateetako edo beste erakunde batzueta-
ko batzorde instituzionaletan parte hartu izana.

— Ikerketa-proicktuak eta -jarduerak kudeatu iza-
na».

AZKEN XEDAPENA

Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta hurrengo egunean sartuko da
indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2010eko abenduaren 28an.

Lehendakaria,
FRANCISCO JAVIER LOPEZ ALVAREZ.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketako sailburua,
MARIA ISABEL CELAA DIEGUEZ.

— Experiencia profesional relacionada con el 4rea,
acreditada con contratos.

3.— Profesorado con funciones fundamentalmente
investigadoras.

3.1.— Actividad docente:

— Experiencia docente universitaria de tercer ciclo
o postgrado.

— Direccién y participacién en programas de doc-
torado y masteres.

— Direccién de trabajos de fin de grado y de master.

— Participacién en proyectos de innovacién docente.

— Participacién en programas de movilidad de es-
tudiantes.

3.2.— Actividad investigadora:

— Publicaciones de investigacién en libros o revis-
tas cientificamente acreditadas o de especializacién
reconocida.

— Becas, contratos y premios de investigacién.

— Participacién en proyectos de investigacién de
convocatorias competitivas.

— Participacién en contratos de investigacién con
empresas o instituciones.

— Participacién en grupos o redes de investigacién
reconocidos.

— Patentes licenciadas.

— Participacién en exposiciones valorada por ex-
pertas o expertos.

— Participacién en congresos.

— Direccién de tesis, tesinas y DEAs.

3.3.— Actividad de gestién:

— Desempefo de cargos de gestién unipersonal en
las universidades o centros de investigacién u otros
organismos.

— DParticipacién en comisiones institucionales de
las universidades u otros organismos.

— Gestién de proyectos y actividades de investiga-
cién».

DISPOSICION FINAL

Este Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 28 de diciembre de 2010.

El Lehendakari,
FRANCISCO JAVIER LOPEZ ALVAREZ.

La Consejera de Educacién, Universidades e Investigacion,
MARIA ISABEL CELAA DIEGUEZ.
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