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Bestelako Xedapenak

JAURLARITZAREN LEHENDAKARITZA

6204

EBAZPENA, 2010eko azaroaren 24koa, Emakunde-
Emakumearen Euskal Erakundeko zuzendariarena,
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunari buruz-
ko Ikerlanak argitaratzeko Proicktuetarako diru-
laguntzetarako 2011ko deialdia arautzen duena.

Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundearen helbu-
ru nagusia da emakumeen eta gizonen artean berdintasu-
na lortzea, benetakoa eta eraginkorra, Euskal Autonomia
Erkidegoko politikagintzaren, ekonomiaren, kulturgin-
tzaren eta gizartearen esparru guztietan. Ildo horretan,
Emakunde da Euskal Autonomia Erkidegoaren esparruan
emakume eta gizonen berdintasun-politika bultzatu, ahol-
katu, planifikatu eta ebaluatzen duen erakundea, Ema-
kumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko
4/2005 Legeak ezartzen duenaren arabera.

Berdintasunaren aldeko politikak garatuko badi-
tugu, aztertu beharra daukagu batetik, zer genero-
harreman eta -rol dauden egun emakumeen eta gi-
zonen artean arlo guztietan dauden ezberdintasunen
oinarrian, eta bestetik, abian jartzen diren ekimenek
emakumeengan eta gizonengan nola eragiten duten
edo nola eragin dezaketen. Azterlan horiek zabaltzea
nahitaezkoa da eztabaida publikorako eta erabaki po-
litikoak hartzeko, are gehiago genero-ikuspegia politi-
ka guztietan txertatu nahi badugu.

Hortaz, profesionalek eta gizarte-eragileek eginda-
ko ikerlanak argitaratzen eta zabaltzen lagundu eta
sustatzeko da ebazpen hau, hain justu ere, aipatuta-
ko xederako diru-laguntzak arautzeko. Azaldutako
helburu guztiak aintzat hartuta, diru-laguntzetarako
deialdi hau arautuko dugu, publizitate-, lchia- eta
objektibotasun-irizpideen arabera.

Deialdi honetan, iaz hasitako bideari jarraituz,
emakumeen eta gizonen artean berdintasuna lor-
tzen laguntzen duten ikerlanak argitaratzeko diru-
laguntzen ildoari eutsi zaio, aurreko deialdiko eduki
berarekin funtsean, eta beste beka-deialdi batean
arautuko da aurretik behar bezala landu gabeko ere-
muetako ikerlanak egitea.

Azkenik, deialdi honi gastu-espedienteen aldez au-
rreko izapideak egingo zaizkio, Euskadiko Autonomia
Erkidegoko 2011ko Aurrekontu Orokorren kontura.

Otras Disposiciones

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

6204

RESOLUCION de 24 de noviembre de 2010, de la
Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mu-
jer, por la que se regula la convocatoria de subven-
ciones a proyectos de publicacién de trabajos de
investigacién en materia de igualdad de mujeres y
hombres para el ano 2011.

El fin esencial de Emakunde-Instituto Vasco de la
Mujer es la consecucién de la igualdad real y efec-
tiva de hombres y mujeres en todos los dmbitos de
la vida politica, econémica, cultural y social del Pais
Vasco. En este sentido, Emakunde es el organismo
encargado del impulso, asesoramiento, planificacién y
evaluacién de las politicas de igualdad de mujeres y
hombres en el dmbito de la Comunidad Auténoma
de Euskadi, segiin determina la Ley 4/2005, de 18
de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

El desarrollo de las politicas de igualdad requie-
re investigar sobre los roles y las relaciones de género
en las que se sustentan las desigualdades actualmente
existentes entre las mujeres y los hombres en todos los
dmbitos, y el modo en que afectan o pueden afectar al
desarrollo e impacto de las iniciativas que se ponen en
marcha. La difusién de estos estudios, es fundamental
para el debate publico y para la toma de decisiones
politicas, mds atin cuando se trata de implantar la inte-
gracién del enfoque de género en todas las politicas.

As{ pues y para promover y apoyar la publicacién
y difusién de las investigaciones realizadas por profe-
sionales y actores sociales surge esta Resolucién por la
que se regula la concesién de subvenciones a este fin.
Tomando en consideracién todos los objetivos descri-
tos se procede a regular la siguiente convocatoria de
subvenciones bajo los criterios de publicidad, concu-
rrencia y objetividad.

Para la presente convocatoria, y continuando el ca-
mino iniciado en el afio precedente, se sigue mante-
niendo como linea subvencional la publicacién de los
trabajos de investigacién que favorezcan la consecu-
cién de la igualdad entre mujeres y hombres, mante-
niéndose bdsicamente el contenido de la convocatoria
anterior, y se regula en otra convocatoria mediante
la modalidad de becas, la realizacién de trabajos de
investigacién para dmbitos que anteriormente no ha-
bian sido debidamente abordados.

Finalmente, la presente convocatoria se acoge a la
tramitacién anticipada de expediente de gasto, con
cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Euskadi 2011.
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Horrenbestez, hau
EBATZI DUT:

1. artikulua.— Xedea.

Ebazpen honen xedea da emakumeen eta gizonen
arteko berdintasuna lortzen laguntzen duten ikerlanak
argitaratzeko diru-laguntzak arautzea eta horren dei-
aldia egitea. Ikerlanak 2011. urtean argitaratu behar
dira.

2. artikulua.— Helburuak.

Ikerlanak argitaratzeko proiektuek helburu hauek
lortzen lagundu behar dute:

a) Emakumeen eta gizonen egoeraren, baldintzen
eta inguruabar desberdinen berri gehiago jakitea, eta
bizitzaren arloetan genero-harremanak zer-nolakoak
diren eta ezberdintasunak zerk eragiten dituen hobeto
jakitea.

b) Berdintasun-politiketarako jardunbide egokiak
gerta daitezkeen ikerketen emaitzak ezagutaraztea.

3. artikulua.— Hautaketa eta diru-hornidura.

1.— Deialdi hau lehiaketa-prozeduraz ebartziko
da. Ondorio hauetarako, lehiaketa izango da diru-
laguntzak emateko prozedura, non aurkezten diren
eskaerak alderatzen diren, 11. artikuluan finkatutako
esleipen-irizpideei jarraituz eskaera horien arteko le-
hentasuna finkatzeko eta diru-laguntza irizpide horien
arabera baloraziorik onena lortu duten eskaerei soilik
emateko.

2.— Erakundearen Aurrekontuetan ondorio horre-
tarako ezarritako aurrekontu-kredituetatik aterako da
aurreko artikuluan adierazitako xedeak lortzeko diru-
hornidura. Zenbatekoa, hasieran behintzat, hogei mi-
la (20.000) eurokoa izango da 2011ko ekitaldirako.

2011ko laguntzak emateko, kreditu egokia eta
nahikoa egon beharko da Euskal Autonomia Erki-
degoaren 2011ko ekitaldiko Aurrekontu Orokorre-
tan, Ogasun eta Herri Administrazio sailburuaren
2007ko apirilaren 26ko Aginduaren 5.3 artikuluan
ezarritakoaren arabera (Euskal Autonomia Erkidego-
ko Aurrekontu Orokorren kontura emandako gastu-
espedienteak aurretiaz izapidetzea arautzeari buruzko
agindua).

4. artikulua.— Eskatzaileak.

1.— DPertsona fisikoek eta juridikoek, pribatuek
nahiz publikoek, eska ditzakete laguntzak. Adminis-
trazio publikoek eta horien erakunde autonomock ez
dute laguntzarik eskatzerik izango; bai, ordea, Euskal

En su virtud,
RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto.

Es objeto de la presente Resolucién la regulacién
y convocatoria de subvenciones dirigidas a la publi-
cacién de trabajos de investigacién que favorezcan
la consecucién de la igualdad de mujeres y hombres
que se realicen a lo largo de 2011.

Articulo 2.— Objetivos.

Los proyectos de publicacién de los trabajos de
investigacién presentados han de contribuir a la con-
secucién de los siguientes objetivos:

a) Mejorar el conocimiento de la situacién, con-
diciones y posicién diferencial de mujeres y hombres
y de las relaciones de género en los distintos 4mbi-
tos de la vida, asi como de las causas que generan las

desigualdades.

b) Dar a conocer resultados de investigaciones que
puedan constituirse en buenas pricticas de politicas

de igualdad.
Articulo 3.— Seleccién y dotacién econémica.

1.— La presente convocatoria se resolverd por el
procedimiento de concurso. A estos efectos se enten-
derd por concurso el procedimiento a través del cual
la concesién de las subvenciones se realiza mediante
la comparacién de las solicitudes presentadas a fin de
establecer una prelacién entre las mismas atendiendo
a los criterios de adjudicacién fijados en el articulo
11, concediendo sélo a aquellas que hayan obtenido
mayor valoracién en aplicacién de los citados crite-
rios.

2.— La dotacién econémica destinada a contribuir
a los objetivos senalados en el articulo anterior proce-
derd de los correspondientes créditos presupuestarios
establecidos al efecto en los Presupuestos del Instituto
y se cifran inicialmente en veinte mil (20.000) euros
para el ejercicio 2011.

La concesién de ayudas correspondientes a 2011
quedard supeditada a la existencia de crédito adecua-
do y suficiente para ese objeto en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma del Pais Vas-
co para el ejercicio 2011, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 5.3 de la Orden de 26 de abril de
2007, de la Consejera de Hacienda y Administracién
Publica, por la que se regula la tramitacién anticipa-
da de expedientes de gasto con cargo a los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

Articulo 4.— Solicitantes.

1.— Podrdn tener acceso a las ayudas, personas fi-
sicas o juridicas, tanto privadas como publicas, ex-
cluyendo las Administraciones publicas, asi como
sus organismos auténomos, salvo la Universidad del
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Herriko Unibertsitateak. Betekizun hauek konplitu
beharko dituzte:

a) Argitaratzeko ikerlanak Euskal Autonomia Erki-
degoan eginak izatea.

b) Lehen argitaraldiak izatea.
¢) Zerga-betebeharrak ordainduta edukitzea.

d) Argitaratu beharreko ikerlanak hizkera ez sexis-
taz idatzita egotea.

2.— Laguntzak jasotzeko eskaera egiten duten per-
tsona edo erakundeak ezaugarri bereko diru-laguntzak
edo laguntzak direla-eta itzulketa edo zehapen pro-
zeduraren batean sartuta badaude eta laguntzak es-
leitzen bazaizkie, itzulketa edo zechapen prozedura
amaitu egin beharko da diru-laguntzak eman eta or-
daindu ahal izateko. Egiaztatu egin beharko dute, ha-
laber, ez dutela administrazio-zehapenik edo zehapen
penalik sexu-bereizkeria egiteagatik, eta Emakumeen
eta Gizonen Berdintasunari buruzko otsailaren 18ko
4/2005 Legearen itzalpean ez zaicla horrelako debe-
kurik ezarri.

3.— Baldin eta hainbat eskatzailek ikerlana argi-
taratzeko proiektu berbera aurkezten badute, horien
titular-kide direnek euren arteko bat izendatu be-
harko dute Administrazioaren aurrean ordezkari izan

dadin.

5. artikulua.— Diruz lagundu daitezkeen jardue-
rak eta gastuak.

1.— Emakumeen eta gizonen berdintasuna lortzen
laguntzen duten argitalpen-proiektuak lagunduko
dira, zehazki, emakumeek eta gizonek bizitzaren arlo-
etan dauzkaten egoera, baldintza eta behar desberdi-
nak aztertzen dituztenak, ezberdintasunak ezabatzeko
eta berdintasuna sustatzeko bideak aztertzen dituzte-
nak eta/edo Euskal Autonomia Erkidegoan jarduerek
eta proiecktuek emakumeengan eta gizonengan duten
eragin ezberdina ebaluatzen dutenak.

2.— Bereziki, gastu hauek lagunduko dira:

— Testuak zuzendu eta maketatzeko gastuak eta
fotomekanika eta inprimaketa gastuak.

— Inprenta eta banaketa gastuak.
— Beste gastu batzuk.

3.— Diruz lagundu daitekeen gastutzat ezingo da
jarri BEZ kengarriaren zenbatekoa, baldin eta pertso-
na edo erakunde eskatzailea zerga horren aitorpena
egitera behartuta badago.

4- 2011ko urtarrilaren 1la eta abenduaren 31 bi-
tartean argitaratu beharko dira ikerlanak.

Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea que podrd
concurrir, que cumplan los siguientes requisitos:

a) que el trabajo de investigacién a publicar se ha-
ya desarrollado en la Comunidad Auténoma de Eus-

kadi.

b) que se trate de publicaciones de una primera
edicién.

c) que se hallen al corriente de sus obligaciones
tributarias.

d) que el trabajo de investigacién a publicar se ha-
ya redactado haciendo un uso no sexista del lenguaje.

2.— Las personas o entidades solicitantes que se
encuentren incursas en procedimiento alguno de
reintegro o sancionador en el marco de subvenciones
o ayudas de la misma naturaleza, y que resulten adju-
dicatarias de las ayudas, verdn condicionados la con-
cesion y el pago de las mismas a la terminacién del
procedimiento de reintegro o sancionador. Asimismo,
deberdn acreditar que no estin cumpliendo sancién
administrativa o penal por incurrir en discriminacién
por razén de sexo ni estar sancionado con esta prohi-
bicién en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

3.— En el supuesto de que varios o varias solici-
tantes presenten un mismo proyecto de publicacién
de trabajo de investigacién, las personas cotitulares
deberdn designar a una de ellas como representante
ante la Administracién.

Articulo 5.— Actividades y gastos subvencionables.

1.— Se subvencionardn los proyectos de publica-
cién, que con el fin de favorecer la consecucién de la
igualdad de mujeres y hombres, estén dirigidos a ana-
lizar las diferentes situaciones, condiciones y necesi-
dades de mujeres y hombres en los distintos dmbitos
de la vida, a analizar posibles vias para la eliminacién
de las desigualdades y para promover su igualdad y/o
a evaluar el impacto diferencial de actividades y pro-
yectos en mujeres y hombres en el dmbito de la Co-
munidad Auténoma del Pais Vasco.

2.— En particular, serdn objeto de subvencién los
siguientes gastos:

— Gastos de correccién y maquetacién de textos,
fotomecdnica e impresién.

— Gastos de Imprenta y Distribucidn.
— Otros gastos.

3.— No se podrd incluir como gasto subvenciona-
ble el importe del IVA deducible cuando la persona o
entidad solicitante esté sujeta a realizar la declaracién
del mencionado impuesto.

4.— La publicacién de los trabajos de investigacién
a subvencionar se desarrollard entre el 1 enero y el

31 de diciembre de 2011.

2010/6204 « (3/26)



EHAA - 2010eko abenduak 17, ostirala ¢ N.° 241 ZK. ¢ BOPYV - viernes 17 de diciembre de 2010

6. artikulua.— Lechentasunezko gaiak.

Ikerlanaren argitalpenaren lehentasunezko gaitzat
jotzen dira:

a) Generoak nola eragiten dion erabakiguneetara
iristeari eta erabakiak hartzeari.

b) Generoaren eragina ebaluatzeko metodologiak
garatu eta probatzea.

c) Antolamendu sozio-ekonomikoko aldaketak,
ckoizpen eta ugalketa eremuetan oreka handiagoa
lortzen laguntzen dutenak.

d) Emakumeen aurkako indarkeria prebenitzea.

7. artikulua.— Eskabideak aurkeztea.

1.— Eskabideak aurkezteko epea 2011ko martxoa-
ren 31n amaituko da.

2.— Eskabideak Emakunde-Emakumearen FEuskal
Erakundeko zuzendariari bidali behar zaizkio (Manu-
el Iradier kalea, 36, 01005 Vitoria-Gasteiz); bestela,
administrazio-prozeduraren araudian aurreikusitako
edozein bidez aurkez daitezke.

8. artikulua.— Eskabideak formalizatzea eta agiri-
ak.

1.— Pertsona fisikoak edo juridikoak I. eranskinean
eredu gisa agertzen den eskabidea aurkeztu behar du.

2.— Eskabidean behar bezala adierazi beharko dira
datu hauek:

a) Ikerlanaren argitalpen-proiektuaren izena eta
azalpen laburra, eta banaketa (I. eranskina).

b) Eskatzaileen datuak: pertsonaren edo sozietate-
ren izena, pertsonaren edo sozietateren helbidea (tele-
fono eta fax zenbakiak eta posta elektronikoa jarrita)
eta banku-datuak (kontu-zenbakia, sukurtsala, banke-
txea edo kutxa). Pertsona juridikoa bada, zer motata-
ko erakundea den adierazi.

3.— Eskabidearekin batera, agiri hauek aurkeztu

behar dira:

a) lkerlanaren argitalpen-proicktua azaltzen duen
memoria, II. eranskinaren arabera; argitaratuko den
material osoa erantsi behar da.

b) Aurreikusitako gastu guztien aurrckontua eta
horien finantziazioa, IIl. eranskinaren arabera xeheka-
tua.

¢) Laguntzak edo diru-laguntzak jasoz gero, horien
egiaztagiriak.
d) «Datuen alta/Hirugarren interesduna» inprima-

kia (VI. eranskina).

e) Pertsona fisikoa izanez gero, NANaren foto-
kopia; eta, pertsona juridikoa izanez gero, eratze-
agiriarena eta identifikazio fiskalaren agiriarena.

f) Ziurtagiri eguneratuak, gehienez ere, diru-
laguntza eskatu baino hiru hilabete lehenagokoak:

Articulo 6.— Temas prioritarios.

Se consideran temas prioritarios de la publicacién
del trabajo de investigacién:

a) La incidencia del género en el acceso y la in-
fluencia en la toma de decisiones.

b) El desarrollo y experimentacién de metodolo-
gias para la evaluacién de impacto de género.

¢) Los cambios en la organizacién socio-econémica
favorecedores de un mayor equilibrio de los dmbitos
productivo y reproductivo.

d) La prevencién de la violencia contra las muje-
res.

Articulo 7.— Presentacién de solicitudes.

1.— El plazo de presentacién de solicitudes finali-
zard el dia 31 de marzo de 2011.

2.— Las solicitudes se dirigirdn a la Directora de
Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, calle Manuel
Iradier, 36 (01005) Vitoria-Gasteiz, o por cualquiera
de los medios previstos en la normativa de procedi-
miento administrativo.

Articulo 8— Formalizacién de solicitudes y docu-
mentacién.

1.— La persona fisica o juridica deberd presentar la
solicitud que figura como modelo en anexo I.

2.— En la solicitud se hardn constar correctamente
los siguientes datos:

a) Titulo y descripcién breve del proyecto de pu-
blicacién del trabajo de investigacién y su distribu-
cién (anexo I).

b) Identificacién de las personas solicitantes: nom-
bre o razén social, direccién o domicilio social (inclu-
yendo ntimero de teléfono, fax y correo electrénico),
datos bancarios (ntiimero de cuenta, sucursal, banco
o caja). Si es persona juridica, indicar cardcter de la
entidad.

3.— Serd necesario adjuntar a la solicitud la si-
guiente documentacién:

a) Memoria descriptiva del proyecto de publica-
cién del trabajo de investigacién, segin el anexo II y
se adjuntard el material completo a publicar.

b) Presupuesto de los gastos totales previstos y su
financiacién, desglosado todo ello conforme al anexo

I1I.

c) Certificacién de las ayudas o subvenciones reci-
bidas, en su caso.

d) Impreso «Alta de Datos/Tercero Interesado»
(anexo VI).

e) Fotocopia del DNI, si es persona fisica o del
documento de constitucién y del de identificacién
fiscal, si es persona juridica.

f) Certificados actualizados, emitidos con no mds
de tres meses de antelacién a la fecha de la solicitud,
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batetik, eskatzaileak zerga-betebeharrak konplituta
dauzkala egiaztatzen duena, Foru Ogasunak egina;
eta, bestetik, hala behar denean, Gizarte Segurantza-
rekiko betebeharrak konplituta dituela egiaztatzen
duena, Lurraldeko Diruzaintzak egina, edo, salbue-
tsirik egonez gero, salbuespen hori egiaztatzen duen
agiria. Dena den, pertsona edo erakunde onuradunak
gai honi buruz eskatzen zaizkion egiaztagiri guztiak
aurkeztu beharko ditu, diru-laguntza eman, justifika-
tu eta likidatzeko prozedurako fase guztietan.

g) Parte-hartzaileak pertsona juridikoak izanez ge-
ro, legez eratuta daudela erakusten duten agiriak eta
estatutuak.

h) Eskatzailea ordezkatzeko ahalmena duela egiaz-
tatzen duen agiria eta ordezkariaren NANaren foto-

kopia.

i) Eskabidea izenpetzen duen pertsonaren zinpeko
adierazpena, egiaztatzeko batetik, pertsona horrek eta
erakunde eskatzaileak ez dutela administrazio-zehapen
edo zehapen penalik sexu-bereizkeria egiteagatik; eta
bestetik, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
otsailaren 18ko 4/2005 Legearen itzalpean ez zaiela
debekurik ezarri zehapenak irauten duen aldian ebaz-
pen honetan araututako diru-laguntza eta laguntzak
eskatzeko (VII. eranskina).

j) Zinpeko adierazpena, egiaztatzeko eskabidea
izenpetzen duen pertsonak eta erakunde eskatzaile-
ak ez dutela diru-laguntzak edo laguntza publikoak
jasotzea eragozten dien administrazio-zehapenik edo
zehapen penalik, ez eta laguntzak jasotzeko gaitasuna
kentzen dien lege-debekurik ere (VII. eranskina).

k) Zinpeko adierazpena, ziurtatzeko ez duela es-
katu edo ez duela jaso ebazpen honetan araututako
diru-laguntzaren helburu bera duen diru-laguntza,
laguntza, diru-sarrera edo baliabiderik, beste admi-
nistrazio publiko edo erakunde publiko nahiz pribatu
batzuengandik (VII. eranskina).

) Egiaztagiri eguneratua, dagokion foru ogasunak
egina, pertsona edo erakunde eskatzailea BEZaz sal-
buetsita dagoela egiaztatzeko.

9. artikulua.— Aurkeztutako eskabideetan eginda-
ko akatsak zuzentzea.

Diru-laguntzarako eskabideak behar bezala bete-
tzen ez badira edo 8. artikuluan eskatutako agiriren
bat falta badute, Emakundek falta den agiria aurkez-
teko edo antzemandako hutsa zuzentzeko eskatuko
dio eskatzaileari, eta horretarako, hamar eguneko epea
emango dio jakinarazpena egin eta biharamunetik
aurrera. Horrez gain, ohartaraziko zaio eskatutakoa
egin ezean eskaera ezetsi egingo dela, aurretiaz ebaz-
pena eman ondoren, azaroaren 26ko 30/1992 Lege-

que acrediten, respectivamente, estar al corriente de
sus obligaciones tributarias, expedido por la Hacien-
da Foral correspondiente, y de cumplimiento, en
su caso, de las obligaciones con la Seguridad Social,
emitido por la Tesorerfa Territorial o en su defecto
documento acreditativo de la exencién. No obstan-
te, la persona o entidad beneficiaria estd obligada a
presentar cuantas certificaciones sobre este extremo se
le exijan durante todas las fases del procedimiento de
concesién, justificacién y liquidacién de la subven-
cion.

g) Estatutos y documento que acredite la constitu-
cién legal, en el caso de que las personas participan-
tes sean personas juridicas.

h) Documento acreditativo de la facultad de repre-
sentacién de la persona solicitante, acompanado de la
fotocopia del DNI del representante.

i) Declaracién jurada de la persona firmante de la
solicitud que acredite que la persona firmante y en
su caso, la entidad solicitante no se encuentran cum-
pliendo sancién administrativa o penal por incurrir
en discriminacién por razén de sexo ni estd sanciona-
da con la prohibicién de no poder concurrir, durante
el periodo que establezca la sancidén, a las convocato-
rias de subvenciones y ayudas reguladas en esta Reso-
lucidn, en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres (anexo VII).

j) Declaracién jurada que acredite que la persona
firmante de la solicitud, y en su caso, la entidad so-
licitante no se encuentran sancionadas penal ni ad-
ministrativamente con la pérdida de la posibilidad de
obtencién de subvenciones o ayudas publicas ni se
halla incursa en prohibicién legal alguna que la inha-
bilite para ello (anexo VII).

k) Declaracién jurada de no haber solicitado o
no haber sido concedida ninguna subvencién o ayu-
da, ingreso o recurso para el mismo objeto y finali-
dad procedente de cualquier Administracién Puablica
o entes publicos o privados para la misma finalidad
para la cual se solicite la subvencién regulada en la
presente Resolucién (anexo VII).

) Certificado actualizado, en su caso, que acredite
que la persona o la entidad solicitante estd exenta del
IVA, expedido por la Hacienda Foral correspondien-
te.

Artéiculo 9.— Subsanacién de defectos en las soli-
citudes.

Si las solicitudes de subvencién no vinieran cum-
plimentadas en todos sus términos o no fueran
acompanadas de la documentacién senalada en el ar-
ticulo 8, el Instituto requerird la presentacién de la
documentacién omitida o la subsanacién del defecto
observado, concediendo a estos efectos, un plazo de
diez dias a contar desde el dia siguiente al de su no-
tificacién con indicacién de que, si asi no lo hiciera,
se tendrd por desistida de su peticién previa resolu-
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aren 42. artikuluan agindutakoari jarraikiz (30/1992
Legea, Herri Administrazioen Araubide Juridiko eta
Administrazio Prozedura Erkidearena).

10. artikulua.— Hautaketa Batzordea.

Hautaketa batzorde bat eratuko da aurkeztutako
eskaerak aztertzeko eta ebaluatzeko; Emakunde-

Emakumearen Euskal Erakundeko kide hauek osatu-
ko dute:

Presidentea: Idazkari nagusia.
Batzordekideak:

— Generoaren arloko Plangintza eta Ikerketaren
arduraduna.

— Aholkularitza Juridikoaren Arloko arduraduna.
— Administrazio eta Zerbitzuen arduraduna.

Idazkaria: Aholkularitza Juridikoaren arduraduna
izango da.

11. artikulua.— Diru-laguntzak esleitzeko irizpi-

deak.

1.— Diru-laguntzak emateko eta horien zenbate-
koa zehazteko, Hautaketa Batzordeak irizpide hauek
hartuko ditu kontuan, bakoitzari emandako puntuen
arabera:

A) Proiektuaren kalitatea, oro har (90 puntu, ge-
hienez).

a) Proposamenaren egokitasuna, deialdiaren eska-
kizunak kontuan izanda, eta helburuak zenbateraino
betetzen dituen (20 puntu, gehienez).

b) Lehentasunezko arloekin bat datorren (20 pun-
tu, gehienez).

¢) Proiektuaren kalitatea (20 puntu, gehienez).

d) Argitalpen-proicktuaren interesa eta zabalkunde-
maila (20 puntu).

e) Berrikuntzak (10 puntu, gehienez).

B) Emakumeen eta gizonen berdintasunari buruz
euskaraz egindako ikerlanak argitaratzeko proiektuak
(10 puntu, gehienez).

2.— Gutxienez 50 puntu lortzen ez dituzten pro-
posamenak atzera botako dira.

12. artikulua.— Diru-laguntzen zenbatekoa.

Diru-laguntzaren zenbatekoak ez du gaindituko
pertsona edo erakundeak diruz lagunduko diren jar-
dueretarako aurkeztutako aurrekontua.

13. artikulua.— Beste diru-laguntza edo laguntza
batzuekiko bateragarritasuna.

Deialdi honetan aurreikusitako diru-laguntzak ba-
teragarriak dira gainerako erakunde publiko edo pri-
batuek helburu berarekin ematen dituztenekin, baldin
eta gainfinantzaketarik gertatzen ez bada. Gertatuz
gero, dagokion gehienezko mugaraino murriztuko da
diru-laguntza.

cién dictada en los términos previstos en el articulo
42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Puablicas y del
Procedimiento Administrativo Comdan.

Articulo 10.— Comisién de seleccidon.

Para el andlisis y evaluacién de las solicitudes pre-
sentadas se constituird una Comisién de seleccién
compuesta por las siguientes personas de Emakunde-
Instituto Vasco de la Mujer:

Presidenta: Secretaria General.
Vocales:

— Responsable de Planificacién e Investigacién en
materia de Género.

— Responsable del Area de Asesoria Juridica.
— Responsable de Administracién y Servicios.

— Secretaria: actuard como tal la persona responsa-

ble del Area de Asesoria Juridica.

Articulo 11.— Ciriterios de adjudicaciéon de las
subvenciones.

1.— Como criterios para la concesién y cuantifi-
cacién de las subvenciones, la Comisién de seleccién
tendrd en cuenta, atendiendo a la puntuacién asigna-
da a cada uno de ellos, los siguientes:

A) Calidad global del Proyecto (hasta 90 puntos).

a) Pertinencia en relacién con las exigencias de la
convocatoria y grado de cumplimiento de los objeti-
vos (hasta 20 puntos).

b) Ajuste con las dreas prioritarias (hasta 20 pun-
tos).

¢) Calidad el proyecto (hasta 20 puntos).

d) Interés y grado de difusién del proyecto de pu-
blicacién (20 puntos).

e) Aspectos innovadores (hasta 10 puntos).

B) Los proyectos de publicacién de trabajos de
investigacién en materia de igualdad de mujeres y
hombres realizados en euskera (hasta 10 puntos).

2.— Las propuestas que no alcancen un minimo de
50 puntos serdn desestimadas.

Articulo 12.— Cuantia de las subvenciones.

La cuantia de la subvencién no podrd superar el
presupuesto presentado por la persona o entidad para
las actividades para las que solicita la subvencién.

Articulo 13.— Compatibilidad con otras subven-
ciones o ayudas.

Las subvenciones previstas en esta convocatoria
son compatibles con aquellas otras que, teniendo el
mismo fin, pudieran ser otorgadas por cualquiera otra
institucién publica o privada, siempre que de ello no
se derive sobrefinanciacién. En caso de producirse és-
ta se reducird el importe de la subvencién hasta el li-
mite mdximo que corresponda.
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14. artikulua.— Ebazpena.

1.— Eskabideak Hautaketa Batzordeak ebaluatuko
ditu, diru-laguntzak esleitzeko irizpideen arabera;
ondoren, proposamena bidaliko dio Emakunde-
Emakumearen Euskal Erakundeko zuzendariari. Ema-
kundeko zuzendariak ebazpen adierazia emango du,
eta horren bidez lehiaketa-prozesua amaitu eta diru-
laguntza nori eman eta nori ukatu zaion adieraziko

da.

Ebazpena banan-banan jakinaraziko zaie enpresa
edo erakunde interesdunei. Emandako diru-laguntzen
zerrenda Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian
ere argitaratuko da, jendeak horren berri izan dezan.

2.— Eskabideak ebazteko eta ebazpena jakinarazte-
ko epea sei hilekoa izango da gehienez ere, ebazpen
hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argita-
ratu eta biharamunetik aurrera.

Epe horretan pertsona edo erakunde interesdunari
ebazpenik jakinarazten ez bazaio, diru-laguntzarako
eskaera ezetsi egin dela esan nahiko du, azaroaren
26ko 30/1992 Legearen 44.1 artikuluan ezarritakoa-
rekin bat etorriz (30/1992 Legea, Herri Administra-
zioen Araubide Juridiko eta Administrazio Prozedura
Erkidearena).

3.— Ebazpenean, erakunde onuradunen zerren-
da jasoko da, diruz lagunduko diren ikerlanen
argitalpen-proicktuak eta bakoitzari emandako zen-
batekoa jarrita, eta horretaz gain, ordezko pertsonen
edo erakundeen zerrenda ere jaso daiteke, onuradu-
nen batek uko eginez gero, ordezkoengana jo ahal
izateko. Erakunde edo pertsona horiek ordezkapena
egiteko hurrenkeraren arabera zerrendatuko dira, di-
ruz lagunduko diren ikerlanen argitaratze-proicktuak
adieraziko dira eta, onuradunak uko eginez gero,
ordezkoaren laguntzak izan lezakeen gehienezko zen-
batekoa ere azalduko da; zenbateko hori sekula ez da
izango uko egin duen onuradunari esleitutakoa baino

handiagoa.

15. artikulua.— Jabetza intelektualaren eskubide-
ak.

1.— Ikerlanen argitalpenen gaineko jabetza inte-
lektualaren eskubideak, ekonomikoki ustiatu daitez-
keenak eta diru-laguntzen onuradunei dagozkienak,
dohainik lagako zaizkio Euskal Autonomia Erkidego-
ko Administrazio Orokorrari, jabetza intelektualaren
arloan indarrean dagoen legerian jasotako baldintzen
arabera.

2.— Laguntzen onuradunek dagokion agiria eman
beharko dute, artikulu honetan aipatzen den jabetza
intelektualaren eskubideen lagapena publikoki jaso-
tzeko, beharrezko denean. Eskubide horiek errepro-
duzitzeko, banatzeko, jendaurrean komunikatzeko eta
eraldatzeko eskubideak dira, eta, orobat, ekonomi-
koki ustiatu daitezkeen gainerakoak, hain justu ere,

Articulo 14.— Resolucién.

1.— Las solicitudes serdn evaluadas sobre la ba-
se de los criterios de adjudicacién por la Comisién
de seleccién, que elevard su propuesta a la Directora
del Instituto. Esta dictard resolucién expresa que, po-
niendo fin al proceso concursal iniciado, recogerd las
subvenciones concedidas y denegadas.

La resolucién adoptada serd notificada individual-
mente a las personas o entidades interesadas. Asimis-
mo, a efectos de general conocimiento, la relacién de
las subvenciones concedidas serd publicada en el Bo-

letin Oficial del Pais Vasco.

2.— El plazo mdximo para resolver y notificar la
resolucién serd de seis meses a contar desde el dia si-
guiente al de la fecha de publicacién de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Si transcurrido este plazo no hubiera sido notifica-
da a la persona o entidad interesada resolucién algu-
na, podrd entenderse desestimada la peticién de sub-
vencién, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 44.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.— La resolucién, ademds de la relacién de las en-
tidades beneficiarias respecto de las que se identifica-
rdn los proyectos de publicacién de trabajos de inves-
tigacién y los respectivos importes asignados, podrd
recoger una relacién ordenada de otras personas o
entidades solicitantes suplentes para el caso de que se
produzca alguna renuncia por parte de las beneficia-
rias. Respecto de tales personas o entidades, relacio-
nadas por el orden de suplencia, se identificardn los
proyectos de publicacién de trabajos de investigacién
y se expresard el importe mdximo que en caso de re-
nuncia podria alcanzar la ayuda, que nunca seria su-
perior a la cantidad asignada a la beneficiaria renun-
ciante.

Articulo 15.— Derechos de propiedad intelectual.

1.— En todo caso, los derechos de propiedad in-
telectual relativos a la publicacién de los trabajos de
investigacién susceptibles de explotacién econémica
correspondientes a las personas beneficiarias de las
ayudas se cederdn a titulo gratuito a la Administra-
cién General de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco en los términos recogidos en la legislacién de
propiedad intelectual vigente.

2.— Las personas beneficiarias de las ayudas tienen
obligacién de otorgar el documento oportuno, cuan-
do sea necesario, para la debida constancia publica de
la cesién de los derechos de propiedad intelectual que
se contempla en el presente articulo. Tales derechos
se refieren a la reproduccidén, distribucién, comuni-
cacién publica, transformacién y demds que puedan
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mugarik gabe eta egun diren hizkuntza eta prozedura
ororen bitartez, jabetza intelektualari buruzko araudi-
aren arabera xedaezinak diren baldintzen eta mugen
arabera.

16. artikulua.— Pertsona edo erakunde onuradu-
nen betebeharrak.

Ebazpen honetan arautzen diren diru-laguntzen
pertsona edo erakunde onuradunek Euskal Auto-
nomia Erkidegoko Herriogasuntza Nagusiaren An-
tolarauei buruzko Legearen Testu Bateginaren 50.2
artikuluan ezarritako betekizunak konplitu beharko
dituzte, eta bereziki, honako hauek:

a) Emandako diru-laguntza onartu behar dute.
Horrela, diru-laguntza eman zaiela jakinarazteko idaz-
kia jaso eta hamabost eguneko epean pertsona edo
erakunde onuradunek diru-laguntzari beren-beregi eta
idatziz uko egiten ez badiote, diru-laguntza onartu
egin dutela esan nahiko du.

b) Diru-laguntza zertarako eman den, horretarako
erabili behar dute, non eta 18. artikuluan ezarritakoa
aplikatzen ez den, eta diruz lagunduko diren jardue-
rak Emakundek noiznahi egiaztatzea onartu beharko
dute.

c) Hala behar bada, jabetza intelektualaren esku-
bideak lagatzeko agiri publikoa eman behar dute, 15.
artikuluan zehaztutakoaren arabera.

d) Kontrol Ekonomikoko Bulegoari eta Herri
Kontuen Euskal Epaitegiari, beren eginkizunetan
dihardutela, deialdi honen kontura jasotako diru-
laguntzen inguruan eskatutako informazioa eman

behar diete.

e) Onartutako proiektuaren hasierako baldintzak
aldatu edo moldatu behar izanez gero, edo aldi be-
rean beste laguntza nahiz diru-laguntza batzuk jasoz
gero, Emakunderi idatziz jakinarazi behar diote, be-
harrezkoa baita Emakundeko zuzendariak berariaz
onartzea.

f) Argitalpenetan eta diru-laguntza jaso duten
jarduerei buruzko publizitate orotan, Emakunde-
Emakumearen Euskal Erakundearen laguntza azaldu
behar da, IV. eranskinean xedatutakoaren arabera.

g) Diruz lagundutako argitalpenen hiru ale eman
beharko zaizkio Erakundeari, eta kopia bat euskarri
informatikoan (pdf formatua).

17. artikulua.— Diru-laguntza justifikatzea eta or-
daintzea.

1.— Diru-laguntza zatika ordainduko da: ehuncko
berrogeita hamar diru-laguntza emateko ebazpena
hartu, eta esleipena onartu ondoren, eta, gainerakoa,
argitalpenak sortutako gastu guztiak justifikatutakoan;
gastuak justifikatzeko, bestalde, agiri hauck aurkeztu
behar dira 2012ko otsailaren 28a baino lehen (egun
hori barne):

ser susceptibles de explotacién econdémica, con cardc-
ter universal, en todas las lenguas y procedimientos
existentes a la fecha, en los términos y con los limites
que resulten indisponibles conforme a la normativa
sobre propiedad intelectual.

Articulo 16.— Obligaciones de las personas o enti-
dades beneficiarias.

Las personas o entidades beneficiarias de las sub-
venciones reguladas en la presente Resolucién debe-
rdn cumplir las obligaciones establecidas en el articu-
lo 50.2 del Texto Refundido de la Ley de Principios
Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco,

y en particular las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la subvencién concedida. En este senti-
do, si en el plazo de quince dias tras la fecha de re-
cepcién de la comunicacién por la que se notifica la
concesién de la subvencién las personas o entidades
beneficiarias no renuncian expresamente y por escrito
a la misma, se entenderd que ésta queda aceptada.

b) Utilizar la subvencién para el concreto destino
para el que ha sido concedida, salvo que resulte de
aplicacién lo establecido en el articulo 18 y admitir
en todo momento, la verificacién por parte del Insti-
tuto de las actividades subvencionadas a desarrollar.

¢) Otorgar, en su caso, el documento publico
oportuno de cesién de los derechos de propiedad in-
telectual, conforme determina el articulo 15.

d) Facilitar a la Oficina de Control Econémico y
al Tribunal Vasco de Cuentas Publicas la informacién
que le sea requerida en el ¢jercicio de sus funciones
respecto de las subvenciones recibidas con cargo a es-
ta convocatoria.

e) Comunicar, por escrito, cualquier variacién o
modificacién en el contenido o condiciones iniciales
del proyecto o de la accién aprobada, incluida la ob-
tencién concurrente de otras ayudas o subvenciones,
requiriéndose la expresa aprobacién de la Direccién
del Instituto para su realizacién.

f) Hacer constar, en las publicaciones y en cuanta
publicidad se haga de las mismas, la colaboracién de
Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, segiin dispo-
ne el anexo IV.

g) Las publicaciones que sean beneficiarias de esta
subvencién deberdn entregar al Instituto tres ejempla-
res de la publicacién de los trabajos y una copia en
soporte informdtico (formato pdf).

Articulo 17.— Justificacién y Pago de la subven-
cién.

1.— El pago de la subvencién serd fraccionado,
abondndose el cincuenta por ciento de la misma tras
la resolucién de concesién, y una vez aceptada la ad-
judicacién, y el resto una vez justificados todos los
gastos generados por la publicacién, mediante la pre-
sentacién, hasta el 28 de febrero de 2012 inclusive,
de la documentacién siguiente:
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— Jasotako funts publikoak nola erabili diren justi-
fikatzeko memoria.

— Diruz lagundutako argitalpenaren balantze eko-
nomikoa.

— Diruz lagundutako jarduerei dagokienez, egin-
dako gastuaren jatorrizko fakturak edo agiriak; edo
Emakunde-Emakumearen FEuskal Erakundeak kon-
pultsatutako fotokopiak —kasu horretan, Emakundek
jatorrizko fakturei edo agiriei zigilua jarriko die, eta,
ondoren, berriro ere erakunde interesdunari itzuliko
dizkio—; funtsak behar bezala erabili direla egiaztatze-
ko behar beste xehetasun jarri behar dira. Faktureta-
ko edo agirietako gastuaren data ezin da izan 2011ko
abenduaren 31 baino geroagokoa.

— Erakunde jasotzaile bakoitzeko, 3.000 eurotik
gora ematen diren diru-laguntzetan: egiaztagiri egu-
neratua, zerga-betebeharrak ordainduta daudela egi-
aztatzeko; dagokion foru ogasunak egin beharko du,
artikulu honetan jasotako agiriak aurkeztu aurreko
hiru hilabete lehenago, gehienez ere.

2.— Diruz lagundutako ikerlanaren argitalpen-
proiektuaren behin betiko kostu osoa gutxitzen bada
(diru-laguntza kalkulatzeko kontuan hartu zen kostu-
aren aldean) edo gastuaren egiaztagirien bidez (beste-
ak beste, faktura eta ordainagirien bidez) justifikatzen
den zenbatekoa emandako laguntza baino txikiagoa
bada, dagokion zati proportzionala kenduko da diru-
laguntzaren zenbatekoan.

18. artikulua.— Diru-laguntza emateko ingurua-
barrak aldatzea.

1.— Diru-laguntza emateko kontuan izandako in-
guruabarren bat aldatzen bada, Emakundeko Zuzen-
daritzari jakinarazi behar zaio. Diru-laguntzak ema-
teko ebazpena aldatu egin daiteke, baldin eta diru-
laguntza emateko kontuan izan diren inguruabarrak
aldatu badira —betiere, diru-laguntzaren helburua be-
te bada— eta bestelako erakunde publiko edo pribatu
batek, aldi berean, laguntzarik edo diru-laguntzarik
eman badu.

2.— Aurreko artikuluan aipatutako dokumentazioa
jasotzen denean, dokumentazioa aztertu eta ebaluatu
ondoren, Emakunde-Emakumearen Euskal Erakun-
dearen zuzendariak, administrazio-bidea amaitutzat
emango duen ebazpen baten bidez, emandako diru-
laguntza aldatu eta/edo likidatu egingo du (kasu ba-
koitzaren arabera), eta behar izanez gero, emandako
diru-laguntzen zenbatekoak doituko ditu.

19. artikulua.— Ez-betetzeak.

Diru-laguntza emateko kontuan hartu ziren bal-
dintzetako bat edo batzuk betetzen ez direla egiazta-
tzen bada, jasotako zenbatekoak eta zenbateko horri
dagozkion legezko interesak itzuli egin beharko dira
Euskal Autonomia Erkidegoko Diruzaintza Nagusira,

— Memoria justificativa de la aplicacién dada a los
fondos publicos percibidos.

— Balance econémico de la publicacién subvencio-
nada.

— Facturas o documentos originales acreditati-
vos del gasto realizado con relacién a las activida-
des subvencionadas, o fotocopias compulsadas por
Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, en cuyo caso
Emakunde sellard las facturas o documentos origi-
nales, devolviendo las mismas a la entidad interesa-
da, con el detalle suficiente para acreditar la correc-
ta aplicacién de los fondos. La fecha del gasto de las
facturas o documentos al efecto no podrd exceder del

31 de diciembre de 2011.

— Certificado actualizado, emitido con no mis de
tres meses de antelacién a la fecha de entrega de la
documentacién incluida en este articulo, que acredi-
te estar al corriente de sus obligaciones tributarias,
expedido por la Hacienda Foral correspondiente, en
aquellas subvenciones cuya cuantia supere los 3.000
euros por entidad perceptora.

2.— En los casos en los que el coste total definitivo
del proyecto de publicacién del trabajo de investiga-
cién sufra una minoracién respecto de aquél que se
tomé en consideracidn para calcular la subvencién, o
cuando la cantidad justificada mediante documentos
acreditativos del gasto (facturas, recibos, etc.) fuese
inferior a la de la ayuda concedida se efectuard la co-
rrespondiente y proporcional disminucién en el mon-
tante de la subvencidn.

Articulo 18.— Alteracién de las condiciones de la
subvencién.

1.— Se deberd poner en conocimiento de la Direc-
cién del Instituto toda alteracién de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesién de la subven-
cién. Las alteraciones que se produzcan, siempre que
se entienda cumplido el objeto de la subvencién, asi
como, en su caso, la obtencién concurrente de otras
subvenciones y ayudas concedidas por cualquier otra
entidad publica o privada, podrd dar lugar a la modi-
ficacién de la resolucién de concesién de las subven-
ciones.

2.— Recibida la documentacién sefalada en el ar-
ticulo anterior, previo el andlisis y su evaluacién, la
Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer
procederd, mediante resolucién que pondrd fin a la
via administrativa, a efectuar, segtn los casos, la mo-
dificacién y/o la liquidacién de la subvencién conce-
dida en la que se reajustardn, si procede, los importes
de la misma.

Articulo 19.— Incumplimientos.

La constatacién de la existencia de cualquier su-
puesto de incumplimiento de las condiciones que
motivaron la concesién de la subvencién dard lugar,
de conformidad y en los términos establecidos en el
Decreto legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, y el
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azaroaren 1lko 1/1997 Legegintzako Dekretuan eta
abenduaren 17ko 698/1991 Dekretuan ezarritakoaren
arabera. Horretaz gain, dagozkion gainerako ekintzak
gauzatuko dira.

20. artikulua.— ltzulketa prozedura.

Ezarritako baldintzak edota betebeharrak betetzen
ez direnean, abenduaren 17ko 698/1991 Dekretuan
agindutako prozedurari jarraituko zaio emandako
diru-laguntza itzultzeko. Dekretu horrek hau ezartzen

du:

a) Emakunde-Emakumearen Euskal FErakundeko
zuzendariak prozeduraren hasiera eta prozedura fun-
tsatzeko arrazoiak jakinaraziko dizkio erakunde inte-
resdunari, eta 15 egun balioduneko epea emango dio,
egokitzat jotzen dituen alegazioak egiteko.

b) Alegazioak jaso edo alegaziorik egin gabe epea
amaitu ondoren, Emakunde-Emakumearen Euskal
Erakundeko zuzendariaren ebazpen bidez amaituko
da prozedura. Ebazpen horrek administrazio-bidea
amaituko du.

Ebazpenean baldintzak bete ez direla adierazten
bada, galdutzat joko da diru-laguntza jasotzeko es-
kubidea, eta, beharrezkoa bada, jasotako zenbatekoak
eta aplikatzekoak diren legezko interesak Euskal Au-
tonomia Erkidegoko Diruzaintza Nagusira itzultzeko
aginduko da. Dirua hil biko epean itzuli beharko da,
jakinarazpena egiten den egunetik hasita. Epe hori
borondatezko alditzat joko da.

¢) Borondatezko aldian itzulketarik egiten ez ba-
da, Eusko Jaurlaritzaren Ogasun eta Herri Adminis-
trazio Saileko organo eskudunari jakinaraziko zaio,
premiamendu-bideari ekin diezaion, aplikatzekoa den
legezko araudian xedatutakoari jarraituz.

d) Gehienez ere sei hileko epea egongo da aplika-
tzekoak diren arauak ez betetzeagatik emandako diru-
laguntzak itzultzeko prozedura -—artikulu honetan
arautua— ebazteko eta jakinarazteko.

21. artikulua.— Dartu pertsonalen tratamendua.

Deialdi honetan parte hartzen dutenen datu per-
tsonalak Emakunde-Emakumearen Euskal Erakunde-
aren fitxategi automatizatu batean sartuko dira, datu-
en tratamendua egiteko. Fitxategi hori Datu Pertso-
nalak Babesteari buruzko 15/1999 Lege Organikoan
xedatutakora lotuta dago eta Erakundeak sustatzen
dituen laguntzak kudeatzeko baino ez da erabiliko.
Interesdunek eskubidea dute datuak ikusteko, zuzen-
tzeko, ezerezteko eta aurka egiteko, legearen arabera.
Eskubide horiez baliatzeko, idazki bat bidali beharko
diote fitxategiaren arduradunari, hau da, Azterlan,
Plangintza eta Dokumentazio Arloari: Manuel Iradier
kalea, 36, 01005 Vitoria-Gasteiz.

Decreto 698/1991, de 17 de diciembre, a la obliga-
cién de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vas-
co las cantidades percibidas mds los intereses legales
que procedan, sin perjuicio de las demds acciones
que procedan.

Articulo 20.— Procedimiento de reintegro.

El procedimiento para la devolucién de la subven-
cién concedida, en el supuesto de incumplimiento de
las condiciones y/u obligaciones establecidas, se ajus-
tard a lo dispuesto en el Decreto 698/1991, de 17 de
diciembre, que establece lo siguiente:

a) La Directora de Emakunde-Instituto Vasco de
la Mujer comunicard a la Entidad interesada la ini-
ciacién del procedimiento y las causas que lo funda-
mentan, concediendo un plazo de 15 dias hdbiles pa-
ra que formule las alegaciones que estime oportunas.

b) Recibidas las alegaciones o transcurrido el pla-
zo sin que se hubieran realizado, se pondrd fin al
procedimiento por resolucién de la Directora de
Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer. Dicha resolu-
cién pondrd fin a la via administrativa.

Si la resolucién estimase la existencia de incum-
plimiento, declarard la pérdida del derecho a la per-
cepcién de la subvencién y, en su caso, la obligacién
de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco las
cantidades ya percibidas mds los intereses legales que
resultaren de aplicacidn, en el plazo médximo de dos
meses, a contar desde su notificacién. Este plazo se
considerard como perfodo voluntario.

c) La falta de reintegro en el periodo voluntario se
pondrd en conocimiento del Organo competente del
Departamento de Hacienda y Administracién Pablica
del Gobierno Vasco, para que se proceda por la via
de apremio, segin lo dispuesto en la normativa legal

aplicable.

d) El plazo mdximo para resolver y notificar el
procedimiento para la resolucién de las ayudas con-
cedidas por incumplimiento de las normas aplicables
regulado en el presente articulo serd de seis meses.

Articulo 21.— Tratamiento de datos personales.

Los datos personales de quienes participen en esta
convocatoria serdn incorporados para su tratamiento
a un fichero automatizado de Emakunde-Instituto
Vasco de la Mujer sujeto a lo dispuesto a la Ley Or-
gdnica 15/1999, de Proteccién de Datos de Cardcter
Personal. El uso de dicho fichero se circunscribe al
uso exclusivo de la gestién de las ayudas promovidas
por el Instituto. Las personas interesadas podrdn ejer-
citar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién
y oposicién, previstos por la Ley, dirigiendo un escri-
to al Area de Estudios, Planificacién y Documenta-
cién, responsable de dicho fichero: calle Manuel Ira-
dier 36 (01005), Vitoria-Gasteiz.
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AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.— Ebazpen honek amaitu egiten du
administrazio-bidea. Ebazpenaren aurka interesdu-
nek berraztertzeko errekurtsoa aurkez diezaiokete
Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko zu-
zendariari, hilabeteko epean, ebazpena Euskal He-
rriko  Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta bi-
haramunetik aurrera; bestela, administrazioarekiko
auzi-errekurtsoa aurkez dezakete zuzenean, dagokion
Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian, hil biko
epean, ebazpena EHAAn argitaratu eta biharamune-
tik aurrera.

Bigarrena.— Ebazpen honek Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunean
izango ditu ondorioak.

Vitoria-Gasteiz, 2010eko azaroaren 24a.

Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundeko zuzendaria,
MARIA SILVESTRE CABRERA.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Contra la presente Resolucién, que
agota la via administrativa, podrdn las entidades o
personas interesadas interponer recurso potestativo de
reposicién ante la Directora de Emakunde-Instituto
Vasco de la Mujer, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial
del Pais Vasco, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente a su publicacién en el
mismo Boletin.

Segunda.— la presente Resolucién surtird efectos
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 24 de noviembre de 2010.

La Directora de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer,
MARIA SILVESTRE CABRERA.
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I. ERANSKINA

ESKABIDEA

1.— Ikerlanaren argitalpen-proiektuaren eta banaketaren datuak:

Izeburua::

Ikerlanaren argitalpen-proiektuaren laburpena edo azalpen laburra, eta banaketa:

2.— Argitalpen-proicktuaren egilearen edo arduradunaren datuak:

Abizenak:
Izena: NAN:

Erakundea (pertsona fisikoak salbu):
Erakundearen IFK:

Zentroa:

Saila:

Telefonoa (aurrezenbakia, zk., luzapena):

Faxa:

Posta elektronikoa:

Posta-helbide osoa:

Kontu-zenbakia:

3.— Erakundearen legezko ordezkariaren datuak eta sinadura (pertsona fisikoak salbu):

Jauna/andrea:

Kargua:

Erakundea:

Erakundearen helbidea:

PK: Herria:
Tel.: Faxa:

Izenpea eta zigilua

Behean izenpetzen duen arduradunak edo koordinatzaileak hitz ematen du badakiela deialdi honen arauak
zeintzuk diren, eta baimena ematen du, eskaera finantzatuz gero, eskaeran jasota dagoen edukia datu-baseetan
erabiltzeko, Datu Pertsonalak Babesteari buruzko abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoak ezarritakoaren on-
dorioetarako.

Egilearen izenpea.
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ANEXO I

SOLICITUD

1.— Datos del Proyecto de publicacion del trabajo de investigacion y su distribucion:

Titulo:

Resumen o breve descripcion del proyecto de publicacion del trabajo de investigacion y su distribucién:

2.— Datos de la persona autora o responsable del proyecto de publicacion:

Apellidos:

Nombre:

DNI:

Entidad (salvo persona fisica):

CIF entidad:

Centro:

Departamento:

Teléfono (prefijo, niimero, extension):

Fax:

Correo electrénico:

Direccidn postal completa:

N.o de cuenta:

3.— Datos y firma de la persona representante legal de la entidad (salvo personas fisicas):

D./Dra.:

Cargo:

Entidad:

Domicilio entidad:

CP:

Localidad:

Tfno.:

Fax:

Firma y sello

La persona responsable o coordinadora abajo firmante declara conocer las normas de la presente convocatoria, 3, en
caso de ser financiada la solicitud, autoriza, a efectos de lo previsto en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, la utilizacion de la informacion contenida en la misma para su difusion

en bases de datos.

Firma de la persona autora.
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II. ERANSKINA

MEMORIA

1.— Justifikazioa.

Ikerlanaren argitalpen-proiektuaren justifikazioa: garrantzia eta interesa ematen dizkioten alderdiak eta berri-
kuntzak nabarmendu behar dira bereziki.

2.— Helburuak.

Ikerlanaren argitalpen-proiektuaren helburu zehatzen azalpena eta lana banatzeko modua:
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ANEXO 1T
MEMORIA

1.— Justificacion.

Justificacion del proyecto de publicacion del trabajo de investigacion, haciendo especial hincapié en los aspectos que
le dotan de relevancia y de interés, asi como en los aspectos innovadores.

2.— Objetivos.

Descripcion de los objetivos concretos del proyecto de publicacion del trabajo de investigacion y su distribucion.
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III. ERANSKINA

AURREKONTUA

Atal bakoitzerako, argi eta garbi jaso behar dira ikerlanen argitalpen-proiektua egiteko dauden baliabide pro-
pioak edo bestelako laguntza batzuk:

Aurrekontua zorrotz egokitu behar da lanaren argitalpen-proiektura.

1.— Testuak zuzendu eta maketatzeko gastuak eta fotomekanika eta inprimaketa gastuak:

Beste ekarpen batzuk
Baliabide-premiaren justifikazioa Eskatzen den laguntza
Baliabide propioak Beste laguntza batzuk
2.— Inprenta eta banaketa gastuak:
Beste ekarpen batzuk
Baliabide-premiaren justifikazioa Eskatzen den laguntza
Baliabide propioak Beste laguntza batzuk
3.— Beste gastu batzuk:
Beste ckarpen batzuk
Baliabide-premiaren justifikazioa Eskatzen den laguntza
Baliabide propioak Beste laguntza batzuk
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4.— Beste diru-laguntza batzuen laburpena:

Erakundea Kontzeptua Diru-zenbatekoa

Eskatutako beste diru-laguntza batzuk

Jasotako beste diru-laguntza batzuk

5.— Aurrekontuaren laburpena:

Beste ekarpen batzuk
Kontzeptua Eskatzen den laguntza | Baliab.
. B. Lag.
propioak

1.— Testuak zuzendu eta maketatzeko gastuak.
2.— Inprenta eta banaketa gastuak.
3.— Beste gastu batzuk.

Guztira
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ANEXO 11T

PRESUPUESTO

Para cada uno de los apartados, se deberdn consignar claramente los recursos propios y otras ayudas de que se dispo-
ne para la realizacion del proyecto de publicacion del trabajo de investigacion:

El presupuesto ha de ajustarse estrictamente al proyecto de publicacion del trabajo.

1.— Gastos de correccion y maquetacion de textos, fotomecdnica e impresion:

Otras aportaciones

Justificacion de la necesidad del recurso Ayuda que se solicita. ‘
Recursos propios Otras ayudas

2.— Gastos de imprenta y distribucidn:

Otras aportaciones

Justificacion de la necesidad del recurso Ayuda que se solicita.
Recursos propios Otras ayudas

3.— Otros gastos:

Otras aportaciones

Justificacion de la necesidad del recurso Ayuda que se solicita
Recursos propios Otras ayudas
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4.— Resumen de otras subvenciones:

Entidad Concepto Cantidad

Otras subvenciones solicitadas

Otras subvenciones recibidas

5.— Resumen del presupuesto:

Ortras aportaciones

CONCEPTO Ayuda que se solicita Recursos

propios Otras ayudas

1.— Gastos de correccién y maquetacién de textos.
2.— Gastos de imprenta y distribucién.
3.— Otros gastos.

Total
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IV. ERANSKINA

EMAKUNDE-EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEAREN MARKAREN EZAUGARRIAK

Emakunde-Emakumearen Euskal Erakundearen marka dagokion partaidetza-mailaren arabera adierazi, koka-
tu eta erakutsi beharko da hedatu beharreko publizitate-euskarrian, Eusko Jaurlaritzaren erakunde-nortasunaren
eskuliburua arautzen duen abuztuaren 31ko 318/1999 Dekretuan ezarritakoarekin bat etorriz. Konfigurazio hau

erabili behar da:

EMAKUNDE
EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Eusk: i erakunde
Organismo Autdnomo del Gobierno Vasco

Marka koloretan jarriz gero, arau hauek bete behar dira:
— Emakumearen irudia: pantone 529, kuatrikomia: zian % 26, magenta % 43, horia % 22.
— Zutabeak: pantone 421, kuatrikomia: beltza % 28.

— Testua: tipografia: Optima Bold (EMAKUNDE), Helvetica 55 Roman (testuaren gainerakoak).
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ANEXO IV

CARACTERISTICAS DE LA MARCA DE EMAKUNDE-INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

La reproduccion de la marca de Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer se colocard en el soporte publicitario a
difundir con la presencia, posicion y percepcion adecuada que por el grado de participacion le corresponda, de confor-
midad con lo establecido en el Decreto 318/1999, de 31 de agosto, por el que se regula el manual de identidad corpo-
rativa del Gobierno Vasco, utilizando la siguiente configuracion:

E UNDE..

EMAKUMEAREN EUSKAL ERAKUNDEA
INSTITUTO VASCO DE LA MUJER

Eusk: i erakunde
Organismo Autdnomo del Gobierno Vasco

En caso de reproduccion en color de la marca se seguirdn las siguientes reglas:

— Imagen de mujer: pantone 529, cuatricomia: cian 26%, magenta 43%, amarillo 22 %.

— Columnas: pantone 421, cuatricomia: negro 28%.

— Texro: tipografia: Optima Bold (EMAKUNDE) Helvética 55 Roman (resto del texto).
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V. ERANSKINA

AURKEZTEN DIREN AGIRIAK

[] Eskabidea (I. eranskina).

[] Ikerlana argitaratzeko proiektuaren memoria (II. eranskina).

L] Argitaratuko den materiala.

[] Aurrekontu xehekatua (II1. eranskina).

[] Jasotako beste laguntza edo diru-laguntzen ziurtagiria, hala badagokio.

[ «Datuen alta/ Hirugarren interesduna» inprimakia (VI. eranskina).

[] NANaren fotokopia.

[] Estatutuen, eratze-agiriaren eta Identifikazio Fiskalaren Txartelaren fotokopia.

[J Eskabidea izenpetzen duen pertsonaren legezko ordezkaritzaren egiaztapena eta pertsona horren NAN.

[] Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak ordainduta daudela ziurtatzen duen egiaztagiria.

[] Egiaztagiri eguneratua, dagokion foru ogasunak egina, erakunde eskatzailea BEZaz salbuetsita dagoela egiaztatzeko.

[ Eskabidea izenpetzen duen pertsonaren zinpeko adierazpena, egiaztatzeko batetik, pertsona horrek eta erakunde eskatzaileak
ez dutela administrazio-zehapen edo zehapen penalik sexu-bereizkeria egiteagatik; eta bestetik, Emakumeen eta Gizonen
Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen itzalpean ez zaiela debekurik ezarri zehapenak irauten duen aldian ebazpen
honetan araututako diru-laguntza eta laguntzak eskatzeko (VIL. eranskina).

[ Zinpeko adierazpena, egiaztatzeko eskabidea izenpetzen duen pertsonak eta erakunde eskarzaileak ez dutela diru-laguntzak edo
laguntza publikoak jasotzea eragozten dien administrazio-zehapenik edo zehapen penalik, ez eta laguntzak jasotzeko gaitasuna

kentzen dien lege-debekurik ere (VII. eranskina.

[] Zinpeko adierazpena, ziurtatzeko ez duela eskatu edo ez duela jaso ebazpen honetan araututako diru-laguntzaren helburu bera
duen diru-laguntza, laguntza, diru-sarrera edo baliabiderik, beste administrazio publiko edo erakunde publiko nahiz pribatu
batzuengandik (VII. eranskina).
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ANEXO 'V

DOCUMENTOS QUE SE REMITEN

U Solicitud (anexo I).

U Memoria del proyecto de publicacion del trabajo de investigacion (anexo II).

U Material a publicar.

O Presupuesto desglosado (anexo I11).

U] Certificacion de otras ayudas recibidas, en su caso.

U Impreso «Alta de Datos/Tercero Interesado» (anexo V).

L] Fotocopia del DNI.

U] Fotocopia de los Estatutos, del documento de constitucion y del de identificacion fiscal.

U Acreditacion de la representacion legal de quien suscribe la solicitud y fotocopia del DNI de esta persona.
U] Acreditacion de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Ul Certificado actualizado, en su caso, que acredite que la persona o entidad solicitante queda exenta del IVA, expedido por la Hacienda
Foral correspondiente.

U] Declaracion jurada de la persona firmante de la solicitud que acredite que la persona firmante y en su caso, la entidad solicitante no
se encuentra cumpliendo sancién administrativa o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo ni estd sancionada con la
prohibicién de no poder concurrir, durante el periodo que establezca la sancion, a las convocatorias de subvenciones y ayudas reguladas en
esta Resolucion, en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres (anexo VII).

U1 Declaracién jurada gue acredite que la persona firmante de la solicitud, y en su caso, la entidad solicitante no se encuentran sancionadas
J q q y
_pmal ni administrativamente con la pérdida de la pasz’bilz’dad de obtencion de subvenciones o ﬂyudas pziblim; ni se halla incursa en
probibicion legal alguna que le inhabilite para ello (anexo VII).

U] Declaracion jurada de no haber solicitado o no haber sido concedida ninguna subvencion o ayuda, ingreso o recurso para el mismo objeto
y finalidad procedente de cualquier Administracion Piblica o entes piiblicos o privados para la misma finalidad para la cual se solicite la
subvencion regulada en la presente Resolucion (anexo VII).
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VI. ERANSKINA / ANEXO VI

HIRUGARRENAREN DATUEN ALTA/ALTA DE DATOS TERCERO INTERESADO (*)
HIRUGARRENAREN EZAGUPENERAKO DATUAK/DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TERCERO

IFZ €d0o NAN / INIF 0 DINT (1) wovveuiiiinieieiieieie ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt st be et ebeneana

Entitatearen izendapena edo izen-deiturak / Denominacion de la entidad o nombre y apellidos:

HELBIDERATZE-DATUAK/DATOS DE DOMICILIACION
Helbidea

DIOTHECIIEO ... ettt e e e e ettt e e e eaaeeeeeeateeeeeettteeeeitteeeeeitteeeeetteeeeeaitaeeeeaaaeaeeeaatreeeeaaaas
Posta-Kodea Udala

Codigo postal: ............cccuvceveneeuccueennannn, LOCALIAAG: ...
Lurraldea

PPOVITICIA oot e e et e e e et e e e e aaeeeeasaaeeessaaeeasssseeasssaeaasssaeessasaaasssasaassseseasssaeansssaeeassseeeasssaeeanssaeeenssseeanssaeeansaeeeansraaans

BANKUAREN DATUAK/DATOS BANCARIOS (3)

Banketxea edo Aurrezki Entitatea
Banco o Entidad Bancaria oooo
jgentz'z’a O0ooo
gencia
K.D.
D.C. 0o
Kontu zk.
No O00O00ooOoononO
L0 cuenta
Jabea
TEEULAT .ottt ettt et e et et e ettete et e ettete et eateeteeteetteteeateeteeteeteeteete et e easete et eetseteenteetsenteeaeeans
Bankuaren adostasuna Hirugarrenaren adostasuna Sailaren onespena Kontabilitatearen onespena (2)
Conforme banco Conforme tercero V.o B.2 Departamento (2) V.o B.o Contabilidad
Sinadura eta Zigilua Sinadura eta Zigilua Baimenduriko sinadura Baimenduriko sinadura
Sello y firma Sello y firma Firma autorizada Firma autorizada

(*) Eusko Jaurlaritzatik diru-laguntzarik inoiz jaso ez dutenek bete beharreko inprimakia / Impreso a rellenar por aquellos peticionarios

que no hayan recibido nunca subvencion alguna del Gobierno Vasco.

Argibideak/ Observaciones:

(1) Erantsi fitxa honi Identifikazio Fiskalerako Txartelaren fotokopia edo Nortasun Agiri Nazionalarena./Debe adjuntarse fotocopia
de la Tarjeta de Identificacion Fiscal o, en su caso, del Documento Nacional de Identidad.

(2) Administrazioak bete beharrekoa/A rellenar por la Administracion.

(3) Bankuak edo Aurrezki Entitateak bete beharrekoa/A cumplimentar por el Banco o Entidad de Ahorro.
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VII. ERANSKINA
Eskaera izenpetzen duenak zinpean adierazten du ez berak ez ordezkatzen duen erakundeak:

1.— Ez dutela administrazio-zehapenik nahiz zehapen penalik sexuaren ziozko bereizkeria egiteagatik, eta ho-
rretaz gain, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunari buruzko otsailaren 18ko 4/2005 Legearen itzalpean ez zaiela
debekurik jarri zehapenak irauten duen aldian ebazpen honetan araututako diru-laguntza eta laguntzak eskatze-

ko.

2.— Ez dutela diru-laguntzak edo laguntza publikoak jasotzea eragozten dien administrazio-zehapenik nahiz
zehapen penalik, ez eta laguntzak jasotzeko gaitasuna kentzen dien lege-debekurik ere.

3.— Ez dutela eskatu edo ez dutela jaso ebazpen honetan araututako diru-laguntzaren helburu bera duen diru-
laguntza, laguntza, diru-sarrera edo baliabiderik, beste administrazio publiko edo erakunde publiko nahiz pribatu
batzuengandik.

Izpta.:
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ANEXO VII

La persona firmante de la solicitud declara bajo juramento que tanto ella como, en su caso, la entidad a la cual
representa:

1.— No se encuentran cumpliendo sancidn administrativa o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo,
ni estdn sancionadas con la prohibicion de no poder concurrir, durante el periodo que establezca la sancién, a las con-
vocatorias de subvenciones y ayudas reguladas en esta Resolucidon, en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para
la Igualdad de Mujeres y Hombres.

2.— No se encuentran sancionadas penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obtencion de
subvenciones o ayudas publicas, ni se hallan incursas en prohibicion legal alguna que las inhabilite para ello.

3.— No ha solicitado o no le ha sido concedida ninguna subvencion o ayuda, ingreso o recurso para el mismo objeto
v finalidad procedente de cualquier Administracion Piblica o entes piiblicos o privados para la misma finalidad para
la cual se solicite la subvencion regulada en la presente Resolucidn.

Fdo.:
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