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Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA SAILA

5506

AGINDUA, 2010eko azaroaren 16koa, Hezkuntza,
Unibertsitate eta Ikerketako sailburuarena. Hez-
kuntza administrazioaren zerbitzuan dauden ikus-
karien kidegoko eta Hezkuntzako ikuskarien ki-
degoko irakasle funtzionarioen arteko lekualdatze-
lehiaketarako deia egiten da.

Urriaren 29ko 1364/2010 Errege Dekretua, Hez-
kuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Or-
ganikoaren 6.3 xedapen gechigarrian xedatutako au-
rreikuspenaren arabera, Hezkuntza Administrazioek
bi urtean behin estatu-mailako lekualdatze-lehiaketak
deitu behar dituzte. Horietan, karrerako funtzionario
guztiek parte hartu ahal izango dute, atxikita dau-
den edo kidegora sartzeko bide gisa erabili duten
Hezkuntza Administrazioa edozein dela ere, beti ere
lehiaketan parte hartzeko baldintzak betetzen badi-
tuzte. Horretarako, interesatuek ekintza bakar baten
bidez lekualdatze-lehiaketa guztietan hartu ahal izan-
go dute parte eta destino bakarra lortuko dute kidego
bakoitzean.

Hezkuntza Ministerioaren 2010eko azaroaren 2ko
EDU/2842/2010 Aginduaren bidez prozedura-arauak
zehazten dira, maiatzaren 3ko Hezkuntzari buruzko
2/2006 Lege Organikoak aipatzen dituen irakasleen
kidegoetako funtzionarioentzat 2010-2011 ikastur-
tean deitu behar diren estatu mailako lekualdatze-

lehiaketei aplikatzeko.

Agindu horren helburua honakoa da: beharrez-
koak diren prozedura-arauak ezartzea estatu-mailako
lekualdatze-lehiaketak modu koordinatuan egin ahal
izateko, eta horrela irakaskuntzako funtzionario pu-
bliko guztick baldintza beretan parte hartzea ziurta-
tzeko.

Era berean, azaldutako guztiaren arabera,
XEDATU DUT:

Artikulu bakarra.— Deialdia.

1.— Hezkuntza-administrazioaren zerbitzuan dau-
den ikuskarien kidegoko eta Hezkuntzako ikuskarien
kidegoko irakasle funtzionarioen arteko lekualdatze-
lehiaketaren deialdia egitea.

Autoridades y Personal

Oposiciones y Concursos

DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

5506

ORDEN de 16 de noviembre de 2010, de la Conse-
jera de Educacién, Universidades e Investigacidn,
por la que se convoca concurso de traslados entre
personal funcionario docente de los Cuerpos de
Inspectoras e Inspectores al Servicio de la Admi-
nistracién Educativa e Inspectoras e Inspectores de
Educacién.

El Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, de
acuerdo con las previsiones establecidas en la disposi-
cién adicional 6.3 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién establece la obligacién para
las Administraciones Educativas de convocar con ca-
rcter bienal concursos de traslados de 4mbito estatal
en los que podrdn participar todos/as los/as funciona-
rios/as docentes de carrera, cualquiera que sea la Ad-
ministracién Educativa de la que dependan o por la
que hayan ingresado, siempre que retinan los requisi-
tos para ello. A este fin, los/as interesados/as podrin
participar en todos los concursos mediante un solo
acto obteniendo, de la resolucién de los mismos, un
Unico destino en cada Cuerpo.

Por Orden EDU/2842/2010, de 2 de noviembre
de 2010 del Ministerio de Educacién se establecen
normas procedimentales aplicables a los concursos de
traslados de dmbito estatal que deben convocarse du-
rante el curso 2010-2011, para funcionarios/as de ca-
rrera de los Cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Dicha Orden tiene como objetivo el establecer las
normas procedimentales necesarias para permitir la
celebracién coordinada de los concursos de traslados
de dmbito estatal a fin de asegurar la efectiva partici-
pacién en condiciones de igualdad de todos/as los/as
funcionarios/as publicos/as docentes.

Asimismo, de conformidad con todo lo expuesto,
DISPONGO:

Aprticulo 1nico.— Convocatoria.

1.— Convocar concurso de traslados entre fun-
cionarias y funcionarios docentes de los Cuerpos de
Inspectoras e Inspectores al Servicio de la Adminis-
tracién Educativa e Inspectoras e Inspectores de Edu-
cacién.
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2.— Deialdi horretako oinarri-arauak onartzea, hain
zuzen, Agindu honen eranskinean jasotzen direnak.

AMAIERAKO XEDAPENAK

Lehenengoa.— Indarrean jartzea.

Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argi-
taratu eta biharamunean izango du indarra agindu

honek.
Bigarrena.— Errekurtsoak.

Agindu honen kontra aukerako berraztertzeko
errekurtsoa jarri ahal zaio Hezkuntza, Unibertsitate
eta lkerketako sailburuari hilabeteko epean, agindu
hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argi-
taratu eta biharamunetik aurrera; bestela, administra-
zioarekiko auzi-errekurtsoa jarri ahal izango da Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Justizia Auzitegi Nagusiko
Administrazioarekiko Auzietako Salan bi hilabeteko
epean, agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Al-
dizkarian argitaratu eta biharamunetik aurrera.

Vitoria-Gasteiz, 2010eko azaroaren 16a.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketako sailburua,
MARIA ISABEL CELAA DIEGUEZ.

ERANSKINA

HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOAREN
ZERBITZUAN DAUDEN IKUSKARIEN KIDEGOKO
ETA HEZKUNTZAKO IKUSKARIEN KIDEGOKO
IRAKASLE FUNTZIONARIOEN LEKUALDATZE
LEHIAKETAREN DEIALDIA, hona hemen

OINARRIAK

Lebenengoa.— Deialdia.

Hezkuntza-administrazioaren zerbitzuan dauden
ikuskarien eta Hezkuntzako ikuskarien kidegoetako
irakasle funtzionarioen lekualdatze-lehiaketaren deial-
dia egiten da.

Bigarrena.— Deitutako lanpostuak.

Lekualdatze-lehiaketa honetan aipatzen diren
kidegoei dagozkien deitutako plaza hutsen behin-
behineko eta behin betiko zehaztapena azaroaren
2ko EDU/2842/2010 Aginduaren bosgarren atalean
aurreikusitako datetan egingo da: behin-behineko
lanpostu  hutsetarako 2011ko otsailaren 25a baino
lehen eta behin betiko lanpostu hutsetarako 2011ko
maiatzaren 13a baino lehen. Horiek guztiak Euskal
Autonomia Erkidegoko Hezkuntza, Unibertsitate eta

2.— Aprobar las bases de dicha convocatoria que
figuran como anexo a la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais
Vasco.

Segunda.— Recursos.

Contra la presente Orden podrd interponerse re-
curso potestativo de reposicién ante la Consejera de
Educacién, Universidades e Investigacién en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco o recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 16 de noviembre de 2010.

La Consejera de Educacién, Universidades e Investigacion,
MARIA ISABEL CELAA DIEGUEZ.

ANEXO

CONVOCATORIA DE CONCURSO DE TRASLADOS
ENTRE FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS
DOCENTES DE LOS CUERPOS DE INSPECTORAS
E INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORAS
E INSPECTORES DE EDUCACION, con arreglo a las

siguientes

BASES

Primera.— Convocatoria.

Se convoca concurso de traslados entre las y los
funcionarias y funcionarios docentes pertenecientes a
los Cuerpos de Inspectoras e Inspectores al Servicio
de la Administracién Educativa e Inspectoras e Ins-
pectores de Educacién.

Segunda.— Plazas que se convocan.

La determinacién provisional y definitiva de las
plazas vacantes que se convocan correspondientes a
los Cuerpos a los que afecta este concurso de tras-
lados se realizard en las fechas previstas en el apar-
tado quinto de la Orden EDU/2842/2010, de 2 de
noviembre de 2010: antes del dia 25 de febrero de
2011 para las vacantes provisionales y del dia 13 de
mayo de 2011 para las vacantes definitivas; todas se-
rdn objeto de publicacién en la pdgina web del De-
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Ikerketa Sailaren web-orrian argitaratuko dira: heep://
www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net.

Lekualdatze-lehiaketa honetan deitzen diren lan-
postuak hauek dira: bat, deialdia argitaratzerakoan
hutsik dauden lanpostuak; bi, 2010eko abenduaren
31 baino lehen hutsik geratu diren lanpostuak; eta
hiru, lehiaketa ebazterakoan sortzen direnak. Horiez
gain, derrigorrezko erretiroak direla-eta, 2010-2011
ikasturtea amaitu artean hutsik geratzen diren lanpos-
tuak ere gehitu ahal izango dira. Hala ere, lanpostu
horiek eskainiko dira, baldin eta bere horretan ja-
rraitzea aurreikusten bada hezkuntzarako plangintza
orokorrean.

Lanpostu hutsak kendu egingo dira lanpostuok
definitzean akatsak azaltzen badira edota eskola-
plangintzan horrelako lanposturik egotea aurreikusia

ez badago.
Hirugarrena.— Borondatezko parte hartzea.

1.— Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza, Unibertsitate
eta Ikerketa Saileko funtzionarioak.

1.1.— Deialdi honetan eskaintzen diren lanpostue-
tan borondatez parte hartu ahal izango dute jarraian
adierazten diren egoeretako batean dauden langile
funtzionarioek:

a) Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailari atxikitako ikastetxeetan
aitortutako zerbitzu berezietako egoeran dauden fun-
tzionarioek, baldin eta behin betiko azken destinoaz
jabetu zirenetik aurtengo ikasturtearen amaiera arte
gutxienez urte bi pasatu badira.

b) Gaur egun Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta lkerketa Sailaren menpeko hezkuntza-
ikuskaritzako lanpostuetan zerbitzu berezietako ego-
eran dauden funtzionarioek, baldin eta azken behin
betiko destinoaz jabetu zirenetik aurtengo ikasturtea-
ren amaiera arte gutxienez urte bi pasatu badira.

¢) Gaur egun Eusko Jaurlaritzako Hezkun-
tza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren menpeko
hezkuntza-ikuskaritzako lanpostuetatik borondatezko
eszedentzia egoeran dauden funtzionarioek. Langile
Publikoaren Oinarrizko Estatutuari buruzko apirila-
ren 12ko 7/2007 Legearen 89.1 artikuluko a) eta b)
idatz-zatietan aurreikusitako moduan, norbere intere-
sagatik edo familia batzeagatik borondatezko eszeden-
tzian dauden funtzionarioek, parte hartu ahal izateko,
ezinbesteko izango dute eszedentziara igaro zirenetik
aurtengo ikasturtea amaitu arte bi urte igaro izana.

d) Egun Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkun-
tza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailari atxikitako ikaste-

partamento de Educacién, Universidades e Investi-
gacién de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net.

En el presente concurso de traslados se convo-
can, ademds de los puestos vacantes existentes en el
momento de hacerse publica la convocatoria, las va-
cantes que se produzcan hasta el 31 de diciembre de
2010 y las que resulten de la resolucién del concurso.
Ademds podrdn incluirse aquellas vacantes que se ori-
ginen como consecuencia de jubilaciones forzosas que
se produzcan hasta la finalizacién del curso 2010-
2011. Todas ellas se ofertarin siempre que se corres-
pondan a plazas cuyo funcionamiento se encuentre
previsto en la planificacién general educativa.

Se eliminardn aquellas vacantes anunciadas cuando
se produzca un error de definicién de las mismas o
se trate de una plaza cuyo funcionamiento no se en-
cuentre previsto en la planificacién escolar.

Tercera.— Participacién voluntaria.

1.— Personal funcionario dependiente del Depar-
tamento de Educacién, Universidades e Investigacién
del Gobierno Vasco.

1.1.— Podrdn participar voluntariamente a las pla-
zas ofertadas en esta convocatoria el personal funcio-
nario que se encuentre en alguna de las situaciones
que se indican a continuacidn:

a) El personal funcionario que se encuentre en si-
tuacién de servicio activo con destino definitivo en
plazas de Inspeccién educativa dependientes del De-
partamento de Educacién, Universidades e Investi-
gacién del Gobierno Vasco, siempre y cuando hayan
transcurrido a la finalizacién del presente curso esco-
lar, al menos dos afios desde la toma de posesién del
ultimo destino definitivo.

b) El personal funcionario que se encuentre en si-
tuacién de servicios especiales declarada desde plazas
de Inspeccién educativa actualmente dependientes del
Departamento de Educacién, Universidades e Investi-
gacién del Gobierno Vasco, siempre y cuando hayan
transcurrido a la finalizacién del presente curso esco-
lar, al menos dos afos desde la toma de posesién del
ultimo destino definitivo.

c) El personal funcionario que se encuentre en si-
tuacién de excedencia voluntaria declarada desde pla-
zas de Inspeccién educativa actualmente dependientes
del Departamento de Educacién, Universidades e In-
vestigacién del Gobierno Vasco. Si se tratara de los
supuestos de excedencia voluntaria por interés parti-
cular o por agrupacién familiar previstos en los apar-
tados a) y b) del articulo 89.1 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publi-
co, sélo podrd participar si a la finalizacién del pre-
sente curso escolar han transcurrido dos afos desde
que pasé a esta situacion.

d) El personal funcionario que se encuentre en la
situacién de suspensién de funciones declarada desde
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txeetan aitortutako etendura egoeran aurkitzen diren
funtzionarioek, betiere, aurtengo ikasturtea amaitzen
denean, etendurako diziplina zigorraren iraunaldia
bukatu bada eta behin betiko azken destinoaz jabetu
zirenetik gutxienez urte bi pasatu badira.

e) Beste Herri Administrazio batzuetan zerbitzua
eskaintzen ari diren funtzionarioek, baldin eta behin
betiko azken destinoaz jabetu zirenetik aurtengo ikas-
turtearen amaiera arte gutxienez urte bi pasatu badi-
ra.

1.2.— Atal honetan aipatzen diren parte-hartzaileek
gainontzeko hezkuntza administrazioek egindako
deialdiei dagozkien lanpostuak ere sartu ahal izango
dituzte beren eskabidean, dagozkien oinarri-arauetan
ezarritakoa beteta.

2.— Beste hezkuntza administrazioen batzuen men-
deko funtzionarioak:

Hezkuntzako beste administrazioen mendeko
funtzionarioek ere deialdi honetako lanpostuak eska
ditzakete, Agindu honetan finkatutako betekizunak
eta baldintzak betetzen badituzte. Funtzionario hori-
ek, hautatuak izan zirenean, deialdiak hartzen zuen
hezkuntza administrazioaren kudeaketa eremuan lor-
tua izan beharko zuten beren lehenengo behin betiko
destinoa; baina ez da baldintza hori bete beharrik
izango, deialdian bertan halako eskakizunik egiten ez
bazen.

Langile horiek beren destino den hezkuntza ad-
ministrazioak egingo duen deialdian zehaztutako or-
ganoaren aurrean beteko dute beren parte hartzeko

eskabidea.
Laugarrena.— Derrigorrezko parte-hartzea.

1.— Deialdi honetan eskaintzen diren lanpostuetan
parte hartzera derrigortuta daude jarraian adierazten
diren egoeretako batean dauden langile funtzionario-

ak:

a) Eszedentziatik edo funtzioen etenaldi egoeratik
etorri, behin betiko destinoa galdu eta jarduneko zer-
bitzura itzuli diren funtzionarioak, baldin eta, deialdi
hau argitaratzen den eguna baino lehenago, itzule-
raren indarrez Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailaren kudeaketa-eremuan behin-behineko destinoa
lortu badute.

Baina, lechiaketa honetan parte hartzen ez badu-
te edo, parte hartu arren, behar den beste lanpostu
huts eskatzen ez badute, ofizioz esleituko zaie behin
betiko destinoa, behin-behinean zerbitzua ematen
duten Lurralde Historikoan kokatutako ikastetxeetan,
I. eranskinean agertzen diren ikuskaritza-zentroen or-
dena jarraituz edo, hala badagokio, destinoaren zain
geratuko dira.

plazas de Inspeccién educativa actualmente depen-
dientes del Departamento de Educacién, Universida-
des e Investigacién de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco, siempre que a la finalizacién del presente
curso escolar haya concluido el tiempo de duracién
de la sancién disciplinaria de suspensién y hayan
transcurrido, al menos, dos afos desde la toma de
posesién del tltimo destino definitivo.

e) El personal funcionario en situacién de servicio
en otras Administraciones Puablicas, siempre que haya
transcurrido, a la finalizacién del presente curso esco-
lar, al menos dos afios desde la toma de posesién del
tltimo destino definitivo.

1.2.— Las/los participantes a que se alude en este
apartado podrdn igualmente incluir en su solicitud
plazas correspondientes a las convocatorias realizadas
por las restantes Administraciones Educativas en los
términos establecidos en sus respectivas bases.

2.— Personal funcionario dependiente de otras Ad-
ministraciones Educativas:

Podrdn solicitar plazas correspondientes a esta
convocatoria, el personal funcionario dependiente de
otras Administraciones Educativas siempre que cum-
plan los requisitos y condiciones que se establecen en
esta Orden. Estos/as funcionarios/as deberin haber
obtenido su primer destino definitivo en el dmbito
de gestién de la Administracién Educativa a la que se
circunscribia la convocatoria por la que fueron selec-
cionados/as, salvo que en la misma no se estableciera
la exigencia de este requisito.

Este personal deberd cumplimentar su instancia de
participacién ante el 6rgano que se determine en la
convocatoria que realice la Administracién educativa
de la que depende su destino.

Cuarta.— Participacién obligatoria.

1.— Estdn obligados a tomar parte en el presente
concurso el personal funcionario que se encuentre en
alguna de las situaciones que se indican a continua-
cion:

a) El personal funcionario que, procedente de la
situacién de excedencia o suspensién de funciones
con pérdida de su destino definitivo haya reingresado
al servicio activo y obtenido en virtud de dicho rein-
greso un destino con cardcter provisional en el dm-
bito de gestién de este Departamento de Educacién,
Universidades e Investigacién con anterioridad a la
fecha de publicacién de esta convocatoria.

En el supuesto de que no participe en el presen-
te concurso o de que, participando, no solicite su-
ficiente nimero de plazas vacantes, se le adjudicard
de oficio destino definitivo en centros ubicados en el
ultimo Territorio Histérico en el que preste servicios
con cardcter provisional, siguiendo el orden en el que
aparecen publicados los centros de Inspeccién en el
anexo I, o en su caso quedard en expectativa de des-
tino.
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b) Nahitaezko eszedentzian, edo funtzioen etenal-
di irmoan eta destinoko lanpostua galduta dauden
funtzionarioek, zigorra bete eta gero, behin-behinean
itzultzerik lortu ez badute, eta egoera hori aitortu ba-
zaie Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailaren mendeko ikastetxeren
batean.

Aurreko paragrafoan aipatutako funtzionarioek
lehiaketa honetan parte hartzen ez badute edo, par-
te hartu arren, behar den beste lanpostu eskatzen ez
badute eta, hala, behin betiko destinorik lortzen ez
badute, borondatezko eszedentzia egoeran geldituko
dira, Langile Publikoaren Oinarrizko Estatutuari bu-
ruzko apirilaren 12ko 7/2007 Legearen 89. artikulu-
ko 1.a) idatz-zatian aurreikusten den modura.

¢) Behin betiko destinoa galdu duten funtzionario-
ek epaia betetzea edo errekurtsoari emandako ebazpe-
na betetzeagatik edo behin betiko izaeraz betetzen zu-
ten lanpostua espresuki ezabatu edo aldatu zaielako.

Lehiaketan parte hartu behar izan arren hala egi-
ten ez badute, ofizioz emango zaie destinoa, behin-
behinean zerbitzuak eskaintzen dituzten Lurralde
Historikoaren barruan, lanpostua betetzeko derrigo-
rrezko baldintzak betetzen badituzte, I. eranskinean
argitaratutako ikastetxeen ordena jarraituz, kasuaren
arabera.

d) Behin betiko zeukaten lanpostua galdu eta ad-
ministrazioko beste lanpostu batzuetara joan diren
funtzionarioak, beren kidegoan jardun aktiboaren
egoera gorde dutenean, eta lanpostua utzi eta Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren menpeko
lanpostuetan behin-behineko destinoa lortu badute.

Idatz-zati horretan aipatutako funtzionarioek lehia-
ketan parte hartzen ez badute edo, egin arren, nahiko
lanpostu huts eskatzen ez badute, libreki esleituko
zaie behin betiko destinoa, parte hartzeko eskabidean
azaldutako lurralde historikoan edo lurraldeetan ko-
katutako lanpostuetan, eta bertan jarritako lehentasu-
nen hurrenkeran.

Behin betiko destinorik lortu ez badute, aurreko
paragrafoan aipatzen den behin-behineko destinoko
egoeran geratuko dira 2010-2011 ikasturtean zerbi-
tzuak bete dituzten Lurralde Historikoan.

Bosgarrena.— Lehentasunezko eskubidea.

Honako baldintza hauek betetzen dituzten lehia-
tzaileak lehentasunezko eskubideaz baliatu ahalko di-
ra, eta eskabideetan halaxe agertuko dute hori.

Herri edo eskualde baterako lehentasun-eskubidea:

b) El personal funcionario que se encuentre en la
situacién de excedencia forzosa o suspensién firme de
funciones con pérdida del puesto de destino, y que
cumplida la sancién no haya obtenido un reingreso
provisional, declarado en estas situaciones desde un
centro dependiente del Departamento de Educacién,
Universidades e Investigacion.

Las y los funcionarias y funcionarios incluidas e
incluidos en el pdrrafo anterior, en el supuesto de que
no participen en el presente concurso o de que, par-
ticipando, no soliciten suficiente ntimero de plazas,
cuando no obtuvieran destino definitivo quedardn en
la situacién de excedencia voluntaria contemplada en
el apartado 1.a) del articulo 89 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Publi-

CO.

c) El personal funcionario que haya perdido su
destino definitivo en cumplimiento de sentencia o re-
solucién de recurso, o por habérsele suprimido o mo-
dificado el puesto de trabajo que desempenaba con
cardcter definitivo.

En el supuesto de que debiendo participar no con-
cursase serd destinado de oficio dentro del Territorio
Histérico en el que preste servicios con cardcter pro-
visional a plazas para cuyo desempefio retna los re-
quisitos exigidos, siguiendo el orden de los centros de
Inspeccién publicados en el anexo I, segin el caso.

d) El personal funcionario que con pérdida de la
plaza que desempenaba con cardcter definitivo pasé
a prestar servicios en otros puestos de la Administra-
cién manteniendo su situacién de servicio activo en
su Cuerpo, siempre que haya cesado y obtenido un
destino provisional en plazas dependientes en la ac-
tualidad del Departamento de Educacién, Universi-
dades e Investigacidn.

A las funcionarias y los funcionarios incluidas e
incluidos en este apartado que no concursen o ha-
ciéndolo no soliciten suficiente nimero de plazas va-
cantes se les adjudicard libremente destino definitivo
en plazas ubicadas en el Territorio o Territorios His-
téricos que reflejen en su instancia de participacién
teniendo en cuenta el orden de preferencia consigna-

do.

En el caso de no obtener destino definitivo queda-
rdn en situacién de destino provisional en el Territo-
rio Histérico en que han prestado servicios en el cur-
so 2010-2011 a que se hace referencia en el pdrrafo
anterior.

Quinta.— Derecho preferente.

Las/os participantes que retnan las condiciones
que se indican a continuacién podrdn hacer uso del
derecho preferente, haciéndolo asi constar en su ins-
tancia de participacién.

Derecho preferente a localidad o zona:
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Herri edo eskualde bateko ikastetxeetan behin
betiko destinoa lortzeko lehentasun-eskubidea izango
dute, jarraian adierazten diren egoeraren batean dau-
den eta ezartzen diren baldintzak betetzen dituzten
karrerako funtzionarioek, zerrendatzen diren lehenta-
sun ordenan:

1.— Ikastetxe batean behin betikoz betetzen zuten
plaza edo lanpostua ezabatu edo aldatzen denean,
beste behin betiko destino bat lortu arte, lehentasun-
eskubidea izango dute herri bereko beste ikastetxe
bateko edo, hala badagokio, lanpostua ezabatu den
ikastetxea dagoen eskualdeko beste ikastetxe bateko
beste lanpostu bat lortzeko.

2.— Behin betikoz betetzen zuten irakasle-lanpostua
galduta Herri Administrazioan beste lanpostu bat
betetzera pasa direnak, beti ere azken lanpostua eten

badute.

3.— Behin betikoz betetzen zuten plaza edo lan-
postua galdu dutenak, apirilaren 12ko 7/2007 Lege-
aren 89.4 artikuluan aurreikusitako familiarteko edo
seme-alabak zaintzeko borondatezko eszedentziaren
egoera aitortu ostean aplikatu beharreko araudiak ze-
haztutako lanpostu-erreserbaren denbora-tartea amai-

tu delako.

4.— Sententzia betearazpenean edo administrazio-
errekurtsoaren ebazpenean.

5.— Ezintasun iraunkorraren ondorioz erretiro-
egoera aitortu ostean, zerbitzu aktiborako errehabili-
tatuak izan direnak.

Aurreko atal bakoitzean adierazitako egoeran ka-
rrerako bi funtzionario edo gehiago daudenean, lan-
postua merituen baremoa aplikatzean puntuazio altu-
ena lortzen duenari esleituko zaio.

Atal honetan adierazitako egoeretan egonda
lehentasun-eskubideaz baliatu nahi duten funtzio-
narioek, kidegoan behin betikoz azken destinoa izan
zuten herri edo eskualderako erabili ahal izango dute.

Lehentasun-eskubidea nahitaez baliatu beharra
egongo da eskubide hori sortzen dencko herrirako
eta, nahi izanez gero, eskualdea eskatzeko lehentasun-
eskubidearen kasuan, bertako beste herri bat edo ba-
tzuetarako.

Herri  edo  eskualde  baterako lehentasun-
eskubideren batez baliatzen diren irakasleek, parte
hartzeko eskabidean honakoa adierazi beharko dute:

1.— «Herri edo eskualde baterako lehentasun-
eskubidea baliatuz gero bete beharrekoa» idazpuruan,
eskubidea erabili nahi den herri edo eskualdearen
kodea adierazi behar da, bai eta lehentasun-eskubidea
izateko arrazoia ere.

Tendrdn derecho preferente a obtener destino defi-
nitivo en centros de una localidad o zona, el personal
funcionario de carrera que encontrindose en algunos
de los supuestos que se indican a continuacién, re-
unan las condiciones que se establezcan y por el or-
den de prelacién en que los mismos se relacionan:

1.— Por supresién o modificacién de la plaza o
puesto de trabajo que desempanaban con cardcter
definitivo en un centro gozardn, hasta que obtengan
otro destino definitivo, de derecho preferente para
obtener otro puesto en otro centro de la misma lo-
calidad donde estuviera ubicado el centro donde se
les suprimié la plaza o puesto o, en su caso, en otro
de la zona a que corresponda el centro donde se les
suprimié el puesto.

2.— Por haber pasado a desempenar otro puesto
en la Administracién Publica, con pérdida de la plaza
docente que desempefnaban con caricter definitivo, y
siempre que hayan cesado en el dltimo puesto.

3.— Por haber perdido la plaza o puesto de traba-
jo que desempefaban con cardcter definitivo, tras la
concesién de la situacién de excedencia voluntaria
para atender al cuidado de familiares e hijos prevista
en el articulo 89.4 de la Ley 7/2007 de 12 de abril
por el transcurso del periodo de tiempo de reserva de
puesto que determine la normativa a aplicar.

4.— En virtud de ejecucién de sentencia o resolu-
cién de recurso administrativo.

5.— Los que tras haber sido declarados en situa-
cién de jubilacién por incapacidad permanente ha-
yan sido rehabilitados para el servicio activo.

Cuando concurran dos o mds funcionarias o fun-
cionarios de carrera en los que se den las circunstan-
cias sefialadas en cada uno de los apartados anterio-
res, se adjudicard la plaza a quien cuente con mayor
puntuacidén en la aplicacién del baremo de méritos.

Las/os funcionarias/os que en los supuestos indica-
dos en este apartado deseen ejercitar el derecho pre-
ferente podrdn hacer uso del mismo para la localidad
o zona donde tuvieron su tltimo destino definitivo
en el Cuerpo.

El derecho preferente debe ejercitarse necesaria-
mente a la localidad de la que dimana el mismo vy,
en su caso, a otra u otras localidades de la zona, por
las especialidades y perfiles lingiiisticos a las que pue-
dan optar.

El profesorado que ejercite uno de los derechos
preferentes a localidad o zona, deberd consignar en la
instancia de participacién lo siguiente:

1.— En el epigrafe «A cumplimentar si ejerce dere-
cho preferente a localidad o zona» debe consignar el
cédigo de la localidad o de la zona en la que solicita
ejercer el derecho, asi como el supuesto por el que
participa con derecho preferente.
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2.— Jarraian, eskubide horretaz baliatzeko lanpostu-
mota (espezialitatea) eta hizkuntza (hizkuntza-
eskakizuna) adierazten duen lehentasun-ordena
adieraziko da. Lehentasun hori kontuan hartuko
da herria, espezialitatea eta hizkuntza-eskakizuna/
derrigortasun-data erreserbatzeko.

Lehentasun-eskubideaz baliatuta herri, espezialitate
eta hizkuntza-eskakizunaren erreserba lortu ostean,
ikastetxe jakin bateko destinoa, lekualdatze-lehiaketan
parte hartzen duten gainerakoekin batera baremoan
lortutako puntuazioaren arabera lortuko dute.

3.— Ikastetxe jakin bat lortzeko, Ilehentasun-
ordenaren arabera, «Eskatzen diren lanpostuak»
idazpuruan, eskubiderako arrazoia den herriko ikas-
tetxe guztiak adierazi behar dira eta, eskualdeko
lehentasun-eskubidea izanez gero, aukeraz eskatuta-
ko herrietako ikastetxe guztiak; herriko kodea soilik
adieraziz gero, lanpostuak hutsik dituzten bertako
edozein ikastetxetako destinoa emango zaio; ikastetxe
jakin batzuk adieraziz gero, herrien araberako bloke
homogeneotan multzokatu behar dira. Eskubidea
izanda herriko ikastetxe guztiak eskatzen ez badira,
edo, gune baterako lehentasun-eskubidea izanda, au-
keraz eskatu diren herri edo herrietako ikastetxe guz-
tiak eskatzen ez badira, horietako batean lanposturen
bat hutsik badago, Administrazioak, libreki, aipatu
herriko gainerako edozein ikastetxeko lanpostu batean
eman ahal izango dio destinoa, dagozkion eranskine-
tan kidego bakoitzari lotuta agertzen diren ordenan.

Seigarrena.— Herri  edo  eskualde  bateko
lehentasun-eskubideaz baliatuta herri, espezialitate
eta hizkuntza-eskakizunaren erreserba lortu ostean,
ikastetxe jakin bateko destinoa, lekualdatze-lehiaketan
lehentasun-eskubiderik gabe parte hartzen duten gai-
nerakoekin batera baremoan lortutako puntuazioaren
arabera lortuko dute.

Zazpigarrena.— Hizkuntza-eskakizunak.

Derrigortasun-eguna beteta daukaten hizkuntza-
eskakizuneko lanpostuak eskatzeko, ezinbestekoa izan-
go da dagokion hizkuntza-eskakizuna egiaztatuta iza-
tea, edo bestela, martxoaren 10eko 42/1998 eta urri-
aren 6ko 263/1998 Dekretuek aldatutako martxoaren
9ko 47/1993 Dekretuaren hirugarren xedapen gehi-
garriak (apirilaren 2ko Euskal Herriko Agintaritzaren
Aldizkaria), bai eta euskararen ezagutza egiaztatzen
duten titulu eta ziurtagirien arteko baliokidetzak fin-
katzeari buruz indarrean dagoen gainerako araudiak
ere, aipatutako hizkuntza-egiaztapenen jabe izatea,
bertan finkatutako baldintza eta betebeharrekin.

Zortzigarrena.— Eskabideak.

2.— A continuacién deben cumplimentar, por or-
den de preferencia, los cédigos de las especialidades
(tipo de plaza)+ perfil lingiiistico (verndculo) por los
que se desea ejercer este derecho. Esta preferencia serd
tenida en cuenta a efectos de reserva de localidad, es-
pecialidad y perfil lingiiistico-fecha de preceptividad.

Obtenida reserva de localidad, especialidad y perfil
lingiiistico, como consecuencia del ejercicio del dere-
cho preferente, el destino en centro concreto lo al-
canzardn en funcién de la puntuacién obtenida en el
baremo, en concurrencia con los demds participantes
en el concurso de traslados.

3.— Para la obtencién de centro concreto se debe-
rd consignar, por orden de preferencia, en el epigra-
fe correspondiente a «Plazas que solicita», todos los
centros de la localidad de la que le procede el dere-
cho y, en caso de derecho preferente a zona, todos
los Centros de las localidades que opcionalmente ha
solicitado; de consignar tinicamente el cédigo de lo-
calidad serd destinado a cualquier centro de la misma
en que existan vacantes; de consignar centros concre-
tos deberdn ir agrupados por bloques homogéneos de
localidades. De no solicitar todos los centros de la lo-
calidad de la que le dimana el derecho, o, en caso
de derecho preferente a zona, todos los Centros de
la localidad o localidades que opcionalmente ha so-
licitado, caso de existir vacante en alguno de ellos se
le podrd destinar libremente por la Administracién a
cualquiera de los centros restantes de dicha localidad,
por el orden en que aparecen relacionados para cada
Cuerpo en los anexos correspondientes.

Sexta— En los casos de los derechos preferentes a
localidad o zona una vez obtenida reserva de locali-
dad, especialidad y perfil lingiiistico como consecuen-
cia del ejercicio de los mismos, el destino a centro
concreto lo alcanzardn en concurrencia con los par-
ticipantes que toman parte fuera del derecho prefe-
rente.

Séptima.— Perfiles lingiiisticos.

Para solicitar puestos de trabajo con perfil lingiifs-
tico cuya fecha de preceptividad se encuentre venci-
da, serd imprescindible tener acreditado el perfil lin-
giliistico correspondiente o estar en posesién de las
certificaciones lingiiisticas, a que hace referencia la
disposicién adicional tercera del Decreto 47/1993, de
9 de marzo (Boletin Oficial del Pais Vasco de 2 de
abril), modificado por los Decretos 42/1998, de 10
de marzo, y 263/1998, de 6 de octubre y demds nor-
mativa vigente sobre convalidacién de titulos y certi-
ficados acreditativos de conocimientos de euskera.

Octava.— Solicitudes.
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Lehiakideek eskaera-agiri bakarra aurkeztuko dute,
III. eranskinean ageri den eredua jarraituz.

Eskabideak izenpetzen dituztenek beren-beregi
adierazi beharko dute oinarri-arauetan eskatutako
baldintza guztiak betetzen dituztela. Eskaerak oinarri
hauetako I. eranskinean jasotako edozein ikuskaritza-
zentrotarako egingo dira.

Edonola ere, zehazki parte-hartzaileek adierazitako
kodeei dagozkien lanpostuak eskatu direla hartuko da
kontutan. Eskabideetako kodeak ez badira existitzen,
osatu gabeak badira edo parte-hartzaileak eska ditza-
keen lanpostuekin bat ez badatoz, baliogabetu egingo
dira. Aurreko arrazoiengatik eskaera guztiak balioga-
betuko balira, lehiakidea destinoen esleipenetik baz-
tertuko da, deialdi honetan aurreikusten diren ofizi-
ozko destinoen esleipen-egoeren kaltetan izan gabe.

Bederatzigarrena.— Agiriak aurkeztea.

Parte hartzeko eskabidea aurkezteko unean, lehia-
tzaileek eskatutako baldintzak eta adierazitako me-
rituak ziurtatzeko agiriak aurkeztu beharko dituzte,
oinarri hauei erantsitako baremoan zehazten diren
aurreikuspenei jarraituz.

Aurkeztutako  dokumentazioaren  egiatasunaren
erantzuleak eskatzaileak izango dira. Agiriren bat fal-
tsua bada edo manipulatuta badago, parte-hartzaileak
deialdi honetan parte hartzeko eskubidea galduko du,
bestelako erantzukizunak alde batera utzi gabe.

Eskabideak aurkezteko epean egiaztatutako merezi-
menduak baino ez dira kontuan hartuko.

Bidalitako fotokopia guztickin batera, erkaketa
izapideak aurkeztu beharko dira, ikastetxeetako zu-
zendariek, hezkuntzako lurralde ordezkaritzek, Hez-
kuntza Ministerioko probintzietako zuzendaritzek edo
hezkuntza gaietan eskuduntzak dauzkaten autonomia
erkidegoetako  erakundeek egindakoak. Erkatze-
eginbiderik ez duen fotokopiarik ez da onartuko.

Administrazioak, edozein unetan, behar diren azal-
pen eta agiriak eskatu ahal izango dizkie interesdunei,
zalantza edo erreklamazioak izan ditzaketen merituak
egiazta ditzaten.

Hamargarrena.— Eskatutako baldintzak eta adie-
razitako merituak ziurtatzeko agiriak aurkezteko to-
kia.

Bestalde, eskabideak eta aurreko oinarrian adiera-
zitako agiriak, Hezkuntzako Lurralde Ordezkaritzetan
edo 30/1992 Legeak, 1992ko azaroaren 26koak, He-
rri Administrazioen Araubide Juridikoa eta Adminis-
trazio Prozedura Erkidea ezartzen duenak, bere 38.4

Las y los concursantes presentardn una dnica ins-
tancia de solicitud, segin modelo que figura como
anexo III.

Las y los firmantes de las instancias deberdn ma-
nifestar en ellas de modo expreso, que rednen todos
los requisitos exigidos en las bases. Las peticiones se
hardn a cualquiera de los centros de Inspeccién con-
tenidos en el anexo I a las presentes bases.

En todo caso se considerardn solicitados por las y
los participantes exactamente los puestos que corres-
ponden a los cbdigos consignados en las instancias.
Las peticiones cuyos cédigos resulten inexistentes,
incompletos, o se correspondan con puestos que no
puedan ser solicitados por el participante serdn anula-
das. Si la totalidad de las peticiones resultara anulada
por cualquiera de las circunstancias anteriores, la o
el concursante serd excluida o excluido de la adjudi-
cacién de destinos, sin perjuicio de los supuestos de
asignacién de destinos de oficio previstos en la pre-
sente convocatoria.

Novena.— Presentaciéon de la documentacién.

En el momento de la presentacién de la instancia
de participacidn, las y los concursantes deberdn pre-
sentar la documentacién acreditativa de los requisitos
exigidos y de los méritos alegados, conforme a las
previsiones que se detallan en el baremo anexo a las
presentes bases.

Las y los solicitantes se responsabilizan expresa-
mente de la veracidad de la documentacién aporta-
da. En caso de falsedad o manipulacién en algiin do-
cumento, decaerd el derecho a la participacién en la
presente convocatoria, con independencia de la res-
ponsabilidad a que hubiere lugar.

Solamente se tendrdn en consideracién aquellos
méritos que debidamente justificados se aleguen du-
rante el plazo de presentacién de instancias.

Todas las fotocopias que se remitan deberdn ir
acompanadas de las diligencias de cotejo, extendidas
por las Delegaciones Territoriales de Educacién, Di-
recciones Provinciales del Ministerio de Educacién
u organismos correspondientes de las Comunidades
Auténomas en pleno ejercicio de sus competencias
educativas. No se admitird ninguna fotocopia que ca-
rezca de la diligencia de cotejo.

La Administracién podrd requerir a las y los in-
teresadas e interesados, en cualquier momento, pa-
ra que justifiquen aquellos méritos sobre los que se
planteen dudas o reclamaciones.

Décima.— Lugar de presentacién de solicitudes,
documentacién acreditativa de los requisitos exigidos
y de los méritos alegados.

Las instancias, asi como la documentacién a la
que se alude en la base anterior, podrdn presentarse
en las Delegaciones Territoriales de Educacién o en
cualquiera de las dependencias a que hace referencia
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
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artikuluan aurreikusitako bulegoetan aurkez daitez-
ke. Posta-zerbitzuko bulegoren batean aurkeztu nahi
bada eskabidea, kartazal irekian egingo da, zerbitzu
horretako funtzionarioak eguna eta zigilua jar ditzan
eskabidean, kartazala egiaztatu aurretik.

Hamaikagarrena.— Eskabideak eta agiriak aurkez-
teko epea.

Eskabideak eta agiriak aurkezteko epea 2010cko
azaroaren 25ean hasi eta abenduaren 14an amaituko
da, egun biok barne hartuta.

Aipatu epea amaitu eta gero, ez da beste eskabide-
rik onartuko, ez eta aldaketarik egindako eskarietan
edo aurkeztutako merezimenduei buruzko dokumen-
taziorik ere.

Hamabigarrena.— Merezimenduen ebaluaketa.

Lehiatzaileek aurkeztutako merezimenduak eba-
luatzeko, puntuen baremoko XI. eranskineko 3 eta
4.1 idatz-zatietan aipatutakoei dagokienez, Hezkun-
tza, Unibertsitate eta Ikerketa Saileko Langileriaren
Kudeaketako zuzendariak izendatuko du batzorde
barematzailea. Batzorde horietan, horren kontrako
oinarri sendoko arrazoirik ez bada adierazten, gizon
zein emakumeek gutxienez % 40ko ordezkapena
izango dute, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunari
buruzko otsailaren 18ko 4/2005 Legeak aldatzen du-
en Euskal Funtzio Publikoari buruzko Legearen 31.
artikuluan xedatutakoaren arabera.

Batzorde Barematzailea honako kide hauek osatu-

ko dute:

Batzordeburua: Hezkuntza-administrazioaren zer-
bitzuan dauden ikuskarien kidegoko edo Hezkuntza-
ko ikuskarien kidegoko funtzionario bat.

Kideak: Hezkuntza-administrazioaren zerbitzuan
dauden ikuskarien kidegoko edo Hezkuntzako ikus-
karien kidegoko lau funtzionario, jardunean daude-
nak.

Gorago aipatutako batzorde barematzaileko burua
Langileriaren Kudeaketa zuzendariak izendatuko du,
eta kideak, aldiz, zozketaz aterako dira. Idazkari lane-
tan arituko den funtzionarioa ere Langileriaren Ku-
deaketako zuzendariak izendatuko du, zozketaz auke-
ratutako kideen artetik batzordeburuak proposatuta.

Ordezkaritza handiena duten sindikatuek ordezka-
ri bat izendatu ahal izango dute batzorde bakoitzean,
behatzaile gisa.

Batzorde barematzailea izendatzeko irizpide ber-
berei jarraituz, ordezko batzordeburua, kideak eta
idazkaria ere izenda daitezke. Batzordeetako kideak

bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pua-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
En caso de que se optara por presentar solicitud ante
una oficina de correos, se hard en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el funciona-
rio de correos antes de ser certificada.

Decimoprimera.— Plazo de presentacién de solici-
tudes y documentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes y docu-
mentos serd el comprendido entre los dias 25 de no-
viembre y 14 de diciembre de 2010, ambos inclusive.

Una vez concluido el citado plazo, no se admitird
ninguna instancia, ni modificacién alguna a las peti-
ciones formuladas, ni documentacién referente a los
méritos aportados.

Decimosegunda.— Valoracién de méritos.

Para la evaluacién de los méritos alegados por las
y los concursantes, en lo que se refiere a los aparta-
dos 3 y 4.1 del baremo de puntuaciones, el Director
de Gestién de Personal del Departamento de Edu-
cacién, Universidades e Investigacién designard una
Comisién Baremadora. Salvo que justifique debida-
mente su no pertinencia, en las comisiones cada sexo
estard representado al menos al 40%, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 31 de la Ley de Funcién Pu-
blica Vasca modificado por Ley 4/2005, de 18 de fe-
brero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Esta Comisién estard compuesta por las y los si-
guientes miembros:

Presidenta o presidente: una funcionaria o un
funcionario perteneciente al Cuerpo de Inspectoras
e Inspectores al Servicio de la Administracién Edu-
cativa o del Cuerpo de Inspectoras e Inspectores de
Educacién.

Vocales: cuatro funcionarias o funcionarios del
Cuerpo de Inspectoras e Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa o del Cuerpo de Inspecto-
ras e Inspectores de Educacidn, en activo.

La presidenta o presidente de la Comisién Ba-
remadora anterior seri designada o designado por
el Director de Gestién de Personal, siendo las y los
vocales nombrados previo sorteo. Asimismo actuard
como secretaria o secretario la funcionaria o el fun-
cionario que designe el Director de Gestién de Per-
sonal, a propuesta de la presidenta o presidente de
la Comisién de entre las y los vocales que han sido
nombrados previo sorteo.

Las organizaciones sindicales mds representativas
podrdn designar una o un representante en cada Co-
misién en calidad de observadora u observador.

Se podrdn nombrar, de conformidad con los cri-
terios por los que se ha designado la Comisién Bare-
madora, la presidenta o presidente, vocales y secreta-
ria o secretario suplentes. Las y los miembros de las
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Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Komunaren azaroaren 26ko
30/1992 Legearen 28. eta 29. artikuluetan ezarritako
arrazoibideen menpe egongo dira, beraick uko egin
nahiz besteen ezespena jasotzeko.

Batzorde barematzaileak eskatuta, gai horretako
aditu bi gehitu ahal izango dizkio batzordeari Langi-
leriaren Kudeaketako zuzendariak, aholkulari laneta-
rako.

Otsailaren 2ko 16/1993 Dekretuaren (26ko
EHAA) 6. eta 16. artikuluetan xedatzen diren ondo-
rioetarako, zerbitzuengatik eman behar diren kalte-
ordainen zenbatekoak gaurkotzen dituen ekainaren
13ko 121/2006 Dekretuaren hirugarren aldaketak
(28ko EHAA) xedatzen denaren arabera ordainduko
dira bidaiengatiko ordainketak.

nitate administratibo egokiek zehaztuko dute
Unitate ad tratibo egokiek zehaztuko dut
baremoko gainerako idatz-zatiengatik lehiatzaileei da-
gokien puntuazioa.

Hamabhirugarrena.— Behin-behineko ebazpena.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailean
Batzorde Barematzailearen aktak jaso ondoren, Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren www.hez-
kuntza.ejgv.cuskadi.net eta webguneetan, bai eta Hez-
kuntzako Lurralde Ordezkaritzetan ere, Langileriaren
Kudeaketako zuzendariaren ebazpena (parte-hartzaile
onartu eta baztertuen behin-behineko zerrenda jen-
daurrean jartzen duena) ikusgai jarriko da, eta azken
horien kasuan, baztertzeko arrazoia, bai eta parte-
hartzaile onartuei baremoaren atal bakoitzean eman-
dako puntuazioa ere adieraziko dira.

Lehiatzaileek erreklamazioak aurkeztu ahal izan-
go dituzte behin-behineko ebazpen horren kontra,
jendaurrean jartzen denetik bost egun balioduncko
epean.

Hamalaugarrena.— Aurreko oinarrian aipatutako
gorabeherak ebatzi ondoren, behin betiko bihurtuko
da eta Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Saileko
www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net eta webguneetan eta
Hezkuntzako Lurralde Ordezkaritzetan plazaratuko
da parte-hartzaile onartu eta baztertuen behin betiko
zerrenda, bai eta baremoaren atal bakoitzean onartu-
tako parte-hartzaileei emandako puntuazioa ere.

Aipatutako behin betiko zerrenda horren kontra,
interesdunek gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal
izango diote Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Saileko Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari,
jendaurrean jartzen den egunaren biharamunetik hi-
labeteko epean.

Halaber, bide bera erabiliko da parte-hartzaileen
eskaera eta merezimenduen araberako destinoen

Comisiones estardn sujetos a las causas de abstencién
y recusacién establecidas en los articulos 28 y 29 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

A peticién de la Comisién Baremadora, el Direc-
tor de Gestién de Personal podrd incorporar a la mis-
ma, en calidad de asesoras u asesores, dos especialistas
en la materia.

A los efectos previstos en los articulos 6 y 16 del
Decreto 16/1993, de 2 de febrero (BOPV de 26), las
indemnizaciones por gastos de viaje se abonardn con
arreglo a lo establecido en el Decreto 121/2006, de
13 de junio (BOPV de 28), que actualiza los impor-
tes de las indemnizaciones por razén del servicio.

La asignacién de la puntuacién que corresponde a
las y los concursantes por los restantes apartados del
baremo se llevard a cabo por las unidades administra-
tivas correspondientes.

Decimotercera.— Resolucién provisional.

Una vez recibidas en el Departamento de Edu-
cacién, Universidades e Investigacién las actas de la
Comisién Baremadora se expondrd en la direccién de
internet del Departamento de Educacién, Universi-
dades e Investigacién www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net
asi como en las Delegaciones Territoriales de Educa-
cién la Resolucién del Director de Gestién de Perso-
nal por la que se hace publica la relacién provisional
de participantes admitidas/os y excluidas/os, con ex-
presién, en este ultimo caso, del motivo de exclusién
asi como la puntuacién otorgada a los/as participan-
tes admitidos/as en cada apartado del baremo.

Las/os concursantes podrdn presentar reclamacio-
nes contra dicha resolucién provisional en el plazo de
5 dias hdbiles a partir del dia siguiente a su exposi-
cion.

Decimocuarta— Resueltas las incidencias citadas
en la base anterior, se procederd a elevar a definiti-
va y a su consiguiente publicacién en la direccién de
internet del Departamento de Educacién, Universida-
des e Investigacién www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net y
en las Delegaciones Territoriales de Educacién la rela-
cién definitiva de participantes admitidas/os y exclui-
das/os asi como la puntuacién otorgada a los/as par-
ticipantes admitidos/as en cada apartado del baremo.

Contra dicha relacién definitiva las/os interesados/
os podrdn interponer recurso de alzada ante la Vice-
consejera de Administracién y Servicios del Departa-
mento de Educacién, Universidades e Investigacién
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
su exposicién.

Asimismo, se hard publica por la misma via la ad-
judicacién provisional de destinos con arreglo a las
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behin-behineko esleipenaren berri emateko, Langileri-
aren Kudeaketako zuzendariaren Ebazpenen bidez.

Puntuazioaren guztizkoan berdinketarik gertatuz
gero, honela ebatziko da, hurrenez hurren: baremoa-
ren atal bakoitzeko puntuazio altuenari begiratuz eta
atalak baremoan duten hurrenkera kontuan hartuz.

Hala ere berdinketak jarraitzen badu, azpiataletan
lortutako puntuak aintzat hartuko dira, baina, lehen
bezala, baremoan agertzen diren hurrenkerari jarrai-
tuz.

Bi kasuotan, arlo bakoitzean kontuan izango den
puntuazioa ezin izango da baremoan atal bakoitzera-
ko finkatutako puntuaziorik altuena baino handiagoa
izan, ezta, azpiatalen kasuan, azpiatalak sartuta dau-
den arloak daukan puntuaziorik altuena baino handi-
agoa ere. Irizpide horiek aplikatzean azpiatal bat edo
gehiago sartuta dagoen atalaren puntuaziorik altue-
nera iristen bada, ez dira kontuan izango gainerako
azpiataletan izandako puntuazioak.

Beharrezkoa izango balitz, azken irizpide gisa,
berdinketa hausteko lehiatzen den kidegoan sartzeko
oposizioaren urtea izango da. Antzinatasun handiagoa
duenak lehentasuna izango du, eta, urte berckoen
artean, prozesu horretan lortutako puntuaziorik altu-
enak izango du lehentasuna.

Hamabosgarrena.— Erreklamazioak eta uko egite-
ak.

Lehiatzaileek behin-behineko ebazpenaren aurkako
erreklamazioak aurkeztu ahal izango dituzte, Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Saileko www.hez-
kuntza.ejgv.euskadi.net webgunean eta Hezkuntzako
Lurralde Ordezkaritzetan jendaurrean jartzen denetik
bost egun balioduneko epean. Borondatezko lehia-
tzaileek, epe horretan bertan, uko egin ahal izango
diote lekualdatze-lehiaketan parte hartzeari, eta uko
egite horrek eskabidean agertzen diren eskaera guztie-
tan eragina daukala ulertuko da.

Horren ondorioetarako, kontuan izan behar da
behin-behineko ebazpenean destinorik ez lortzeak ez
duela adierazi nahi behin betiko esleipenean lortuko
ez denik.

Hamaseigarrena.— Behin betiko ebazpena.

Erreklamazioak aztertuta eta aurreko oinarrian au-
rreikusitako kasuan kasuko uko egiteak onartu eta ge-
ro agindu bidez onartuko dira lekualdatze-lehiaketako
behin betiko ebazpenak. Agindua, Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da eta bertan
lehiaketaren behin betiko zerrendak non eta noiz ar-
gitaratuko diren jakinaraziko da.

peticiones y a los méritos de las/os participantes, me-
diante Resoluciones del Director de Gestién de Per-
sonal.

En el caso de que se produjesen empates en el to-
tal de las puntuaciones éstos se resolverdn atendiendo
sucesivamente a la mayor puntuacién en cada uno de
los apartados del baremo, conforme al orden en que
aparecen en el mismo.

De persistir el empate, se atenderd a la puntuacién
obtenida en los distintos subapartados, por el orden,
igualmente, en el que aparecen en el baremo.

En ambos casos, la puntuacién que se tome en
consideracién en cada apartado no podrd exceder de
la puntuacién mdxima establecida para cada uno de
ellos en el baremo ni, en el supuesto de los subapar-
tados, la que corresponda como méximo al apartado
en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos
criterios, alguno o alguno de los subapartados alcan-
ce la méxima puntuacién otorgada al apartado al que
pertenece no se tomardn en consideracién las pun-
tuaciones del resto de los subapartados.

De resultar necesario, se utilizard sucesivamente
como ultimo criterio de desempate el afo de la opo-
sicién de ingreso al Cuerpo por el que concursan,
prefiriéndose el mds antiguo al mds reciente y dentro
del mismo la puntuacién mds alta a la mds baja al-
canzada en dicho proceso.

Decimoquinta.— Reclamaciones y renuncias.

Las/os concursantes podrdn presentar reclamacio-
nes a la resolucién de adjudicacién provisional en el
plazo de 5 dias hdbiles a partir del dia siguiente a su
exposicién en la direccién de internet del Departa-
mento de Educacién, Universidades e Investigacién
www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net asi como en el tablén
de anuncios de las Delegaciones Territoriales de Edu-
cacién. Las/os concursantes voluntarias/os podrédn, en
este mismo plazo, presentar renuncia total a su par-
ticipacién en el concurso de traslados, entendiendo
que la misma afecta a todas las peticiones consigna-
das en su instancia de participacidén.

A estos efectos se hace constar que el hecho de no
haber obtenido destino en la Resolucién provisional
no presupone que no se pueda obtener destino en la
Resolucién definitiva.

Decimosexta.— Resoluciéon definitiva.

Vistas las reclamaciones y aceptadas, en su ca-
so, las renuncias a que se refiere la base anterior, se
procederd a dictar la Orden de la Consejera de Edu-
cacién, Universidades e Investigacién por la que se
aprueben las resoluciones definitivas de este concurso
de traslados. Dicha Orden se publicard en el Boletin
Oficial del Pais Vasco y en la misma se anunciardn
las fechas y lugares de exposicién de los listados con
los resultados del concurso.
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Lekualdatze-lehiaketaren behin betiko ebazpenen
aurkako errekurtsoak, parte hartzeko erabili den hez-
kuntza Administrazioa edozein dela ere, errekurtsoa-
ren lanpostuari dagokion hezkuntza Administrazioari
aurkeztu behar zaio eta Administrazio horrek berak

ebatzi behar du.

Hamazazpigarrena.— Jarduneko zerbitzura itzul-
tzea.

Eszedentzia aldian egon eta gero lehiaketaren on-
dorioz jarduneko zerbitzura itzultzen diren ikuskari-
ek honako agiri hauek aurkeztuko dituzte dagokien
Hezkuntzako Lurralde Ordezkaritzan:

1.— Eszedentziarako aginduaren kopia.

2.— Medikuaren egiaztagiri ofiziala, irakaskuntzan
aritzeko gaixotasunik edo beste akats fisiko nahiz psi-
kikorik ez duela adierazten duena.

3.— Zinpeko aitorpena edo agindua, diziplina espe-
diente bidez ez dutela ez estatu, ez toki edo autono-
mia erkidegoko administrazioaren kidego edo eskala
batetik ere banatu egiaztatzeko eta, era berean, fun-
tzio publikoak betetzeko gaitasunik ez diotela kendu
egiaztatzeko.

Dena dela, lehiaketa honen bidez lortutako des-
tinoari dagokion irakaskuntza-kidegoa ez den beste
irakaskuntza-kidegoren batean jarduneko zerbitzuan
dauden irakasleek ez dituzte agiri horiek aurkeztu
behar izango.

Hemeszortzigarrena.— Lanpostuaz jabetzea.

2011ko irailaren lean izango da destino berrien
jabetza-hartzea.

Hemeretzigarrena.— Destinoei ezin zaie uko egin.

Lehiaketaren behin betiko ebazpenean esleitutako
destinoei ezin izango zaie uko egin.

Hogeigarrena.— Edozein lehiatzailek lortutako
destinoa ezeztatu ahal izango da deialdien arauak bete
ez baditu edo eskabidean aitortutako ezaugarriak eta
aurkeztutako agiriak bat ez datozenean.

Hogeita batgarrena.— Diru-sariak.

Oinarri hauen babespean araututako deialdian
behin betiko destinoa beren jatorriko lanpostuaren
kudeaketa-eremu desberdin batean lortu duten funtzi-
onarioek destinoa lortzen duten eremuari dagozkion
lansari-arauen arabera jasoko dituzte beren lansariak.

Hogeita bigarrena.— Datu pertsonalen tratamen-
dua.

Pertsona parte-hartzaileek aurkeztutako datuak
dagokien prozeduran edo jarduketan aurreikusitako
xedeetarako baino ez dira erabiliko.

Los recursos contra las resoluciones definitivas
del concurso de traslados, con independencia de la
Administracién educativa a través de la que se haya
participado, deberdn dirigirse y ser resueltos por la
Administracién educativa a la que pertenezca la plaza
objeto del recurso.

Decimoséptima.— Reingreso al servicio activo.

Las y los Inspectoras e Inspectores excedentes que
reingresen al servicio activo como consecuencia del
concurso, presentardn los siguientes documentos en la
Delegacién Territorial de Educacién correspondiente:

1.— Copia de la orden de excedencia.

2.— Certificacién médica oficial expresiva de no
padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico in-
compatibles con el ejercicio de la docencia.

3.— Declaracién jurada o promesa de no haber si-
do separada o separado de ningtiin Cuerpo o Escala
de la Administracién del Estado, Local o Autonémi-
ca en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitada o inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante quienes se encontraran en situacién
de servicio activo en otro Cuerpo docente distinto a
aquel en el que han obtenido destino en este concur-
so no deberdn presentar la documentacién citada.

Decimoctava.— Toma de posesién.

La toma de posesién de los nuevos destinos tendrd
lugar el 1 de septiembre de 2011.

Decimonovena.— Irrenunciabilidad de los desti-
nos.

Los destinos adjudicados en la resolucién definiti-
va del concurso serdn irrenunciables.

Vigésima.— Podrd ser anulado el destino obtenido
por cualquier concursante que no se haya ajustado a
las normas de la convocatoria o no coincida con las
caracteristicas declaradas en la instancia y la docu-
mentacién correspondiente.

Vigésimo primera.— Retribuciones.

Las funcionarias y los funcionarios que mediante
la convocatoria regulada al amparo de las presentes
bases obtengan destino definitivo en un dmbito de
gestién distinto al de su puesto de origen, percibirdn
sus retribuciones de acuerdo con las normas retribu-
tivas correspondientes al dmbito en el que obtengan
destino.

Vigésimo segunda.— Tratamiento de los datos de
cardcter personal.

Los datos aportados por las personas participantes
se utilizardn, con cardcter tnico y exclusivo, para los
fines previstos en el procedimiento o actuacién que
se trate.
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Aipatutako datuak inola ere ez dira tratatuko edo
hirugarrenei lagako, eragindakoaren baimen dudaga-
bekoarekin, edo Datu Pertsonalak babesteko aben-
duaren 15¢ko 15/1999 Legearen 6.2 eta 11.2 arti-
kuluetan (1999ko abenduaren 14ko BOE, 298. zk.)

aurreikusitako kasuetan ez bada.

Aipatutako 15/1999 Lege Organikoan xedatutakoa
betez, datuak lagatzen dituen pertsonak, edozein une-
tan, eskuratu, zuzendu, baliogabetu eta aurka egiteko
eskubideak bete ahal izango ditu, erregelamenduan
zehaztuko den moduan.

Fitxategi honen erabilera eta funtzionamendua Da-
tu Pertsonalak Babesteko abenduaren 13ko 15/1999
Lege Organikoaren eta Datu Pertsonaletarako Jabetza
Publikoko Fitxategiei eta Datuak Babesteko Euskal
Bulegoa Sortzeari buruzko otsailaren 25eko 2/2004
Legearen aurreikuspenera egokitu beharko da.

En ningiin caso los referidos datos serdn objeto
de tratamiento o de cesién a terceros, si no es con
el consentimiento inequivoco de la afectada o afec-
tado, o en los supuestos previstos en los articulos 6.2
y 11.2 de la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caricter Personal (BOE n.o

298, de 14 de diciembre de 1999).

En cumplimiento de lo dispuesto en la citada Ley
Orgdnica 15/1999, la persona cedente de los datos
podrd, en cualquier momento, ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en la
forma que reglamentariamente se determine.

El uso y funcionamiento de este fichero se ajusta-
rd a las previsiones de la Ley Orgdnica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter
Personal y de la Ley 2/2004, de 25 de febrero, de
ficheros de datos de cardcter personal de titularidad
publica y de creacién de la Agencia Vasca de Protec-
cién de Datos.
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I. ERANSKINA / ANEXO 1

Kodea Lantoki izena
Codigo Denominacion del Centro

01006186 Inspeccion de Educacion de Alava | Arabako Hezkuntza Ikuskaritza

48015803 Inspeccion de Educacion de Bizkaia | Bizkaiko Hezkuntza Tkuskaritza

Inspeccion de Educacion de Gipuzkoa | Gipuzkoako Hezkuntza Ikuskaritza:

20012602 Centro de trabajo: Donostia-San Sebastidn | Lantokia: Donostia-San Sebastidn
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IT. ERANSKINA

LEHENTASUN BAREMOA DESTINOEN ESLEIPENEAN

MEREZIMENDUAK

BALORAZIOA

EGIAZTAGIRIAK

1.— Antzinatasuna.

1.1.— Parte hartzen deneko ikastetxean behin
betiko destinoarekin karrerako funtzionario gisa,
Probintziako plantilla berean edo, hala badagokio,
hezkuntzako ikuskatzailetzaren antolamenduko
lurralde-unitateetan, etengabeko iraunaldiaren urte
bakoitzeko.

Lehen eta bigarren urteak:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,1666 puntu emango
dira hilabete osoko.

Hirugarren urtea:

Urte-zatiak honela zenbatuko dira: 0,3333 puntu
hilabete osoko.

Laugarren urtea eta hurrengoak:

Urte-zatiak honela zenbatuko dira: 0,5000 puntu
hilabete osoko.

2,0000 puntu urteko

4,0000 puntu

6,0000 puntu urteko

Hezkuntza Administrazio eskudunak emandako
zerbitzu-orria edo Administrazio tituluaren edo
karrerako funtzionario izendatu zutenetik izandako
jabetza eta kargu-uzteen izapideen egiaztagiria edo,
kasua bada, Langileen Erregistroan izen-ematearen
agiriei dagozkienak.

Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailean emandako zerbitzuen
egiaztatzea ofizioz egingo da.

Behin betiko gisa lan egiten zuteneko destinoa epai bat edo errekurtso ebazpena bete beharraren ondorioz beren destinoa galdu
dutelako derrigorrean lehiatu behar duten funtzionarioen kasuan, parte hartzen duteneko ikastetxetzat joko da, azpiatal honek
aipatzen dituen zerbitzuak zehazteko, behin betiko izaeraz egindako azken zerbitzua, eta, hala badagokio, geroztik hezkuntzako
edozein ikuskaritza-lanpostutan behin-behineko izaeraz egindako zerbitzuak gehituko zaizkio.

Halaber, irizpide berak aplikatuko zaizkie diziplina-zigorra betez, derrigorrezko lekualdaketan, destinoko herriaren aldaketarekin,
esleitutako destinotik parte hartzen duten funtzionarioei.

1.2. Aldi baterako egoeran karrerako funtzionario gisa
egindako urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,1666 puntu emango
dira hilabete osoko.

Lehiaketa bidez lortutako behin betiko lehenengo
destinotik borondatez lehen aldiz parte hartzen

duten langileen kasuan, 1.1 azpiatalari dagokion
puntuazioari azpiatal honetan lortutako gehituko zaio.

2,0000 puntu

Hezkuntza Administrazio eskudunak emandako
zerbitzu-orria edo Administrazio tituluaren edo
karrerako funtzionario izendatu zutenetik izandako
jabetza eta kargu-uzteen izapideen egiaztagiria edo,
kasua bada, Langileen Erregistroan izen-ematearen
agiriei dagozkienak.

Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta Ikerketa Sailean emandako zerbitzuen
egiaztatzea ofizioz egingo da.
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1.3.— Antzinatasuna kidegoan.

1.3.1.— Hezkuntza-administrazioaren zerbitzuan dauden
ikuskarien edo Hezkuntzako ikuskarien kidegoan
karrerako funtzionario gisa jarduneko egoerako benetako
zerbitzuetan egindako urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,1666 puntu emango
dira hilabete osoko.

Kidego horietako antzinatasuna zehazteko, karrerako
funtzionario gisa jatorriko ikuskari kidegoetan emandako
zerbitzuak aitortuko dira, bai eta irakasleak ikuskaritzan
sartu zirenetik emandako zerbitzuak ere, hala ezartzen
baitu Funtzio Publikoaren Erreformarako Neurrien
abuztuaren 2ko 30/1984 Legearen hamabosgarren
xedapen gehigarriak.

1.3.2.— LOEk aipatzen dituen beste kidego batzuetan
karrerako funtzionario modura zerbitzu aktiboan
egindako zerbitzu-urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,0833 puntu emango
dira hilabete osoko.

2,0000 puntu

puntu 1,0000

Hezkuntza Administrazio eskudunak
emandako zerbitzu-orria edo Administrazio
tituluaren edo karrerako funtzionario izendatu
zutenetik izandako jabetza eta kargu-uzteen
izapideen egiaztagiria edo, kasua bada,
Langileen Erregistroan izen-ematearen agiriei

dagozkienak.

Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza,
Unibertsitate eta Ikerketa Sailean emandako
zerbitzuen egiaztatzea ofizioz egingo da.

1.3.2. idatz-zatian aipatutako zerbitzuak ez dira kontutan hartuko 1.1 edo 1.2. idatz-zatietako zerbitzuekin aldi berean izan direnean.

1.1, 1.2, 1.3.1 eta 1.3.2 idatz-zatien ondorioetarako, zerbitzu berezietan egin diren zerbitzuak hartuko dira kontuan, Langile
Publikoaren Oinarrizko Estatutuari buruzko apirilaren 12ko 7/2007 Legearen 87. artikuluan aurreikusitako ataletan horrelakotzat
beren-beregi adierazi direnean. Aipatutako lege horren aurreko xedapenek ezarritako egoera berdinak ere kontuan hartuko dira. Era
berean, ondorio hauetarako, ahaideak zaintzeko hartutako lan-utzialdiaren denbora ere kontuan hartuko dira, apirilaren 12ko 7/2007
Legearen 89.4 artikuluaren arabera eta denbora hori ezingo da hiru urtetik gorakoa izan.

2.— Merezimendu akademikoak:

Baloratzeko orduan, Espainiako Estatuan balio
ofiziala duten tituluak baino ez dira kontuan
hartuko.

(ikusi bigarren xedapen osagarria)

2.1.— Doktoregoa, graduatu ondokoak eta aparteko
sariak:

2.1.1.— Doktore titulua izateagatik:

10 Puntu, gehienez ere

5,0000 puntu

Tituluaren kopia konpultsatua edo tituluaren
emate-eskubideak ordaindu izanaren ziurtagiria
edo titulazioaren egiaztagiri osagarria, hala
badagokio, 1988ko uztailaren 8ko Aginduan
(13ko BOE) edo 2007ko abuztuaren 13ko
Aginduan (21eko BOE) edo unibertsitate-titulu
ofizialak emateari buruzko abuztuaren 5eko
1002/2010 Errege Dekretuan (abuztuaren Gko
BOE) aurreikusitakoaren arabera.
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2.1.2.— Irakaskuntzako funtzio publikoan sartzeko eskatutakoa ez
den eta lortzeko gutxienez 60 kreditu eskatzen dituen Masterraren
unibertsitate-titulu ofizialagatik:

3,0000 puntu

2.1.3.— Ikertzeko Nahikotasunagatik EDO Ikasketa aurreratuak
egiaztatzen dituen ziurtagiri-diplomagatik:

Merezimendu hori ez da baloratuko Doktore titulua egiaztatzen

bada.

2,0000 puntu

Dagokion ziurtagiri-diplomaren kopia
konpultsatua.

2.1.4.— Doktoregoan, lizentziaturan edo graduan sari berezia lortu
izanagatik.

1,0000 puntu

Hori egiaztatuko duen agiriaren kopia
konpultsatua.

2.2.— Unibertsitateko bestelako titulazioak:

Izaera ofizialeko unibertsitate-titulazioak, lehiaketan parte hartzeko
aukeratutako kidegoan sartzeko edo, bere garaian, hezkuntza-
ikuskaritzako lanpostuak lortzeko baldintza gisa aurkeztu ez badira,
honela baloratuko dira:

2.2.1.— Gradu-titulazioak:

Graduaren unibertsitate-titulu ofizialagatik edo baliokideagatik:

5,0000 puntu

2.1.1. azpiataleko merezimendua
egiaztatzeko adierazten den egiaztatze-
dokumentazio bera.

2.2.2.— Lehen zikloko titulazioak:

Bigarren eta gainerako diplomatura, Ingeniaritza Tekniko,
Arkitektura Tekniko edo legez horien baliokidetzat jotako titulu
bakoitzeko, eta Lizentzia, Arkitektura edo Ingeniaritzaren baten
lehen zikloari dagozkion ikasketengatik:

Ez zaie azpiatal hau baloratuko, inola ere ez, izaera horretako
titulu edo ikasketak aurkeztutako lizentziatura, ingeniaritza edo
arkitekeuraren lehen titulua lortzeko gainditu behar izan badituzte.
Ez dira merezimendu gisa aurkeztutako ziklo luzeko beste titulazio
akademiko batzuk lortzeko beharrezko diren lehen zikloak
baloratuko.

3,0000 puntu

Lortutako titulu guztien kopia
konpultsatua edo tituluaren emate-
eskubideak ordaindu izanaren ziurtagiria,
1988ko uztailaren 8ko Aginduan (13ko
BOE) xedatutakoaren arabera.

Lizentziatura, arkitektura edo
ingeniaritzaren lehen zikloari dagozkion
ikasketen balorazioa egiteko, aipatu titulu
edo zikloak lortzeko beharrezko irakasgai
edo kreditu guztiak gainditu direla berariaz
adieraziko duen egiaztagiria.
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2.2.3.— Bigarren zikloko titulazioak:

Lizentziaturetako, ingeniaritzetako edo arkitekturetako bigarren
zikloko ikasketengatik, edo legez baliokide deklaratutako beste
titulu batzuengatik:

Azpiatal honetan ez da inoiz baloratuko Lizentziaturako,
Ingeniaritzako edo Arkitekturako lehenengo titulua lortzeko
gainditu beharreko ikasketarik (lehen zikloa, bigarren zikloa, edota,
hala bada, ikasketa osagarriak), horrelakorik aurkezten bada.
Bigarren zikloa soilik duten titulazioak eta, ondorio guztietarako,
Lizentziaturaren unibertsitate-tituluarekiko baliokide gisa
onartutako tituluak, bigarren ziklo gisa soilik baloratuko dira.

3,0000 puntu

Lortutako titulu guztien kopia
konpultsatua edo tituluaren emate-
eskubideak ordaindu izanaren ziurtagiria,
1988ko uztailaren 8ko Aginduan (13ko
BOE) xedatutakoaren arabera.

Lizentziatura, arkitektura edo
ingeniaritzaren lehen zikloari dagozkion
ikasketen balorazioa egiteko, aipatu titulu
edo zikloak lortzeko beharrezko irakasgai
edo kreditu guztiak gainditu direla berariaz
adieraziko duen egiaztagiria.

2.3.— Araubide Bereziko Irakaskuntzen eta Berariazko Lanbide
Heziketaren titulazioak:

Hizkuntza Eskola Ofizialek, Musika eta Dantza Kontserbatorio
Profesionalek eta Goi Mailakoek eta Arte Eskolek ematen dituzten
Araubide Bereziko irakaskuntzen titulazioak, bai eta Berariazko
Lanbide Heziketarenak ere, irakaskuntzako funtzio publikora
sartzeko baldintza gisa eskatu ez badira edo alegatutako titulua
eskuratzeko beharrezkoak izan ez badira, honela baloratuko dira:

a) Europako Kontseiluko C2 mailaren egiaztagiri bakoitzeko:

b) Europako Kontseiluko C1 mailaren egiaztagiri bakoitzeko:

¢) Europako Kontseiluko B2 mailaren egiaztagiri bakoitzeko:

d) Europako Kontseiluko B1 mailaren egiaztagiri bakoitzeko:
Aurreko ataletan adierazitako egiaztagiriak baloratzen direnean,
parte-hartzaileak aurkezten dituen artean maila altuena soilik
hartuko da kontutan.

e) Arte Plastiko eta Diseinuko Goi-mailako Teknikari, Goi-mailako
Kirol Teknikari edo Lanbide Heziketako Goi-mailako Teknikari
edo baliokide bakoitzeko:

f) Musika- edo dantza-titulu profesionaleko.

4,0000 puntu
3,0000 puntu
2,0000 puntu
1,0000 puntu

2,0000 puntu

1,5000 puntu

Tituluaren kopia konpultsatua edo, hala
badagokio, aipatu titulua eman denaren
egiaztagiria edo hori lortzeko ikasketak
gainditu izanaren egiaztagiria.
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3.— Trebakuntza eta hobekuntza

3.1.— Tkuskaritzan edo eskola-antolaketari edo irakaskuntzari
lotutako aldeak hobetzeko asmoz gainditutako jarduerengatik,
Hezkuntza Ministerioak, Autonomia Erkidegoetako Hezkuntza-
Administrazioek, aipatutako administrazioen homologazioa

edo aitortza lortu duten irabazteko asmorik gabeko erakundeek
antolatutakoak, bai eta Unibertsitateek antolatutakoak ere.

Egiaztatzen diren prestakuntza-jardueretako 10 orduko 0,1000
puntu emango dira. Horretarako, ikastaro guztietako orduak
gehituko dira; gainerako orduak 10etik beherakoak badira ez dira
kontatuko. Ikastaroak kreditutan adierazi badira, kreditu bakoitza
10 ordu direla ulertuko da.

10 Puntu, gehienez
ere

6,0000 puntu,
gehienez ere

Erakunde antolatzaileak emandako
egiaztagiriaren kopia konpultsatua, berariaz
jardueraren iraupenaren ordu-kopurua
adieraziz.

Irabazte xederik gabeko erakundeek
antolatutakoetan, gainera, dagokion
hezkuntza administrazioak onartu edo
homologatu duela era sinesgarrian
egiaztatu beharko da edo hezkuntza
administrazioko trebakuntza-erregistroan
izen ematearen egiaztagiria aurkeztuko da.

Hala ere, Euskal Autonomia Erkidegoko
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailak antolatutako prestakuntza-jarduerak
ofizioz zenbatuko dira, bai eta aipatu
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailak homologatu edo onartutako irabazi
asmorik gabeko erakundeek antolatutakoak
ere, Eima, Nolega eta Irale erakundeek
antolatutakoak izan ezik. Interesdunak
aipatu jarduerak burutu dituela egiaztatu

beharko du.

3.2.— Tkuskaritzan edo eskola-antolaketari edo irakaskuntzari
lotutako aldeak hobetzeko asmoz eman, zuzendu edo koordinatu
diren prestakuntza-jarduerengatik, Hezkuntza Ministerioak,
Autonomia Erkidegoetako Hezkuntza-Administrazioek, aipatutako
administrazioen homologazioa edo aitortza lortu duten irabazteko
asmorik gabeko erakundeek antolatutakoak, bai eta Unibertsitateek
antolatutakoak ere.

Egiaztatzen diren prestakuntza-jardueretako 3 orduko 0,1000
puntu emango dira. Horretarako, ikastaro guztietako orduak
gehituko dira; gainerako orduak 3tik beherakoak badira ez dira
kontatuko. Ikastaroak kreditutan adierazi badira, kreditu bakoitza
10 ordu direla ulertuko da.

4,0000 puntu,
gehienez ere

Jarduerak eman direnaren egiaztagiriaren
kopia konpultsatua, berariaz jardueraren
iraupenaren ordu-kopurua adieraziz.
Irabazte xederik gabeko erakundeek
antolatutakoetan, gainera, dagokion
hezkuntza administrazioak onartu edo
homologatu duela era sinesgarrian
egiaztatu beharko da edo hezkuntza
administrazioko trebakuntza-erregistroan
izen ematearen egiaztagiria aurkeztuko da.

Hala ere, Euskal Autonomia Erkidegoko
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailak antolatutako prestakuntza-jarduerak
ofizioz zenbatuko dira, bai eta aipatu
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa
Sailak homologatu edo onartutako irabazi
asmorik gabeko erakundeek antolatutakoak
ere, Eima, Nolega eta Irale erakundeek
antolatutakoak izan ezik. Interesdunak
aipatu jarduerak burutu dituela egiaztatu

beharko du.
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4.— Beste merezimendu batzuk:

4.1.— Argitalpenak

Irakaskuntzarekin lotura zuzena duten izaera didaktiko edo
zientifikoko argitalpenengatik.

Azaroaren 2ko 2984/1972 Dekretuan eta abenduaren 12ko
2063/2008 Errege Dekretuan ezartzen denaren arabera, ISBN edo,
hala balegokio, ISSN edo ISMN, azaltzera behartuta dauden baina
halakorik ez daukatenak ez dira baloratuko, ezta egilea aldi berean
argitaratzailea den argitalpen horietan ere.

Argitalpen horiek baloratzeko azpiatal hauetan adierazitako
egiaztagiriak aurkeztuko dira bertan adierazten diren baldintzekin.

Atal honetan barematu daitezkeen merezimenduei eman dakiekeen
berariazko puntuazioa:

a) Liburuak formatu desberdinetan (papera edo elektronikoa):

—Egilea .o 1,0000 puntu gehienez
— Egilekidea .....ccccueunnnnee 0,5000 puntu gehienez
—3egile oo 0,4000 puntu gehienez
—4egile oo 0,3000 puntu gehienez
—5egile oo 0,2000 puntu gehienez
— 5 egile baino

Gehiago .c.cevevevereieicienennes 0,1000 puntu gehienez

b) Aldizkariak formatu desberdinetan (papera edo elektronikoa):

—Egilea oo 0,2000 puntu gehienez
— Egilekidea ............... 0,1000 puntu, gehienez ere
— 3 egile edo

Gehiago .ccocevereuennee 0,0500 puntu, gehienez ere

20 Puntu, gehienez
ere

5,0000 puntu,
gehienez ere.

— Liburuen kasuan ondoko agiriak:
* Dagozkien aleak.

* Argitaletxearen egiaztagiria honako datu
hauekin: Liburuaren izenburua, egilea(k),
ISBN, lege-gordailua, lehen argitalpenaren
data, ale-kopurua eta horien hedapena
liburu-denda komertzialetan egin dela.
Herri Administrazioek eta Unibertsita-
teek (publikoak-pribatuak) argitaratu eta
liburu-denda komertzialetan zabaldu ez
diren liburuei dagokienez, egiaztagiriak
hedapen-guneak jaso behar dira
(ikastetxeak, irakasleen zentroak, kultura-
erakundeak, etab.)

Argitaletxea edo elkartea desagertu badira,
zuzenbidean onargarria den edozein
frogabideren bitartez justifikatu beharko
dira eskatutako datuak.

— Aldizkarien kasuan ondoko agiriak:
* Dagozkien aleak

* Egiaztagiriak honako datuak jasoko ditu:
ale-kopurua, hedapen- eta salmenta-lekuak,
edo aldizkariaren zientzia- edo didaktika-
elkartea, legez eratua, argitalpenaren
izenburua, egilea(k), ISSN edo ISMN,
lege-gordailua eta argitalpen-data.

Herri Administrazioek eta Unibertsita-
teek (publikoak-pribatuak) argitaratu

eta liburu-dendetan zabaldu ez diren
aldizkariei dagokienez, egiaztagiriak
hedapen-guneak jaso behar dira
(ikastetxeak, irakasleen zentroak, kultura-
erakundeak, etab.)

— Formatu elektronikoko agirien kasuan,
baloratzeko txosten bat izan beharko

dute. Bertan, argitalpena zein datu-base
bibliografikotan agertzen den egiaztatuko
du erakunde argitaratzaileak. Gainera, agiri
horretan, honako datu hauek adieraziko
dira: argitalpenaren izenburua, egilea(k),
argitalpenaren data eta lege-gordailua.
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4.2.— Egindako lanaren balorazioa:
(Ikusi hirugarren xedapen osagarria)

4.2.1.— Hezkuntzako lkuskaritzako zuzendariorde nagusi, estatuko
Oinarrizko hezkuntza, Batxilergo edo Hezkuntza Ertaineko
Ikuskaritza Zentraleko ikuskari nagusi edo ikuskari buru, Lanbide
Heziketako koordinatzaile nagusi edo deialdia egiten duten
administrazioen menpeko pareko lanpostuetan egindako zerbitzu-
urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,1250 puntu emango dira hilabete
osoko.

10 puntu, gehienez
ere.

1,5000 puntu

4.2.2.— Tkuskari zentral, estatuko Oinarrizko Hezkuntza, Batxilergo
edo Hezkuntza Ertaineko ikuskari zentral, Lanbide Heziketako
koordinatzaile zentral, Ikuskaritza Zentraleko idazkari edo
administratzaile, Hezkuntzako Ikuskaritzako Zuzendaritzaordetza
Nagusiko ikuskari edo deialdia egiten duten administrazioen
menpeko pareko lanpostuetan egindako zerbitzu-urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,0830 puntu emango dira hilabete
osoko.

puntu 1,0000

4.2.3.— Oinarrizko Hezkuntzako Lurraldeko ikuskari buru,
estatuko Batxilergo edo Hezkuntza Ertaineko Barrutiko ikuskari
buru, Lanbide Heziketako Lurraldeko koordinatzaile buru,
Hezkuntzako Tkuskaritza Teknikoko Lurraldeko zerbitzuburu
edo deialdia egiten duten administrazioen menpeko pareko
lanpostuetan egindako zerbitzu-urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,0620 puntu emango dira hilabete
osoko.

0,7500 puntu

4.2.4.— Barrutiko ikuskari buru, alboko buru, talde-koordinatzaile
sektorial, mugapen-koordinatzaile edo deialdia egiten duten
administrazioen menpeko pareko lanpostuetan egindako zerbitzu-
urte bakoitzeko:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,0410 puntu emango dira hilabete
osoko.

0,5000 puntu

4.2.5.— Hezkuntza administrazioko lanpostuetan aritutako
zerbitzu-urte bakoitzeko, lanpostu horien destino-osagarria parte
hartzen dueneko kidegoak daukanaren berdina edo altuagoa
denean, eta eranskin honetako 4.2.1. eta 4.2.4. ataletan jasotakoak
ez direnean:

Urte-zatiak zenbatzeko orduan, 0,0620 puntu emango dira hilabete
osoko.

0,7500 puntu

Eskuduntzak dituen hezkuntza-
administrazioak emandako zerbitzu-orria,
jabetze eta kargu-uzteen izapideekin edo,
hala badagokio, eskabidea aurkezteko
epearen amaieran karguan jarraitzen duela
jasotzen duen egiaztagiria.
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4.2.1 azpiataletik 4.2.5. azpiatalera adierazitako kargu bat baino gehiago batera bete badira, ezin dira puntu guztiak zenbatu eta
beraz, parte-hartzailearentzat abantaila gehien dituena hartuko da kontutan.

Administrazio-tituluaren edo

4.3.— Bigarren Hezkuntzako, Hizkuntza Eskola Ofizialetako eta 3,000 puntu egiaztagiriaren kopia konpultsatua edo,

Arte Plastiko eta Diseinuko katedradunen kidegoetako karrerako hala badagokio, bere izendapena jasotzen

funtzionario izateagatik: duen Aldizkari Ofizialarena.
Euskal Autonomia Erkidegoko
katedradunen kidegokoa izatea ofizioz
zenbatuko da.

4.4.— Lanpostuak betetzeko hizkuntza-eskakizuna izatea

derrigorrezkoa ez denean, euskaraz jakitea meritutzat joko da eta

honela baloratuko da:

Egiaztatutako profila Lanpostuaren profila

1. HE 2. HE atzeratua 2,50 puntu

2. HE 2. HE atzeratua 2,50 puntu
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ANEXO I

BAREMO DE PRIORIDADES EN LA ADJUDICACION DE DESTINO

MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.— Antigiiedad. Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o

1.1.— Por cada ano de permanencia ininterrumpida, credencial con diligencias de las distinzas posesiones

como personal funcionario de carrera con destino y ceses que haya tenido desde su nombramiento como

definitivo, en la misma plantilla provincial o, en funcionaria o funcionario de carrera o, en su caso, de

su caso, de las unidades territoriales en que esté los correspondientes documentos de inscripcién en los

organizada la inspeccion educativa. Registros de Personal.

Por el primero y segundo anos: 2,0000 puntos por aiio La acreditacién de los ser U.l cios pr elstaa’los en el
Departamento de Educacidn, Universidades e

La fraccion de aiio se computard a razon de 0,1666 Investzgaczzfn de ld'ComunzdadAutonama del Pais Vasco

puntos por cada mes completo. se efectuard de ofcio.

Por el tercer ano: 4,0000 puntos

La fraccidén de ario se computard a razon de 0,3333

puntos por cada mes completo.

Por el cuarto y siguientes: 6,0000 puntos por ario

La fraccidn de ario se computard a razén de 0,5000
puntos por cada mes completo.

En el caso del personal funcionario obligado a concursar por haber perdido su destino definitivo en cumplimiento de sentencia o resolucion
de recurso, por provenir de la situacion de excedencia forzom 0 por supresion expresa con cardcter deﬁm'tivo de su p/aza, se considerard como
puesto desde el que participa, a los fines de determinar los servicios a que se refiere este subapartado, el iiltimo servido con cardcter definitivo,
al que se acumularin, en su caso, los prestados provisionalmente, con posterioridad, en cualquier puesto de inspeccion educativa.

Igualmente, los mismos criterios serdn de aplicacion al personal funcionario que participe desde el destino adjudicado en cumplimiento de
sancion disciplinaria, de traslados forzoso, con cambio de localidad de destino.
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1.2.— Por cada arno como personal funcionario de 2,0000 puntos Hoja de servicios expedida por la Administracién

carrera en situacion de provisionalidad: educativa competente o titulo administrativo o
credencial con diligencias de las distintas posesiones

La fraccién de ano se computard a razén de 0, 1666 y ceses que haya tenido desde su nombramiento como

puntos por cada mes completo. funcionaria o funcionario de carrera o en su caso, de
los correspondientes documentos de inscripcion en los

Cuando este personal participe por primera vez Registros de Personal.

con cardcter voluntario desde su primer destino

definitivo obtenido por concurso, a la puntuacion La acreditacion de los servicios prestados en el

correspondiente al subapartado 1.1 se le sumard la Departamento de Educacion, Universidades e

obtenida por este subapartado. Investigacion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
se efectuard de oficio.

1.3.— Antigiiedad en el Cuerpo. Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o

1.3.1.— Por cada ario de servicios efectivos prestados | 2,0000 puntos credencial con dil z'(lgm cias de las disti nas p osesiones y

en situacion de servicio activo como personal ceses que h'ﬂy “ tema-io des'de su nombramiento como

funcionario de carrera en el Cuerpo de Inspectores funcionaria o funcionario de carrera o en su caso, de

2l Servicio de la Administracién Educativa o en el los correspondientes documentos de inscripcién en los

Cuerpo de Inspectores de Educacion: Registros de Personal.

Las fracciones de avio se computardn a razén de La acreditacion de los serv.z'cz'ospn"smd‘os enel

0,166 puntos por cada mes completo. Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco

A los efectos de determinar la antigiiedad en estos se efectuard de oficio.

cuerpos se reconocerdn los servicios efectivos prestados

como personal funcionario de carrera en los cuerpos

de Inspectores de procedencia y los prestados desde la

fecha de acceso como docentes a la funcién inspectora

de conformidad con la disposicion adicional

decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de

Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica.

1.3.2.— Por cada ano de servicios efectivos prestados | 1,0000 punto

en situacion de servicio activo como personal
funcionario de carrera en otros cuerpos docentes a los

que se refiere la LOE:

Las fracciones de ano se computardn a razén de
0,0833 puntos por cada mes completo.

Los servicios aludidos en el subapartado 1.3.2 no serdn tenidos en cuenta en los arios en que fueran simultdneos con los servicios de los

subapartados 1.1 0 1.2.

A los efectos previstos en los subapartados 1.1, 1.2, 1.3.1 y 1.3.2, serdn computados los servicios que se hubieran prestado en la situacion

de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Bdsico del Empleado Piblico asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones anteriores a la citada Ley.
Igualmente serdn computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por cuidado de familiares declarada de acuerdo con el articulo 89.4 de

la citada Ley 7/2007, de 12 de abril, que no podrd exceder de tres asos.
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o

2.— Meéritos académicos:

A los efectos de su valoracion por este apartado,
tinicamente se tendrin en cuenta los titulos con validez
oficial en el Estado Esparol.

(Ver disposicion complementaria sequnda)

2.1.— Doctorado, postgrados y premios extraordinarios:

2.1.1-. Por poseer el titulo de Doctor:

2.1.2.— Por el titulo universitario oficial de Mister,
distinto del requerido para el ingreso en la funcién
piiblica docente, para cuya obtencion se hayan exigido,
al menos, 60 créditos:

2.1.3.— Por el reconocimiento de suficiencia
investigadora o el certificado-diploma acreditativo de
estudios avanzados:

No se valorard este mérito cuando haya sido alegado el
titulo de Doctor.

2.1.4.— Por haber obtenido premio extraordinario en
el doctorado, en la licenciatura o grado

2.2.— Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de cardcter oficial,

en el caso de que no hubieran sido las exigidas con
cardcter general para el ingreso en el cuerpo desde el
que se concursa o para el acceso, en su dia, a los puestos
de inspeccion educativa se valorarin de la forma
siguiente:

2.2.1.— Titulaciones de Grado:

Por el titulo universitario oficial de Grado o
equivalente:

Miximo 10 puntos

5,0000 puntos

Fotocopia compulsada del titulo o certificacién del
abono de los derechos de expedicion del titulo o
certificado supletorio de la titulacion expedidos de
acuerdo con lo previsto, en su caso, en la Orden de 8
de julio de 1988 (BOE del 13) 0 en la Orden de 13
de agosto de 2007 (BOE del 21) o en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicin de titulos
universitarios oficiales (BOE de 6 de agosto).

3,0000 puntos

2,0000 puntos

Forocopia compulsada del certificado-diplomada

correspondiente.

1,0000 puntos

Forocopia compulsada de la documentacion justificativa
del mismo

5,0000 puntos

La misma documentacion justificativa que se indica
para justificar el méritos del subapartado 2.1.1
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2.2.2— Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes diplomaturas, ingenierias
técnicas, arquitectura técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una licenciatura,
arquitectura o ingenieria:

Por este subapartado no se valorardn en ningiin caso,

el titulo o estudios de esta naturaleza que haya sido
necesario superar para la obtencion del primer titulo de
licenciado, ingeniero o arquitecto que se presente.

No se valorardn los primeros ciclos que hayan
permitido la obtencion de otras titulaciones académicas
de ciclo largo que se aleguen como méritos.

2.2.3.— Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al sequndo ciclo
de licenciaturas, ingenierias, arquitecturas o titulos
declarados legalmente equivalentes:

Por este subapartado no se valorarin, en ningin caso,
los estudios de esta naturaleza que haya sido necesario
superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso,
ensenianzas complementarias), para la obtencién del
primer titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto que
se presente.

En el caso de titulaciones de sélo segundo ciclo y los
titulos declarados equivalentes a todos los efectos al
titulo universitario de licenciado, vinicamente se
valorardn como un segundo ciclo.

3,0000 puntos

Fotocopia compulsada de todos los titulos que se posean
o certificado del abono de los derechos de expedicion
expedida de acuerdo con lo previsto en la Orden de 8 de
julio de 1988 (BOE del 13).

Para la valoracion de los estudios correspondientes

al primer ciclo de una licenciatura, arquitectura o
ingenieria, certificacion académica de todos los titulos
o ciclos que se posean, en donde conste de forma expresa
que se han superado todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencion de dichos titulos o ciclos.

3,0000 puntos

Fotocopia compulsada de todos los titulos que se posean
o certificado del abono de los derechos de expedicion
expedida de acuerdo con lo previsto en la Orden de 8 de
julio de 1988 (BOE del 13).

Para la valoracién de los estudios correspondientes

al primer ciclo de una licenciatura, arquitectura o
ingenieria, certificacion académica de todos los titulos
o ciclos que se posean, en donde conste de forma expresa
que se han superado todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencién de dichos titulos o ciclos.
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2.3.— Titulaciones de ensenanzas de régimen especial y
de la formacion profesional:

Las titulaciones de ensenianzas de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas,
Conservatorios Profesionales y Superiores de Miisica y
Danza y Escuelas de Arte, asi como las de la formacién
profesional, caso de no haber sido las exigidas como
requisito para ingreso en la funcion piiblica docente

0, en su caso, que no hayan sido necesarias para la
obtencion del titulo alegado, se valorardn de la forma
siguiente:

a) Por cada Certificado de nivel C2 del Consejo de
Europa:

b) Por cada Certificado de nivel CI del Consejo de
Europa:

¢) Por cada Certificado de nivel B2 del Consejo de
Europa:

d) Por cada Certificado de nivel Bl del Consejo de
Europa:

Cuando proceda valorar las certificaciones sefialadas en
los apartados anteriores solo se considerard la de nivel
superior que presente el participante.

e) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Pldsticas
y Diseno, Técnico Deportivo Superior o Técnico
Superior de Formacion Profesional o equivalente:

f) Por cada titulo Profésional de Miisica 0 Danza:

4,0000 puntos

3,0000 puntos

2,0000 puntos

1,0000 punto

2,0000 puntos

1,5000 puntos

Fotocopia compulsada del titulo que se posea o, en su
caso, certificacion acreditativa de la expedicion de dicho
titulo o certificacion acreditativa de haber superado los
estudlios conducentes a su obtencidn.
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3.— Formacidn y perfeccionamiento.

Miximo 10 puntos

Fotocopia compulsada del certificado de las mismas
expedido por la entidad organizadora en el que conste
de modo expreso el niimero de horas de duracion de la

3.1.— Por actividades superadas que tengan por objeto | Hasta 6,0000 puntos o idad
el perfeccionamiento en la funcién inspectora o con activiaag.
aspectos relacionados con la organizacién escolar o , o
con la ensenanza, organizados por el Ministerio de E” e caso ;{e i‘” WgﬂZZde p;r las inst z;u‘cz ones
Educacion, las Administraciones educativas de las S ANIMO de lero se aeverd ademas acreditar B
Comunidades Auténomas, por instituciones sin dnimo e /J acient e;"ntentf el reconocim ze.n t.o “ }J.omologacz?n de
de lucro, siempre que dichas actividades hayan sido dichas acti vt dades por (ﬂ Admin Istracion educativa
homologadas o reconocidas por las Administraciones corf’e‘.gbondl ente, 0 'c,ertzﬁmdo de mnscripet onen e '
educativas asi como las organizadas por las registro de formacion de la Administracion educativa.
universidades. . o
No obstante, se computardn de oficio las actividades
Se puntuard con 0,1000 puntos por cada 10 horas jeﬁ;lmacz.on, organ lZéljlfdp or el Dep artam f’:{ m[
de actividad de formacion acreditadas. A estos efectos e E u'mczon, Universidades e Investigacion de la
se sumardn las horas de rodas las actividades, no comunidad autdnoma del Pais Vasco, asi como las
)
puntudndose el resto de niimero de horas inferiores a organizadas por INSTLLUCIONES S Animo de lucro
10. Cuando las actividades vinieran expresadas en hom 0/0gad'¢zs 0 reconoct das por el Cltﬂflo D cpartamento
créditos se entenderd que cada crédito equivale a 10 de Edzfc?czon, Un wer. sidades ¢ Investigacidn, excepto
horas las actividades de Eima, Nolega e Irale, en las que el
interesado deberd alegar o certificar la realizacion de
dichas actividades.
3.2.— Por la imparticién, direccion o coordinacion Hasta 4,0000 puntos Forocopia compulsada del certificado o documento

de actividades de formacién que tengan por objeto

el perfeccionamiento en la funcion inspectora o con
los aspectos relacionados con la organizacion escolar
0 con la enseiianza, organizados por el Ministerio

de Educacion, las Administraciones educativas de

las Comunidades Auténomas, por instituciones sin
dnimo de lucro, siempre que hayan sido homologadas
o reconocidas por las Administraciones educativas asi
como las organizadas por las universidades.

Se puntuard con 0,1000 puntos por cada 3 horas de
actividad de formacion acreditadas. A estos efectos

se sumaran las horas de todas las actividades, no
puntudndose el resto de niimero de horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos
se entenderd que cada crédiro equivale a 10 horas.

acreditativo de la imparticion de la actividad en

el que conste de modo expreso el niimero de horas

de duracion de la actividad. En el caso de las
organizadas por las instituciones sin dnimo de lucro

se deberd, ademds, acreditar fehacientemente el
reconocimiento u homologacion de dichas actividades
por la Administracién educativa correspondiente, o
certificado de inscripcion en el registro de formacion de
la Administracién educativa.

No obstante, se computardn de oficio las actividades
de formacion, organizadas por el Departamento

de Educacion, Universidades e Investigacion de la
comunidad auténoma del Pais Vasco, asi como las
organizadas por instituciones sin dnimo de lucro
homologadas o reconocidas por el citado Departamento
de Educacion, Universidades e Investigacidn, excepto
las actividades de Eima, Nolega e Irale, en las que el
interesado deberd alegar o certificar la realizacion de
dichas actividades.
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4.— Otros méritos:
4.1.— Publicaciones.

Por publicaciones de cardcter diddctico o cientifico
directamente relacionados con la enseiianza.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a
consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por

el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, y Real
Decreto 2063/2008 de 12 de diciembre o, en su caso,
ISSN o ISMN, carezcan de ellos, no serdn valoradas,
ast como aquellas en las que el autor sea el editor de las
mismas.

Para la valoracion de estas publicaciones se deberi
presentar los documentos justificativos indicados en

estos subapartados con las exigencias que asi se indican.

Puntuacion especifica asignable a los méritos
baremables por este apartado:

a) Libros en sus distintos formatos (papel o electrénico):

— Autor ....ccccovvviiiii hasta 1,0000 puntos
— COaULOT oo hasta 0,5000 puntos
— 3 Autores .........coeeeeuu.... hasta 0,4000 puntos
— 4 Autores ...........ccccvueec. hasta 0,3000 puntos
— 5 Autores ..........ccoeeuuu..... hasta 0,2000 puntos

— Mas de 5 Autores hasta 0,1000 puntos

b) Revistas en sus distintos formatos (papel o
electrénico):

hasta 0,2000 puntos
hasta 0,1000 puntos
hasta 0,0500 puntos

Miximo 20 puntos

Miximo 5,0000 puntos

— En el caso de libros la siguiente documentacidn:
* Los ejemplares correspondientes.

* Certificado de la editorial donde conste: titulo del
libro, autor/es, ISBN, depdsito legal y fecha primera
edicion, el niimero de ejemplares y que la difusion de
los mismos ha sido en librerias comerciales. En relacién
con los libros editados por Administraciones Piiblicas

y Universidades (piiblicas-privadas), que no se han
difundido en librerias comerciales, ademds de los datos
anteriores, en el certificado deben constar los centros
de difusion (centros educativos, centros de profesores,
instituciones culturales etc.)

En los supuestos en que la editorial o asociacién hayan
desaparecido, los datos requeridos en este certificado
habrd de justificarse por cualquier medio de prueba
admisible en derecho.

— En el caso de revistas, la siguiente documentacion:
* Los ejemplares correspondientes.

* Certificacion en que conste el niimero de ejemplares,
lugares de distribucién y venta, o asociacion cientifica

o diddctica, legalmente constituida, a la que pertenece
la revista, titulo de la publicacion, autorfes, ISSN o
ISMN, depdsito legal y fecha de edicién.

En rvelacion con las revistas editadas por
Administraciones Priblicas y Universidades (piiblicas-
privadas) que no se han difundido en establecimientos
comerciales, ademds de los datos anteriores, en el
certificado deben constar los centros de difusion (centros
educativos, centros de profesores, instituciones culturales,
etc.)

— En el caso de documentos en formato electrénico,
para ser valorado deberd ir acompariados por un
informe en el cual, el organismo emisor, certifique en
que base de datos bibliogrifica aparece la publicacién.
En este documento se indicard ademds, los siguientes
datos: el titulo de la publicacion, autor/es, fecha de la
publicacion y depdsito legal.
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4.2.— Valoracién del trabajo desarrollado.
(Ver disposicion complementaria tercera)

4.2.1.— Por cada ano de servicio en puestos de
Subdirector General de la Inspeccion de Educacién,
Inspector General o Inspector Jefe de la Inspeccién
Central de Educacién Bdsica, de Bachillerato o
Enserianza Media del Estado, Coordinador General
de Formacion Profesional, o en puestos equivalentes
dependientes de otras Administraciones educativas:

La fraccion de ano se computard a razon de 0,1250
puntos por cada mes completo.

Miximo 10 puntos

1,5000 puntos

4.2.2.— Por cada ano de servicio en puestos de
Inspector Central, Inspector Central de Educacion
Bdsica, Bachillerato, o Enseianza Media del Estado,
o0 Coordinador Central de Formacion Profesional,
Secretario o Administrador de la Inspeccion Central,
Inspector de la Subdireccion General de la Inspeccién
de Educacion, o en puestos equivalentes dependientes
de otras Administraciones educativas:

Las fracciones de ano se computardn a razén de
0,0830 puntos por cada mes completo.

1,0000 punto

4.2.3.— Por cada ario de servicio en puestos de
Inspector Jefe provincial de Educacién Bsica o
Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o Ensefianza
Media del Estado o Coordinador Jefe Provincial de
Formacion Profesional, o Jefe de Servicio provincial
de Inspeccion Técnica de Educacion, Jefe de Division,
0 en puestos equivalentes dependientes de otras
Administraciones educativas:

Las fracciones de ano se computardn a razén de
0,0620 puntos por cada mes completo.

0,7500 puntos

4.2.4.— Por cada ano como Inspector Jefe de distrito,
Jefe Adjunto, Coordinador de equipos secrorial,
Coordinador de demarcacion, o en puestos equivalentes
dependientes de otras Administraciones educativas:

Las fracciones de ano se computardn a razén de
0,0410 puntos por cada mes completo

0,5000 puntos

Fotocopia compulsada del nombramiento expedido por
la Administracion educativa competente con diligencia
de posesion y cese o, en su caso, certificacion en la

que conste que a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes se continiia en el cargo.
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4.2.5.— Por cada ano de servicios desempenando
puestos en la Administracion educativa de nivel de
complemento de destino igual o superior al asignado
al Cuerpo por el que participa, siempre que los mismos
sean distintos de los enumerados en los subapartados
4.2.1 al 4.2.4 de este anexo:

Las fracciones de aro se computarin a razén de
0,0620 puntos por cada mes completo.

0,7500 puntos

En el caso de que se haya desempenando simultaneamente mds de un cargo de los indicados en los subapartados 4.2.1 a 4.2.5. no podri
acumularse la puntuacion, valordndose el que pudiera resultar mds ventajoso para el o la concursante.

4.3.— Por ser personal funcionario de carrera de los
Cuerpos de Catedrdticos de Enserianza Secundaria,
de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Artes Pldsticas y
Diserio:

3,000 puntos

Forocopia compulsada del titulo Administrativo o de la
credencial o, en su caso, del Boletin o Diario Oficial en
el que aparezca su nombramiento.

La pertenencia a los cuerpos de Catedrdticos de la
comunidad auténoma del Pais Vasco se computard de

oficio.

4.4.— En los puestos de trabajo cuyo perfil lingiiistico
no fuera preceptivo, el conocimiento del euskera se
valorard como mérito, de la siguiente manera:

Perfil acreditado  Perfil plaza
PL 1 PL2 dz'ferz'do 2,50 puntos
PL2 PL 2 diferido 2,50 puntos
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XEDAPEN OSAGARRIAK

Lehenengoa.— Parte-hartzaileek aurkezten dituzten
merezimenduak, beteta eta onartuta izan beharko di-
tuzte eskabideak aurkezteko epea amaitzen den egu-
nean. Beraz, epea amaitzen denean parte-hartzaileck
dituzten merezimenduak baloratuko dira.

Bigarrena.— Merezimendu akademikoak.

— Izaera ofizialeko beste unibertsitate-titulazio bat-
zuengatik puntuazioa lortzeko, parte-hartzaileek di-
tuzten titulu guztien kopia konpultsatua aurkeztuko
dituzte, kidegoan sartzeko alegatutakoa barne.

— Lehen zikloko titulazioen baremazioari dagokio-
nez, ez da titulutzat joko egokitze-mailak gainditu
izana.

— Lortutako tituluak atzerrian edo beste herrial-
de batzuetako hezkuntza-erakundeek emanak badira,
gainera, dagokion homologazioa gehituko da.

Hirugarrena.— Egindako lanaren balorazioa.

Karrerako funtzionario gisa eginiko lana soilik ba-
loratuko da.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera.— Los méritos alegados por las personas
participantes han de tenerse cumplidos o reconocidos
en la fecha de terminacién del plazo de presentacién
de solicitudes. Unicamente se valorardn, por tanto,
los méritos que se posean hasta la finalizacién del
mismo.

Segunda.— Méritos académicos.

— Para poder obtener puntuacién por otras titula-
ciones universitarias de cardcter oficial, deberd presen-
tarse fotocopia compulsada de cuantos titulos se po-
sean, incluido el alegado para ingreso en el Cuerpo.

— En lo que respecta a la baremacién de titulacio-
nes de primer ciclo, no se entenderd como tal la su-
peracién de alguno de los cursos de adaptacién.

— Cuando los titulos obtenidos en el extranjero o
hayan sido expedidos por instituciones docentes de
otros paises, deberd adjuntarse ademds la correspon-
diente homologacién.

Tercera.— Valoraciéon de trabajo desarrollado.

Solo se valorard su desempefio como personal fun-
cionario de carrera.
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III. ERANSKINA

2010-2011AN LEKUZ ALDATZEKO LEHIAKETAN PARTE HARTZEKO ESKABIDEA
HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOKO IKUSKARIEN KIDEGOA ETA HEZKUNTZAKO IKUSKARIAK

IDENTIFIKAZIOKO DATUAK

Kidegoa:

Izena:

| NAN: | ‘

Lehenengo abizena:

Bigarren abizena

Kidegoan sartzeko egin zen hautatze-prozesuaren deialdiko

urtea:

Lortutako puntuazioa

JAKINARAZPENETARAKO HELBIDEA

Kale eta zenbakia:

Posta-kodea:

Herria:

Telefonoa:

Helbide elektronikoa:

Telefono mugikorra

DESTINOAREN DATUAK

Idatzi “X”
dagokion destinoan

Behin betiko destinoa 2009-2010 eta 2010-2011
ikasturteetan

Behin-behineko destinoa 2010-2011 ikasturtean

Bestelako egoera batean, azken behin betiko destinoa

Plaza:

Herria:

Probintzia:

Zein eratan parte hartzen duzu lehiaketa honetan? Erantzuteko, idatzi X

BEHIN BETIKO DESTINOA DUT

BORONDATEZKO ESZEDENTZIAN NAGO

Destinorik ez dudanez, derrigorrez parte hartu behar dut arrazoi hau dela eta:

DIZIPLINAKO ESPEDIENTEA BEHIN BETIKO EBATZI DA

ERREKURTSOA EBATZI EDO EPAIA BETE BEHAR DA

BEHIN BETIKO MODUAN BETETZEN NUEN LANPOSTUA EZABATU EDO ALDATU DA

BEHIN BEHINEKO DESTINOAZ ITZULI NAIZ LANERA

NAHITAEZKO ESZEDENTZIAN NAGO

EGINKIZUNAK ETENDA DITUT, ZEHAPENA BETE ETA GERO

BEHIN BETIKO MODUAN BETETZEN NUEN LANPOSTUA GALTZEA EKARRI DUTE ANTZEKO ARRAZOIEK

BEHIN-BEHINEKOA NAIZ, ETA INOIZ EZ DUT IZAN BEHIN BETIKO DESTINORIK

PRAKTIKETAN NABIL

(e)n, 2010eko aren ___ (e)(a)n.

INTERESDUNAREN SINADURA
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III. ERANSKINA

2010-2011AN LEKUZ ALDATZEKO LEHIAKETAN PARTE HARTZEKO ESKABIDEA
HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOKO IKUSKARIEN KIDEGOA ETA HEZKUNTZAKO IKUSKARIAK

KIDEGOA: NAN: ABIZENAK ETA IZENA:

Herri- edo eskualde-lehentasuneko eskubideaz baliatzen direnek betetzeko

Herriaren kodea ‘ I ‘ I ‘ ‘

Eskualdearen kodea ‘ ‘ ‘

Lehentasun-hurrenkaren arabera idatz itzazu eskubide hori erabili nahi duzun lanpostu moten kodeak
Lanpostu motaren kodea + bernakuloaren kodea (V)

Hur. | Lanpostu \% Hur. | Lanpostu \' Hur. | Lanpostu \% Hur. | Lanpostu \%
kodea kodea kodea kodea

Idatzi “X”adierazten zein egoeratan baliatzen zaren eskubide honetaz

Plaza edo postua ezabatu edo aldatu egin da

Herri Administrazioan beste postu bat betetzearren irakaspostua galdu dut

Borondatezko eszedentzian nago senideak zaintzeko

Administrazio-epaia edo -errekurtsoa dela eta

Ezintasunagatik erretiroa hartu eta gero, lanera itzuli naiz

Bakar-bakarrik bete nahitaez parte hartuz gero |

Borondatez eskatutako plazarik edo herririk lortu ezean, egun behin-behinean zerbitzuak ematen dituen autonomia-erkidegoan
edo autonomia-hirian esleituko zaio, bertan lanpostu hutsik badago, beti ere deialdia egiten duen hezkuntza-administrazioaren
berariazko deialdian aurreikusitako moduan.

Adierazi, lehentasun-hurrenkeraren arabera, probintzia, lurralde-zuzendariordetza, lurralde edo irlen kodeak, behar izanez gero,
postua ofizioz esleitzeko

Hur.| Erem. Hur.| Erem. Hur.| Erem. Hur.| Erem. Hur.| Erem. Hur.| Erem.

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
31 32 33 34 35 36
37 38 39 40 41

(e)n, 2010eko aren ___ (e)(a)n.

INTERESDUNAREN SINADURA
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III. ERANSKINA

2010-2011AN LEKUZ ALDATZEKO LEHIAKETAN PARTE HARTZEKO ESKABIDEA
HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOKO IKUSKARIEN KIDEGOA ETA HEZKUNTZAKO IKUSKARIAK

KIDEGOA: NAN: ABIZENAK ETA IZENA:

Eskatutako lanposturen kodeak

o LANPOSTUA g o LANPOSTUA g o LANPOSTUA g
= S| |2 S| E =
@) s @) s O s
1 21 41
2 22 42
3 23 43
4 24 44
5 25 45
6 26 46
7 27 47
8 28 48
9 29 49
10 30 50
11 31 51
12 32 52
13 33 53
14 34 54
15 35 55
16 36 56
17 37 57
18 38 58
19 39 59
20 40 60

(e)n, 2010eko aren __ (e)(a)n.

INTERESDUNAREN SINADURA
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS 2010-2011 DE LOS CUERPOS DE
INSPECTORAS E INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORAS

E INSPECTORES DE EDUCACION

DATOS DE IDENTIFICACION

Cuerpo:

Nombre:

AT N I

Primer apellido:

Segundo apellido

Afo de convocatoria del proceso selectivo por el que se Puntuacion obtenida
ingresoé en el cuerpo:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

Calle y niimero: Codigo Postal:

Localidad: Teléfono:

Correo electrénico: Teléfono movil:

DATOS DEL DESTINO

Marque con una “X” Destino definitivo en los cursos 2009-2010 y 2010-2011
el tipo de destino

que proceda

Destino provisional en el curso 2010-2011

Ninguna de las situaciones anteriores, Gltimo destino
definitivo

Plaza:

Localidad:

Provincia:

Marque con una “X” la modalidad por la que participa en este concurso

DESTINO DEFINITIVO

EXCEDENTE VOLUNTARIO

Obli

ados a participar por carecer de destino a consecuencia de:

RESOLUCION FIRME DE EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

CUMPLIMENTO DE SENTENCIA O RESOLUCION DE RECURSO

SUPRESION O MODIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENABAN CON CARACTER
DEFINITIVO

REINGRESO CON DESTINO PROVISIONAL

EXCEDENCIA FORZOSA

SUSPENSION DE FUNCIONES, UNA VEZ CUMPLIDA LA SANCION

CAUSAS ANALOGAS QUE HAYAN IMPLICADO LA PERDIDA DEL PUESTO DE TRABAJO QUE
DESEMPENABAN CON CARACTER DEFINITIVO

PROVISIONAL, QUE NUNCA HA OBTENIDO DESTINO DEFINITVO

EN PRACTICAS

En ,a de

2010

FIRMA DEL INTERESADO/A
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS 2010-2011 DE LOS CUERPOS
DE INSPECTORAS E INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E
INSPECTORAS E INSPECTORES DE EDUCACION

CUERPO: DNI:

APELLIDOS Y NOMBRE

A cumplimentar si ejerce derecho preferente a localidad o zona

Codigo de localidad

Codigo de zona

|

Consigne por orden de preferencia los codigos de tipos de plaza o puesto por los que desea ejercer este derecho.
Codigo de tipo de plaza + codigo de vernaculo (V)

Ord. | Tipo plaza | V

Ord.

Tipo plaza | V Ord.

Tipo plaza | V

Ord.

Tipo plaza

1

2

Marque con una “x” en el supuesto por el que ejerce este derecho

Por supresion o modificacion de la plaza o puesto

Por desempeiiar otro puesto en la Administracion Publica con pérdida de la plaza docente

Excedencia voluntaria por cuidado de familiares

En virtud de sentencia o recurso administrativo

Por rehabilitacion en el servicio activo tras jubilacion por incapacidad

| Cumplimentar inicamente si se participa con caracter forzoso

Caso de no obtener destino en ninguna de las plazas o localidades solicitadas voluntariamente, se le adjudicara libremente, de
existir vacante, en el ambito territorial de la Comunidad Autéonoma o Ciudad Auténoma donde actualmente presta servicios con
cardcter provisional, en la forma prevista en la convocatoria especifica de la Administracion Educativa convocante.
Indique los codigos de las provincias, subdirecciones territoriales, comarcas o islas por orden de preferencia para, en su caso,
proceder a la adjudicacion de oficio
Ord | Amb. Ord | Amb. Ord | Amb. Ord | Amb. Ord | Amb. Ord | Amb.
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18
19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
31 32 33 34 35 36
37 38 39 40 41
En ,a de 2010
FIRMA DEL INTERESADO/A
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ANEXO III

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS 2010-2011 DE LOS CUERPOS DE
INSPECTORAS E INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORAS

E INSPECTORES DE EDUCACION

CUERPO: DNI: APELLIDOS Y NOMBRE
Codigos de plazas que solicita
Z < Z < 7 <
E PLAZA % 2 PLAZA % . PLAZA §
Z G 81 |28 5| |29 2
1 21 41
2 22 42
3 23 43
4 24 44
5 25 45
6 26 46
7 27 47
8 28 48
9 29 49
10 30 50
11 31 51
12 32 52
13 33 53
14 34 54
15 35 55
16 36 56
17 37 57
18 38 58
19 39 59
20 40 60
En ,a de 2010
FIRMA DEL INTERESADO/A
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IV. ERANSKINA

ESKABIDEA BETETZEKO ARGIBIDEAK

1.— Argibide hauez gain beharrezkoa da eskatzaile-
ek lehiaketa honen deialdia irakurtzea, EHAAn argi-

taratu zena.

2.— Eskatzaileari, bere mesederako, orria oso-osorik
eta zuzen betetzen ahalik eta arretarik handiena erabil
dezala eskatzen diogu.

3.— Eskabidea inprentako hizkiekin bete, mesedez,
laukitxoak dituzten ataletan haiek errespetatuz.

4.— Eskaera bakarra aurkeztu beharko da.

5.— NANren zenbakia eskuinera lerratuta bete be-

harko da.

Adibidez: eskatzailearen NAN. zkia 2188933 ba-
da, honela idatziko da:

N N 0 O ' CO O EN EN

6.— 2009-2010 eta 2010-2011 ikasturtean behin
betiko destinoa non daukazun galdetzen duen ata-
lean, zerbitzu eginkizunetan dauden partehartzaileek,
bere eskaeretan, jabetzan daukaten lanpostuaren da-
tuak adierazi beharko dituzte.

ESKAERAK

7.— Lantokiak lehentasun-ordenaren arabera ze-
rrendatuko dira, eta eskaera bakoitzean, derrigorrez,

honako hau bete beharko da:

— Lantokiaren kodea. Zortzi karaktere ditu eta
deialdiaren Aginduan argitaratutakoen artetik lantoki
baten kodearekin guztiz bat etorriko da.

— Eskatutako lanpostuaren hizkuntzaren kodea.
Ondoren azaltzen den eran egingo da:

Derrigorrez, ondorengo hizkietako bat jarriko da:

* «C» 2. HEa izan eta 2011n derrigorrezkotasuna

daukaten lanpostuen eskaeretarako.

* «D» 2. HE izan eta derrigorrezkotasun-eguna in-
darrean duten lanpostuen eskaeretarako.

Aipatutako bi kode horiek, «lantokia eta hizkunt-
za» azaldu ezean, eskabidea automatikoki deusezta-
tuko da, hizkuntza-eskakizuna beharrezko ez denean
izan ezik.

8.— Gehienez ere 6 eskaera egin ahal izango dira.

ANEXO IV

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA
SOLICITUD

1.— Ademds de estas instrucciones es necesario que
cada solicitante lea la convocatoria de este concurso,
publicada en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— Se ruega a la o al solicitante que, en su propio
beneficio, ponga el mdximo interés en la cumplimen-
tacion total y correcta del impreso.

3.— La solicitud se presentard con caracteres de
imprenta, respetando los encasillados en los campos
en que éstos existan.

4.— Deberd presentarse una dnica instancia.

5.— El campo «DNI», deberd cumplimentarse,
ajustando su contenido a la derecha.

Por ejemplo: si la o el solicitante tiene el DNI:
2188933, se escribira:

A N 0 O ' CO OO N EN

6.— En el apartado «Centro de Destino Definiti-
vo en el curso 2009-2010 y 2010-2011», aquellas o
aquellos concursantes que se encuentren en comisién
de servicio deberdn consignar los datos de la plaza
que posean en propiedad.

PETICIONES

7.— Las Centros se relacionardn por orden de pre-
ferencia, cumplimentdndose obligatoriamente para
cada peticién lo siguiente:

— El cédigo de centro propiamente dicho. Consta
de ocho caracteres y deberd corresponder exactamen-
te a un cédigo de centro de trabajo de los publicados
en la Orden de convocatoria.

— El cédigo del idioma del puesto solicitado, pro-
cediéndose de la siguiente manera:

Se consignard, obligatoriamente alguna de las si-
guientes letras:

* «C» Para peticiones de puestos con PL2 y fecha
de preceptividad 2011.

* «D» Para peticiones de puestos con PL2 y fecha
de preceptividad vencida.

La ausencia de cualquiera de estos dos cédigos,
«centro e idioma», anulard automdticamente la peti-
cién, salvo en el caso de que no conlleven requisito
lingiiistico.

8.— El nliimero mdximo de peticiones serd de 6.
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