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RESOLUCIÓN 2100/2010, de 30 de abril, del Di-
rector General de Osakidetza-Servicio Vasco de 
Salud, por la que se procede a modificar la Reso-
lución 4235/2008, de 28 de noviembre, de la Di-
rectora General de Osakidetza-Servicio Vasco de 
Salud, por la que se aprueban las bases generales 
que han de regir los procesos selectivos para la ad-
quisición del vínculo estatutario fijo en Osakide
tza-Servicio Vasco de Salud.

El artículo 18.2.c) del Decreto 217/2008 de 23 de 
diciembre, por el que se regula el Boletín Oficial del 
País Vasco, establece que los errores u omisiones en 
el texto remitido para su publicación que no se de-
duzcan claramente del contexto y cuya rectificación 
pueda suponer una real o aparente modificación del 
contenido o sentido del documento, se subsanaran 
mediante disposición del mismo rango.

Advertidos errores de dicha índole en la Resolu-
ción 4235/2008, de 28 de noviembre, de la Direc-
tora General de Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, 
publicada en el BOPV n.º 232, de 3 de diciembre 
de 2008,

RESUELVO:

Primero.– Eliminar el apartado d) de la base 14.2 
de las bases generales que han de regir los procesos 
selectivos para la adquisición del vínculo estatutario 
fijo en Osakidetza-Servicio Vasco de Salud.

Segundo.– Modificar el primer párrafo de la base 
14.3 que debe decir:

Los aspirantes contenidos en el anexo I de la re-
lación deberán someterse al reconocimiento médico 
que acredite la aptitud psicofísica precisa para el nor-
mal desempeño del destino, emitido por el Servicio 
de Prevención de Osakidetza-Servicio Vasco de Salud, 
para lo cual deberán solicitar cita en la organización 
de servicios que se determine por la Dirección de 
Recursos Humanos en el plazo de los 15 días hábiles 
previsto en la base 14.2.

Tercero.– Incluir en la base 17 como último pá-
rrafo el siguiente:

En el momento de la toma de posesión los aspi-
rantes deberán aportar el documento de reconoci-
miento médico que acredite la aptitud psicofísica pre-
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2100/2010 EBAZPENA, apirilaren 30ekoa, Osaki-
detza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari na-
gusiarena, Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko 
zuzendari nagusiaren azaroaren 28ko 4235/2008 
Ebazpena aldatzen duena. Ebazpen horren bidez 
onartu ziren oinarri orokor batzuk, zehazki, Osa-
kidetza-Euskal Osasun Zerbitzuan lotura estatu-
tario finkoa lortzeko hautaketa-probak arautuko 
dituztenak.

Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria arau-
tzen duen abenduaren 23ko 217/2008 Dekretuaren 
18.2.c) artikuluan ezartzen denez, argitaratzeko bi-
dalitako testuan dauden hutsak edo omisioak maila 
bereko xedapen baten bitartez zuzenduko dira, baldin 
eta nabarmenak ez badira, eta horiek zuzentzearen 
ondorioz, dokumentuaren edukia edo esanahia bene-
tan edo itxuraz aldatzen bada.

Modu horretako hutsak aurkitu dira Osakidetza-
Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari nagusiaren aza-
roaren 28ko 4235/2008 Ebazpenean (2008ko aben-
duaren 3ko EHAA, 232. zk.), eta zuzendu egin behar 
dira; hori dela-eta, honako hau

EBATZI DUT:

Lehenengoa.– Osakidetza-Euskal Osasun Zerbi-
tzuan lotura estatutario finkoa lortzeko hautaketa-
probak arautuko dituzten oinarri orokorretako 14.2 
oinarritik d) idatz-zatia kentzea.

Bigarrena.– 14.3 oinarriko lehenengo paragrafoa 
aldatu, honako era honetan erredaktatuz:

Zerrendako I. eranskinean azaltzen diren izangai-
ek azterketa medikoa egin beharko dute, lanpostuan 
normaltasunez jarduteko gaitasun psikofisikoa dutela 
egiaztatze aldera. Horretarako, Giza Baliabideetako 
Zuzendaritzak zehazten duen zerbitzu-erakundean zi-
ta eskatu beharko dute, 15 egun balioduneko epean, 
14.2 oinarrian ezarritakoari jarraiki. Gaitasun-agiria 
Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko Prebentzio 
Zerbitzuak emango du.

Hirugarrena.– 17. oinarrian, azken paragrafo gisa 
honako hau sartzea:

Hautagaiek, lanpostuaz jabetzerakoan, lanpostuan 
normaltasunez jarduteko gaitasun psikofisikoa dutela 
egiaztatzen duen mediku-agiria aurkeztu behar dute, 
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cisa para el normal desempeño del destino, emitido 
por el Servicio de Prevención de Osakidetza-Servicio 
Vasco de Salud.

En Vitoria-Gasteiz, a 30 de abril de 2010.
El Director General de Osakidetza-Servicio Vasco de Salud,
JULIÁN PÉREZ GIL.

hain zuzen ere, Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko 
Prebentzio Zerbitzuak emandako agiria.

Vitoria-Gasteiz, 2010eko apirilaren 30a.
Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari nagusia,
JULIAN PÉREZ GIL.
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