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ANUNCIO relativo a la convocatoria para la provi-
sión, mediante el sistema de concurso- oposición, 
de una plaza de Técnico Superior de Administra-
ción Especial, puesto de Técnico de Organización 
y Calidad.

En el Boletín Oficial de Gipuzkoa número 36, de 
24 de febrero de 2010, se publica el texto íntegro de 
las bases reguladoras de la convocatoria para la provi-
sión, mediante el sistema de Concurso- Oposición, de 
una plaza de Técnico Superior de Administración Es-
pecial, puesto de Técnico de Organización y Calidad.

El plazo de presentación de solicitudes será de 
veinte días hábiles contados a partir del siguiente al 
de la publicación de este anuncio en el Boletín Ofi-
cial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convoca-
toria se publicarán únicamente en el Boletín Oficial 
de Gipuzkoa y en el Tablón de Anuncios de la Cor-
poración.

Irun, a 26 de febrero de 2010.
EL JEFE DE RECURSOS HUMANOS  
Y SERVICIOS GENERALES.

Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak

IRUNGO UDALA

1726

IRAGARKIA, Administrazio Bereziko Goi Mailako 
Teknikari lanpostu bat, Antolakuntza eta Kalitate-
ko teknikariarena, oposizio- lehiaketa bidez betetze-
ko deialdiari buruzkoa. 

2010eko otsailaren 24ko Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialaren 36. zenbakian argitaratu da Administra-
zio Bereziko Goi Mailako Teknikariaren plaza bat, 
Antolakuntza eta Kalitate Teknikari postua, oposizio-
 lehiaketa bidez hornitzeko deialdia erregulatzen duten 
oinarrien testu osoa.

Eskariak aurkezteko epea hogei lanegunekoa izan-
go da, iragarki hau Estatuko Aldizkari Ofizialean ar-
gitaratu eta hurrengo egunetik aurrera kontatuta.

Deialdi honi buruzko hurrengo iragarkiak Gipuz-
koako Aldizkari Ofizialean eta Udaletxeko Iragarki 
Taulan bakarrik argitaratuko dira.

Irun, 2010eko otsailaren 26a.
GIZA BALIABIDE ETA ZERBITZU  
OROKORRETAKO BURUA.
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