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ANUNCIO relativo a la aprobación de Oferta Públi-
ca para la Cobertura de vacantes en el Servicio de 
Policía Local y convocatoria de Procedimiento Se-
lectivo.

En el «Boletín Oficial del Territorio Histórico de 
Álava» de fecha 15 de junio de 2009, se publica la reso-
lución de la Concejalía Delegada del Área de Gobierno 
de Función Pública de fecha 05-06-2009 mediante la 
cual se convoca Oferta pública de empleo para la cober-
tura de vacantes en el Servicio de Policía Local, median-
te el sistema de concurso-oposición en turno libre, así 
como las Bases Generales y Específicas que regulan este 
proceso selectivo. Plazo de presentación de solicitudes: 
20 días hábiles contados a partir del siguiente a la pu-
blicación del anuncio de la convocatoria en el Boletín 
Oficial del Estado.

Relación de plazas ofertadas:
34 Plazas de Agente de la Policía Local del Ayunta-

miento de Vitoria-Gasteiz, encuadradas en la Escala Bá-
sica de Policía Local, por oferta libre, en adscripción de-
finitiva en el Servicio de Policía Local Categoría Agente. 
Grupo D. Perfil lingüístico 2. Entre las plazas ofertadas 
12 tienen fecha de preceptividad vencida.

Información:
Teléfono 010 (945 16 16 16 si llama fuera de Vito-

ria-Gasteiz).
Web: www.vitoria-gasteiz.org.
Web.BOTHA: www.alava.net/es/nbotha.html.

Vitoria-Gasteiz, a 15 de junio de 2009.
El Alcalde-Presidente,

PATXI LAZCOZ BAIGORRI.
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IRAGARKIA, Udaltzaingoan hutsik dauden hainbat 
lanpostu betetzeko Eskaintza Publikoa onesteari eta 
hautatze prozedurarako deialdia egiteari buruzkoa.

2009ko ekainaren 15eko Arabako Lurralde Histo-
rikoaren Aldizkari Ofizialean eman da argitara Funtzio 
Publikoaren Arloko zinegotzi ordezkariaren 2009ko 
ekainaren 5eko Ebazpena, zeinen bidez Udaltzaingo-
an hutsik dauden hainbat lanpostu azterketa eta me-
rezimendu-lehiaketa sistemaren bidez (txanda irekia) 
betetzeko Eskaintza Publikorako deialdia egiten baita; 
orobat eman dira argitara hautatze prozedura arautuko 
duten oinarri orokorrak nahiz berariazkoak. Eskaerak 
aurkezteko epea honakoa da: 20 astegun, deialdiari 
buruzko iragarkia Estatuko Aldizkari Ofizialean argita-
ratzen den egunaren biharamunetik kontatuta.

Eskainitako lanpostuen zerrenda:
Vitoria-Gasteizko Udaleko Udaltzaingoko 34 agente 

lanpostu. Udaltzaingoko Oinarrizko Eskalakoak, es-
kaintza irekiaren bidez. Behin betiko atxikipena Udal-
tzaingoko agente kategorian. D taldea. Hizkuntza es-
kakizuna: 2.a. Horietako 12k igaro dute derrigortasun 
data.

Argibideak:
Telefonoa:010 (945161616 Gasteiztik kanpo egonez 

gero).
Web-orria: www.vitoria-gasteiz.org.
ALHAOren web-orria: www.alava.net/es/nbotha.

html.

Vitoria-Gasteiz, 2009ko ekainaren 15a.
Alkate lehendakaria,

PATXI LAZCOZ BAIGORRI.

EHAA - 2009ko ekainak 25, osteguna  •  N.º 120 ZK.  •  BOPV - jueves 25 de junio de 2009

2009/3696


