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Oposaketak eta Lehiaketak

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE
ETA IKERKETA SAILA
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EBAZPENA, 2007ko abenduaren 21ekoa, Langileria-
ren Kudeaketa zuzendariarena. Honen bidez Hez-
kuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren menpean
Hezkuntza Berezian arituko diren lan-kontratuko
langileen 50 plaza izaera finkoz betetzeko hautake-
ta-probetarako prozesuan parte hartzeko onartuta-
koen eta lehiaketaz kanpo utzitakoen behin-behine-
ko zerrenda onartzen da.

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sailburuaren
2007ko azaroaren 19ko Aginduaren bidez, Hezkuntza,
Unibertsitate eta Ikerketa Sailaren menpean Hezkun-
tza Berezian arituko diren lan-kontratuko langileen 50
plaza izaera finkoz betetzeko hautaketa-probetarako
deia egin zen. Agindu hori 2007ko azaroaren 26ko Eus-
kal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu zen.

Aipatutako deialdiaren 4 oinarriak 1. atalean ezartzen
duenaren arabera, Langileriaren Kudeaketako zuzenda-
riak ebazpena emango du onartutakoen eta lehiaketaz
kanpo utzitakoen behin-behineko zerrenda onesteko, es-
kabideak aurkezteko epea amaitzen denetik kontatzen
hasita, hilabeteko epean. Adierazitako ebazpena Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da.

Horregatik guztiarengatik, honako hau
EBATZI DUT:

Lehenengo artikulua.— Hezkuntza, Unibertsitate
eta Ikerketa Sailaren menpean Hezkuntza Berezian ari-
tuko diren lan-kontratuko langileen 50 plaza izaera fin-
koz betetzeko hautaketa-probetarako prozesuan parte
hartzeko onartutakoen eta lehiaketaz kanpo utzitakoen
behin-behineko zerrenda onartzea baztertzearen zerga-
tiekin.

Zerrenda horiek agerian daude Hezkuntzako Lurralde
Ordezkaritzetan eta Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerke-
ta sailak Interneten duen helbidean: http://www.hezkun-
tza.ejgv.euskadi.net.

Bigarren artikulua.— Onartutakoen eta lehiaketaz kan-
po utzitakoen zerrendaren aurka, ebazpena argitaratu eta hu-
rrengo egunetik hamar egun baliodun pasatu baino lehe-
nago, izangaiek erreklamazioa aurkeztu ahal izango dute edo
kanpoko geratzeko akatsa konpondu ahal izango dute. Eu-
ren datu pertsonaletan akatsen bat antzeman duten izan-
gaiek epe bera izango dute akatsok zuzentzeko.

Vitoria-Gasteiz, 2007ko abenduaren 21a.

Langileriaren Kudeaketako zuzendaria,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.
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RESOLUCION de 21 diciembre de 2007, de la Direc-
tora de Gestién de Personal, por la que se aprueba
la relacién provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos al proceso selectivo para la cobertura, con ca-
récter fijo, de 50 plazas de personal laboral de Edu-
cacién Especial dependiente del Departamento de
Educacién, Universidades e Investigacion.

Mediante Orden de 19 de noviembre de 2007, del
Consejero de Educacién, Universidades e Investigacion,
que se publicé en el Boletin Oficial del Pafs Vasco de 26
de noviembre de 2007, se convocd proceso selectivo pa-
ra la cobertura, con caricter fijo, de 50 plazas de perso-
nal laboral de Educacién Especial dependiente del De-
partamento de Educacién, Universidades e Investigacion.

La base 4 de la referida convocatoria establecia, en
su apartado 1, que la Directora de Gestién de Personal
dictard resolucién declarando aprobada la lista provi-
sional de admitidos y excluidos en el plazo de un mes
desde la finalizacién del plazo de presentacién de soli-
citudes y que esta resolucién deberd publicarse en el Bo-
letin Oficial del Pais Vasco.

Por todo ello,
RESUELVO:

Articulo primero.— Aprobar la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para tomar parte en el
proceso selectivo para la cobertura, con cardcter fijo, de
50 plazas de personal laboral de Educacién Especial de-
pendiente del Departamento de Educacién, Universi-
dades e Investigacién, con expresion, en su caso, del mo-
tivo de exclusién.

Dicha lista se encuentra en las Delegaciones Terri-
toriales de Educacién y en la direccién de internet del
Departamento de Educacién, Universidades e Investi-
gacién: heep://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net.

Avrticulo segundo.— Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos podrdn los aspirantes presentar reclamacién en el
plazo de 10 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién, o subsanar, si
procede, el defecto que haya motivado su exclusién. En el
mismo plazo, los aspirantes que hayan detectado errores
en sus datos personales, podrin manifestarlo.

En Vitoria-Gasteiz, a 21 de diciembre de 2007.

La Directora de Gestién de Personal,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.





