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26.— J.J. Mira, J. Aranaz, M.A. Blanco et al. «Cali-
dad relacional y satisfaccién del usuario». «Calidad en
la atencién sanitaria. Conceptos tedricos y aplicaciones
practicas» lanean. Paz Rodriguez Pérez eta Juan Gar-
cfa Caballero editoreak. Sociedad Espafiola de Medici-
na Preventiva. Madril 2001. ISBN: 84-87385-62-1. or.
149-194.

27.— Zerbitu Erakundeetako pertsonen gogobetetzea
ebaluatzeko eta hobetzeko eskuliburua. Gasteiz 2001.
ISBN: 84-89342-17-2. 79 or.

28.— UNE-EN ISO 9000. Sistemas de gestién de la
calidad. Fundamentos y vocabulario (ISO 9000:2000).
AENOR 2000. 37 or.

29.— UNE-EN ISO 9001. Sistemas de gestién de la
calidad. Requisitos (ISO 9001:2000). AENOR 2000.
39 or.

30.— Plan General de Contabilidad del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

31.— Normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a Empresas de Asistencia Sanitaria del Ins-
tituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas ICAC).

5417

1128/2006 EBAZPENA, urriaren 6koa, Osakidetzako
zuzendari nagusiarena. Ebazpen honen bidez onar-
tzen dira goi mailako tituludunen kategorian (eus-
kararen normalizazioko goi mailako teknikari lan-
postu funtzionala) Osakidetza-Euskal Osasun Zerbi-
tzuan lotura estatutario finkoa lortzeko hautatze pro-
bak arautuko dituzten oinarri espezifikoak. Aipatu
kategoria goi mailako teknikarien lanbide taldekoa
da eta destinoak Osakidetzako-Euskal Osasun Zer-
bitzuko zerbitzu sanitarioetako erakundeetakoak
izango dira.

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari na-
gusiaren urriaren 4ko 1082/2006 Ebazpenaren bidez
onartzen dira Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuan lo-
tura estatutario finkoa lortzeko hautatze probak arau-
tuko dituzten oinarri orokorrak.

Hautatze prozesu bakoitza gauzatzeko beharrezkoa
da kategoria bakoitzeko destinoak arautuko dituzten oi-
narri espezifikoak argitaratzea eta bertan zehaztuko di-
ra eskaintzen den destino bakoitzeko ezaugarri bereziak.

Hori dela eta, bat etorriz Euskadiko Antolamendu
Sanitarioaren ekainaren 26ko 8/1997 Legeak, Osasun
zerbitzuetako pertsonal estatutarioaren Estatutu Mar-

26.—J.J. Mira, J. Aranaz, M.A. Blanco et al. «Cali-
dad relacional y satisfaccién del usuario». En «Calidad
en la atenci6n sanitaria. Conceptos teéricos y aplicacio-
nes practicas». Editores Paz Rodriguez Pérez y Juan
Garcia Caballero. Sociedad Espafiola de Medicina Pre-
ventiva. Madrid 2001. ISBN: 84-87385-62-1. Pgs.
149-194.

27.— Manual de evaluacién y mejora de la satisfac-
ci6on de las personas en las organizaciones de servi-
cios/Zerbitu Erakundeetako pertsonen gogobetetzea
ebaluatzeko eta hobetzeko eskuliburua. Vitoria 2001.
ISBN: 84-89342-17-2. 79 pp.

28.— UNE-EN ISO 9000. Sistemas de gestién de la
calidad. Fundamentos y vocabulario (ISO 9000:2000).
AENOR 2000. 37 pp.

29.— UNE-EN ISO 9001. Sistemas de gesti6n de la
calidad. Requisitos (ISO 9001:2000). AENOR 2000.

39 pp.

30.— Plan General de Contabilidad del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas ICAC).

31.— Normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a Empresas de Asistencia Sanitaria del Ins-
tituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

5417

RESOLUCION 1128/2006, de 6 de octubre, de la Di-
rectora General de Osakidetza-Servicio vasco de sa-
lud, por la que se aprueban las bases especificas que
han de regir el proceso selectivo para la adquisicién
del vinculo estatutario fijo en la categoria de Titu-
lados Superiores (puesto funcional de Técnico Supe-
rior de Normalizacién de Euskera) del Grupo Pro-
fesional de Técnicos Superiores con destino en las or-
ganizaciones de servicios sanitarios de Osakidetza-
Servicio vasco de salud.

Mediante Resolucién 1082/2006, de 4 de octubre,
de la Directora General de Osakidetza-Servicio vasco de
salud, se aprueban las bases generales que han de regir
los procesos selectivos para la adquisicién del vinculo
estatutario fijo en Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Para la materializacién de cada proceso selectivo es
necesaria la publicacién de las bases especificas que han
de regir la convocatoria de destinos de cada categoria,
en la que se especifiquen las caracter{sticas particulares
de cada uno de los destinos ofertados.

Por ello, de conformidad con lo establecido en la Ley
8/1997, de 26 de junio de Ordenacién Sanitaria de Eus-
kadi, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatu-
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koaren abenduaren 16ko 55/2003 Legeak, Osakidetza-
Euskal Osasun Zerbitzuko lanpostu funtzionalak arau-
tzen dituen uztailaren 19ko 186/2005 Dekretuak eta
Osakidetza Ente Publikoko Estatutu Sozialak ezartzen
dituen azaroaren 11ko 255/1997 Dekretuak, eta apli-
katzekoak diren gainerako xedapenek ezarritakoarekin,
eta arlo honetako sindikatuei entzun ondoren, honako
hau

EBATZI DUT:

Lehenengoa.— Oinarri hauen xedea diren hautatze
probak deitzea.

Bigarrena.— Goi mailako tituludunen kategorian
(euskararen normalizazioko goi mailako teknikari lan-
postu funtzionala) lotura estatutario finkoa lortzeko
hautatze probak arautuko dituzten oinarri espezifikoak
onartzea, I. eranskinean agertzen direnak. Aipatu ka-
tegoria goi mailako teknikarien lanbide taldekoa da eta
destinoak Osakidetzako-Euskal Osasun Zerbitzuko
zerbitzu sanitarioetako erakundeetakoak izango dira.

Hirugarrena.— Ebazpen honekin batera agertzen
den II. eranskinaren bidez eskainitako destinoen erla-
zioa onartzea.

Laugarrena.— Merezimenduen baremoa onartzea,
ebazpen honen III. eranskinean dagoena.

Bosgarrena.— Dagokion gai zerrenda onartzea, ebaz-
pen honen IV. eranskinean dagoena.

Seigarrena.— Ebazpen honen aurka gora jotzeko
errekurtsoa jar dakioke Osakidetza-Euskal Osasun Zer-
bitzuko Administrazio Kontseiluari hilabeteko epearen
barruan, ebazpena EHAAn argitaratu eta hurrengo egu-
netik hasita, hala ezartzen baitute lege eta dekretu
hauek: azaroaren 26ko Herri Administrazioen Araubi-
de Juridikoaren eta Administrazio Jardunbide Erkidea-
ren 30/1992 Legeak, urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak
aldatutakoak; ekainaren 26ko Euskadiko Antolamen-
du Sanitarioaren 8/1997 Legeak eta azaroaren 1lko
Osakidetzaren Estatutu Sozialak ezartzen dituen

255/1997 Dekretuak.

Vitoria-Gasteiz, 2006ko urriaren 6a.

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko
zuzendari nagusia,
GLORIA QUESADA MENENDEZ.

to Marco del personal estatutario de los servicios de sa-
lud, el Decreto 186/2005, de 19 de julio, que regula
los puestos funcionales del Ente Pablico Osakidetza-
Servicio vasco de salud, y en el Decreto 255/1997, de
11 de noviembre, por el que se establecen los Estatu-
tos Sociales del Ente Publico Osakidetza-Servicio vas-
co de salud, y demds disposiciones de vigente aplica-
cibén, y oidas las Organizaciones Sindicales del Sector,

RESUELVO:

Primero.— Convocar las pruebas selectivas que son
objeto de las presentes bases.

Segundo.— Aprobar las bases especificas, que figu-
ran como anexo I, que han de regir el proceso selecti-
vo para la adquisicién del vinculo estatutario fijo en la
categoria de Titulados Superiores (puesto funcional de
Técnico Superior de Normalizacién de Euskera) del
Grupo Profesional de Técnicos Superiores con destino
en las organizaciones de servicios sanitarios de Osaki-
detza-Servicio vasco de salud.

Tercero.— Aprobar la relacién de destinos ofertados
mediante el anexo II que acompaifia a la presente Reso-
lucién.

Cuarto.— Aprobar el baremo de méritos que figura
como anexo IIT de la presente Resolucién.

Quinto.— Aprobar el temario correspondiente que fi-
gura como anexo IV de la presente Resolucién.

Sexto.— De acuerdo con lo establecido en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero, y en la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Orde-
nacién Sanitaria de Euskadi, asi como en el Decreto
255/1997, de 11 de noviembre, por el que se estable-
cen los Estatutos Sociales de Osakidetza, contra esta Re-
solucién podrd ser interpuesto recurso de alzada ante el
Consejo de Administracién de Osakidetza-Servicio vas-
co de salud, en el plazo de un mes contado a partir del
dfa siguiente al de su publicacién en el BOPV.

En Vitoria-Gasteiz, a 6 de octubre de 2006.

La Directora General
de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
GLORIA QUESADA MENENDEZ.
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I. ERANSKINA

OINARRI ESPEZIFIKOAK, GOI MAILAKO
TITULUDUNEN KATEGORIAN (EUSKARAREN
NORMALIZAZIOKO GOI MAILAKO TEKNIKARI
LANPOSTU FUNTZIONALA) OSAKIDETZA-EUSKAL
OSASUN ZERBITZUAN LOTURA ESTATUTARIO
FINKOA LORTZEKO HAUTATZE PROBAK
ARAUTUKO DITUZTENAK. AIPATU KATEGORIA
GOI MAILAKO TEKNIKARIEN LANBIDE TALDEKOA
DA ETA DESTINOAK OSAKIDETZAKO-EUSKAL
OSASUN ZERBITZUKO ZERBITZU SANITARIOETAKO
ERAKUNDEETAKOAK IZANGO DIRA

1.— Deialdi honetan eskaintzen diren destinoak:

1.1.— Deialdi honen xede izango dira goi mailako ti-
tuludunen kategoriako (euskararen normalizazioko goi
mailako teknikarien lanpostu funtzionala) destinoak.
Aipatutako kategoria goi mailako teknikarien lanbide
taldekoa da eta destinoak jarraian zehaztuko diren Osa-
kidetzako-Euskal Osasun Zerbitzuko zerbitzu sanita-
rioetako erakundeetakoak izango dira, II. eranskinean

bilduak.

Era berean, deialdi honetakoak izango dira prozesu
hau arautzen duten oinarri orokorren 1. oinarrian ze-
hazten diren destinoak.

2.— Izangaiek bete beharreko baldintzak:

Izangaiek deialdian parte hartzeko baldintzak eska-
bideak aurkezteko epearen azken egunean bete behar-
ko dituzte, oinarri orokorretan ezartzen diren salbues-
penetan izan ezik. Eta destinoa lortuz gero, baldintza
horiek eta oinarri orokorretan eskatutako beste betebe-
harrak bete beharko dituzte harik eta destinoaz jabetu
arte.

a) Euskal Filologiako edo Soziologiako lizentziatu-
ra titulua izatea edo izateko moduan egotea, 186/2005
Dekretuko I. eranskinean zehaztutakoa betez, uztaila-
ren 19koa, Osakidetza Zuzenbide Pribatuko Entitate
Publikoaren lanpostu funtzionalak arautzen dituenekoa.

b) oinarri orokorretan aurrez ikusitako epe eta mo-
duan 4. hizkuntz eskakizuna lortzea edo lortzeko mo-
duan izatea.

¢) Edozein kasutan ere, lortu nahi den lanpostuaren
baldintzak bete behar dira, Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzuaren lanpostu funtzionalak arautzen dituen
186/2005 Dekretuak, uztailaren 19koak, ezarritakoa-
ren arabera.

3.— Oposizio lehiaketaren nondik norakoa:
3.1.— Oposizioaldia.

1.— Oposizioaldian ariketa hauek egingo dira:

a) Lehenengo ariketa: epaimahaiari dagokio proba-
ren edukia eta iraupena zehaztea. Galdetegi bati eran-
tzun beharko zaio, ematen den gehienezko denboraren

ANEXO I

BASES ESPECIFICAS QUE HAN
DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA
LA ADQUISICION DEL VINCULO ESTATUTARIO
FIJO EN LA CATEGORIA DE TITULADOS
SUPERIORES (PUESTO FUNCIONAL
DE TECNICO SUPERIOR DE NORMALIZACION
DE EUSKERA) DEL GRUPO PROFESIONAL
DE TECNICOS SUPERIORES CON DESTINO
EN LAS ORGANIZACIONES DE SERVICIOS
SANITARIOS DE OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO
DE SALUD

1.— Destinos objeto de convocatoria:

1.1.— Son objeto de esta convocatoria los destinos de
la categoria de Titulados Superiores (puesto funcional
de Técnico Superior de Normalizacién de Euskera) del
Grupo Profesional de Técnicos Superiores con destino
en las organizaciones de servicios sanitarios de Osaki-
detza-Servicio vasco de salud, recogidos en el anexo II.

Asimismo, serdn objeto de esta convocatoria los des-
tinos que se indican en la base 1 de las bases generales
que rigen el presente proceso.

2.— Requisitos de los aspirantes:

Para participar en el proceso que aqui se regula, los
aspirantes habrdn de reunir al Gltimo dfa del plazo de
presentacién de solicitudes, salvo las excepciones que
se prevean en las bases generales, debiendo mantener
su cumplimiento hasta efectuar la toma de posesién del
destino que, en su caso, se adjudique, ademds de los re-
quisitos exigidos en las bases generales, los siguientes:

a) Estar en posesién o en condiciones de obtener la
titulacién de Licenciado/a en Filologia Vasca o Socio-
logfa, de conformidad con lo dispuesto en el anexo I del
Decreto 186/2005, de 19 de julio, que regula los pues-
tos funcionales del Ente Pablico Osakidetza.

b) Estar en posesién o en condiciones de obtener en
los plazos y forma previstos en las bases generales, el
perfil lingiifstico 4.

¢) En todo caso, deberdn cumplirse los requisitos del
puesto al que se opte, segiin lo dispuesto en el Decre-
to 186/2005, de 19 de julio, que regula los puestos fun-
cionales del Ente Pdblico Osakidetza-Servicio vasco de
salud.

3.— Desarrollo del concurso oposicién:
3.1.— Fase de oposicién.

1.— La fase de oposicién estard constituida por los
ejercicios que se indican a continuacién:

a) Primer ejercicio: corresponderd al tribunal deter-
minar el contenido de la prueba y su duracién. La mis-
ma consistird en la contestacién por escrito en el plazo
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barruan, eta galderak III. eranskinean jasotako gaiei bu-
ruzkoak izango dira.

Halaber, aipatutako eranskinean sartuko da proba
prestatzeko bibliografia orientagarria, loteslea edo de-
rrigorrezkoa ez bada ere.

b) Bigarren ariketa: epaimahaiak zenbait ariketa
praktiko jarriko du. Galdetegiak edo beste tankera ba-
tekoak izango dira.

Probak zerikusia izango du destinoko eginkizun es-
pezifikoekin eta xedetzat izango du destinoan jardute-
ko izangaiek izan behar dituzten gaitasun, ezagutza,
iaiotasun eta trebetasun profesionalak baloratzea.

3.2.— Oinarri orokorretako 10.7 oinarrian ezarrita
dagoen moduan oposizioaldia gainditu dutenen zerren-
da argitaratutakoan puntuazio ordenaren arabera,
10.7.2 oinarrian jasotzen den dokumentazioaz gain
izangaiek ondorengo hau ere aurkeztu beharko dute:

— Euskal Filologiako edo Soziologiako lizentziatura
titulazioaren fotokopia konpultsatua edo notarioaren
testigantza, 186/2005 Dekretuko I. eranskinean zehaz-
tutakoa betez, uztailaren 19koa, Osakidetza Zuzenbi-
de Pribatuko Entitate Publikoaren lanpostu funtziona-
lak arautzen dituenekoa.

3.3.— Lehiaketaldia.

a) Egiaztatutako merezimenduak balioztatuko dira
III. eranskinean agertzen den merezimenduen baremoa-
ren arabera eta web orrian bete beharreko ereduan ale-
gatutakoaren arabera.

b) Frantses, ingeles eta alemaneko azterketak: izan-
gaiei ingelesaren, frantsesaren edo alemanaren ezagu-
tza egiaztatzera dei egingo zaie, proba egin baino 10
egun baliodun lehenago gutxienez, eta deiarekin bate-
ra eguna, ordua eta tokia adieraziko dira.

Deialdi hori Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua-
ren zerbitzu erakundeetako iragarki oholetan eta bere
web orrian emango da ezagutzera.

Merezimendu honek O eta 2 puntu bitarteko balioa
izango du, eta hizkuntza bakoitzeko 1,5 puntu lor dai-
tezke gehienez ere.

Hizkuntza jakin bateko azterketa egiteaz salbuetsi-
ta egongo dira hizkuntza horretako Hizkuntza Eskola
Ofizialaren 4. maila egiaztatuta daukatenak eskabideak
aurkezteko epearen azken egunean.

madaximo que se fije, de un cuestionario de preguntas que
versard sobre las materias del programa que se contie-
ne en el anexo III.

Asimismo, mediante su inclusién en el citado ane-
X0, se facilitard la bibliografia orientativa para la pre-
paracién de la prueba, si bien la misma carece de cardc-
ter vinculante u obligatorio.

b) Segundo ejercicio: consistird en la realizacién de
los ejercicios pricticos que proponga el tribunal, bien
mediante la contestacién de cuestionarios de pregun-
tas, bien mediante otras modalidades.

Dicho ejercicio estard relacionado con las funciones
especificas del destino y tendrd como finalidad la valo-
racién de las aptitudes, destrezas, conocimientos y ca-
pacidad profesional de los aspirantes para el desempe-
fio de dicho destino.

3.2.— Tras la relacién provisional de aspirantes por
orden de puntuacién prevista en el apartado 10.7 de las
bases generales, los aspirantes deberdn aportar, ademds
de la documentacién que se relaciona en al base 10.7.2,
la siguiente:

— Fotocopia compulsada o testimonio notarial de la
titulacién de Licenciado/a en Filologia Vasca o Socio-
logfa, de conformidad con lo dispuesto en el anexo I del
Decreto 186/2005, de 19 de julio, que regula los pues-
tos funcionales del Ente Piblico Osakidetza.

3.3.— Fase de concurso.

a) Se valorardn los méritos acreditados, segiin el ba-
remo de méritos que se acompaiia en el anexo III, y que
se hubieran alegado en el modelo que hay que cumpli-
mentar en la pdgina web.

b) Prueba de conocimiento de inglés, francés o ale-
man: se convocard a los aspirantes a la realizacién de la
prueba que acredite el conocimiento de inglés, francés
o alemadn, sefialdndose dia, hora y lugar, con una ante-
lacién minima de 10 dfas hdbiles.

Dicha convocatoria se hard igualmente puablica en los
tablones de anuncios de las organizaciones de servicios
de Osakidetza-Servicio vasco de salud, y en su pdgina
web.

Este mérito serd valorado entre O y 2 puntos, pudien-
do obtenerse un mdximo de 1,5 puntos por idioma.

Estardn exentos de su realizacién los aspirantes que
a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes tuvieran reconocido el 4.° Grado de la Es-
cuela Oficial de Idiomas, del idioma correspondiente.
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II. ERANSKINA (*)

DESTINOEN ZERRENDA KATEGORIA: GOI-MAILAKO TITULUDUNA
LANPOSTU FUNTZIONALA: EUSKARAREN NORMALKUNTZAKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIA

Zerbitzu erakundea Guztira
Bilboko Eskualdea 1

Erakunde Zentrala

Ezkerraldea-Enkartazioetako Eskualdea

Gorlizko Ospitalea

| = |+~ |W

Kategoria destino kopurua

(*) Zerrenda honetako destinoen artean ez daude Osakidetzako Administrazio Kontseiluaren 2006ko uztailaren 20ko Eraba-
kiaren bidez onartutako lanpostu sortu berriak, ezta 2005eko lekualdatze-lehiaketaren ondorengo fasea burututakoan hutsik
geratzen direnak ere. Oinarri orokorren 1.1 oinarriarekin bat etorriz, eskaini daitezkeen destinoak behin betiko zehaztuko di-
ra deialdia gainditu duten izangaien behin betiko zerrenda argitaratzearekin batera.

ANEXO II (%)

RELACION DE DESTINOS CATEGORIA: TECNICO SUPERIOR NORMALIZACION DE EUSKERA
PUESTO FUNCIONAL: TECNICO SUPERIOR

Organizacidn de Servicios Total

Comarca Bilbao 1

Comarca Ezkervaldea-Enkarterri

Hospital Gorliz

Organizacion Central

|\~ |~

Total general

(*) Los destinos recogidos en esta relacion no incluyen los puestos de nueva creacion aprobados por Acuerdo del Consejo de Ad-
ministracion de Osakidetza-Svs de 20 de julio de 20006, ni los de queden vacantes tras la vesolucion de la fase de vesultas del
concurso de traslados 2005. De conformidad con la base 1.1 de las bases generales la determinacidn definitiva de los destinos
ofertables se efectuard con la publicacion de la relacion definitiva de aspirantes que hayan superado la convocatoria.
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ITII. ERANSKINA

EUSKARAREN NORMALIZAZIOKO GOI MAILAKO
TEKNIKARIEN LANBIDE TALDEKO GOI MAILAKO
TITULUDUN KATEGORIAKO (EUSKARAREN
NORMALIZAZIOKO GOI MAILAKO TEKNIKARIEN
LANPOSTU FUNTZIONALA) MEREZIMENDUEN
BAREMOA

A) Lan esperientzia: gehienez, 47 puntu.

Kontuan hartuko da izangaiek aitortuta duten zer-
bitzu denbora, eskabideak aurkezteko epearen azken
egunera artekoa, hain zuzen ere.

Guztirako denbora zenbatzeko orduan, lan eginda-
ko egun naturalak hartuko dira kontuan, eta ez dira zen-
batuko hilabetera heltzen ez diren gainerako egunak.
Hilabetea osatzeko, 30 eguneko multzoa hartuko da.

1.— Euskararen Normalizazioko Goi Mailako Tekni-
kari gisa edo Euskal Filologian lizentziatutako Goi Mai-
lako Gorputz fakultatiboko teknikari gisa emandako
zerbitzu hilabete bakoitzeko, 0,27 puntu.

Era berean, konputu hori aplikagarria izango da Sai-
leko Buruzagitzako, Zerbitzuko Buruzagitzako eta Ku-
deaketako Zuzendariordetzako lanpostuak bete diren
kasuetan.

2.— Erakunde sanitario publikoetan goi-mailako ku-
deaketako lanpostuetan egindako hilabete bakoitzeko
0,08 puntu.

Zerbitzu eginkizunetan edo goragoko kategoriako
funtzioetan eskainitako zerbitzuak benetan bete den
lanpostuaren arabera zenbatuko dira.

Halaber, zerbitzu berezietako egoeran eskainitako
zerbitzuak jatorrizko lanpostuaren arabera zenbatuko
dira.

B) Prestakuntza, irakaskuntza eta ikerkuntza (gehie-
nez, 13 puntu):

1.— Prestakuntza akademikoa (gehienez, 6 puntu):

Atal honen barruan baloratuko da ondorengoaren
arabera egiaztatzen den prestakuntza:

a) Graduatu aurreko prestakuntza (gehienez, 2 pun-
tu):

— Lizentziatura ikasketetan ateratako ohorezko ma-
trikula edo bikain bakoitzeko (honako gai hauetan ate-
ratakoak ez dira kontuan hartuko: erlijioa, politika pres-
takuntza, heziketa fisikoa eta hizkuntza), 0,20 puntu.

b) Lizentziaturako gradua (bikaina edo ohorezko ma-
trikula): 2 puntu.

¢) Tkertzeko nahikotasuna: puntu 1.

d) Hizkuntz normalizazioari edo itzulpengintzari
buruzko unibertsitateko masterra (gutxienez, 60 kre-
ditu): 2 puntu (gehienez, 4 puntu).

e) Doktoretzako gradua: 4 puntu.

f) Doktore maila, bikain edo cum laude, 5 puntu.

ANEXO III

BAREMO DE MERITOS DE LA CATEGORIA
DE TITULADOS SUPERIORES
(PUESTO FUNCIONAL DE TECNICO SUPERIOR
DE NORMALIZACION DE EUSKERA)

DEL GRUPO PROFESIONAL DE
TECNICOS SUPERIORES

A) Experiencia profesional (mdximo 47 puntos).

Se computari el tiempo de servicios que los aspiran-
tes tuvieran reconocido hasta el dltimo dia del plazo de
presentacién de solicitudes.

Del cémputo total, que se efectuard en base a los dfas
naturales trabajados, se despreciardn los restos que re-
sulten inferiores al mes. A estos efectos se entenderd por
mes el conjunto de 30 dias naturales.

1.— Por cada mes de servicios prestados como Téc-
nico Superior de Normalizacién de Euskera o como Téc-
nico del Cuerpo Superior Facultativo Licenciados en Fi-
lologia Vasca: 0,27 puntos.

Asimismo, dicho cémputo serd de aplicacién en el
caso de desempefio de puestos de Jefatura de Seccién,
Jefatura de Servicio y Subdireccién de Gestién.

2.— Por cada mes de servicios prestados en el desem-
pefio de puestos de Gestién de nivel superior en Insti-
tuciones Sanitarias pablicas: 0,08.

Los servicios prestados en comisién de servicios o de-
sempefio de funciones de superior categoria se compu-
tardn en el puesto efectivamente desempefiado.

Asimismo se computardn en el puesto de origen los
servicios prestados en situacién de servicios especiales.

B) Formacién, docencia e investigaciéon (mdximo 13
puntos):

1.— Formacién académica (méximo 6 puntos):

Se valorard dentro de este apartado la formacién que
resulte acreditada conforme a lo siguiente:

a) Formacién Pregrado (médximo 2 puntos):

— Por cada matricula de honor o sobresaliente du-
rante los estudios de licenciatura (no se deben conside-
rar como asignaturas valorables: religién, formacién po-
litica, educacién fisica e idioma): 0,20 puntos.

b) Grado de licenciatura (sobresaliente o matricula
de honor): 2 puntos.

¢) Suficiencia investigadora: 1 punto.

d) Master Universitario sobre normalizacién lingiifs-
tica o traduccién (minimo 60 créditos): 2 puntos (m4-
ximo 4 puntos).

e) Grado de Doctor: 4 puntos.

f) Grado de Doctor sobresaliente o cum laude: 5 pun-
tos.
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g) Lotura duen beste goi mailako titulazioren bat, 2
puntu.

2.— Etengabeko prestakuntza (gehienez, 6 puntu).
Euskararen erabileraren normalizazioari, itzulpengin-
tzari eta interpretazioari buruzko ikastaroetara joatea-
gatik.

Hurrengo hauek ematen dituzten ikastaroak baka-
rrik hartuko dira kontuan: erakunde ofizialek, uniber-
tsitateak, erakunde sanitarioak, elkargo profesionalak
eta elkarte zientifikoak. Era berean, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazioak hitzartutako etengabeko
prestakuntzako akordioen arabera eman eta egiaztatu-
tako ikastaroak ere baloratuko dira, beti ere titulazio
ofiziala lortzeko ikasketa plan baten barrukoak ez ba-
dira.

Ikastaroaren iraupenaren arabera, puntu hauek
emango dira:

9 ordu arte: 0,05 puntu.

10-19 ordu: 0,1 puntu.

20-29 ordu: 0,2 puntu.

30-49 ordu: 0,4 puntu.

50-99 ordu: 0,6 puntu.
100-199 ordu: puntu 1.
200-599 ordu: 2 puntu.

600 ordu edo gehiago: 3 puntu.
Gehienez, 6 puntu.

Ikastaroen ziurtagirietan kreditu kopurua bakarrik
agertzen denean, puntuazioa 0,1 puntukoa izango da
kreditu bakoitzeko.

Ikastaroen ziurtagirietan bai ordu kopurua bai kre-
ditu kopurua agertzen direnean, kredituen balorazioa
nagusituko da.

Ziurtagirietan ez bada adierazten ikastaroaren gu-
txieneko ordu kopurua edo kredituen baliokidetasuna
ordutan, prestakuntza hori eman duen administrazio
publikoak onartuta, epaimahaiak emango du dagokion
puntuazioa aurkeztutako dokumentazioa eta ikastaroa-
ren edukia aztertu ostean. Ematen duen puntuazioa ezin
izango da 0,05 puntutik beherakoa izan.

3.— Irakaskuntzako jarduerak: (gehienez, 2 puntu).

— Programatutako prestakuntza ikastaroetan eginda-
ko irakaskuntza jarduerengatik, euskararen erabileraren
normalizazioarekin eta itzulpengintzarekin zerikusia
badute eta Erakunde Ofizialek, Unibertsitateek, Era-
kunde Sanitarioek, Elkargo Profesionalek eta Elkarte
Zientifikoek emandakoak eta ziurtatutakoak badira.

9 ordu baino gutxiago: 0,10 puntu.
10-15 ordu: 0,30 puntu.
16 ordu baino gehiago: 0,50 puntu.

4.— Jarduera zientifikoak eta ezagutza hedatzekoak
(gehienez, 4 puntu):

g) Otra titulacién superior relacionada: 2 puntos.

2.— Formacién continuada (mdximo 6 puntos): por
la asistencia a cursos sobre normalizacién del uso del
euskera, traduccién e interpretacién.

Unicamente se valorardn cursos impartidos y acre-
ditados por Organismos Oficiales, Universidades, Ins-
tituciones Sanitarias, Colegios Profesionales y Socieda-
des Cientificas, asi como los cursos impartidos y acre-
ditados en virtud de los Acuerdos de Formacién Con-
tinua suscritos por la Administracién de la Comunidad
Auténoma Vasca, siempre que no formen parte de un
plan de estudios para la obtencién de una titulacién ofi-
cial.

Por cada curso de una duracién de:

Hasta 9 horas: 0,05 puntos.
10 a 19 horas: 0,1 puntos.
20 a 29 horas: 0,2 puntos.
30 a 49 horas: 0,4 puntos.
50 a 99 horas: 0,6 puntos.
100 a 199 horas: 1 punto.
200 a 599 horas: 2 puntos.
600 o mis horas: 3 puntos.
Miéximo 6 puntos.

Cuando en las certificaciones de los cursos conste
dnicamente el ndmero de créditos, la puntuacién serd
de 0,1 puntos por crédito.

En el caso de que en las certificaciones de los cursos
conste tanto el nimero de horas como el de créditos,
prevalecerd la determinacién en créditos.

En aquellas certificaciones en las que no conste el mi-
nimo de horas de duracién del curso, o la equivalencia
de los créditos en horas, reconocidos por la Adminis-
tracién Publica que imparta esta formacién, el tribu-
nal, a la vista de la certificacién aportada y del conte-
nido del curso, asignard la puntuacién correspondien-
te sin que en ningin caso pueda otorgar una puntua-
cién inferior a 0,05 puntos.

3.— Actividades Docentes: (mdximo 2 puntos):

— Por actividades docentes en cursos de formacién
programados, relacionadas con la normalizacién del uso
del euskera y traduccién, impartidos y acreditados por
Organismos Oficiales, Universidades, Instituciones Sa-
nitarias, Colegios Profesionales y Sociedades Cientifi-
cas:

Menos de 9 horas: 0,10 puntos.
10 a 15 horas: 0,30 puntos.
Mids de 16 horas: 0,50 puntos.

4.— Actividades Cientificas y Difusién del conoci-
miento (mdximo 4 puntos):
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Euskararen erabileraren normalizazioarekin eta itzul-
pengintzarekin zerikusia duten lan zientifikoak argita-
ratzearren, txostenak aurkeztearren, hitzaldiak ematea-
rren edo mahainguruetan parte hartzearren, honela ba-
natuta (4 puntu gehienez):

— Mahainguru edo txosten bakoitzeko, 0,30 puntu.
— Ahozko komunikazio bakoitzeko: 0,20 puntu.
— Argitaratutako liburu bakoitzeko: 0,60 puntu.
— Argitaratutako artikulu bakoitzeko: 0,30 puntu.

Ez da baloratuko atal honetan zehaztu ez den mere-
zimendurik.

5.— Hizkuntzak. Gehienez, 2 puntu.
Frantsesa, gehienez 1,5 puntu.
Ingelesa, gehienez 1,5 puntu.
Alemana, gehienez 1,5 puntu.

6.— Informatikako ezagutzak. Gehienez, 2 puntu.

IV. ERANSKINA

GOI MAILAKO TEKNIKARI EZ SANITARIOEN
LANBIDE TALDEKO EUSKARAREN
NORMALIZAZIOKO GOI MAILAKO TEKNIKARIEN
GAI ZERRENDA

1.— Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren
eta Administrazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Le-
gea: Atariko titulua; I. titulua; II titulua; T titulua;
IV titulua; V titulua.

2.— Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren
eta Administrazio Prozedura Erkidearen 30/1992 Le-
gea: VI eta VII tituluak.

3.— Euskadiko Antolamendu Sanitarioko 8/1997 Le-
gea: I eta II tituluak.

4.— Euskadiko Antolamendu Sanitarioko 8/1997 Le-
gea: III titulua eta hirugarren eta laugarren xedapen ge-
higarriak.

5.—255//1997 Dekretua, Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzua Ente Publikoaren Estatutuak ezartzen ditue-
na: I. eranskina: Definizioa; helburuak; nortasun juri-
dikoa eta jarduteko gaitasuna; erregimen juridikoari
buruzko arauak.

6.—255//1997 Dekretua, Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzua Ente Publikoaren Estatutuak ezartzen ditue-
na: I. eranskina: Zuzendaritza organizazioa; organiza-
zio zentrala; zerbitzuen organizazioak.

7.—186//2005 Dekretua, Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzua zuzenbide pribatuko Ente Publikoaren lan-
postu funtzionalak arautzen dituena.

8.— 55/2003 Legea, Osasun Zerbitzuetako estatutu-
peko langileen Estatutu Markoari buruzkoa: II. Kapi-
tulua: Estatutupeko langileen sailkapena. III. Kapitu-
lua: Langileen plangintza eta antolamendua. I'V. Kapi-
tulua: Eskubideak eta betebeharrak.

Por la publicacién de trabajos cientificos, presenta-
ci6n de ponencias, conferencias o mesas redondas rela-
cionadas con la normalizacién del uso del euskera y tra-
duccién,, conforme se indica a continuacién (mdximo
4 puntos):

— Por cada mesa redonda o ponencia: 0,30 puntos.
— Por cada comunicacién oral: 0,20 puntos.

— Por cada libro publicado: 0,60 puntos.

— Por cada articulo publicado: 0,30 puntos.

No se valorardn otros méritos no especificados en es-
te apartado.

5.— Idiomas. Mdximo 2 puntos:
Francés maximo 1,5 puntos.
Inglés mdximo 1,5 puntos.
Alemdn mdximo 1,5 puntos.

6.— Conocimientos informdticos. Mdximo 2 puntos.

ANEXO IV

TEMARIO TECNICO SUPERIOR DE
NORMALIZACION DE EUSKERA DEL GRUPO
PROFESIONAL DE TECNICOS SUPERIORES NO
SANITARIOS

1.—Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Puablicas y del Procedimiento administra-
tivo Comun: Titulo preliminar; titulo I; titulo II; ti-
tulo III; titulo IV; titulo V.

2.—Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Puablicas y del Procedimiento administra-
tivo Comun: Titulos VI y titulo VII.

3.— Ley 8/1997 de Ordenacién Sanitaria de Euska-
di: T{tulos I y II.

4.— Ley 8/1997 de Ordenacién Sanitaria de Euska-
di: Titulo IIT y disposiciones adicionales tercera y cuar-
ta.

5.— Decreto 255/1997, por el que se establecen los
Estatutos Sociales del Ente Publico Osakidetza-Servi-
cio Vasco de Salud: anexo I: Definicién; fines; persona-
lidad juridica y capacidad de obrar; normas sobre régi-
men juridico.

6.— Decreto 255/1997, por el que se establecen los
Estatutos Sociales del Ente Pablico Osakidetza-Servi-
cio Vasco de Salud: anexo I: Organizacién rectora; or-
ganizacién central; organizaciones de servicios.

7.— Decreto 186/2005, por el que se regulan los
puestos funcionales del Ente Publico de derecho priva-
do Osakidetza-Servicio vasco de salud.

8.— Ley 55/2003, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud: Capitulo II: Cla-
sificacién del personal estatutario. Capitulo III: Plani-
ficacién y ordenacién del personal. Capitulo IV: Dere-
chos y deberes.
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9.—55/2003 Legea, Osasun Zerbitzuetako estatutu-
peko langileen Estatutu Markoari buruzkoa: VI. Kapi-
tulua: Plazak hornitzea, aukeraketa eta barne sustape-
na. VII. Kapitulua: Langileen mugigarritasuna. VIII.
Kapitulua: Karrera profesionala. IX. Kapitulua: Esta-
tutupeko pertsonalaren egoerak.

10.— 10/1982 Legea, Euskararen erabilera normali-
zatzeko oinarrizkoa.

11.— Euskal Autonomia Erkidegoko Funtzio Publi-
koaren 6/1989 Legea: V titulua.

12.— 86/1997 Dekretua, Euskal Autonomia Erkide-
goko herri administrazioetan euskararen erabilera nor-
malizatzeko prozesua arautuko duena: I, II, IIL, IV, V,
VI eta VII kapituluak.

13.— 67/2003 Dekretua, Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzuan euskararen erabilera normalizatzekoa.

14.— Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko Euska-
ra Plana. Osakidetzako unitateetan euskararen erabile-
ra normalizatzeko programak.

15.— Kontratu-programa: Definizioa; ezaugarriak;
abantailak eta desabantailak; kontratu-programako za-
tiak; kontratu-programa eta Euskal Osasun Adminis-
trazioa: erabakitzeko organoak eta kudeaketaren ardu-
radun diren organoak; kontratu-programa eta euskara-
ren erabilera Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuan.

16.— Historia klinikoa eta baimen informatua.

17.— Hizkuntza trebakuntza eta hizkuntza eskaki-
zunen akreditazioa Osakidetzan. Trebakuntzako lehen-
tasunak. Euskararen erabilerarako trebakuntza Osaki-
detzako lanpostuan. Hizkuntza eskakizunen edukia:

18.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Bariazio so-
ziolinguistikoa: hizkuntza aldaera hizkuntzaren maila
ugarietan; bariazio soziolinguistikoa; bariante sozialak;
estratifikazio soziolinguistikoa: fonetika, gramatika edo
lexiko mailakoa.

19.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Hizkuntza al-
daerak: aldaeraren kontzeptua; aldaerak: diatopikoak,
diastratikoak eta diafasikoak; hizkuntza jarrerak; aldae-
raren kontzeptuaren kritika. Hizkuntza komunitatea.

20.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Lingua fran-
kak, pidginak eta kreolerak; pidginaren eta kreoleren
sortze prozesua; hizkuntza ezaugarriak; kreolera hispa-

nikoak.

21.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Rolak
eta elkarreragina; egoera soziala; komunitate motak eta
rolak.

22.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Hiz-
kuntza jarrerak: jarrera, nortasuna eta kontzientzia; ja-
rreren osagaiak eta horien interpretazioa; jarreren neur-
keta; prestigioa.

9.— Ley 55/2003, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud: Capitulo VI: Pro-
vision de plazas, seleccién y promocién interna. Capi-
tulo VII: Movilidad del personal. Capitulo VIII: Carre-
ra profesional. Capitulo IX: Situaciones del personal es-
tatutario.

10.— Ley 10/1982, Bdsica de Normalizacién del Uso
del Euskera.

11.— Ley 6/1989, de la Funcién Publica Vasca: Ti-
tulo V.

12.— Decreto 86/1997, por el que se regula el pro-
ceso de normalizacidn del uso del euskera en las admi-
nistraciones publicas de la Comunidad Auténoma de
Euskadi: Capitulos I, II, III, IV, V, VI y VII.

13.— Decreto 67/2003, de normalizacién del uso del
euskera en Osakidetza-Servicio vasco de salud.

14.— Plan de Euskera de Osakidetza-Servicio vasco
de salud. Programas de normalizacién del uso del eus-
kera en las unidades de Osakidetza.

15.— El contrato programa: Definicién; caracteristi-
cas; ventajas e inconvenientes; partes del contrato pro-
grama,; contrato programa y Administracién Sanitaria
Vasca: 6rganos de decisién y 6rganos responsables de su
gestidn; el contrato programa y el uso del euskera en
Osakidetza-Servicio vasco de Salud.

16.— La historia clinica y el consentimiento infor-
mado.

17.— Formacién lingiifstica y acreditacién de perfi-
les lingiifsticos en Osakidetza. Prioridades de forma-
cién. Adiestramiento para el uso del euskera en el pues-
to de trabajo en Osakidetza. Contenido de los perfiles
lingtifsticos.

18.— Conceptos de sociolingiiistica. Variacién socio-
lingtifstica: la variacién linglifstica en diferentes nive-
les de la lengua; la variacién sociolingiiistica; variantes
sociales; estratificacién sociolingiifstica: fonética, gra-
matical, 1éxica.

19.— Conceptos de sociolingiiistica. Variedades lin-
giifsticas: concepto de variedad; las variedades: diaté6-
picas, diastrdticas y diafdsicas; las actitudes lingiifsti-
cas; critica del concepto de variedad. La comunidad lin-
glistica.

20.— Conceptos de sociolingiifstica. Lenguas francas,
pidgin y criollos; proceso de formacién de pidgin y crio-
llos; caracteristicas lingiiisticas; criollos hispdnicos.

21.— Conceptos de sociologia del lenguaje. Roles e
interaccién; la situacién social; roles y tipos de comu-

nidad.

22.— Conceptos de sociologia del lenguaje. Actitu-
des lingiifsticas: actitud, identidad y conciencia; com-
ponentes de las actitudes y su interpretacién; medicién
de las actitudes; el prestigio.
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23.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. An-
tolaketa soziokulturala. Lengoaia eta kultura.

24.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Ele-
bitasuna: definizioa; motak; ondorioak.

25.-. Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Di-
glosia: kontzeptua; lengoaiak eta euskalkiak egoera di-
glosikoan; elebitasuna eta diglosia; poliglosia. Lengoaia
eta horren funtzioak.

26.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Len-
goaiaren aukeraketa; hizkuntzen iraunkortasuna eta or-
dezkapena.

27.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak. Hiz-
kuntza plangintza: plangintza funtzionala; plangintza
formala; hizkuntza plangintza eta aldaketa soziala.

28.— Hizkuntza aldaketa eta aldaketa soziala.

29.— J.M. Sanchez Carrionen euskararen susperral-
diari buruzko teoria soziolinguistikoa eta hizkuntzen
teoria soziala. Motibazioa, ezagutza eta hizkuntzaren
erabilera.

30.— Joshua Fishman: Desplazamendu prozesuan
dauden hizkuntzak berreskuratzea (RSL).

31.— Euskararen jarraipena III. Ezagutzaren eta eus-
kararen erabileraren bilakaeraren joera nagusiak Euskal
Autonomia Erkidegoan.

32.— Euskara eremu sozio-ekonomikoan.

33.— Euskararen erabilera egokirako baldintza sozia-

lak.

34.— Munduko hizkuntzen egoera soziolinguistikoa.

35.— Hizkuntza eskubideak eta nazioarteko zuzen-
bidea: Hizkuntza gutxituei nazioarteko zuzenbide kla-
sikoan ematen zaien tratua; hizkuntza gutxituen babe-
sa nazioarteko zuzenbide garaikidean; Europako zuzen-
bidearen ekarpenak hizkuntza gutxituen eskubidea ga-
ratzeari.
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en proceso de desplazamiento (RSL).

31.— La continuidad del euskera III. Principales ten-
dencias en la evolucién del conocimiento y del uso del
euskera en la Comunidad Auténoma de Euskadi.

32.— El euskera en el 4mbito socioeconémico.

33.— Condiciones sociales para un uso adecuado del
euskera.

34.— Situacién sociolingiifstica de las lenguas en el
Mundo.

35.— Derechos lingiifsticos y derecho internacional:
El trato a las minorias lingiifsticas en el derecho inter-
nacional cldsico; proteccién de las minorias lingiifsti-
cas en el derecho internacional contempordneo; Apor-
taciones del derecho europeo a desarrollo del derecho
de las minorias lingiiisticas.

BIBLIOGRAFIA

Temas 1 y 2.— Ley 30/1992 de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento ad-
ministrativo Comun.

Temas 3 y 4.— Ley 8/1997 de Ordenacién Sanitaria
de Euskadi.

Temas 5 y 6.— Decreto 255/1997, por el que se es-
tablecen los Estatutos Sociales del Ente Pablico Osaki-
detza-Servicio Vasco de Salud.

Tema 7.— Decreto 186/2005, por el que se regulan
los puestos funcionales del Ente Piblico de derecho pri-
vado Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Temas 8 'y 9.— Ley 55/2003, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud.
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10. gaia.— 10/1982 Legea, Euskararen erabilera nor-
malizatzeko oinarrizkoa.

11. gaia.— Euskal Autonomia Erkidegoko Funtzio
Publikoaren 6/1989 Legea.

12. gaia.— 86/1997 Dekretua, Euskal Autonomia Er-
kidegoko herri administrazioetan euskararen erabilera
normalizatzeko prozesua arautuko duena.

13. gaia— 67/2003 Dekretua, Osakidetza-Euskal
Osasun Zerbitzuan euskararen erabilera normalizatze-
koa.

14. gaia.— Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko
Euskara Plana (Osakidetzako web orria).

— Osakidetzako unitateetan euskararen erabilera nor-
malizatzeko programak (Osakidetzaren web orria).

15. gaia.— Kontratu-programa.
— Euskadiko Antolamendu Sanitarioaren Legea.
— Osakidetzaren estatutu sozialak.

— 268/2001 Dekretua, Osasun Sailaren egitura or-
ganikoa eta funtzionala ezartzen duena.

— «Kontratu-programa».

16. gaia.— Historia klinikoa eta baimen informatua.

—41/2002 Legea, Pazientearen Autonomiari eta In-
formazio eta Dokumentazio Klinikoaren Arloko Esku-
bide eta Betebeharrei dagokiena.

17. gaia.— Hizkuntza trebakuntza eta hizkuntza es-
kakizunen akreditazioa Osakidetzan.

— 1/2006 instrukzioa, Osakidetzan euskararen era-
bilera prestatzeari buruzkoa (Osakidetzaren web orria).

— 194/2006 Ebazpena, Osakidetzako langileei eta
Osakidetzari atxikitako Euskal Autonomia Erkidego-
ko Administrazioko langileei deitzen diena euskara
ikastaroetara.

— 4/2006 instrukzioa, Osakidetzako lan ordutegia-
ren baitako eta ordutegi horretatik kanpoko euskarako
ikastaroei buruzkoa (Osakidetzaren web orria).

— 5/2006 instrukzioa, 2006-2007 ikasturteko uda-
ko ikastaroei buruzkoa (Osakidetzaren web orria).

— 86/1997 Dekretua, Euskal Autonomia Erkidego-
ko herri administrazioetan euskararen erabilera norma-
lizatzeko prozesua arautuko duena.

— Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuetako erakun-
deetako Euskara Planak (Osakidetzaren web orria).

18. gaia.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Baria-
zio soziolinguistikoa:

Moreno, Fernandez, Francisco, Principios de socio-
lingiiistica y sociologia del lenguaje, Ariel Lingiiistica,
Bartzelona, 1998.

Tema 10.— Ley 10/1982 Bdsica de Normalizacién del
Uso del Euskera.

Tema 11.— Ley 6/1989 de la Funcién Publica Vas-

ca.

Tema 12.— Decreto 86/1997, por el que se regula el
proceso de normalizacién del uso del euskera en las ad-
ministraciones piblicas de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

Tema 13.— Decreto 67/2003 de normalizacién del
uso del euskera en Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Tema 14.— Plan de Euskera de Osakidetza-Servicio
vasco de salud (P4dgina web de Osakidetza).

— Programas de normalizacién del uso del euskera
en las unidades de Osakidetza (Pdgina web de Osaki-
detza).

Tema 15.— El contrato programa.
— Ley de Ordenacién Sanitaria de Euskadi.
— Estatutos sociales de Osakidetza.

— Decreto 268/2001, por la que se establece la es-
tructura organica del Departamento de Sanidad.

— «Contrato programa».

Tema 16.— La historia clinica y el consentimiento in-
formado.

—Ley 41/2002 Reguladora de la Autonomfia del Pa-
ciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de In-
formacién y Documentacién Clinica.

Tema 17.— Formacién lingiifstica y acreditaciéon de
perfiles lingiifsticos en Osakidetza.

— Instruccién 1/2006 sobre adiestramiento para el
uso del euskera en Osakidetza (pdgina web de Osaki-
detza).

— Resolucién 194/2006 por la que se convocan cur-
sos de euskaldunizacién y alfabetizacién para el perso-
nal de Osakidetza.

— Instruccién 4/2006 sobre cursos de euskera en ho-
rario laboral y fuera de horario laboral euskera en Osa-
kidetza (pdgina web de Osakidetza).

— Instruccién 5/2006 sobre cursos de verano del afio
escolar 2006-2007 (pdgina web de Osakidetza).

— Decreto 86/1997, por el que se regula el proceso
de normalizacién del uso del euskera en las administra-
ciones publicas de la Comunidad Auténoma de Euska-
di.

— Planes de euskera de las Organizaciones de Servi-
cios de Osakidetza (Pdgina web de Osakidetza).

Tema 18.— Conceptos de sociolingiifstica. Variacién
sociolingtiiistica:

— Moreno, Fernandez, Francisco, Principios de socio-
lingiiistica y sociologia del lenguaje, Ariel Lingiiistica,
Barcelona, 1998.
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19. gaia.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Hizkun-
tza aldaerak:

— Coseriu, E.; Lecciones de Lingiifstica General, Gre-
dos, Madril 1981.

— Fishman, Joshua, Sociologia del lenguaje, Catedra,
Madril: 1988.

— Moreno, Fernandez, Francisco, Principios de socio-
lingiiistica y sociologia del lenguaje, Ariel Lingiiistica,
Bartzelona, 1998.

Rotaetxe, Karmele, Sociolingiiistica, Sintesis, Ma-
dril, 1990.

20. gaia.— Soziolinguistikaren kontzeptuak. Lingua
frankak, pidginak eta kreolerak:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

21. gaia.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak.
Rolak eta elkarreragina; egoera soziala; komunitate mo-
tak eta rolak.

— Rotaetxe, Karmele, (op. cit.).

22. gaia.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak.
Hizkuntza jarrerak: jarrera, nortasuna eta kontzientzia;
jarreren osagaiak eta horien interpretazioa; jarreren
neurketa; prestigioa.

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

23. gaia.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak.
Antolaketa soziokulturala. Lengoaia eta kultura.

Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

24. eta 25. gaiak.— Hizkuntzaren soziologiako kon-
tzeptuak. Elebitasuna; diglosia:

— Siguan, Miquel, Bilingiiismo y lenguas en contac-
to, Alianza Ensayo, Madril, 2001 (2 eta 10 kapituluak).

— Fishman, Joshua, (op. cit.) Moreno, Fernandez,
Francisco, (op.cit.), Rotaetxe, Karmele, (op. cit.).

26. gaia.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak.
Hizkuntzaren aukeraketa:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.), Rotaetxe,
Karmele, (op. cit.); Siguan, Miquel (op. cit.).

27. gaia.— Hizkuntzaren soziologiako kontzeptuak.
Hizkuntza plangintza:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.), Rotaetxe,
Karmele, (op. cit.).

28. gaia.— Plangintza linguistikoa eta aldaketa so-
ziala:

— Cooper, Robert, L., La planificacién lingiifstica y
el cambio social, Cambridge University, 1997, (8 eta 9
kapituluak).

29. gaia.— J. M. Sanchez Carrionen euskararen sus-
perraldiari buruzko teoria soziolinguistikoa eta hizkun-
tzen teoria soziala. Motibazioa, ezagutza eta hizkuntza-
ren erabilera.

— Sdnchez, Carrién, J. M, El espacio bilingiie, Eus-
ko Ikaskuntza, 1981.

Tema 19.— Conceptos de sociolingiiistica. Varieda-
des lingiifsticas:

— Coseriu, E.; Lecciones de Lingiiistica General, Gre-
dos, Madrid 1981.

— Fishman, Joshua, Sociologia del lenguaje, Cdtedra,
Madrid: 1988.

— Moreno, Fernandez, Francisco, Principios de socio-
lingiiistica y sociologia del lenguaje, Ariel Lingiiistica,
Barcelona, 1998.

— Rotaetxe, Karmele, Soziolingiiistica, Sintesis,

Madrid, 1990.

Tema 20.— Conceptos de sociolingtiistica. Lenguas
francas, pidgin y criollos:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

Tema 21.— Conceptos de sociologia del lenguaje. Ro-
les e interaccidn; la situacién social; roles y tipos de co-
munidad:

— Rotaetxe, Karmele, (op. cit.).

Tema 22.— Conceptos de sociologia del lenguaje. Ac-
titudes lingiifsticas: actitud, identidad y conciencia;
componentes de las actitudes y su interpretacién; me-
dicién de las actitudes; el prestigio:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

Tema 23.— Conceptos de sociologia del lenguaje. Or-
ganizacién sociocultural. Lengua y cultura.

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.).

Temas 24 y 25.— Conceptos de sociologfa del len-
guaje. El bilingiiismo; la diglosia:

— Siguan, Miquel, Bilingiiismo y lenguas en contac-

to, Alianza Ensayo, Madrid, 2001 (Capitulos 2 y 10).

— Fishman, Joshua, (op. cit.) Moreno, Fernandez,
Francisco, (op. cit.), Rotaetxe, Karmele, (op. cit.).

Tema 26.— Conceptos de sociologia del lenguaje.
Eleccién de lengua:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.), Rotaetxe,
Karmele, (op. cit.); Siguan, Miquel (op. cit.).

Tema 27 .— Conceptos de sociologia del lenguaje. Pla-
nificacién lingiifstica:

— Moreno, Fernandez, Francisco, (op. cit.), Rotaetxe,
Karmele, (op. cit.).

Tema 28.— Planificacién lingiifstica y cambio social:

— Cooper, Robert, L., La planificacién lingiifstica y
el cambio social, Cambridge University, 1997, (Capi-
tulos 8 y 9).

Tema 29.— La teoria sociolingiifstica de la recupera-
ci6n del euskera y la teoria social de las lenguas de J.
M. Sanchez Carrién. La motivacién, el conocimiento y
el uso de la lengua:

— Sdnchez, Carrién, J. M, El espacio bilingiie, Eus-
ko Ikaskuntza, 1981.
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— Sdnchez, Carrién, J. M., Un futuro para nuestro
pasado. Claves de la recuperacion del euskera y la teo-
ria social de las lenguas, Donostia, Elkar, 1987.

30. gaia.— Desplazamendu prozesuan dauden hiz-
kuntzak berreskuratzea (RSL):

— Zalbide, Mikel, «Joshua A. Fishman-en RLS edo
HINBE», (erabili.com, 2004-06-08).

31. gaia.— Euskararen jarraipena III:

— Eusko Jaurlaritza. Euskararen jarraipena III. Gas-
teiz, 2001.

32. gaia.— Euskara eremu sozio-ekonomikoan:

— EAB, «Lan esparruan eragiteko irizpideak eta es-
trategiak», Erabili.com, 2006-01-17.

— Ezagutzaren Clusterra, Euskara enpresaren kudea-
ketan. Gakoak eta esperientziak. Cluster Conocimien-
to, Bilbo, 2005.

33. gaia.— Euskararen erabilera egokirako baldintza
sozialak:

— Martinez de Luna, Ifiaki, «Euskeraren erabilera
egokirako gizarte-baldintzak.» Egokitasuna Hizkuntza-
ren erabileran. VIII. jardunaldiak. Mendebaldeko Kul-
tura Elkartea, Bilbo, 2004.

34. gaia.— Munduko hizkuntzen egoera soziolinguis-
tikoa:

— UNESCO-Eusko Jaurlaritza, Munduko hizkuntzei
buruzko txostenaren laburpena / World languages Re-
view Symthesis, Bilbo, 2004.

35. gaia.— Hizkuntza eskubideak eta nazioarteko zu-
zenbidea:

— Fernandez Liesa, Carlos, R., Derechos lingiiisticos
y derecho internacional, Instituto de Derechos Huma-
nos «Bartolomé de las Casas», Universidad Carlos III
de Madrid, Dykinson, Madril, 1999.

5418

1129/2006 EBAZPENA, urriaren 9koa, Osakidetzako
zuzendari nagusiarena. Ebazpen honen bidez onar-
tzen dira goi mailako ingeniarien kategorian Osaki-
detza-Euskal Osasun Zerbitzuan lotura estatutario
finkoa lortzeko hautatze probak arautuko dituzten
oinarri espezifikoak. Aipatu kategoria goi mailako
teknikarien lanbide taldekoa da eta destinoak Osa-
kidetzako-Euskal Osasun Zerbitzuko erakundeeta-
koak izango dira.

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari na-
gusiaren urriaren 4ko 1082/2006 Ebazpenaren bidez
onartzen dira Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuan lo-

— Sdnchez, Carrién, J. M., Un futuro para nuestro
pasado. Claves de la recuperacion del euskera y la teo-
ria social de las lenguas, Donostia, Elkar, 1987.

Tema 30.— La recuperacién de las lenguas en proce-
so de desplazamiento (RSL):

— Zalbide, Mikel, «Joshua A. Fishman-en RLS edo
HINBE», (erabili.com, 2004-06-08).

Tema 31.— La continuidad del euskera:

— Eusko Jaurlaritza. Euskeraren jarraipena III. Vito-
ria-Gasteiz, 2001.

Tema 32.— El euskera en el ambito socioeconémico:

— EAB, «Lan esparruan eragiteko irizpideak eta es-
trategiak», Erabili.com, 2006-01-17.

— Ezagutzaren Clusterra, Euskara enpresaren kudea-
ketan. Gakoak eta esperientziak. Cluster Conocimien-
to, Bilbo, 2005.

Tema 33.— Condiciones sociales para un uso adecua-
do del euskera:

— Martinez de Luna, Ifiaki, «Euskeraren erabilera
egokirako gizarte-baldintzak.» Egokitasuna Hizkuntza-
ren erabileran. VIII. jardunaldiak. Mendebaldeko Kul-
tura Elkartea, Bilbao, 2004.

Tema 34.— Situacién sociolingiifstica de las lenguas
en el Mundo:

— UNESCO-Eusko Jaurlaritza, Munduko hizkuntzei
buruzko txostenaren laburpena / World languages Re-
view Symthesis, Bilbao, 2004.

Tema 35.— Derechos lingiifsticos y derecho interna-
cional:

— Fernandez Liesa, Carlos, R., Derechos lingiiisticos
y derecho internacional, Instituto de Derechos Huma-
nos «Bartolomé de las Casas», Universidad Carlos III
de Madrid, Dykinson, Madrid, 1999.

5418

RESOLUCION 1129/2006, de 9 de octubre, de la Di-
rectora General de Osakidetza-Servicio vasco de sa-
lud, por la que se aprueban las bases especificas que
han de regir el proceso selectivo para la adquisicién
del vinculo estatutario fijo en la categoria de Inge-
niero Superior del Grupo Profesional de Técnicos Su-
periores con destino en las organizaciones de servi-
cios sanitarios de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Mediante Resolucién 1082/2006, de 4 de octubre,
de la Directora General de Osakidetza-Servicio vasco de
salud, se aprueban las bases generales que han de regir



