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Hirugarrena.— Arauzko garapena.

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza sailburuari es-
kumena eman zaio Dekretu hau garatzeko eta betearaz-
teko beharrezko xedapenak har ditzan.

Laugarrena.— Zenbatekoak eguneratzea.

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza sailburuari es-
kumena eman zaio Dekretu honetan ezarritako dirula-
guntzen zenbatekoak egunera ditzan.

Bosgarrena.— Errekurtsoak.

Agindu honen aurka badago administrazioarekiko
auzi-errekurtsoa aurkeztea Euskal Autonomia Erkide-
goko Justizia Auzitegiko Administrazioarekiko Auzi-
tarako Salan, bi hilabeteko epean, Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egune-
tik kontatzen hasita, uztailaren 13ko 29/1998 Legea-
ren 10.1.a eta 46. artikuluetan ezarritakoa betez (Ad-
ministrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioa arautzen du
lege horrek).

Seigarrena.— Indarrean hastea.

Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratuko den egunaren biharamunean jarri-
ko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2006ko maiatzaren 30ean.

Lehendakaria,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza sailburua,
JOSEBA AZCARRAGA RODERO.

Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak

OGASUN ETA HERRI
ADMINISTRAZIO SAILA

2937

EBAZPENA, 2006ko maiatzaren 30ekoa, Herri Ardu-
ralaritzaren Euskal Erakundeko zuzendariarena, Eus-
kal Autonomia Erkidegoko Administrazio Oroko-
rreko 2000ko enplegu publikorako eskaintzako
hainbat hautaketa-prozesutako hautatutakoen eta es-
leituko diren lanpostuen behin betiko zerrendak adi-
tzera ematen dituena.

Ogasun eta Herri Administrazio sailburuaren
2000ko ekainaren 22ko Aginduaren bidez, Euskal Au-
tonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrean karre-

Tercera.— Desarrollo reglamentario.

Se faculta al Consejero de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social para adoptar las disposiciones necesarias pa-
ra el desarrollo y ejecucién del presente Decreto.

Cuarta.— Actualizaciéon de cuantias.

Se faculta al Consejero de Justicia, Empleo y Segu-
ridad Social para actualizar el importe de las ayudas es-
tablecidas en el presente Decreto.

Quinta.— Recursos.

Contra el presente Decreto cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
del Pais Vasco en el plazo de dos meses contados des-
de el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial del Pais Vasco conforme a lo establecido en los
articulos 10.1.a y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa.

Sexta.— Entrada en vigor.
El presente Decreto entrard en vigor el dia siguien-

te al de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais
Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 30 de mayo de 2006.

El Lehendakari,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU

El Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
JOSEBA AZCARRAGA RODERO.

Autoridades y Personal

Oposiciones y Concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

2937

RESOLUCION de 30 de mayo de 2006, del Director
del Instituto Vasco de Administracién Publica, por
la que se hacen publicas las relaciones definitivas de
seleccionados y puestos objeto de adjudicacién co-
rrespondientes a determinados procesos selectivos de
la oferta puiblica de empleo para el afio 2000 de la
Administracién General de la Comunidad Auténo-
ma del Pafs Vasco.

Mediante Orden de 22 de junio de 2000, de la Con-
sejera de Hacienda y Administracién Pidblica, se apro-
baron las bases que han de regir los procesos selectivos



11480 EHAA - 2006ko ekainak 7, asteazkena

N.2 107 ZK.

BOPYV - miércoles 7 de junio de 2006

rako funtzionario izateko, 2000. urteko enplegu publi-
korako eskaintzako hautaketa-prozesuetako oinarriak
onartu ziren.

Hautaketa-prozesu horietan, hautatutakoen eta es-
leituko diren lanpostuen behin-behineko zerrendak ar-
gitaratu ziren. Horien aurkako erreklamazioak aurkez-
teko epea amaitu egin da.

Aurkeztutako erreklamazioak aztertuta, epaima-
haiek hautatutakoen eta esleituko diren lanpostuen be-
hin betiko zerrendak onartu dituzte. Deialdiaren oina-
rrien 8.4 atala betetzeko, zerrenda horiek Herri Ardu-
ralaritzaren Euskal Erakundeak argitaratu behar ditu.

Hori guztia kontuan hartuta,
EBATZI DUT:

Lebenengo artikulua.— Jarraian aipatzen diren hau-
taketa-prozesuetako hautatutakoen eta esleituko diren
lanpostuen behin betiko zerrendak argitaratzea agin-
tzea. Zerrenda horiek Ebazpen honen I. eranskinean
azaltzen dira.

Administrazioko Goi-Mailako Kidegoa.
Goi-Mailako Teknikarien Kidegoa:
* Zuzenbideko Lizentziatua.

* Ekonomia eta Enpresa Zientzietako Lizentzia-
tua.

* Arkitektoa.

* Informatikaria.

* Artxibozain, Liburuzain, eta Dokumentalista.

* Medikuntzako Lizentziatua.

* Albaitaritzako Lizentziatua.

* Hizkuntza Normalkuntzako Teknikaria.

* Estatistikaria.

* Laborategiko Teknikari Espezialista.

* Osasun Publikoko Teknikaria.

* Epidemiologia Zaintzako Teknikaria.
Administrazio-Kudeaketako Kidegoa.
Erdi-Mailako Teknikarien Kidegoa:

* Industriako Ingeniari Teknikoa.
Administrarien Kidegoa.
Laguntzaile Teknikoen Kidegoa.

* Informatikaria.

* Laborategiko Laguntzailea.
Administrari Laguntzaileen Kidegoa.
Menpekoen Kidegoa.

Bigarren artikulua.— Izendapenen proposamena eta
agiriak aurkezteko epearen hasiera, 2006ko ekainaren

para el ingreso como funcionario de carrera de la Ad-
ministracién General de la Comunidad Auténoma del
Pafis Vasco, derivados de la oferta de empleo publico de
esta administracién para el afio 2000.

En estos procesos selectivos, se publicaron las rela-
ciones provisionales de seleccionados y puestos objeto
de adjudicacién, y ha transcurrido el plazo de interpo-
sicién de reclamaciones contra las mismas.

Analizadas las reclamaciones presentadas, los tribu-
nales calificadores han aprobado las relaciones definiti-
vas de seleccionados y puestos objeto de adjudicacién,
relaciones que este Instituto ha de proceder a publicar,
en cumplimiento del apartado 8.4 de las bases de con-
vocatoria.

Por todo lo anterior,
RESUELVO:

Articulo primero.— Ordenar la publicacién de las re-
laciones definitivas de seleccionados y puestos objeto de
adjudicacién —relaciones que se exponen en el anexo
I de esta Resolucién— correspondientes a los siguien-
tes procesos selectivos:

Cuerpo Superior de Administracion.
Cuerpo Superior Facultativo:
* Licenciado en Derecho.

* Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresa-
riales.

* Arquitecto.
* Informdtico.
* Archivero, Bibliotecario, Documentalista.
* Licenciado en Medicina.
* Licenciado en Veterinaria.
* Técnico Normalizacién Lingiiistica.
* Estadistico.
* Facultativo Especialista de Laboratorio.
* Técnico de Salud Publica.
* Técnico de Vigilancia Epidemiolégica.
Cuerpo de Gestién Administrativa.
Cuerpo de Técnicos de Grado Medio:
* Ingeniero Técnico Industrial.
Cuerpo Administrativo.
Cuerpo de Ayudantes Técnicos.
* Informadtico.
* Auxiliar de Laboratorio.
Cuerpo Auxiliar Administrativo.
Cuerpo Subalterno.

Articulo segundo.— La propuesta de nombramien-
tos y la apertura del plazo para entrega de documenta-
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8an argitaratuko dira, bai Euskal Herriko Agintaritza-
ren Aldizkarian, bai Herri Arduralaritzaren Euskal Era-
kundeko iragarki-oholetan, bai www.ivap.org eta
www.ej-gv.es interneteko helbideetan.

Hirugarren arvtikulua.— Ebazpen honen aurka, go-
ra jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio Ogasun
eta Herri Administrazio sailburuari. Errekurtsoa jartze-
ko epea hilabetekoa izango da ebazpena Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen den hurrengo
egunetik kontatzen hasita, hala ezartzen baita Herri Ad-
ministrazioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio
Prozedura Erkidearen 30/1992 Legearen 114. artikuluan
eta ondokoetan. Errekurtsoari ez bazaio ebazpen adiera-
zirik ematen, errekurtsoa ezetsitzat joko da.

Vitoria-Gasteiz, 2006ko maiatzaren 30a.

Herri Arduralaritzaren Euskal
Erakundeko zuzendaria,
JON KOLDOBIKA URRUTIA MINGO.

ci6én se publicardn, en el Boletin Oficial del Pais Vas-
co, en los tablones de anuncios del Instituto Vasco de
Administracién Pdblica y en las direcciones de inter-
net www.ivap.org y www.ej-gv.es, el dia 8 de junio de
2006.

Articulo tercero.— Contra la presente Resolucién po-
drd interponerse recurso de alzada ante la Consejera de
Hacienda y Administracién Publica, en el plazo de un
mes, contado desde el dfa siguiente a su publicacién en
el Boletin Oficial del Pais Vasco, de conformidad con
el articulo 114 y siguientes de la Ley 30/1992 de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. La falta de re-
solucién expresa a dicho recurso tendrd cardcter deses-
timatorio.

Vitoria-Gasteiz, a 30 de mayo de 2006.

EL Director del Instituto Vasco
de Administracién Pidblica,
JON KOLDOBIKA URRUTIA MINGO.

Ale Gehigarri bereizian argitaratzen da
aipaturiko eranskina

En Suplemento aparte se publica
el anexo que se cita

ARETXABALETAKO UDALA

2938

IRAGARKIA, 2006ko Lan Eskaintza Publikoari bu-
ruzkoa.

Funtzionarioak:

Izena: udaltzaina.

Titulazio-maila: eskola-graduatua.

Plaza-kopurua: 1.

Asimilazio-taldea: D.

Eskala, azpieskala eta mota: administrazio berezia,
zerbitzu berezien azpieskala eta udaltzaina.

Hizkuntza-eskakizuna: 2.
Derrigortasun-data: 2006-03-13.
Betetzeko era: oposizio-lehiaketa.

Izena: euskara teknikaria.
Titulazio-maila: erdi-mailako titulazioa.
Plaza-kopurua: 1.

Asimilazio-taldea: B.

AYUNTAMIENTO DE ARETXABALETA
2938

ANUNCIO relativo a oferta puablica de empleo de
2006.

Funcionarios:

Denominacién: Policia municipal.

Nivel de Titulacién: Graduado escolar.

N.° Plazas: 1.

Grupo de asimilacién: D.

Escala, subescala y clase: Administracién especial,
subescala servicios especiales, clase personal policfa mu-
nicipal.

Perfil Lingiifstico: PL 2.

Fecha de preceptividad: 13-03-2006.

Forma de provisiéon: Concurso oposicion.

Denominacién: Técnico de Euskera.

Nivel de Titulacién: Titulacién de grado medio.
N.° Plazas: 1.

Grupo de asimilacién: B.



