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sailburuaren proposamenez eta Jaurlaritzaren Kontsei-
luak 2006ko otsailaren 21ean egindako bilkuran azter-
tu eta onartu ondoren, hauxe

XEDATU DUT:

1. artikulua.— Ondokoak Lehiaren Defentsarako
Euskal Auzitegiko kide izendatzea:

— Joseba Andoni Bikandi Arana jauna.
— Juan Luis Crucelegui Garate jauna.
— Alejandro Javier Berasategi Torices jauna.

2. artikulua.— Dekretu hau Euskal Herriko Agin-
taritzaren Aldizkarian argitaratzen den egunean jarri-
ko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen, 2006ko otsailaren 21ean.

Lehendakaria,
JUAN _]OS]:: IBARRETXE MARKUARTU.

Ogasun eta Herri Administrazio sailburua,
IDOIA ZENARRUTZABEITIA BELDARRAIN.

Industria, Merkataritza eta Turismo sailburua,
ANA AGUIRRE ZURUTUZA.

ARARTEKOA
1071

EBAZPENA, 2006ko otsailaren 14koa. Honen bidez,
Arartekoaren zerbitzuko bi aholkulari-goi mailako
teknikari izendatzeko deialdia iragartzen da.

Ararteko erakundeko langileen plantillan behin-be-
hineko langileen bi lanpostu daude hutsik, aholkulari-
goi mailako teknikari lanpostuak hain zuzen. Beraz,
deialdi hau egitea ebatzi dut, honako oinarrien arabe-
ra:

OINARRIAK:

Lehenengoa.— Iragarritako lanpostuen izena eta
deskribapena.

Aholkulari-goi mailako teknikari izateko bi lanpos-
tu iragartzen dira, funtsean zeregin hauek betetzeko:
erakundean bideratzen diren kexa-espedienteen azter-
keta juridikoa eta, hala behar den gai edo jarduera-alo-
rretan, txostenak eta gomendioak prestatzen parte har-
tzea eta laguntzea.

Iragarritako lanpostuak hartzen dituzten hautagai
aukeratuak balioanitzekoak izango dira, izan ere, kexen

y Administracién Pablica y de Industria, Comercio y
Turismo, previa deliberacién y aprobacién del Consejo
de Gobierno en su sesién celebrada el dia 21 de febre-
ro de 2006,

DISPONGO:

Articulo 1.— Nombrar miembros del Tribunal Vas-
co de Defensa de la Competencia a las siguientes per-
sonas:

— D. Joseba Andoni Bikandi Arana.
— D. Juan Luis Crucelegui Garate.
— D. Alejandro Javier Berasategi Torices.

Articulo 2.— El presente Decreto surtird efectos el
mismo dfa de su publicacién en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 21 de febrero de 2006.

El Lehendakari,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU.

La Consejera de Hacienda y Administracién Puablica,
IDOIA ZENARRUTZABEITIA BELDARRAIN.

La Consejera de Industria, Comercio y Turismo,
ANA AGUIRRE ZURUTUZA.

ARARTEKO
1071

RESOLUCION de 14 de febrero de 2006, por la que
se procede al anuncio de una convocatoria para la de-
signacién de dos asesores/as técnicos/as superiores al
servicio del Ararteko.

En la plantilla de personal de la institucién del Arar-
teko se encuentran vacantes sendos puestos de trabajo
de personal eventual de asesores/as técnicos/as superio-
res. En consecuencia, he resuelto proceder al anuncio
de la presente convocatoria conforme a las siguientes:

BASES:

Primera.— Denominacién y descripcién de los pues-
tos de trabajo convocados.

Se convocan sendos puestos de trabajo de asesores/as
técnicos/as superiores, cuyo contenido funcional es, bd-
sicamente, el siguiente: el examen juridico de los ex-
pedientes de queja que se tramitan en la institucién, y
la colaboracién y asistencia en la preparacién de infor-
mes y recomendaciones en las materias o dreas de ac-
tuacién que asi lo precisen.

Los/as candidatos/as seleccionados/as que ocupen los
puestos convocados tendrdn cardcter polivalente, de ma-
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tramitaziorako eratu diren alor guztietan lagundu ahal
izango dute, nahiz eta bietako batek batik bat etxebi-
zitzaren alorrean egingo duen lan, eta besteak, berriz,
batez ere hezkuntza, funtzio publiko eta hizkuntza-es-
kubideen alorrak jorratuko dituen.

Bi hautagaiek erakundearen Gasteizko egoitza nagu-
sian beteko dute aholkularitza teknikoko lan hori.

Iragarritako lanpostuek urtean 42.083,44 euroko
lansari gordina izango dute; beraz, ezinbestekoa da lan
horretara bakarrik dedikatzea, berekin dakartzan bate-
raezintasunak kontuan hartuta.

Bigarrena.— Iragartzen diren lanpostuen izaera eta
aukeratzeko sistema.

Deialdi honen ondorioz izendatzen diren aholkula-
ri-goi mailako teknikariak behin-behineko langiletzat
joko dira, otsailaren 27ko 3/1985 Legeak (Ararteko era-
kundea sortu eta arautzekoak) 38. artikuluan ezarrita-
koaren arabera, eta Langileen Estatutuaren eta Legebil-
tzarreko Administrazioaren Araubide Juridikoaren 13.
artikuluan adierazitakoarekin lotuta.

Aholkulari-goi mailako teknikari horiek Arartekoak
izendatuko ditu, izendapen askearen bitartez, otsaila-
ren 27ko 3/1985 Legearen 38. artikuluari jarraiki ho-
ri ere.

Era berean, Arartekoak askatasunez agindu ahal
izango du horiek lanpostua utz dezatela, nahiz eta lan-
postua automatikoki utziko duten Ararteko berria kar-
guaz jabetzen denean, otsailaren 27ko 3/1985 Legeak
40. artikuluan ezartzen duen bezala.

Hirugarrena.— Hautagaiek bete beharreko baldin-
tzak.

Deialdi honetan parte hartu ahal izango dute inte-
resatuta dauden eta zuzenbidean doktore edo lizentzia-
tu titulua duten pertsona guztiek.

Aldi berean, EAEko bi hizkuntza ofizialak ondo ja-
kin beharko dituzte. Horretarako, EGA titulua edo ho-
rren baliokidetzat onartutakoa dutela egiaztatu behar-
ko dute.

Laugarrena.— Merezimenduak.

Parte-hartzaileek modu frogagarrian egiaztatuko di-
tuzte merezimenduak eta, oro har, honako hauek har-
tuko dira kontuan:

1.— Tkasketa-tituluak.

2.— Administrazioan izandako eskarmentua: aurrez
administrazio publikoetan egindako lanak.

3.— Lanbide jarduera.

4.— Prestakuntza ikastaroak.

5.— Europako Batasuneko beste hizkuntza ofizial ba-
tzuk ezagutzea.

Eskarmentuari nahiz prestakuntzari dagozkien me-
rezimenduak zerikusia izan beharko dute iragarritako
lanpostuetan beteko diren zereginekin, eta bereziki ain-

nera que podrdn dar apoyo a todas las dreas materiales
constituidas para la tramitacién de las quejas, si bien
uno de ellos trabajard de forma preferente en el drea de
vivienda, mientras que el otro se ocupard fundamental-
mente de las dreas de educacién, funcién piblica y de-
rechos lingiifsticos.

Ambos candidatos desarrollardn sus funciones de ase-
soramiento técnico en la sede central de la institucién
en Vitoria-Gasteiz.

Los puestos de trabajo convocados estin dotados con
unas retribuciones brutas anuales de 42.083,44 euros,
lo que conlleva una dedicacién exclusiva, con las incom-
patibilidades consiguientes.

Segunda.— Cardcter y sistema de seleccién de los
puestos de trabajo que se convocan.

Los asesores/as técnicos/as superiores que sean desig-
nados como resultado de la presente convocatoria ten-
drdn la consideracién de personal eventual, en confor-
midad con lo prevenido en el articulo 38 de la Ley
3/1985, de 27 de febrero, por la que se crea y regula la
institucién del Ararteko y en relacién con lo dispuesto
en el articulo 13 del Estatuto de Personal y Régimen
Juridico de la Administracién Parlamentaria.

Los nombramientos de estos asesores/as técnicos/as
superiores se efectuardn por el Ararteko, mediante li-
bre designacién, en conformidad también con este ar-
ticulo 38 de la Ley 3/1985, de 27 de febrero.

Asimismo, el Ararteko podrd ordenar su cese libre-
mente, si bien dicho cese se producird de manera auto-
matica en el momento de la toma de posesién del nue-
vo Ararteko, tal y como dispone el articulo 40 de la Ley

3/1985, de 27 de febrero.

Tercera.— Requisitos de los candidatos.

Podrdn tomar parte en esta convocatoria todas aque-
llas personas interesadas que acrediten estar en posesion
del titulo de doctor o licenciado en derecho.

Al mismo tiempo, deberdn dominar los dos idiomas
oficiales de la CAPV. A estos efectos deberdn acreditar
estar en posesion del titulo EGA o de cualquier otro que
haya sido declarado equivalente.

Cuarta.— Méritos.

Los méritos serdn acreditados fehacientemente por
los participantes y, con cardcter general, serdn tenidos
en cuenta los siguientes:

1.— Titulaciones académicas.

2.— Carrera administrativa: trabajos desempefiados
con anterioridad en las administraciones publicas.

3.— Actividad profesional.

4.— Cursos de formacién.

5.— Conocimiento de otros idiomas oficiales de la
Unién Europea.

Tanto los méritos relativos a experiencia como a for-
macién deberdn estar relacionados con las funciones que
se desarrollardn en los puestos convocados, y se valora-
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tzat hartuko dira etxebizitza, hezkuntza, funtzio publi-
ko eta hizkuntza-eskubideekin lotutakoak.

Bosgarrena.— Eskabideak.

Deialdi honetan parte hartzeko eskabideak, ebazpen
honi erantsirik agertzen den ereduari jarraiki, Ararte-
ko jaun txit gorenari bidaliko zaizkio eta EHA An deial-
di hau argitaratzen den egunaren biharamunetik hasi-
ta 15 egun naturaleko epean aurkeztuko dira.

Eskabideak, eskatutako baldintzen eta alegatutako
merezimenduen ziurtagiriekin batera, erakunde honen
erregistroan aurkeztuko dira (Prado kalea 9, Vitoria-
Gasteiz), edo azaroaren 26ko 30/1992 Legearen 38.4 ar-
tikuluan ezarritako beste erregistro edo bulegoetatik
edozeinetan.

Seigarrena.— Aukeraketa prozesua.

Arartekoko Koordinazio eta Barne Araubideko Ba-
tzordeak izendatzen duen ebaluazio-batzordeak egingo
du aukeraketa.

Jasotako eskabideak ebaluatuko ditu batzorde horrek,
eta, egoki baderitzo, hainbat hautagairi dei egin ahal
izango die, alegatutako merezimenduei buruzko galde-
rak egiteko edo argibideak eskatzeko. Merezimendueta-
tik ondorioztatzen diren datu osagarriak ere eskatu ahal
izango dizkie, edo, bestela, berariazko ariketa praktiko
bat egin dezaten, beharrezkotzat jotzen bada.

Baldin eta, ebaluazio-batzordearen iritziz, iragartzen
diren lanpostuetako zereginak burutzeko baldintza
aproposak betetzen dituen hautagairik ez badago, lan-
postuak hutsik utziko dira.

Zazpigarrena.— lzendapenak.

Aukeratutako pertsonen izendapenak Arartekoaren
ebazpenaren bidez egingo dira, ebaluazio-batzordearen
proposamenaren arabera.

Aholkulari-goi mailako teknikari izendatzen diren
pertsonak EAEko administrazio orokorretik, Euskal
Autonomia Erkidegoko lurralde historikoetako foru or-
ganoetatik edo toki erakundeetatik baldin badatoz, zer-
bitzu berezietako egoeran daudela adieraziko da, hala-
xe ohartarazten baitute otsailaren 27ko 3/1985 Legeak,
39. artikuluan, eta Euskal Funtzio Publikoaren 6/1989
Legeak, uztailaren 6koak, 62.1.1 artikuluan.

Vitoria-Gasteiz, 2006ko otsailaren 14a.

Arartekoa,
INIGO LAMARCA ITURBE.

rdn especialmente los referentes a vivienda, educacioén,
funcién pablica y derechos lingiifsticos.

Quinta.— Solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en esta convocato-
ria, conforme al modelo que figura como anexo a la pre-
sente resolucidn, se dirigirdn al Excmo. Sr. Ararteko y
se presentaran dentro del plazo de 15 dfas naturales con-
tados a partir del dfa siguiente a la publicacién de es-
ta convocatoria en el BOPV.

Las solicitudes, acompafiadas de los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos y de los méri-
tos alegados, serdn presentadas en el registro de esta ins-
titucién situado en ¢/ Prado n.° 9 de Vitoria-Gasteiz, o
en cualquiera de los otros registros y oficinas estable-
cidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Sexta.— Proceso de seleccién.

La seleccidn serd realizada por una comisién evalua-
dora designada por la Junta de Coordinacién y Régi-
men Interior del Ararteko.

Esta comisién evaluard las solicitudes recibidas y po-
drd convocar a cualesquiera de los aspirantes que esti-
me oportuno, al objeto de formular preguntas o acla-
raciones sobre los méritos presentados, o solicitar de los
mismos datos complementarios que se deduzcan de
aquellos o, en su caso, realizar alguna prueba prictica
especifica, si se considera necesario.

Si no existen candidatos que rednan los requisitos
que se consideren idéneos para el desempefio de los
puestos que se convocan, a juicio de la Comisién eva-
luadora, los puestos se declarardn desiertos.

Séptima.— Nombramientos.

Los nombramientos de las personas que resulten se-
leccionadas serdn realizados mediante resolucién del
Ararteko a propuesta de la comisién evaluadora.

Las personas que sean designadas como asesores/as téc-
nicos/as superiores, cuando provengan de la Administra-
cién general de la CAPV, de los 6rganos forales de los te-
rritorios histéricos o de las entidades locales situados en
el Pafs Vasco serdn declaradas en situacion de servicios
especiales, conforme advierten el articulo 39 de la Ley
3/1985, de 27 de febrero, y el articulo 62.1.1 de la Ley
6/1989, de 6 de julio, de Funcién Publica Vasca.

En Vitoria-Gasteiz, a 14 de febrero de 2006.

El Ararteko,
INIGO LAMARCA ITURBE.
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ERANSKINA

ARARTEKOAREN ZERBITZUKO 2 AHOLKULARI-GOI MAILAKO TEKNIKARI IZENDATZEKO DEIALDIAN
PARTE HARTZEKO ESKABIDEA

1 | NORBERAREN DATUAK

LEHEN ABIZENA BIGARREN ABIZENA
IZENA NA EDO PASAPORTE ZK. JAIOTEGUNA
NAZIONALITATEA

HELBIDEA | ZK. | HIZKIA | ESK. | SOLAIRUA| ATEA

HERRIA

POSTA KODEA PROBINTZIA TELEFONOA

2 BALDINTZAK

2.1. IKASKETA TITULUAK

2.2. EUSKARAKO TITULUA

3 | MEREZIMENDUAK

3.1. BESTE IKASKETA TITULU BATZUK

TITULUAREN IZENA ZEIN ERAKUNDEK EMANA NOIZ EMANA

3.2. ADMINISTRAZIOKO ESKARMENTUA (herri-erakundeetan aurrez betetako lanpost.)
LANPOSTUAREN IZENA ZEIN ERAKUNDETAN NOIZTIK NOIZ ARTE
3.3. LANBIDE JARDUERA

LANPOSTUAREN IZENA ZEIN ENPRESATAN NOIZTIK NOIZ ARTE
3.4. LANPOSTUAREKIN ZERIKUSIA DUTEN PRESTAKUNTZA ETA HOBEKUNTZA IKASTAROAK
IKASTAROAREN IZENA ZEIN ERAKUNDETAN ORDU KOPURUA

3.5. | EUROPAKO BATASUNEKO BESTE HIZKUNTZA OFIZIAL BATZUK EZAGUTZEA

Orrialde honen behealdean sinatzen duenak eskabide honetan aipatzen den aukeraketa-prozesuan onartua izan dadin eskatzen
du, bertan adierazitako datuak egiazkoak direla eta eskatutako baldintzak betetzen dituela adierazten du.

n, 2006ko ren ___ (e)an.
ESKATZAILEA
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ANEXO

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DE 2 ASESORES/AS
TECNICOS/AS SUPERIORES AL SERVICIO DEL ARARTEKO

1 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE DNI O PASAPORTE FECHA DE NACIMIENTO
NACIONALIDAD
DOMICILIO | N.” | LETRA | ESC. PISO PTA.
MUNICIPIO
C. POSTAL PROVINCIA TELEFONO
2 REQUISITOS
2.1. TITULACION ACADEMICA
2.2. TITULACION EUSKERA
3 | MERITOS
3.1. | OTRAS TITULACIONES ACADEMICAS
DENOMINACION ORGANISMO FECHA EXPED.
3.2. CARRERA ADMINISTRATIVA (puestos desempeiiados en entidades piiblicas)
DENOMINACION ORGANISMO DESDE HASTA
3.3. | ACTIVIDAD PROFESIONAL
DENOMINACION EMPRESA DESDE HASTA
3.4. | CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO RELACIONADOS CON EL PUESTO
DENOMINACION ORGANISMO HORAS
3.5. | CONOCIMIENTO DE OTROS IDIOMAS OFICIALES DE LA UNION EUROPEA

Ellla abajo firmante solicita ser admitido/a al proceso de seleccion al que se refiere la presente instancia, declara que son ciertos los datos con-

signados en ella y que reiine los requisitos exigidos.

En

, a de

de 20006.

EL/LA SOLICITANTE



