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IRAGARKIA, Herritarren Segurtasunaren Babe-
sari buruzko otsailaren 21eko 1/1992 Lege Orga-
nikoan ezarritakoa haustearren irekitako zigor-es-
pediente hauetan Herritarren Segurtasunerako zu-
zendariak emandako Ebazpenak jakinarazteko de-
na.

IRAGARKIA, Herritarren Segurtasunaren Babe-
sari buruzko otsailaren 21eko 1/1992 Lege Orga-
nikoan ezarritakoa haustearren, zehapen-espedien-
teak irekitzen dituzten Herrizaingo Saileko Segur-
tasun Sailburuordetzako Ebazpenak jakinarazteko
dena.

IRAGARKIA, Herritarren Segurtasunaren Babe-
sari buruzko otsailaren 21eko 1/1992 Lege Orga-
nikoan ezarritakoa haustearren, zehapen-espedien-
teak irekitzen dituzten Herrizaingo Saileko Segur-
tasun Sailburuordetzako ebazpenak jakinarazteko
dena.

IRAGARKIA, Herritarren Segurtasunaren Babe-
sari buruzko otsailaren 21eko 1/1992 Lege Orga-
nikoan ezarritakoa haustearren, zehapen-espedien-
teak irekitzen dituzten Herrizaingo Saileko Segur-
tasun Sailburuordetzako ebazpenak jakinarazteko
dena.

OSASUN SAILA

IRAGARKIA, farmazia-bulego bat eskualdatzeko
proposamen bat dagoela jakinarazteko dena.

TOLOSAKO UDALA

IRAGARKIA, «Leidor» R.14  eremuko arau sub-
sidiarioak aldatzeari buruzkoa.

ANUNCIO por el que se notifican las Resolucio-
nes del Director de Seguridad Ciudadana de los ex-
pedientes que abajo se indican, incoados con rela-
ción a infracciones de la Ley Orgánica 1/1992, de
21 de febrero, sobre Protección de la Seguridad
Ciudadana.

ANUNCIO por el que se notifican las Resoluciones
de la Viceconsejería de Seguridad del Departamen-
to de Interior incoatorias de los expedientes sancio-
nadores abajo indicados, con relación a infracciones
de la Ley Orgánica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Protección de la Seguridad Ciudadana.

ANUNCIO por el que se notifican las Resoluciones
de la Viceconsejería de Seguridad del Departamen-
to de Interior incoatorias de los expedientes sancio-
nadores abajo indicados, con relación a infracciones
de la Ley Orgánica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Protección de la Seguridad Ciudadana.

ANUNCIO por el que se notifican las Resoluciones
de la Viceconsejería de Seguridad del Departamen-
to de Interior incoatorias de los expedientes sancio-
nadores abajo indicados, con relación a infracciones
de la Ley Orgánica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Protección de la Seguridad Ciudadana.

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

ANUNCIO de propuesta de transmisión de una
oficina de farmacia.

AYUNTAMIENTO DE TOLOSA

ANUNCIO relativo a la modificación de las Nor-
mas Subsidiarias del Área R.14 «Leidor».
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EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
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DECRETO 191/2005, de 26 de julio, de modificación
del Decreto de Apoyo a la Cultura Emprendedora y
a la Creación de Empresas.

El 22 de julio de 2003 el Gobierno Vasco aprobó el
Plan Interinstitucional de Empleo 2003-2006, que se
constituye en el compromiso para la acción del Gobier-
no en materia de políticas activas de empleo. Posterior-
mente, en su sesión de 23 de diciembre de 2003, apro-
bó diversos instrumentos normativos en los que se ma-
terializan las actuaciones previstas en el Plan. Entre otras
normas aprobó el Decreto 328/2003, de 23 de diciem-
JUSTIZIA, LAN ETA GIZARTE 
SEGURANTZA SAILA

4221

191/2005 DEKRETUA, uztailaren 26koa, Kultura
Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera babesten
duen dekretua aldatzen duena.

Eusko Jaurlaritzak Erakundearteko 2003-2006 En-
plegu Plana onartu zuen 2003ko uztailaren 22an, Jaur-
laritzaren enplegu-politika aktiboen arloko lanerako
konpromiso gisa eratu zena. Horren ondoren, 2003ko
abenduaren 23ko ekitaldian, hainbat arau onartu zi-
tuen, planean aurreikusitako jardueren oinarri gisa; bes-
teak beste, abenduaren 23ko 328/2003 Dekretua, Kul-
tura Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera babes-
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bre, de Apoyo a la Cultura Emprendedora y a la Crea-
ción de Empresas con el objeto de regular el marco de
las ayudas para favorecer la creación de nuevas empresas.

Transcurrido más de un año desde su aprobación, se
ha comprobado la necesidad de introducir algunas mo-
dificaciones en el Decreto de Apoyo a la Cultura Em-
prendedora y a la Creación de Empresas que mejoren la
gestión de las ayudas y la consecución de los objetivos
previstos en el mismo.

En este sentido, el artículo primero añade como en-
tidades beneficiarias de las ayudas previstas en el Capí-
tulo II a los centros universitarios y a la Administra-
ción Local.

Los artículos segundo, tercero, cuarto y quinto modi-
fican otros tantos artículos del Decreto para adaptarlos a
la introducción de las nuevas entidades beneficiarias.

El artículo sexto deroga el párrafo 5 del artículo 8
que imponía una limitación para conceder las ayudas
que se ha comprobado no responde a la realidad del pro-
grama subvencional.

El artículo séptimo establece que varios plazos co-
menzarán a computarse a partir del día siguiente a aquél
en que tenga lugar la notificación.

El artículo octavo añade un requisito para acceder a
la subvención a la creación de nuevas estructuras empre-
sariales en el supuesto de proyectos colectivos: el capital
social de la empresa deberá estar participado en su tota-
lidad por personal socio trabajador. Así, se regula de for-
ma expresa una condición que, en realidad, subyace en
la propia naturaleza de los proyectos a los que se dirigen
estas ayudas, si bien la práctica ha descubierto la conve-
niencia de reflejarlo con total claridad para evitar que al
amparo de esta normativa se subvencionen actuaciones
que disten de servir a los objetivos pretendidos.

El artículo noveno introduce otro cambio que obede-
ce a razones de precisión técnica y seguridad jurídica, es-
tableciendo el momento exacto en el que las personas po-
tencialmente beneficiarias de las ayudas por creación de
nuevas estructuras empresariales han de reunir el requi-
sito de la antigüedad de tres meses de inscripción como
demandantes de empleo, que es la fecha de alta en la ma-
trícula del Impuesto sobre Actividades Económicas.

El artículo décimo prevé que no podrá concurrir a las
ayudas previstas en los distintos Capítulos del Decreto
de Apoyo a la Cultura Emprendedora y a la Creación de
Empresas, durante el período que establezca la correspon-
diente sanción, quien haya sido sancionado administra-
tiva o penalmente por incurrir en una discriminación por
razón de sexo. Este requisito ha sido introducido por la
Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mu-
jeres y Hombres que ha modificado el Decreto Legisla-
tivo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores
de la Hacienda General del País Vasco.
ten duena, enpresak sortzearen aldeko laguntzen mar-
koa arautzeko xedearekin.

Hura onartu zenetik urtebete baino gehiago igaro-
ta, Kultura Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera
babesten duen Dekretuan hainbat aldaketa egiteko be-
harra dagoela konprobatu da, laguntzen kudeaketa ho-
betzeko eta Dekretuaren helburuak lortzeko.

Horren ildotik, lehen artikuluan, unibertsitateak eta
toki-administrazioa gaineratu zaizkie II. kapituluan au-
rreikusitako laguntzen entitate onuradunei.

Bigarren, hirugarren, laugarren eta bosgarren arti-
kuluek Dekretuko beste hainbat artikulu aldatu dituz-
te, entitate onuradun berriei egokitzeko.

Seigarren artikuluak indargabe utzi du 8. artikulu-
ko bosgarren paragrafoa; izan ere, artikulu horrek mu-
ga bat ezartzen zuen laguntzak emateko, eta konpro-
batu da muga hori ez zetorrela bat diru-laguntzen pro-
gramaren errealitatearekin.

Zazpigarren artikuluak xedatzen du hainbat epe ja-
kinarazpena egiten den egunaren biharamunetik hasi-
ko direla zenbatzen.

Zortzigarren artikuluak beste baldintza bat gaine-
ratu du enpresa-egitura berriak sortzeko diru-laguntza
lortzeko, taldekako egitasmoen kasuan: enpresaren ka-
pital sozial guztia bazkide-langileen artean banatuta
egon beharko da. Hortaz, berariaz arautzen da azken fi-
nean diru-laguntza hauen xede diren egitasmoen berez-
ko izaerari dagokien baldintza bat, nahiz eta praktikan
agerikoa izan, komenigarria baitzen argi eta garbi ja-
sota geratzea, lortu nahi ziren helburuetatik urrun ge-
ratzen ziren jarduerek jaso ez ditzaten arau honen ba-
bespeko diru-laguntzak.

Bederatzigarren artikuluan beste aldaketa bat sartu
da, zehaztasun teknikoa eta segurtasun juridikoa jomu-
ga dituena. Horren bidez, zehazki ezartzen da enpresa
egitura berriak sortzeagatik diru-laguntzak jaso nahi di-
tuzten eskatzaileek zein unetan bete behar duten enple-
gu-eskatzaile gisa hiru hilabeteko antzinatasuna eduki-
tzeko baldintza. Data hori jarduera ekonomikoen gaine-
ko zergaren matrikulan alta ematen duen eguna da.

Hamargarren artikuluak aurreikusten du, zehapenak
ezartzen duen epean, ezin izango dituztela jaso Kultu-
ra Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera babesten
duen Dekretuko kapituluetan aurreikusten diren diru-
laguntzak sexuagatik diskriminazioa egin dutelako ad-
ministrazio- edo zigor-arloko zehapena jaso dutenak.
Baldintza hori Emakume eta Gizonen Berdintasunera-
ko otsailaren 18ko 4/2005 Legearen ondorioz sartu da;
izan ere, Lege horrek azaroaren 11ko 1/1997 Legegin-
tzako Dekretua, Ogasun Nagusiaren Antolarauei bu-
ruzko Legearen Testu Bategina onartzen duena, aldatu
du.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de Justicia,
Empleo y Seguridad Social, oídos el Consejo Superior
de Cooperativas de Euskadi, el Consejo de Relaciones
Laborales, el Consejo Económico y Social Vasco y los
demás órganos consultivos interesados, y previa delibe-
ración y aprobación por el Consejo de Gobierno, en su
sesión celebra el día 26 de julio de 2005,

DISPONGO:

Artículo primero.– Se adicionan los apartados c) y
d), al artículo 3 del Decreto 328/2003, de 23 de diciem-
bre, de Apoyo a la Cultura Emprendedora y a la Crea-
ción de Empresas, con la siguiente redacción:

«c) Centros universitarios públicos o privados ubi-
cados en la Comunidad Autónoma del País Vasco.

d) Los municipios, mancomunidades, cuadrillas,
sociedades públicas dependientes de los mismos y
agencias de desarrollo ubicados en la Comunidad
Autónoma del País Vasco que cuenten, todos ellos,
con un servicio de apoyo a la extensión de la cultu-
ra emprendedora y a la promoción de empresas.»

Artículo segundo.– Las menciones que el Capítulo
II del Decreto 328/2003, de 23 de diciembre, de apo-
yo a la cultura emprendedora y a la creación de empre-
sas hace a los «centros escolares o centros educativos»
se entienden sustituidas por menciones a los «centros
escolares y universitarios».

Artículo tercero.– El apartado a) del artículo 4 del
Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura Emprende-
dora y a la Creación de Empresas, queda redactado de
la manera siguiente:

«a) Contar con un proyecto específico de ex-
tensión de la cultura emprendedora entre la co-
munidad educativa, en el caso de los centros es-
colares y universitarios, dirigido a la población
inactiva, potencialmente activa y de colectivos
con dificultades para la inserción laboral de la
Comunidad Autónoma del País Vasco, en el ca-
so de las entidades beneficiarias previstas en el
artículo 3b) y 3d).»

Artículo cuarto.– El apartado e) del párrafo 1 del ar-
tículo 5 del Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura
Emprendedora y a la Creación de Empresas, queda re-
dactado de la manera siguiente:

«e) Fotocopia de la tarjeta expedida para cons-
tancia del código o número de identificación fiscal.»

Artículo quinto.– El párrafo 3 del apartado a) del
párrafo 3 del artículo 7 del Decreto 328/2003, de Apo-
yo a la Cultura Emprendedora y a la Creación de Em-
presas, queda redactado de la manera siguiente:

«3.– En el caso de las entidades mencionadas
en los apartados b) y d) del artículo 3: efectivi-
Horren ondorioz, Justizia, Lan eta Gizarte Seguran-
tza sailburuak proposatuta, Euskadiko Kooperatiben
Kontseilu Gorenari, Lan Harremanen Kontseiluari,
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Kontsei-
luari eta gaia doakien gainontzeko organo aholku-emai-
leei entzunda, eta Jaurlaritzaren Kontseiluak 2005eko
uztailaren 26an egindako bilkuran gaia aztertu eta onar-
tu duelarik, honako hau

XEDATU DUT:

Lehenengo artikulua.– Kultura Ekintzailea eta En-
presak Sortzeko aukera babesten duen abenduaren 23ko
328/2003 Dekretuko 3. artikuluari c) eta d) idatz-za-
tiak erantsi zaizkio; honakoak, hain zuzen ere: 

«c) Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsi-
tate publiko edo pribatuak.

d) Euskal Autonomia Erkidegoan kokatuta
dauden udalak, mankomunitateak, koadrilak,
horien mendeko sozietate publikoak eta garapen-
agentziak, guztien kasuan, kultura ekintzailea
zabaltzeko eta enpresak sortzeko aukera babes-
teko laguntza- zerbitzua baldin badute.»

Bigarren artikulua.– Kultura Ekintzailea eta En-
presak Sortzeko aukera babesten duen abenduaren 23ko
328/2003 Dekretuko II. kapituluan «ikastetxeak» ai-
patzen diren lekuetan «ikastetxeak eta unibertsitateak»
aipatzen direla ulertuko da.

Hirugarren artikulua.– Kultura Ekintzailea eta
Enpresak Sortzeko aukera babesten duen abenduaren
23ko 328/2003 Dekretuko 4. artikuluko a) idatz-zatia
honelaxe gelditu da:

«a) Kultura ekintzailea zabaltzeko berariazko
egitasmo bat edukitzea, hezkuntza komunitatea-
ri zuzenduta ikastetxe eta unibertsitateen kasuan,
eta aktiboa izan litekeen biztanleria ez-aktiboa-
ri eta laneratzeko zailtasunak dituzten giza tal-
deei zuzenduta 3b) eta 3d) artikuluan aurreiku-
sitako entitate onuradunen kasuan.»

Laugarren artikulua.– Kultura Ekintzailea eta En-
presak Sortzeko aukera babesten duen abenduaren 23ko
328/2003 Dekretuko 5. artikuluko e) idatz-zatiko 1.
paragrafoa honelaxe gelditu da:

«e) Identifikazio fiskaleko kodea edo zenba-
kia jasotzen duen txartelaren fotokopia.»

Bosgarren artikulua.– Kultura Ekintzailea eta En-
presak Sortzeko aukera babesten duen abenduaren 23ko
328/2003 Dekretuko 7. artikuluko a) idatz-zatiko 3.
paragrafoa honelaxe gelditu da:

«3.– 3. artikuluko b) eta d) idatz-zatietan ai-
patzen diren entitateen kasuan: langabetuak eta
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dad del proyecto para la movilización de la po-
blación en situación de desempleo y la población
inactiva hacia las fórmulas del autoempleo.»

Artículo sexto.– Se deroga el párrafo 5 del artículo
8 del Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura Em-
prendedora y a la Creación de Empresas.

Artículo séptimo.- Los plazos previstos en los artí-
culos 9.1, 20.2.b), 34.1 y 54.b) del Decreto 328/2003,
de Apoyo a la Cultura Emprendedora y a la Creación
de Empresas, se contarán a partir del día siguiente a
aquél en que tenga lugar la notificación.

Artículo octavo.– Se adiciona un párrafo 2 al artícu-
lo 39 del Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura Em-
prendedora y a la Creación de Empresas, con la siguien-
te redacción:

«2.- En los proyectos colectivos el capital so-
cial de la empresa deberá estar participado en su
totalidad por el personal socio trabajador.»

Artículo noveno.– El apartado a) del artículo 40 del
Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura Emprende-
dora y a la Creación de Empresas, queda redactado de
la manera siguiente:

«a) Que figuren inscritas como paradas en un
Servicio Público de Empleo de ámbito autonómi-
co o estatal, dentro del marco de la Unión Euro-
pea, al menos con una antigüedad de tres meses
con anterioridad a la fecha de alta en la matrícu-
la del Impuesto sobre Actividades Económicas.»

Artículo décimo.– Se añade un nuevo artículo 48 bis
al Decreto 328/2003, de Apoyo a la Cultura Empren-
dedora y a la Creación de Empresas con la redacción si-
guiente: 

«Artículo 48 bis.- Prohibición impuesta por
la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

1.- No podrán concurrir a las subvenciones re-
guladas en los Capítulos de este Decreto, duran-
te el periodo que establezca la sanción, las perso-
nas físicas o jurídicas sancionadas administrativa
o penalmente por incurrir en una discriminación
por razón de sexo, ni sancionadas con esta prohi-
bición en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febre-
ro, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

2.- Junto con la documentación requerida pa-
ra solicitar la subvención, se presentará una de-
claración jurada de no estar en la situación pre-
vista en el apartado anterior.»

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Contra el presente Decreto cabe interpo-
ner recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
biztanleria ez-aktiboa autoenplegurantz bidera-
tzeko egitasmoaren eraginkortasuna.»

Seigarren artikulua.– Indargabe utzi da Kultura
Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera babesten duen
abenduaren 23ko 328/2003 Dekretuko 8. artikuluko 5.
paragrafoa.

Zazpigarren artikulua.– 9.1, 20.2.b), 34.1 eta 54.b
artikuluetan aurreikusten diren epeak jakinarazpena
egiten den egunaren biharamunean hasiko dira zenba-
tzen.

Zortzigarren artikulua.– 2. paragrafoa erantsi zaio
Kultura Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera ba-
besten duen abenduaren 23ko 328/2003 Dekretuko 39.
artikuluari; honakoa, hain zuzen ere:

«2.- Egitasmo kolektiboetan enpresaren kapi-
tal sozial guztia bazkide-langileen artean bana-
tuta egon beharko da.»

Bederatzigarren artikulua.– Kultura Ekintzailea
eta Enpresak Sortzeko aukera babesten duen abendua-
ren 23ko 328/2003 Dekretuko 40. artikuluko a) idatz-
zatia honelaxe gelditu da:

«a) Autonomia Erkidegoko edo estatuko en-
plegu zerbitzu Publiko batean langabetu gisa
erregistratuta egotea, Europar Batasunaren espa-
rruan, gutxienez hiru hilabeteko antzinatasuna-
rekin, jarduera ekonomikoen gaineko zergaren
matrikularen altaren eguna baino lehen.»

Hamargarren artikulua.– 48 bis artikulua erantsi
zaio Kultura Ekintzailea eta Enpresak Sortzeko aukera
babesten duen abenduaren 23ko 328/2003 Dekretua-
ri.

«48 bis artikulua.- Emakume eta Gizonen
Berdintasunerako Legeak ezarritako debekua.

1.- Dagokion zehapenak xedatzen duen epean,
ezin izango dituzte Dekretu honetako laguntzak
jaso sexu-arrazoiengatik diskriminatzeagatik ad-
ministrazio- edo zigor-arloko zehapena jaso du-
ten pertsona fisiko edo juridikoek, ezta Emaku-
me eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren
18ko 4/2005 Legea dela-eta debeku horrekin zi-
gortutakoek ere.

2.- Diru-laguntza eskatzeko aurkeztu beharre-
ko dokumentazioarekin batera, aurreko idatz-za-
tian jasotzen den kasuan ez dagoela adierazten
duen zinpeko aitorpena aurkeztu beharko du es-
katzaileak.»

AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.– Dekretu honen aurka badago admi-
nistrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztea Euskal Au-
tonomia Erkidegoko Justizia Auzitegiko Administra-
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ARABAKO FORU ALDUNDIA

4222

HUTSEN ZUZENKETA, ondoko ebazpenarena:
«Ebazpena, 2005eko uztailaren 18koa, Gizarte On-
gizaterako Foru Erakundearena (Araba), 2005eko
Enplegu Publikoaren Eskaintzaren hautaketa-proze-
suei buruzkoa».

Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria arautzen
duen ekainaren 1eko 155/1993 Dekretuak 24.1 artiku-
luan xedatzen duenez, Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta
Legebiltzarrarekiko Harremanetarako Zuzendaritzari
dagokio aldizkarian argitaratutako testuetan egindako
tipografia edo inprimaketa hutsak zuzentzea, nahiz be-
re kabuz nahiz doakion organo edo erakundeak eskatu-
ta, baldin eta hutsek xedapenen esanahia aldatu edo ho-
riei buruzko zalantzak sortzen badituzte.

Arabako Gizarte Ongizaterako Foru Erakundearen
2005eko uztailaren 18ko Ebazpenean (2005eko Enple-
gu Publikoaren Eskaintzaren hautaketa-prozesuei bu-
ruz dihardu), gaztelerazko testuan, modu horretako hu-
tsak egin dira (2005eko uztailaren 28ko Euskal Herri-
ko Agintaritzaren Aldizkaria, 143. zk.); horregatik,
ebazpen horren I. eranskinaren gaztelaniazko testua
(14515. orrialdea) osorik argitaratu behar da.

Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak
Justicia del País Vasco en el plazo de dos meses conta-
dos desde el día siguiente al de su publicación en el Bo-
letín Oficial del País Vasco, conforme a lo establecido
en los artículos 10.1b) y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Ad-
ministrativa. 

Segunda.- El presente Decreto entrará en vigor el
día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial
del País Vasco.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 26 de julio de 2005.

El Lehendakari,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

El Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
JOSEBA AZCÁRRAGA RODERO.
zioarekiko Auzietarako Salan, bi hilabeteko epean, Eus-
kal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta
hurrengo egunetik kontatzen hasita, uztailaren 13ko
29/1998 Legeko 10.1b) eta 46. artikuluetan ezarrita-
koa betez (Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdik-
zioa arautzen du lege horrek).

Bigarrena.– Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratzen den egunaren biharamunetik izan-
go du indarra dekretu honek.

Vitoria-Gasteizen, 2005eko uztailaren 26an.

Lehendakaria,
JUAN JOSÉ IBARRETXE MARKUARTU.

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza sailburua.
JOSEBA AZCÁRRAGA RODERO.
DIPUTACIÓN FORAL DE ÁLAVA
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CORRECCIÓN DE ERRORES de la Resolución de 18
de julio de 2005, del Instituto Foral de Bienestar So-
cial (Álava), referente a los procesos selectivos de la
Oferta de Empleo Público para el año 2005.

El artículo 24.1 del Decreto 155/1993, de 1 de ju-
nio, sobre el Boletín Oficial del País Vasco, establece
que la Dirección de la Secretaría del Gobierno y de Re-
laciones con el Parlamento rectificará de oficio o a ins-
tancia del órgano o entidad interesado los errores tipo-
gráficos o de impresión que se produzcan en la inser-
ción de los textos publicados, siempre que supongan al-
teración o modificación del sentido de los mismos o
puedan suscitar dudas al respecto.

Advertidos errores de dicha índole en el texto en cas-
tellano de la Resolución de 18 de julio de 2005, del Ins-
tituto Foral de Bienestar Social (Álava), referente a los
procesos selectivos de la Oferta de Empleo Público pa-
ra el año 2005, publicada en el Boletín Oficial del País
Vasco n.º 143, de 28 de julio de 2005, se procede a la
reproducción íntegra del Anexo I, página 14515, a la
citada Resolución.

Autoridades y Personal

Oposiciones y Concursos




