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II ERASKINA
BAREMOA
1. LANBIDEZKO MEREZIMENDUAK

1.1 Hezkuntza-berrikuntzarako jardunetan parte har-
tu izana: 8 puntu arte.

1.2. Informatika/ikusentzunezko baliabideak hez-
kuntzan erabiltzearen ezagutza teknikoak: 8 puntu arte.

1.3. Euskera irakasten eta, hori beharrezkoa den
lanpostuetan euskaraz garatutako lanagatik: 8 puntu
arte.

1.4. Inglesa eta/edo frantsesako ezagutzak: 8 puntu
arte.

1.5. Deiaren gai diren lapostuetan garratu beharreko
egitekoetan ezagutza espezifikoak, Txostenean adierazi-
takoak: 10 puntu arte.

2— MEREZIMENDU AKADEMIKOAK

2.1. Deiaren gai diren lanpbstuetara sartzeko eskatu-
tako tituluz gaindikako goi mailako titulu bakoitzagatik:
puntu bat.

2.2. Deiaren gai diren lanpostuetara sartzeko eskatu-
tako titulapenean Ohiztik gorako Sariagatik: puntu 1.

3. BETETAKO ZERBITZUAK

3.1, Irakaskuntz Ertainetako Irakasleen Saileko ka-
rreradun funtzionari gisa betetako zerbitzuak: urteko 2
puntu, gehienera 10 arte.

3.2. Irakaskuntz Ertainetako Irakasleen Saileko funt-
zionari interino gisa betetako zerbitzuak: urteko puntu
1, gehienera 5 arte.

4. BESTE MEREZIMENDUAK

Aurreko apartaduetan ikusi gabeko beste merezi-
mendu eta zerbitzuak eta Balorapen Batzordearen uste-
tan izangaien gaitasuna frogatzeko egokiak izan daiteze-
nak: 10 puntu arte.

2037

Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-Sailaren 1987.eko
Uztailaren 29ko AGINDUA, Erdi Mailako Irakaskun-
tzen Eraberriketako Lehenengo eta Bigarren Aldiko
antolakidetzaileentzako hutsik dauden lau lantoki
betetzeko merezimendu-lehiaketarako deia eginez.

Erdi-Mailako Irakaskuntzen Eraberriketa egitera-
tzeak, teknikazko lanari berriak akuratzea eskatzen du
eta lanari horiek, Erdi-Mailako Irakaskuntzen Hezkun-
tza-Antolakuntzarako Zerbitzuaren menpe, irakasleei
aholkua ematea, alor bakoitzean saioari jarraitzea eta
Eraberriketaren barruan sartuta dauden Ikastegietan
saioa zaindu eta balio-neurtzea izango dituzte ardura.

Horregatik, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa-
-Sailak, Erdi-Mailako Irakaskuntzetako irakasle-Sailetako
herri-lanarien artean merezimendu-lehiaketarako deia
egitea erabaki du, honako hauei jarraituz:

ANEXO 11
BAREMO
1— MERITOS PROFESIONALES

1.1. Participacion en actividad de innovacién educa-
tiva: hastas 8 puntos.

1.2. Conocimientos técnicos de informatica/medios
audiovisuales aplicados a la Educacién: hasta 8 puntos.

1.3. Valoracion de la actividad desarrollada en la
ensefianza del euskera y en euskera en aquellas plazas
que no sea requisito imprescindible: hasta 8 puntos.

1.4. Conocimientos de inglés y/o francés: hasta 8
puntos.

L.5. Conocimientos especificos de las funciones a
desarrollar en los puestos de trabajo convocados, ex-
puestos en la Memoria: hasta 10 puntos.

2- MERITOS ACADEMICOS

2.1. Por cada titulo superior distinto al requerido
para acceso a los puestos de trabajo convocados: 1
punto.

2.2. Por Premio Extraordinario en la titulacion re-
querida para acceso a los puestos de trabajo convocados:
! punto.

3~ SERVICIOS PRESTADOS

3.1. Servicios prestados, como funcionario de carrera
de los Cuerpos docentes de Ensefianzas Medias: 2 puntos
por aiio, hasta un maximo de 10.

3.2. Servicios prestados como funcionario interino
de los Cuerpos docentes de Ensefianzas Medias: 1 punto
por afio hasta un maximo de 5.

4~ OTROS MERITOS

Otros méritos o servicios no contemplados en los
apartados anteriores y que, a juicio de la Comisién de
Valoracion, sean adecuados para determinar la mayor
idoneidad de los aspirantes: hasta 10 puntos.
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ORDEN de 29 de Julio de 1987 del Departamento de
Educacién, Universidades e Investigacién, por la que
se convoca concurso de méritos para proveer cuatro
puestos de coordinador de Ia Reforma de Enseiian-
zas Medias (Primero y Segundo Ciclo).

La realizacién practica de la Reforma de Ensefianzas
Medias exige la incorporacién de nuevo personal técni-
co que, dependiendo del Servicio de Ordenacién Educa-
tiva de Ensefianzas Medias, se encargue del asesora-
miento del profesorado, del seguimiento de la experien-
cia en cada drea y de su control y evaluacién en los
Centros integrados en la Reforma.

Por ello, el Departamento de Educacién, Universida-
des e Investigacion ha dispuesto convocar concurso de
méritos entre funcionarios de los Cuerpos docentes de
Ensefianzas Medias, de acuerdo con las siguientes
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OINARRI-ARAUAK:

Lehenengoa— Deiaren gai diren lantokiak, Agindu
honen 1 Eraskinean adierazten direnak dira. Eraskin
horretan, lantokietarako eskatzen diren berarizko eska-
kizunak eta eginbeharrak ere adierazten dira.

Bigarrena.— Gaur egun ihardunean egon eta gutxienez
hiru urte irakasle-lanetan egon izana egiztatu dezaten
Erdi-Mailako Irakaskuntzen Irakasle-Sail guztietako ka-
rrerako herri-lanariek eskuhartu ahal izango dute mere-
zimendu-lehiaketa honetan, beti cre deiaren gai diren
lantokietarako berarizko baldintzak bete ditzatenean.

Hirugarrena— Lehiketa honen indarrez hautatutako
lanarien izandapenak, luzatu daitekeen urte beteko epe
baterako izango da, zerbitzu-manualdian, betetzen zuen
lantokiari eta hala gertatuz gero, behin-betiko lantokiari
eusteko eskubidea izan eta 34.540 pesetako gehigarri bat
jasoko duela.

Laugarrena— Saileko Lurralde-Ordezkaritzetan edo
Arduralaritza-Bideari buruzko Legearen 66. atalean ai-
patzen diren tegietariko edozeinetan, doakienek, Agindu
hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitara
dadin egunaren biharamonean hasi eta 15 eguneko
epearen barruan ondoren adierazten diren agiri-pape-
rak aurkeztu behar izango dituzte.

— Eskuarte Artezkari J. T. Argiari zuzendutako eska-
bide bat, bertan, ezagutarazteko oinarrizko xehetasunak
(L.E.Z...) eta aurkitzeko modua (ikastegia, egoitza, telefo-
noa, ..e.a.) eta lortu nahi den lantokia adieraziko dira.

—«Curriculum vitaen-a.

- Gehienez 5 orrialdeko txosten bat, deiaren gain
den lantokian bete beharreko egitekoei buruzkoa.

~ Adierazitako merezimenduak egiaztatzeko agiri-
-paperak.

Bosgarrena.— Merezimenduak, Agindu honen II Eraski-
nean argitaratzen den puntu-taularen arabera egingo
da. Eskabidean adierazi ez daitezen merezimenduei eta,
bertan agertu eta behar bezala egiaztatu ez daitezenei ez
zaie baliorik emango.

Seigarrena— Ondorengoek osatutako Epai-Batzorde
batek hastatuko ditu merezimenduak:

— Eskuarte-Artezkariak edo honek eskuemandakoak.

— Hezkuntza-Antolakuntzarako Zerbitzuko Ardura-

dunak.
— Batxilerreko Zerbitzuko Arduradunak.
- Lanbide-Hezkuntzako Zerbitzuko Arduradunak.

— Irakasleen ordezkari batek, Lanarigo-Artezkarior-
detzak izendatua.

— Lanarigo-Artezkariordetzako ordezkari batek, idaz-
kari-egitekoak izango dituena.

Zazpigarrena— Epai-Batzordeak adierazitako merezi-
menduak hastatuko ditu eta hala badagokio, elkarrizke-
ta bat izango du lehitzaileekin, hauek beren txostenei
buruzko aldeko eritziak azal ditzaten.

Batzordeak, lehiatzaileen zerrenda bat egingo du, eta
bertan, puntu-taularen sail bakoitzari dagozkion pun-
tuak adieraziko ditu. Zerenda hori, Lurralde-Ordezkari-
tzetan jarriko da agerian eta lechiatzaile batek ere

BASES:

Primera— Las plazas convocadas son las que se
relacionan en el Anexo I de la presente Orden. En dicho
Anexo se hacen constar también los requisitos especifi-
cos para acceder a ellas y las funciones a desarrollar.

Segunda.— Podran tomar parte en el presente concur-
so de méritos y siempre que reunan los condicones
particulares de las plazas convocadas, los funcionarios
de carrera de todos los Cuerpos Docentes de Ensefianzas
Medias que hallindose en servicio activo acrediten el
ejercicio docente un minimo de tres afios

Tercera— El personal seleccionado en virtud del
presente concurso sera nombrado en régimen de comi-
sidn de servicio durante el plazo de un afio, prorrogable,
y tendra derecho a la reserva de plaza y destino
definitive que ocupase, recibiendo un complemento
econdémico por un valor de 34.540 ptas.

Cuarta— Los interesados deberan presentar, en el
plazo de 15 dias contados a partir del dia siguiente a
aquel en el que la presente convocatoria sea publicada
en el BOPV, en las Delegaciones Territoriales del
Departamento o en cualquiera de las dependencias a
que alude el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, los siguientes documentos:

- Solicitud dirigida al llmo. Sr. Director de Recursos
en la que se hagan constar los datos basicos de
identificacién (N.R.P.....) y de localizacién (centro, domici-
lio, teléfono, etc) y el puesto de trabajo al que se opta.

— Curriculum vitae.

—~ Memoria, de una extensién maxima de cinco
paginas, sobre las funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo convocado.

~ Documentacién acreditativa de los méritos alega-
dos.

Quinta— La valoraciéon de méritos se realizard de
acuerdo con el baremo que se publica como Anexo II a
la presente Orden. No seran valorados los méritos no
invocados en la solicitud ni aquellos que figurando en la
misma no sean debidamente acreditados por los concur-
santes.

Sexta.— Los méritos seran valorados por una Comi-
sién de Valoracién, integrada por los siguientes miem-
bros:

—El Director de Recursos o persona en quien
delegue.

— El Responsable del Servicio de Ordenacién Educa-
tiva.

- El Responsable del Servicio de Bachillerato.

— El Responsable del Servicio de Formacién Profesio-
nal.

— Un representante del profesorado nombrado por la
Subdrecciéon de Personal.

— Un representante de la Subdireccién de Personal,
que actuard como secretario.

Séptima.~ La Comisién de Valoracién procederd a
valorar los méritos alegados por los candidatos y podra
convocar a los candidatos para escuchar la defensa de
sus memorias.

Elaborara una relacién de concursantes con indica-
cién de la puntuacién correspondiente a cada apartado
del baremo que se expondri en las Delegaciones
Territoriales, reservandose la posibilidad de proponer
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balio-taula osoaren %30ekoa lortzen ez badu, Batzordeak,
lehiaketa betetzeke aldarrikatu ahal izango du.

Epai-Batzordeak, Hezkuntza-Arduralaritza eta Egita-
mugintza-Sailburuorde J. T. Argiari bidaliko dio eraba-
kitze-saloa.

Lehiaketaren behin-betiko erabakia Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da.

Zortzigarrena.— Erabaki horren aurka, doakienek, bia-
rrabiatze-eskea egin ahal izango dute, Hezkuntza, Uni-
bertsitate eta lkerketa-Sailburu J. T. Gorenaren aurrean
eta Agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizka-
rian argitara dadin egunaren biharamonean hasi eta
hilabeteko epearen barruan.

Gasteiz, 1987.eko Uztailak 29.

Hezkuntza, Unibertsitate
eta Ikerketa-Sailburua,
JOSE RAMON RECALDE DIEZ.

I ERASKINA
DEIAREN GAI DIREN LANTOKIAK

— Hizkuntzalaritza-Alorreko antolakidetzailea.

Eskakizuna: Hizkuntzalaritzan eta/edo Latinetikoe-
tan Lizentziaduna.

— Gizarte-Zientzien Alorreko Antolakidetzailea.

Eskakizuna: Jeografia eta/edo Kondairan Lizentzia-
duna,

—Arduralaritza eta Eraentza-Alorreko Antolakide-
tzailea.

Eskakizunak: Goimailako Industria-lnjenieroa edo
Zientzietan Lizentziaduna.

Industria-Zientziaren Alorreko Antolakidetzailea.
Eskakizunak: Ekonomia-Zientzietan Lizentziaduna.
Egitekoak:

— Irakaspideak berritzeko, Sailak taiututako egita-
muak betebideratzea, Eraberriketak hartzen dituen Ikas-
tegietan.

— Sailak onartutako irakaspide-saio berriak bultza-
tzen dituzten irakasleen beharrei erantzutea edo saio
horietarako teknika-laguntza ematea.

—Irakasgai eta gai zehatzetan irakaspide eginkorrak
erabiltzeko moduei buruzko buzipenak, ekintzak, egitas-
moak,.. aurkeztu eta banatzea.

—ELE-n hasten diren Ikastegi berriei egitarauak
aurkeztea, ihardun beharreko aldi berrian ikastegiak
bideratzeko eta izango dituzten artezpideak finkatzeko.

— Egitarauen jarraipena eta zaingoa egitea, finkatuta-
ko helburuak betetzen diren ikusteko.

—Alor bat osatzen duten irakasgaiak kidekatzea,
orohartzezko ikuspegia lortzeko moduan.

—Eraberriketak hartutako Ikastegien arteko harre-
manak bideratzea eta beste Ikastegi batzutan izandako
saioen berri ematea.

— Aldian-aldian, txostenak, azterlanak,..egitea, Sailak
saioaren egoera zein den jakin dezan.

— Autonomia-Elkarteko nahiz Erresumako ikastaro,
mintegi, bilkura eta abarretara Sailaren izenean joatea,
saioak Euskal Herrian duen gauzatze-modua jakinaraziz.

que se declare desierto el concurso en el supuesto de
q.ue ningun concursante alcanzari el 30% de la puntua-
cion total del baremo.

La Comision de valoracién elevara la propuesta de
resolucién al Ilmo. Sr. Viceconsejero de Planificacién y
Administracién Educativa. ’

La resolucién definitiva del concurso se publicara en
el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Octapa~ Contra la presente Orden los interesados
podran interponer recurso de teposicion, ante el Excmo.
Sr. Consejero de ‘Educacién, Universidades e Investiga-
cién, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Vitoria-Gasteiz, a 29 de Julio de 1987,

El Consejero de Educacién,
Universidades e Investigacion,
JOSE RAMON RECALDE DIEZ.

ANEXO 1
PUESTOS DE TRABAJO CONVOCADOS

— Coordinador para el Area Filologica-Linguistica.

Requisito: Licenciatura en Filologia y/o Romaénicas.

- Coordinador para el Area de Ciencias Sociales.

Requisito: Licenciatura en Geografia y/o Historia

— Coordinador en el Area de Administracion y
Gestion.

Requisitos: Ingenieria Superior Industrial o Licencia-
tura en Ciencias.

— Coordinador en el Area Cientifico-Industrial.
Requisitos: Licenciatura en Ciencias Econémicas.
Funciones:

— Desarrollar en Centros incluidos en la Reforma los
planes de renovacién metodolégica disefiados por el
Departamento.

— Atender las demandas de los profesores que impul-
san experiencias metodolégicas aceptadas por el Depar-
tamento o servir de apoyo técnico a las mismas.

— Producir y distribuir sugerencias, actividades, pro-
yectos, sobre formas de incorporar metodologias
activas en asignaturas y temas concretos.

— Presentar los programas a los nuevos Centros que
se incorporan a la R.EM. para orientar y marcar las
directrices del nuevo ciclo a desarrollar.

— Efectuar el seguimiento y control de los programas
para observar si se ajustan a los objetivos marcados.

- Coordinar las distintas asignaturas que componen
un area para posibilitar una vision conjunta.

— Informar y canalizar las relaciones entre los dife-

Tentes Centros de la Reforma para poner €n su

conocimiento experiencias realizadas en otros Centros.

— Elaborar informes, estudios, ... periédicamente para
el conocimiento del estado actual de la experiencia por
parte del Departamento.

— Asistir a cursos, seminarios, simpsiums, ... tanto en
el ambito de la Comunidad Auténoma como del Estado,
en representacion del Departamento, para dar a conocer
el contenido de la experiencia en el Pais Vasco.
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II ERASKINA
BALIO-TAULA
1— LANBIDE-MEREZIMENDUAK

1.1. Eraberriketaren Lehenengo Aldiko edozein Alo-
rretan edo Bigarren Aldiko ezein Batxilerretan izandako
ihardunaren balioa. 4 puntutaraino.

1.2. Irakaskuntza-lanean, irakasle-taldeak antolakide-
tuz 1izandako ihardunaren balioa.

1.3. I Eraskinean esaten direnetako ekintzaren bat
egin izanagatik, 4 puntutaraino.

1.4. E.G.A. agiria edo baliokidekoa. 4 puntutaraino.

1.5. TXOSTENean azalduta egon eta deiaren gai
diren lantokietan bete beharreko egitekoei buruzko
berarizko ezagutzak. 10 puntutaraino.

2—- IKASKETA-MEREZIMENDUAK

2.1. Deiaren gai diren lantokietara iristeko eskatzen
denaz beste, goimailako titulo bakoitzagatik: 2 puntu.

2.2. Deiaren gai diren lantokietara iristeko eskatzen
den tituloan, Berebiziko Saria izateagatik: puntu 1.

3~ EGINDAKO ZERBITZUAK

8.1. Erdi-mailako Irakaskuntzako Irakaslegoetako ka-
rrerako herrilanari gisa egindako zerbitzuak. Puntu 1
urte bakoitzeko, 4 puntutaraino gehienez.

3.2. Erdi-mailako Irakaskuntzako Irkaslegoetako al-
darteko herrilanari gisa egindako zerbitzuak: 0,5 puntu
urte bakoitzeko, 2 puntutaraino gehienez.

4— BESTE MEREZIMENDU BATZUK

Aurreko txataletan ohartemanda egon ez, baina,
Epai-Batzordearen eritziz, lehiaketakideak egokiak diren
hastatzeko modukoak izan daitezen beste merezimendu
edo zerbitzu batzuk: 4 puntutaraino.

2038

Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerke-
ta Sailaren 1987.eko Uztailaren 29ko AGINDUA,
IRALEko euskara-ekipoan bete gabe dauden lanpos-
tuak zerbitzu-eginkizunean eta merezimendu-lehia-
keta bidez betetzeko deialdia zabalduz.
Irakaslegoaren Alfabetatze-Euskalduntze programa

(IRALE) arautzen duen 1988ko Abenduaren 26ko Agin-
duari jarraiki (1984eko Urtarrilaren 27ko E.H.A.A.),
Hezkuntza Sailordetzak irakastegi bana du Lurralde
Historiko bakoitzean, IRALE programaren berekabuzko
ikastaro-emankizunen mamikuntzarako. Horrezaz gai-
nera, Hezkuntza Sailordetzari, aldian aldiko beharriza-
nak kontuan izanik, eskualde mailako irakastegiak edo
barnetegia berekabuz eratzeko ahalbidea aitortzen zaio,
hartarako behar izan ditzakeen antolabide bereziak
eratuz.

ANEXO [1I
BAREMO
1.- MERITOS PROFESIONALES

1.1. Valoracion de la acrividad desempefiada en
cualquiera de las Areas del Primer Ciclo de la Reforma
o en cualquiera de los Bachilleratos de Segundo Ciclo de
la misma. Hasta 4 puntos.

1.2. Valoracion de la actividad desemperiada en la
coordinacién de acciones docentes de grupos de profe-
sores. Hasta 4 puntos.

1.5. Haber desarrollado alguna de las actividades
expresadas en el Anexo 1. Hasta 4 puntos.

1.4. Titulo E.G.A. o equivalente. Hasta 4 puntos.

1.5. Conocimientos especificos de las funciones a
desarrollar en los puestos de trabajo convocados, ex-
puestos en la MEMORIA. Hasta 10 puntos.

2~ MERITOS ACADEMICOS

2.1. Por cada titulo superior distinto al requerido
para acceso a los puestos de trabajo convocados: 2
puntos.

2.2. Por Premio Extraordinario en la titulacién re-
querida para acceso a los puestos de trabajo convocados:
| punto.

3.— SERVICIOS PRESTADOS

3.1. Servicios prestados como funcionario de carrera
de los Cuerpos docentes de Ensefianzas Medias: 1 punto
por arfio, hasta un maximo de 4.

3.2. Servicios prestados como funcionario interino
de los Cuerpos docentes de Ensefianzas Medias: 0,5
puntos por afio, hasta un maximo de 2.

4—- OTROS MERITOS

Otros méritos o servicios no contemplados en los
apartados anteriores y que, a juicio de la Comisién de
Valoracion, sean adecuados para determinar la idonei-
dad de los aspirantes: hasta 4 puntos.
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ORDEN de 29 de Julio de 1987 del Departamento de
Educacién, Universidades e Investigacion del Go-
bierno Vasco, por la que se convoca concurso de
méritos para proveer, en régimen de comisién de
servicio, vacantes en el equipo de euskara de IRALE.

En aplicacion de lo dispuesto en la Orden de 26 de
Diciembre de 1983 (B.O.P.V.de 27 de Enero de 1984)
por la que se regulaba el programa de Capacitacién
Idiomatica del Profesorado (IRALE), la Viceconseje-
ria de Educacion cuenta con un Centro de Capacita-
ciéon Idiomatica en cada Territorio Histérico para la
imparticién de los cursillos del programa IRALE ejecu-
tados por la propia Viceconsejeria a través del equipo
de euskara de la Seccion IRALE, reconociéndosele,
asimismo,, la facultad de organizar centros comarcales o
internados propios, a la vista de las necesidades concre-
tas de cada momento.



