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Epaiak deklaratu duenez, errekurtsogileak badu es-
kubidea aurreko irakaskuntza-esperientzia balora die-
zaioten, bigarren zuzenbide-oinarrian azaldutakoaren
arabera baloratu ere, eta prozedura atzerantz eraman be-
har da, lanpostuak esleitzearen aurreko unera arte, bai-
ta beste esleipen bat egin ere, dagokion puntuazio be-
rriaren arabera.

Epaia irakaskuntza-esperientziaren balorazioari da-
gokionez betearazteko, honako hau

EBATZI DUT:

Lehenengoa.– Langileriaren Kudeaketa zuzendaria-
ren 2003ko uztailaren 21eko Ebazpena aldatzea, irakas-
kuntza-kidegoetan sartzeko hautatze-probetako lehia-
keta-aldiari zegozkion behin betiko puntuazioak argi-
tara eman baitzituen. Ondorioz, Teresa Claro Pérez an-
drearen puntuazioa ere aldatzea Lanbide Heziketako
Irakasle Teknikoen Kidegoko Osasun eta Asistentzia-
ko Prozedurak izeneko espezialitatean, txanda irekian.
Puntuazioa honela geratuko da banakatuta:

1. atala: 4,875 puntu.
2. atala:   1,5 puntu.
3. atala:     1 puntu.
Guztira:  7,375 puntu.

Ebazpen honi aurka egin nahi izanez gero, interesa-
tuek gora jotzeko errekurtsoa aurkez diezaiokete Ad-
ministrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari, hilabeteko
epean, ebazpena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta biharamunetik kontatzen hasita.

Vitoria-Gasteiz, 2005eko abuztuaren 4a.

Langileriaren Kudeaketa zuzendaria,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.

La sentencia declara: «el derecho de la recurrente a
la valoración de la experiencia docente previa en los tér-
minos expuestos en el fundamento jurídico segundo,
con retroacción del procedimiento al momento anterior
a la adjudicación de las plazas procediendo a una nue-
va adjudicación en atención a la nueva puntuación que
le corresponda».

Para dar cumplimiento a la sentencia en lo referido
a la valoración de la experiencia docente

RESUELVO:

Primero.– Modificar la Resolución de 21 de julio de 2003,
de la Directora de Gestión de Personal, por la que se hacen
públicas las puntuaciones definitivas de la fase de concurso
correspondiente a las pruebas selectivas para el ingreso en los
cuerpos docentes, en el sentido de variar la puntuación de do-
ña Teresa Claro Pérez en la especialidad de Procedimientos
Sanitarios y Asistenciales perteneciente al Cuerpo de Profe-
sores Técnicos de Formación Profesional, turno libre, quedan-
do la puntuación desglosada del siguiente modo:

Apartado 1: 4,875 puntos.
Apartado 2:   1,5 puntos.
Apartado 3:      1 punto.
Total:      7,375 puntos.

Contra la presente resolución los interesados podrán
interponer recurso de alzada, ante el Viceconsejero de
Administración y Servicios en el plazo de un mes a par-
tir del día siguiente a su publicación en el Boletín Ofi-
cial del País Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 4 de agosto de 2005.

La Directora de Gestión de Personal,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.
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EBAZPENA, 2005eko abuztuaren 8koa, Langileriaren
Kudeaketa zuzendariarena, ondokoa aldatzen duena:
«Ebazpena, 2004ko urtarrilaren 7koa, 2003ko uz-
tailaren 28ko Ebazpenak, Hezkuntza, Unibertsitate
eta Ikerketa sailburuaren 2002ko azaroaren 8ko
Aginduaren bidez deitutako kidegoetan sartzeko
hautatze-prozesuak gainditu dituzten izangaien ze-
rrendak argitara ematen dituenak, aukeratutako
izangaien zerrenda aldatzen duena».

Langileriaren Kudeaketa zuzendariaren 2005eko
abuztuaren 4ko Ebazpenaren bidez betearazi da Euskal
Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiaren adminis-
trazioarekiko auzietako salak 246/04-2 zenbakiko pro-
zedura arruntean, Teresa Claro Pérez andreak abiarazi-
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RESOLUCIÓN de 8 de agosto de 2005, de la Directo-
ra de Gestión de Personal, que modifica la Resolu-
ción de 7 de enero de 2004, de la misma Directora,
por la que se modifica la relación de aspirantes se-
leccionados en la Resolución de 28 de julio de 2003,
por la que se hacen públicas las listas de aspirantes
que han superado los procesos selectivos para el in-
greso en los Cuerpos docentes convocados por Or-
den de 8 de noviembre de 2002 de la Consejera de
Educación, Universidades e Investigación de la Co-
munidad Autónoma del País Vasco.

Por Resolución de 4 de agosto de 2005 de la Direc-
tora de Gestión de Personal se da cumplimiento de la
sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia del País Vas-
co, en relación al procedimiento ordinario n.º 246/04-
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takoan, eman duen epaia, lanbide-esperientziaren ba-
lorazioari dagokionez.

Epaiak dioenaren arabera, prozedura atzerantz era-
man behar da, lanpostuak esleitzearen aurreko unera ar-
te, baita beste esleipen bat egin ere, dagokion puntua-
zio berriaren arabera.

Epaia bere osoan betetzeko asmoz, honako hau

EBATZI DUT:

Lehenengoa.– Ondokoa aldatzea: «Ebazpena,
2004ko urtarrilaren 7koa, 2003ko uztailaren 28ko
Ebazpenak, Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa sail-
buruaren 2002ko azaroaren 8ko Aginduaren bidez dei-
tutako kidegoetan sartzeko hautatze-prozesuak gaindi-
tu dituzten izangaien zerrendak argitara ematen ditue-
nak, aukeratutako izangaien zerrenda aldatzen duena».
Ondorioz, Teresa Claro Pérez andrea aukeratutako izan-
gaitzat sartzea Lanbide Heziketako Irakasle Teknikoen
Kidegoko Osasun eta Asistentziako Prozedurak izene-
ko espezialitatean, ondoko puntuazioarekin: 13,8605
puntu.

Bigarrena.– Aukeratutzat jotako izangaien betebe-
harretako bat -alegia, 2002ko azaroaren 8ko Agindua-
ren hamargarren oinarrian adierazten diren nahitaezko
dokumentuak aurkeztu beharra, praktiketako funtzio-
nario izenda ditzaten- indarrik gabe uztea Teresa Cla-
ro Pérez andrearentzat; izan ere, Teresa Claro Pérez an-
dreak betea zuen jada betebehar hori Langileriaren Ku-
deaketa zuzendariaren 2003ko uztailaren 28ko Ebazpe-
na argitaratzearekin batera, ebazpen horren bitartez
eman baitziren argitara irakasleen kidegoetan sartzeko
hautatze-prozesuak gainditu zituzten izangaien zerren-
dak.

Hirugarrena.– Hezkuntza, Unibertsitate eta Iker-
keta Sailak bere garaian izendatuko du Teresa Claro Pé-
rez andrea praktiketako funtzionario.

Ebazpen honi aurka egin nahi izanez gero, interesa-
tuek gora jotzeko errekurtsoa aurkez diezaiokete Ad-
ministrazio eta Zerbitzuen sailburuordeari, hilabeteko
epean, ebazpena Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta biharamunetik kontatzen hasita.

Vitoria-Gasteiz, 2005eko abuztuaren 8a.

Langileriaren Kudeaketa zuzendaria,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.
2 interpuesto por doña Teresa Claro Pérez en lo refe-
rente a la valoración de la experiencia profesional.

La sentencia sigue así: «...con retroacción del proce-
dimiento al momento anterior a la adjudicación de las
plazas procediendo a una nueva adjudicación en aten-
ción a la nueva puntuación que le corresponda».

Para dar cumplimiento a la sentencia en su integri-
dad

RESUELVO:

Primero.– Modificar la Resolución de 7 de enero de
2004, de la Directora de Gestión de Personal, por la que
se modifica la relación de aspirantes seleccionados en la
Resolución de 28 de julio de 2003, por la que se hacen
públicas las listas de aspirantes que han superado los
procesos selectivos para el ingreso en los Cuerpos do-
centes convocados por Orden de 8 de noviembre de
2002 de la Consejera de Educación, Universidades e In-
vestigación, incluyendo a doña Teresa Claro Pérez co-
mo aspirante seleccionada en la especialidad de Proce-
dimientos sanitarios y Asistenciales del Cuerpo de Pro-
fesores Técnicos de Formación Profesional con la si-
guiente puntuación: 13,8605 puntos.

Segundo.– Dejar sin efecto para doña Teresa Claro
Pérez la obligación que los aspirantes declarados selec-
cionados tienen de presentar los documentos necesarios
enumerados en la base décima de la Orden de 8 de no-
viembre de 2002 para su nombramiento como funcio-
narios/as en prácticas, dado que doña Teresa Claro Pé-
rez ya cumplimentó dicha obligación con la publica-
ción de la Resolución de 28 de julio de 2003, de la Di-
rectora de Gestión de Personal, por la que se hacen pú-
blicas las listas de aspirantes que han superado los pro-
cesos selectivos para el ingreso en los Cuerpos docen-
tes.

Tercero.– Por el Departamento de Educación, Uni-
versidades e Investigación se procederá oportunamen-
te al nombramiento de funcionaria en prácticas de do-
ña Teresa Claro Pérez.

Contra la presente resolución los interesados podrán
interponer recurso de alzada, ante el Viceconsejero de
Administración y Servicios en el plazo de un mes a par-
tir del día siguiente a su publicación en el Boletín Ofi-
cial del País Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 8 de agosto de 2005.

La Directora de Gestión de Personal,
ITZIAR GARAIZAR AGIRRE.


