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EBATZI DUT:

Lehenengoa.– Itsaso Ibáñez Fernández andrea Koor-
dinazio eta Planifikazioko errektoreorde izendatzea.

Bigarrena.– Dagozkion irakaskuntza-eginkizun
guztietatik salbuestea.

Leioa, 2004ko maiatzaren 11.

Errektorea,
JUAN IGNACIO PÉREZ IGLESIAS.

RESUELVO:

Primero.– Nombrar a Dña. Itsaso Ibáñez Fernández
como Vicerrectora de Coordinación y Planificación.

Segundo.– Proceder a la exención total de sus obli-
gaciones docentes.

Leioa, a 11 de mayo de 2004.

El Rector,
JUAN IGNACIO PÉREZ IGLESIAS.
OGASUN ETA HERRI 
ADMINISTRAZIO SAILA

Zk-3026

AGINDUA, 2004ko apirilaren 29koa, Ogasun eta He-
rri Administrazio sailburuarena, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta bere era-
kunde autonomoen 2004 urteko enplegu publikoa-
ren eskaintza, lan-kontratuko langile finko motako
plazetakoa, onartzeko dena.

Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko
Legea aldatzeko den azaroaren 7ko 16/1997 Legeak
emandako idazkera berriak hala ezarri duelako, Euskal
Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko 6/1989 Le-
gearen 23.1 artikuluan honako hau dugu ezarrita: «Ad-
ministrazio Publiko bakoitzeko langileekin bete ezin
diren giza baliabideak, hots, aurrekontu-izendapena du-
tenak, enplegu publikorako eskaintzaz beteko dira». 

Aipaturiko arauak betez, eta aplikatu beharreko hi-
tzarmen kolektiboetan jasotako aurreikuspenak gorde
direla, agindu honen bitartez Euskal Autonomia Erki-
degoko Administrazio Orokorraren eta bere erakunde
autonomoen enplegu publikorako eskaintza onartzen
da. Eskaintza honetan sartuta daude aurrekontu-zuzki-
durarik dutelarik bete gabe dauden lan-kontratuko lan-
postuak, betiere atxikita dituzten zerbitzuen funtzio-
namendua egokia izan dadin beraiek betetzea atzerae-
zina dela jotzen bada.

Horregatik guztiagatik, eta Euskal Funtzio Publi-
koari buruzko uztailaren 6ko 6/1989 Legearen 6.1.e) ar-
tikuluaren arabera, eta Ogasun eta Herri Administra-
zio Sailaren egitura eta egitekoak ezartzeko den urria-
ren 16ko 221/2001 Dekretuaren 3.2.e) artikuluarekin
bat etorriz, honako hau

Oposaketak eta Lehiaketak
DEPARTAMENTO DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

N°-3026

ORDEN de 29 de abril de 2004, de la Consejera de Ha-
cienda y Administración Pública, por el que se
aprueba la oferta de empleo público de plazas de per-
sonal laboral fijo de la Administración General de
la Comunidad Autónoma del País Vasco y sus Or-
ganismos Autónomos para el año 2004.

El art. 23.1 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la
Función Pública Vasca, en su redacción dada por la Ley
16/1997, de 7 de noviembre, de modificación de la mis-
ma establece que «las necesidades de recursos humanos
con asignación presupuestaria que no puedan ser cubier-
tas con los efectivos de personal existentes en cada Ad-
ministración serán objeto de oferta de empleo público».

En cumplimiento de los preceptos señalados y ob-
servadas las previsiones contenidas en los Convenios Co-
lectivos que son de aplicación, mediante la presente Or-
den se aprueba la oferta de empleo público de la Ad-
ministración General de la Comunidad Autónoma del
País Vasco y sus Organismos Autónomos en la que se
comprenden las vacantes laborales dotadas presupues-
tariamente, cuya cobertura se considera inaplazable pa-
ra el buen funcionamiento de los servicios públicos a
los cuales están adscritas.

En su virtud y la del art. 6.1.e)  de la Ley 6/1989,
de 6 de julio, de la Función Pública Vasca y del art.
3.2.e) del Decreto 221/2001, de 16 de octubre, por el
que se establece la estructura y funciones del Departa-
mento de Hacienda y Administración Pública,

Oposiciones y Concursos
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EBATZI DUT:

1. artikulua.– Euskal Autonomia Erkidegoko Ad-
ministrazio Orokorraren eta bere erakunde autonomoen
2004 urteko enplegu publikoaren eskaintza onartzea,
hau da, lan-kontratuko langile finko motako plazei da-
gokiena. Eskaintzen diren lanpostu bete gabeak agin-
du honen eranskinean zerrendaturik datozenak dira,
haien baldintzak aginduan bertan ezarritakoak direla.

2. artikulua.–Dagozkion deialdietan ezarriko dira
eskainitako plazetan sartzeko prozedura eta eskakizu-
nak.

3. artikulua.– Agindu honek Euskal Herriko Agin-
taritza Aldizkarian argitaratzen den egunaren bihara-
munean hartuko du indarra.

4. artikulua.– Agindu honen aurka aukerako be-
rraztertzeko errekurtsoa aurkez daiteke Ogasun eta He-
rri Administrazioen sailburuaren aurrean, Euskal He-
rriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzen den egu-
netik hilabeteko epean; edota administrazioarekiko au-
zi-errekurtsoa aurkez daiteke Euskal Herriko Auzitegi
Nagusiko Administrazioarekiko Auzietarako Salna,
aiaptu aldizkarian argitaratzen denetik hilabeteko
epean.

Vitoria-Gasteize, 2004ko apirilaren 29a.

Ogasun eta Herri Administrazio sailburua,
IDOIA ZENARRUTZABEITIA BELDARRAIN
ERANSKINA

NEKAZARITZA ETA ARRANTZA SAILA.

Kategoria                                     Plaza kopurua

– Arrantzako Ikuskatzailea, A.                          1

– Arrantzako Ikuskatzailea, B.                          1

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE ETA IKERKETA SAILA.

Kategoria                                              Plaza kopurua

– Jantoki eta sukaldeko arduraduna.                 2

– Jantoki eta sukaldeko enplegatua                   3

– Ikuztegiko laguntzailea.                               1

– Peoia.                                                        1
RESUELVO:

Artículo 1.– Aprobar la oferta de empleo público de
plazas de personal laboral fijo de la Administración Ge-
neral de la Comunidad Autónoma del País Vasco y de
sus Organismos Autónomos para el año 2004. Las pla-
zas vacantes que se ofertan son las que se relacionan en
el Anexo a la presente Orden, en los términos que en
ésta se establecen.

Artículo 2.– Las correspondientes convocatorias con-
cretarán el procedimiento y los requisitos para el acce-
so a las plazas ofertadas.

Artículo 3.– La presente Orden entrará en vigor el
día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial
del País Vasco.

Artículo 4.– Contra la presente orden, que agota la
vía administrativa, podrán los interesados interponer re-
curso de reposición ante la Consejera de Hacienda y Ad-
ministración Pública, en el plazo de un mes a partir del
día siguiente a su publicación  en el Boletín Oficial del
País Vasco, o directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo contencioso-administrati-
vo del Tribunal Superior de Justicia del País Vasco en
el plazo de dos meses a partir del día siguiente a su pu-
blicación en el mismo diario oficial.  

En Vitoria-Gasteiz, a 29  de abril de 2004.

La Consejera de Hacienda y Administración Pública,
IDOIA ZENARRUTZABEITIA  BELDARRAIN.
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SOIN HEZKUNTZAKO EUSKAL ERAKUNDEA

Kategoria                                     Plaza kopurua

– Gorputz Hezkuntzako Metodoen Irakaslea. 1

– Boleibolaren Kirol-hastapenetako irakaslea. 1

– Errendimendu Handirako Irakaslea  1

OGASUN ETA HERRI ADMINISTRAZIO SAILA

Kategoria                                       Plaza kopurua

– Baliabide Orokorren Teknikaria                         1
ANEXO

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA.

Categoría N.º plazas

– Inspector de Pesca A. 1

– Inspector de Pesca B. 1

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN.

Categoría                                         N.º plazas

– Encargado comedor-cocina. 2

– Empleado comedor-cocina. 3

– Ayudante de lavandería. 1

– Peón. 1

INSTITUTO VASCO DE EDUCACIÓN FÍSICA

Categoría                                       N.º plazas

– Profesor/a de Enseñanza y Métodos. 1

– Profesor/a Iniciación Deportiva  Voleibol 1

– Profesor/a de Alto Rendimiento Deportivo 1

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Categoría                                        N.º plazas

–  Técnico de Recursos Generales 1


