EHAA - 2009ko martxoak 20, ostirala ¢ N.2 55 ZK. ¢ BOPV - viernes 20 de marzo de 2009

Bestelako Xedapenak

ETXEBIZITZA ETA
GIZARTE GAIETAKO SAILA

1571

AGINDUA, 2009ko martxoaren 4koa, Etxebizitza eta
Gizarte Gaietako sailburuarena, Kulturartekotasuna
eta Diskriminazioaren Aurkako Borroka Bultzatzeko
Proiektuak garatzen dituzten erakundeentzako la-
guntzetarako deialdia egiten duena, immigrazioaren
eta kulturarteko bizikidetzaren alorrean jarduerak
burutzeko laguntzak arautzen dituen apirilaren 17ko

61/2007 Dekretua garatuz (CUL).

Apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuaren bitartez,
Etxebizitza eta Gizarte Gaietako Sailaren Inmigrazio
Zuzendaritzak lehiaketaren prozeduraren bidez emango
dituen laguntzen oinarrizko ildoak arautu dira.

Agindu hau adierazitako Dekretuaren 13. artikuluko
e) idatz-zatian (II. Kapitulua) aurreikusitako laguntzei
buruzkoa da: Kulturartekotasuna eta diskriminazioaren
aurkako jarduna bultzatzera zuzendutako proiektue-
tarako laguntzak, hau da, EAEn elkarrekin bizi diren
hainbat jatorritako kulturen eta lagunen berdintasunez-
ko harremanak, elkar ezagutzea eta elkartrukea sustatzea
helburu duten programetarako laguntzak.

Laguntza-eskaeren betekizunak eta horiek eskatzeko
epea ezartzea da agindu honen xedea.

Horren ondorioz, honako hau
EBATZI DUT:

1. artikulua.— Xedea.

1.— Honako hau da agindu honen xedea: kultu-
rartekotasuna eta diskriminazioaren aurkako jarduna
bultzatzera zuzendutako proicktuetarako laguntzetara-
ko deialdia egitea, hau da, EAEn elkarrekin bizi diren
hainbat jatorritako kulturen eta lagunen berdintasunez-
ko harremanak, elkar ezagutzea eta elkartrukea sustatzea
helburu duten programetarako laguntzetarako deialdia
egitea.

2.— Diru-laguntza jasoko duten jarduerak 2009ko
ekitaldian garatu beharko dira.

2. artikulua.— Erakunde onuradunak.

1.— Honako hauek jaso ahal izango dituzte laguntza
horiek: aurreko artikuluan deskribatutako programak
edo jarduerak beren kabuz edo partzuergo batean egi-
ten dituzten pertsona juridiko guztiek (publikoek zein
pribatuek), betiere honako betekizun hauek betetzen
badituzte:

Otras Disposiciones

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA
Y ASUNTOS SOCIALES

1571

ORDEN de 4 de marzo de 2009, del Consejero de Vi-
vienda y Asuntos Sociales, por la que se convocan
ayudas a entidades que desarrollen Proyectos Enca-
minados a Potenciar la Interculturalidad y la Lucha
contra la Discriminacién, en desarrollo del Decreto
61/2007, de 17 de abril, por el que se regulan las
ayudas para la realizacién de actividades en los 4m-
bitos de la inmigracién y de la convivencia intercul-

tural (CUL).

Por Decreto 61/2007, de 17 de abril, se han regu-
lado las lineas bdsicas de ayudas que se van a conceder
por el procedimiento de concurso desde la Direccién de
Inmigracién del Departamento de Vivienda y Asuntos
Sociales.

La presente orden se refiere a las ayudas previstas en
el Capitulo 11, apartado e) del articulo 13: ayudas a pro-
yectos encaminados a potenciar la interculturalidad y la
lucha contra la discriminacién, entendiendo como tales
aquellos programas que promuevan la interrelacidn, el
conocimiento mutuo y el intercambio en clave de igual-
dad de las culturas y personas de distintos origenes que
conviven en la CAPV.

El objeto de la presente Orden es establecer los re-
quisitos de las solicitudes de ayudas y el plazo de solici-
tud de las mismas.

En su virtud,
RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto.

1.— Es objeto de la presente Orden la convocatoria
de ayudas a proyectos encaminados a potenciar la inter-
culturalidad y la lucha contra la discriminacién, enten-
diendo como tales aquellos programas que promuevan
la interrelacién, el conocimiento mutuo y el intercam-
bio en clave de igualdad de las culturas y personas de
distintos origenes que conviven en la CAPV.

2.— Las actividades objeto de subvencién serdn tni-
camente las desarrolladas durante el afio 2009.

Articulo 2.— Entidades Beneficiarias.

1.— Podrdn acogerse a estas ayudas cuantas personas
juridicas, publicas o privadas, por si mismas o consor-
ciadas, realicen los programas o actividades descritos en
el articulo anterior y cumplan los siguientes requisitos:
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a) Legez eratuta eta dagokion administrazio-erregis-
troan behar bezala inskribatuta egotea.

b) Irabazi-asmorik ez izatea eta helburu publiko edo
interes sozial baten lorpena sustatzea.

¢) Jarduera EAEko eremuan egitea, eratze-tituluaren
arabera.

Ezin izango dute onuradun izan Emakumeen eta Gi-
zonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legeak
aldatu duen Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei
buruzko Legearen Testu Bateginaren 50. artikuluaren 5.
atalean ezarritako kausaren batean sartuta daudenak.

Ezin izango dute deialdi honetan parte hartu, dago-
kion zigorrak ezartzen duen epea bete arte, diru-lagun-
tza edo laguntza publikoak lortzeko aukera galtzearekin
penalki edo administratiboki zigortuta dauden edota
horretarako ezgaitzen dituen legezko debekua duten
pertsona edo erakunde eskatzaileek.

2.— Erakundeek nortasun juridiko propiorik gabeko
taldeak osatuta eskatzen badituzte laguntzak, taldeko
ahaldun bat izendatu beharko dute, eta onuraduna den
aldetik taldeari dagozkion betebeharrak betetzeko be-
har adina ahalorde emango dizkiote ahaldun horri. Era
berean, preskripzio-epea amaitu arte taldea ez desegite-
ko konpromisoa formalizatu beharko dute, laguntzari
dagokionez. Halaber, taldeko kide bakoitzak bere gain
hartutako gauzatze-konpromisoak bilduko dira eskae-
ran, baita bakoitzari aplikatu beharreko diru-laguntza-
ren zenbatekoa ere; eta, hala badagokio, kide bakoitza
onuraduntzat hartuko da.

3. artikulua.— Aurrekontu kreditua.

1.— Diruz lagunduko diren programetara bideratzen
den aurrekontu-kreditua, 2009ko ekitaldi ekonomiko-
rako, 250.000 euro da.

2.— Aurrekontu-kredituaren zenbateko osoa aldatu
ahal izango da eskatu diren laguntzen guztizko zenba-
tekoa kontuan izanik, Etxebizitza eta Gizarte Gaietako
Sailaren beste laguntza-programa batzuk burutu ondo-
ren agortu gabe geratzen diren aurrekontu-baliabideen
arabera, eta betiere laguntzen Ebazpena eman baino
lehen. Gizarte Gaietako sailburuordearen ebazpen bi-
tartez emango da horren berri.

4. artikulua.— Laguntzak kudeatzeko organoa.

Etxebizitza eta Gizarte Gaietako Sailaren Gizarte
Gaietako Sailburuordetzaren Inmigrazio Zuzendari-
tzari dagokio deialdi honetan aurreikusitako laguntzak
kudeatzeko zereginak egitea, Etxebizitza eta Gizarte
Gaietako Sailaren apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuko
8. eta 9. artikuluetan aurreikusitakoaren arabera.

a) Estar legalmente constituidas y debidamente ins-
critas en el correspondiente registro administrativo.

b) Carecer de 4nimo de lucro y promover la consecu-
cién de un fin puablico o interés social.

c) Desarrollar su actividad en el ambito de la CAPYV,
segln titulo constitutivo.

No podrin ser beneficiarios quienes se hallen incur-
sos en alguna de las causas establecidas en el apartado 5
del articulo 50 del Texto Refundido de la Ley de Princi-
pios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vas-
co, modificado por la Ley 4/2005, de 18 de febrero, de
Igualdad de Mujeres y Hombres.

No podrdn concurrir a esta convocatoria, durante
el periodo que establezca la correspondiente sancién,
la persona o entidad solicitante que se encuentre san-
cionada penal o administrativamente con la pérdida de
la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas
publicas, o se halle incursa en prohibicién legal que la
inhabilite para ello.

2.— En el caso de que las entidades soliciten las ayu-
das constituyendo agrupaciones sin personalidad juri-
dica propia, deberd nombrarse una persona apoderada
Unica de la agrupacién, con poderes bastantes para
cumplir las obligaciones que, como beneficiaria, corres-
ponden a la agrupacién. Deberd también formalizarse
un compromiso de no disolucién de la agrupacién, a
los efectos de la ayuda, en tanto no haya transcurrido el
plazo de prescripcién. Asimismo, en la solicitud debe-
rdn hacerse constar los compromisos de ejecucién asu-
midos por cada miembro de la agrupacidn, asi como el
importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos,
que, en su caso, tendrd igualmente la consideracién de
beneficiarios.

Articulo 3.— Crédito Presupuestario.

1.— El crédito presupuestario que se destina a los pro-
gramas subvencionables para el ano 2009 es de 250.000
euros.

2.— El importe global del crédito presupuestario po-
drd ser modificado teniendo en cuenta la cuantia total
de las ayudas solicitadas, en funcién de las disponibili-
dades presupuestarias no agotadas que resulten de la eje-
cucién de otros programas de ayudas del Departamento
de Vivienda y Asuntos Sociales y con caricter previo a
la Resolucién de las mismas. De dicha circunstancia se
dard publicidad mediante resolucién del Viceconsejero
de Asuntos Sociales.

Articulo 4.— Organo de gestién de las ayudas.

Corresponde a la Direccién de Inmigracién de la Vi-
ceconsejeria de Asuntos Sociales del Departamento de
Vivienda y Asuntos Sociales, la realizacién de las tareas
de gestién de las ayudas previstas en la presente convo-
catoria de conformidad con lo previsto en los articulos
8 y 9 del Decreto 61/2007, de 17 de abril, del Departa-
mento de Vivienda y Asuntos Sociales.
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5. artikulua.— Emateko prozedura.

Lehiaketa izango da diru-laguntzak emateko erabi-
liko den prozedura, azaroaren 11ko 1/1997 Legegintza
Dekretuaren 51.4 artikuluan aurreikusitako prozedurari
jarraiki, Dekretu horren bidez Euskadiko Ogasun Na-
gusiaren Antolarauei buruzko Legearen Testu Bategina
onartzen baita.

6. artikulua.— Eskaerak aurkeztea: modua eta epea.

1.— Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da,
agindu hau argitaratzen denetik zenbatzen hasita.

2.— Eskaerak agindu honi I. eranskin gisa gehitu-
tako instantzia bidez aurkeztuko dira, eranskin horre-
tan eskatzen den dokumentazioarekin batera, Eusko
Jaurlaritzaren Etxebizitza eta Gizarte Gaietako Sailaren
Inmigrazio Zuzendaritzan (Donostia kalea, 1- 01010
Vitoria-Gasteiz), baita Herri Administrazioen Araubide
Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen
azaroaren 26ko 30/1992 Legean aurreikusitako mo-
duan ere (Lege hori urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak
aldatu zuen).

3.— Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren
eta Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 Legearen 38.4 artikuluan aurreikusitakoa apli-
katuko da.

4.— Nolanahi ere, Inmigrazio Zuzendaritzak eta/edo
Balioespen Batzordeak beharrezko irizten dioten infor-
mazio eta dokumentazio osagarria eskatu ahal izango
diete erakunde eskatzaileei, aurkeztutako proiektua edo
jarduera balioestearren.

7. artikulua.— Eskaeraren akatsen konponketa.

Diru-laguntzetarako eskaera-inprimakiak ez badira
guztiz betetzen, edo haiekin batera ez bada adierazitako
dokumentazioa aurkezten, erakunde interesdunari ha-
mar eguneko epea emango zaio hutsegitea konpontzeko
edo behar diren dokumentuak aurkezteko, eta hori egin
ezean eskaerari uko egin diola ulertuko dela adierazi-
ko zaio, betiere aldez aurretik horri buruzko ebazpena
emanda. Ebazpen hori Herri Administrazioen Araubide
Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen
azaroaren 26ko 30/1992 Legearen 42. artikuluan (Lege
hori urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak aldatu zuen) eza-
rritakoaren arabera emango da.

8. artikulua.— Diru-laguntzen gehieneko zenbate-
koa.

1.— Dagokion programa edo jarduera egiteko, 9.
artikuluan aipaturiko irizpideak kontuan izanik, Balio-
espen Batzordeak araztutako eta onartutako aurrekon-
tuaren % 80 finantzatuko du gehienez ere Etxebizitza
eta Gizarte Gaietako Sailak.

2.— Agindu honen arabera emandako diru-laguntza
bakoitzaren zenbatekoa ez da 30.000 euro-tik gorakoa
izango.

Artéculo 5.— Procedimiento de concesién.

El Procedimiento para la concesién de las ayudas
serd el concurso, teniendo dicha consideracién el pro-
cedimiento previsto en el articulo 51.4 del Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Or-
denadores de la Hacienda General del Pais Vasco.

Articulo 6.— Presentaciéon de las solicitudes: forma
y plazo.

1.— El plazo para la presentacién de solicitudes serd
de un mes a partir de la publicacién de la presente Or-
den.

2.— Las solicitudes se presentardn mediante la instan-
cia que se acompana a la presente Orden como anexo I,
junto con la documentacién exigida en el mismo, en la
Direccién de Inmigracién del Departamento de Vivien-
da y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco situada en la
calle Donostia-San Sebastidn, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz,
y en la forma prevista en la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

3.— Serd de aplicacién lo previsto en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

4.— En todo caso, la Direccién de Inmigracién y/o la
Comisién de Valoracién podrin requerir a las entidades
solicitantes cuanta informacién y documentacién com-
plementaria estimen necesaria en orden a la valoracién
del proyecto o actividad presentada.

Articulo 7.— Subsanacién de los defectos de la soli-
citud.

Si las solicitudes de subvencién no vinieran cumpli-
mentadas en todos sus términos, o no fueran acompa-
fadas de la documentacién que se ha indicado, se re-
querird a la entidad interesada para que en un plazo de
diez dias subsane la falta 0 acompane los documentos
preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera,
se le tendrd por desistida en su peticién, previa resolu-
cién que deberd ser dictada en los términos previstos en
el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificado

por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Articulo 8.— Cuantia mdxima de las ayudas.

1.— El Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales
podrd financiar hasta el 80% del presupuesto depurado
y aprobado, en aplicacidn a los criterios del articulo 9,
por la Comisién de Valoracién para la realizacién del
programa o actividad correspondiente.

2.— El importe de cada una de las subvenciones que
se concedan al amparo de la presente Orden no podrd
ser superior a 30.000 euros.
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9. artikulua.— Finantza daitezkeen gastuak.

1.— Finantzatutako proiektua gauzatzeak zuzenean
eragindako gastuak lagun daitezke diruz. Proiektuaren
kudeaketak erakunde onuradunari eragindako funtzio-
namendu-gastuei dagokienez, Immigrazio Zuzendari-
tzak sartu beharreko zenbateko osoaren % 30 finantza-
tuko da gehienez ere. Langileen gastuak eta erakundeak
mantentzeko gastuak hartzen dira erakundearen funtzi-
onamendu-gastutzat.

2.— Ez dira diruz lagunduko erakunde eskatzaileck
dituzten inbertsio-gastuak eta finantza-gastuak.

10. artikulua.— Bestelako diru-laguntza edo lagun-
tzekiko bateragarritasuna.

1.— Diru-laguntzen zenbatekoak ezin du gainditu
pertsona edo erakunde onuradunak garatu beharreko
jardueraren, edo laguntza edo diru-laguntza eman ze-
neko helburuaren kostua, ez bakarka harturta, ezta beste
administrazio edo erakunde publikoren edo pribaturen
batek emandako beste diru-laguntza edo laguntzekin
batera ere.

2.— Apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuaren 4. artiku-
luari jarraiki, diru-laguntza horiek ematea bateragarria
izango da beste edozein diru-laguntza edo laguntzarekin.
Eskaerarekin batera zinpeko aitorpena aurkeztu behar-
ko da, honako hauek azalduz: helburu bererako beste
finantziazio-iturririk badagoen edo ez, finantziazioaren
zenbatekoa, eta, hala badagokio, erabaki gabe dauden
diru-laguntza eskaerak. Lortutako laguntza eta diru-la-
guntza guztien zenbateko osoa jarduerarako onartutako
aurrekontua baino handiago bada, aurrekontua gaindi-
tzen duen soberakina gutxituko zaio eman beharreko
laguntzari.

11. artikulua— Esleipen- eta ponderazio-irizpide-

ak.

Laguntzak emateko, honako alderdi hauek ebalua-
tuko dira:

1.— Erakunde Eskatzaileei dagokienez.

a) Erakunde eskatzailearen ezarpena, honako hauek
kontuan hartuta: EAEn dituen soldatapeko langileak,
bazkide kopurua, boluntarioak, laguntzaileak eta era-

kundeko kideak. EAEn eta beste toki batzuetan dituz-
ten egoitzak eta ordezkaritzak. Gehienez 5 puntu.

b) Immigrazioarekin zerikusia duten beste erakun-
de batzuekiko atxikipena edota afiliazioa. Gehienez 5
puntu.

¢) Etorkinen parte-hartzea erakunde eskatzailearen
barne-egituran. Gehienez 5 puntu.

d) Elkartearen jarduera kontrolatzeko kanpoko au-
ditoretzak. Gehienez 5 puntu.

2.— Proiektua banaka balioesteko.

a) Proiektua apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuaren
printzipioetara egokitzea: eskubideei eta beharrei dago-
ienez berdintasuna, integraltasuna, normalizazioa eta
k berdint tegralt | t

Articulo 9.— Gastos financiables.

1.— Serdn subvencionables los gastos derivados di-
rectamente de la ejecucién del proyecto financiado. Los
gastos de funcionamiento de la entidad beneficiaria ori-
ginados por la gestién del proyecto se financiardn hasta
un méximo del 30% de la cantidad total a ingresar por
la Direccién de Inmigracién. Se entienden como gastos
de funcionamiento de la entidad los gastos de personal
y los gastos de mantenimiento de dichas entidades.

2.— No serdn subvencionables los costes de inversio-
nes ni los gastos financieros que soporten las entidades
solicitantes.

Articulo 10.— Compatibilidad con otras subvencio-
nes o ayudas.

1.— El importe de las subvenciones bien aisladamen-
te, 0 en concurrencia con otras subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones o entes publicos
o privados no puede superar el coste de la actividad a
desarrollar por la persona o entidad beneficiaria o de
la finalidad para la que se concedié la ayuda o subven-
cion.

2.— En conformidad con el articulo 4 del Decre-
to 61/2007, de 17 de abril, la concesién de estas serd
compatible con la obtencién de cualquier otro tipo de
subvencién o ayuda. Deberd presentarse, junto a la so-
licitud, declaracién jurada de la existencia o no de otras
fuentes de financiacién para el mismo fin, cuantia de
la misma y, en su caso, de las solicitudes de ayuda pen-
dientes de resolucién. En el caso de que el importe total
de la suma de las diferentes ayudas y subvenciones obte-
nidas sea superior al presupuesto que resulte aprobado
en la actividad, la ayuda a conceder se reducird en la
cantidad correspondiente al exceso.

Articulo 11.— Criterios de adjudicacién y su pon-
deracién.

Para la concesién de las ayudas se evaluardn los as-
pectos que se indican a continuacién:

1.— En cuanto a las Entidades Solicitantes.

a) Implantacién de la entidad solicitante, tomdndose
en consideracién: el personal remunerado en la CAPYV,
el ndmero de socias y socios, personal voluntario, cola-
borador y miembros de la organizacién. Sede y delega-
ciones en la CAPV y otros lugares. Hasta 5 puntos.

b) Adhesidén y/o afiliacién a otras organizaciones re-
lacionadas con la inmigracién. Hasta 5 puntos.

c) Participacién de personas inmigrantes en la estruc-
tura interna de la entidad solicitante. Hasta 5 puntos.

d) La realizacién de auditorfas externas para el con-
trol de la actividad de la asociacién. Hasta 5 puntos.

2.— Para la valoracién individualizada del proyecto.

a) Adecuacidn del proyecto a los principios del De-
creto 61/2007, de 17 de abril: igualdad en derechos y
deberes, integralidad, transversalidad, normalizacién
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diskriminazio-jokabideei aurrea hartzea. Gehienez 10
puntu.

b) Esku-hartzearen hartzaileak izan daitezkeen
pertsonek programa lantzen eta gauzatzen parte hartu
duten. Gehienez 10 puntu.

¢) Generoaren ikuspegia proiektuaren alderdi for-
maletan eta edukian sartzea, emakumeen nahiz gizonen
egoera, baldintza eta premia desberdinak kontuan har-
tuta, eta hizkuntzaren erabilera ez-sexista. Gehienez 5
puntu.

d) Zenbat denbora daramaten erakunde eskatzaileek
diru-laguntzaren xede diren programak garatzen: pro-
iektua aurreko deialdi batzuetan aurkeztu den, proiek-
tua ongi gauzatzeko eta garatzeko aukerarik badagoen
eta proiektua finantzatzen jarraitzeko beharrik badago-
en balioetsiko da. Gehienez 5 puntu.

e) Dagoen premiari, ekintzaren hartzaileak/onura-
dunak izan daitezkeen lagunen kopuruari eta ekintzaren
egokitze-mailari (kolektibo hartzailearen ezaugarrieta-
rako egokitze-mailari) buruzko aldez aurreko azterketa.
Gehienez 10 puntu.

f) Proposatutako programak jardun-eremu bereko
jardun publiko eta pribatuekin koordinatzea, betiere
udalerrian beste Erakunde Publiko edo Pribatu batzuek
jardunaren xedeari eskaintzen dioten estaldura-maila
kontuan izanik, eta sare-lana indartuta. Gehienez 10
puntu.

g) Proiektuaren eduki teknikoa: erabilitako metodo-
logia, proposamen berritzaileak, plangintza, kudeaketa,
helburuen eta adierazleen ezarpena eta ebaluaziorako
mekanismoen aurreikuspena. Gehienez 10 puntu.

h) Programaren bideragarritasun ekonomikoa, finan-
tza-bideragarritasuna eta kudeaketa-bideragarritasuna.
Atal horretan, erakunde eskatzaileak proposatutakoaren
antzeko programak garatzeko duen gaitasuna eta pro-
iektuaren eta erakundearen helburuen arteko erlazioa
balioetsiko dira. Gehienez 5 puntu.

i) Gastuaren eta aurreikusitako emaitzen arteko per-
tinentzia eta koherentzia. Gehienez 5 puntu.

j) Erakundeak berak programaren finantziazioan
duen inplikazioa. Gehienez 10 puntu.

12. artikulua.— Deialdiaren ebazpena.

1.— Balioespen Batzordeak dagokion Ebazpen-pro-
posamena helaraziko dio Inmigrazio zuzendariari ge-
hienez ere hiru hilabeteko epean, eskaerak aurkezteko
epea amaitzen den egunetik zenbatzen hasita.

Proposamenak honako hauek zehaztuko ditu:

a) Erakunde onuradunen zerrenda, diru-laguntza
jasoko duten programak edo jarduerak, eta horietako
bakoitzari eman beharreko zenbatekoa.

b) Onuradun ez diren erakundeen zerrenda, diru-la-
guntza ukatu zaien programa edo jardueren eskaerak,
eta kasu bakoitzean laguntza ukatzeko eman den arra-
zoia.

y prevencién de conductas discriminatorias. Hasta 10
puntos.

b) Participacién en la elaboracién y ejecucién del
programa de personas potencialmente destinatarias de
la intervencién. Hasta 10 puntos.

¢) Incorporacién de la perspectiva de género, tenien-
do en cuenta las diferentes situaciones, condiciones y
necesidades de mujeres y hombres en los aspectos for-
males y en el contenido del proyecto, asi como uso no
sexista del lenguaje. Hasta 5 puntos.

d) Tiempo que llevan desarrollando las entidades so-
licitantes los programas objeto de la subvencién: se va-
lorard si el proyecto ha sido presentado en convocatorias
anteriores, la buena ejecucién y desarrollo del mismo,
asi como si persiste la necesidad de seguir financidndo-
lo. Hasta 5 puntos.

e) Andlisis previo de la necesidad existente, del nt-
mero potencial de personas destinatarias/beneficiarias
de la accién y la adapracién de la accién a las caracteris-
ticas del colectivo al que va dirigido. Hasta 10 puntos.

f) Coordinacién de los programas propuestos con
las actuaciones publicas y privadas que concurran en
el mismo dmbito de actuacidn, teniendo en cuenta el
grado de cobertura del objeto de la actuacién en la loca-
lidad por parte de otras Entidades Publicas o Privadas y
potenciando el trabajo en red. Hasta 10 puntos.

g) Contenido técnico del proyecto: metodologia em-
pleada, propuestas innovadoras, planificacién, gestién,
determinacién de objetivos e indicadores y previsién de
mecanismos de evaluacién. Hasta 10 puntos.

h) Viabilidad econémica, financiera y de gestién del
programa. En este apartado se valorard la capacidad de
la entidad solicitante en el desarrollo de programas si-
milares al propuesto y la relacién del proyecto con los
fines de la entidad. Hasta 5 puntos.

i) Pertinencia y coherencia del gasto con los resulta-
dos previstos. Hasta 5 puntos.

j) Implicacién de la propia entidad en la financiacién
del programa. Hasta 10 puntos.

Articulo 12.— Resolucién de la convocatoria.

1.— La Comisién de Valoracién elevard la oportuna
propuesta de Resolucidn al Director de Inmigracién en
el plazo mdximo de tres meses a contar desde el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

La propuesta determinara:

a) La relacién de entidades beneficiarias, los progra-
mas o actividades objeto de subvencién y la cuantia a
otorgar a cada uno de ellos.

b) La relacién de entidades no beneficiarias, los pro-
gramas o actividades cuyas solicitudes de subvencién
han sido denegados y el motivo de denegacién en cada
caso.
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2.— Ebazpen-proposamena egiten duen kide anitzeko
organoak, berriz, proicktu bakoitzari esleitu beharreko
zenbatekoa zehaztuko du, 11. artikuluan adierazitako
irizpideen arabera lortutako puntuazioa kontuan izanik
eta aurkeztutako aurrekontuaren heinean, betiere 9.
artikuluan xedatutakoa aintzat hartuta onartua izan

bada.

3.— 50 puntu edo gehiago lortu dituzten proiektuak
besterik ez dira finantzatuko. Agindu honen 3. artikulu-
an aurreikusitako aurrekontu-kreditua nahikoa ez bada
gutxieneko puntuazioa gainditu duten proiektu guztiak
finantzatzeko, balioespenik handiena lortu duten eska-
erei soilik esleituko zaie laguntza, aurrekontu-kreditua
agortu arte.

4.— Inmigrazio zuzendariak, ebazpen-proposamena
aztertu ondoren, diru-laguntzak emateari edo ukatzeari
buruzko Ebazpena emango du eta erakunde interesdu-
nei jakinaraziko die gehienez ere sei hilabeteko epean,
agindu hau indarrean hasten denetik aurrera zenbatzen
hasita. Diru-laguntza ematen den kasuetan, Euskadiko
Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen Tes-
tu Bateginaren 51.7 artikuluan ezarritako edukiak eta
azkenean emandako diru-laguntzaren zenbatekoa jaso

beharko ditu ebazpenak.

5.— Jendeak oro har jakin dezan, erakunde onura-
dunen zerrenda eta bakoitzari esleitutako zenbatekoa
EHAA aldizkarian argitaratuko dira ondoren.

13. artikulua.— Pertsona, erakunde eta entitate
onuradunen betebeharrak.

1.— Diru-laguntzen erakunde onuradunek honako
betebehar hauek izango dituzte:

a) Emandako diru-laguntza onartzea. Ildo horretan,
diru-laguntzaren emakidaren jakinarazpena jaso eta ha-
mabost laneguneko epean erakunde onuradunek diru-
laguntzari esanbidez eta idatziz uko egiten ez badiote,
onartutzat hartuko da diru-laguntza.

b) Diru-laguntza emateko funtsa den jarduera egitea
eta diru-laguntza bere helburua betetzeko erabiltzea.
Hortaz, diruz lagundutako jardueren helburua edo
nondik norakoa aldatzen duen aldaketarik ezin izango
da egin proicktuan.

¢) Diru-laguntzak emateko eskatu eta kontuan izan
diren betekizunetakoren bat eraginpean hartzen duen
edozein egoera-aldaketaren berri ematea Inmigrazio
Zuzendaritzari.

d) Inmigrazio Zuzendaritzari jakinaraztea beste edo-
zein administrazio edo erakunde publiko nahiz pribatu-
tatik helburu berdinerako jasotako diru-laguntzak edo
laguntzak, diru-sarrerak edo baliabideak.

¢) Emandako diru-laguntza programa edo jarduera
egiteak eragindako gastuak ordaintzeko erabiltzea,

2.— El 6rgano colegiado que elabora la propuesta de
resolucién determinard la cuantia a adjudicar a cada
proyecto en funcién de la puntuacién obtenida confor-
me a los criterios mencionados en el articulo 11 y en re-
lacién proporcional al presupuesto presentado que haya
sido aprobado conforme a lo dispuesto en el articulo 9.

3.— Unicamente se financiarén aquellos proyectos
que hayan obtenido una puntuacién igual o superior
a 50 puntos. En caso de que el crédito presupuestario
previsto en el articulo 3 de esta Orden no sea suficiente
para financiar todos los proyectos que hayan superado
la puntuacién minima, se adjudicard sélo a aquellas so-
licitudes que hayan obtenido mayor valoracién hasta el
agotamiento del crédito presupuestario.

4.— El Director de Inmigracién, previo estudio de
la propuesta de resolucién, resolverd y notificard a las
entidades interesadas, en el plazo méximo de seis meses
desde la entrada en vigor de la presente Orden, la con-
cesion o denegacién de las subvenciones mediante reso-
lucién. En los casos en los que se conceda la subvencioén,
la resolucién también deberd incluir los contenidos es-
tablecidos en el articulo 51.7 del Texto Refundido de la
Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General
del Pais Vasco y la cuantia de la subvencién finalmente
concedida.

5.— A efectos de general conocimiento, la relacién
de las entidades beneficiarias y el importe asignado a
cada una de ellas serd publicada posteriormente en el

BOPV.

Articulo 13.— Obligaciones de las personas, institu-
ciones y entidades beneficiarias.

1.— Las entidades beneficiarias de las subvenciones
deberdn cumplir las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la subvencién concedida. En este senti-
do, si en el plazo de quince dias hébiles tras la fecha
de recepcién de la notificacién de la concesién de la
subvencién las entidades beneficiarias no renuncian ex-
presamente y por escrito a la misma, se entenderd que
ésta queda aceptada.

b) Realizar la actividad que fundamente la concesién
de la subvencidn, destindndola al objeto o finalidad para
la que ha sido concedida. A tales efectos, no podrd efec-
tuarse ninguna modificacién en el proyecto que altere el
objeto o naturaleza de las actividades subvencionadas.

¢) Comunicar a la Direccién de Inmigracién la mo-
dificacién de cualquier circunstancia que afecte a algu-
no de los requisitos exigidos y tenidos en cuenta para la
concesién de las subvenciones.

d) Comunicar a la Direccién de Inmigracién la ob-
tencién de subvenciones o ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedente de cualesquiera ad-
ministraciones o entes tanto publicos como privados.

e) Destinar la subvencién otorgada a sufragar los gas-
tos derivados de la realizacién del programa o actividad
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diru-laguntza emateko aurkeztutako aurrekontuaren
arabera.

f) Diru-laguntza eman duen erakundearen aurrean
frogatzea diru-laguntza emateko edo jasotzeko bete
beharreko betekizunak eta baldintzak betetzen dituela,
baita jarduera egin izana ere. Jatorrizko dokumentuen
bitartez justifikatuko dira gastuak edo, salbuespen gisa,
horien kopia konpultsatuen bitartez, betiere jarduera
amaitu eta bi hilabeteko epearen barruan aurkeztuta.

g) Diruz lagundutako jarduera edo programa balio-
etsiko duen memoria bidaltzea Etxebizitza eta Gizarte
Gaietako Sailaren Inmigrazio Zuzendaritzara, eginda-
ko gastuaren ordainagiri eta guzti. Memoria horretan,
diruz lagundutako jardueran edo programan ezarritako
helburuen lorpen-maila adierazi beharko da.

h) Jarduera horiek egiaztatzeko, ikuskatzeko, jarrai-
pena egiteko eta kontrolatzeko prozeduretan Etxebizi-
tza eta Gizarte Gaietako Sailari laguntzea, eta EAEko
aurrekontuen kargura jasotako laguntzei eta diru-la-
guntzei eta Herri Kontuen Euskal Epaitegiaren bera-
riazko araudiak aurreikusitakoei dagokienez Kontrol
Ekonomikoko Bulegoari dagozkion kontrol-jardueren
mende jartzea.

i) Eusko Jaurlaritzaren Etxebizitza eta Gizarte Gaie-
tako Sailaren (Inmigrazio Zuzendaritza) babesa modu
adierazian erakustea diruz laguntzen diren eta jendar-
teratzen, zabaltzen edo, hala badagokio, argitaratzen
diren jarduera guztietan.

j) Diru-laguntzen norakoa eta aplikazioa bermatzea
zerrenda bidezko bermeen nahiz ondasun-bermeen
bitartez, abenduaren 17ko 698/1991 Dekretuaren Le-
henengo Tituluan aurreikusitakoaren arabera; Dekretu
horren bitartez, Euskal Autonomia Erkidegoko Aurre-
kontu Orokorren kontura emandako diru-laguntzen
bermeen eta itzultzeen araubide orokorra, eta diru-la-
guntza horien kudeaketan esku hartzen duten Erakunde
kolaboratzaileen betekizun, erregimen eta eginbeharrak
ezarri ziren.

k) Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsai-
laren 18ko 4/2005 Legean ezarritako printzipio nagusi-
ak eta betebeharrak betetzea.

1) Behartuta daudenean, Ogasun eta Finantza sailbu-
ruaren 1991ko urriaren 7ko Aginduan kontuan hartu-
tako zerga-betebeharrak, baita Gizarte Segurantzari da-
gozkionak ere, eta aplikatu beharreko gainerako arauak
betetzea.

m) Lege-antolamenduak eta, bereziki, Euskal Auto-
nomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei bu-
ruzko Legearen Testu bategina onartzen duen azaroaren
11ko 1/1997 Legegintza Dekretuak legez ezarritako
beste edozein.

2.— Era berean, pertsona, entitate eta erakunde
onuradunei apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuan au-

conforme al presupuesto presentado para el reconoci-
miento de la subvencién.

f) Justificar ante la entidad otorgante el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones, asi como la rea-
lizacién de la actividad, que determine la concesién o
disfrute de la ayuda. La justificacién de la cantidad con-
cedida se realizard mediante los documentos originales
0, excepcionalmente, mediante copias compulsadas de
los mismos, que deberdn presentarse en el plazo de dos
meses a partir de la finalizacién de la actividad.

g) Remitir a la Direccién de Inmigracién del Depar-
tamento de Vivienda y Asuntos Sociales una memoria
que valore la actividad o programa subvencionado que
deberd presentarse acompanando a los justificantes del
gasto realizado. Dicha memoria, deberd indicar el grado
de consecucién de los objetivos perseguidos en la activi-
dad o programa subvencionado.

h) Colaborar con el Departamento de Vivienda y
Asuntos Sociales en los procedimientos de comproba-
cidén, inspeccién, seguimiento y control de dichas ac-
tividades, asi como el sometimiento a las actuaciones
de control que corresponden a la Oficina de Control
Econdémico en relacién con las ayudas y subvenciones
percibidas con cargo a los Presupuestos de la CAPV,
ademds de las previstas por la normativa especifica del
Tribunal Vasco de Cuentas.

i) Hacer constar expresamente el patrocinio del De-
partamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobier-
no Vasco (Direccién de Inmigracién) en todas aquellas
actividades subvencionadas que conlleven la divulga-
cién, difusidn o, en su caso, publicacién de las mismas.

j) Garantizar el destino y aplicacién de las mismas
mediante garantias relacionales o reales, conforme a lo
previsto en el Titulo Primero del Decreto 698/1991,
de 17 de diciembre, por el que se regula el régimen ge-
neral de garantias y reintegros de las subvenciones con
cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco y se establecen los requisitos,
régimen y obligaciones de las Entidades colaboradoras
que participan en su gestion.

k) Cumplimiento de los principios generales y obli-
gaciones de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la
Igualdad de Mujeres y Hombres.

) Cumplir, siempre que estén obligadas a ello, las
obligaciones tributarias contempladas en la Orden de
7 de octubre de 1991, del Consejero de Hacienda y
Finanzas, y frente a la Seguridad Social, y demds nor-
mativa que le es de aplicacién.

m) Cualquier otra legalmente establecida por el or-
denamiento juridico y, en particular, por el Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Principios Or-
denadores de la Hacienda General del Pais Vasco.

2.— Asimismo, la concesidén y, en su caso, el pago
a las personas, entidades e instituciones beneficiarias
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rreikusitako laguntzak emateko eta, hala badagokio,
ordaintzeko, ezinbestekoa izango da Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorrak eta bere erakun-
de autonomiadunek emandako izaera bereko laguntzen
edo diru-laguntzen esparruan hasi den eta oraindik bi-
deratzen ari den edozein itzultze- edo zigor-prozedura
amaitzea.

14. artikulua.— Diru-laguntzaren baldintzak alda-
tzea.

Diru-laguntza eman zuen ebazpena aldatu ahal izan-
go da, baldin eta laguntzak ematerakoan zeuden baldin-
tzetakoren bat aldatzen bada -betiere diru-laguntzaren
xedea betetzat joz gero-, edo laguntza horiekin batera,
Administrazio honek edo beste batek edo beste edozein
erakunde publiko nahiz pribatuk emandako laguntzak
ere jaso badira. Baina, betiere, beharrezkoa izango da
arau honetan diru-laguntzaren onuradun izateko eza-
rritako gutxieneko betekizunak gordetzea. Horri dago-
kionez, Inmigrazio Zuzendaritzari jakinarazi beharko
zaio ebazpena aldatu dela, eta Inmigrazio zuzendariak
dagokion ebazpena emango du, emandako diru-lagun-
tzen zenbatekoak berregokitzeko, diru-laguntzak ema-
teko ezarritako irizpideak eta mugak aplikatuz. Eta hala
badagokio, soberan jasotako zenbatekoak itzuli beharko
dituzte erakunde eta entitate onuradunek.

15. artikulua.— Diru-laguntzen ordainketa.

1.— Ordainketa zatikatua izango da. Hain zuzen ere,
guztizkoaren % 75 hilabeteko epean ordainduko da,
diru-laguntza onartzen den egunetik zenbatzen hasita,
eta gainerakoa, hala badagokio, hilabeteko epean, VI.
eranskinean adierazitako erara aurkeztutako diru-la-
guntzaren justifikazioa jasotzen den egunetik zenbatzen
hasita.

2.— Salbuespen gisa, libramendu bakar batean egin
ahal izango da ordainketa jada egindako jarduerak diruz
laguntzen direnean eta pertsona edo erakunde onura-
dunak eskaerarekin batera horien agiri justifikagarriak
igortzen dituenean, 16.1 artikuluan ezarritakoari jarrai-
ki.

16. artikulua.— Diru-laguntzaren justifikazioa.

1.— Emandako diru-laguntza justifikatzeko, erakun-
de onuradunek VI. eranskina bete beharko dute, eta
bertan eskatzen den dokumentazioarekin batera, Eusko
Jaurlaritzaren Inmigrazio Zuzendaritzara igorriko dute,
bai zuzenean, bai azaroaren 26ko 30/1992 Legean au-
rreikusitako edozein prozeduraren bidez.

2.— Emandako diru-laguntzaren justifikazioa egiaz-
tatzen duen dokumentazioa aurkezteko epea bi hilabe-
tekoa izango da diruz lagundutako jarduera amaitzen
denetik zenbatzen hasita, beti ere, 2010eko otsailaren
28a azken eguna izango delarik.

17. artikulua.— Baldintzak ez betetzea.

Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko
Legearen Testu Bateginaren 53.1 artikuluan aipatzen

de las ayudas previstas en el Decreto 61/2007, de 17
de abril, quedardn condicionados a la terminacién de
cualquier procedimiento de reintegro o sancionador
que habiéndose iniciado en el marco de ayudas o sub-
venciones de la misma naturaleza concedidas por la Ad-
ministracién General de la Comunidad Auténoma de
Euskadi y sus organismos auténomos, se halle todavia
en tramitacién.

Articulo 14.— Alteracién de las condiciones de la
subvencién.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la concesién de la subvencién, siempre que se
entienda cumplido el objeto de ésta, y en su caso, la
obtencién concurrente de otras subvenciones y ayudas
concedidas por ésta u otras Administraciones Puablicas
o entes publicos o privados, podrd dar lugar a la modi-
ficacién de la resolucién de concesién de la subvencién,
siempre que se salvaguarden los requisitos minimos es-
tablecidos para ser beneficiario de ésta. A estos efectos,
tal circunstancia deberd ser comunicada a la Direccién
de Inmigracién y el Director de Inmigracién dicta-
rd la oportuna resolucién, en la que se reajustardn los
importes de las subvenciones concedidas, aplicindose
los criterios y limites establecidos para su otorgamien-
to, quedando obligadas, en su caso, las instituciones y
entidades beneficiarias a la devolucién de los importes
percibidos en exceso.

Articulo 15.— Pago de la subvencién.

1.— El pago serd fraccionado, abondndose el 75% del
total en el plazo de un mes desde la fecha de acepracién
de la subvencién y el restante 25%, si asi correspondie-
ra, en el plazo de un mes contado a partir de la fecha
de recepcién de la justificaciéon de la subvencién, en los
términos expuestos en el anexo V1.

2.— Excepcionalmente podrd efectuarse el pago en
un dnico libramiento cuando se subvencionen activi-
dades ya realizadas y siempre y cuando, junto con la
solicitud, se remita por la persona o entidad beneficiaria
la documentacién justificativa de las mismas en confor-
midad con el articulo 16.1.

Artéculo 16.— Justificacién de la subvencién.

1.— Para la justificacién de la subvencién concedi-
da, las entidades beneficiarias deberdn cumplimentar el
anexo VI y, junto con la documentaciéon en el mismo
exigida, enviarlo a la Direccién de Inmigracién del Go-
bierno Vasco, bien directamente, bien mediante cual-
quier procedimiento previsto en la Ley 30/1192, de 26
de noviembre.

2.— El plazo para la presentacién de la documenta-
cién acreditativa de la justificacién de la subvencién
otorgada serd de dos meses contados a partir de la fecha
de finalizacién de la actividad subvencionada, siendo
siempre el limite el 28 de febrero de 2010.

Articulo 17.— Incumplimientos.

En el supuesto de que las entidades beneficiarias de
la subvencién incurriesen en los casos que sefala el ar-
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diren kasuetako batean badago diru-laguntza jaso duen
erakundea, edo apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuan na-
hiz aplika daitekeen gainerako araudian eta diru-lagun-
tzak emateko ebazpenean ezarritako baldintzaren edo
betebeharren bat betetzen ez badu, Inmigrazio zuzenda-
riak, aldez aurretik dagokion espedientea hasita eta en-
tzunaldiaren izapidea beteta, Ebazpen bat emango du,
bertan honako hauek adierazita: ordaintzeko dauden
kopuruak jasotzeko eskubidea galdu duela dagokion
erakundeak eta, hala badagokio, jasotako diru-laguntza
eta aplika daitezkeen legezko interesak Euskal Herriko
Diruzaintza Nagusiari itzuli behar dizkiola, abenduaren
17ko 698/1991 Dekretuan ezarritakoaren arabera, eta
dagozkion gainerako ekintzak bazter utzi gabe. Kopuru
horiek herri-dirutzat hartuko dira legezko ondorioeta-
rako, eta Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei
buruzko Legearen Testu Bateginaren 64. artikuluan
ezarritakoa izango da erantzukizunen erregimena.

18. artikulua.— Isiltasunagatiko ezespena.

Agindu hau indarrean hasi denetik sei hilabete iga-
ro badira esanbidezko ebazpenik eman edo jakinarazi
gabe, eskaerak ezetsitzat joko dira, Herri Administra-
zioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio Proze-
dura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992 Legeko 44.1
artikuluan ezarritakoari dagokionez, administrazioak
esanbidez ebazteko duen betebeharra bazter utzi gabe.

AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.— Ordezko araubidea.

Agindu honetan aurreikusi ez den orori dagokio-
nez, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 Legean xedatutakoa aplikatuko da.

Bigarrena.— Errekurtsoak.

Agindu honek amaitu egiten du administrazio-bidea;
Aginduaren aurka aukerako berraztertzeko errekurtsoa
ezarri ahal izango zaio Etxebizitza eta Gizarte Gaietako
sailburuari, hilabeteko epean, Agindua Euskal Herriko
Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunetik
hasita; bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa
ezarri ahal izango da Euskal Autonomia Erkidegoko
Auzitegi Nagusiaren Administrazioarekiko Auzietarako
Salan, Agindua EHAAn argitaratzen den egunaren bi-
haramunetik hasita bi hilabeteko epean.

Hirugarrena.— Ondorioak.

Agindu honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta biharamunean hasita izango ditu
ondorioak.

Vitoria-Gasteiz, 2009ko martxoaren 4a.

Ewxebizitza eta Gizarte Gaietako sailburua,
JAVIER MADRAZO LAVIN.

ticulo 53.1 del Texto Refundido la Ley de Principios
Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, o
incumpliese cualquiera de las condiciones u obligacio-
nes establecidas en el Decreto 61/2007, de 17 de abril,
y demds normas aplicables, asi como en la resolucién de
concesioén, el Director de Inmigracidn, previa incoacién
del correspondiente expediente y substanciacién del
trdmite de audiencia, mediante la correspondiente reso-
lucidn, declarard la pérdida del derecho a la percepcién
de las cantidades pendientes y, en su caso, la obliga-
cién de reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco
las cantidades percibidas mds los intereses legales que
correspondan desde el momento del pago de la sub-
vencién, sin perjuicio de las demds acciones que proce-
dan, de conformidad con lo establecido en el Decreto
698/1991, de 17 de diciembre. Las referidas cantidades
tendrdn la consideracién de ingresos de derecho publi-
co a los efectos legales pertinentes, siendo el régimen de
responsabilidades el previsto en el articulo 64 del Texto
Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la
Hacienda General del Pais Vasco.

Articulo 18.— Desestimacién por silencio.

Transcurridos seis meses desde la entrada en vigor de
esta Orden, sin que se haya dictado y notificado resolu-
cién expresa, las solicitudes se entenderdn desestimadas,
a los efectos de lo establecido en el articulo 44.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, sin perjuicio de la obligacién
de la Administracién de resolver expresamente.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Régimen Supletorio.

En lo no previsto en la presente Orden serd de apli-
cacién la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Segunda.— Recursos.

Contra la presente Orden, que agota la via adminis-
trativa, podrdn los interesados interponer recurso po-
testativo de reposicién ante el Consejero de Vivienda y
Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial del Pais
Vasco, o directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténo-
ma de Euskadi en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente a su publicacién en el mismo diario oficial.

Tercera.— Efectos.

La presente Orden surtird efectos el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 4 de marzo de 2009.

El Consejero de Vivienda y Asuntos Sociales,
JAVIER MADRAZO LAVIN.
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I. ERANSKINA (CUL)

2009 DIRU-LAGUNTZA ESKAERA 2009. URTERAKO: KULTURARTEKOTASUNA ETA
CUL DISKRIMINAZIOAREN AURKAKO BORROKA BULTZATZEKO PROIEKTUETARAKO LAGUNTZAK

Izena:

Legezko ordezkaria den Erakundearen izena:
Erakundearen IFZ: Erregistro Orokorrean/Foru Erregistroan (dagokiona urratu) duen erregistro-

zenbakia: Erakundeak jomuga nagusitzat duen kolektiboa:

Erakundearen egoitza soziala:
Lurralde Historikoa:

Posta-kodea: Telefonoa: Faxa:

E-maila: Harremanetarako pertsona:

HONAKO HAU ADIERAZTEN DU:

Ordezkatzen duen erakundeak Etxebizitza eta Gizarte Gaietako sailburuaren ..........ccccccooovvunnni.l. (e)ko aren .....cceeeeenee. (e)ko
Aginduan (EHAAren zk.: ..., ) eskatzen diren baldintzak betetzen dituela kontuan izanik, honako hau

ESKATZEN DU:

Eman diezaioten honako kopuru hau euro  honako Proiektu honetarako:

.Horretarako, laguntzei buruzko deialdian eskatzen diren dokumentazioa eta datuak aurkezten ditu.

Vitoria-Gasteiz, 2009Ko0 .........cccecuuvnnnes aren ............. (a).

ESKATZAILEA*

*Eskatzailearen ordezkaritza:

IMMIGRAZIO ZUZENDARIA - ETXEBIZITZA ETA GIZARTE GAIETAKO SAILA - VITORIA-GASTEIZ.

Oharra: Eusko Jaurlaritzaren Etxebizitza eta Gizarte Gaietako Inmigrazio Zuzendaritzak jakinarazten dizu eranskin hau
betetzearekin batera eman dizkiguzun datu pertsonalak fitxategi automatizatu bat lantzeko sartuko ditugula, eta fitxategi hori
Datu Pertsonalak babesteari buruzko 15/1999 Lege Organikoan xedaturikoaren mende egongo dela.

Fitxategi hori -fitxategiaren datuak ezin izango zaizkie hirugarrenei laga- Eusko Jaurlaritzaren Etxebizitza eta Gizarte Gaietako
Sailak sustaturiko laguntzen erabilera esklusiboaren bidez baliatu ahal izango da.

Nahi izanez gero, Legean aurreikusitako eskuratzeko, zuzentzeko, ezeztatzeko eta aurka egiteko eskubideak baliatu ahal izango
dituzu; horretarako, idatzi bat bidali beharko diozu Inmigrazio Zuzendaritzari (Donostia kalea, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz), hura
baita fitxategiaren arduraduna.
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I. ERANSKINAREN JARRAIPENA

ESKAERA INPRIMAKIAREKIN BATERA AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA (Izartxoa duen
dokumentazioa nahitaez aurkeztu behar da)

Proiektuari buruzkoa:

O * 1. eranskina: Laguntzen eskaera.

O *II. eranskina: Eskaera-inprimakia behar bezala betea.

O * 111 eranskina: Aurkezturiko proiektua egiteko bestelako finantziazio-iturriak daudela adierazten duen zinpeko
aitorpena.

0 Hala badagokio, proiektuaren iraunkortasunaren adierazgarri den funtsezko dokumentazioa: hitzarmenak, gutunak,

EAEko beste erakunde batzuen abalak, etab.

Erakunde eskatzaileari buruzkoa:

Aurreko deialdietan jada entregaturikoa.
Urtea adierazi (1)

O | * Erakundearen Identifikazio Fiskaleko Zenbakiaren fotokopia. O
* Eskaera sinatzen duenaren ahalordetzea.

O O

O |* Erakundearen estatutuen fotokopia. O
* Erakundearen organigrama. EAEn dituen soldatapeko langileak. Bazkideen kopurua, boluntarioak, laguntzaileak eta

O |erakundeko kideak. EAEn eta beste toki batzuetan dituzten egoitzak eta ordezkaritzak. Immigrazioarekin zerikusia duten
beste erakunde batzuekiko atxikipena edota afiliazioa.

0 * Erakunde eskatzailearen jardueren memoria. Immigrazio- eta kulturartekotasun-arloan kudeaturiko antzeko esperientzia
eta proicktuak.

O |* Erakundearen 2008. urteko kontuen balantzea.

[0 |* Zerga-betebeharrak betetzen dituela adierazten duen eta egunean dagoen ziurtagiria, Foru Ogasunak emana.

* Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak betetzen dituela adierazten duen eta indarrean dagoen ziurtagiria, Gizarte

O |Segurantzaren Diruzaintzak emana.

0 * IV. eranskina: laguntza edo diru-laguntza publikoak jasotzea eragozten dion zigor penalik edo administratiborik ez
izatearen zinpeko aitorpena.

* V. eranskina: hirugarrenen alta-dokumentua
(aurkezten den lehen aldia bada edo aurreko deialdietan ekarritako dokumentazioarekiko aldaketarik badago).

OO  |Izaera juridikorik gabeko zein izaera juridikoa duten erakundeen Identifikazio Fiskaleko Zenbakiaren osakera arautzen duen
otsailaren 20ko EHA/451/2008 Agindua dela eta, edozein erakundek bere kodea aldatu badu, berriro aurkeztu beharko du
adierazitako eranskina.

Hala badagokio, betekizunak betetzen dituela egiaztatzen duten bestelako dokumentuak, betiere interesgarriak badira
laguntza-eskaera aztertzeari begira. Adierazi:

0 Kanpoko auditoretzen ziurtagiriak.

Immigrazioarekin zerikusia duten beste erakunde batzuekiko atxikipena edota afiliazioa egiaztatzen duen dokumentua.

Bestelakoak (adierazi).

(1) Kasu horretan, erakundearen legezko ordezkaria den pertsona fisikoaren aitorpena aurkeztu beharko da; aitorpen horretan

aditzera eman behar da dokumentazioa egunean dagoela; era berean, dokumentazioa aurkeztu zen eguna zehaztuko da.
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II. ERANSKINA (CUL)

2009 2009. DIRU-LAGUNTZA ESKAERA ORRIA: KULTURARTEKOTASUNA ETA

CUL DISKRIMINAZIOAREN AURKAKO BORROKA BULTZATZEKO PROIEKTUETARAKO LAGUNTZAK
Erakunde edo pertsona eskatzailea:.........oeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii et
ProfektUAren IZENDUITIAL .. .eeiiiiiiiiiiii ettt et ettt eeeeeeeeaeeeee e e e e e e e e e eeneennee
DTaldia. ..o et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaaaaaaes
Erregistro ZeNDaKIAr ....uueuieiiiiiiiiiiiii et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaee
DALAL et et e e e et e et e e e e e e e et e e e e eaa e e eaan et

INFORMAZIO OROKORRA

TEZ/ATZIPASAPOITEA: ...ttt a e b b st s e e eae e h e s e s et et e s et s e e e s e e e se s ese s e e enesnenns
Helbidea / Erakundearen €GOItzas ........cueueueieueueueieieieieieieieietetetete ettt ettt ettt ettt a et et s et n s s nenenenenne
TElEfONOA: i s

Helbide eleKtronikoa: .. ...c.viviiiiiiiieieieicieieeieee ettt ettt ettt ettt n ettt n et n e n e nenene
EFAUZE-QATA: 1.ttt bbbt h ettt ettt
INOFTASUDN JUITAIKOA: 1.ttt a et a e
EAEDN ardura dUEn PErtSONa: ...c.cvvveuiuiriiteieiieteteietst ettt ettt ettt b et bbbttt b et bbb sttt eb sttt et eb ettt eb ettt b e et ene
KAIGUAL Lot

Harremanetarako PEITSONA: «...ueirureeruttieiitteetie ettt ettt e et e et e ettt eeat e e sttt e eate e e bt e e eue et sabeeeateesabeeeeabeesabeeeambeesbeeesabeesabeeenneee

Iraupena:

Aurkezturiko proiektua 2009. urtean gauzatu behar da.

Finantziazioa, guztira:

Kostua, guztira:

Eusko Jaurlaritzari eskatzen zaion ekarpena (finantza daitezkeen gastu guztien % 80 gehienez ere):
Erakunde eskatzailearen ekarpena:

Emandako edo eskatutako beste ekarpen batzuk (zehaztu):

Erakundea Eskatutako kopurua Egoera (Emana, ukatua, ebatzi gabea
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A) Erakunde eskatzailea:

A.a.— Erakunde eskatzailearen ezarpena, honako hauek kontuan hartuta: EAEn dituen soldatapeko langileak, bazkide kopurua,
boluntarioak, laguntzaileak eta erakundeko kideak. EAEn eta beste toki batzuetan dituzten egoitzak eta ordezkaritzak.

A.b.— Immigrazioarekin zerikusia duten beste erakunde batzuekiko atxikipena edota afiliazioa.

A.c.— Etorkinen parte-hartzea erakunde eskatzailearen barne-egituran.

A.d.— Elkartearen jarduera kontrolatzeko kanpoko auditoretzak.
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B) Proiektua banaka balioesteko:

1) Proiektuaren deskribapen laburtua (proiektuaren edukiaren laburpena, daturik garrantzitsuenak adierazita). 5-10 lerrotan
deskribatu proiektuaren zergatia, helburuak, eta espero diren emaitzak; deskribatu, halaber, gizonen eta emakumeen arteko
berdintasunaren arloan proiektu honen bidez lortzea espero diren helburuak eta emaitzak, baita interesgarri izan daitezkeen
bestelako datuak ere): Proiektua apirilaren 17ko 61/2007 Dekretuaren printzipioetara egokitzea: eskubideei eta beharrei
dagokienez berdintasuna, integraltasuna, normalizazioa eta diskriminazio-jokabideei aurrea hartzea.

2) Kokapen zehatza (proiektua non gauzatuko edo non aztertuko den: EAEko eskualdeak, hiriak, auzuneak, udalerriak):

3) Aurrekariak, testuingurua eta justifikazioa: azaldu nola sortu zen ekimena, zer lotura dagoen proiektua aurkezten duen
erakundearen eta EAEn ekintza jasoko duten pertsonen artean, zein toki-erakundek parte hartzen duten, etab. EAEn egin diren
antzeko ekimen eta proiektuak deskribatu, proiektua gauzatzeko nolako koordinazioa egingo den, nola egin den identifikazioa
eta formulazioa, eta aurretiazko azterketarik ba ote dagoen; halakorik izanez gero, eskaera honi erantsiko zaio; adierazi
testuingurua osatzeko bestelako datu interesgarriak. Erakunde eskatzaileak ekintza hau garatzen daroan denbora azaldu.
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4) Hartzaileak (proiektuaren onuradun edo hartzaile diren pertsona edo taldeak, hau da, proiektuak nor duen jomugan).

4.1.— Identifikazioa (sektorea, adina, kopurua, etab., sexuaren arabera bereizita):

4.2.— Hautatzeko irizpideak (egoki iritziz gero, taldearekin egindako bestelako jarduerak azaldu):

4.3.— Proicktuan, zein fasetan hartzen duten parte (hasierako harremanak, jardueran parte hartzea, nola, noiz, eta abar):

5) Proiektuaren helburua (azaldu zer lortzea espero den proiektua ongi amaituz gero; emakumeen eta gizonen arteko
berdintasunarekin loturiko proiektuan aurreikusitako berariazko helburuak). Proicktuaren eduki teknikoa: erabilitako
metodologia, proposamen berritzaileak, plangintza, kudeaketa, helburuen eta adierazleen ezarpena eta ebaluaziorako

mekanismoen aurreikuspena.

6) Espero diren emaitzak (zehaztu, zenbakien bidezko adierazleak erabilita, proiektua gauzatzen ari den bitartean egingo diren
produktu eta zerbitzuak, eginiko jardueren emaitza izan eta helburua lortzeko aukera emango dutenak. Adierazi sexuen arabera
banakatutako adierazleak aurreikusi ote diren hala dagokion kasuetan, eta espero diren emaitzak emakumeen eta gizonen arteko

arloan).

1. emaitza:

Adierazleak:

2. emaitza:

Adierazleak:

... . emaitza:

Adierazleak:
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7) Aurreikusitako jardueren zerrenda (deskribatu emaitzak lortzeko egingo diren ekintzak, giza baliabideak zehaztuz: hizlarien,
teknikarien eta abarren eskarmentua, baita ekintza bakoitza egiteko gai-gidoia, edukiaren antolamendua eta beharrezko
materialak ere. Deskribatu emakumeentzako berariazko ekintzarik izango ote den).

8) Jardueren kronograma (7. idatz-zatian deskribatutako jarduerak lehenengo zutabean adierazita daude. «X» batez adieraziko
da jarduera bakoitza gauzatzeko denbora).

Jarduerak:

Jarduera | Urt. Ots. Mar. Apir. Mai. Eka. Uzt. Abu. Ira. Urr. Aza. Abe.
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9.— Proiektua finantzatzeko aurrekontua (hala badagokio, erantsi proforma fakturak, aurrekontuak eta/edo erakunde
eskatzaileekiko kanpo-balioespenak).

Erakunde finantzatzaileen araberako banakapena:

Finantzatzaileak EAFko beste ad
Inmigrazio zuzendaritza Erakunde eskatzailea . 0 DESICACM | pocie batzuk | Guztira
Partidak publi. batzuk

I. Materialak eta ekipoak

I1.- Bidaiak eta egonaldiak

III.— Kontratazioak

IV.— Publizitatea

V.— Funtzionamendua
V.1.— Mantentzea *
V.2.— Langileak

Guztira

Guztizko kostuen gaineko
chunekoa

* Honako hauek hartzen dira funtzionamendu-gastutzat: erakundeko langileen gastuak eta mantentze-gastuak, proiektua
gauzatzearen ondorioz zuzenean eratorritakoak. Immigrazio Zuzendaritzak eman behar duen guztizko zenbatekoaren % 30
finantzatuko da gehienez ere.

** Inmigrazio Zuzendaritzak finantza daitezkeen gastuen % 80 finantzatuko du gehienez ere.
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Partiden araberako banakapenak:

Hnancatailedi P 3 . EAEko beste adm | Beste .
Inmigrazio zuzendaritza Erakunde eskatzailea bli. batzuk batzuk Guztira
Partidak pubpli. batzu atzu

I.— Materialak eta ekipoak

II.- Bidaiak eta egonaldiak

III.— Kontratazioak

IV.— Publizitatea

V.— Funtzionamendua*

V.1.— Mantentzea

V.2.— Langileak

Guztira

Guztizko kostuen gaineko
chunekoa

*%

* Honako hauek hartzen dira funtzionamendu-gastutzat: erakundeko langileen gastuak eta mantentze-gastuak, proiektua
gauzatzearen ondorioz zuzenean eratorritakoak. Immigrazio Zuzendaritzak eman behar duen guztizko zenbatekoaren % 30
finantzatuko da gehienez ere.

** Immigrazio Zuzendaritzak finantza daitezkeen gastuen % 80 finantzatuko du gehienez ere.
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10) Bideragarritasun eta iraunkortasun azterlana (kanpoko laguntza amaitzen denean proiektuaren etorkizuneko jarraipena
ziurtatzen duten alderdiak, jarraitzea bidezkoa bada; hala izango balitz, egindako azterlan teknikoak, beste erakundeckin
egindako hitzarmenak, alderdi soziokulturalak, aurreikusitako prestakuntza-neurriak, eta abar, proiektuarekin epe luzean

jarraitzea bidezkoa dela justifikatzeko).

11) Proiektuaren genero ikuspegiaren laburpena (azaldu nola txertatu den genero-ikuspegia proiektuan: proiektua zuzentzen
zaien emakumeen berariazko premiak; atzemandako desberdintasun-hesia; bete nahi diren premia praktikoak edo interes
estrategikoak; proiektuan genero-ikuspegia txertatzeko aukera neurtzeko erabilitako edo erabiliko diren adierazleak, eraginari
zein emaitzari buruzkoak. Adierazi erakundeak zer eskarmentu duen emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren inguruan)

12) Beste erakunde batzuekiko —gizarte erakundeak edota erakunde publikoak- koordinazioa (gainerako erakundeen jardute-

helburua zenbateraino betetzen den kontuan izanik).
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13) Gastuaren eta aurreikusitako emaitzen arteko pertinentzia eta koherentzia.

14) Erakundeak berak programaren finantziazioan duen inplikazioa.
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ITI. ERANSKINA

2009 BATERAKO FINANTZIAZIOAREN AITORPENA
CUL

) 733 USSR URPPRRRRRINt
LS N B L T a3 o e OO
= = OO OPOPPPPP
EraKUNAEA: 1oeiiiiiiiiiee et e e e ettt e e e e e e e e e e e taa————eeaeaeeeeaaaantaattaaaaeaaeeeaaaaantanbaataaaaeeeeaaaaanrrtrareeaaaeeeeaaaannranrres

Honako hau ADIERAZTEN DU Immigrazio Zuzendaritzaren aurrean eta diru-laguntza eskaera honi dagokionez.

Ordezkatzen duen erakundeak edo pertsona fisikoak ez dio ezein erakunde publiko edo pribaturi 2009. urterako
(| diru-laguntzarik eskatu, ezta haiengandik diru-laguntzarik lortu ere,

izeneko proiektua finantzatzeko.

O Ordezkatzen duen erakundeak edo pertsona fisikoak honako diru-laguntza hauek eskatu dizkie, 2009. urterako,
honako erakunde publiko edo pribatuei izeneko proiektua
finantzatzeko, eta eskaeraren egoera adierazitakoa da.

Erakundea Eskatutako kopurua Egoera (Emana, ukatua, ebatzi gabea

O Ordezkatzen duen erakundeak euroko kopuruaren ekarpena egingo du
izeneko proiektua finantzatzeko.

, 2009ko aren (a).

ESKATZAILEA
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IV. ERANSKINA

2009
CUL

AITORPENA: ZIGOR ADMINISTRATIBORIK EDO PENALIK EZ DELA BETETZEN ARI

7 3 T USSP
TEZ/ATZIPASAPOITEA: w.eeiiiviiiiiiiiiiii ittt ettt et e e et e e s e s e e e e aaae e e e e e b e e e e e aas s e e e s saa e e e e e mba s e e e e aaa e e e seaaaeeeeenaeeeeennns
ST T USSR
EraKUNAEA: oeeiiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e e ——————eeeeeeeeeaaeettat——tttaeaeeeaaaaaattrtaataaaaaeeeaaaaaatatraraaaaaeeeaaaaaararrres

Honako hau ADIERAZTEN DU Inmigrazio Zuzendaritzaren aurrean eta diru-laguntza eskaera honi dagokionez.
Diru-laguntza eskatu duen pertsona edo erakundea ez da sexu-diskriminazioagatiko zigor administratiborik edo penalik
betetzen ari, eta ez zaio debeku hori ezarri Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen

arabera.

Erakunde edo pertsona eskatzailea ez dago zigortuta diru-laguntzak edo laguntza publikoak lortzeko aukera galtzearekin eta ez
du horretarako ezgaitzen duen legezko debekurik.

, 2009ko aren (a).

ERAKUNDEAREN ORDEZKARIA
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ANEXO [ (CUL)
2009 SOLICITUD DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL ANO 2009: AYUDAS PARA POTENCIAR LA
CUL INTERCULTURALIDAD Y LA LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION
D./D.«
como representante legal de la Entidad
con NIF registrada con el n.°

en el Registro General/Foral (tichese lo que proceda), cuya actividad se dirige preferentemente al colectivo

y con domicilio social en

1erritério Histdrico
Cédigo postal Teléfono Fax

E-mail Persona de contacto

EXPONE:

Que considerando que su representada reiine las condiciones exigidas en la Orden de

de 2009 del Consejero de Vivienda y Asuntos Sociales publicada en el BOPV n.°

SOLICITA:

Le sea concedida la siguiente cantidad euros para el Proyecto

para lo que aporta la documentacion y los datos requeridos en la convocatoria de ayudas.

En Vitoria-Gasteiz, a ................ A cooaaiiiiiiiiiiii, de 2009.

EL/LA SOLICITANTE*

* Representacidén que ostenta

ILMO. SR. DIRECTOR DE INMIGRACION- DEPARTAMENTO DE VIVIENDA Y ASUNTOS SOCIALES- VITORIA-
GASTEIZ.

Nota: la Direccion de Inmigracion del Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco le informa que sus datos
personales obtenidos mediante cumplimentacion de este anexo van a ser incorporados para el tratamiento de un fichero automatizado
sujeto a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal.

El uso de dicho fichero, cuyos datos no serdn objeto de cesion a terceros, se circunscribe al uso exclusivo de la gestion de las ayudas
promovidas por el Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco.

Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos por la Ley, dirigiendo un escrito a la
Direccion de Inmigracion, responsable del dicho fichero, ¢/ Donostia-San Sebastidn 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.
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CONTINUACION ANEXO I (CUL)

DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON EL IMPRESO DE SOLICITUD
(La documentacion marcada con asterisco es obligatoria)

Relativa al proyecto:

* Anexo I: Solicitud de ayudas.

* Anexo II: Impreso del formulario de solicitud debidamente cumplimentado.

* Anexo III: Declaracion jurada de la existencia de otras fuentes de financiacion para la realizacion del proyecto presentado.

O |o|jo|O

En su caso, documentacion relevante como soporte de la sostenibilidad del proyecto: convenios, cartas, avales de otras entidades en

la CAPV,

Relativa a la entidad solicitante:

Ya entregada en convocatorias anteriores. Senalar aro (1)
O | * Fotocopia del Niimero de Identificacién Fiscal de la entidad. O
O | * Apoderamiento de ia persona que firma la solicitud. O
O | * Fotocopia de los estatutos de la entidad. O
* Organigrama de la organizacion. Personal remunerado en la CAPV. Niimero de socias y socios, personal voluntario, colabora-
O | dory miembros de la organizacién. Sede y delegaciones en la CAPV y otros lugares. Adbesion ylo afiliacién a otras organizaciones
relacionadas con la inmigracion.
O * Memoria de actividades de la entidad solicitante. Experiencia y proyectos andlogos gestionados en materia de inmigracidn e
interculturalidad.
O | * Balance de cuentas de la Entidad del asio 2008.
O | * Certificacion vigente de la Hacienda Foral acreditativa del cumplimiento de las obligaciones fiscales.
O | * Certificacion vigente de la Tesoreria de la Seguridad Social acreditativa del cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.
0 *Anexo IV: Declaracion jurada de no estar incurso en sancion penal o administrativa que le impida recibir ayudas o subvenciones
piiblicas.
* Anexo V: Documento de alta de terceros
(en caso de ser la primera vez que se presenta o si hay cambios respecto a la documentacion aportada en convocarorias anteriores).
(| Con motivo de la Orden EHA/451/2008, de 20 de febrero, por la que se regula la composicion del niimero de identificacion fiscal
de las personas juridicas y entidades sin personalidad juridica, toda aquella entidad que haya modificado su cédigo ha de presentar
el anexo nuevamente.
En su caso, otros documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos y que sean de interés para el examen de la solicitud de
ayuda.
Certificados de auditorias externas.
O
Documento de adhesion y/o afiliacion a otras organizaciones relacionadas con la inmigracién.
Otros (sefialar).

(1) En este caso se deberd aportar declaracion realizada por la persona fisica que ostenta la representacion legal de la entidad,
haciéndose constar en la misma que dicha documentacion se halla plenamente vigente y detallindose la fecha en que fue presentada.
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ANEXO I (CUL)
2009 FORMULARIO DE SOLICITUD DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL ANO 2009: AYUDAS PARA
CUL POTENCIAR LA INTERCULTURALIDAD Y LA LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION.

Entidacd 0 Persona SOLICILANTE: ..............c.ccuouvieuiisieieiiiiieeeee et
TELULO ClEl PTOYECIO: ...

FOCPDA: <.ttt ettt ettt ettt

INFORMACION GENERAL

Datos de presentacion del Proyecto: ...............ccccveieeieieeeee e
Titulo del proyecto (en diez palabras MAXIMO): ...............cccccovvivueiiiiiiiieiiiiieieeee e

DiIVCCCiON | SEAe SOCIAL: ...........c.ovoeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt et et et e et e e

TELEFOTO: ...
FFAXCE ettt h et ettt ettt
COTFOO CLECLTONICO: ... ettt ettt et e et te e et e et et e et e et et et e et ettt et e et e et e e e
FOCPHA Ao CONSLIEUCION: ...t e et et ettt ettt ettt eae et e e e e eaeans
INBBUTALEZA JUTIAICA: ...
Persona responsable €1 la CAPV: .........c.coououeueiiieieieieieeeeeee ettt

Firma asumiendo la responsabilidad en la solicitud:..........................ccccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiseec e
POTSONA Al COMEACLO: ...ttt

Duracion:

La ejecucion del proyecto presentado debe cenirse al ario 2009.

FOCha Prevista dle NiCi0: .............c.cooueueiiiiiieieiiiiieiee e
Fecha prevista de finalizacién: ............

Financiacion total:

Coste Total:

Aportacion solicitada al Gobierno Vasco (no superior al 80% del total de los gastos financiables):
Aportacion de la Entidad solicitante:

Otras aportaciones concedidas o solicitadas (especificar):

Entidad Cantidad solicitada Situacion (Concedida, denegada, sin resolver)
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A) Entidad solicitante:

A.a.— Implantacion de la entidad solicitante, tomdndose en consideracion: el personal remunerado en la CAPYV, el niimero de socias y
socios, personal voluntario, colaborador y miembros de la organizacion. Sede y delegaciones en la CAPV y otros lugares.

A.b.— Adhesion ylo afiliacion a otras organizaciones relacionadas con la inmigracion.

A.c.— Participacion de personas inmigrantes en la estructura interna de la entidad solicitante.

A.d.— Realizacion de auditorias externas para el control de la actividad de la asociacion.
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B) Valoracion individualizada del proyecto:

1) Descripcion resumida del proyecto (resumen del contenido del proyecto con los datos mds relevantes: describir en 5-10 lineas la
Justificacion, los objetivos y los resultados esperados; describir también los objetivos y resultados que con este proyecto se esperan conseguir
en materia de igualdad entre hombres y mujeres; otros elementos de interés). Adecuacion del proyecto a los principios del Decrero
61/2007, de 17 de abril: Igualdad en derechos y deberes, integralidad, transversalidad, normalizacion y prevencion de conductas

discriminatorias.

2) Localizacion detallada (zonas, ciudades, barrios o municipios de la CAPV donde se realizard el proyecto o que sea materia de

estudio).

3) Antecedentes, contexto y justificacion: explicar el origen de la iniciativa, la relacion entre la entidad que presenta el proyecro con

las personas destinatarias de la CAPV a quienes se dirige la accidn, organismos locales participantes, etc. Describir otras iniciativas o
proyectos similares realizados en la CAPV, la coordinacion prevista en su caso para la ejecucion, como se ha realizado la identificacion,
formulacion y si existen estudios previos, que se adjuntarin a esta solicitud; indicar otros elementos de interés para completar un marco

de referencia: tiempo que lleva desarrollando la entidad solicitante el programa objeto de la subvencion.
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4) Personas destinatarias (personas o grupos a quiénes va dirigido el proyecto como personas beneficiarias del proyecto o destinatarias).

4.1.— Identificacion (sector, edad, niimero, desagregadas por sexos. . .):

4.2.— Criterios de seleccion (si procede, explicar otras acciones realizadas con el grupo):

4.3.— Fases del proyecro en la que participan (contactos preliminares, participacion en la accion, cémo, tiempo, etc.):

5) Objetivo del proyecto (explicar lo que se espera alcanzar si el proyecto finaliza exitosamente; indicar aquellos objetivos especificos
previstos en el proyecto relacionados con la igualdad de mujeres y hombres). Contenido técnico del proyecto: metodologia empleada,
propuestas innovadoras, planificacion, gestion, determinacion de objetivos e indicadores y prevision de mecanismos de evaluacion.

6) Resultados esperados (de forma precisa, con indicadores numéricos se describen los productos y servicios que se van a realizar durante
la ejecucion del proyecto, fruto de las actividades realizadas y que permitirin alcanzar el objetivo especifico. Indicar si se han previsto
indicadores desglosados por sexo en los casos en los que fuera pertinente y los resultados esperados con este proyecto en materia de

igualdad entre mujeres y hombres).

Resultado 1:

Indicadores:

Resultado 2:

Indicadores:

Resultado ... :

Indicadores:
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7) Relacion de actividades previstas (describir las acciones previstas para conseguir los resultados, describiendo los recursos humanos:
experiencia de las y los ponentes, personal técnico. .. guidn temdtico, organizacion del contenido. .. y materiales necesarios en cada
accion. Describir si se va a haber alguna accion especifica para mujeres).

8) Cronograma de actividades (las actividades descritas en el apartado 7 se enumeran en la primera columna. Se senialard con una X el
periodo de ejecucion de cada actividad).

Actividades:

Actividad | Ene. Feb. Mar. Abril May Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.
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9) Presupuesto financiacion del proyecto (adjuntar, en su caso, facturas pro forma, presupuestos y/o valoraciones externas a las entidades
solicitantes).

Desglose por entidades financiadoras:

Financiadores

—_ S ; iy Otras adm. piiblicas
Direccién de Inmigracion | Entidad solicitante ’

Otros Total
Partidas .

1.— Materiales y equipos

11.— Viajes y estancias

1I1.— Contrataciones

IV.— Publicidad

V.— Funcionamiento
V. 1.— Mantenimiento *
V.2.— Personal

Total

Porcentaje sobre costes totales | **

* Son gastos de funcionamiento los gastos de personal y de mantenimiento de la entidad derivados directamente de la ejecucion del
proyecto. Se financiardn hasta un mdximo del 30% de la cantidad total a ingresar por la Direccion de Inmigracion.

** La Direccion de Inmigracion podrd financiar hasta el 80% de los gastos financiables.
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Desglose por partidas:

Financiadores .
Otras adm. piblicas

Je la CAE Otros Total

Direccidn de Inmigracion | Entidad solicitante

Partidas

1.— Materiales y equipos

11.— Viajes y estancias

11— Contrataciones

IV— Publicidad

Vi— Funcionamiento *

V. 1.— Mantenimiento

V.2.— Personal

Total

Porcentaje sobre costes totales o

* Son gastos de funcionamiento los gastos de personal y de mantenimiento de la entidad derivados directamente de la ejecucion del
proyecto. Se financiardn hasta un mdximo del 30% de la cantidad total a ingresar por la Direccion de Inmigracion.

** La Direccion de Inmigracion podrd financiar hasta el 80% de los gastos financiables.
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10) Estudio de viabilidad y sostenibilidad (factores que garantizan la continuidad del proyecto en el futuro al finalizar la ayuda
externa, si procede, su mantenimiento; en su caso, se adjuntardn los estudios técnicos realizados, convenios con otras instituciones,
aspectos socioculturales, medidas previstas de formacion, etc. que justifiquen la sostenibilidad del proyecto a largo plazo).

11) Resumen de la perspectiva de género del proyecto (explicar cdmo se ha incluido la perspectiva de género en el proyecto: necesidades
especificas de las mujeres a las que va dirigido el proyecto; brecha de desigualdad detectada; necesidades pricticas o intereses estratégicos
que se pretenden satisfacer; indicadores tanto de impacto como de resultado utilizados o que se van a utilizar para medir la inclusion
de la perspectiva de género en el proyecto. Indicar la experiencia de la entidad en materia de igualdad entre mujeres y hombres).

12) Coordinacion con otras instituciones sociales ylo priblicas (teniendo en cuenta el grado de cobertura del objeto de la actuacion por

parte de otras entidades).
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13) Pertinencia y coberencia del gasto con los resultados previstos.

14) Implicacion de la propia entidad en la entidad en la financiacion del programa.
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ANEXO 11T
2009 . z
DECLARACION DE COFINANCIACION

CUL
DD . oo e e e e e e e
DINI/INITE/PASAPOTLE: ...ttt ettt e et s et e e e e e
En 51t Calidad de: ...............oooovvvveeeeeeeeeeeeeee e e e ——————
DO ERLIAA: ..ottt e e e e a e e

DECLARA, al efecto de esta solicitud de subvencion ante la Direccion de Inmigracion,

O | Que la entidad a la que representa o persona fisica no ha solicitado ni obtenido para el asio 2009 subvenciones a ningiin organis-
mo pitblico o privado para la financiacién del proyecto

O | Que la entidad a la que representa o persona fisica ha solicitado para el ajio 2009 las siguientes subvenciones para la financiacion
del proyecto a los siguientes organismos piiblicos o

privados, estando la solicitud en la situacion senalada.

Entidud Coantidad solicitada Situacion (Concedida, denegada, sin
resolver)
O | Quela entidad a la que representa aportard para la financiacion del proyecto
la cantidad econdmica de euros.
EN oo R OO A oo, de 2009.

EL/LA SOLICITANTE
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ANEXO IV
2009 DECLARACION: SANCION PENAL O ADMINISTRATIVA
CUL QUE IMPIDA RECIBIR AYUDAS O SUBVENCIONES PUBLICAS

DI @ e s
DINI/INIE/PASAPOTIE: ...ttt ettt ettt e et
F St CAlIAAA e ... e ettt e e e e e e e e
De [ ENLIAd:................ooooveeeeeeeeeeeee e e ettt

DECLARA, al efecto de esta solicitud de subvencion ante la Direccion de Inmigracion,
Que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancion administrativa o penal por incurrir en discriminacion por razon de
sexo ni estd sancionada con esta prohibicion en virtud de la Ley 4/2005, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Que la persona o la entidad solicitante no se encuentran sancionadas con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o
ayudas priblicas, ni se halla incursa en probibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

EN o, R 2T A o, de 2009.

EL/LA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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VI ERANSKINA / ANEXO V

HIRUGARREN INTERESATUAREN ALTA-DOKUMENTUA
DOCUMENTO DE ALTA DE TERCEROS

DATUEN ALTA / HIRUGARREN INTERESATUA
ALTA DE DATOS / TERCERO INTERESADO

HIRUGARRENAREN EZAGUPENERAKO DATUAK
DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TERCERO (A)

(1) NAN/IFK

(2) Bi abizenak eta izena / Sozietatearen izena
Dos apellidos y nombre / Razon SOCIa@l. ............ ..o e e

HELBIDERATZE-DATUAK
DATOS DE DOMICILIACION (B)

Helbidea:

DOMICILIO: . ... e

Posta kodea:..................ccecceeveeneennn.... Udala:

Codigo postal: .............ccccoeveu.

Lurraldea:

BANKUAREN DATUAK
DATOS BANCARIOS (C)

(1) Bankua:
BaKCO: ...

(2) Agentzia:
Agencia...............o
(BYKD ..eiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeiee e KTROITONE@AL L
)0 G PP /41 v 17/ 17
(4) Jabea:
TEtUIAT:. .. oo e e e

Bankuaren adostasuna
Conforme banco

Sinadura eta zigilua.

Sello y firma (D)

Hirugarrenaren adostasuna

Sailaren onespena

Conforme tercero VioB.¢ Departamento u organismo

Sinadura eta zigilua.

Sello y firma (E)

Baimendutako sinadura eta zigilua.

Sello y firma autorizada (F)

Kontabilitatearen onespena
VieB. contabilidad

Baimendutako sinadura.
Firma autorizada (G)
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Datu pertsonalak babesteko 15/1999 Lege Organikoan ezarritakoa betez, Ogasun eta Herri Administrazio Sailak jakinarazten
dizu, dokumentu/inprimaki/formulario honen bitartez jarri dituzun zure datu pertsonalak fitxategi automatizatu baten sartuko
ditugula, ondoren, erabili ahal izateko.

Aipatutako Lege horren jasotzen den moduan, datuok ikusi, zuzendu edo ezabatu nahi dituzula jarri nahi adierazteko, honako
helbide honetara jo dezakezu: Ogasun eta Herri Administrazio Saileko Zerbitzu Zuzendaritza, Donostia kalea, 1-01010 Vitoria-
Gasteiz.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, el Departamento de
Hacienda y Administracion Piblica, le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/
impreso/formulario, van a ser incorporados para su tramitacion en un fichero automatizado.

Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos por la Ley, ante la Direccion de
Servicios del Departamento de Hacienda y Administracion Piblica: calle Donostia-San Sebastidn, 1-01010 Vitoria-Gasteiz.
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VI. ERANSKINA

2009
CUL

DIRU-LAGUNTZAREN JUSTIFIKAZIOA

AZKEN TXOSTENA: diruz lagundutako proiektua gauzatu ondoren gastuen justifikazioarekin batera aurkeztuko den
memoria lantzeko azken txostenaren eredua erantsi da.

KULTURARTEKOTASUNA ETA DISKRIMINAZIOAREN AURKAKO BORROKA BULTZATZEKO PROIEKTUETARAKO
LAGUNTZAK

AZKEN TXOSTENA

Proiektuaren izenburua:

Erakunde eskatzailea:

Deialdiaren urtea: 2009

Espediente zenbakia:

Txostena noiz landua:

Proiektuaren arduraduna:
Telefono-zenbakia:

I.— Informazio orokorra.

1.1.— Erakunde eskatzailearen datuak:

Helbidea/Erakundearen egoitza:

Telefonoa:
Faxa:

Helbide elektronikoa:

Legezko ordezkaria:

I.2.— Proiektuaren iraupena:

Aurreikusitako hasiera-data:

Egiazko hasiera-data:

Aurreko datak bat ez badatoz, azaldu arrazoia:

Amaiera-data:

Gauzatzealdia, guztira:
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1.3.— Finantziazioa:

Proiektuaren kostua, guztira:

Eusko Jaurlaritzaren diru-laguntza Emana:
Eskatua:
Beste finantzatzaile batzuk (zehaztu) Emana:
Eskatua:

Erakunde eskatzailearen ekarpena:

I.4.— Proiektuaren deskribapen laburtua (eskaera-orrian agertzen den proiektuaren laburpena idatzi behar da berriz puntu
honetan).

I.5.— Kokapen zehatza (proiektua EAEko zein zona, auzo edo udalerritan egin den).

I1.6.— Diruz lagundutako proicktua diseinatzeko, gauzatzeko eta ebaluatzeko prozesuan parte hartu duten langileck egindako
eginkizunak (egindako eginkizunak, antolatu eta gauzatzeko erabilitako orduen kopurua, etab.).
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II.— Jarraipen teknikoa.

II.1.— Proiektuaren garapenaren deskribapen laburtua (proicktua aurreikusitakoaren arabera garatu ote den eta hura garatzeko
aurkituriko zailtasunak azaldu, baita aurreikusitako jarduerekiko sor daitezkeen aldaketak ere. Zehaztu nola egin den

proiektuaren jarraipena eta ebaluazioa).

I1.2.— Proiektuaren helburuak lortzea (azaldu zenbaterainoko laguntza eskaini duen proiektuak aurreikusitako helburuak

lortzeko).

I1.3.— Emaitzak lortzea (deskribatu aurreikusitako emaitza eta hori neurtzeko erabilitako adierazleak, eta hori lortzeko maila

zehaztu).

1. emaitza:

Adierazleak:

Iruzkinak:

2. emaitza:

Adierazleak:

Iruzkinak:
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I1.4.— Jardueren zerrenda (adierazi ezkerreko zutabean jardueren izena, aurreikusitakoak zein aurreikusi gabeak direla. Markatu

«X» batez eskuineko zutabeetan jarduera bukatu ote den edo egin gabe ote dagoen. Azken kasu horretan, azaldu arrazoiak).

Aurreikusiriko ekintza

Amaitua

Egin gabea

Aurreikusi gabeko ekintza

Amaitua

I1.5.— Jardueren kronograma eguneratzea (II.4. idatz-zatian deskribaturiko jarduerak lehen zutabean bildu eta jarduera

bakoitzaren gauzatze-hilabeteak «X» batez markatu).

Jarduera | Urt.

Ots.

Mar.

Apir.

Mai.

Eka.

Uzt. Abu.

Ira.

Urr. Aza. Abe.
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III.— Jarraipen ekonomikoa.

II1.1.— Gauzaturiko aurrekontuaren laburpena (taula osatu, finantzatzaile bakoitzeko partida bakoitzerako zenbatekoa
adierazita).

Erakunde finantzatzaileen araberako banakapena:

Finantzatzaileak FAE
Eusko Jaurlaritza %{o e 2l Erakunde eskatzailea | Beste batzuk | Guztira
Partidak publi. batzuk

I.— Materialak eta ekipoak

I1.- Bidaiak eta egonaldiak

III.— Kontratazioak

IV.— Publizitatea

V.— Funtzionamendua
V.1.— Mantentzea
V.2.— Langileak

Guztira

Guztizko kostuen gaineko
chunekoa

*k

* Honako hauek hartzen dira funtzionamendu-gastutzat: erakundeko langileen gastuak eta mantentze-gastuak, proiektua
gauzatzearen ondorioz zuzenean eratorritakoak. Immigrazio Zuzendaritzak eman behar duen guztizko zenbatekoaren % 30
finantzatuko da gehienez ere.

** Immigrazio Zuzendaritzak finantza daitezkeen gastuen % 80 finantzatuko du gehienez ere.
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III1.2.— Faktura-zerrenda, aurrekontu-partidaren eta kofinantzatzaileen arabera (honako taula hau osatu aurrekontu-partida

bakoitzerako).

Materialak eta ekipoak

Zk. Data

Azalpena

Zenbatekoa

1

2

Guztira

Bidaiak eta egonaldiak

Zk. Data

Azalpena

Zenbatekoa

1

2

Guztira

Kontratazioa

Zk. Data

Azalpena

Zenbatekoa

1

2

Guztira

Publizitatea

Zk. Data

Azalpena

Zenbatekoa

1

2

Guztira

Funtzionamendua

Zk. Data

Azalpena

Zenbatekoa

1

2

Guztira

2009/1571 « (43)




EHAA - 2009ko martxoak 20, ostirala ¢ N.° 55 ZK. ¢ BOPV - viernes 20 de marzo de 2009

IV.— Balioespena.

IV.1.— Proiektuaren balioespen orokorra (puntu honetan, proicktuaren alderdi azpimarragarrienei buruzko balioespena egin
behar da: emaitzak eta helburuak eginiko jardueren bidez lortzea, esku-hartzearen hartzaile izan diren pertsonen parte-hartzea,
etorkizuneko esku-hartzeetarako hobetu beharreko alderdiak, eta abar).

IV.2.— Genero-ikuspegia (azaldu nola eutsi zaion proiektuaren ziklo osoan genero-ikuspegiari). Laburbildu hitz gutxitan
emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna ziurtatzeko egindako ekintzak, lortutako emaitzak eta helburuak, adierazleak, bete
diren premia praktikoak edo interes estrategikoak, etab.

IV.3.— Koordinazioa beste gizarte-erakunde eta erakunde publiko batzuekin (adierazi nola egin den koordinazioa beste erakunde
pribatu edo publikoekin proiektua gauzatzean, baita etorkizunean egin daitezkeen lankidetza-lanak ere).
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VI. ERANSKINAREN JARRAIPENA.
DOKUMENTAZIO GEHIGARRIA
V.1.— Egindako gastuak justifikatzeko aurkeztu beharreko dokumentazioa.

Gastuak justifikatzeko, erakunde edo pertsona onuradunak Eusko Jaurlaritzaren Inmigrazio Zuzendaritzan aurkeztu beharko
ditu jatorrizko dokumentuak, edo, horiek ezean, Inmigrazio Zuzendaritzak konpultsaturiko fotokopiak. Horri begira, honako
hauek hartuko dira gastu justifikatutzat:

1.— Nomina bidez justifikatutakoak.
2.— Gizarte Segurantzaren TC1 eta TC2 dokumentuen bidez justifikatutakoak.
3.— Pertsona Fisikoen Zergaren gaineko atxikipenen aitorpencko 110. eta 111. dokumentuen bidez justifikatutakoak.

4.— Erakunde onuradunaren izenean emandako fakturaren bidez justifikatutakoak. Baliozkoa izateko, faktura orok 2009koa
izan beharko du, baita honako datu hauek bildu ere:

4.1.— Zenbakia eta, hala badagokio, serica.

4.2.— Izen-abizenak edo enpresaren izena, identifikazio fiskaleko zenbakia eta igorlearen eta hartzailearen helbidea edo, hala
badagokio, establezimendu iraunkorraren kokapena, ez-egoiliarrak badira.

4.3.— Eragiketaren azalpenaren eta kontraprestazio osoaren deskribapena. Eragiketa Balio Erantsiaren gaineko Zerga
ordaintzetik salbuetsita ez badago, zerga-oinarria zehazteko behar diren datu guztiak adierazi beharko dira fakturan, baita
zerga-tasa eta jasanarazitako kuota ere. Kuota prezioaren barruan jasanarazten denean, ezartzen den zerga-tasa bakarrik
adieraziko da, edo «BEZa barne» adierazpidea, hori egiteko baimena Balio Erantsiaren gaineko Zergaren araudian jasota
badago.

4.4.— Fakturaren igorpen-data.

Arauarekiko salbuespenak -fakturaziorik gabeko eragiketak, hartzailearen identifikazio-datuak fakturan biltzea nahitaezkoa ez
izatea, jasanarazitako zerga-kuota eta aplikaturiko zerga-tasa fakturan propio ez jaso behar izatea, fakturak txartel zenbakituen
taloitegiekin edo, halakorik ez bada, makina erregistratzaileck emandako tiketekin ordezkatzea, eta abar- fakturazio
betebeharrak arautzen dituzten Foru Dekretuetan bildutarikoak dira, edo, halakorik ezean, azaroaren 28ko 1496/2003 Errege
Dekretuan, baita lehen adierazitako paragrafo jakin batzuk aldatzen edo indargabetzen dituzten ondorengo arauetan ere.

5.— Ziurtagirien edo banku-zorpetzeagatiko kargu-dokumentuen bidez justifikatuak, betiere erakunde finantzatzaileek igorri eta
fakeura bati dagozkion datuak biltzen badituzte, zenbakia eta seriea izan ezik.

6.— Enpresaburuak edo profesionalak ez diren pertsona fisikoek egindako noizbehinkako lanen kasuan, gastuaren erakunde
onuradun igorlearen ordezkariak sinaturiko idatzi bidez justifikatuko dira gastuak. Honako datu hauek bildu beharko ditu
gutxienez idatzi horrek: Igorlearen eta hartzailearen izen-abizenak, identifikazio fiskaleko zenbakia eta helbidea; Eragiketaren
eta haren zenbateko osoaren deskribapena; Hartzailearen «jaso izana» eta sinadura. Modu horretan ezin izango da emandako
kopuruaren % 10 baino gehiago justifikatu, eta horri dagokion zenbatekoa ez da inola ere 300 eurotik gorakoa izango.

7.— Justifikazioarekin batera, zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzari dagozkionak beteta daudela egiaztatzen duen ziurtagiri
eguneratua aurkeztu beharko da, Foru Ogasunak eta Gizarte Segurantzak emana.
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V.2.— Memoria honekin batera aurkeztutako dokumentazioa.

Nahitaezkoa (Markatu «X» batez aurkezturiko dokumentazioa).

Immigrazio Zuzendaritzak finantzaturiko gastuen % 100aren ordainketa-agiri originalak edo haien fotokopia konpultsatuak.

Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzakoak bete izana egiaztatuko duen Foru Ogasunaren eta Gizarte Segurantzako
Diruzaintzaren ziurtagiri eguneratua.

Kasuak kasu, proiektuaren fondoen kargura landu, erreproduzitu eta zabalduriko ikasmateriala.

Hala dagokionean, diruz lagundutako programa edo jardueratik abiatuz sortutako material bakoitzaren hizkuntza-bertsio
bakoitzaren aleak, euskarri fisikoan edo magnetikoan, bertan Eusko Jaurlaritzaren Etxebizitza eta Gizarte Gaietako Sailaren

babesletza aipatuz.

Proiektuaren fondoen kontura antolatutako tailer eta ikastaroetan parte hartutakoen bertaratze-zerrendak, hala badagokio.

Aukerakoa.

Argazki-materiala.

Egunkari-zatiak.

Erakundeak egoki irizten dion beste edozein dokumentu (zehaztu).
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ANEXO VI

2009

JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
CUL

INFORME FINAL: se adjunta modelo de informe final para elaborar la memoria que se presentard junto con la justificacion de los
gastos una vez ejecutado el proyecto subvencionado.

AYUDAS PARA POTENCIAR LA INTERCULTURALIDAD Y LA LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACION

INFORME FINAL

Titulo del proyecto:

Entidad solicitante:

Ao convocatoria: 2009

Niimero de expediente:

Fecha de elaboracion del informe:

Persona responsable del proyecto:
N.° de teléfono:

1L— Informacion general.

1. 1.— Datos entidad solicitante:

Direccién/Sede social:

Teléfono: Fax:

Correo electrénico:

Representante legal:

1.2.— Duracién del proyecto:

Fecha prevista de inicio:

Fecha real de inicio:

Si las anteriores fechas no coinciden, explicar el motivo:

Fecha de finalizacion:

Periodo total de ejecucion:
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1.3.— Financiacion:

Coste total del proyecto:

Subvencién del Gobierno Vasco Concedida:
Solicitada:
Orros financiadores (especificar) Concedida:
Solicitada:

Aportacion entidad solicitante :

1.4.— Descripcion resumida del proyecto (en este punto se debe reproducir el resumen del proyecto que aparece en el formulario de

solicitud).

1L.5.— Localizacion detallada (zonas, ciudades, barrios o municipios de la CAE donde se ha realizado el proyecto).

1.6.— Funciones realizadas por el personal que ha participado en el diserio, ejecucion y evaluacion del proyecto subvencionado
(funciones realizadas, n.° de horas empleadas en su organizacion y ejecucion, etc.).
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11— Seguimiento técnico.

11.1.— Descripcion resumida del desarrollo del proyecto (explicar si se ha desarrollado el proyecto segiin lo previsto, los apoyos y

dificultades encontradas en su desarrollo asi como los posibles cambios surgidos respecto a las actividades previstas. Detallar cémo se ha
realizado el sequimiento y evaluacion del proyecto).

1I.2.— Consecucion del Objetivo del proyecto (explicar como ha contribuido el proyecto a la consecucion del objetivo previsto).

11.3.— Consecucion de resultados (describir el resultado previsto, los indicadores utilizados para su medicion y detallar el grado de
consecucion del mismo).

Resultado 1:

Indicadores:

Comentarios:

Resultado 2:

Indicadores:

Comentarios:
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11.4.— Relacion de actividades (indicar en la columna de la izquierda el nombre de las actividades tanto previstas como imprevistas.

En las columnas de la devecha marcar como una X si la actividad ha sido finalizada o si no se ha realizado. En este ultimo caso,

explicar los motivos).

Actividad prevista

Concluida

No realizada

Actividad imprevista

Concluida

11.5.— Actualizacion del cronograma de actividades (enumerar en la primera columna las actividades descritas en el apartado 11.4 y

sefialar con una X los meses de ejecucion de cada actividad).

Actividad | Ene.

Feb.

Mar.

Abril

May

Jun.

Jul.

Ago.

Sep.

Oct.

Nov. Dic.
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11— Seguimiento econdémico.

I11.1.— Resumen presupuesto ejecutado (completar el cuadro serialando el monto destinado a cada una de las partidas por cada

Jfinanciador).

Financiadores

Partidas

Gobierno Vasco

Otras adm. publicas
de la CAE

Entidad solicitante

Otros

Total

I.— Materiales y equipos

II.— Viajes y estancias

II1.— Contrataciones

IV.— Publicidad

V.— Funcionamiento
V.1.— Mantenimiento
V.2.— Personal

Total

Porcentaje sobre costes totales

* Son gastos de funcionamiento los gastos de personal y de mantenimiento de la entidad derivados directamente de la ejecucion del

proyecto. Se financiardn hasta un mdximo del 30% de la cantidad total a ingresar por la Direccion de Inmigracion.

** La Direccion de Inmigracion podrd financiar hasta el 80% de los gastos financiables.
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1I1.2.— Listado de facturas por partida presupuestaria y cofinanciadores (completar el cuadro siguiente para cada una de las partidas
presupuestarias).

Materiales y equipos

N.o Fecha Concepto Importe

1

2

Total

Viajes y estancias

N.o Fecha Concepto Importe

1

2

Total

Contrataciones

N.o Fecha Concepto Importe

1

2

Total

Publicidad

N.o Fecha Concepto Importe

1

2

Total

Funcionamiento

N.o Fecha Concepto Importe

1

2

Total
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IV.— Valoracion.

IV 1.— Valoracidn general del proyecto (en este punto, se trata de hacer una valoracién sobre los aspectos mds relevantes del proyecto:
la consecucion de los resultados y objetivos a través de las actividades realizadas, la ejecucion presupuestaria, la participacion de las
personas destinatarias de la intervencion, los aspectos a mejorar para futuras intervenciones etc.).

1IV.2.— Enfoque de género (indicar de qué manera a lo largo de todo el ciclo del proyecto se ha mantenido una perspectiva de género.

Resuma brevemente las acciones realizadas para garantizar la igualdad entre mujeres y hombres, resultados, objetivos alcanzados,
indicadores, necesidades prdcticas o intereses estratégicos satisfechos, etc.).

1V.3.— Coordinacion con otras instituciones sociales e instituciones piblicas (indicar de qué manera se ha realizado la coordinacion con
otras entidades privadas o piiblicas durante la ejecucion del proyecto asi como las posibles colaboraciones futuras).
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CONTINUACION ANEXO VI.

DOCUMENTACION ADICIONAL
Vi1.— Documentacion a aportar para justificar los gastos efectuados.

Para la justificacion de los gastos, la entidad o persona beneficiaria deberd presentar en la Direccion de Inmigracion del Gobierno Vasco
los documentos originales o en su defecto fotocopias compulsadas por la Direccion de Inmigracion. A tales efectos se considerardn gastos
Justificados los siguientes:

1.— Los justificados mediante ndmina.
2.— Los justificados mediante los documentos TC1 y TC2 de la Seguridad Social.

3.— Los justificados mediante los documentos 110y 111 de declaracion de retenciones sobre el Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas.

4.— Los justificados mediante factura emitida a nombre de la entidad beneficiaria. Toda factura para ser vilida deberi estar expedida
durante el 2009 y contener los siguientes datos:
4.1.— Nimero y, en su caso, serie.
4.2.— Nombre y apellidos o denominacion social, niimero de identificacion fiscal y domicilio del expedidor y del destinatario o, en
su caso, localizacion del establecimiento permanente si se trata de no residentes.
4.3.— Descripcion de la operacion y su contraprestacion total. Cuando la operacion esté sujeta y no exenta en el Impuesto sobre el
Valor Anadido, deberdn consignarse en la factura todos los datos necesarios para la determinacion de la base imponible, asi como
el tipo tributario y la cuota repercutida. Cuando la cuota se repercuta dentro del precio, se indicard vinicamente el tipo tributario
aplicado, o bien la expresion «IVA incluido», si asi estd autorizado en la normativa reguladora del Impuesto sobre el Valor
Aiadido.
4.4.— Fecha de emision de la factura.

Las excepciones a la norma —operaciones exentas de facturacion, no obligatoriedad de consignacion en la factura de los datos de
identificacion del destinatario, omision de la consignacion expresa en la factura de la cuota tributaria repercutida y del tipo impositivo
aplicado, sustitucion de las facturas por talonarios de vales numerados o, en su defecto, ticket expedidos por mdquinas registradoras,
etc....- son las recogidas en los Decretos Forales por los que se regulan las obligaciones de facturacion o, en su defecto, en el Real Decreto
1496/2003, de 28 de noviembre, asi como en posteriores normas que modifican o derogan determinados pdrrafos de las anteriormente

mencionadas.

5.— Los justificados mediante certificacion o documentos de cargo por adeudamiento bancario que, expedidos por entidades financieras,
contienen los datos propios de una factura a excepcion del niimero y serie.

6.— En el caso de trabajos esporddicos realizados por personas fisicas que no tengan la condicion de empresarios o profesionales, la
Justificacion de los mismos se realizard mediante escrito firmado por el o la representante de la entidad beneficiaria emisora del mismo.
Dicho escrito, deberd contener, como minimo los datos siguientes: Nombre y apellidos, niimero de identificacion fiscal y domicilio

del expedidor y del destinatario; Descripcion de la operacion y su importe total; Fecha de emision del escrito; «Recibi» y firma del
destinatario. La cantidad a justificar de este modo no podrd ser superior al 10% de la cantidad concedida, y en ningiin caso podrd
superar los 300 euros.

7.— Se deberd acompaniar en el momento de la presentacion de la justificacion certificacion actualizada de la Hacienda Foral y
Tesoreria de la Seguridad Social acreditativa del cumplimiento de las obligaciones fiscales y de Seguridad Social.
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Vi2.— Documentacion que acompana a la presente memoria.

Obligatoria (Marcar con una X la documentacion que se aporta).

Originales o fotocopias compulsadas de justificantes de pago del 100% de los gastos financiados por la Direccidn de Inmigracion.

Certificacion actualizada de la Hacienda Foral y lesoreria General de la Seguridad Social acreditativa del cumplimiento de las

obligaciones fiscales y de Seguridad Social.

En su caso, el material diddctico elaborado, reproducido y divulgado con cargo a los fondos del proyecto.

En su caso, ejemplares de las diversas versiones lingiifsticas, en soporte fisico o magnético, de cada uno de los materiales generados a
partir del programa o actividades subvencionadas, haciéndose mencion en los mismos al patrocinio del Departamento de Vivienda y

Asuntos Sociales del Gobierno Vasco.

En su caso, las listas de asistencia de los/as participantes a talleres y cursos organizados con cargo a los fondos del proyecto

Optativa.

Material fotogrdfico.

Recortes de prensa.

Cualquier otra documentacion considerada oportuna por la entidad (Especificar).
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